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Concrecion do curriculo en relacion a sua adecuacion as
caracteristicas do ambito produtivo

O decreto 68/2000 do 16 de marzo polo que se establece o curriculo do ciclo formativo
de grao medio correspondente ao titulo de Técnico en Conducion de actividades fisico-de-
portivas no medio natural, di: “o curriculo dos ciclos formativos da formacién profesional es-
pecifica establécese de xeito que permita a adaptacion da nova titulacion ao eido profesio-
nal e de traballo na realidade socioeconémica galega e as necesidades de cualificacion do
sector produtivo da nosa economia, tendo en conta a marxe suficiente de autonomia peda-
goxica que posibilite aos centros adecuar a docencia as caracteristicas do alumnado e ao

contorno sociocultural do centro.

Falando da competencia xeral, este decreto establece que: “ Os requirimentos xerais de
cualificacion profesional do sistema produtivo para este técnico son: Conducir clientes en
condiciéns de seguridade por sendeiros ou zonas de montafa (onde non se precisen técni-
cas de escalada e alpinismo) a pé, en bicicleta ou a cabalo,conseguindo a satisfaccion dos

usuarios e un nivel de calidade nos limites de custo previstos.”

E dentro das capacidades profesionais que desenvolven esta competencia xeral, pode-
mos destacar aquelas que xustifican a presenza deste modulo de Dinamica de Grupos no
curriculo deste técnico como: Dirixir e asesorar individuos ou grupos..., manter relaciéons
fluidas cos membros do equipo de traballo no que se esta integrado, comunicarse e actuar
de maneira coordinada con outras organizacions...; presenza por outro lado xeneralizada,
habida conta que o médulo de Dindamica de grupos é un modulo transversal a todos os

mddulos profesionais asociados a unha unidade de competencia.

O Contorno funcional e tecnoloxico deste técnico localizase nos procesos de conducion
e animacion de grupos/clientes e nas funcions de organizacion e realizacion de actividades
de sendeirismo, excursionismo, itinerarios en bicicleta e rutas ecuestres e entre as suas téc-

nicas e cofiecementos tecnoloxicos situase o eido da comunicacion e dinamica de grupos.

Finalmente, recordar que dous dos obxectivos xerais do ciclo formativo, estan chamados

a seren desenvolvidos polo tratamento curricular deste médulo, a saber:
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Avaliar as caracteristicas e comportamentos dos grupos humanos e aplicar técnicas de

dinamica de grupos.

Establecer unha eficaz comunicacion verbal, escrita e xestual para transmitir e recibir
unha correcta informacioén e resolver situacions conflitivas, tanto no ambito das relacions

no contorno de traballo como nas relacions cos clientes.

Compre pois desenvolver na presente programaciéon a concrecidén sinalada, tomando
como referencia as capacidades profesionais e as capacidades de autonomia e responsa-
bilidade que definen o perfil profesional do titulo, o seu contorno funcional e tecnoléxico e

0s obxectivos xerais do ciclo formativo.

1. Caracteristicas do ambito produtivo:

No sector das actividades deportivas e recreativas no medio natural obsérvase unha ten-
dencia a alza

da actividade empresarial, que ven dada fundamentalmente polo maior poder adquisitivo
dalguns sectores da poboacion, polo aumento do tempo de lecer e pola tendencia a ocu-
par este tempo coa practica deste tipo de actividades, sobre todo, aquelas que comportan

un certo risco ou tefien compofientes de aventura.

A tendencia ao despoboamento de certas zonas rurais de Galicia, as caracteristicas xeo-
graficas do noso pais xunto coa importancia que para o desenvolvemento do sector turisti-
co tefien os deportes de aventura, fan destas actividades un elemento significativo de pro-
mocion da zona, xerador de emprego e moitas veces complementario da actividade laboral
principal, que se pode desenvolver dende pequenas e medianas empresas de servizos de-

portivos.

Sen embargo, as politicas desenvolvidas nos ultimos anos en Galicia, de xeografia tan
privilexiada, non estan a altura da expectativa creada en relacién ao desenvolvemento tu-
ristico do pais globalmente entendido e en especial ao desenvolvemento das actividades fi-

sico deportivas no medio natural.

O exquisito coidado do noso medio ambiente, protexéndoo de agresions urbanisticas e

desenvolvementos non sostibles, e dotandoo de infraestruturas respectuosas para comple-
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mentar a oferta turistica gastrondémica, cultural e de praia xa existente con esta outra dimen-
sidén das actividades fisicas no medio natural, € un requisito imprescindible que so as admi-
nistracions publicas poden impulsar, sentando as bases para que a iniciativa privada desen-

volva a sua actividade.

As caracteristicas xeograficas de Galicia permiten desenvolver un gran numero de activi-
dades fisico- deportivas no medio natural, actividades que cambiaran en funcién das mo-
das, da promocion dun produto determinado ou mesmo de variacions tecnoldxicas que im-
pliquen novas actividades ou modalidades diferentes das xa existentes. Xa que logo as acti-
vidades profesionais deste técnico tamén variaran orientandose e especializandose cara a
un tipo determinado, sen esquecer as necesidades de formacion permanente que se deri-
ven das novas modalidades ou variaciéns técnicas que aparezan de cara a ofrecer uns

produtos acordes coas demandas do momento.

Na zona de influencia do noso Instituto, que se nutre fundamentalmente de alumnado
da zona sur das provincias de Pontevedra e Ourense, danse as caracteristicas descritas,
agas a de o despoboamento na zona sur de Pontevedra e en especial no Val Mifior onde se

atopa o noso centro educativo.

Esta comarca con forte desenvolvemento urbanistico e residencial nos ultimos anos,
provocada polas bondades orograficas e climaticas e pola proximidade de Vigo, apenas ten,

sen embargo, desenvolvida unha oferta no ambito deste tipo de actividades.

A infraestrutura turistica (mellorable) existente, o excepcional medio natural (proximidade
do Parque Nacional das lllas Atlanticas) e a afluencia garantida de posibles clientes fan do
Val Mifior un lugar de excepcién para que este tipo de actividades se desenvolvan comple-

mentando as xa existentes.

Xa que logo a concrecidn nesta programacion tera en conta aqueles aspectos comunica-
tivos, de difusion e informacién, onde o uso e manexo das TIC's sera fundamental, que per-
mitan promocionar o desenvolvemento destas actividades no eido das instituciéns, das em-

presas e dos clientes particulares.
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2. Caracteristicas do alumnado:

O alumnado que accede a este ciclo no noso centro é bastante variado, tanto en idade e
nivel de formaciéon como en relacién as expectativas acerca destes estudios e as motiva-
cions que os inducen a facelos. Sen embargo se tivésemos que falar dun estudante tipo,

teria as seguintes caracteristicas:

A Nivel de formacion de graduado en ESO.

A Procedencia: zona sur da provincia de Pontevedra. (Vigo e a sua area de influencia).
A Certas dificultades para proseguir estudos pola lina do bacharelato.

A 18-20 anos de idade.

A Inclinacién polas actividades fisico-deportivas en xeral.

A Eleccion deste ciclo por ser o unico de ciclo medio das actividades fisico-deportivas, ter un
caracter ludico e de aventura e posibilitar a permanencia e promocion dentro do ambito

educativo.

3. Implicaciéns na concrecién do curriculo:

Atopamonos, en suma, diante dun alumnado que dende o punto de vista da practica do-
cente mostrara mais dificultades e resistencias a abordar as cuestiéns tedricas que as prac-
ticas, polo que a hora de programar o traballo darémosille prioridade a desenvolver as capa-
cidades terminais elementais a través, fundamentalmente, de procedementos, sen obviar

claro esta a necesaria base tedrica que os sustente.

Por outro lado a escasa dotacion horaria do moédulo de Dinamica de grupos (55 h.)

obriganos a elixir con moito tino a que procedementos e actividades lle daremos prioridade,

habida conta da magnitude e importancia dos contidos propostos no curriculo: comunica-
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A

cion, fundamentos psicoloxicos, liderado,...

Dentro das capacidades profesionais, € sen obviar as capacidades técnicas e as capaci-
dades para a direccion de tarefas tan propias deste moédulo, as de responsabilidade e auto-
nomia nas situacions de traballo parécennos fundamentais para que o técnico desenvolva o

seu traballo en 6ptimas condicidns de seguridade e satisfaccidn para o cliente.

Por todo isto a concrecién do curriculo na presente programacién tera en conta:

Importancia dos procedementos, reflectida nos criterios e actividades de avaliacién e cua-

lificacion. Mesma porcentaxe de cualificacions nos traballos que na parte tedrica.

Metodoloxia activa, integradora da teoria na practica. A dinamica grupal que se establece ,
configura unha determinada organizacion social da clase na que o alumnado se relaciona,
convive e traballa segundo modelos nos que o gran grupo ou 0s subgrupos contriblen
dunha forma determinada ao traballo colectivo e persoal. Pero ademais de ser unha varia-
ble metodoléxica mais, como a maneira de organizar os contidos ou as caracteristicas e
uso dos materiais curriculares, a propia dinamica do grupo-clase sera obxecto de estudio,

na medida en que a maior parte de actividades e situaciéns se desenvolvera nese grupo.

Fixar actitudes que capaciten ao técnico para a responsabilidade e autonomia nas situa-
cions de traballo, mediante o desenvolvemento da responsabilidade e da autonomia per-
soal a través das actividades de ensinanza-aprendizaxe. Este aspecto sera tido en conta

nos criterios de cualificacion.
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1. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran
ao desenvolvemento do moédulo profesional, xunto coa secuencia e

o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

unidade didéctica secuencia tempo
1. Dinamica e dinamizacién de gru- 1° trimestre 20 horas
pos.
2. Fundamentos psicoloxicos, peda- 2° trimestre 10 horas
goxicos e socioldxicos basicos
aplicados a conducién de activi-
dades fisico-deportivas.
3. Comunicacion. 2° trimestre 10 horas
4. Solucién de problemas e toma de 3° trimestre 10 horas
decisions.
5. Os grupos no medio natural. 3° trimestre 5 horas
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1. Unidades didacticas

1.1  Unidade didactica 1. Titulo

1.1.a ldentificacidn da unidade didactica

Titulo da UD

Duracion

1 Dinamica e dinamizacién de grupos

20 horas

1.1.b Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo (*)

Completo (S/N)

do condutor nos encontros de grupo.

A Caracterizar e analizar os papeis, funcions, tarefas e calidades que se requiren

A Analiza-la dindmica interna dos grupos, relacionando os diferentes roles coas

suas funcions e tarefas e especificando o papel do condutor en cada tipo de grupo.

grupos.

A Caracterizar e aplicar distintos procedementos e/ou técnicas de animacion de

A Xustificar e valorar a importancia dunha actitude empatica e tolerante no anima-

dor e descubrir os comportamentos que a caracterizan.

(*) No caso de médulos profesionais ao abeiro da LOXSE, capacidades terminais elementais

1.1.a Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos

Act

Duracién

Titulo das actividades .,
(sesions)

Definir os grupos sociais en base as suas caracteris-

ticas.

Brainstorming-grupo.

Cofiecer os tipos mais importantes de grupos so-
ciais, clasificandoos polo menos en base a sua es-

trutura e a sua socializacion.

Apunte “O grupo”. 1

Exercicio de clasificacion de grupos.

Cofiecer os conceptos de lider e estilo de liderado

nun grupo.

Apunte “O lider. 1

Apunte: “O técnico como lider”

Asociar os distintos tipos de liderado as diferentes

estruturas de grupo que xeran.

Role-playing. Lider autoritario. 1

Cuestionario sobre os conceptos.

Definir o concepto de “Técnicas ou dinamicas de

grupo’.

Apunte “Dinamica de grupos. Técni- 1

cas.

Confecer os criterios mais importantes para a selec-

cién e utilizaciéon dunha determinada técnica ou

10

Dinamica de presentacion. 1

Phillips 66. As técnicas. 1
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dinamica nunha situacion concreta.

Elixir, preparar e pofier en practica dentro do grupo-| 11

clase, unha dinamica de grupos. 12

Explicacién do traballo.

Exposicion das técnicas.

10

Identificar e seleccionar as técnicas de recollida de| 13

datos mais axeitadas en cada caso.

tos.

Apunte: “Técnicas de recollida de da-

1.1.b Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos

por parte do alumnado

Criterios d liacié Instrumentos de Minimos Peso na
PIElIOSCelaVaaLIOn avaliacién esixibles (SIN) cualificacion
Cofiecer e comprender os contidos conceptuais da unida-| Proba obxectiva (con S 30,00%
de. penalizacion por
. . erro)
Preténdese comprobar se o alumnado adquire os conceptos
tedricos basicos en base ao seu estudio e a o seu recofiece-
mento en situacions simuladas e reais.
Seleccionar e preparar técnicas de dinamica de grupos e | Observacions do S 50,00%
aplicalas ao grupo-clase. profesor acerca do
. o desenvolvemento da
Analizaremos con este criterio se o alumnado e quen de bus-
. . o s técnica, usando
car informacion sobre técnicas de dinamica de grupos, a tra-
) . como instrumento a
vés fundamentalmente das TIC's, elaboralas, adaptalas e
~ - ficha de valoracion
pofielas en practica co seu grupo-clase.
da exposicion da téc-
Porier en practica algunha das técnicas de recollida de datos. nica
Tratase de comprobar se o alumnado elabora e aplica a técni- | Analise e cualifica-
ca de recollida de datos mais axeitada en cada caso. cién da ficha da téc-
nica que cada su-
bgrupo elabora.
Observacion do pro- S 20%

Manifestar actitudes de cooperacion e colaboracién no de-

senvolvemento das distintas actividades.

Preténdese comprobar que o alumnado participante no desen-
volvemento e realizacion das técnicas e dinamicas de grupo ,
ten a capacidade de implicarse e esforzarse en cumprir as ta-
refas que o seu grupo determine. Cando o alumnado actue
como suxeito da dinamica, valorarase a capacidade de partici-
pacion e motivacion e o respecto cara aos compafeiros que

presentan a dinamica.

fesor e ficha persoal

do alumno.

Programacion Dinamica de grupos 2020 - 21

10




1.1.c Contidos

Contidos
Procedementos.
A Analise e aplicacion das diferentes técnicas dinamizadoras de grupos.
A Identificacion e seleccion das técnicas de recollida de datos mais axeitadas en cada caso.
A Aplicacion das distintas técnicas de elaboracion da informacion utilizando diferentes soportes.
Conceptos.
O grupo:

4 Caracteristicas.
A Clasificacion.
O lider: tipos de liderado:
A Autoritario ou autocratico.
A Paternalista.
Permisivo ou liberal.
A Participativo ou democratico.
Os roles.
As técnicas de dinamica de grupos:
A O Phillips 66.
A O Brainstorming.
A Cadrados cooperativos.
A O Role-playing.
As técnicas de recollida de datos:
A Aobservacion.
A Aentrevista.
A Aenquisa.

A Asociometria: o test sociométrico.

Actitudes.

A Valoracion do papel dinamizador que ten o condutor das actividades fisico-deportivas na so-
ciedade actual.

A Colaboracion e coordinacion coas persoas que participen no desenvolvemento dos diferen-
tes plans de actuacion conxuntos.
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1.1.a Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0s recursos
necesarios para a sua realizacion e, de ser o0 caso, 0s instrumentos de avaliacidon

Que e para que Como Con que Con que se valora
Duracion
Actividade (titulo e descricion) Profesoratc; ?e(fz r;)t TR e Alumnado (tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos de avaliacion (sesions)
Realizaciéon dunha ou varias dinamicas de pre- | Preparacion e Realizacién da Balén
o . » dinamizacién. dinamica.
sentacion: “Quen é quen Tarxetas
1,5
“Presentacion con balon.”
“Tarxetas con 3 datos enigmaticos”
“Circulos proactivos”
Presentacion do médulo. Documento. 0,5
Realizacion dun Brainstorming tomando como | Preparacién e Realizacion da
« » . . dinamizacion. dinamica.
palabra clave “GRUPO” e coa intencion de che-
gar ao concepto de grupo social e as suas posi-
bles clasificacions ao tempo que cofiecemos a 1
técnica do “Remuifo de ideas”(Brainstorming).
Explicacion e comentario coa axuda do canon Propofiemos a TTC 1-2- |Realiza a TTC 1-2-4 Documento. Aula
. p 4 virtual.

proxector e a pantalla dixital do apunte “O gru-

» . . L Exposicions orais 0,5
po”, en base as ideas xurdidas na actividade an- individuais (falar en
terior. publico).
Exercicio de clasificacion de grupos. En base a
distintos grupos sociais xurdidos do remuifio de
ideas, tratase agora de clasificalos pola sua es- 05
trutura e pola sua socializacion.
Dinamica: “O mundo de cores” Prepara, explica e Realiza. Conclusiéns.“Reflexion | Autocolantes. Observacion 0,5

dinamiza. s sobre o distinto” comentario.
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Que e para que

Como

Con que Con que se valora

Actividade (titulo e descricion)

Profesorado (en termos de
tarefas)

Alumnado (tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos Instrumentos de avaliacion

Duracién
(sesions)

Explicacion e comentario dos apuntes “O lider:

TTC: parada 3 minutos.

Pregunta cada 3 min.

Exemplos de erros e

Documentos. Aula

. . o g . : L . virtual.
tipos de liderado. Os roles”. “O técnico como TTC: Lectura Por grupos:1 le, 2 funcions do lider.
. N . compartida. resume e 3-4 din si
lider”. Exemplos de erros e funcions do lider. esta ben.
Facemos un Role-playing. Queremos caricaturi- | Preparacion e Realizacién da Role-playing. Comentario de grupo
. L A dinamizacion. dinamica. Un grupo acerca do
zar a un lider autoritario, ou un técnico desastro-
representa, e o outro desenvolvemento da
so: fala de costas, maltrata o material,... dentro Para introducir ou ng;;vaaeurlat;azzdaas dinamica.
dun pequeno grupo. O obxectivo é dobre: por complementar a P .
o : polo profesor: que
~ s actividade anterior.
unha parte cofiecer a dinamica de grupo do Ro- sucede, como
. . reacciona cada
le-playing e pola outra achegarse, a través desa
personaxe,...
dinamica aos conceptos explicados anterior-
mente dun xeito ludico.
Introducimos a dinamica “A maleta” Preparacion e Realizacién das Presentacion e Maleta.

Facemos a dinamica da “tea de arafia”.

dinamizacion.

dinamicas.

cofiecemento do grupo.

Visualizacioén das
relacions do grupo.

La ou corda fina.

Realizacion dun Phillips 66. O tema sera: As
técnicas ou dinamicas de grupo que cofiezo. E
definicién de técnicas ou dinamicas de grupo.
Tratase de cofecer a dinamica do Phillips 66 ao
tempo que pofiemos en comun algunhas técni-

cas que xa cofiece 0 grupo.

Preparacion e

dinamizacion.

Realizacién da
dinamica.

Explicacion e comentario do apunte “Dinamica

de grupos. Técnicas.”

Documento. Aula

virtual.

Explicacion e comentario do apunte “Técnicas

de recollida de datos.”

Breve explicacion.

Explicacion individual

Escalas de estimacién

Documentos. Aula

virtual.
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Que e para que Como Con que Con que se valora
Duracién
Actividade (titulo e descricion) Profesorat(:] (:e(fz ns)t AR Alumnado (tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos de avaliacion (sesions)
Cada grupo prepara unha técnica e un deles a | Proposta de exercicios | dunha técnica. e listas de control. 1,5
expon aos demais grupos. de escalas de Realiza escalas de
llustramos co artigo dixital “O home que atopara | estimacion e listas de estimacion e listas de
ao novo Messi. Os big data.” control. control.
Proposta do traballo do primeiro trimestre: 5 técnicas elixidas polo | Preparacion da Técnica ou dindmica de | Documento.
L L. profesor, exemplo: dinamica. grupos. Ficha da técnica.
Preparacion dunha dinamica de grupos,
*  Mundo de 0,5
para ser realizada co propio grupo-clase. Fi- cores Ficha técnica da
cha técnica da mesma.Traballo en grupo. * XogodaNasa |Elaboracion da ficha | mesma.
e Cadrados técnica.
cooperativos
Ou 5 técnicas que elixen
libremente os grupos,
tendo en conta o
obxectivo que
pretenden.
Técnica: O debate: “ O caso Fele © Preparacion e Realizacién da Texto.
di s dinamica. Tomando 1
inamizacion. L "
decisidns coa técnica
do grupo nominal.
Exposicion das técnicas ou dinamicas de grupo | Observa e avalia. Realizar a ficha da Rubrica que
s técnica ou dinamica. elaboraremos
preparadas polo alumnado. Esta exposicion ) o
Realizar a dinamica conxuntamente co 8

consistira na realizacion da técnica sobre o gru-
po-clase dirixida polo subgrupo correspondente,
a avaliacion da técnica por parte do grupo-clase

e a entrega da ficha da técnica ao profesor.

sobre o propio grupo.
Elaborar e por en
practica sobre o propio
grupo-clase a técnica
de recollida de datos
ou de elaboracion da
informacion.

alumnado.
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Que e para que

Como

Con que Con que se valora

Actividade (titulo e descricion)

Profesorado (en termos de
tarefas)

Alumnado (tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos Instrumentos de avaliacion

Duracién
(sesions)

Actividade de avaliacién: Actividades de ob-

Ficha persoal do alum-

servacion por parte do profesor para avaliar a no.
participacion do alumnado: nivel de implicacion

das actividades, espirito critico, colaboracion,

interese, iniciativa, asistencia a clase.

Actividade de avaliacién: Actividades de ava- Rdubrica.

liacién das técnicas presentadas polo alumnado
como traballo do primeiro trimestre:
A Observacions do profesor acerca do
desenvolvemento da técnica.
A Analise e cualificacién da ficha da téc-

nica que cada subgrupo elabora.

Actividade de avaliacion: Avaliaciéon de con-

ceptos.

Proba obxectiva con

penalizacion por erro.

Actividade de avaliacién: Avaliacion do traba-
llo do grupo e do profesor.
Proxeccion previa da pelicula La Ola para ani-

mar a actividade.

Foérum.

TOTAL
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1.1 Unidade didactica 2. Titulo

1.1.a Identificacion da unidade didactica
N° Titulo da UD Duracion
2 Fundamentos psicoléxicos, pedagoxicos e socio-
I6xicos basicos aplicados a conducién de activida-
10 h
des fisico-deportivas.
1.1.b Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultados de aprendizaxe do curriculo (*) Completo (S/N)
Analiza-los factores psico-socioldxicos que poden influir na conducién de Actividades Fisico-De-
portivas.
Explica-la influencia de determinados factores da sociedade actual e a sUa relacién coas activida-
des de ocio, turismo e fisico-deportivas e a dinamica de grupos.
(*) No caso de médulos profesionais ao abeiro da LOXSE, capacidades terminais elementais
1.1.c Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durs?c’:lon
(sesions)
Coriecer os factores fundamentais que inflien no de-| 1 |Apunte : “Desenvolvemento evoluti-
senvolvemento evolutivo das persoas. vo”. 1
Identificar as caracteristicas mais importantes de| 2 |Exercicio: asociacion de distintas ca-
cada etapa da vida das persoas. racteristicas e manifestacions das
. . 1
persoas coas diversas etapas evoluti-
vas.
Iniciarse na sociometria, mediante a aproximacion| 3 |Apunte “Sociometria. Test sociométri-
ao test sociométrico como técnica de recollida de co”. )
datos da psicoloxia dos grupos.
Realizar sociomatrices e sociogramas. 4 | Exercicio: test sociomeétrico:
sociomatrices e sociogramas. 2
Achegarse aos conceptos de motivacion, actitudes,| 5 |Apunte: “Motivacion. Actitude. Sensa-
sensacién e emocion en relacion as actividades fisi- cion. Emocions 2
co-deportivas no medio natural.
Relacionar os conceptos anteriores cos de calidade| 6 |Apunte “Lecer e tempo libre. Educa-
2

de vida, lecer e tempo libre e educacion non formal,
como expresion das necesidades de desenvolve-

mento persoal e social no mundo actual.

cion non formal”.
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1.1.d Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos

por parte do alumnado

Criterios d liacié Instrumentos de Minimos Peso na
riterios de avaliacion avaliacion esixibles (S/N) cualificacion
Coiecer e comprender os contidos conceptuais da unida- | proba obxectiva (con
de. penalizacion por
. . erro o
Preténdese comprobar se o alumnado adquire os conceptos ) S 30%.
tedricos basicos en base ao seu estudio e a o0 seu recofiece-
mento en situacions simuladas e reais.
Preparar e aplicar un test sociométrico en situacion simu- | ficha de valoracion
lada ou real e elaborar as correspondentes sociomatrices | do test sociométrico
e sociogramas. s
0,
Analizamos con este criterio se o alumnado cofiece o test so- 50%.
ciométrico e as representacions graficas mais sinxelas que
nos permiten tratar e interpretar a informacién.
Manifestar actitudes de cooperacién e colaboracién no ficha persoal do
desenvolvemento das distintas actividades. alumno.
Preténdese comprobar que o alumnado adopta actitudes de S
20%.

colaboracion e cooperacién no desenvolvemento das activida-

des, elevando o nivel de cohesién do grupo.

1.1.e Contidos

Contidos

Procedementos.

A Analise e aplicacion de distintas técnicas sociométricas.

Conceptos.

A Desenvolvemento evolutivo.
A Psicoloxia do grupo.

A Motivacién, actitudes, sensacién e emocion.

A Calidade de vida e desenvolvemento persoal. Necesidades persoais e sociais.

A Socioloxia do lecer, tempo libre, turismo e deporte.

A Educacién non formal e actividades fisico-deportivas.
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Contidos

Actitudes.

Valoracion do papel dinamizador que ten o condutor das actividades fisico-deportivas na sociedade ac-
tual.

Colaboracion e coordinacion coas persoas que participen no desenvolvemento dos diferentes plans de
actuacion conxuntos.

Programacién Dinamica de grupos 2020-21 18




1.1.a Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se
realizaran, asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso,
os instrumentos de avaliacion

Como e con que se

bazar das emociéons”

Que e para que Como Con que
Al Duracién
(sesions)
Actividade (titulo e descricion) AU ES Alumnado (tarefas) il el Recursos Instrum_en?('Js e
de tarefas) produtos avaliacion
Explicacion e comentario 1
do apunte “Desenvolve-
¢ lutive” Documento.
mento evolutivo”. Aula virtual.
Exercicio: asociacion de | Prepara 20 Realiza o xogo. Xogo: cesta y 1
- - reguntas. untos.
distintas caracteristicas e | P9 P
manifestacions das perso-
as coas diversas etapas
evolutivas.
Explicacion e comentario 1
do apunte “Sociometria.
e Aula virtual.
Test sociométrico”.
Preparacion e aplicacion | Prepara tantas Cada grupo recolle | Sociomatrices e 2
s preguntas como os datos dunha socigramas.
dun test sociométrico en
grupos. pregunta e elabora
situacion simulada. a correspondente
sociomatriz e
sociograma.
Explicacion e comentario | Propon unha taboa | Enche a taboa Taboa con Documento. 1
Wi e i 2 de dobre entrada | diferenciando os exemplos de Aula virtual.
dos apuntes “Motivacion. o . N
con exemplos de | distintos tipos de | motivaciéns.
Actitude. Sensacién. Emo- | motivacions por un | motivacions.
P lado e os diversos
cions -
tipos polo outro.
Traballamos o concepto Prepara e Comenta. Videos. 1
“ . . . ._» | Selecciona videos. i
de “Intelixencia artificial Aula virtual
en base a videos anima-
dos.
Explicacion e comentario | Propén ao Cubre o horario e Documento. 1
« alumnado cubrir un | distingue os Aula virtual.
do apunte “Lecer e tempo . o h
horario semanal. distintos tipos de
libre. Educacion non for- tempo no mesmo.
mal” e “Calidade de vida e
desenvolvemento perso-
al”.
Dinamica de grupos “O Prepara dinamica. |Participa e Aula virtual. 1
Prepara tarxetas. |comenta. Tarxetas.

Actividade de avalia-

Observa e valora.

Ficha persoal
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que se
valora

Actividade (titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado (tarefas)

Resultados ou
produtos

Recursos

Instrumentos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

cién: Actividades de ob-
servacion por parte do
profesor para avaliar a
participaciéon do alumna-
do: nivel de implicacion
das actividades, espirito
critico, colaboracion, inte-
rese, iniciativa, asistencia

a clase.

do alumno.

Actividade de avalia-
cion:

Actividades de avaliacion
do test sociométrico pre-

sentado polo alumnado.

Corrixe e valora.

Ficha de
valoracién do
traballo.

Actividade de avalia-
cion:
Proba de avaliacion de

conceptos.

Proba
obxectiva con
penalizacion
por erros.

TOTAL

10
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4.3 Unidade didactica 3

4 .3.a |dentificacion da unidade didactica

N° Titulo da UD

Duraciéon

3 Comunicacion

10

4.3.b Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo (*)

Completo (S/N)

Identificar, utilizar e seleccionar diversas técnicas de comunicaciéon adecuadas ao contexto situa-

cional.

Xustificar as distintas estratexias empregadas para conseguir unha boa comunicacion.

Describir os elementos e o funcionamento do proceso de comunicacién no seo do grupo.

Seleccionar e empregar recursos audiovisuais e graficos para transmitir informaciéon complemen-

taria & actividade.

(*) No caso de modulos profesionais ao abeiro da LOXSE, capacidades terminais elementais

4.3.c Obxectivos especificos da unidade didactica

Act

Obxectivos especificos Titulo das actividades

Duracion
(sesions)

Coriecer os principais recursos audiovisuais para 1 Apunte: “Transmision da informa-
transmitir informacién en base as TIC's. cidn en base a recursos

TIC's”.

Elaboracién dun recurso informati-

vo empregando as TIC’s (Traballo

do 2° trimestre)

Cofiecer distintas técnicas de elaboracion da informa- | 3 | Apunte: “Técnicas de elaboracion

cion. da informacién.”

Ser quen de seleccionar e aplicar técnicas de dinami- | 4 | Apunte: “Comunicacion na anima-
ca de grupos destinadas a superar as dificultades e cién de grupos deportivos”.

barreiras na comunicacion.

Identificar os distintos niveis de comunicacion. 5 |Explicaciéon e comentario do apunte

“Comunicacion”.

Relacionar o cofiecemento mutuo e a comunicacion 6 | Venta de Johari.

en base ao modelo de “A venta de Johari”.

Ser quen de identificar as principais dificultades e ba- | 7 | Técnica do rumor.

rreiras na comunicacion.
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4.3.d Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte

do alumnado

Criterios de avaliacion

Instrumentos de
avaliacion

Minimos
esixibles (S/N)

Peso na
cualificacion

Coiiecer e comprender os contidos conceptuais da

unidade.

Preténdese comprobar se o alumnado adquire os con-
ceptos tedricos basicos en base ao seu estudio e a 0

seu recoflecemento en situaciéns simuladas e reais.

Proba obxectiva (con

penalizacion por erro)

30 %

Seleccionar e empregar recursos no ambito das
TIC’s para transmitir informacion.

Se trata de analizar se o alumnado é quen de utilizar as
ferramentas que nos proporcionan as novas tecnoloxias

para transmitir informacioén e se valora o seu uso.

Ficha de valoraciéon do

recurso informativo.

Identificar, utilizar e seleccionar diversas técnicas
de dinamizacion de grupos adecuadas ao contexto
situacional e tendentes a superar as dificultades e

barreiras na comunicacion.

Comprobarase con este criterio que o alumnado recofie-
ce, valora e utiliza diversas técnicas de dinamizacion de
grupos co obxectivo de mellorar o nivel de comunica-
cion técnico-cliente e o nivel de comunicacion intragru-
pal, elevando asi o grao de satisfaccion dos participan-

tes.

Ficha de valoracion da
técnica.

50 %

Manifestar actitudes de cooperacion e colaboraciéon

no desenvolvemento das distintas actividades.

Preténdese comprobar que o alumnado adopta acti-
tudes de colaboracion e cooperacion no desenvolve-
mento das actividades, elevando o nivel de cohesién do
grupo.

Ficha persoal do alum-

no.

20 %

4.3.e Contidos

Contidos

Procedementos.

A Elaboracioén de informes utilizando diferentes soportes.

A Seleccién e aplicacion das técnicas destinadas a superar as dificultades e barreiras na comunicacion.

A Analise e eleccion do tipo de comunicacion mais adecuado ao contexto.
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Contidos

Conceptos.

A Tipos de comunicacion.
A Etapas dun proceso de comunicacion.
A Canles de comunicacion.

A Dificultades e barreiras na comunicacion.

Actitudes.
A Valoracién do papel dinamizador que ten o condutor das actividades fisico-deportivas na sociedade actual.

A Observacion das medidas correctoras destinadas a evitar comportamentos antisociais.

A Colaboracion e coordinacion coas persoas que participen no desenvolvemento dos diferentes plans de ac-
tuacién conxuntos.
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4.3.f Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se
realizaran, asi como os materiais € 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, 0s
instrumentos de avaliacion

Que e para que Como Con que Con que se valora
Duracion
Actividade (titulo e descricion) ACCEEEEDE Alumnado (tarefas) WL Recursos Instrum_en!t')s ) i)
de tarefas) produtos avaliacion
Explicacion e comentario do | Preguntas sobre o Documento.
apunte: “Comunicacion na apunte: , » Aula virtual.
o |- 5 consideracions 0,5

animacioén de grupos deporti- | 30 falar.
vos”. . Distinguir

emblemas de

ilustradores.

. Outras expresions

orais, vestimenta,

actitude corporal.
Exercicios sobre os concep- 0,5
tos traballados.
Explicacion e comentario do Documento.
apunte: “Elaboracioén e Tran- Aula virtual. 0.5
smision da informacién en ’
base a recursos TIC's”.
Exercicios sobre os concep-
tos traballados. 0,5
Traballo de grupo: 2° tri- Preparar recursos | Buscar Blog. Internet. Rubrica
mestre. Tarefa: Creacion dogumentauon. documente?c_lc’)n. Paxina web. Aula virtual | elaborada

o Orientar. Tomar decisions. | Programa de conxuntament
dun blog, paxina web ou Elaborar. radio. e co
i alumnado.
programa de radio. 5
Explicacion e comentario do Documento.
apunte “Comunicacion”. Aula virtual. 0,5
Exercicios sobre os concep- 0,5
tos traballados.
Realizacion dunha técnica Prepara e Realiza.
sobre o cofiecemento mutuo dinamiza. 0,5
do grupo-clase en base ao
modelo da venta de Johari.
Técnica do rumor. Realiza- Prepara e Realiza Noticias.
mos sobre o propio grupo- dinamiza. Textos. 0.5
clase esta técnica co obxec-
tivo de pofer de manifesto
algunhas dificultades e ba-
rreiras comunicativas de xei-
to ludico.
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Que e para que Como Con que Con que se valora
Duracioén
Actividade (titulo e descricion) Profeszrado b (e Alumnado (tarefas) s e Recursos Instrum‘enggs el (sesions)
e tarefas) produtos avaliacion

Actividades de avaliacién. Ficha persoal
Actividades de observacion do alumno.
por parte do profesor para
avaliar a participacion do
alumnado: nivel de implica-
cioén das actividades, espirito
critico, colaboracion, intere-
se, iniciativa, asistencia a
clase.
Actividades de avaliacién. |Observa e valora. Recursos Ficha de

. o informativos. valoraciéon do
Actividades de avaliacion do Técnicas. recurso ou a
recurso informativo ou a téc- técnica.
nica presentado polo alum-
nado como traballo
Actividades de avaliacién. Proba 1

L obxectiva con
Avaliacién de conceptos. penalizacion
por erros.
TOTAL 10
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4.4 Unidade didactica 4

4.4 a ldentificacion da unidade didactica

do no traballo do 2° trimestre.

boracién de entradas para o(s)
blog(s), contido para as paxinas

web, efc.

N° Titulo da UD Duracion
4 Solucién de problemas e toma de decisions 10
4.4.b Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultados de aprendizaxe do curriculo (*) Completo (S/N)
Identificar as interferencias que dificultan a comprensidon da mensaxe indicando as medidas co-
rrectoras fronte a elas.
Identificar signos e actitudes de emocion intensa e de situacions de crise, propofiendo estratexias
de actuacion para potencialas ou reconducilas.
(*) No caso de moédulos profesionais ao abeiro da LOXSE, capacidades terminais elementais
4.4.c Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act. Titulo das actividades Dureft':lon
(sesions)
Seleccionar e aplicar os métodos mais usuais para a 1 Apunte:“Fases e factores nas deci- 1
toma de decisiéns no grupo. sions”.
Seleccionar e aplicar os métodos mais usuais para a 2 Apunte: “Solucién de problemas e toma 1
analise e resolucion das situacions de conflito. de decisions”.
Apunte: “O conflito.”

3 1
Cofiecer as principais medidas de prevencion das si- 4 Apunte:"Medidas de prevencion de con- 1
tuacions de conflito e crise no medio natural. flitos no medio natural.”
Crear contido para o recurso informativo TIC elabora- 5 Traballo de grupo: 3° trimestre. Ela- 5

4.4.d Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte

do alumnado

Criterios d liaci6 Instrumentos de Minimos Peso na
riterios de avaliacion avaliacion esixibles (S/N) cualificacion
Cofiecer e comprender os contidos conceptuais da | Proba obxectiva (con penali-
S 30%

unidade.

Preténdese comprobar se o alumnado adquire os con-
ceptos tedricos basicos en base ao seu estudio e a o

seu recofecemento en situacions simuladas e reais.

zacion por erro)
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4.4.e

Criterios de avaliacion

Instrumentos de
avaliacion

Minimos
esixibles (S/N)

Peso na
cualificacion

Elaborar contidos para blog e paxina web.

Tratariase con este criterio de valorar a realizacion da

tarefa iniciada no anterior trimestre.

Seleccionar e aplicar técnicas e métodos de resolu-

cion de problemas e toma de decisidons.

Preténdese verificar con este criterio que o alumnado
cofece estas técnicas e métodos e é quen de aplicalas

preventivamente

Rubrica.

50%

Manifestar actitudes de cooperacion e colaboracion

no desenvolvemento das distintas actividades.

Preténdese comprobar que o alumnado adopta acti-
tudes de colaboracién e cooperacion no desenvolve-

mento das actividades, elevando o nivel de cohesiéon do

grupo.

Ficha persoal do alumno.

20%

>

cién conxuntos.

Contidos
Contidos
Procedementos.
A Seleccion e aplicacion dos métodos mais usuais para a toma de decisiéns no grupo.
A Andlise e resolucion das situacions de conflito.
A Medidas destinadas & prevencién das situaciéns de conflito e crise no medio natural.
Conceptos.
A Factores que inflien nunha decision.
A Métodos mais usuais para a toma de decisions no grupo.
A Fases na toma de decisions.
Actitudes.

Observacion das medidas correctoras destinadas a evitar comportamentos antisociais.

A Valoracion do papel dinamizador que ten o condutor das actividades fisico-deportivas na sociedade actual.

A Colaboracion e coordinacién coas persoas que participen no desenvolvemento dos diferentes plans de actua-
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4.4 f Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se
realizaran, asi como os materiais € 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, 0s
instrumentos de avaliacion

Instrumentos
de avaliacion

Resultados ou
produtos

Profesorado (en

Recursos
termos de tarefas)

Actividade (titulo e descricion) Alumnado (tarefas)

Proposta e realizacion de tra- | Explica e orienta. | Elabora Contidos. Rubrica.

contido. Actividade de
. Organiza atletismo. Férum
trimestre: grupos para a sobre a 5
actividade de actividade
atletismo. de

o recurso informativo creado no atletismo.

ballo practico para o terceiro

1) Elaboracion de contido para

trimestre anterior (Blog, paxina
web, programa de radio,...)

2) Preparacion e practica da ac-
tividade de atletismo da UVI co
alumnado de 1° ESO.

Explicacion e comentario do TTC Aula virtual.
apunte: “Solucién de problemas Documento 1

e toma de decisiéns”.

Explicacion e comentario do TTC Aula virtual.

apunte:“O conflito”. Documento 1

Explicacion e comentario do TTC Aula virtual.

texto:” Métodos para previr o Documento 1

acoso” de Bibiana Caamainio.

Dinamica: “Xogo da nasa” Explica e Realiza. Aula virtual.
dinamiza. Documento 1

Actividades de avaliacién: Ficha per-

Actividades de observacion por soal do
parte do profesor para avaliar a alumno.
participacién do alumnado: nivel
de implicacion das actividades,

espirito critico, colaboracion, in-
terese, iniciativa, asistencia a

clase.

Actividades de avaliacién: Observa e valora. Prepara e Rdubrica da

. L presenta. tarefa.
Actividades de avaliacion da ta-

refa” pictando o insti.”

Actividades de avaliacion: Proba obxectiva

Avaliacion de conceptos. con penalizacion

por erros.

TOTAL 10
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Unidade didactica 5

4.5.a ldentificacion da unidade didactica

ND

Titulo da UD Duracion

5

Os grupos no medio natural 5h

4.5.b Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo (*) Completo (S/N)

Identificar signos e actitudes de emocion intensa e de situacions de crise, propofiendo estratexias

de actuacién para potencialas ou reconducilas.

(*) No caso de médulos profesionais ao abeiro da LOXSE, capacidades terminais elementais

4.5.c Obxectivos especificos da unidade didactica

a cohesién dos mesmos.

Obxectivos especificos e Titulo das actividades Dura.c'lon
(sesions
Identificar os ingredientes de emocidn, risco e aven- 1 Apunte: “A actividade fisico e de-
tura no medio natural. portiva no medio natural”. 1
Apunte: “A pedagoxia do risco”.
2
Ser quen de xerar actitudes nos grupos que fomenten| 3 | Exposicion dunha sesién de ani-
2

macion de grupos, con valoracion

da mesma por parte do grupo-cla-
se.

Explicaciéon e comentario do apun-

te: “Cohesion e rivalidade”.

validade dos grupos.

Ser quen de reconducir as actitudes xeradoras de ri- 5

Técnica:“Cadrados cooperativos”.
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1. 4.5.d Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por

parte do alumnado

Criterios de avaliacion

Instrumentos de
avaliacion

Minimos
esixibles (S/N)

Peso na
cualificacion

Coiiecer e comprender os contidos

conceptuais da unidade.

Preténdese comprobar se o alumnado
adquire os conceptos tedricos basicos en
base ao seu estudio e a o0 seu recofece-

mento en situacions simuladas e reais.

Proba obxectiva (con penalizacién por S

erro)

30,00%

Preparar e poiier en practica sesiéons

de dinamizacién de grupos.

Tratariase con este criterio de comprobar
a capacidade do alumnado de elaborar
sesions de dinamizacion de grupos co
obxectivo de complementar a actividade
principal e elevar o grao de comunicacion
e cohesion do grupo, evitando asi a apa-
ricién das situaciéns de conflito e a eleva-

cion do grao de satisfaccion.

Identificar situacions de emocion intensa
e crise no medio natural e aplicar estrate-
xias de actuacion para potencialas ou re-

conducilas.

Comprobaremos con este criterio que o
alumnado é capaz de actuar e incidir so-
bre aquelas situacions emocionalmente
significativas, cando se producen os pri-
meiros signos, buscando sempre a segu-
ridade, mediante o control de riscos, a e

maxima satisfaccién por parte do cliente.

Ficha de valoracion da sesion de dina- s

mizacion e documento da sesion ela-

borado polo alumnado.

50%

Manifestar actitudes de cooperacion e
colaboraciéon no desenvolvemento das

distintas actividades.

Preténdese comprobar que o alumnado
adopta actitudes de colaboracién e coo-
peracion no desenvolvemento das activi-

dades, elevando o nivel de cohesion do

grupo.

Ficha persoal do alumno.

20%
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Criterios de avaliacion

Instrumentos de
avaliacion

Minimos
esixibles (S/N)

Peso na
cualificacion

4.5.e Contidos

Contidos

Actitudes.

Procedementos.

A Analise dos ingredientes de emocién, risco e aventura no medio natural.

A |dentificacion e xeracion de actitudes especificas. Control de riscos.

Conceptos.

A Comportamentos e relaciéns tipo. Rivalidade. Cohesion.

A Valoracion do papel dinamizador que ten o condutor das actividades fisico-deportivas na sociedade actual.

A Observacion das medidas correctoras destinadas a evitar comportamentos antisociais.

4.5.f Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se

realizaran, asi como os materiais € 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, 0s
instrumentos de avaliacion

de”.

Que e para que Como Con que Con que se valora
Duracion
Actividade (titulo e descricion) A DA Alumnado (tarefas) EEES Recursos Instrum_en!f;s 22 (sesions)
termos de tarefas) produtos avaliacion
Explicacion e comentario do | Explica. Aula virtual 0,5
apunte: “Cohesién e rivalida- Documento
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Que e para que

Como

Con que

Con que se valora

Actividade (titulo e descricion)

Profesorado (en
termos de tarefas)

Alumnado (tarefas)

Resultados ou
produtos

Recursos

Instrumentos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

Dinamica “El juego de la
nasa”.

Explica.
Dinamiza.

Realiza.

Conclusiéns.

Aula virtual.
Ficha.

Apunte: “A actividade fisico
e deportiva no medio natu-
ral”.

Explica.

Aula virtual
Documento

0,5

Explicaciéon e comentario
do apunte: “A pedagoxia do
risco”.

Explica.

Aula virtual
Documento

Exercicio acerca dos con-
ceptos traballados.

Dinamica de grupos: “Ca-
drados cooperativos”.

Tratase de evidenciar con
esta actividade o valor que
ten o traballo cooperativo
(cohesidn) na consecucion
dos obxectivos do grupo.

Explica e
dinamiza.

Realiza a
dinamica.

Actividades de avaliacion.

Actividades de observacion
por parte do profesor para
avaliar a participacion do
alumnado: nivel de implica-
cion das actividades, espiri-
to critico, colaboracion, inte-
rese, iniciativa, asistencia a
clase.

Ficha persoal
do alumno.

Actividades de avaliacion.

Avaliacién de conceptos.

Proba obxecti-
va con penali-
zacion por
erros.

Actividades de avaliacion.

Valoracién global do curso.
Tratase de facer unha ava-
liaciéon por parte do alumna-
do do médulo de dindmica
de grupos en relacién a: o
traballo do profesor, os ma-
teriais e recursos emprega-
dos, a distribucion das se-
sions e dos tempos, os con-
tidos traballados e os proce-
sos e instrumentos de ava-
liacion do alumnado.

Foro.

Cuestionario.

TOTAL
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5.
cualificacion

Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de

Os minimos esixibles para acadar a avaliacién positiva son os criterios de avaliaciéon definidos nas

correspondentes unidades didacticas.

CUALIFICACION DO MODULO “DINAMICA DE GRUPOS”
Apartado Peso na cualifi-
cacion
A PROBAS (exames) 30,00%
- Contidos tedricos
- Contidos de aplicacion tedrico-practica
A TRABALLOS 50,00%
- Recollida de informacion.
- Xogos, dinamicas.
- Exposicions orais.
- Elaboracion de sesions.
- Tarefas.
- Outros.
A PARTICIPACION 20%

- Nivel de implicacion nas actividades.

- Actitude: espirito critico, colaboracion, interese, iniciativa,... | (O alumnado tera de parti-
seran valorados positivamente. Aquelas actitudes improce-|da 1 punto sobre 2 neste
dentes e que impidan acadar os obxectivos do grupo seran|apartado que se incre-
valoradas negativamente. mentara en base a acti-

tudes positivas ata os 2

Programacion Dinamica de grupos 2020 - 21

33



- Asistencia a clase. puntos ou verase reducido
ata 0 puntos por actitudes

negativas.)

Criterios de cualificacién.

A Considerarase a avaliaciéon positiva no moédulo cando se consiga unha puntuacién minima de 5 sobre

10 puntos.

A Sera necesario acadar unha puntuacién minima de 5 puntos sobre 10 en cada un dos apartados pro-
bas e traballos para poder realizar a media proporcional entre os tres. (Que ainda asi podera ser ne-

gativa -suspenso- por mor dunha puntuacion de 0 no apartado de participacion).

A Unha puntuacion minima por debaixo de 5 puntos nos apartados probas e traballos , implicara que o
modulo estara pendente de avaliacion positiva (suspenso) e o apartado correspondente sera recupe-

rado durante o trimestre seguinte.

A A cualificacion obtida no 3° trimestre, serda ponderada mediante media aritmética (que se fara en
base a nota real e non a expresada no boletin de notas, consecuencia do redondeo matematico) coas
cualificacions obtidas nos trimestres anteriores, coincidindo pois a cualificacion do terceiro trimestre

coa cualificacion final.

A Esta ponderacion realizarase unicamente con valoraciéns positivas (5 ou mais puntos sobre 10), ten-

do en conta si é o0 caso as correspondentes recuperacions realizadas con éxito.

A Si como resultado do proceso de avaliacion continua non se obtivese unha avaliacién positiva, o
alumnado podera optar a presentarse a unha proba de avaliacion extraordinaria. Esta proba de ava-
liacién extraordinaria sera a mesma que a elaborada para o alumnado que perdera o dereito a avalia-

cidén continua e sera realizada na mesma data e lugar.

6. Procedemento para a recuperaciéon das partes non superadas

6.1 Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Actividades de recuperacion:

A Para recuperar unha cualificacion insuficiente no apartado de “probas”, sera necesario reali-
zar e superar probas de caracter semellante con realizacidén previa de actividades de recu-

peracion (aclaracion de conceptos, estudio, exercicios,...).

A Para recuperar unha cualificacion insuficiente no apartado de “traballos”. Sera necesario re-
petir os traballos solicitados ou outros similares, previa modificaciéon dos aspectos que os le-

varon a ser valorados negativamente.
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A

En ambos casos, a nota obtida verase reducida nun 20%, sen baixar de 5 puntos sobre 10,

en caso de estar aprobado.

Se as probas e traballos de recuperacién se realizan nun terceiro intento na proba de avalia-
cion extraordinaria, a nota verase reducida nun 30%, sen baixar de 5 puntos sobre 10, en

caso de estar aprobado.

O alumnado, que ainda tendo aprobadas as correspondentes probas e traballos, desexe in-

crementar a nota, podera presentarse nas mesmas condiciéns anteriores.

6.2 Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito
a avaliacion continua

tinua.

Proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliaciéon con-

O alumnado con perda de dereito a avaliacion continua e aqueloutro que como resultado do
proceso de avaliacién continua non obtivese unha avaliacion positiva, podera optar a pre-

sentarse a unha proba de avaliacién extraordinaria.

A proba de avaliacion extraordinaria, elaborarase tendo en conta as capacidades terminais
elementais do modulo, para o que se tomaran como referencia os criterios e instrumentos de

avaliacion das unidades didacticas expresadas na presente programacion.

Constara de 3 partes: tedrica, de aplicacion tedrico-practica e practica. Para obter unha valo-
racion positiva na proba, sera necesario obter valoracion positiva en cada un dos citados
apartados de que consta (igual ou maior de cinco puntos). Cando asi sexa, a cualificacion fi-

nal da proba sera a media aritmética das cualificacions das partes.

A parte tedrica da proba ira encamifada a constatar a asimilacién das bases tedricas do
modulo por parte do alumnado e versara exhaustivamente sobre os contidos definidos nas

diferentes unidades didacticas da programacién do médulo.

A parte de aplicacion tedrico-practica, implicara a realizacion de varios traballos similares aos

propostos durante o curso.

A parte practica consistira na preparacién e realizacién en situacién real ou simulada dunha

ou varias dinamicas de grupos e/ou sesiéns de animacion.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da
propia practica docente

Enténdese a programacién como un documento vivo, en continua transformacion a través
da avaliacion da practica docente, o que permitira facer as correccions e modificacions nece-
sarias que os procesos de ensino-aprendizaxe nos demanden, tanto a curto prazo, no desen-
volvemento da programacion durante un curso, coma a medio prazo a través dos sucesivos

anos escolares.

O procedemento fundamental sera a utilizacién das propias unidades didacticas que desen-
volven a programacion como referente da nosa practica. O instrumento utilizado sera o diario
de aula realizado sobre a propia secuencia de actividades da correspondente unidade didacti-
ca, no que podemos reflectir exactamente a actividade diaria en comparacion continua co de-
terminado na programacion, aportando as valoraciéns oportunas tanto do alumnado (directas
ou indirectas) como do profesor. Esta continua reflexion permitiranos valorar si as desviaciéns
entre o previsto e o realizado, se as hai, son importantes, a que se deben e ata que punto de-
beran ser integradas na propia programacién, proceso que nos levara inevitablemente ao enri-

quecemento da mesma.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.1 Procedemento para a realizacién da avaliacion inicial

Segundo o artigo 28 da orde do 12 de xullo de 2011, o obxecto da avaliacion inicial € corie-
cer as caracteristicas e a formacion previa de cada alumno e de cada alumna, asi como as
suas capacidades. Asi mesmo, debera servir para orientar e situar o alumnado en relacion co

perfil profesional correspondente.

Xa que logo, o procedemento para a sua realizacidon constara de tres fases:

A Unha primeira onde se recollera informacién acerca das caracteristicas do alumnado. No
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modulo de Dinamica de grupos, ademais das informacions obtidas dos diversos informes e
estudos e experiencia laboral previa, seran de especial relevancia as observaciéns e activi-
dades realizadas nas primeiras semanas do curso. En concreto, seran obxecto de interese a
valoracién da capacidade de comunicacion e dinamizacion e a actitude positiva cara as acti-

vidades en grupo.

A Unha segunda que consistird na realizacion da sesién de avaliacion inicial do alumnado

onde se tratara e se intercambiara a informacion entre o equipo de profesorado do grupo.

A Unha terceira onde se informara ao alumnado da sua posicion en relacion ao modulo de

Dinamica de grupos e en xeral en relacion co perfil profesional do ciclo.

8.2 Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos
programados

As medidas de reforzo educativo teran a sua base na continua interaccién entre o profeso-

rado e o alumnado, orientando e apoiando o proceso educativo. Podemos resumilas en:

A Realizacion de actividades tendentes a corrixir ausencias ou deficiencias nas técnicas instru-

mentais basicas dos procesos de ensino-aprendizaxe.
A Realizacién de actividades previas, facilitadoras das previstas inicialmente.

A Medidas de adaptacién para o alumnado con necesidades educativas especiais.
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9. ADAPTACION DA METODOLOXIA AO CONTEXTO COVID.

9.1 Pautas metodoldxicas no contexto Covid.

Debido as actuais circunstancias que condicionan o proceso de ensino-aprendizaxe, pro-
pofiemos para o desenvolvemento desta programacién que o aula virtual sexa o eixo funda-

mental, tanto nas clases presenciais coma se estas deixan de selo nun momento dado.

Isto vai supofier cambios importantes en moitos aspectos organizativos e tamén na meto-

doloxia:

- Dende as primeiras sesiéns traballaremos na aula virtual con todo o alumnado do ciclo para
que se familiarice co seu uso e desenvolva unhas estratexias especificas que poidan em-

pregar no caso que as clases foran suspendidas de xeito presencial.

- Todos os contidos (apuntamentos, recursos, videos, ligazéns de interese, etc.) vistos en cla-

se estaran dispofiibles na aula virtual para a sua consulta.
- Realizaranse actividades de ensino aprendizaxe a traveés da aula virtual.
- As probas de avaliacion, reforzo e recuperacion poderan facerse a través da aula virtual.

- Alisto habera que engadir tddalas medidas que se recollen no protocolo COVID do centro,

no referido ao desenvolvemento da actividade docente.
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9 .Aspectos transversais

9.1 Programacion da educacion en valores

O respecto cara todas as persoas por riba das suas diferencias de sexo, orixe, etnia, disca-
pacidade, orientacidon sexual ou calquera outra circunstancia constitie un principio educativo
basico, sobre todo se temos en conta que os valores que dominan a sociedade actual, o es-
pectaculo mediatico, a corrupcion econdmica, a defensa da paz coa violencia, etc. non sintoni-

zan en moitos casos cos mencionados.

Os valores apréndense na vida, dende pequenos en contextos respectuosos para as per-
soas e os seus dereitos. E polo que os sistemas educativos deben incluir nos seus desenvol-

vementos curriculares a educacion en valores.

Enténdese actualmente a acciéon educativa nun senso amplo, incluindo como unha parte
esencial a dimensién ética, considerando que a educacién ten entre os seus fins esenciais a
formacion ético-civica naqueles valores aos que seria razoable aspirar no noso mundo actual
e futuro. Por iso a accion educativa configlrase en torno a conceptos e procedementos e ta-

mén tendo en conta unha serie de actitudes e valores vixentes ou desexables socialmente.

Na presente programacion do médulo de “Dinamica de grupos”, a programacion en valores
esta implicita na mesma, sempre dende a perspectiva de como os diferentes grupos huma-
nos aos que as persoas pertencemos xogan un papel fundamental da nosa educacion en va-

lores.

9.2 Actividades complementarias e extraescolares

« Colaboracién na organizacion e realizacion da xornada de atletismo na UVI co alumna-
do de 1° da ESO.

« Non se prevén, en principio, outras actividades complementarias e extraescolares es-
pecificas dende a programacion deste médulo. Trataranse aspectos especificos do

mesmo en actividades complementarias e extraescolares doutros modulos.
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