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PROYECTO PLAN DE PREVENCIÓN 

UD 1. LA PREVENCIÓN DE RIESGOS: CONCEPTOS BÁSICOS 

Debéis entregar la primera parte de las tres partes de nuestro plan de 

prevención.  

- Se entregará por medio del aula virtual, en la fecha que indique la docente. 

- Aparecerán en la parte superior los nombres de los/las participantes del 

grupo.  

- La información que se pide debe ir redactada, no simplemente “contestar 

a preguntas”. 

Incluirá los siguientes apartados:  

I. Descripción de nuestra empresa 

o Nombre 

o Actividad  

o Sector 

o Número de trabajadores 

o Pequeño organigrama (¿existe un solo jefe? ¿hay secciones con 

jefes distintos?)  

o Instalaciones o localización (¿es en una nave? ¿es en un espacio 

natural?) 

II. Identificación de factores de riesgo laboral 

o Identificar posibles factores de riesgo para cada uno de los cuatro 

grupos (al menos uno en cada uno). 

o Identificar en qué parte de la empresa aparecerían y a qué 

trabajadores/as podrían afectar).  

III. Posibles daños a la salud asociados a esos riesgos 

o Un ejemplo de accidente de trabajo probable. 

o Un ejemplo de enfermedad profesional plausible.  

o Justificar si puede darse fatiga, insatisfacción laboral o 

envejecimiento prematuro. 

IV. Primeras medidas de prevención y protección 

Poner dos ejemplos (sin ser muy específicos) de:  

o Posibles medidas de prevención.  
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o Posibles medidas de protección colectiva. 

o Posibles medidas de protección individual.  

 


