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1.1. Concrecion do curriculo en relacion coa sua adecuacion as caracteristicas do ambito
produtivo.

A programacién do médulo Simulacién Empresarial forma parte do Decreto 206 / 2012 polo que se establece o
curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ¢ titulo de técnico superior en Administracién e
Finanzas. Este mdédulo encéddrase no segundo curso do Ciclo Formativo de Grao Superior correspondente ao Titulo de
Técnico Superior de Administracién e Finanzas.

A duracién deste médulo é de 165 horas (198 sesiéns de 50 minutos) , que se impartirdn a razén de 6 sesiéns
semanais. A presente programacién impartirase 6 longo do curso académico 2025-2026 no IES Terra de Soneira de
Vimianzo, no réxime ordinario, con alumnado procedente, na sta maioria de Concellos limitrofes e da area rural. Todo
o alumnado é maior de idade, con diferentes niveis de estudos e accede mediante:- Titulo de bacharelato ou
equivalente para efectos de acceso a ciclos- Persoas que tefien un titulo de técnico LOE ou LOXSE.- Persoas que
tefien certificacién de superacién das probas de acceso a ciclos superiores ou outras vias de acceso a ciclos de grao
superior. Do analise da realidade econdmica da zona de Vimianzo obsérvase que a maioria das empresas pertence o
sector primario e o terciario ou de servicios, sendo escasas a empresas do sector industrial. As practicas obrigatorias
que realizan os alumnos no ultimo trimestre do segundo curso (FCT) realizanse nas empresas da zona coas que
colabora o centro. As formas xuridicas destas empresas e maioritariamente Sociedades limitadas e individuais sendo
escasas as Sociedades Andnimas. Por tanto, o mdédulo de Simulacién Empresarial contextualizase na lexislacién
laboral destes sectores, xa que a insercién laboral do alumno é maioritaria nas PEMES

2.1. Relacion e secuencia de unidades didacticas

% Peso

o . s
T N2 sesions

ubD Titulo Descricion

Determina os factores da
1 innovaciéon empresarial en Factores da innovacién empresarial relacionados coa
relacién coa actividade de creacién de empresas.

creacién de empresas.

2 Selecciona unha idea de Seleccién dunha idea de negocio analizando o
negocio analizando o mercado. | mercado.

Determina a organizacién
interna da empresa, a forma
xuridica e os recursos

3 |necesarios, para o que analiza
as alternativas dispofiibles e os
obxectivos marcados co
proxecto.

Comproba a viabilidade da
empresa mediante diversos
4 |tipos de andlise, tendo en conta| Comprobacién da viabilidade da empresarial. 20 20
os factores que poidan influir
nela.

15 15

20 20

Seleccién da forma xuridica e as necesidades de

iy 10 15
recursos para a creacion da empresa.

Xestiona a documentacién
necesaria para a posta en
marcha dunha empresa, Presentacién da documentacién necesaria para a
5 |analizando os tramites legais e |posta en marcha dunha empresa, analizando os 18 17
as actuaciéns necesarias que |tradmites legais.
levan consigo a realizacién do
proxecto empresarial.

Realiza a xestién da empresa
6 | proxecto nos seus diversos
departamentos.

Dapartamentalizacién da empresa obxecto do

17 16
proyecto

05/12/2025 13:44:02 Paxina 3 de 26



CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E
DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

2.2. Asignacion de elementos curriculares as unidades didacticas.

ubD Titulo da UD Duracion
1 Determina os factores da innovaciéon empresarial en relacién coa actividade de creacién de 15
empresas.
Criterios de avaliacion 1A %

RA1l - Determina os factores da innovaciéon empresarial en relacién coa actividade de creacién d

empresas.

CAl.1 - Examindronse as facetas da innovacién empresarial (técnicas, materiais, de
organizacién interna e externa, etc.), relaciondndoas como fontes de
desenvolvemento econémico e creacién de emprego.

PE

20

CALl.2 - Relacionaronse a innovacién e a iniciativa emprendedora coas implicaciéns
que ten para a competitividade empresarial.

PE

10

CALl.3 - Valordronse os aspectos inherentes & asuncién de risco empresarial como
motor econdmico e social.

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

15

CAl.4 - Determinaronse as facetas do caracter emprendedor desde o punto de vista
empresarial.

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

15

CA1.5 - Seleccionaronse experiencias de innovacién empresarial describindo e
valorando os factores de risco asumidos en cada unha.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma

20

CA1.6 - Propuxéronse posibilidades de internacionalizacién dalgunhas empresas como
factor de innovacién destas.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10

CALl.7 - Definironse axudas e ferramentas publicas e privadas para a innovacién, a
creacién e a internacionalizacién de empresas, relaciondndoas estruturadamente nun
informe.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10
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Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, LC:Lista de cotexo, TO:Taboa de

observacién, OU: outro

Contidos

BC1 - Factores da innovacion empresarial

Proceso innovador & actividade empresarial.

Factores de risco na innovacién empresarial. Facetas do/da emprendedor/a.

A tecnoloxia como clave da innovacién empresarial.

A internacionalizacién das empresas como oportunidade de desenvolvemento e innovacién.

Axudas e ferramentas para a innovacidon empresarial.

05/12/2025 13:44:02

ubD Titulo da UD Duracion
2 Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado. 20
Criterios de avaliacion 1A %
RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado.
CA2.1 - Avalidronse as implicaciéns que leva consigo a eleccién dunha idea de OU: Realizacion,
negocio. entrega e
presentacion do
plan de empresa a 5
través de
classroom en
tempo e forma.
CA2.2 - Diferenciouse entre o que pode ser unha simple idea e unha idea de negocio OU: Realizacion,
factible. entrega e
presentacion do
plan de empresa a 10
través de
classroom en
tempo e forma.
CA2.3 - Sinaldronse as vantaxes e os inconvenientes das propostas de negocio. PE 10
CA2.4 - Determinouse o produto ou servizo que se queira proporcionar coa idea de
negocio. PE 10
CA2.5 - Concretdronse as necesidades que satisfai e o valor engadido da idea de
negocio proposta. PE 10
CA2.6 - Identificouse a clientela potencial atendendo aos obxectivos do proxecto de OU: Realizacion,
empresa. entrega e
presentacién do
plan de empresa a 15
través de
classroom en
tempo e forma.
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Criterios de avaliacion 1A %

CA2.7 - Efectuouse unha andlise de mercado para comprobar se existe un nicho nel. OU: Realizacion,
entrega e

presentacién do
plan de empresa a 20
través de
classroom en
tempo e forma.
CA2.8 - Efectuouse unha andlise da competencia para situar o produto. OU: Realizacion,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a 20
través de
classroom en
tempo e forma.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, LC:Lista de cotexo, TO:Taboa de
observacién, OU: outro

Contidos

BC2 - Seleccidon da idea de negocio

O/a promotor/a e a idea.

Seleccién de ideas de negocio. Factores que determinan a eleccién.

Plan de empresa.

Presentacion de promotores/as.

Obxectivos do plan de empresa.

Concrecién da idea e da actividade empresarial.

Signos de identificacion da empresa.

Localizacién.

Anélise de mercados.

Actividade empresarial.

Competencia.

Tecnoloxia como clave da innovacién empresarial.

ubD Titulo da UD Duracion
3 Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o 15
gue analiza as alternativas dispofibles e os obxectivos marcados co proxecto.

Criterios de avaliacion 1A %
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Criterios de avaliacion

1A

%

RA3 - Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios,

que analiza as alternativas disponibles e os obxectivos marcados co proxecto.

para o

CA3.1 - Identificdronse as principais caracteristicas do sector empresarial en que se
desenvolva a idea de negocio.

PE

10

CA3.2 - Recofiecéronse os tipos de empresas existentes.

PE

10

CA3.3 - Establecéronse claramente os obxectivos da empresa.

PE

10

CA3.4 - Relacionouse a organizacién establecida pola empresa co seu tipo e cos seus
fins.

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

15

CA3.5 - Identificdronse as funciéns dentro da empresa

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10

CA3.6 - Seleccionouse a forma xuridica adecuada.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

15

CA3.7 - Efectuouse unha asignacién eficiente dos recursos necesarios.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10

CA3.8 - Recoflecéronse e seleccionaronse as posibles fontes de financiamento.

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10

CA3.9 - Valorouse a importancia de dotar a empresa da estrutura adecuada para o
seu mantemento.

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, LC:Lista de cotexo, TO:Taboa de

observacién, OU: outro
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Contidos

BC3 - Organizacion interna da empresa, forma xuridica e recursos

O/a empresario/a.

Clasificacién de empresas.

Forma xuridica da empresa.

Organizacién funcional da empresa.

Responsabilidade social da empresa.

Asignacién de recursos.

ubD Titulo da UD Duracion
4 Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de anélise, tendo en conta os 20
factores que poidan influir nela.
Criterios de avaliacion 1A %

RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de anadlise, tendo en conta os

factores que poidan influir nela.

CA4.1 - Efectuouse un estudo da viabilidade técnica do negocio.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

15

CA4.2 - Contrastouse o cumprimento da normativa legal do futuro negocio.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma

10

CAA4.3 - Comprobouse a accesibilidade das fontes de financiamento para a posta en
marcha do negocio.

PE

CA4.4 - Efectuouse unha andlise sobre a capacitacién profesional para levar a cabo as
actividades derivadas do tipo de negocio elixido.

PE

15

CA4.5 - Realizouse unha anélise do impacto ambiental de proxecto de empresa.

PE

CA4.6 - Realizouse unha anélise dos riscos laborais de proxecto de empresa.

PE

CA4.7 - Comprobouse a viabilidade econémica por medio da anadlise de proxectos de
investimento.

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de

20
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Criterios de avaliacion 1A %
CA4.7 - Comprobouse a viabilidade econémica por medio da analise de proxectos de classroom en
investimento. tempo e forma.
CA4.8 - Elaborouse un plan de viabilidade a longo prazo para poder efectuar unha OU: Realizacion,
mellor planificacién na empresa. entrega e
presentacién do
plan de empresa a 25
través de
classroom en
tempo e forma.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, LC:Lista de cotexo, TO:Taboa de
observacién, OU: outro

Contidos

BC4 - Viabilidade da empresa

Investimento na empresa e as slUas caracteristicas.

- Aplicacién de métodos de seleccién de investimentos.

- Investimentos necesarios para a posta en funcionamento.

Fontes de financiamento:

Recursos propios.

Financiamento allleo a longo e a curto prazo.

Axudas, subvencidns e recursos de asesoramento dispofiibles.

Plan de viabilidade.

Andlise econémico-financeira de proxectos de empresa.

ub Titulo da UD Duracion
Xestiona a documentacién necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os
5 trdmites legais e as actuaciéns necesarias que levan consigo a realizacién do proxecto 17
empresarial.
Criterios de avaliacion 1A %

RAS5 - Xestiona a documentacidn necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os
tramites legais e as actuacions necesarias que levan consigo a realizaciéon do proxecto empresarial.

CA5.1 - Recofleceuse a esixencia da realizacidon de trdmites legais esixibles antes da OU: Realizacion,

posta en marcha dun negocio. entrega_a/e
presentacién do

plan de empresa a 10
través de
classroom en
tempo e forma.
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Criterios de avaliacion 1A %

CA5.2 - Diferencidronse os tramites que se seguirian en funcién de forma xuridica que | OU: Realizacion,
se elixa. entrega e
presentacion do

plan de empresa a 10
través de
classroom en
tempo e forma.

CA5.3 - Identificdronse os organismos ante os que cumpra presentar os tramites. PE 10

CA5.4 - Cubriuse a documentacién necesaria para a constitucién da empresa. Ou: Rgalizacion,
entrega e

presentacién do
plan de empresa a 15
través de
classroom en
tempo e forma

CA5.5 - Realizéronse os tramites fiscais para a posta en marcha. OU: Realizacion,
entrega e

presentacién do
plan de empresa a 15
través de
classroom en
tempo e forma.

CAb5.6 - Realizéronse os tramites necesarios ante a autoridade laboral e a Seguridade OU: Realizacion,
Social entrega e

presentacién do
plan de empresa a 10
través de
classroom en
tempo e forma.

CA5.7 - Realizaronse os tramites necesarios que cumpra realizar noutras OU: Realizacion,
administraciéns publicas & hora de abrir un negocio. entrega e
presentacién do
plan de empresa a 10
través de

classroom en
tempo e forma.

CA5.8 - Recofieceuse a existencia de tramites de caracter especifico para
determinados tipos de negocios. PE 10

CA5.9 - Valorouse a importancia do cumprimento dos prazos legais para a tramitacién
e a posta en marcha dun negocio. PE 10

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, LC:Lista de cotexo, TO:Taboa de
observacién, OU: outro

Contidos

BC5 - Xestion da documentacion de posta en marcha dun negocio

Tramites xerais para cada tipo de empresa.

Impostos, taxas e Seguridade Social.

05/12/2025 13:44:02 Paxina 10 de 26



CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

Contidos

Tramites especificos. Negocios particulares.

Autorizacidns, instalacién ou constitucion.

Inscricidons a rexistros.

Carnés profesionais.

ubD Titulo da UD

Duracion

6 Realiza a xestién da empresa proxecto nos seus diversos departamentos.

16

Criterios de avaliacion

1A

%

RAG6 - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos.

CA6.1 - Efectuouse unha planificacién sobre as necesidades de aprovisionamento da
empresa.

OU: Realizacién,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma

10

CA6.2 - Xestionouse o proceso de comercializacién dos produtos da empresa.

PE

10

CA6.3 - Xestionaronse os recursos humanos.

PE

10

CA6.4 - Confeccionouse e verificouse a contabilidade da empresa.

PE

10

CAG.5 - Planificaronse as necesidades financeiras da empresa.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10

CA6.6 - Analizouse a normativa fiscal e cumprironse as obrigas fiscais.

OU: Realizacidn,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en
tempo e forma.

10

CAG6.7 - Valorouse a organizacién da propia tarefa.

OU: Realizacion,
entrega e
presentacién do
plan de empresa a
través de
classroom en

tempo e forma.

10
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Criterios de avaliacion 1A %

CA6.8 - Realizouse o traballo entre os membros do grupo. OU: Realizacion,
entrega e

presentacién do
plan de empresa a 5
través de
classroom en
tempo e forma

CA6.9 - Realizouse cada tarefa con rigor e correccién para obter un resultado global OU: Realizacion,
satisfactorio. entrega e
presentacién do
plan de empresa a 5
través de

classroom en
tempo e forma.

CA6.10 - Materializouse nun expediente o proxecto empresarial e expixose ao OU: Realizacion,
publico. entrega e
presentacién do
plan de empresa a 20
través de

classroom en
tempo e forma

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, LC:Lista de cotexo, TO:Taboa de
observacién, OU: outro

Contidos

BC6 - Xestion do proxecto empresarial

Plan de aprovisionamento.

Xestién comercial da empresa.

Xestién do marketing da empresa.

Xestién dos recursos humanos.

Xestion da contabilidade como toma de decisidns.

Xestion das necesidades de investimento e financiamento.

Xestién das obrigas fiscais.

Equipos e grupos de traballo.

Traballo en equipo. Toma de decisidns.

Confeccién e desefio dos equipos dentro da empresa creada.

Expediente do proxecto: elaboracién e seleccién do destinatario.

Exposicién publica do proxecto: técnicas de captacién da atencién. Destrezas comunicativas.
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3.2. Deseiio das unidades didacticas: asignacion de elementos curriculares as actividades.

ub Titulo da UD Duracion
1 Determina os factores da innovaciéon empresarial en relacién coa actividade de creacién de 15
empresas.
Actividade Descricion Duracion
1 Factores de innovacién determinantesBusca de factores de innovacién claves para o éxito 15
na creacion de empresas empresarial.

Criterios de avaliacion

RA1l - Determina os factores da innovacién empresarial en relacién coa actividade de creacion de
empresas.

CAl.1 - Examindronse as facetas da innovacién empresarial (técnicas, materiais, de organizacién interna e externa,
etc.), relaciondndoas como fontes de desenvolvemento econémico e creacién de emprego.

CAl.2 - Relaciondronse a innovacion e a iniciativa emprendedora coas implicaciéns que ten para a competitividade
empresarial.

CAL1.3 - Valoraronse os aspectos inherentes & asuncién de risco empresarial como motor econémico e social.
CAl.4 - Determindronse as facetas do caracter emprendedor desde o punto de vista empresarial.

CAl.5 - Seleccionaronse experiencias de innovacién empresarial describindo e valorando os factores de risco
asumidos en cada unha.
CAL.6 - Propuxéronse posibilidades de internacionalizacién dalgunhas empresas como factor de innovacién destas.

CA1l.7 - Definironse axudas e ferramentas publicas e privadas para a innovacidn, a creacién e a internacionalizacién
de empresas, relaciondndoas estruturadamente nun informe.

Contidos
BC1 - Factores da innovacién empresarial
C1.1 - Proceso innovador & actividade empresarial.
C1.2 - Factores de risco na innovaciéon empresarial. Facetas do/da emprendedor/a.
C1.3 - A tecnoloxia como clave da innovacién empresarial.
C1.4 - Ainternacionalizacién das empresas como oportunidade de desenvolvemento e innovacion.

C1.5 - Axudas e ferramentas para a innovacion empresarial.

Obxectivos especificos

Conflecer os factores de innovacién claves para o éxito empresarial.

Resultados ou produtos

Coflececemento dos factores de innovacién claves para o éxito empresarial.
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Recursos especificos

Libro de texto, apuntamentos, ordenador, internet
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ubD Titulo da UD Duracion
2 Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado. 20
Actividade Descricion Duracion

Seleccién da idea de negocio 3
1 desenvolver no mdédulo tras analizar q
mercado

Busca e seleccién da idea de negocio para a realizacién

do traballo do médulo. 20

Criterios de avaliaciéon
RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado.
CA2.1 - Avalidronse as implicaciéns que leva consigo a eleccién dunha idea de negocio.
CA2.2 - Diferenciouse entre o que pode ser unha simple idea e unha idea de negocio factible.
CA2.3 - Sinaldronse as vantaxes e os inconvenientes das propostas de negocio.
CA2.4 - Determinouse o produto ou servizo que se queira proporcionar coa idea de negocio.
CA2.5 - Concretdronse as necesidades que satisfai e o valor engadido da idea de negocio proposta.
CA2.6 - Identificouse a clientela potencial atendendo aos obxectivos do proxecto de empresa.
CA2.7 - Efectuouse unha analise de mercado para comprobar se existe un nicho nel.

CA2.8 - Efectuouse unha analise da competencia para situar o produto.

Contidos
BC2 - Seleccidon da idea de negocio
C2.1 - O/a promotor/a e a idea.
C2.2 - Seleccién de ideas de negocio. Factores que determinan a eleccién.
C2.3 - Plan de empresa.
C2.4 - Presentacién de promotores/as.
C2.5 - Obxectivos do plan de empresa.
C2.6 - Concrecién da idea e da actividade empresarial.
C2.7 - Signos de identificacién da empresa.
C2.8 - Localizacién.
C2.9 - Anélise de mercados.
C2.10 - Actividade empresarial.
C2.11 - Competencia.

C2.12 - Tecnoloxia como clave da innovacién empresarial.
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Obxectivos especificos

Seleccién da idea de negocio para a realizacién do traballo do mdédulo tras a busca de ideas exitosa

Resultados ou produtos

Conecementos das ideas claves para que un proxecto empresarial sexa exitoso

Recursos especificos

Libro de texto, ordenador, internet
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ub Titulo da UD Duracion
3 Determina a organizacién interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o 15
gue analiza as alternativas dispofibles e os obxectivos marcados co proxecto.
Actividade Descricion Duracion
1 Seleccién da forma xuridica daBuscarase informacién para determinar a forma xuridica 15
empresa mais axeitada para a creacién da empresa.

Criterios de avaliaciéon

RA3 - Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o

que analiza as alternativas disponibles e os obxectivos marcados co proxecto.

CA3.1 - Identificidronse as principais caracteristicas do sector empresarial en que se desenvolva a idea de negocio.

CA3.2 - Recoiiecéronse os tipos de empresas existentes.

CA3.3 - Establecéronse claramente os obxectivos da empresa.

CA3.4 - Relacionouse a organizacién establecida pola empresa co seu tipo e cos seus fins.
CA3.5 - Identificdronse as funciéns dentro da empresa

CA3.6 - Seleccionouse a forma xuridica adecuada.

CA3.7 - Efectuouse unha asignacién eficiente dos recursos necesarios.

CA3.8 - Recofiecéronse e seleccionaronse as posibles fontes de financiamento.

CA3.9 - Valorouse a importancia de dotar a empresa da estrutura adecuada para o seu mantemento.

Contidos
BC3 - Organizacion interna da empresa, forma xuridica e recursos
C3.1 - O/a empresario/a.
C3.2 - Clasificacién de empresas.
C3.3 - Forma xuridica da empresa.
C3.4 - Organizacién funcional da empresa.
C3.5 - Responsabilidade social da empresa.

C3.6 - Asignacion de recursos.

Obxectivos especificos

Elexir a forma xuridica mais adoitada para a idea de negocio elexida

Resultados ou produtos

Seleccién da forma xuridica mais adoitada para a idea de negocio elexida
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Recursos especificos

libro de texto, ordenador, internet.
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ubD Titulo da UD Duracion

Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de analise, tendo en conta os 20
factores que poidan influir nela.

Actividade Descricion Duracion

Comprobacién da viabilidadde da empresa 6 través de 20

1 Viabilidade da empresa diferentes métodos

Criterios de avaliaciéon

RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de analise, tendo en conta os
factores que poidan influir nela.

CA4.1 - Efectuouse un estudo da viabilidade técnica do negocio.
CA4.2 - Contrastouse o cumprimento da normativa legal do futuro negocio.
CA4.3 - Comprobouse a accesibilidade das fontes de financiamento para a posta en marcha do negocio.

CA4.4 - Efectuouse unha analise sobre a capacitacién profesional para levar a cabo as actividades derivadas do tipo
de negocio elixido.

CA4.5 - Realizouse unha andlise do impacto ambiental de proxecto de empresa.
CA4.6 - Realizouse unha andlise dos riscos laborais de proxecto de empresa.
CA4.7 - Comprobouse a viabilidade econémica por medio da anélise de proxectos de investimento.

CA4.8 - Elaborouse un plan de viabilidade a longo prazo para poder efectuar unha mellor planificacién na empresa.

Contidos
BC4 - Viabilidade da empresa
C4.1 - Investimento na empresa e as sUas caracteristicas.
C4.2 - - Aplicaciéon de métodos de seleccién de investimentos.
C4.3 - - Investimentos necesarios para a posta en funcionamento.
C4.4 - Fontes de financiamento:
C4.5 - Recursos propios.
C4.6 - Financiamento allleo a longo e a curto prazo.
C4.7 - Axudas, subvenciéns e recursos de asesoramento dispofiibles.
C4.8 - Plan de viabilidade.

C4.9 - Andlise econdmico-financeira de proxectos de empresa.

Obxectivos especificos

Comprobacién si a empresa e viabel.
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Resultados ou produtos

Comprobacién si a empresa e viabel tras a realizacidon dos calculos propostos por os distintos métodos existentes
para analizar a viabilidade.

Recursos especificos

libro de texto, calculadora, ordenador, internet
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ub Titulo da UD Duracion
Xestiona a documentacién necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os
5 tramites legais e as actuaciéns necesarias que levan consigo a realizacién do proxecto 17
empresarial.
Actividade Descricion Duracion
1 Documentacién necesaria para 3Busca dos tramites legais a realizar para a creacién 17
creacién dunha empresa dunha empresa

Criterios de avaliacion

RA5 - Xestiona a documentacion necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os
tramites legais e as actuacions necesarias que levan consigo a realizacion do proxecto empresarial.

CA5.1 - Recofieceuse a esixencia da realizacién de tramites legais esixibles antes da posta en marcha dun negocio.
CA5.2 - Diferencidronse os tramites que se seguirian en funcién de forma xuridica que se elixa.

CA5.3 - Identificdronse os organismos ante os que cumpra presentar os tramites.

CA5.4 - Cubriuse a documentacién necesaria para a constitucién da empresa.

CA5.5 - Realizaronse os tramites fiscais para a posta en marcha.

CA5.6 - Realizdronse os tramites necesarios ante a autoridade laboral e a Seguridade Social

CA5.7 - Realizaronse os tramites necesarios que cumpra realizar noutras administraciéns publicas & hora de abrir un
negocio.

CA5.8 - Recofieceuse a existencia de tramites de caracter especifico para determinados tipos de negocios.

CA5.9 - Valorouse a importancia do cumprimento dos prazos legais para a tramitacién e a posta en marcha dun
negocio.

Contidos
BC5 - Xestion da documentacion de posta en marcha dun negocio
C5.1 - Trdmites xerais para cada tipo de empresa.
C5.2 - Impostos, taxas e Seguridade Social.
C5.3 - Tramites especificos. Negocios particulares.
C5.4 - Autorizaciéns, instalacién ou constitucién.
C5.5 - Inscriciéns a rexistros.

C5.6 - Carnés profesionais.

Obxectivos especificos

Creacién da documentacién legal necesaria para a creacién dunha empresa.

Resultados ou produtos

Documentacién legal necesaria para a creacién de unha empresa.
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Recursos especificos

Libro de texto, internet, ordenador, documentos de diferentes organismos publicos
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ub Titulo da UD Duracion
6 Realiza a xestiéon da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. 16
Actividade Descricion Duracion
1 Departamentalizacién da empresa Creacién dos departamentos da empresa 16

Criterios de avaliacion
RAG6 - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos.
CAG6.1 - Efectuouse unha planificacién sobre as necesidades de aprovisionamento da empresa.
CA6.2 - Xestionouse o proceso de comercializaciéon dos produtos da empresa.
CA6.3 - Xestionaronse os recursos humanos.
CA6.4 - Confeccionouse e verificouse a contabilidade da empresa.
CAG.5 - Planificdronse as necesidades financeiras da empresa.
CA6.6 - Analizouse a normativa fiscal e cumprironse as obrigas fiscais.
CAG6.7 - Valorouse a organizacién da propia tarefa.
CAG6.8 - Realizouse o traballo entre os membros do grupo.
CA6.9 - Realizouse cada tarefa con rigor e correccién para obter un resultado global satisfactorio.

CA6.10 - Materializouse nun expediente o proxecto empresarial e explxose ao publico.

Contidos
BC6 - Xestion do proxecto empresarial
C6.1 - Plan de aprovisionamento.
C6.2 - Xestidon comercial da empresa.
C6.3 - Xestion do marketing da empresa.
C6.4 - Xestion dos recursos humanos.
C6.5 - Xestion da contabilidade como toma de decisidns.
C6.6 - Xestién das necesidades de investimento e financiamento.
C6.7 - Xestidn das obrigas fiscais.
C6.8 - Equipos e grupos de traballo.
C6.9 - Traballo en equipo. Toma de decisiéns.
C6.10 - Confeccién e desefio dos equipos dentro da empresa creada.

C6.11 - Expediente do proxecto: elaboracién e seleccién do destinatario.
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C6.12 - Exposicién publica do proxecto: técnicas de captacién da atencién. Destrezas comunicativas.

Obxectivos especificos

Creacién dos departamentos da empresa

Resultados ou produtos

Definicién dos departamentos da empresa.

Recursos especificos

libro de texto, ordenador, internet.

5.1. Procedemento de avaliacion inicial.

Observaciéon das destrezas do alumnado de forma intensiva durante o primeiro mes de clase a través da sUa
participaciéon en debates e solucién de casos practicos asi como as primeiras entregas de tarefas que se realizaran
por escrito.

Completarase con nunha posta en comuin do equipo docente sobre as caracteristicas xerais do grupo e as
circunstancias particulares, con incidencia educativa, de determinados alumnos, que se levard a cabo nas primeiras
semanas do curso.

6.1. Criterios de cualificacion e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UD 1 UubD 2 ubD 3 UubD 4 UD 5 UD 6 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 15 20 10 20 18 17 100
Outro 70 70 70 70 70 70 70
Proba

escrita 30 30 30 30 30 30 30

Procedemento e criterios de cualificacion:

Para superar positivamente o médulo profesional aplicaranse os seguintes criterios de avaliacién:

12 Probas obxectivas de cofiecementos con contido contido tedrico- practico. Estas probas puntuaranse de 1 a
3 puntos, este tipo de probas terd un peso do 30% da cualificacién, consistirdn en exames escritos con supostos
practicos. Conteran instrucciéns de realizacién con indicacién de tempos maximos para realizarlas e a cualificacién
méaxima.

2° Plan de Empresa: Esta proba puntuarase de 1 a 7 puntos. Suporan un 70% da cualificacién da avaliacién.

2.5 puntos, corresponderdn 6 traballo realizado na clase entregado de forma completa e entregado nas datas
sinaladas pola docente, 3 puntos, corresponderan 6 contido do plan de empresa, 1 punto, correponderd a
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presentacién realizada nun Canvas ou otro elemento de disefio grafico e 0.5 punto, a presentacién e defensa do plan
de empresa realizada ante a clase.

O plan de empresa cualificaranse con tdboas de indicadores (ribricas) ou escala de valores con tres niveis de logro:
perfecto (100%),aceptable (50 a 75%)e insuficiente (0% a 40%)

- En relacién ao redondeo considéraseo nimero enteiro inmediatamente superior a partir do .70.

- Se se dectase que o alumno/a copia durante a execucién dunha proba escrita, non se permitird a finalizacién da
mesma, esta sera calificada con 0 puntos.

O indicio de plaxio serd motivo de aplicacién do "procedemento e criterios de recuperaciéon" que aparece a
continuacién, sen perxuizo das medidas legais que podan corresponder.entenderase como tal a presentacién de
actividades ou tarefas de compafeiroas como propias, o uso de apuntamentos de calquera indole en probas
obxectivas nos que estes non estén permitidos ou non facer referencia 4 fonte de ideas non propias nas actividades
ou tarefas presentadas ao longo do médulo.

As entregas tanto do plan de empresa como das tarefas esixidas deberdn entregarse via aula virtual/Classroom do
curso en tempo e forma. Aquelas presentadas fora de prazo ou por outra via non serdn admitidas salvo causa
legalmente xustificada.

OTA FINAL:

1- Para superar o médulo, o alumno deberd ter una nota de 5 ou superior en cada unha das avaliaciéns.

2- As probas obxectivas non superadas poderan ser recuperadas na proba obxectiva final. Nesta proba sé é necesario
recuperar as unidades didacticas non superadas durante o curso.

3- A nota final serd a media das notas trimestrais.

Procedemento e criterios de recuperacion

Para superar o mddulo, o alumno deberd ter una nota de 5 ou superior en cada avaliacion realizarase unha proba de
recuperacién tipo test con unha puntuacién entre 1 e 4 puntos e a realizacién/mellora do plan de empresa realizado
de forma incompleta o con erros, con unha puntuacién entre 1 e 6 puntos .

Proba obxectiva final:

O remate do curso, despois da avaliacién final, realizarase unha proba obxectiva final na que cada alumno recuperara
as avaliaciéns que non tefla superadas. A puntuacién da proba serd de 1 a 4 puntos, e e a realizacién/mellora do plan
de empresa realizado de forma incompleta o con erros.

6.2. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias pendentes

O alumnado suspenso terd que realizar unha proba escrita no plazo sinalado polo centro asi como realizar o proxecto
empresarial que é obxeto deste médulo.

6.3. Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con
perda de dereito & avaliacién continua

O alumnado que perda o dereito a avaliacién continua deberd realizar, nas datas sinaladas por o centro, unha proba
escrita valorada entre 1 e 4 puntos, que podera constar dunha parte tedrica, practica ou tedrico-practica baseada nas
unidades didacticas as que fai referencia esta programacién. Debera realizar un proxecto empresarial asi como a
presentacién do mesmo valorado entre 1 e 6 puntos.

7.1. Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos
obxectivos programados.

Atencién personalizada na aula.
Establecemento de tarefas extraordinarias co seguimento particular pola docente.

05/12/2025 13:44:02 Paxina 25 de 26



CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

8.1. Programacion da educacidén en valores.

A educacién en valores civicos e profesionais transmitese en cada unidade didactica, aproveitando as oportunidades
que se presentan en canto a igualdade de oportunidades entre homes e mulleres, o coidado do medioambiente, etc.
Por outra parte & hora do traballo en equipo trataranse os valores de escoita, respeto as opiniéns dos demais
integrantes do grupo, expresarse de forma asertiva, e en xeral valores que axuden a un bo traballo en equipo.

9.1. Actividades complementarias e extraescolares.

As que determine o departamento tales como:

-Realizacién de visitas a empresas e organismos.

-Recollida de informacién en empresas e organismos publicos.
-Realizacién de xestiéns en organismos publicos.

10.1. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica
docente.

1. Mensualmente farase o seguimento da programacién na aplicacién informéatica e se dard conta na reunién de
departamento preceptiva deste seguimento.

2. A avaliacién da préctica docente realizarase unha reflexién sobre as competencias de programacién, actividades
de aula, avaliacién e formacién tendo en conta os seguintes indicadores de cada competencia:

a. Programacién:

i. Planificacién do traballo docente.

ii. Programacion de unidades didécticas.

iii. Programacién de actividades e tarefas.

iv. Tratamento da atencidén & diversidade e da transversalidade.

b. Actividades de aula:

i. Metodoloxia desenvolvida.

ii. Motivacién para a aprendizaxe.

iii. Potenciacién da autonomia no proceso de ensino-aprendizaxe.

iv. Coordinacién co resto do equipo docente.

v. O clima na aula e resolucién de conflitos

vii. Traballo en equipo.

viii. Actividades desenvolvidas variadas facendo un papel docente-guia.

11.1. Outros apartados.

05/12/2025 13:44:03 Paxina 26 de 26



