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1. Introducion

CONTEXTO SOCIAL E FAMILIAR

Introducion

Nos traballos preparatorios para a elaboraciéon do plano educativo do centro fixéronse
enquisas aos pais e nais do alumnado, ao alumnado e ao profesorado co obxecto de
cofecer o contexto socioecondmico e cultural familiar asi como as expectativas con
respecto & educacién. Os resultados e as conclusions da enquisa figuran como
documentos anexos e neste apartado menciénanse unicamente aquelas cuestidons que
parecen ter unha maior relevancia a hora de planificar as actividades do instituto.

A poboacién

Cos datos acadados nas enquisas podemos dicir que o nimero de fillos por fogar son os
seguintes:

‘Fogares cun fillo/a......cooeoiiii 8%
‘Fogares con dous filloS/as.......cccoviiiiiiiiiicii 44%
‘Fogares con tres fillos/as......coccoviiiiiiiiiiii 29%
‘Fogares con mais de tres fillos/as.......cccovviiiiiiiiiiiiiiiiiinecin, 17%

A media de fillos/as por fogar é de dous ou mais (aproximadamente 2,5), seguindo a
tendencia do resto de Galicia.

Caracteristicas socio-demograficas

Dimensién do fogar segundo a suUa tipoloxia.

‘Fogares formados por un matrimonio con fillos/as. Son os que predominan, 39 do total
da mostra 63, representan un 62% do total.

‘Fogares de dous ou mais nucleos. Representan un 32% do total. Desta maneira o maior
nimero medio de membros por fogar queda reservado a este tipo de fogares
denominados extensos. Esta forma de convivencia mdis tradicional é a que ainda
predomina nas areas de maior tradicion agraria e marifieira desta comunidade.

O resto dos fogares representan unha minoria (entre un 2-3%). Hai que salientar que na
mostra non hai ningun tipo de fogar composto por pai e os seus fillos/as solteiros, tal
como sucede no resto da comunidade.

Idade dos pais e nais

IDADE PAI NAI

30-40 13% 35%
41-50 51% 43%
51-60 32% 13%

Os datos facilitados pola Conselleria de Familia indican que nos fogares compostos por
matrimonio e fillos a idade media do cabeza de familia para unha mostra de 1.800
familias, esta entre os 35 e os 44 anos cun 26,2%.

Nos fogares de dous ou mais nucleos a media esta entre os 45 e os 54 anos, cun 32,1%.
Destaca unha poboacién de maior idade nos fogares de dous ou mais nucleos que nos
fogares formados por unha parella e fillos, cumprindose asi a tendencia da comunidade.
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Nivel de instruccion dos pais e nais

O nivel de estudos dos cabezas de familia € moi inferior ao da media de Galicia, ao que
non resulta alleo o feito de que non existira un centro de ensino medio na comarca ata o
ano 1983, xa que ainda estan por escolarizarse os fillos e fillas dos primeiros alumnos
deste Instituto.

O numero de fogares nos que os cabezas de familia tefien estudos universitarios
(medios ou superiores) € do 5,6%, estando moi por debaixo da porcentaxe da
Comunidade, que os sitla nun 14,4%. A explicacidon anterior hai que engadir a de que o
mercado laboral da comarca non xera moitos postos de traballo que contemplen como
requisito o da titulacién universitaria (a maior parte destes son postos de funcionarios
docentes e sanitarios que non se cobren preferentemente por persoas orixinarias da
comarca). A maior parte dos titulados universitarios procedentes da comarca acaban
residindo féra da localidade de orixe.

Os maiores niveis de instrucién danse nos tipos de fogares cunha poboacién mais nova,
co gue as diferencias de nivel de instrucién explicanse, non tanto por ser distinto tipo
fogar, sendn pola idade diferencial dos seus membros.

Na sua meirande parte, os pais e nais do noso alumnado poslen unicamente estudos
primarios. A porcentaxe de pais que non tefien ningun tipo de estudio ou que sé tefien
estudos primarios é dun 73%, sendo esta porcentaxe sensiblemente superior no caso
das nais -89%-.

Esta situacidn reflictese nalgunhas respostas & enquisa que vale a pena mencionar:

‘Un 45% dos pais/nais non axudan nin comentan cos seus fillos/as os traballos escolares
que estes deben realizar. Sen embargo, son moitos menos -13%- os que non falan con
eles acerca das sUas relacidns cos profesores e compafeiros ou dos estudos en xeral.
Non parece, pois, que haxa un desinterese dos pais/nais cara as actividades académicas
dos seus fillos sendén unha incapacidade para implicarse mais nelas.

‘En coherencia co anterior hai unha clara tendencia a valorar positivamente o reforzo da
educacién recibida no centro mediante clases particulares: un 66% considéranas
necesarias ou convenientes. Hai que resaltar que cdseque a metade do alumnado vai a
pasantias.

‘Aos pais e nais gustarialles que o propio centro de ensino ofrecera aulas de
recuperacion, sendo un 84% desta opinion.

Actividade da poboacion

Dentro da poboacién inactiva, un 89,3% do total corresponde as amas de casa e un
19,14% a xubilados.

En xeral obsérvase unha baixa proporcion de persoal de alta cualificacion profesional.
Parece interesante sinalar os seguintes aspectos que puideran ser diferenciadores do
entorno no que nos atopamos:

- Hai unha porcentaxe considerable de pais (19%) que traballan féra de Galicia ou
incluso no estranxeiro.

‘Mais da metade dos pais son albaneis ou marifios.

‘As nais son amas de casa na slUa inmensa maioria. Parece que o indice de ocupacidon é
extremadamente baixo (por suposto, moi por debaixo das medias estatisticas
cofecidas: sé un 11% tefien un traballo remunerado); sen embargo é relativamente
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baixa a porcentaxe das que se declaran en paro.

‘A quinta parte das familias declaran ter dificultades para chegar a fin de mes cos
ingresos de que disponen.

As casas: espazos e recursos

Os aspectos detectados nas enquisas que se consideran mais significativos neste
apartado son os seguintes:

‘O noso alumnado vive en casas, polo xeral, grandes e o0 79% dispén de habitacién
individual.

‘A cuarta parte das casas disponen de ordenador.

‘Din disponer de libros, tanto de lectura como de consulta -89% e 86%,
respectivamente-. Sen embargo, a porcentaxe de fogares nos que hai mais de 200
libros é tan s6 do 17%.

Algunhas opiniéns familiares relevantes sobre o proceso educativo

Das respostas as enquisas por parte do alumnado e das suas familias recolléronse
outros aspectos que poden ser relevantes para a elaboracién dos principios educativos
e dos obxectivos a acadar por este centro.

As expectativas con respecto ao centro

As expectativas dos pais/nais con respecto ao centro son amplas: non sé esperan que 0s
seus fillos/as acaden unha preparacién académica; queren que se lles proporcione
informacién sexual, que se lles fale das drogas, da anorexia, da sida ..., en fin, de todo
un pouco.

E importante analizar esta demanda en toda a sUa dimensidon e, no seu caso, establecer
claramente cales deben ser as lifas de actuacion en cada un dos temas mencionados.

A valoracién da diversidade

Os pais/nais parecen reacios nunha porcentaxe significativa -polo que se deduce das
enquisas- a aceptar que vivimos nun mundo no que hai que convivir con xente diversa e
non por iso peor. Non queren que os seus fillos compartan aula con enfermos de sida
(35%), con homosexuais (22%) ou con discapacitados psiquicos (21%).

Pode ser conveniente analizar e relacionar esta informacién cos datos relativos as
expectativas que os pais/nais tefien sobre o propio centro de ensino.

A valoracién do centro

A maior parte dos pais e nais fai unha valoracién positiva do funcionamento do centro
pero hai unha porcentaxe significativa de pais/nais que estan pouco ou nada satisfeitos.
Algunhas opiniéns do alumnado

(introducir unha valoracién cualitativa das enquisas)

Algunhas opinions do profesorado

Entre as opiniéns manifestadas polo profesorado a través da enquisa resaltamos as
seguintes:

‘Na valoracién dos recursos, servizos e actividades realizadas polo centro a maior parte
tinan unha valoracién satisfactoria pero outras non ( locais e dotacién dos
Departamentos, aulas e medios de audiovisuais, local e funcionamento da cafeteria)
Parece evidente a necesidade de concentrar os esforzos en mellorar as cuestiéns que
merecen unha cualificacién negativa, dedicando maior atencién e investimentos nos
servizos que funcionan inadecuadamente. Tamén é certo que unha parte dos problemas
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proceden das infraestruturas do centro (edificio, instalacidns,...) e nestes casos pouco
mais se pode facer que adoptar unha actitude reivindicativa fronte & Administraciéon
educativa.

‘Valérase como moi importante a comunicacién cos pais e nais, contrastando esta
valoracién coa percepcién que existe sobre a realidade desta comunicacién que resulta
deficiente, tanto no que se refire a frecuencia con que o profesorado nos diriximos as
familias como a inversa.

‘E moi xeneralizada a opinién de que o noso alumnado estd pouco motivado para o
estudio e ten malos habitos de traballo.

‘Hai unha opinién moi maioritaria de que as relaciéns co alumnado deste centro non son
xeralmente dificiles, pero o alumnado con frecuencia ten un comportamento
excesivamente alborotador.

‘Moi maioritariamente o profesorado considera necesario informar ao alumnado sobre
diversos aspectos relativos as clases (comportamento, programa, metodoloxia e
criterios de avaliacién) e méstrase receptivo a tomar en consideracién, cando menos
parcialmente, as propostas do alumnado sobre o comportamento na aula e a
metodoloxia. O programa da materia e os criterios e procedementos de avaliacién
considéranse competencia exclusiva do profesorado.

‘O profesorado, como colectivo, debera actuar con maior rixidez na cuestién
disciplinaria.

‘Para efectuar a avaliacion do alumnado o elemento mais valorado é o dominio da
materia, pero hai outros temas aos que se outorga moita importancia: asistencia a
clase, actitude do alumno/a e participaciéon na clase.

‘Os elementos que mais inflden nos resultados académicos do alumnado son: método
de estudio, tempo dedicado ao estudio, apoio da familia, metodoloxia utilizada polo
profesor/a. A incidencia nestes aspectos debera ser a mais rendible para conseguir
resultados positivos. Nos que son de tipo metodoléxico é, probablemente, onde mais se
pode influir actuando colexiadamente.

‘Considérase importante que o titor comunique as impresiéns do alumnado sobre a
avaliacién e que as xuntas de avaliacidon se centren en comentar incidencias, pero a
opinién maioritaria € que as xuntas de avaliacién non permiten cofiecer e entender
mellor ao alumnado.

‘A revision polos alumnos/as do exame corrixido considérase moi importante.
‘Consideran insuficientes as reuniéns de coordinaciéon pedagdxica realizadas, ao tempo
gue é parecer maioritario que moitas actividades deben ser coordenadas dentro dos
Departamentos (programacion, criterios de avaliacion, correccién de pendentes,...) e
entre Departamentos.

‘O funcionamento dos diversos organismos do Instituto é valorada en xeral
positivamente, ainda que no caso do Consello Escolar é evidente o descofiecemento e a
apreciaciéon dunha escasa operatividade, no que coinciden cos restantes membros da
comunidade educativa.

- Moi maioritariamente respaldase a formacion en valores dentro do proceso educativo,
inclindndose a maioria por facer explicitos os valores que debe fomentar o Instituto e
desefar estratexias colectivas para a sua consecucién. Hai un nimero significativo
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doutras opiniéns que van no sentido de fomentar os valores establecidos por lei, por ser
centro publico, ou no de que cada profesor é responsable da sUa actuacién por formar
parte da liberdade de catedra.

2. Obxectivos e sta contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - ldentificar, valorar e expresar os
elementos crave da dignidade e identidade
persoal a través da interpretaciéon de biografias
significativas, para asumir a propia dignidade e[ 1-3 1-4 |[1-2-4-5 2-3 3
aceptar a identidade persoal, respectar a dos
outros, e desenvolver con liberdade un proxecto
de vida con sentido.

OBX2 - Valorar a condicién relacional do ser
humano, desenvolvendo destrezas e actitudes
sociais orientadas & xustiza e & mellora da
convivencia tendo en conta o maxisterio social| 2-5 3 5 3 3 1-2-4 1
da Iglesia, para aprender a vivir con outros e
contribuir & fraternidade universal e a
sustentabilidade do planeta.

OBX3 - Asumir os desafios da humanidade
desde unha perspectiva inclusiva recofiecendo
as nege5|dades individuais e sociais, 1.5 3 1 3 3.4 1 3
discernindoos coas claves do Reino de Deus,
para implicarse persoal e profesionalmente na
transformacién social e o logro do ben comun.

OBX4 - Interpretar e admirar o patrimonio
cultural nas suas diferentes expresiéns,
recofiecendo que son portadoras de identidades
e sentido, apreciando como o cristianismo se ha
encarnado en manifestaciéns diversas, para 4 3 2-3 3 1-2-4
desenvolver sentido de pertenza, participar na
construciéon da convivencia e promover o
didlogo intercultural no marco dos dereitos
humanos.

OBX5 - Recofiecer e apreciar a propia
interioridade, a experiencia espiritual e
relixiosa, presente en todas as culturas e
sociedades, comprendendo a experiencia de
personaxes relevantes e valorando as 1 1-3-5 3 2 1-3
posibilidades do relixioso, para discernir
posibles respostas as preguntas sobre o sentido
da vida, e favorecer o respecto entre as
diferentes tradiciéns relixiosas.

OBX6 - Identificar e comprender os contidos
esenciais da Teoloxia cristid, contemplando e
valorando a contribucién da tradicién cristia &
procura da verdade, para dispofier dunha| 2-3 4 1 4-5 1-4 3 1
sintese do cristianismo que permita dialogar
con outras tradiciéns, paradigmas e
cosmovisions.
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Descricion:

3.1. Relacion de unidades didacticas

ub

Titulo

Descricion

% Peso

Ne J 12
materia [sesions/trim.

20
trim.|trim

W
-]

Son especial.

A experiencia e a certeza de sentirse
querido é esencial na construcién persoal.
Esta situacién de aprendizaxe pretende que
o alumnado identifique, recofieza e valore
na creacién e nos demais a expresion, para
os cristians do amor de Deus.

15

Tefo un bé equipo.

Esta situacién de aprendizaxe pode axudar
ao alumnado a descubrir que para
cofiecernos e medrar son necesarios os
demais. E importante que o alumnado
reflexione sobre o que se experimenta en
soidade.

10

Viaxe ao interior de min.

Esta situacién de aprendizaxe pretende que
o0 alumnado descubra que dentro del hai
unha vida interior preciosa por descubrir.
Pédeselles presentar como a viaxe interior
de cada persoa. Canto mais nos
cofiecemos, mais sacaremos o mellor de
nés mesmos. As persoas somos un todo, o
externo e o interno.

10

Son Unico e irrepetible.

Esta situacién de aprendizaxe pretende que
os alumnado descubra que cada persoa é
Unica e irrepetible. Cada persoa, ainda que
diferente ten a sUa propia riqueza e
singularidade, desta forma daranse conta
de que son un valor en si mesmos.

15

Non son.

Esta situacién de aprendizaxe convida ao
alumnado a comprender que non somos
illas, que estamos rodeados de persoas e
non todas son iguais. Cada unha é
diferente, cada unha ten os seus propios
gustos ou formas de pensar. Tamén
descubrimos persoas que se senten
excluidas ou afastadas da sociedade,
vivindo nela, pero sen telas en conta. E
importante que o alumnado sexa
consciente e descubra que todas as
persoas tefien que contar dentro da
sociedade.

10

Son para todos.

Esta situacién de aprendizaxe vaise centrar
na capacidade que temos de axudar aos
demais e como todas as persoas somos
necesarias. As persoas pensamos que sen
axuda non poderiamos subsistir, con todo,
podemos achegar moito & sociedade, xa
sexa a nosa familia, colexio, barrio ou

10
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ubD Titulo Descricion . n . . "
materia [sesiéns|trim.|trim.|trim.
6 |Son para todos. cidade. 10 4 X
Esta situacién de aprendizaxe convida a
descubrir a beleza que hai nas outras
7 | Somos distintos. persoas que son diferentes a nds. O que 15 5 X
nos poden achegan e o que podemos
sumar todos xuntos & sociedade.
Nesta situacién de aprendizaxe o que se
pretende é que o alumnado descubra de
onde vefien as diferentes opinidns, quen
8 | O noso contrasinal. crea as cousas que nés adoitamos repetir. 15 5 X
No fondo, que o alumnado descubra de
onde saca as opinidns, que valor lle dé ao
que oe ou ve en diferentes ambientes.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 Son especial. 5
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensiéns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade
persoal.
Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.
Descobre en diversas situaciéns vitais de
todas as dimensiéns humanas.
CALl.2 - Identificar as caracteristicas da visién biblica |Determina as caracteristicas da visién
sobre o ser humano, relaciondndoa coa dignidade biblica sobre o ser humano.
persoal, recofiecéndoa nos outros. Relaciona a dignidade persoal coa vision
biblica do ser humano. Tl 100
Respecta e recofece a dignidade persoal
de todos os seres humanos.
Aprecia a dignidade da persoa
relacionandoa coa vision cristia da persoa
e da vida.
CA1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de
con outros, pofiendo en practica estratexias relacién con outros.
efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispén de estratexias sociais efectivas de
mutua, de participacién e de inclusién, orientadas & |reflexién, de comunicacién e de inclusién.
mellora da convivencia na familia e na escola como SitUa estratexias efectivas de axuda
expresién da fraternidade universal. mutua e de participacién nas sldas
relaciéns sociais.
Paxina 9 de 32
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.4 - Desenvolver empatia e recofiecemento da
diversidade persoal e social, inspirdndose no ser
relacional de Deus, manifestado na historia da
salvacién.

Mostra empatia da diversidade persoal e
social.

Recofece a diversidade persoal e social.
Toma en conta a historia da salvacién
como modelo de ser relacional.
Descobre que o ser humano é un ser
relacional a exemplo do ser relacional de
Deus.

CAl.6 - Analizar as necesidades sociais, identificando
as situaciéns de inxustiza, violencia e discriminacién,
coas slas causas, discernindoaas segundo o
proxecto do Reino de Deus, implicAndose en
propostas de transformacién social.

Contempla os desafios da humanidade
identificando as situaciéns de violencia e
discriminacion.

Considera as necesidades sociais,
identificando as situaciéns de inxustiza.
Identifica situaciéns de inxustiza,
violencia e discriminacion.

Implicase en propostas de transformacién
social.

CALl.7 - Situar e interpretar as expresidéns culturais e
as suas linguaxes nos seus contextos histéricos,
apreciando a sUa contribucién & identidade persoal e
social e aos Dereitos Humanos, facilitando a
convivencia e o didlogo intercultural.

Comprende o valor do patrimonio cultural.
Interpreta as expresions culturais.
Recofiece a importancia das expresiéns
culturais & defensa dos Dereitos Humanos
e da identidade persoal.

Confirma a importancia de interpretar as
expresions culturais para a convivencia e
o didlogo intercultural.

CA1.8 - Razoar como a fe cristid, no presente e ao
longo da historia, fixose cultura, interpretando o
patrimonio literario, artistico e cultural e valordndoo
como expresién da encarnacién da mensaxe cristia
en diferentes linguaxes.

Descobre a importancia da fe cristid no
presente e ao longo da historia.
Expresa a importancia da fe cristid no
desenvolvemento da cultura.

E capaz de interpretar o patrimonio
literario, artistico e cultural desde a fe
cristia.

Toma consciencia da importancia da
presenza da fe cristid na cultura.

CAL1.9 - Valorar a experiencia espiritual e relixiosa
como dimensién humana e social propia de todos os
pobos e culturas, cofiecendo a especificidade da
espiritualidade xudeocristiana e doutras relixiéns.

Recoflece a experiencia espiritual e
relixiosa como dimensién humana e
social.

Aprecia en todos os pobos e culturas as
sUas experiencias espirituais e relixiosas.
Explica e cofiece a espiritualidade
xudeocristiana.

Considera a experiencia espiritual e
relixiosa presente noutras relixiéons.

CA1.10 - Respectar as diferentes igrexas e tradiciéns
relixiosas, cofiecendo e valorando as crenzas, ritos,
simbolos e principios de cada unha delas, tendo
elementos de xuizo persoal que favorezan o didlogo
interrelixioso.

Respecta as diferentes igrexas e
tradicidns relixiosas.

Mostra curiosidade e aprecio cara as
crenzas, simbolos e ritos das igrexas e
tradicidns relixiosas.

Comprende as diferentes confesiéns
relixiosas.

Valora as posibilidades do relixioso e a
dimensién espiritual propia da natureza
humana.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
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Contidos

- Dignidade humana e proxecto persoal na vision cristia da vida.
“Trazos e dimensiéns fundamentais da vida humana en relacién coa visién cristid da persoa.

" A espiritualidade e a experiencia relixiosa como realizacién humana e social. A sta relacién cos sacramentos.

- Aprecio da oracién e a contemplacién na tradiciéon xudeocristiana e outras relixiéns como encontro coa bondade, a
verdade e a beleza e posibilidade para o didlogo intercultural e interrelixioso.

- Cosmovisién, identidade cristid e expresion cultural.

- As claves biblicas de Alianza, Pobo, e Historia na comprensién da dimensién creatural e relacional da persoa e as
sUas consecuencias.

~Comprensién dos simbolos e as celebracidns da liturxia cristid, dos sacramentos e da sla teoloxia.

- Estratexias de analises de obras de contido relixioso en distintas linguaxes, apreciando a achega do cristianismo a
cultura.

- Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.

- Xesucristo e a sUa relacién cos grupos sociais e relixiosos da época, e a sUa opcidén preferente polas persoas mais
desfavorecidas.

- Dindmicas persoais e sociais que dificultan ou impiden a construciéon do ben comun, & luz do Evanxeo e da
Tradicién cristia.
- As diversas igrexas e comunidades cristids coas slias propostas éticas para a vida en sociedade.

-~ A valoracién positiva da Igrexa cara & diversidade relixiosa e as suas expresiéns.

- Situaciéns proximas de inxustiza e exclusién analizadas criticamente desde o maxisterio social da Igrexa.

ub Titulo da UD Duracion

2 Tefo un bé equipo. 4
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensidns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade

persoal.

Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.

CA1.2 - Identificar as caracteristicas da vision biblica |Determina as caracteristicas da visién
sobre o ser humano, relaciondndoa coa dignidade biblica sobre o ser humano. TI 100
persoal, recofiecéndoa nos outros. Relaciona a dignidade persoal coa visién
biblica do ser humano.

Respecta e recofiece a dignidade persoal
de todos os seres humanos.

Aprecia a dignidade da persoa
relacionadndoa coa visidn cristid da persoa
e da vida.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de

con outros, pofiendo en préactica estratexias relacién con outros.

efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispén de estratexias sociais efectivas de
mutua, de participacién e de inclusién, orientadas & |reflexién, de comunicacién e de inclusién.
mellora da convivencia na familia e na escola como Sitla estratexias efectivas de axuda
expresioén da fraternidade universal. mutua e de participacién nas sudas
relaciéns sociais.

Mellora as habilidades e actitudes na
familia e na escola.

CAl.4 - Desenvolver empatia e recofiecemento da Mostra empatia da diversidade persoal e
diversidade persoal e social, inspirdndose no ser social.

relacional de Deus, manifestado na historia da Recofece a diversidade persoal e social.
salvacion. Toma en conta a historia da salvacién

como modelo de ser relacional.
Descobre que o ser humano é un ser
relacional a exemplo do ser relacional de
Deus.

CALl.5 - Xerar actitudes de xustiza e solidariedade, Promove e participa en acciéns e
respectando a diversidade e tomando conciencia da |actitudes de xustiza e solidariedade.
responsabilidade compartida e a comUn pertenza, no | Toma consciencia e respecto a toda a
horizonte do Reino de Deus. diversidade das persoas desde unha
perspectiva inclusiva.

E consciente da responsabilidade
compartida de xustiza.

Defende a xustiza e solidariedade a toda
a humanidade.

CA1.11 - Identificar a Xesucristo como nucleo Recofiece na persoa de Xesus o nucleo
esencial do cristianismo, e a Biblia como libro do esencial do cristianismo.
Pobo de Deus, valorando as sUas achegas a vida das |Identifica como piar esencial do
persoas e as sociedades. cristianismo & Biblia.
Identifica a Biblia como libro do Pobo de
Deus.

Valora as achegas da Biblia & vida das
persoas e as sociedades.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TIl: TAboa de indicadores

Contidos

- Dignidade humana e proxecto persoal na visién cristid da vida.

~Trazos e dimensiéns fundamentais da vida humana en relacién coa vision cristid da persoa.
~Relaciéns fundamentais da persoa: consigo mesma, cos demais, coa natureza e con Deus.

-~ Relatos biblicos e biografias sobre vocacién e misién.

~ Habilidades e actitudes de escoita, empatia e expresién asertiva para unha comunicacién interpersoal.

~Cosmovisién, identidade cristid e expresién cultural.

- As claves biblicas de Alianza, Pobo, e Historia na comprensién da dimensién creatural e relacional da persoa e as
sllas consecuencias.

- Xesucristo, revelacién plena de Deus e acontecemento e salvacién para a humanidade.
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Contidos

- A proposta ética e relixiosa do Reino de Deus en sociedades plurais.

-~ Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.

- Xesucristo e a sUa relacién cos grupos sociais e relixiosos da época, e a sUa opcidn preferente polas persoas mais

desfavorecidas.

- As diversas igrexas e comunidades cristids coas slas propostas éticas para a vida en sociedade.

ubD Titulo da UD Duracion
3 Viaxe ao interior de min. 4
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensiéns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade
persoal.
Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.
CA1.2 - Identificar as caracteristicas da vision biblica |Determina as caracteristicas da visién
sobre o ser humano, relaciondndoa coa dignidade biblica sobre o ser humano.
persoal, recofiecéndoa nos outros. Relaciona a dignidade persoal coa visién
biblica do ser humano.
Respecta e recofece a dignidade persoal
de todos os seres humanos.
Aprecia a dignidade da persoa
relacionadndoa coa vision cristid da persoa
e da vida.
CA1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de
con outros, pofiendo en practica estratexias relacién con outros.
efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispén de estratexias sociais efectivas de TI 100

mutua, de participacién e de inclusién, orientadas a
mellora da convivencia na familia e na escola como
expresién da fraternidade universal.

reflexidon, de comunicacién e de inclusion.
SitUa estratexias efectivas de axuda
mutua e de participacién nas sldas
relaciéns sociais.

CALl.7 - Situar e interpretar as expresioéns culturais e
as suas linguaxes nos seus contextos histéricos,
apreciando a sUa contribucién & identidade persoal e
social e aos Dereitos Humanos, facilitando a
convivencia e o didlogo intercultural.

Comprende o valor do patrimonio cultural.

Interpreta as expresiéns culturais.
Recofiece a importancia das expresiéns
culturais & defensa dos Dereitos Humanos
e da identidade persoal.

Confirma a importancia de interpretar as
expresions culturais para a convivencia e
o didlogo intercultural.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.9 - Valorar a experiencia espiritual e relixiosa Recofiece a experiencia espiritual e

como dimensién humana e social propia de todos os |relixiosa como dimensién humana e

pobos e culturas, cofiecendo a especificidade da social.

espiritualidade xudeocristiana e doutras relixiéns. Aprecia en todos os pobos e culturas as

sUas experiencias espirituais e relixiosas.
Explica e cofiece a espiritualidade
xudeocristiana.

Considera a experiencia espiritual e
relixiosa presente noutras relixidéns.

CA1.10 - Respectar as diferentes igrexas e tradiciéons |Respecta as diferentes igrexas e
relixiosas, cofiecendo e valorando as crenzas, ritos, tradiciéns relixiosas.

simbolos e principios de cada unha delas, tendo Mostra curiosidade e aprecio cara as
elementos de xuizo persoal que favorezan o didlogo |crenzas, simbolos e ritos das igrexas e
interrelixioso. tradicidns relixiosas.
Comprende as diferentes confesiéns
relixiosas.

Valora as posibilidades do relixioso e a
dimensién espiritual propia da natureza

humana.
CA1.11 - Identificar a Xesucristo como nucleo Recofiece na persoa de Xesus o nucleo
esencial do cristianismo, e a Biblia como libro do esencial do cristianismo.
Pobo de Deus, valorando as slas achegas & vida das |ldentifica como piar esencial do
persoas e as sociedades. cristianismo & Biblia.
Identifica a Biblia como libro do Pobo de
Deus.

Valora as achegas da Biblia & vida das
persoas e as sociedades.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores

Contidos

-~ Dignidade humana e proxecto persoal na vision cristia da vida.

“Trazos e dimensiéns fundamentais da vida humana en relacién coa visién cristid da persoa.

- Relatos biblicos e biografias sobre vocacién e misién.

“ Habilidades e actitudes de escoita, empatia e expresién asertiva para unha comunicacién interpersoal.

" A espiritualidade e a experiencia relixiosa como realizacién humana e social. A sta relacién cos sacramentos.

- Aprecio da oracién e a contemplacién na tradicién xudeocristiana e outras relixiéns como encontro coa bondade, a
verdade e a beleza e posibilidade para o didlogo intercultural e interrelixioso.

- Cosmovisién, identidade cristid e expresién cultural.

- A Biblia, Palabra de Deus en palabras humanas que narra a relacién entre Deus e o seu Pobo, a sGa composicién e
xéneros literarios.

-~ Xesucristo, revelacién plena de Deus e acontecemento e salvacién para a humanidade.

~ Maria, Nai de XesuUs e Nai da Iglesia, testemuia da fe.

- Estratexias de andlises de obras de contido relixioso en distintas linguaxes, apreciando a achega do cristianismo a
cultura.

- Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.
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XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E
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Contidos

-~ As diversas igrexas e comunidades cristids coas slias propostas éticas para a vida en sociedade.

-~ A valoracién positiva da Igrexa cara & diversidade relixiosa e as suas expresiéns.

-~ Proxectos sociais da Igrexa ao longo da sUa historia e a stla achega & inclusién social e & ecoloxia integral.

ub Titulo da UD Duracion
4 Son Unico e irrepetible. 4
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensidns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade
persoal.
Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.
CA1.2 - Identificar as caracteristicas da vision biblica |Determina as caracteristicas da visién
sobre o ser humano, relaciondndoa coa dignidade biblica sobre o ser humano.
persoal, recofiecéndoa nos outros. Relaciona a dignidade persoal coa visién
biblica do ser humano.
Respecta e recofece a dignidade persoal
de todos os seres humanos.
Aprecia a dignidade da persoa
relaciondndoa coa vision cristid da persoa
e da vida.
CA1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de
con outros, pofiendo en practica estratexias relacién con outros.
efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispén de estratexias sociais efectivas de
mutua, de participacién e de inclusién, orientadas & |reflexién, de comunicacién e de inclusién. TI 100

mellora da convivencia na familia e na escola como
expresién da fraternidade universal.

SitUa estratexias efectivas de axuda
mutua e de participacién nas sldas
relaciéns sociais.

CAl.4 - Desenvolver empatia e recofiecemento da
diversidade persoal e social, inspirdndose no ser
relacional de Deus, manifestado na historia da
salvacion.

Mostra empatia da diversidade persoal e
social.

Recofece a diversidade persoal e social.
Toma en conta a historia da salvaciéon
como modelo de ser relacional.
Descobre que o ser humano é un ser
relacional a exemplo do ser relacional de
Deus.

CAl.5 - Xerar actitudes de xustiza e solidariedade,
respectando a diversidade e tomando conciencia da
responsabilidade compartida e a comUn pertenza, no
horizonte do Reino de Deus.

Promove e participa en accidéns e
actitudes de xustiza e solidariedade.
Toma consciencia e respecto a toda a
diversidade das persoas desde unha
perspectiva inclusiva.

E consciente da responsabilidade
compartida de xustiza.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA1.10 - Respectar as diferentes igrexas e tradiciéns
relixiosas, cofiecendo e valorando as crenzas, ritos,
simbolos e principios de cada unha delas, tendo
elementos de xuizo persoal que favorezan o didlogo
interrelixioso.

Respecta as diferentes igrexas e
tradicidns relixiosas.

Mostra curiosidade e aprecio cara as
crenzas, simbolos e ritos das igrexas e
tradicidns relixiosas.

Comprende as diferentes confesiéns
relixiosas.

Valora as posibilidades do relixioso e a
dimensién espiritual propia da natureza
humana.

CA1.11 - Identificar a Xesucristo como nucleo
esencial do cristianismo, e a Biblia como libro do
Pobo de Deus, valorando as sUas achegas & vida das
persoas e as sociedades.

Recofiece na persoa de Xesus o nlcleo
esencial do cristianismo.

Identifica como piar esencial do
cristianismo & Biblia.

Identifica a Biblia como libro do Pobo de
Deus.

Valora as achegas da Biblia & vida das
persoas e as sociedades.

CA1.12 - Elaborar unha primeira sintese da fe cristia,
sublifiando a sUa capacidade para o didlogo entre a
fe e a razén, entre a fe e a cultura, mantendo as
convicciéns propias con pleno respecto s dos
outros.

Iniciase na creacién dunha sintese da fe
cristia

Adquire capacidade para comezar a
dialogar entre a fe e a razén

Utiliza a sUa capacidade para o didlogo
entre a fe e a cultura

Mantén as conviccidns propias con pleno
respecto s dos outros

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

-~ Dignidade humana e proxecto persoal na visién cristia da vida.

~Trazos e dimensiéns fundamentais da vida humana en relacién coa visién cristid da persoa.

- Relaciéns fundamentais da persoa: consigo mesma, cos demais, coa natureza e con Deus.

~ Relatos biblicos e biografias sobre vocacién e misién.
-~ Habilidades e actitudes de escoita, empatia e expresién asertiva para unha comunicacién interpersoal.

- A espiritualidade e a experiencia relixiosa como realizacién humana e social. A sUa relacién cos sacramentos.

- Aprecio da oracién e a contemplacién na tradicidon xudeocristiana e outras relixiéns como encontro coa bondade, a
verdade e a beleza e posibilidade para o didlogo intercultural e interrelixioso.

~ Cosmovisién, identidade cristid e expresién cultural.

- A Biblia, Palabra de Deus en palabras humanas que narra a relacién entre Deus e o seu Pobo, a sGa composicién e
xéneros literarios.

- As claves biblicas de Alianza, Pobo, e Historia na comprensién da dimensién creatural e relacional da persoa e as
sllas consecuencias.

- Xesucristo, revelacién plena de Deus e acontecemento e salvacién para a humanidade.

- A proposta ética e relixiosa do Reino de Deus en sociedades plurais.
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Contidos

~ Maria, Nai de XesuUs e Nai da Iglesia, testemuia da fe.

-~ Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.

- Xesucristo e a sUa relacién cos grupos sociais e relixiosos da época, e a sUa opcidn preferente polas persoas mais

desfavorecidas.

- As diversas igrexas e comunidades cristids coas slas propostas éticas para a vida en sociedade.

ub Titulo da UD Duracion
5 Non son. 4
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensiéns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade
persoal.
Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.
CA1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de
con outros, pofiendo en practica estratexias relacién con outros.
efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispdén de estratexias sociais efectivas de
mutua, de participacién e de inclusién, orientadas & |reflexién, de comunicacién e de inclusién.
mellora da convivencia na familia e na escola como Sitla estratexias efectivas de axuda
expresion da fraternidade universal. mutua e de participacién nas suas
relaciéns sociais.
CAl.5 - Xerar actitudes de xustiza e solidariedade, Promove e participa en acciéns e
respectando a diversidade e tomando conciencia da |actitudes de xustiza e solidariedade.
responsabilidade compartida e a comUn pertenza, no | Toma consciencia e respecto a toda a
horizonte do Reino de Deus. diversidade das persoas desde unha
perspectiva inclusiva. TI 100

E consciente da responsabilidade
compartida de xustiza.

CAl.6 - Analizar as necesidades sociais, identificando
as situaciéns de inxustiza, violencia e discriminacién,
coas slas causas, discernindoaas segundo o
proxecto do Reino de Deus, implicAndose en
propostas de transformacién social.

Contempla os desafios da humanidade
identificando as situaciéns de violencia e
discriminacion.

Considera as necesidades sociais,
identificando as situaciéns de inxustiza.
Identifica situaciéns de inxustiza,
violencia e discriminacion.

Implicase en propostas de transformacién
social.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA1.7 - Situar e interpretar as expresions culturais e
as sUas linguaxes nos seus contextos histéricos,
apreciando a sta contribucién & identidade persoal e
social e aos Dereitos Humanos, facilitando a
convivencia e o didlogo intercultural.

Comprende o valor do patrimonio cultural.

Interpreta as expresiéns culturais.
Recofiece a importancia das expresiéns
culturais & defensa dos Dereitos Humanos
e da identidade persoal.

Confirma a importancia de interpretar as
expresions culturais para a convivencia e
o didlogo intercultural.

CA1.11 - Identificar a Xesucristo como nucleo
esencial do cristianismo, e a Biblia como libro do
Pobo de Deus, valorando as sUas achegas & vida das
persoas e as sociedades.

Recofiece na persoa de Xesus o nucleo
esencial do cristianismo.

Identifica como piar esencial do
cristianismo & Biblia.

Identifica a Biblia como libro do Pobo de
Deus.

Valora as achegas da Biblia & vida das
persoas e as sociedades.

CA1.12 - Elaborar unha primeira sintese da fe cristid,
sublifando a sua capacidade para o didlogo entre a
fe e a razén, entre a fe e a cultura, mantendo as
convicciéns propias con pleno respecto as dos
outros.

Iniciase na creacién dunha sintese da fe
cristia

Adquire capacidade para comezar a
dialogar entre a fe e a razén

Utiliza a sUa capacidade para o didlogo
entre a fe e a cultura

Mantén as convicciéns propias con pleno
respecto s dos outros

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Dignidade humana e proxecto persoal na visién cristid da vida.

“Trazos e dimensiéns fundamentais da vida humana en relacién coa vision cristia da persoa.

- Relaciéns fundamentais da persoa: consigo mesma, cos demais, coa natureza e con Deus.

- Relatos biblicos e biografias sobre vocacién e misién.

“ Habilidades e actitudes de escoita, empatia e expresién asertiva para unha comunicacién interpersoal.

- Cosmovisién, identidade cristid e expresién cultural.

- A Biblia, Palabra de Deus en palabras humanas que narra a relacién entre Deus e o0 seu Pobo, a sGa composicién e

xéneros literarios.

- Xesucristo, revelacién plena de Deus e acontecemento e salvacién para a humanidade.

~ A proposta ética e relixiosa do Reino de Deus en sociedades plurais.

~ Maria, Nai de XesuUs e Nai da Iglesia, testemuia da fe.

- A experiencia e as crenzas cristids expresadas no Credo da Igrexa catdlica.

~Comprensién dos simbolos e as celebracidns da liturxia cristid, dos sacramentos e da sla teoloxia.

- Estratexias de analises de obras de contido relixioso en distintas linguaxes, apreciando a achega do cristianismo &

cultura.

~ Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.
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Contidos

- Dindmicas persoais e sociais que dificultan ou impiden a construciéon do ben comun, & luz do Evanxeo e da
Tradicién cristia.

-~ As diversas igrexas e comunidades cristids coas slias propostas éticas para a vida en sociedade.

- Situaciéns préximas de inxustiza e exclusién analizadas criticamente desde o maxisterio social da Igrexa.

ub Titulo da UD Duracion
6 Son para todos. 4
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensiéns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade
persoal.
Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.
CA1.2 - Identificar as caracteristicas da vision biblica |Determina as caracteristicas da visién
sobre o ser humano, relaciondndoa coa dignidade biblica sobre o ser humano.
persoal, recofiecéndoa nos outros. Relaciona a dignidade persoal coa visién
biblica do ser humano.
Respecta e recofiece a dignidade persoal
de todos os seres humanos.
Aprecia a dignidade da persoa
relacionadndoa coa vision cristid da persoa
e da vida.
CA1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de
con outros, pofiendo en practica estratexias relacién con outros.
efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispdén de estratexias sociais efectivas de
mutua, de participacién e de inclusién, orientadas & |reflexién, de comunicacién e de inclusién. TI 100

mellora da convivencia na familia e na escola como
expresion da fraternidade universal.

Sitla estratexias efectivas de axuda
mutua e de participacién nas suas
relaciéns sociais.

CAl.5 - Xerar actitudes de xustiza e solidariedade,
respectando a diversidade e tomando conciencia da
responsabilidade compartida e a comUn pertenza, no
horizonte do Reino de Deus.

Promove e participa en acciéns e
actitudes de xustiza e solidariedade.
Toma consciencia e respecto a toda a
diversidade das persoas desde unha
perspectiva inclusiva.

E consciente da responsabilidade
compartida de xustiza.

CAl.6 - Analizar as necesidades sociais, identificando
as situaciéns de inxustiza, violencia e discriminacién,
coas slas causas, discernindoaas segundo o
proxecto do Reino de Deus, implicAndose en
propostas de transformacién social.

Contempla os desafios da humanidade
identificando as situaciéns de violencia e
discriminacion.

Considera as necesidades sociais,
identificando as situaciéns de inxustiza.
Identifica situacions de inxustiza,
violencia e discriminacion.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA1.7 - Situar e interpretar as expresions culturais e
as sUas linguaxes nos seus contextos histéricos,
apreciando a sta contribucién & identidade persoal e
social e aos Dereitos Humanos, facilitando a
convivencia e o didlogo intercultural.

Comprende o valor do patrimonio cultural.

Interpreta as expresiéns culturais.
Recofiece a importancia das expresiéns
culturais & defensa dos Dereitos Humanos
e da identidade persoal.

Confirma a importancia de interpretar as
expresions culturais para a convivencia e
o didlogo intercultural.

CA1.8 - Razoar como a fe cristid, no presente e ao
longo da historia, fixose cultura, interpretando o
patrimonio literario, artistico e cultural e valordndoo
como expresién da encarnacién da mensaxe cristia

Descobre a importancia da fe cristid no
presente e ao longo da historia.
Expresa a importancia da fe cristid no
desenvolvemento da cultura.

en diferentes linguaxes. E capaz de interpretar o patrimonio

literario, artistico e cultural desde a fe

cristid.
CA1.12 - Elaborar unha primeira sintese da fe cristid, [Iniciase na creacién dunha sintese da fe
sublifiando a sla capacidade para o didlogo entre a | cristia

fe e a razén, entre a fe e a cultura, mantendo as
convicciéns propias con pleno respecto s dos
outros.

Adquire capacidade para comezar a
dialogar entre a fe e a razén

Utiliza a sUa capacidade para o didlogo
entre a fe e a cultura

Mantén as conviccidns propias con pleno
respecto &s dos outros

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores

Contidos

-~ Dignidade humana e proxecto persoal na vision cristia da vida.

“Trazos e dimensiéns fundamentais da vida humana en relacién coa visién cristid da persoa.

- Relaciéns fundamentais da persoa: consigo mesma, cos demais, coa natureza e con Deus.

~ Relatos biblicos e biografias sobre vocacién e misién.

~ Habilidades e actitudes de escoita, empatia e expresién asertiva para unha comunicacién interpersoal.
- Cosmovisién, identidade cristid e expresién cultural.

~ A proposta ética e relixiosa do Reino de Deus en sociedades plurais.

- A experiencia e as crenzas cristids expresadas no Credo da Igrexa catélica.

- Comprensién dos simbolos e as celebracidns da liturxia cristid, dos sacramentos e da sUa teoloxia.

- Estratexias de andlises de obras de contido relixioso en distintas linguaxes, apreciando a achega do cristianismo &
cultura.

-~ Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.

- Dindmicas persoais e sociais que dificultan ou impiden a construciéon do ben comun, & luz do Evanxeo e da
Tradicién cristia.

- As diversas igrexas e comunidades cristids coas slas propostas éticas para a vida en sociedade.

- Situacioéns proximas de inxustiza e exclusién analizadas criticamente desde o maxisterio social da Igrexa.
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ubD Titulo da UD Duracion
7 Somos distintos. 5
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensiéns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade
persoal.
Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.
CAL1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de
con outros, pofiendo en practica estratexias relacién con outros.
efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispén de estratexias sociais efectivas de
mutua, de participacion e de inclusién, orientadas & |reflexién, de comunicacién e de inclusién.
mellora da convivencia na familia e na escola como SitUa estratexias efectivas de axuda
expresioén da fraternidade universal. mutua e de participacién nas sldas
relaciéns sociais.
CAl.4 - Desenvolver empatia e recofiecemento da Mostra empatia da diversidade persoal e
diversidade persoal e social, inspirdndose no ser social.
relacional de Deus, manifestado na historia da Recofiece a diversidade persoal e social.
salvacion. Toma en conta a historia da salvacién
como modelo de ser relacional.
Descobre que o ser humano é un ser
relacional a exemplo do ser relacional de
Deus.
CAl.5 - Xerar actitudes de xustiza e solidariedade, Promove e participa en acciéns e
respectando a diversidade e tomando conciencia da |actitudes de xustiza e solidariedade. Tl 100

responsabilidade compartida e a comUn pertenza, no
horizonte do Reino de Deus.

Toma consciencia e respecto a toda a
diversidade das persoas desde unha
perspectiva inclusiva.

E consciente da responsabilidade
compartida de xustiza.

CA1.7 - Situar e interpretar as expresiéns culturais e
as suas linguaxes nos seus contextos histéricos,
apreciando a sUa contribucién & identidade persoal e
social e aos Dereitos Humanos, facilitando a
convivencia e o didlogo intercultural.

Comprende o valor do patrimonio cultural.
Interpreta as expresiéns culturais.
Recofiece a importancia das expresiéns
culturais & defensa dos Dereitos Humanos
e da identidade persoal.

Confirma a importancia de interpretar as
expresions culturais para a convivencia e
o didlogo intercultural.

CA1.10 - Respectar as diferentes igrexas e tradiciéns
relixiosas, cofiecendo e valorando as crenzas, ritos,
simbolos e principios de cada unha delas, tendo
elementos de xuizo persoal que favorezan o didlogo
interrelixioso.

Respecta as diferentes igrexas e
tradiciéns relixiosas.

Mostra curiosidade e aprecio cara as
crenzas, simbolos e ritos das igrexas e
tradicidns relixiosas.

Comprende as diferentes confesiéns
relixiosas.

Valora as posibilidades do relixioso e a
dimensién espiritual propia da natureza
humana.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1.11 - Identificar a Xesucristo como nucleo Recofiece na persoa de Xesus o nlcleo
esencial do cristianismo, e a Biblia como libro do esencial do cristianismo.
Pobo de Deus, valorando as sUas achegas & vida das |Identifica como piar esencial do
persoas e as sociedades. cristianismo & Biblia.
Identifica a Biblia como libro do Pobo de
Deus.

Valora as achegas da Biblia & vida das
persoas e as sociedades.

CA1.12 - Elaborar unha primeira sintese da fe cristid, |Iniciase na creacién dunha sintese da fe
sublifiando a sUa capacidade para o didlogo entre a | cristia

fe e a razén, entre a fe e a cultura, mantendo as Adquire capacidade para comezar a
convicciéns propias con pleno respecto as dos dialogar entre a fe e a razén
outros. Utiliza a sUa capacidade para o didlogo

entre a fe e a cultura
Mantén as conviccidns propias con pleno
respecto &s dos outros

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

-~ Dignidade humana e proxecto persoal na visién cristia da vida.

~Trazos e dimensiéns fundamentais da vida humana en relacién coa visién cristid da persoa.

- Relaciéns fundamentais da persoa: consigo mesma, cos demais, coa natureza e con Deus.

~ Relatos biblicos e biografias sobre vocacién e misién.

~ Habilidades e actitudes de escoita, empatia e expresién asertiva para unha comunicacién interpersoal.

- A espiritualidade e a experiencia relixiosa como realizacién humana e social. A sla relacién cos sacramentos.

- Aprecio da oracién e a contemplacién na tradiciéon xudeocristiana e outras relixiéns como encontro coa bondade, a
verdade e a beleza e posibilidade para o didlogo intercultural e interrelixioso.

~Cosmovisién, identidade cristid e expresién cultural.

- A Biblia, Palabra de Deus en palabras humanas que narra a relacién entre Deus e o0 seu Pobo, a sGa composicién e
xéneros literarios.

- Xesucristo, revelacién plena de Deus e acontecemento e salvacién para a humanidade.
- A proposta ética e relixiosa do Reino de Deus en sociedades plurais.
~ Maria, Nai de XesuUs e Nai da Iglesia, testemufa da fe.

- Comprensién dos simbolos e as celebracidns da liturxia cristia, dos sacramentos e da sla teoloxia.

- Estratexias de andlises de obras de contido relixioso en distintas linguaxes, apreciando a achega do cristianismo a
cultura.

- Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.

- As diversas igrexas e comunidades cristids coas slas propostas éticas para a vida en sociedade.
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ubD Titulo da UD Duracion
8 O noso contrasinal. 5
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Describir e aceptar os trazos e dimensiéns Describe os trazos fundamentais que
fundamentais da identidade persoal, analizando debe ter a identidade persoal.
relatos biblicos de vocacién e misién, asi como Asume e comprende os trazos e
outras biografias significativas. dimensiéns fundamentais da identidade
persoal.
Toma consciencia dos trazos e
dimensiéns da identidade persoal.
CA1.3 - Adquirir habilidades e actitudes de relacién Alcanza habilidades e actitudes de
con outros, pofiendo en practica estratexias relacién con outros.
efectivas de reflexién e de comunicacién, de axuda Dispén de estratexias sociais efectivas de
mutua, de participacion e de inclusién, orientadas & |reflexién, de comunicacién e de inclusién.
mellora da convivencia na familia e na escola como SitUa estratexias efectivas de axuda
expresioén da fraternidade universal. mutua e de participacién nas sldas
relaciéns sociais.
CALl.5 - Xerar actitudes de xustiza e solidariedade, Promove e participa en accidéns e
respectando a diversidade e tomando conciencia da |actitudes de xustiza e solidariedade.
responsabilidade compartida e a comun pertenza, no | Toma consciencia e respecto a toda a
horizonte do Reino de Deus. diversidade das persoas desde unha
perspectiva inclusiva.
E consciente da responsabilidade
compartida de xustiza.
CA1.7 - Situar e interpretar as expresiéns culturais e |[Comprende o valor do patrimonio cultural.
as suas linguaxes nos seus contextos histéricos, Interpreta as expresions culturais.
apreciando a sUa contribucién & identidade persoal e |Recofiece a importancia das expresiéns TI 100

social e aos Dereitos Humanos, facilitando a
convivencia e o didlogo intercultural.

culturais & defensa dos Dereitos Humanos
e da identidade persoal.

Confirma a importancia de interpretar as

expresions culturais para a convivencia e

o didlogo intercultural.

CAL1.9 - Valorar a experiencia espiritual e relixiosa
como dimensién humana e social propia de todos os
pobos e culturas, cofiecendo a especificidade da
espiritualidade xudeocristiana e doutras relixiéns.

Recoflece a experiencia espiritual e
relixiosa como dimensién humana e
social.

Aprecia en todos os pobos e culturas as
sUas experiencias espirituais e relixiosas.
Explica e cofiece a espiritualidade
xudeocristiana.

Considera a experiencia espiritual e
relixiosa presente noutras relixions.

CA1.11 - Identificar a Xesucristo como nucleo
esencial do cristianismo, e a Biblia como libro do
Pobo de Deus, valorando as sUas achegas & vida das
persoas e as sociedades.

Recofiece na persoa de Xesus o nlcleo
esencial do cristianismo.

Identifica como piar esencial do
cristianismo & Biblia.

Identifica a Biblia como libro do Pobo de
Deus.

Valora as achegas da Biblia & vida das
persoas e as sociedades.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA1.12 - Elaborar unha primeira sintese da fe cristid, [Iniciase na creacién dunha sintese da fe
sublifando a suUa capacidade para o didlogo entre a cristid.

fe e a razén, entre a fe e a cultura, mantendo as Adquire capacidade para comezar a
convicciéns propias con pleno respecto as dos dialogar entre a fe e a razén.
outros. Utiliza a sUa capacidade para o didlogo

entre a fe e a cultura.

Mantén as convicciéns propias con pleno
respecto as dos outros.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- Dignidade humana e proxecto persoal na visién cristid da vida.
“Relaciéns fundamentais da persoa: consigo mesma, cos demais, coa natureza e con Deus.
“ Habilidades e actitudes de escoita, empatia e expresién asertiva para unha comunicacién interpersoal.

- Cosmovisién, identidade cristid e expresién cultural.

- A Biblia, Palabra de Deus en palabras humanas que narra a relacién entre Deus e o seu Pobo, a sla composicién e
xéneros literarios.

- As claves biblicas de Alianza, Pobo, e Historia na comprensién da dimensién creatural e relacional da persoa e as
sUas consecuencias.

-~ Xesucristo, revelacién plena de Deus e acontecemento e salvacién para a humanidade.
" A proposta ética e relixiosa do Reino de Deus en sociedades plurais.

- Maria, Nai de XesuUs e Nai da Iglesia, testemuia da fe.

~ A experiencia e as crenzas cristias expresadas no Credo da Igrexa catdlica.

- Comprensién dos simbolos e as celebracidns da liturxia cristid, dos sacramentos e da sla teoloxia.

- Estratexias de andlises de obras de contido relixioso en distintas linguaxes, apreciando a achega do cristianismo a
cultura.

- Corresponsables no coidado das persoas e do planeta.

- Xesucristo e a sUa relacién cos grupos sociais e relixiosos da época, e a sUa opcidén preferente polas persoas mais
desfavorecidas.

" As diversas igrexas e comunidades cristids coas slas propostas éticas para a vida en sociedade.

- A valoracién positiva da Igrexa cara & diversidade relixiosa e as sUas expresiéns.

4.1. Concrecions metodoloxicas

A adquisicién e o desenvolvemento das competencias clave do Perfil de saida do alumnado ao termo do ensino
basico, que se concretan nas competencias especificas de cada materia ou &mbito da etapa, veranse favorecidos por
metodoloxias didacticas que recofiezan ao alumnado como axente da sUa propia aprendizaxe. Para iso é
imprescindible a implementacién de propostas pedagdéxicas que, partindo dos centros de interese dos alumnos e
alumnas, permitanlles construir o cofiecemento con autonomia e creatividade desde as slas propias aprendizaxes e
experiencias. As situacidéns de aprendizaxe representan unha ferramenta eficaz para integrar os elementos
curriculares das distintas materias ou dmbitos mediante tarefas e actividades significativas e relevantes para resolver
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problemas de maneira creativa e cooperativa, reforzando a autoestima, a autonomia, a reflexién critica e a
responsabilidade.

Para que a adquisicién das competencias sexa efectiva, ditas situaciéns deben estar ben contextualizadas e ser
respectuosas coas experiencias do alumnado e as sUas diferentes formas de comprender a realidade. Asi mesmo,
deben estar compostas por tarefas complexas cuxa resolucién conleve a construcién de novas aprendizaxes. Con
estas situaciéns buscase ofrecer ao alumnado a oportunidade de conectar e aplicar o aprendido en contextos
proximos a vida real. Asi expostas, as situaciéns constitlien un compofiente que, alinado cos principios do Desefio
universal para a aprendizaxe, permite aprender a aprender e sentar as bases para a aprendizaxe ao longo da vida,
fomentando procesos pedagdxicos flexibles e accesibles que se axusten as necesidades, as caracteristicas e os
diferentes ritmos de aprendizaxe do alumnado.

O desefio destas situaciéns debe supofier a transferencia das aprendizaxes adquiridas por parte do alumnado,
posibilitando a articulacién coherente e eficaz dos distintos cofiecementos, destrezas e actitudes propios desta etapa.
As situaciéns deben partir da formulacién duns obxectivos claros e precisos que integren diversos saberes basicos.
Ademais, deben propofier tarefas ou actividades que favorezan diferentes tipos de agrupamentos, desde o traballo
individual ao traballo en grupos, permitindo que o alumnado asuma responsabilidades persoais e actlie de forma
cooperativa na resolucién creativa do reto exposto. A sla posta en practica debe implicar a producién e a interaccién
verbal e incluir o uso de recursos auténticos en distintos soportes e formatos, tanto analéxicos como dixitais. As
situaciéns de aprendizaxe deben fomentar aspectos relacionados co interese comun, a sustentabilidade ou a
convivencia democratica, esenciais para que o alumnado sexa capaz de responder con eficacia aos retos do século
XXI.

As formulaciéns metodoléxicas desta materia fundaméntanse, globalmente, na atencién personalizada ao alumnado,
na diversidade de actividades, estratexias, recursos e outros métodos didacticos; no coidado do desenvolvemento
emocional e cognitivo do alumnado respectando o seu ritmo evolutivo; na aprendizaxe individualizada e cooperativa;
na relacién das aprendizaxes coa contorna, nun enfoque competencial orientado & accién, o emprendemento e a
aplicacién dos saberes. Serd necesario ter en conta as condiciéns persoais, sociais e culturais de todos os alumnos e
alumnas para detectar necesidades especificas e propofier acciéns de reforzo ou ampliacién, flexibilizando os
procesos e garantindo a inclusién de todo o alumnado. A avaliacién compréndese como parte deste proceso de
ensino e aprendizaxe. A materia de Relixidon Catdlica confire unha insubstituible responsabilidade & figura do docente
cuxa intervencién é esencial na xestién do proceso de ensino, tanto na sla programacién como no seu
desenvolvemento e avaliacién.

A didactica da materia de Relixién Catélica exposta en termos dun curriculo competencial habera de promover o
protagonismo do alumnado no seu propio proceso de aprendizaxe. Alguns dos pasos para seguir nas secuencias de
aprendizaxe son:

» Partir da experiencia concreta do alumno e a alumna, e da sUa realidade persoal, familiar, social e cultural;

* Identificar e formular con pensamento critico os interrogantes e cuestiéns que suscitan estas situaciéns;

e Buscar, analizar e contrastar as experiencias e interrogantes, con fontes biblicas, o Maxisterio eclesial, o
patrimonio artistico, e outras referencias do didlogo fe-cultura;

* Elaborar respostas persoais e sociais desde a liberdade individual con pleno respecto as ideas dos demais,
contrastadas cos principios do ensino social da Igrexa;

» Dialogar con outras cosmovisiéns e relixiédns, para a construcién da vida en sociedades plurais e democraticas
baseadas no ben comun;

e Comunicar con asertividade e empatia as ideas e crenzas propias utilizando con creatividade diversas linguaxes;

* Aplicar este proceso formativo na construcién da identidade persoal e do proxecto vital como preparacién para a
aprendizaxe para toda a vida, e na transformacién social.

A diversidade de metodoloxias activas que se poden aplicar haberdn de ter en conta os pasos deste itinerario
pedagdxico e as competencias especificas, os criterios de avaliacién e os saberes basicos, é dicir, as aprendizaxes
esenciais desta materia. As orientaciéns metodoléxicas e para a avaliacién programadas harmonizaran de forma
coherente estas aprendizaxes que se propofien na materia de Relixién Catdlica, as necesidades propias do alumnado,
e os obxectivos de etapa e o perfil de saida.
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4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Recursos persoais

Recursos materiais

Recursos tecnoléxicos

Recursos dixitais

Recursos espaciais

Recursos persoais: Formado por todos os profesionais do centro educativo, dende o profesorado da asignatura ata o
profesorado titor, persoal especialista en AL e PT, departamento de orientacién, mestres especialistas etc. Ademais,
hai que destacar os recursos persoais externos nos cales nos podemos apoiar, como son as familias e todas aquelas
organizaciéns institucionais que nos axuden no noso labor como docentes.

Recursos materiais: Libro de texto. Entre os materiais pédense destacar: material funxible (cadernos, lapis, folios,

cartolinas...), plastilina e outras pastas para modelar, maquetas, dicionarios, ldminas de apoio visual, libros de
consulta.

Recursos tecnoléxicos Ordenadores, robots educativos, encerados dixitais, proxectores, tabletas...
Recursos dixitais: Plataformas. Aula virtual, enciclopedias online, app para xerar mapas mentais, videos educativos,
libros dixitais, actividades con realidade aumentada, kahoot ou plickers para realizar actividades de repaso e

avaliacién, entre outros. Estes recursos poden ser de utilidade para facilitar a adquisicién de contidos e reforzar a
aprendizaxe.

Recursos espaciais: A propia aula ordinaria, a biblioteca do centro, o patio de recreo, laboratorio de centro, aula de
convivencia (para resolver aqueles conflitos que poidan xurdir), asi como os diversos espazos da contorna.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio do curso realizarase unha proba na que se revisan os contidos minimos
esixidos no ano anterior.

5.2. Criterios de cualificacion e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacion por UD:

Unidade

didactica UbD 1 uD 2 ubD 3 uUD 4 UbD 5 UD 6 ubD 7
Peso UD/

Tipo Ins. 15 10 10 15 10 10 15

Taboa de

indicadores 100 100 100 100 100 100 100
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Unidade

didactica e i
Peso UD/

Tipo Ins. L Lk
Taboa de

indicadores 100 S

Criterios de cualificacion:

Procedementos e instrumentos de avaliacion para cada
avaliacion:

Os procedementos para a avaliacién da materia de relixién seran
 Actividades que traballen explicitamente os estandares
definidos na unidade.

* Mapas mentais ou conceptuais elaborados polos alumnos e
polas alumnas.

 Produtos de aprendizaxe desefados para poder aplicalos en
tarefas realizadas nun contexto real; por exemplo: unidades de
medida desefadas por eles, o desefio dun obxecto con figuras
xeomeétricas, murais, traballos de aplicacion das tarefas, etc.

* Probas escritas que recollan os estandares de aprendizaxe.

* Problemas de aplicacién de contidos nos que é necesario o
desenvolvemento do razoamento loxico.

 Ferramentas de autoavaliacién e coavaliacion do traballo na
aula.

As cualificaciéns do alumnado de relixién, estaran repartidas do
seguinte xeito:

. Caderno de clase 50 %. Este apartado detallase da seguinte
maneira:
Item ,
Sempre (2,5) As veces(1,25) Nunca (0)
Traer o material escolar preciso
Mostrar vontade de aprender e esforzarse nas tarefas
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Ter feitas todas as tarefas
Orde e limpeza na presentacion

. Traballos 50 %. Este apartado detallase da seguinte maneira:
Item Moi ben (2.5)
(2) Regular (1) Mal (0) B e n

Entregar os traballos na data fixada

Traballo ben estruturado

Contidos axustados o tema

Presentacion escrita

Exposiciéon oral na aula

Si algin alumno ou alumna ao final do trimestre non acadara o 50
% da puntuacién, fariase unha proba de recuperacién previa a
entrega das notas, para tentar conseguir deste xeito un resultado
positivo.

Si algun alumno ou alumna copia, no exame de avaliacién final,
sera cualificado con un “0” nese exame e as notas das tres
avaliacions seran divididas entre 3. O resultado desta operacion
sera a sUa nota final.

Criterios de recuperacion:

RECUPERACION PARA ALUMNADO CON FALTAS DE ASISTENCIA

No caso de alumnado que falta repetidamente a clase (ausencias reiteradas
inxustificadas, expulsiéns oficiais...) a avaliacién serd feita en base a proba final da
avaliacién correspondente ou , no seu caso, a avaliacién final.

PROBA EXTRAORDINARIA

A proba extraordinaria, puntuada sobre un total de 10 puntos, consistird nunha serie de
cuestions que recollan os contidos minimos do curso. A nota minima para superala
mesma sera un 5.

5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias pendentes

No caso de xurdir algunha persoa coa materia de Relixién
pendente fara uns exercicios de reforzo que se lles facilitaran
cada trimestre, e que deberan entregar na data establecida para
cada avaliaciéon
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No caso de non realizar/entregar ou non superar estes exercicios,
debera presentarse ao exame final (maio ou xuhno) na data
marcada para este fin.

6. Medidas de atencion a diversidade

A Educacién Secundaria Obrigatoria organizase de acordo cos principios de educacién comun e de atencién &
diversidade do alumnado. As medidas de atencién & diversidade nesta etapa estardn orientadas a responder as
necesidades educativas concretas do alumnado e ao logro dos obxectivos da Educacién Secundaria Obrigatoria e a
adquisicién das competencias correspondentes e non poderdn, en ningln caso, supofier unha discriminacién que lles
impida alcanzar devanditos obxectivos e competencias e a titulacién correspondente.

Nesta etapa prestarase unha atencién especial 4 adquisicién e o desenvolvemento das competencias e fomentarase
a correcta expresion oral e escrita e o uso das matematicas. A fin de promover o habito da lectura, si no Plan Lector
do centro aparece recollido, dedicarase un tempo & mesma na practica docente desta materia.

A metodoloxia da materia de Relixién Catdlica terd en conta os principios do Desefio Universal para a Aprendizaxe
para programar propostas didacticas compostas por practicas de aprendizaxe, ensino e avaliacién que contriblan a
enriguecer o proceso de desenvolvemento integral do alumnado, promovendo o seu progreso no recofiecemento da
tradicién relixiosa e cultural da contorna familiar e social, na adquisicién de actitudes, valores e crenzas necesarios
para a sUa vida persoal e en sociedade, no crecemento interior e proxecto vital, asi como na expresién das suas
propias emocidns e experiencias de forma respectuosa e empatica xerando contornas inclusivas e interculturais.
Foméntanse asi procesos pedagoéxicos accesibles para todos pola diversidade de estratexias e recursos, de espazos e
tempos, que se utilizan na aula e pola adaptacién do curriculo ds necesidades dos diferentes ritmos de aprendizaxe.
No desefo das actividades desta materia terase en conta a flexibilidade do curriculo, os contextos de ensino
inclusivos, e a utilizacién de recursos accesibles para a adecuada resposta educativa a todos os alumnos concibese a
partir do principio de inclusién, entendendo que unicamente dese modo gardntese o desenvolvemento de todos,
favorécese a equidade e contriblese a unha maior cohesién social. A atencién a diversidade é unha necesidade que
abarca a todas as etapas educativas e a todos os alumnos. E dicir, tratase de contemplar a diversidade das alumnas
e alumnos como principio e non como unha medida que corresponde as necesidades duns poucos.

En cumprimento do artigo 52 da orde 8 de setembro 2021 de atencién & diversidade, Elaborarase un plan espécifico
personalizado para os alumnos que deban permanecer un ano mais no mesmo curso que incida nas dificultades
detectadas no curso anterior.

En canto &s medidas de atencidn & diversidade, debemos ter en conta & hora de levar a cabo esta programacién por
un lado as medida ordinarias, asi como as medidas extraordinarias, as cales se pofierdn en funcionamento unha vez
esgotadas as ordinarias. Asi, entre as medidas ordinarias hai que ter en conta & adecuacién desta programacién as
caracteristicas do centro e do alumnado. Por outro lado, levaranse a cabo reforzos educativos con aquel profesorado
con dispofibilidade horaria, ademais de programas de habilidades sociais para traballar a autoestima ou a empatia, o
que facilitard o traballo en equipo. Por Ultimo, en canto as medidas ordinarias hai que destacar o programa de
enriquecemento curricular para aquel alumnado con altas capacidades. Por outra banda, entre as medidas
extraordinarias podemos atopar: adaptaciéns curriculares, agrupamentos flexibles, apoio do profesorado especialista
en pedagoxia terapéutica ou audicién e linguaxe, a flexibilizaciéon no periodo de escolarizacién, asi como alumnado
que no poida acudir ao centro educativo por circunstancias diversas ou unha atencién educativa domiciliaria ou
hospitalaria. Tendo en conta esta informacién sobre as medidas de atencién & diversidade, levaranse a cabo aquelas
que se correspondan coa diversidade da aula, como poden ser as seguintes:

- Mellorar os hdbitos de estudio e as técnicas de aprendizaxe do alumnado, potenciando a adquisicién das
competencias a través da realizacién de esquemas, mapas conceptuais, resumos etc.

- Desenvolver as capacidades do alumnado tendo en conta as sUas caracteristicas e circunstancias familiares, como
poden ser: a adaptacién de medios, o uso da axenda escolar, adaptacién dos tempos na realizacién de probas ou
tarefas, uso de imaxes, aplicaciéns dixitais. - Realizar actividades de reforzo para aquel alumnado que non conseguiu
adquirir os contidos traballados, como poden ser o uso de imaxes ou apoios visuais.

- Desefar actividades de ampliacién para aquel alumnado que xa adquiriu os contidos, a través da relacién de tarefas
de aprendizaxe integradas que aborden contidos de outras materias, afondando nos cofiecementos adquiridos.

- Levar a cabo actividades complementarias, as cales amplian os aspectos curriculares, como poden ser as saidas a
centros de culto, visitas a museos, exposiciéns, charlas formativas, etc.
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- Establecer colaboraciéns con outras instituciéns (Igrexa, Concello, Deputacién, organizaciéns sen dnimo de lucro)
como poden ser o emprego dos materiais aportados por fundaciéns como Cdritas, Manos Unidas...

- Participar en plans e programas da Conselleria de Educacién e outras entidades, algliins exemplos pode ser o Plans
Proxecta+, entre outros.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

uD 1 uD 2 uD 3 uD 4 UbD 5 UD 6 ub 7 uD 8
ET.1 - Comprensién lectora X X X X X X X X
ET.2 - Expresidén oral e escrita X X X X X X X X
ET.C-% - _Comunicacion X X X X X X X X
audiovisual
ET.4 - Competencia dixital X X X X X X X X
ET.5 - Emprendemento social
e empresarial X X X X X X X X
ET6 - For'nen,tg do espirito X X X X X X X X
critico e cientifico
ET.7 - Educacién emocional e X X X X X X X X
en valores
ET.8 - Igualdade de xénero X X X X X X X X
ET.9 - Creatividade X X X X X X X X
ET.10 - Formacién estética X X X X X X X X
ET.11 - Educacién para a
satde X X X X X X X X
ET.12 - Educacién para a
sostibilidade e o consumo X X X X X X X X
responsable
ET.13 - Respecto mutuo e
cooperacién entre iguais X X X X X X X X

Observacions:

Ao traballar os mesmos descriptores operativos que as demais materias, a materia de Relixién pode integrarse
como una materia nos proxectos de interdisciplinariedad e o traballo por &mbitos. Nos propios saberes recdllese
a relacién de con outras disciplinas.

7.2. Actividades complementarias

.. .. 12 o o
Actividade Descricion trim. [trim.lerim.
Saidas culturais Visita a centros de culto X X X

01/12/2025 16:33:12 Paxina 30 de 32



CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

Observacions:

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Idoneidade das actividades propostas para acadar as aprendizaxes

Adecuacion do nivel de dificultade &s caracteristicas do alumnado

Incorporacién das novas tecnoloxias ao proceso de ensino-aprendizaxe

Combinacién do traballo individual e en equipo de xeito eficiente

Participacién activa de todo o alumnado

Eficacia dos procedementos e instrumentos de avaliacién

Ofrecemento ao alumnado de forma rdpida dos resultados das probas

Facilitacién a cada alumna e alumno da axuda individualizada precisa

Atencién adecuada & diversidade so alumnado

Informacién do proceso de ensino-aprendizaxe ao alumnado, persoa titora e familia

Implicacién do profesorado nas funciéns de titoria e orientacién

Comunicacién apropiada coa familia por parte do profesorado

Facilitacién do proceso de visualizacién, revisiéon e integracién dos erros cometidos

Descricion:

Ademais dos citados indicadores de logro, poderase incluir:

Se a programacién se axusta ao marco normativo curricular estatal e autonédmico e ao curriculo de Relixién; se a
estrutura da situacién de aprendizaxe inclie todos os elementos formais; se estd adaptada as caracteristicas do
centro e do grupo; se vincula este curso co perfil de saida, os descriptores operativos e obxectivos de cada etapa; se
se tivo en conta a diversidade do alumnado en canto a capacidades, distintos niveis cognitivos, ritmos e estilos de
traballo,,habilidades, estilos de aprendizaxe; se se planificou a partir dos criterios de avaliacién que establece o
curriculo utilizando en cada secuencia aqueles saberes que permitian progresar na adquisicién da correspondente
competencia especifica; se tivo en conta os descriptores operativos das competencias crave e buscou o didlogo
curricular con outras materias; si é adecuada aos criterios de avaliacién.

Se como profesor ou profesora reflexionei e avaliei a mifia labor docente durante todo o desenvolvemento da
situaciéon de aprendizaxe, realizando modificaciéns (nas tarefas, nos contidos, na metodoloxia) cando foi
necesario; se utilicei variadas ferramentas de avaliacién ao longo da tarefa (rubricas, observacién, probas escritas ou
orais); se tiven en conta os criterios de cualificacién acordados e difundidos e se estes criterios van referidos non sé a
resultados de probas sendén ao logro de competencias.
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8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora
Realizarase o seguemento a través da aplicacién Proens, farase na medida do posible, ao remate de cada situacién

de aprendizaxe, asegurando que se completou ao finalizar o trimestre. Os datos recollidos no seguemento permitirdn
tomar decisiéns cara & programacién do seguinte curso académico.

9. Outros apartados
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