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Imparticion EMILIO PINTOS SOTO

2. Concrecion do curriculo en relacion a sua adecuacion as
caracteristicas do ambito produtivo

Competencias especificas relacionadas co médulo (Saber e Saber Facer):

1. Desefar e implementar programacioéns de ensino e animacién de actividades fisico-
deportivas.

2. Aplicar os fundamentos cientificos e didacticos no ensino das habilidades motrices
basicas e especificas no contexto da animacion e actividade fisico-deportiva.

3. Analizar e executar as operacions precisas para o desenvolvemento de actividades
fisico-deportivas individuais, de equipo e con implementos.

4. Confeccionar e implementar programacions de actividade basica de acondicionamento
fisico con rigor cientifico e didactico e tendo en conta as caracteristicas do publico 6 que
se dirixen.

5. Dinamizar sesidns de acondicionamento fisico-deportivo nas que se optimicen as
relacién persoais e se fomenten habitos saudables.




Contextualizar a profesién de animador de actividades fisico-deportivas nos ambitos de

intervencion social, ocio e turistico.

Comunicar de xeito eficaz a informacidn verbal, escrita e xestual.

Aprender a aprender e a adaptarse os cambios tecnoldxicos, organizativos e sociais que

proddcense no tempo.

Relacién de unidades didacticas que a integran, que
contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

ub Titulo Descricion Dur?leon
(sesions)
Descripcion xeral e evolucion historica dos xogos de equipo. 10
1 INTRODUCION OS DEPORTES DE EQUIPO Conecenjer_lto dos _ eIeme_r}tos regulamentgﬂos fundamentais.
Caracteristicas das instalacions e dos materiais empregados nos
X0gos
TECNICA: MODELOS DE EXECUCION E Andlise biomecanico e ferramentas pa_ra a ’avallamon da ex_ecumon
de modelos de rendemento de referencia. Métodos e estratexias para
2 | APRENDIZAXE ) - N . 90
o0 aprendizaxe, a programacion e a avaliacion de modelos técnicos.
Desefio de tarefas.
Andlise dos factores que determinan a toma de decisiéns no xogo.
TACTICA: MODELOS DE DECISION E Sistemas ofens_,lvos e sistemas deft'enswos. Met_odg's e estratexias
3 para o aprendizaxe, a programacion e a avaliacion de modelos 90
APRENDIZAXE P - o )
tacticos. Desefio de tarefas. Construcién de modelos ou sistemas de
X0go.
PREPARACION FiSICA NOS DEPORTES DE Obxectivos. Contidos do adestramento. Sistemas para a valoracion
4 T 50
EQUIPO da carga. Probas de diagnéstico e control do proceso.
5 PLANIFICACION DO ADESTRAMENTO EN Andlise dos diferentes modelos de planificacion deportiva. 16
DEPORTES DE EQUIPO
6 SCOUTING Anélise_d_e' datos. Elaboracion do plan tactico para adestramento e 30
competicions.
7 | DEPORTE RECREATIVO Organizacion e execucion de eventos de caracter recreativo. 20
8 ADAPTACIONS PARA PERSOAS CON Cofiecemento e aplicacién das especialidades 6 adestramento e 20
DISCAPACIDADE organizacion de actividades para persoas con discapacidade
TOTAL 306
Metodoloxia

Baseada no aprendizaxe practico e contextualizado, con actividades que estimulen a
investigacion e o cofiecemento segundo a aplicacién do método cientifico, a resolucién
de problemas reais e a evolucién fronte un aprendizaxe auténomo, autorregulado e con
emprego de TIC.

A practica de tarefas contextualizadas, os traballos de investigacion, os estudos de caso,
a confeccidn de apuntes, a elaboracién de informes, os resumos, a construcién mapas




conceptuais, as buscas de informacidén, a presentaciéon de posters cientificos, as
actividades expositivas, a defensa de proxectos e os grupos de discusions seran as
principais categorias de actividades a desenvolver durante as clases.

As clases practicas desenvolveranse nas instalaciéns do Centro Galego de Tecnificacidn
Deportiva e as clases tedricas requiriran aulas con recursos TIC.

5. Minimos esixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os
criterios de cualificacion

1.

10.

11.

Os alumnos/as tefien dereito a que o seu rendemento escolar se avalie con plena
obxectividade.

O proceso de avaliacion sera continuo o longo de todo o procesoformativo.

Permitirase ata un maximo de 31 PL/curso de faltas a clase para manter o dereito a
avaliacién continua.

Producirase a baixa de oficio do alumno/a no caso de non asistir a clase de xeito
continuado dende o primeiro dia de clase ata 35 PL.

A acumulacion de 3 retrasos superiores a 9 minutos suporan 1 falta de asistencia.
A acumulacion de 5 retrasos inferiores a 10 minutos suporan 1 falta de asistencia.

Os retrasos inferiores a 10 minutos poderan ser equivalentes a retrasos superiores a 9
minutos en funcién do tempo do retraso acumulado.

A falta de realizaciéon das practicas por lesidn obriga a realizacidn de tarefas alternativas
establecidas polo profesor segundo o contido a tratar namesma.

A efectos de avaliacidon do traballo na clase, cada 3 faltas de realizacion das practicas
equivalen a 1 falta de asistencia.

Poderanse xustificar determinadas faltas de asistencia, sempre e cando estean
debidamente documentadas e informadas ao profesor nun prazo maximo de 5 dias:
enfermidade, exames oficiais, deber inescusable de caracter publico ou privado e
calquera outra circunstancia persoal ou laboral que a xuizo do profesor pudera ser
susceptible da sua xustificacién.

A efectos de perda do dereito de avaliacién continua e avaliacién do traballo na clase, 3
faltas xustificadas equivalen a 1 falta sen xustificar.




12.

13.

14.

15.

a)

b)

O alumno/a que perda o seu dereito a avaliacidn continua terd dereito a realizar unha
proba extraordinaria a cal farase entre a segunda ou terceira semana de xufio e con
anterioridade a avaliacion final do médulo.

O alumno/a que esgotara as convocatorias maximas poderd solicitar @ Conselleria de
Educacién e Ordenacion Universitaria unha convocatoria extraordinaria sempre e cando
se atope e xustifique documentalmente calquera das circunstancias que contempla a
lexislacidn vixente (doenza prolongada propia ou familiar, discapacidade, violencia de
xénero ou circunstancia que condicione ou impida o desenvolvemento ordinario de
estudos).

Como minimo o alumno/a debera ser capaz de:

a) Programar contidos de adestramento tendo en conta os obxectivos e caracteristicas
individuais.

b) Xestionar as instalacions e os recursos materiais precisos para o desenvolvemento
de actividades conforme a criterios de eficiencia e seguridade.

c) Organizar, dirixir e animar sesiéns con contidos en deportes de equipo nos
diferentes contextos de aplicacion.

d) Ensinar de xeito eficienteos fundamentos técnicos e tacticos dos deportes de
equipo.

e) Desenvolver de xeito eficiente a condicidn fisica precisa para o xogo en cada una
das modalidades desenvolvidas.

f) Analizar o xogo propio e do adversario coa intencién de optimizar o adestramento e
a competicion.

Para a cualificacién do médulo terase en conta:

O traballo do alumno/a (W); o cal valorarase nunha escala 1 — 10 e supora un 50 % da
cualificacion final. Para a avaliacion dos traballos terase en conta a orixinalidade, a
calidade da presentacidn, a coherencia na estrutura e contidos, a claridade expositiva, a
capacidade de sintese, o tipo de linguaxe empregada e o respecto aos prazos de entrega.
A cualificacidon deste apartado serd a media ponderada das cualificacidns obtidas nos
traballos e/ou probas practicas realizadas. Todos os traballos subiranse o aula virtual do
curso https://aula.cesga.es/index.php.

O aprendizaxe dos alumnos/as (L); valorarase nunha escala de 1 — 10 e supord 0 50 % da
cualificacidn final. O instrumento de avaliacion empregado serd a execucion de probas
practicas contextualizadas e/ou a realizacidn de probas escritas de resposta multiple e/ou
resposta curta. A cualificacidn deste apartado serd a media ponderada das cualificacions
obtidas en cada unha das probas realizadas. Todas ou algunhas destas probas poderan
ser feitas a través da plataformahttps://aula.cesga.es/index.php.




6.

6.1

16. Para alumnos/as sen perda do dereito a avaliacidn continua, a cualificacidn final do

maddulo (F) valorarase nunha escala de 1 — 10 e calcularase segundo o modelo:
F= k*(W*0,5) + L*0,5

17. A efectos de avaliacion, o valor de k é un coeficiente que valora o traballo persoal na

clase do alumno/a que ten en conta as faltas de asistencia e puntualidade (xustificadas
ounon):

Faltas (pl) k
0-6 1

9 0,9

12 0,8

15 0,7

18 0,6

21 0,5

24 0,4

27 0,3

30 0,2

Procedemento para a recuperacion das partes non
superadas

Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Durante o 32 trimestre do curso faranse conforme o novo horario elaborado pola
xefatura de estudos as actividades de apoio, recuperacién e avaliacidon para aqueles
alumnos/as que non acadaran unha avaliacidn positiva na 22 avaliacidn previa & FCT.

As actividades de recuperacion e apoio definiranse conforme os resultados obtidos polos
alumnos/as na 12 e 22 avaliacidn e centrarase de xeito concreto nos erros e as dificultades
amosadas.

O marxe do tratamento especifico destas actividades manterase un enfoque global e
integrador dos contidos cientificos, tecnoldxicos e organizativos domaddulo.

Aplicarase unha metodoloxia baseada na practica contextualizada, a resolucién de
problemas, a investigacién e o aprendizaxe practico, coa realizacién de actividades
expositivas, actividades guiadas, actividades que estimulen o aprendizaxe auténomo,
autorregulado e co emprego de TIC.

Se fose necesario o comezo do periodo de actividades fariase unha proba de diagnose
complementaria para determinar con mais precision as necesidades de aprendizaxe dos
alumnos/as.




6.2 Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado
con perda de dereito a avaliacién continua

O alumno/a que perda o seu dereito a avaliacion continua terd dereito a realizar unha
proba extraordinaria a cal farase con anterioridade a avaliacidon final domédulo.

A proba extraordinaria de avaliacion deberd medir de xeito minimo as capacidades
terminais elementais asociadas & unidade de competencia asociada ds bloque de
contidos do médulo.

A proba podera conter preguntas de resposta corta e/ou preguntas de resposta multiple
e/ou resolucion de supostos practicos/problemas e para obter avaliacion positiva na
mesma o alumno/a debera obter unha puntuacién minima de 5 puntos nunha escala de
1-10.

A cualificacion obtida polo alumno/a na proba extraordinaria serd a sua cualificacion final
do mddulo no curso e esta non podera superar os 7 puntos.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a
avaliacion da propia practica docente

1

Segundo as convocatorias do departamento (preferentemente na ultima semana de cada
mes) faranse reuniéns de departamento para 6 seguimento da programacion didactica
do maédulo.

Na reunidn farase unha valoracidon xeral das actividades de ensino — aprendizaxe
realizadas ata 0 momento, especialmente no que afecta o tempo que precisan para o seu
correcto desenvolvemento, a metodoloxia empregada, os resultados de avaliacion
obtidos e as oportunas medidas de axuste que se propofien para a mellora da practica
docente.

O remate do curso e con anterioridade 6 30 de xuino, farase unha memoria cos datos
xerais do curso e unha relacidon propostas concretas e xustificadas de mellora para o
vindeiro curso, especialmente no que afecta as instalaciéns, os recursos, as actividades,
a metodoloxia, a avaliacidn e a temporalizacidn dos contidos.




8.

8.1

Medidas de atencion a diversidade

Procedemento para a realizaciéon da avaliacion inicial

a)

b)

a)

b)

f)

g)

1. TEMPORALIZACION: A reunién de avaliacién inicial farase despois de un mes a partir do
comezo do curso.

2. OBXECTIVOS:

Cofiecer as caracteristicas, capacidades e formacion previa dosalumnos/as.

Orientar e situar o alumnado en relaciéon co perfil profesional correspondente.

3. METODOLOXIA:

1. O titor/a do curso aportara informacion relevante sobre aspectos que incidan no proceso
educativo dos alumnos/as. Entre outras fontes, a informacion poderd obterse de :

Os informes individualizados de avaliacion da etapa anteriormente cursada, de ser o
caso.

Os estudos académicos ou das ensinanzas de formacién profesional inicial ou para o
emprego previamente realizados.

O alumnado matriculado sen titulacién académica de acceso.

Os informes ou ditames especificos do alumnado discapacitado ou con necesidades
educativas especiais que poida haber no grupo.

A experiencia profesional previa.
A matricula condicional do alumnado estranxeiro.

A observacion do alumnado e as actividades realizadas nas primeiras semanas do curso.

O tratado na sesién de avaliacidn inicial e os acordos que adopte o equipo docente nela
recolleranse nunha acta, da cal se entregara copia na xefatura de estudos, incluindo
especialmente aqueles que tefian que ver con aspectos de flexibilizacién na duracién das
ensinanzas.

Esta avaliacidn inicial en ninglin caso comportara cualificacion para oalumnado.




8.2

Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente
aos obxectivos programados

a)
b)
c)

No caso de alumnos/as con necesidades educativasespeciais:

Adaptacién ddas condicidons de accesibilidade 6 centro.
Adaptacién dos recursos de apoio.

Flexibilizacién para cursar o médulo cunha temporalizacion distinta & establecida con
cardacter xeral (require autorizacidon administrativa).

2. No caso de alumnos/as con dificultades de aprendizaxe:

a) Actividades de reforzo individualizadas.
b) Favorecer un método de aprendizaxe baseado na préctica, experiencia e investigacion a
partir de intereses dos alumnos/as, estudos de caso e o emprego de recursosTIC.
c) Desefio de probas de avaliacion en coherencia cos métodos propostos.
9. Aspectos transversais
9.1 Programacion da educacion en valores
1. OBXECTIVO: exercer a cidadania desde dunha perspectiva global e adquirir unha
conciencia civica responsable inspirada en valores democraticos e dereitos humanos,
para o fomento e construcion dunha sociedade mais xusta e equitativa.
2. ACTIVIDADES: analise e debate sobre principios e valores que recolle a Constitucién
espaiola e a Declaracién Internacional dos Dereitos Humanos.
3. TEMPORALIZACION: o longo do mes de decembro, preferentemente na sta primeira ou
segunda semana.
4. AVALIACION: como traballo do alumno/a.
9.2 Actividades complementarias e extraescolares

1. Planificacion, organizacidn e execucidn de eventos relacionados cos deportes de equipo.




10. Atencién a alumnos en estado de aislamiento-cuarentena y/o
confinamiento

Las distintas unidades y apuntes de este mdédulo serdn subidos al aula virtual, en ellos se incluird la programacion,
las actividades a realizar para alcanzar la nota minima para superar el médulo, asi la informacién o recursos
necesarios para poder llevar a cabo las actividades o trabajos solicitados.

Durante este tiempo, habra comunicacidon directa con el alumnado en esta situacion a través de distintos canales:
foro del aula virtual, el correo electrénico e incluso el mdévil, con llamadas, video llamadas y WhatsApp. En
consideracion a las solicitudes del alumnado habra sesiones telematicas semanales para impartir contenidos de
cada moédulo. Asi mismo previa solicitud, del alumno/a que asi lo requiera, o por recomendacién directa del
profesor, habra tutorias telematicas, durante el tiempo y/o las ocasiones que sean necesarias para aclarar,
resolver o ayudar al alumnado con dificultades.

Por ultimo, los alumnos y alumnas seran evaluados de los mddulos y/o contenidos impartidos durante su periodo
a través de actividades y tareas de evaluacidon especificas para ese momento y alumnado, pretendiendo
objetivamente que pueda reincorporarse a la ensefianza presencial en las mejores condiciones posibles asi como,
en el caso de tener que ser terminal, pueda constituir su nota final, con garantias minimas de equidad y
objetividad.



