
GUION del Plan de prevención de riesgos


1. Identificación de la empresa 
1.1. Nombre

1.2. Sector de actividad

1.3. Número de trabajadores

1.4. Convenio colectivo


2. Estructura organizativa de la empresa 
2.1. Organigrama (nombre de de cada puesto)


3. Organización de la prevención 
3.1. Modalidad de asunción de la prevención (pág. 32 y 33)

3.2. Órganos de representación de los trabajadores


4. Organización de la producción 

4.1. Descripción de los procesos técnicos (horario y descripción de los módulos y sus tareas)


5. Evaluación de los riesgos y planificación de la actividad preventiva 
5.1. Nombre y descripción de los puestos de trabajo

5.2. Identificar los riesgos de cada puesto de trabajo

5.3. Evaluar los riesgos de cada puesto de trabajo (tabla)

5.4. Medidas a adoptar en función de la evaluación



