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Axenda 2030
As empresas: 

integran os ODS

-Sector público

- Tercer sector

- Institucións eductivas

- A cidadanía

- Persoas

- Prosperidade

- Planeta

- Paz

- Pactos

Metas e indicadores

- Avances

- Maiores retos

- Novos compromisos

17 ODS

Implicación de Protagonistas

Análise Mediante

Transformación social

En torno a 5 P:



Reflexiona. 

Dragones de Lavapiés. É un clube de fútbol, fundado no ano 2014, ubicado no barrio 
madrileño de Lavapiés, creado co propósito de dar cabida a un proxecto social 
inclusivo a través do fútbol.

https://dragonesdelavapies.com/

Actividades iniciais:

1. Despois de visualizar o seguinte vídeo. Cales considerades que son os valores máis importantes 
que comparten os dragóns?

2. Consideras que os proxectos sociais como os de dragóns axudan a crear unha sociedade mellor? 
Coñecedes algunha deste tipo preto vosa?

UD03. AXENDA 2030

https://dragonesdelavapies.com/
https://www.youtube.com/watch?v=0HO8OhFl318&t=26s


3.1. A axenda 2030 para o desenvolvemento sostible

Obxectivos de Desenvolvemento do Milenio (ODM), no ano 2000
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A Axenda 2030 é un plan internacional para acadar unha prosperidade respectuosa co planeta e os
seus habitantes baixo o lema “Transformar o noso mundo”. Aprobouse o 25 de setembro do ano
2015 polos 193 países membros da Organización das Nacións Unidas (ONU).
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A ONU é unha organización internacional 
fundada en 1945 tras a 2ª Guerra Mundial 
por 51 países que se comprometeron a 
manter a paz e a seguridade internacional, 
fomentar entre as nacións relacións de 
amizade e promover o progreso social, a 
mellora do nivel de vida e os Dereitos 
Humanos.

España ingresou na ONU o 14 de decembro 
de 1955.



ODM 4 e 5: Redución da 
mortalidade infantil  e 
materna

3.1. A axenda 2030 para o desenvolvemento sostible

UD03. AXENDA 2030

Balance de cumprimento dos 8 Obxectivos de Desenvolvemento do Milenio ata o ano 2015

ODM 1: Redución a máis 
da metade o número de 
persoas que vivían en 
pobreza extrema

ODM 2 e 3: Equidade de xénero, grazas a 
escolarización e inclusión de mulleres en altos 
cargos no goberno en 174 países

ODM 6: Avances na 
loita contra o VIH e 
paludismo

ODM 7 e 8: Maior acceso a 
servizos de saneamento básico 
e maior cooperación 
internacional



3.1. A axenda 2030 para o desenvolvemento sostible
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A Axenda 2030 recolle 17 Obxectivos de Desenvolvemento
Sostible (ODS), para acabar coa pobreza e favorecer un
desenvolvemento sostible e igualitario antes do ano 2030, xa
que ten obxectivos máis:

- ambiciosos: xa que tratan de solucionar os maiores
problemas da poboación fixándose nas causas e incluíndo
o coidado do planeta como base para o desenvolvemento
económico.

- participativos: xa que se tivo en conta 1/1000 persoas na
enquisa da ONU Mi mundo.

- universais: xa que buscan un cambio cara un modelo de
desenvolvemento sostible social, económico e
medioambiental de xeito internacional.

Cal é o contido da Axenda 2030?

https://myworld2030.org/?lang=es


3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores
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Os ODS abarcan tres dimensións de desenvolvemento sostible:

Coidado
ambiental

Benestar
social

Crecemento
económico

Pretenden afrontar as desigualdades, o crecemento económico, o acceso a un traballo decente, as
cidades e os asentamentos humanos, a industrialización, os océanos, os ecosistemas, a enerxía, o
cambio climático, o consumo e a produción sostibles, a paz e a xustiza.

Rap ODS Cómic Héroes para el cambio (UNICEF)

https://www.youtube.com/watch?v=K-i6Mn6358E
https://www.youtube.com/watch?v=K-i6Mn6358E
https://opp.gub.uy/es/ods
https://opp.gub.uy/es/ods
https://www.miteco.gob.es/content/dam/miteco/es/ceneam/grupos-de-trabajo-y-seminarios/centros-de-documentacion-ambiental-y-espacios-naturales-protegidos/comicyodspresentacion_tcm30-553193.pdf


Os Dereitos Humanos son parte integrante da Axenda 2030 e 
así o amosan os principios sobre os que se inspira:

• Non deixar a ninguén atrás

• Universalidade

• Interconexión e indivisibilidade

• Cooperación a través de alianzas entre as partes interesadas.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores
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 17 ODS.

 169 metas.

 232 indicadores.

Como se mide o cumprimento dos ODS?

Cada un dos 17 ODS ten a súa definición xenérica, pero para poder
logralos fixáronse unhas metas por obxectivos, que requiren
distintas accións. Ademais, cada meta conta cos seus propios
indicadores, que serven para valorar o grao de cumprimento de
cada ODS con datos obxectivos e cuantificables. Tamén elabóranse
informes anuais.

https://www.youtube.com/watch?v=tOBI9ob7-Zg
https://www.youtube.com/watch?v=tOBI9ob7-Zg
https://www.youtube.com/watch?v=tOBI9ob7-Zg
https://www.youtube.com/watch?v=tOBI9ob7-Zg
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www.youtube.com/watch?v=MCKH5xk8X-g
https://www.youtube.com/watch?v=MCKH5xk8X-g
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ODS1: poñer fin a pobreza en todas as súas formas e en todo o mundo.
ODS 2: poñer fin a fame, conseguir a seguridade alimentaria e a mellora da nutrición e promover a agricultura sostible.
ODS 3: garantir unha vida san e promover o benestar de todos e todas.
ODS 4: garantir unha educación inclusiva e promover oportunidades de aprendizaxe para todos e todas. 
ODS 5: lograr a igualdade de xénero e empoderar a todas as nenas e mulleres.
ODS 6: garantir a dispoñibilidade de auga, a súa xestión sostible e o saneamento para todos e todas.
ODS 7: garantir o acceso a unha enerxía accesible, fiable, sostible e moderna.
ODS 8: promover o crecemento económico inclusivo e sostible, o emprego e o traballo decente para todos e todas.
ODS 9: construír infraestruturas resilientes, promover a industrialización sostible e fomentar a innovación.
ODS 10: reducir a desigualdade nos países e entre eles.
ODS 11: lograr que as cidades sexan máis inclusivas, seguras, resilientes e sostibles.
ODS 12: garantir modalidades de consumo e produción sostibles.
ODS 13: adoptar medidas para combater o cambio climático e os seus efectos.
ODS 14: conservar e utilizar de forma sostible os océanos, os mares e os recursos mariños.
ODS 15: protexer, restablecer e promover o uso sostible dos ecosistemas terrestres.
ODS 16: promover sociedades xustas, pacíficas e inclusivas.
ODS 17: revitalizar a alianza mundial para o desenvolvemento sostible.

Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: uns 750 millóns de persoas (o 10% da poboación
mundial) viven hoxe en situación de pobreza extrema.

Meta: asegurar que todas as persoas, en particular as
pobres e máis vulnerables teñan os mesmos dereitos
aos recursos económicos

Indicador: a porcentaxe de poboación que vive con
menos de 2,15 dólares ao día.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html


UD03. AXENDA 2030

Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: case 690 millóns de persoas padecen fame
crónica.

Meta: asegurar a sostibilidade dos sistemas de
produción alimentarios e aplicar prácticas agrícolas
resilientes (con capacidade para recuperarse e
adaptarse as sequías, as inundacións e os cambios nos
mercados).

Indicador: o predominio da agricultura sostible.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: cada día morren 800 mulleres pro causas
previsibles relacionadas co embarazo e parto.

Meta: reducir a taxa mundial de mortalidade materna
a menos de 70 mulleres/100000 nados vivos.

Indicador: a taxa de mortalidade materna.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: máis da metade dos nenos, nenas e
adolescentes non acadan os niveis mínimos de
competencia en lectura e matemáticas.

Meta: aseguras que todas as persoas xoves e unha
proporción substancial das adultas saiban ler e escribir.

Indicador: a taxa de alfabetización.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html


UD03. AXENDA 2030

Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: soamente un 24% dos escanos parlamentarios
mundais están ocupados por mulleres.

Meta: aumentar a representación feminina no
liderazgo e participación política.

Indicador: a % de mulleres no parlamento a escala
global.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: máis de 800 nenos e nenas menores de 5 anos
morren ao día polo saneamento deficiente da auga.

Meta: lograr acceso universal e equitativo a auga
potable a un prezo asumible.

Indicador: a proporción de poboación que utiliza
servizos de auga potable xestionados de forma segura.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: 789 millóns de persoas non teñen acceso a
electricidade.

Meta: aumentar substancialmente a porcentaxe de
enerxía renovable no conxunto de fontes enerxéticas.

Indicador: a proporción de enerxía renovable no
consumo final de enerxía.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: a taxa global de desemprego no ano 2023 foi do
5,1%.

Meta: promover políticas orientadas ao
desenvolvemento de actividades produtivas e creación
de postos de traballo decentes.

Indicador: a taxa de crecemento anual do PIB real per
cápita.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html


UD03. AXENDA 2030

Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: arredor do 16% da poboación non ten acceso a
internet móbil de banda ancha.

Meta: desenrolar infraestruturas sostibles e fomentar
a industrialización inclusiva.

Indicador: a proporción da poboación que ten acceso a
servizos de electricidade e internet.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: o 10% máis rico da poboación mundial gaña 40
veces máis que o 10% máis pobre.

Meta: reducir a desigualdade de ingresos dentro dos
países.

Indicador: a proporción da poboación que vive por
debaixo do umbral da pobreza.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: aproximadamente o 55% da poboación vive en
áreas urbanas.

Meta: garantir o acceso a vivendas e servizos básicos
seguros e asequibles, e mellorar os asentamentos
precarios.

Indicador: a proporción de poboación humana que
vive en vivendas adecuadas e con acceso a servizos
básicos.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: cada ano desperdícianse 1300 millóns de
toneladas de alimentos, mentras que 821 millóns de
persoas teñen desnutrición.

Meta: implantar prácticas sostibles de consumo e
reducir o desperdicio de alimentos.

Indicador: a taxa de redución de desperdicios de
alimentos per cápita.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: en novembro de 2023, a temperatura global
superou por primeira vez os 2ºC dos niveis pre-
industriais.

Meta: integrar medidas contra o cambio climático en
políticas e planificacións nacionais.

Indicador: o número de países con estratexias
nacionais que inclúen medidas contra o cambio
climático.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: máis do 30% das especies de peixes están sobre
explotadas no mundo.

Meta: conservar polo menos o 10% das zonas costeiras
e mariñas.

Indicador: a cobertura de áreas mariñas protexidas.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: 1 millón de especies animais e vexetais están en
perigo de extinción.

Meta: protexer e restaurar a biodiversidade terrestre.

Indicador: a taxa de deforestación e cambios nas
especies amenazadas.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: 253 millóns de persoas viven en situacións de
inxustiza extrema no mundo.

Meta: reducir todas as formas de violencia e fortalecer
as institucións e a seguridade nos países.

Indicador: a taxa de violencia e seguridade pública.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html


UD03. AXENDA 2030

Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Dato: a inversión estranxeira directa a países en
desenvolvemento diminuíu nun 9% no ano 2023.

Meta: mobilizar recursos financeiros adicionais para
países en desenvolvemento.

Indicador: a inversión estranxeira directa expresada
como % do PIB dos países receptores.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
https://www5.ine.gub.uy/documents/VisualizadorODSUy.html
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Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

Accións relacionadas:
En Laos, a desnutrición crónica é un dos seus problemas principais. Para solucionalo
púxose en marcha un proxecto no que a través dunha telenovela aprendían a xente a
cociñar e ter hábitos máis saudables e nutritivos.

En Kenia, grazas o proxecto Escuelas Verdes, os alumnos e alumnas plantan e aprenden a
coidar árbores e protexer o medio ambiente.

En Ruanda, o proxecto Flexi Biogás promove o uso de enerxías limpas e renovables.
Grazas a este sistema barato e sinxelo de utilizar, transfórmase o esterco da vaca en gas,
que os habitantes empregan para cociñar no canto de usar leña que contribúe a
deforestación.

En Colombia, o proxecto Mejores Casas busca mellorar as condicións de vida das persoas
xoves a través da inversión nas súas vivendas arranxando baños e instalando auga
corrente, tendo máis tempo para estudiar.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

https://www.youtube.com/watch?v=3SgfkZZhksw&t=108s
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2018/05/kenia-escuelas-verdes/
https://www.youtube.com/watch?v=Nz1oRmzYwmo
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2017/11/puede-la-infraestructura-ayudar-a-mejorar-las-perspectivas-de-futuro-de-los-ninos/
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Accións relacionadas:
Arredor dun 15% dos alimentos do mundo cultívanse en hortas urbanas. Na cidade de
Nova Iork, a horta Brooklyn Grange situada nun tellado ecolóxico, fomenta a produción
de alimentos sostibles nas cidades e a educación ambiental.

En Nepal, mentras os homes migran en busca de oportunidades, a FAO está capacitando
a centos de mulleres no uso de métodos agrícolas máis sostibles.

En Belice, grazas a un proxecto galardonado na COP23, un grupo de buceadores locais
está a restaurar os arrecifes na barreira de coral.

3.2. Os obxectivos de Desenvolvemento Sostible, metas e indicadores

Cales son os 17 ODS, as súas metas e indicadores?

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2017/11/la-agricultura-urbana-en-nueva-york/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2018/06/en-nepal-los-hombres-migran-y-las-mujeres-se-adaptan-al-cambio-climatico/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2018/02/buceadoras-restauran-corales-en-el-caribe/


Resolve

UD03. AXENDA 2030

 Tarefa 3.1. Cada ODS supón unha oportunidade para todos e todas de contribuír, no noso día a 
día e con accións cotiás, a un mundo máis solidario e sostible. A guía 170 Acciones para 
transformar nuestro mundo é un documento da ONU con 10 recomendacións diarias para cada 
ODS sobre como podes marcar a diferenza no mundo que te rodea.

a) Accede ao documento e selecciona para cada ODS un par de actuacións coas que te 
identifiques e sexa capaz de levar a cabo.

b) Anota a túa selección e compara co resto de compañeiros e compañeiras.

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/wp-content/uploads/sites/3/2018/08/170Actions-web_Sp.pdf


3.3. Os axentes implicados na Axenda 2030
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A Axenda 2030 e os ODS nacen cunha firme vontade de participación de toda a sociedade:

Sector 
público

Sector 
privado 

(empresas)

Terceiro
sector

Institucións
educativas

Cidadanía



3.3. Os axentes implicados na Axenda 2030
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 A Unión Europea. Por exemplo co Pacto Verde, que apoia a investigación e innovación con
diversos programas.

 España:

• Estratexia Española de Desenvolvemento Sostible marca as súas prioridades e medidas 
transformadoras a través dos 8 Retos País: pobreza, desigualdade, precariedade laboral, 
mundo rural, demografía, desigualdade xénero e discriminación.

• Para a implantación dos ODS conta con dous organismos: Axenda de Cooperación Española e 
Rede Española para o Desenvolvemento Sostible (REDS) con diversos proxectos enfocados en 
cultura sostible, enerxías renovables, ciudades sostibles, etc…

• Tamén existe a Rede de Entidades Locais para a Axenda 2030, formada por gobernos locais 
que se comprometen voluntariamente a implantar os ODS nas súas políticas locais e 
provinciais.      

O sector público

A Axenda 2030 e os ODS nacen cunha firme vontade de participación de toda a sociedade:

https://reds-sdsn.es/proyectos/


3.3. Os axentes implicados na Axenda 2030
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ONG, asociacións, fundacións e outras entidades sen ánimo de lucro que loitan pola mellora da 

sociedade.

Todas contribúen cos ODS levando a cabo proxectos e programas. Abordan a emerxencia social 

dende unha perspectiva práctica.

O Pacto Mundial publica unha guía para ver como as ONG poden axudar ao cumprimento dos ODS.

O terceiro sector

A Axenda 2030 e os ODS nacen cunha firme vontade de participación de toda a sociedade:

https://voluntariado.net/wp-content/uploads/2019/09/Las-ONG-ante-los-Objetivos-de-Desarrollo-Sostenible.pdf


3.3. Os axentes implicados na Axenda 2030
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As institucións educativas

A Axenda 2030 e os ODS nacen cunha firme vontade de participación de toda a sociedade:

A educación desempeña un papel crucial no desenvolvemento da Axenda 2030, é un facilitador 

chave para acadar os ODS, proporcionando as ferramentas e coñecementos necesarios para o 

progreso sas sociedades máis xustas, inclusivas e sostibles.

As universidades poden incorporar os ODS na docencia formal ou nas actividades de investigación, 

nos proxectos de cooperación ao desenvolvemento sostible e de aprendizaxe e servizo.

Recursos propostos pola ONU para axudar a estudantes:

• O clube de lectura dos ODS

• Frieda: conto sobre os ODS

• Go Goal Games: xogo de mesa.

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/student-resources/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2018/12/frieda-el-mensaje-universal-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2018/12/frieda-el-mensaje-universal-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sdg-book-club-about/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sdg-book-club-about/
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A Axenda 2030 e os ODS nacen cunha firme vontade de participación de toda a sociedade:

A cidadanía

A participación cidadá é esencial para garantir o éxito dos ODS. Simplemente con reflexionar sobre a 

nosa contorna, atopamos accións que poden axudar a esa transformación.

Campaña Actúa Ahora

As persoas xoves son especialmente participativas en distintas acción e campañas nas que se obtivo

un impacto positivo. Algunhas campañas da ONU para a xuventude son:

• Programa Youth 2030: transformación social.

• Haz posible el cambio: consumo e alimentación sostible.

• Youth 4 You

• InspiringGirl

https://www.un.org/es/actnow
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/be-the-change/
https://www.youtube.com/watch?v=wPCYMaKABRY


 Tarefa 2.2. Comproba o aprendido sobre os ODS descartando os titulares que consideras fake.

Tarefas
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Canto sabes sobre a Axenda 2030?
https://view.genially.com/65ac16a28f1ca8001448ca7d

 Tarefa 2.3. Malala Yousafzi, Greta Thunberg, Dumiso Gatsha e Olivia Mandle son xoves 
destacados pola súa loita social. Busca información sobre eles e prepara unha ficha que debe 
incluír:

• Breve biografía do/a activista.

• Principais actuacións en favor dos ODS.

• Impacto das súas acción na sociedade.

• Citas ou declaracións importantes feitas por eles/as.



3.4. A contribución das empresas ao logro dos ODS
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A Axenda 2030 situou por primeira vez ao sector empresarial e produtivo como protagonista e
colocou as súas aportacións ao desenvolvemento sostible ao mesmo nivel que as realizadas polos
Estados e a sociedade.

Os ODS son unha guía para as empresas?

Sí, os ODS permiten as empresas identificar o seu impacto social, económico e ambiental. Isto supón
un paso moi importante e unha oportunidade para demostrar a súa responsabilidade e mellorar
beneficios. Todas as empresas deben afrontar este reto, independentemente do seu tamaño ou
facturación.

A Rede Española do Pacto Mundial promove inspirar e
incentivar ao sector privado español na consecución dos ODS e
impulsar a innovación para dar resposta a Axenda 2030. En
cada edición prémianse proxectos de cada un dos 17 ODS.

https://www.pactomundial.org/noticia/iv-reconocimientos-goods-estas-son-las-iniciativas-sostenibles-e-innovadoras-ganadoras/
https://www.pactomundial.org/noticia/iv-reconocimientos-goods-estas-son-las-iniciativas-sostenibles-e-innovadoras-ganadoras/
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Desenrolar oportunidades de negocio aliñadas cos ODS.

Innovar en produtos ou servizos que contribúan aos ODS.

Integrar a Axenda 2030 como marco da estratexia da empresa.

De que maneira poden contribuír as empresas ao cumprimento dos ODS?

Existen tres campos de actuación dende os que as empresas poden contribuír:

Exemplo: Oportunidades en enerxías renovables  Programa NewGen da Axencia Internacional
de Enerxías Renovables (IRENA)

Exemplo: People´s Protection App (tecnoloxía biométrica para cooperación internacional) ou
Ayúdame3D (Próteses de brazos impresos en 3D).

Exemplo: Encantado de Comerte (ODS2), Mahou (ODS6), Electricidad para Todos (ODS7),
miMarsuMar (ODS14), etc..
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Como se integran os ODS nas empresas?

Poden seguir os 5 pasos sinalados na Guía SDG
Compass elaborada polo Pacto Global das Nacións
Unidas e o corpo empresarial mundial para o
Desenvolvemento Sostible, coñecida como o
Compás dos ODS para as empresas.

As empresas que asumen un forte compromiso 
coa sostibilidade logran uns resultados 
superiores nun 11% no mercado de valores cos 
seus competidores, debido a capacidade que 
teñen de involucrarse mellor cos seus grupos de 
interese: traballadores/as, consumidores/as, 
socios/as, inversores/as.



ODS que afectan aos sectores da poboación máis pobre e vulnerable.

No ano 2030, 575 millóns de persoas vivirán en pobreza extrema; soamente
un terzo dos países cumprirán co obxectivo de reducir a metade os niveis de
pobreza.

O mundo volveu aos niveis de fame do ano 2005, os presos dos alimentos
seguen sendo moi caros

3.5. O avance na consecución dos ODS
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Dende o cambio iniciado en 2015, os informes de avaliación indícannos que imos polo camiño
adecuado, aínda que queda moito camiño por diante.

ODS vinculados ao cambio climático.

A temperatura global é 1,1 ºC superior aos niveis pre-industriais, é probable que en 2035
acaden ou superen os 1,5 ºC.

ODS que supoñen un maior desafío

https://www.youtube.com/watch?v=zlLPiir6ffQ
https://www.youtube.com/watch?v=zlLPiir6ffQ
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Principais avances conseguidos

De 200 países ou zonas, 146 xa acadaron ou están en vías de poñer fin á mortalidade
evitable en nenos e nenas menores de 5 anos.

Entre 2015 e 2022, logrouse o acceso a auga potable de 687 millóns de persoas máis, o
saneamento seguro da auga de 911 millóns de persoas máis e a hixiene básica de 637
millóns de persoas máis.

A tendencia cara o reporte de sostibilidade va en aumento e arredor do 70% das
empresas supervisadas publicaron informes de sostibilidade en 2021, o triple que en
2016.

https://www.youtube.com/watch?v=7J69ppJItKY
https://www.youtube.com/watch?v=7J69ppJItKY


3.5. O avance na consecución dos ODS

UD03. AXENDA 2030

Que pasa de aquí ao prazo límite de 2030?

A ONU sinalou 5 áreas chave que servirán de guía para impulsar o noso progreso cara os ODS antes
do ano 2030:

1. Os líderes mundiais deben reafirmar o seu compromiso de actuar 
para acadar os ODS.

2. Os Gobernos deben implantar políticas concretas para erradicar a 
pobreza, reducir a desigualdade e protexer o medio ambiente.

3. É crucial fortalecer a capacidade das institucións públicas para 
impulsar o logro dos ODS.

4. A comunidade internacional debe comprometerse a mobilizar os 
recursos necesarios para que os países en desenvolvemento 
podan lograr os ODS.

5. Debe fortalecerse o sistema multilateral de nacións, fomentando 
a colaboración e coordinación entre todos os Estados membros.
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Situación de España

En cumprimento dos
ODS

Contribución das empresas aos ODS

A puntuación do
país é:

Tendencia dos ODS
Ranking e Mapa 

interactivo

https://eu-dashboards.sdgindex.org/rankings
https://eu-dashboards.sdgindex.org/rankings


Repasa conceptos Axenda 2030
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/17548212-agenda_2030.html
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 Tarefa 3.3. Crucigrama para poñer a proba os teus coñecementos sobre a Axenda 2030.

Tarefas

 Tarefa 3.4. Kahoot repaso: https://create.kahoot.it/share/sos-3-agenda-2030-guia-para-el-
cambio/b5598a45-d626-4dcd-9e7c-9ac9ac7d0b4d 

 Tarefa 3.5. Accede ao Catálogo de boas prácticas de entidades locais en ODS:

a) Busca se a túa localidade ou Comunidade Autónoma puxo en marcha algunha iniciativa.

b) Describe a iniciativa sinalando a que contribúe e de que xeito.

 Tarefa 3.6. Traballa con vídeo sobre exemplos de emprendemento social promovidos para 
impulsar os ODS:

a) Das iniciativas que se amosan, cal chamou máis a vosa atención? Que ODS crees que axuda 
a desenrolala e por que?

b) Cales son as características que se precisan e cres que podes impulsar unha iniciativa deste 
estilo?

https://es.educaplay.com/recursos-educativos/17548212-agenda_2030.html
https://redagenda2030.es/wp-content/uploads/2021/09/ODS-carta-local-1-17_compressed.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=t_kgXwOuwrY
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Tarefas

 Tarefa 3.7. Visualización de documentais

Documental “Camino a la escuela”

https://www.youtube.com/watch?v=FsQJXo7OJFI

Documental “Los niños y las niñas nos cuentan el mundo”

https://www.youtube.com/watch?v=BLhTFI_Zgkg

 Tarefa 3.8. “A Imaxe Médica e a Axenda 2030 — Hospitais Verdes en Galicia”

Informe + infografía a realizar de xeito individual ou en parellas en 2–3 sesións

Obxectivo: Analizar como o área de imaxe médica contribúe ao cumprimento dos ODS, con 
especial atención a hospitais sostibles ou “hospitais verdes” en Galicia, o seu impacto ambiental, 
e propostas de mellora dende a práctica profesional.

https://www.youtube.com/watch?v=FsQJXo7OJFI
https://www.youtube.com/watch?v=BLhTFI_Zgkg


 Sostenibilidad aplicada al ámbito productivo. 
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