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1) Cuáles de las siguientes empresas y organizaciones crees que tienen ánimo de lucro y cuáles no.
a) Cruz Roja
b) Domino´s Pizza
c) Aldeas Infantiles SOS España
d) REPSOL
2) Los logotipos reconocidos a nivel mundial por los consumidores o usuarios facilitan a las empresas su labor de comunicación. ¿Sabrías decir el nombre de las empresas a las que pertenecen los siguientes logotipos? 
[image: Resultado de imagen de logotipo apple][image: Resultado de imagen de logotipo facebook][image: Resultado de imagen de logotipo mercedes benz][image: Resultado de imagen de logotipo nike]
3) Imagínate que tú has conseguido los factores de producción necesarios para crear una empresa. Responde a las siguientes cuestiones: 
a) ¿A qué se va a dedicar tu empresa? ¿Dónde va a estar localizada? 
b) ¿Cuáles son esos factores de producción necesarios para ponerla en marcha? 
c) ¿Cuál es el nombre comercial con el que la darás a conocer? 
d) Diseña el logotipo de vuestra empresa.
4) Busca información acerca de las siguientes entidades y completa la tabla:
	Entidad
	Privada
	Pública
	Industrial
	Comercial
	Servicios
	Local
	Nacional
	Internacional
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5) La empresa Teibol S. L. se dedica a la fabricación de mobiliario para colegios e institutos. Se creó en el año 2006 y tiene su sede en un polígono de Sevilla, donde fabrican y distribuyen los productos que comercializa a toda España. Tiene una oficina comercial en un céntrico barrio de Madrid, desde donde gestionan todas las tareas comerciales, la investigación de mercados y administración. En la empresa hay un total de 54 trabajadores, su balance ha sido de 15 millones de euros y durante los tres últimos años se ha registrado una cifra de negocio de 8, 9 y 12 millones de euros respectivamente. 
a) ¿Cuál es el tipo de responsabilidad de los socios y fundadores?
b) ¿Qué ley regula este tipo de sociedades?
c) ¿Cuál es el capital social mínimo que se tuvo que desembolsar en el momento de su constitución?
d) Según la Recomendación de la Comisión Europea 2003/361 de 20 de mayo de 2003, ¿cuál será el tamaño asignado a esta empresa teniendo en cuenta su número de trabajadores?
e) ¿A qué tipo de empresa corresponderá Teibol S. L. en función del tipo de producción, el mercado en el que actúa, el origen del capital y el sector de la actividad en el que participa?
6) Juan, que tiene en propiedad una casa valorada en 180.000 €, una moto valorada en 45.000 € y una cuenta corriente en el banco con un capital de 60.000 €, montó, junto a dos antiguos compañeros, una empresa hace tres años. Para ello, cada uno aportó 40.000 €; pero en la actualidad la empresa presenta unas deudas que se elevan a 120.000 €, y si no son capaces de hacer frente a las mismas, se verán obligados a cerrar la empresa. Teniendo en cuenta estos datos, responde a estas cuestiones: 
a) Si la responsabilidad de los dueños de la empresa es limitada, ¿cómo afecta al patrimonio personal de Juan? 
b) Si la responsabilidad de los dueños de la empresa es ilimitada, ¿cómo afecta al patrimonio personal de Juan? 
7) Investiga sobre Amancio Ortega, empresario emprendedor español, fundador del imperio Inditex. Averigua cuáles fueron sus comienzos, sus logros y las características que le definen como empresario emprendedor.
8) Indica si cada una de las actividades y características de la función de planificación que se describen a continuación son verdaderas o falsas.
a) Es un proceso que se origina al comienzo de cualquier actividad, para luego dar paso a otras funciones.
b) La función de planificación coordina las actividades que va a realizar la organización.
c) Está orientada al presente.
d) Modifica las alternativas propuestas para seleccionar las más adecuadas para el momento actual y futuro.
e) Si se deben realizar cambios, a través de esta función se determinan las posibles modificaciones que pueden aplicarse.
9) ¿Cuáles son las características básicas de una empresa?
10) ¿Qué tipos de empresas conoces? ¿Cuáles son sus actividades?
11) Cuál crees que es en general el objetivo principal de una empresa privada.


12) ¿Crees que puede tener la empresa otros objetivos secundarios, además del definido como principal?
13) Identifica cada uno de los elementos que componen la empresa Frigor S. A. a partir de estos datos:
Frigor S. A. es una empresa que se dedica a la compraventa de productos cárnicos congelados. Se encuentra ubicada en la ciudad de Cuenca, constituida por 60 socios como sociedad anónima. Cuenta con una nave industrial en el polígono La Plazuela de Cuenca, una oficina en la ciudad y una tienda de venta al público junto a la oficina. Trabajan en ella 300 empleados. La flota de transporte está compuesta por tres camiones, dos furgonetas y cinco turismos, además de toda la maquinaria específica para realizar el transporte interno de la mercancía. Realiza ventas en toda Europa.
a) Elementos:
· Capital humano:
· Bienes materiales:
· Recursos financieros: 
· Recursos técnicos:
· Otros elementos no tangibles 
b) ¿Qué tipo de empresa es Frigor S.A.?
· Según el sector de actividad:
· Según el origen del capital:
· Según el tamaño de la empresa:
· Según el ámbito geográfico:
· Según la forma jurídica:
14) Indica a qué sector económico pertenecen los siguientes tipos de empresas: 
· Guardería:
· Fábrica de automóviles:
· Taller de reparación de automóviles:
· Granja de gansos:
· Plantación de tomates:
· Peluquería canina:
· Empresa de mensajería:
· Clínica veterinaria:
· Restaurante de comida rápida:
· Industria de producción de conservas:
15) Clasifica las empresas en función de la titularidad del capital aportado.
16) Indica en qué se basan estas organizaciones y cuáles son sus ventajas e inconvenientes: 
· Organización jerárquica:
· Organización funcional:




TEST
1) La empresa se define como: 
a) Lugar donde se trabaja.
b) Actividad realizada por trabajadores y empresarios para recaudar dinero. 
c) Organización de elementos humanos y materiales para producir bienes o servicios y conseguir beneficios. 
d) Organización de seres humanos supervisados por el empresario. 
2) No forman parte de los factores de producción: 
a) El dinero con el que cuenta la empresa.
b) La maquinaria de producción. 
c) Los trabajadores. 
d) Los clientes. 
3) Son elementos no tangibles de la empresa: 
a) La financiación ajena. 
b) La marca de la empresa. 
c) La competencia. 
d) La responsabilidad frente a los clientes. 
4) Aparece un órgano asesor: 
a) En la organización jerárquica. 
b) En la organización mixta. 
c) En la organización funcional. 
d) En la organización centralizada. 
5) Indica cuál no es un inconveniente de la organización funcional: 
a) Los trabajadores pueden recibir órdenes contradictorias de diferentes superiores. 
b) Al no existir una clara línea de jerarquía, pueden surgir conflictos. 
c) Hay mayor coordinación entre trabajadores. 
d) Pérdida de la unidad de mando. 
6) En las organizaciones jerárquicas, los trabajadores: 
a) Disfrutan de más flexibilidad. 
b) Son especialistas. 
c) Conocen a sus superiores y subordinados. 
d) Disponen de flexibilidad horaria. 
7) Una empresa que utiliza drones para la distribución de productos se encuadra: 
a) En el sector primario. 
b) En el sector secundario. 
c) En el sector terciario. 
d) En el sector cuaternario. 


8) Según el origen del capital y el sector económico, ¿qué clasificación le corresponde a una empresa de autobuses locales? 
a) Pública y sector secundario. 
b) Privada y sector secundario. 
c) Privada y sector cuaternario. 
d) Pública y sector terciario. 
9) ¿Cuándo será limitada la responsabilidad de un empresario?
a) Responde con su patrimonio personal ante las deudas contraídas. 
b) Responde de forma limitada con las aportaciones realizadas a la empresa. 
c) Responde con su patrimonio personal y las aportaciones realizadas a la empresa. 
d) Nunca tiene responsabilidad ante las deudas. 
10) Un emprendedor tipo Robinson Crusoe: 
a) Es muy intuitivo. 
b) Es muy conservador. 
c) Emprende por necesidad. 
d) Tiene una mente analítica. 
11) En las sociedades anónimas: 
a) La responsabilidad de los socios es ilimitada. 
b) La responsabilidad de los socios es limitada. 
c) Tienen un único socio. 
d) Tienen como mínimo tres socios. 
12) La sociedad que para su puesta en marcha necesita un capital social mínimo de 60 000 € es: 
a) Sociedad anónima. 
b) Sociedad limitada. 
c) Sociedad civil. 
d) Sociedad cooperativa.
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