ANEXO VIII:  CUESTIONARIO PREAVALIACIÓN 

Alumno/a......................................................................................... Nivel.............. Data..............................

Este cuestionario pretende coñecer a marcha do curso desde o teu punto de vista, antes de celebrar a sesión de avaliación.  Contesta con sinceridade e con respeto hacia os demais  (compañeiros e profesores).

1.- Está sendo o curso como eu esperaba?		SI 		NON
Por que?

2.- ¿Tes dificultades cos compañeiros/as?		SI 		NON
En caso afirmativo, en que consisten?


3.- O ambiente xeral da clase paréceche:	POSITIVO		NEGATIVO
Por que?


4.- ¿Como cres que serán os teus resultados nesta avaliación?

MOI  BOS		BOS		REGULARES			MALOS

5.- As áreas que che resultan máis fáciles son: 

6.- As áreas nas que atopas máis dificultades son: 

8.- Dicimos que unha persoa é constante cando se esforza en acada-lo que se propón. Se tiveras que analiza-la túa situación fronte ás actividades escolares, ¿que dirías?  (Rodea a opción que consideres máis conveniente)
A. Considérome constante.
B. Só o son se me interesa.
C. Non me considero constante.
9.- Propostas ou suxestións sobre as diversas áreas que desexarías transmitirlle ó profesorado na sesión de avaliación:

ANEXO IX:  CUESTIONARIO POSTAVALIACIÓN 

Alumno/a......................................................................................... Nivel.............. Data..............................

1.- Consideras que nesta  avaliación o rendemento obtido  (notas) se corresponden co esforzo que ti realizaches?		SI 		NON
Por que?  (En caso de que a resposta sexa “non”, explica cales poden ser as causas deste baixo rendemento)



2.- Resultados do trimestre:
Áreas suspensas:
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Explicación destes suspensos:
Área ...........................:

Área............................:


Área ...........................:


Área ...........................:


Metas que te fixas para o seguinte trimestre: (áreas que podes superar, plan de traballo diario, cambios de actitude, etc.)
1ª ____________________________________________________________________

2ª ____________________________________________________________________

3ª ____________________________________________________________________
 ANEXO X:  COORDINACIÓN DA SESIÓN DE AVALIACIÓN
A) Antes da Sesión de Avaliación

· Debe ter ordenada toda a información que recolleu durante o trimestre: entrevistas coa familia, co alumno, coa orientadora, co xefe de estudios,..., para utilizala, se o considera oportuno, na sesión de avaliación.  O obxectivo de informar na sesión de avaliación sobre a situación socio-familiar dun alumno debe ser para que esas circunstancias se teñan en conta á hora de avaliar ó alumno, á hora de entende-lo seu comportamento na clase e á hora de adoptar algún tipo de medida, se procede.
· É conveniente que faga unha valoración grupal do trimestre nunha sesión de titoría, introducindo o máis salientable na sesión de avaliación.
· Normalmente, o titor prepara a sesión de avaliación coa orientadora, sobre todo a inicial e a final, para perfilar posibles acordos a tomar na sesión de avaliación.
B) Desenvolvemento das Sesións de Avaliación

· Debe terse en conta que é o titor o que preside a sesión de avaliación.  Polo tanto,  é quen modera, regula as intervencións, trata de que se chegan a acordos, etc.
· O titor/a inicia a sesión de avaliación cunha reflexión sobre o grupo, incidindo tanto nos aspectos positivos como nos negativos.
· A continuación, se é pertinente, introducirase a reflexión que o propio grupo fixo sobre sí mesmo.
· Convén que sobre os aspectos negativos, aqueles que detecta o titor e o equipo docente así como os que detectan os alumnos/as, se leven propostas de acordo que tenten mellora-la situación.
· Por último, pásase a analiza-lo progreso de cada un dos alumnos/as.  Como teremos unha copia da acta provisional, non é necesario que se “canten” as notas.  O titor pode comenta-lo progreso individual, deixando que interveñan o resto dos profesores Se o alumno é avaliado negativamente nalgunha das áreas, pode requeri-la intervención do profesor/es desa área e propoñer que se tomen medidas para solventalas.
· Antes de dar por concluida a sesión, o titor, se é posible, pode recapitular tódolos acordos que foron tomados.
· Debe terse en conta que o titor levantará un acta de cada sesión de avaliación, na que se recollen os acordos tomados; así mesmo deixase constancia dos profesores presentes na mesma  (no modelo oficial do que se dispón).
 C) Despois da Sesión de Avaliación

O titor debe dar curso a información recollida durante a sesión de avaliación:
· Cubri-los documentos administrativos pertinentes, tendo en conta aqueles alumnos que teñen reforzo  (lémbrese que o Agrupamento Específico é un reforzo, así como o apoio fora da aula) e/ou Adaptación Curricular Individualizada.
· Entrevistarse coas familias pertinentes.
· Entrevistarse individualmente cos alumnos  que fose pertinente
· Acordar coa orientadora a organización dos momentos para efectúala avaliación psicopedagóxica dos alumnos que o precisen.
· Comunicar ós alumnos e profesores, así como o xefe de estudios e á orientadora os cambios nas medidas de atención á diversidade que se están a tomar.
· Informar ó xefe de estudios dos acordos que se tomaron respecto do grupo ou de alumnos concretos, cando se considere preciso.

ACTA Nº _______					DATA _______________
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