La competencia emprendedora

Debes buscar a una persona emprendedora que tenga su propia empresa, y realizarle una
entrevista. Para empezar, sigue los siguientes pasos:

a. Busca a un empresario emprendedor (un familiar, tu panadero de confianza, un vecino,
etc.).

b. Ten en cuenta que tiene que ser una entrevista formal, y que debes comenzar saludando y
preguntandole su nombre.

c. Preparate bien las preguntas e intenta profundizar en ellas, evitando respuestas
monosilabas. Te propongo algunas preguntas que tienes que realizar obligatoriamente, pero
debes incluir, al menos, 3 preguntas mas.

d. iSi puedes grabar la entrevista en video, punto extra!

Preguntas:

1. éCuando nacié su empresa?

2. éDe qué es su empresa?

3. ¢Como surgié la idea de montarla?

4. ¢A qué edad decidié montarla?

5. ¢Por qué decidié montar esta empresa, y no otra?

6. ¢ Tenia experiencia en este sector?

7. ¢Tuvo a alguien cercano que le sirviera como ejemplo de empresario?

8. ¢Cuanto tiempo pasd desde que penso en crear su empresa, hasta que llevo esa idea a
cabo?

9. ¢Cual fue su principal motivacién para crear esta empresa?

10. ¢Cred su empresa con algln socio?

11. ¢Elaboré un proyecto de negocio?

12. ¢Se sentia preparado para iniciar la empresa en el momento en el que la creé?

13. Cree que cometié algun error clave al principio? ¢Cual?

14. ¢Hubo algiin momento critico en el desarrollo de la empresa, en el que casi fracasa?
15. ¢Ha conseguido ya alcanzar sus metas iniciales?

16. ¢Algln plan de futuro para su empresa?

17. ¢Qué caracteristicas personales suyas considera que fueron especialmente importantes
para alcanzar el éxito con su empresa?

18. ¢Cuestion de suerte o esfuerzo?



