
RÚBRICA DE EVALUACIÓN – ANÁLISIS DE TRADICIONES 

Criterio 4 – Excelente 3 – Adecuado 2 – Mejorable 1 – Insuficiente Puntos 

1. Contenido y 
comparación 
cultural 

Explica con claridad y detalle 
la tradición en España y en 
las otras culturas. Identifica y 
explica semejanzas y 
diferencias relevantes. 

Explica correctamente 
ambas culturas e 
identifica semejanzas y 
diferencias. 

La explicación es superficial o 
faltan algunas 
semejanzas/diferencias 
importantes. 

La información es muy 
incompleta o no realiza 
una comparación clara. 

/3 

2. Conclusiones y 
reflexión 

La conclusión está muy bien 
razonada y demuestra una 
reflexión personal sobre lo 
aprendido y sobre la 
diversidad cultural. 

Incluye una conclusión 
adecuada relacionada 
con lo investigado. 

La conclusión es breve, poco 
desarrollada o se limita a 
resumir la información. 

No incluye conclusión o no 
guarda relación con el 
trabajo. 

/1,5 

3. Presentación 
visual de las 
diapositivas 

Presentación muy visual, 
atractiva y ordenada. 
Combina adecuadamente 
texto, imágenes y otros 
recursos. El texto es breve y 
facilita la comprensión. 

Presentación visual y 
ordenada, con un buen 
equilibrio entre texto e 
imágenes. 

Hay demasiado texto, pocas 
imágenes o una organización 
visual mejorable. 

Diapositivas muy cargadas 
de texto, desordenadas o 
poco visuales. 

/2 

4. Organización y 
expresión escrita 

Información perfectamente 
estructurada. Redacción 
clara, correcta y sin faltas 
relevantes. 

Trabajo bien organizado y 
con pocos errores de 
expresión u ortografía. 

Organización mejorable y 
presenta varios errores. 

Trabajo desorganizado y 
con numerosos errores 
que dificultan la 
comprensión. 

/1,5 

5. Exposición oral y 
participación 

Expone con claridad y 
seguridad, sin limitarse a leer 
las diapositivas. Todos los 
miembros participan de 
forma equilibrada. 

Expone correctamente y 
la mayoría de los 
miembros participa. 

Lee demasiado las 
diapositivas o la participación 
es poco equilibrada. 

No explica 
adecuadamente el trabajo 
o apenas participa una 
parte del grupo. 

/2 

TOTAL     /10 

 


