b Rda Raiola 8
: - : XUNTHA DE GALICIA 15702 Santiago de Compostela BI I c I B
"‘I" CONSELLERIA DE CULTURA, ﬁ 881866611 [ 981592461
EDUCACION E UNIVERSIDADE ies.lamas.abade@edu.xunta.gal
IES Lamas de Abade http://www.edu.xunta.gal/centros/ieslamasabade/

Programacion do modulo de proxecto

intermodular

[ES LAMAS DE ABADE
Curso: 2025 - 2026

Ciclo formativo

Familia profesional Ciclo formativo Réxime Modalida
de
SANIDADE FARMACIA E PARAFARMACIA MEDIO ORDINARIO PRESENCIAL
Profesorado

Docente e Titoria 2° CURSO
(c]3{V] Jo . Campos Saez, Enrique

Docente Alvarez Villalain, Carmela

Docente Diaz Jullien, Laura

Docente Fernandez Rivas, Noemi

Docente Lens Cernadas, Evangelina

Docente Rodriguez Calo, M2 Dolores

Docente Roméan Hernandez, Pedro

Docente Vidal Adan, Lucia




'R

atp Rua Raiola 8
- : XUNTA DE GALICIA 15702 Santiago de Compostela BI I c I B
r* CONSELLERIA DE CULTURA, ZF 881866611 [ 981592461

EDUCACION E UNIVERSIDADE ies.lamas.abade@edu.xunta.gal
IES Lamas de Abade http://www.edu.xunta.gal/centros/ieslamasabade/
Indice
1 Introducion e contextualizacidn 3
2 Especificacions sobre as caracteristicas e alcance do traballo a realizar no
desenvolvemento do médulo 3
3 Resultados de aprendizaxe, criterios e instrumentos de avaliacidn 4

4 Relacidon de actividades a desenvolver polo alumnado, xunto coa coordinacién e

participacion do profesorado 9
5 Especificacion detallada do conxunto de actividades e tarefas a realizar polo

alumnado 9
6 Horarios previstos para as actividades de titoria e sequimento, canles de

comunicacidn, prazos de entrega para a sua supervision, formato de

presentacion e exposicion final 10
7 Minimos esixibles para acadar unha avaliacion positiva no médulo e criterios de

cualificacion |
8 Procedementos para avaliar a propia programacion 1

9 Orientacions mais salientables para comunicar ao alumnado L



e
+ 2+

+I+

Rua Raiola &
XUNTHA DE GALICIA 15702 Santiago de Compostela BI I c I B
CONSELLER|A DE CULTURA, ﬁ 881866611 [% 981592461
EDUCACION E UNIVERSIDADE ies.lamas.abade@edu.xunta.gal

IES Lamas de Abade http://www.edu.xunta.gal/centros/ieslamasabade/

Introducion e contextualizacion

O presente mdédulo MP1713 Proxecto intermodular (GM) estd dotado con 50 horas e derivase da
proposta de relacion de mddulos das ensinanzas da oferta ordinaria derivada da aplicacion da Lei
3/2022.

E de aplicacién o Real Decreto 287/2023, de 18 de abril, polo que se actualizan os titulos da formacidn
profesional do sistema educativo de persoal Técnico en Emerxencias Sanitarias, Técnico en Farmacia e
Parafarmacia, Técnico Superior en Audioloxia Protésica e Técnico Superior en Préteses Dentais da
familia profesional Sanidade, e se fixan as suas ensinanzas minimas.

Especificacions sobre as caracteristicas e alcance do traballo a
realizar no desenvolvemento do modulo

Este perfil profesional exerce a sUa actividade en establecementos de venda de produtos farmacéuticos,
parafarmacéuticos e, en xeral, produtos relacionados coa salde humana ou animal, asi como coa
cosmética, a fitoterapia e outros. Do mesmo xeito, pode exercer a sUa actividade en pequenos
laboratorios de elaboracién de produtos farmacéuticos e afins.

O alumnado realizando o mddulo da FCT (a0 mesmo tempo que desenvolve o proxecto intermodular)
observa de forma directa o mundo laboral da Farmacia e Parafarmacia, ponse en contacto coa
realidade. A FCT realizase nas oficinas de farmacia, que son de caracter privado, existentes na cidade de
Compostela e comarcas derredor, ainda que tamén as poderian facer nas Farmacias dos Centros
Hospitalarios tanto de cardcter publico como de caracter privado.

O traballo realizado polo alumno, a sUa actitude e as circunstancias das oficinas de farmacia, permiten
que moito alumnado queden traballar, especialmente no sector privado.

As ocupacidns e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:
— Persoal técnico en farmacia.
— Persoal técnico auxiliar de farmacia.
— Persoal técnico de almacén de medicamentos.
— Personal técnico/a en farmacia hospitalaria.
— Personal técnico en establecementos de parafarmacia.

A competencia xeral deste titulo consiste en asistir na dispensacién e na elaboracién de produtos
farmacéuticos e afins, e realizar a venda de produtos parafarmacéuticos, fomentando a promocion da
saude e executando tarefas administrativas e de control de almacén, conforme as especificaciéns de
calidade, seguridade e proteccién ambiental.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste titulo son as que se relacionan desequido:

a) Controlar as existencias e a organizaciéon de produtos farmacéuticos e parafarmacéuticos,
almacenandoos segundo os requisitos de conservacion.

b) Asistir na dispensacidn de produtos farmacéuticos informando das suUas caracteristicas e do seu
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uso racional.

Realizar a venda de produtos parafarmacéuticos, con atencidon 4s demandas e achegandolles
informacion clara as persoas usuarias.

Preparar os produtos farmacéuticos para a sua distribucion as unidades hospitalarias, baixo a
supervision do persoal facultativo.

Asistir na elaboracién de produtos farmacéuticos e parafarmacéuticos, aplicando protocolos de
seqguridade e calidade.

Apoiar o persoal facultativo no sequimento farmacoterapéutico da persoa usuaria.

Obter valores de parametros somatométricos e de constantes vitais da persoa usuaria baixo a
supervision de persoal facultativo.

Efectuar controis analiticos baixo a supervision de persoal facultativo, preparando material e
equipamentos segundo protocolos de sequridade e de calidade establecidos.

Manter o material, o instrumental, os equipamentos e a zona de traballo en dptimas condiciéns
para a sUa utilizacion.

Fomentar na poboacién usuaria habitos de vida saudables para manter ou mellorar a suUa saldde
e evitar a doenza.

Tramitar a facturacidn de receitas manexando aplicacidns informaticas.
Realizar tarefas administrativas a partir da documentacién xerada no establecemento.
Prestar atencidn basica inicial en situaciéns de emerxencia, sequndo o protocolo establecido.

Apoiar psicoloxicamente 3as persoas usuarias, mantendo discrecidn, e un trato cortés e
respectuoso.

Intervir con prudencia e sequridade respectando as instrucions de traballo recibidas.
Seleccionar residuos e produtos caducados para a sua eliminacidn de acordo coa normativa.

Aplicar procedementos de calidade e de prevencion de riscos laborais e ambientais, consonte o
establecido nos procesos de farmacia.

Exercer os seus dereitos e cumprir as obrigas que se derivan das relacidns laborais, de acordo co
establecido na lexislacion.

Xestionar a propia carreira profesional, analizando oportunidades de emprego, de autoemprego
e de aprendizaxe.

Crear e xestionar unha pequena empresa, realizando estudos de viabilidade de produtos, de
planificacion da producién e de comercializacidn.

Participar de xeito activo na vida econdmica, social e cultural, cunha actitude critica e
responsable.

Resolver problemas e tomar decisidns individuais seguindo as normas e os procedementos
establecidos, definidos dentro do ambito da sua competencia.
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3. Resultados de aprendizaxe, criterios e instrumentos de

avaliacion

Resultado de

Aprendizaxe

Criterios de Avaliacion

Instrumento
de Avaliacion

RA1. Caracteriza as
empresas do sector
atendendo 4 sUa
organizacion e ao tipo
de produto ou servizo
que ofrecen.

CAL1. Identificdronse as empresas tipo mais
representativas do sector.

CA1.2. Describiuse a estrutura organizativa das
empresas.

CA1.3. Caracterizaronse os principais departamentos.

CAl.4. Determinaronse as funcidons de cada
departamento.

CALS5. Avaliouse o volume de negocio de acordo coas
necesidades da clientela.

CALl.6. Definiuse a estratexia para dar resposta as
demandas.

Lista de Cotexo

CA1.7. Valoraronse os recursos humanos e materiais
necesarios.

CAL8. Realizouse o seguimento dos resultados de
acordo coa estratexia aplicada.

CA1.9. Relacionaronse os produtos ou servizos coa sua
posible contribucidn aos obxectivos de
desenvolvemento sostible (ODS).

CA1.2. Describiuse a estrutura organizativa das
empresas.

RA2. Formula soluciéns
as necesidades do
sector tendo en conta a
viabilidade destas e os
custos asociados, e
elabora un

pequeno proxecto.

CAZ2.1. Identificdronse as necesidades.

CA2.2. Formuldronse en grupo posibles solucidns.

CA2.3. Obtivose a informacion relativa as solucions
propostas.

CA2.4. Identificaronse aspectos inno vadores que
poidan ser de aplicacion.

CA2.5. Realizouse o estudo de viabilidade técnica

Lista de Cotexo

CA2.6. Identificaronse as partes do proxecto.
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CA2.7. Previronse os recursos materiais e humanos para
o realizar.

CA2.8. Realizouse o orzamento correspondente.

CA2.9. Definiuse e elaborouse a documentacidn para o
seu desefo

CA2.10. Identificaronse os aspectos relacionados coa
calidade do proxecto.

CA2.11. Presentaronse en publico as ideas mais
relevantes dos proxectos propostos.

CA3.1. Temporizdronse as secuencias das actividades.

CA3.2. Determinaronse os recursos e a loxistica de cada
actividade.

CA3.3. Identificdronse permisos e autorizacidons en caso

» de ser necesarios.
RAS3. Planifica a

execucion das
actividades propostas a
solucion formulada,

CA3.4. |dentificaronse as actividades que implican
riscos na sua execucion.

determinando o plan Lista de Cotexo
de intervencion, e . L
elabora a CA 3.5.Tivéronse en conta o plan de prevencion de
documentacién riscos e 0s medios e 0s equipamen tos necesarios.
correspondente.
CA3.6. Asignaronse recursos materiais e humanos a
cada actividade.
CA3.7. Tivéronse en conta posibles imprevistos.
CA3.8. Propuxéronse solucidns aos posibles
imprevistos.
CA3.9. Elaborouse a documentacién necesaria
CAA4.1. Definiuse o procedemento de seguimento das
actividades.
RA4. Realiza o CA4.2. Verificouse a calidade dos resultados das
seguimento da actividades.
execucion das
actividades propostas, CA4.3.Identificdronse  posibles  desviaciéns  da
verificando que se planificacién e/ou os resultados esperados. .
cumpra coa Lista de Cotexo

planificacion.

CA4.4. Informouse das desviacidns en caso de ser
necesario.

CA4.5. Solucionaronse as desviaciéns e
documentaronse as intervencions
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CA4.6. Definiuse e elaborouse a documentacion
necesaria para a avaliacién das actividades e do
proxecto no seu conxunto.

CAb5.1. Mantivose unha actitude ordenada e metddica na
transmision da informacidn.

CA5.2. Transmitiuse informacidn verbal tanto horizontal

RA5. Trap§mite como verticalmente.
informacidn con

claridade, de maneira
ordenada e estruturada.

CA5.3. Transmitiuse informacién entre os membros do Lista de Cotexo

grupo utilizando medios infor maticos.

CA5.4. Coflecéronse os termos técnicos noutras linguas
gue sexan estandares do sector.

4. Relacién de actividades a desenvolver polo alumnado, xunto coa
coordinacion e participacion do profesorado

Con caracter xeral, este médulo serd impartido pola persoa que exerza a titoria do ciclo. Os traballos
seran coordinados polo profesorado con atribucién docente no médulo, preferentemente o que estea a

impartir docencia no sequndo curso.

Quen ostenta a titoria terd o labor de orientar, dirixir e supervisar ao alumnado durante a realizacion e

presentacién do proxecto e coordinar as titorfas colectivas.

Cada 15 dias, coincidindo coa xornada de seguimento da FCT no centro, o profesorado do ciclo
formativo asesorar3, dirixird e supervisara a realizacién do proxecto. Para o efecto, marcaranse as datas

para as sesiéns de seguimento por parte do equipo docente.

O mddulo organizarase sobre a base da titoria individual e colectiva, de forma presencial e a distancia;

nesta Ultima empregaranse as tecnoloxias da informacién e da comunicacién.

A titoria individual e colectiva correrd a cargo dunha das persoas que compofien o equipo que, con
caracter xeral, serd a titora ou o titor do ciclo. Asi mesmo, esta figura encargarase de coordinar as
funciéns do resto do equipo educativo. Non obstante, pedirase a implicacidn e a participacidn do equipo
docente do ciclo formativo, sequndo a tematica escollida, nas actividades de asesoria, orientacion,

programacion, seguimento e avaliacidn prevista para este médulo.
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5. Especificacion detallada do conxunto de actividades e tarefas a
realizar polo alumnado

O proxecto levarase a cabo en grupo coincidindo coa realizacién dunha parte da Formacion en Centros
de Traballo, co obxecto de posibilitar a incorporacion das competencias adquiridas nel.

As fases de traballo poderdn sequirse tal e como se indica na seguinte Taboa:

Actividades LEIGIES

Analise do sector Identificar tipos de empresas do sector (farmacia comunitaria,

de Farmacia e parafarmacia, almacén, laboratorio, venda online).

Parafarmacia
Seleccionar unha empresa tipo para o proxecto.
Describir a estrutura organizativa da empresa escollida.

Estudo da

organizacién da Identificar departamentos (atencién 4 clientela, almacén, xestidn,

UN empresa etc.).
Andlise do
sector e da
empresa Anélise funcional Determinar funciéns de cada departamento.
farmacéutica
(RAT) Relacionar funciéns co perfil profesional do persoal técnico en

farmacia.

Analise da Identificar necesidades habituais da clientela.

clientela e do

mercado Estimar volume de negocio aproximado segundo o tipo de
servizo.

Sustentabilidade Relacionar produtos/servizos da farmacia con ODS (saude e

e ODS (Obxectivos benestar, consumo responsable, igualdade, etc.).

de

Desenvolvemento

Sostible)




XUNTA DE GALICIA

CONSELLERiA DE CULTURA,
EDUCACION E UNIVERSIDADE

IES Lamas de Abade

Rua Raiola &
15702 Santiago de Compostela
ZF 881866611 [ 981592461

_£ slicia
ies.lamas.abade@edu.xunta.gal

http://www.edu.xunta.gal/centros/ieslamasabade/

DUAS

Identificacion da

necesidade e

Deteccion
dunha
necesidade

Detectar unha necesidade real do ambito farmacéutico (ex.:
educacién sanitaria, mellora da atencidon a persoas maiores,
organizacion do stock, campafia de saude).

Xeracion de
ideas

Propofier varias solucions en grupo.

Debater vantaxes e inconvenientes.

desefio da
solucién
(RA2) Seleccién da
solucion Escoller a solucidon mais viable.
Xustificar a eleccién.
Innovacion
Identificar elementos innovadores (uso TIC, novos servizos,
mellora da atencion, etc.).
Estudo de Analizar viabilidade da proposta.
viabilidade
Comprobar se é realizable nunha farmacia real.
TRES Estrutura do Analizar viabilidade técnica da proposta.
proxecto
Elaboracién do Comprobar se é realizable nunha farmacia real.
proxecto
(RA2)

Recursos humanos

Determinar persoal necesario.

e materiais

Listar materiais e medios técnicos.
Orzamento Elaborar un orzamento basico do proxecto.
Calidade Identificar criterios de calidade do servizo/proxecto.

Documentacion

Elaborar a documentacion escrita do proxecto.
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thCIB

CATRO

Planificacidn,

Planificacion
temporal

Elaborar cronograma das actividades.

Organizacién da
execucién

Asignar recursos humanos e materiais a cada actividade.

Prevencion de
riscos

|dentificar riscos asociados as actividades.

Aplicar medidas preventivas.

execucion
simulada e - _
seguimento Xestion de Prever posibles problemas.
(RA3-RA4) imprevistos
Propofier soluciéns.
Seguimento do Definir procedementos de seguimento.
proxecto
Detectar desviacidns e propofier correccions.
Avaliacion Avaliar resultados e documentar melloras.
Preparacioén da Estruturar a informacién de forma clara e ordenada.
presentacion
Preparar soporte dixital (presentacién) ou outro.
Comunicacion en Repartir quendas de intervencién.
CINCO

Comunicacién e
presentacién do
proxecto
(RA5)

grupo

Empregar vocabulario técnico correcto.

Presentacidn oral

Uso de linguaxe
técnica

Expor o proxecto ante o grupo/clase.
Empregar o idioma elixido correctamente.
Responder preguntas.

Empregar termos profesionais,
estandar noutras linguas.

incluindo alguns

termos
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Horarios previstos para as actividades de titoria e seguimento,
canles de comunicacidén, prazos de entrega para a sua
supervision, formato de presentacion e exposicion final

Para o seguimento presencial do modulo de Proxecto Intermodular aproveitarase a xornada quincenal
de recepcion do alumnado no centro educativo para o seguimento do modulo de FCT. A asistencia e
obrigatoria, pois nestas datas de seguimento da FCT/Proxecto Intermodular o alumnado estd exento de
ir & empresa.

Utilizarase a Aula Virtual (Moodle) como medio de comunicacion entre o alumnado e o profesorado do
ciclo, tanto para a entrega das actividades parciais e final, como para a sua valoracion. Igualmente
podera utilizarse o correo electrénico para a comunicacion co alumnado e o envio de documentacion.
Establecerase un periodo de titoria coordinado pola persoa que ostente dito cargo e no que tamén
participaré o resto do equipo docente se que é posible que coincida coas sUas actividades lectivas
ordinarias.

O formato para a presentacién do informe elaborado no mddulo, os prazos para a sUa supervision e as
datas de entrega final e defensa da proposta ante o profesorado do ciclo comunicaranse ao alumnado e

reflectiranse na aula virtual da materia.

. Orientacidons mais salientables para comunicar ao alumnado

Revision do material didactico e contidos dos mddulos de 1° e 2° curso.
Planificacion e cumprimento das datas marcadas para o seguimento e control do proxecto por parte da
titoria e 0 equipo docente.

Aproveitamento das experiencias e recursos cofiecidos durante o periodo de FCT.

Criterios de cualificacion

O Proxecto Intermodular abrangue duas actividades:

A. Elaboracion dun informe escrito, que consistira nun traballo de tematica libre, pero relacionado
co eido profesional do ciclo formativo atendendo ao curriculo do CM MP1713 Proxecto
intermodular (GM) derivado da proposta de relacidn de mdédulos das ensinanzas da oferta
ordinaria derivada da aplicacién da Lei 3/2022.

Esta actividade terd unha valoracién do 60%

B. Defensa oral perante o equipo docente do ciclo. Consistira nunha presentacion oral na que pode
empregarse apoio documental que sintetice o traballado durante os meses previos. Poden
empregarse cantos recursos se consideren pertinentes (aportados polo alumnado) para ilustrar
a exposicion.

O tempo de exposicion sera de 5 a 10 minutos por integrante do grupo, pero tendo en conta que

a duracion maxima da exposicion por grupo € de 20 minutos.



Rua Raiola 8

XUNTA DE GALICIA

5
)@f CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION E UNIVERSIDADE

IES Lamas de Abade

++ 4

I 881866611

Ao final da exposicion ocuparanse aproximadamente 5-10 minutos para que o alumnado

resposte a cuestions plantexadas polo equipo docente.

Esta actividade tera unha valoracion do 40%

Para a avaliacion positiva do médulo serd imprescindible ter o 50 % da cualificacién en cada unha das

dudas partes (A e B).
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Os criterios de cualificacion indicados valoraranse en funcién da seguinte taboa:

SEGUIMENTO.......ie e mn e 20% PUNTUACION MAXIMA .. 2 PTOS
a) Establece un desefio do proxecto 0,5 ptos
b) Entrega dos traballos nos prazos establecidos 0,5ptos
¢) Participacion activa no grupo de traballo 0,5 ptos
d) Relacion correcta, tolerante, respectuosa e educada co profesorado ¢ as 0,5 ptos

demais persoas do grupo ¢ aula

PUNTUACION APTDO .......

TRABALLO ESCRITO......iiieiceeeeeeeemeee e e e 30% PUNTUACION MAXIMA .. 3 PTOS
a) Presentacion xeral do proxecto 0,25 ptos
b) Desefio e orixinalidade 0,50 ptos
¢) Estrutura e redaccion adecuadas 0,50 ptos
d) Contidos e desenvolvemento dos mesmos 1,00 ptos
e) Conclusions 0,50 ptos
f) Anexos e Bibliografia 0,25 ptos

PUNTUACION APTDO .......

ADECUACION DO PROXECTO AO SECTOR FARMACEUTICO ... 10%

PUNTUACION MAXIMA .. 1 PTOS

PUNTUACION APTDO .......

EXPOSICION ORAL.......cormemremereeersemsessesresssssessrssessessenns 40% PUNTUACION MAXIMA .. 4 PTOS
a) Defensa dos contidos expostos 0,5 ptos
b) Capacidade de sintese 0,5 ptos
¢) Explicacion dos obxectivos e conclusions obtidas 0,5 ptos
d) Adecuacion do tempo de exposicion 6 contido de traballo 0,5 ptos
e) Capacidade de resposta as preguntas realizadas sobre o traballo 0,5 ptos
f) Soltura na presentacion 0,5 ptos
g) Nivel de complexidade 0,5 ptos
h) Material grafico de apoio orixinal 0,5 ptos

PUNTUACION APTDO .......

PUNTUACION PROXECTO:
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Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das
materias pendentes

Segundo o punto 10 do apartado decimo terceiro da Resolucion do 1de xullo de 2025, da Direccion Xeral
de Formacion Profesional, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de
formacion profesional do sistema educativo no curso 2025/2026, o alumnado que, logo da avaliacion
final de modulos do segundo curso, tena pendente exclusivamente o modulo de Proxecto ou 0 modulo
de Proxecto intermodular, podera realizalo en calquera dos periodos establecidos no artigo 6.4 da Orde

do 28 de febreiro de 2007 para o modulo de Formacion en centros de traballo.

10. Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non

responda globalmente aos obxectivos programados

De acordo co disposto no Decreto 114/2010, do 1 de xullo, sobre a ordenacion xeral da formacion
profesional en Galicia, na Orde do 12 de xullo de 2011 e na Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de
Educacion, este modulo contempla medidas especificas para atender as necesidades do alumnado que
non acade globalmente os obxectivos programados.
No caso de que o progreso non responda globalmente aos obxectivos, adoptaranse medidas de reforzo
educativo, garantindo que estas non alteren os resultados de aprendizaxe nin os criterios de avaliacion,
senon que axusten a metodoloxia, a secuenciacion e os recursos empregados. As principais medidas de
reforzo educativo que se aplicaran son:
- Titorizacion por parte de todo o profesorado do ciclo, establecendo reunions periodicas co
alumnado para analizar/solventar dificultades.
- Fragmentacion das tarefas do proxecto en varias entregas intermedias, coa correspondente
retroalimentacion por parte do equipo docente.
- Materiais de apoio complementarios, como guias de traballo, bibliografia complementaria... que
faciliten a comprension.
- Aprendizaxe cooperativa, favorecendo a integracion do alumnado e o traballo en grupo,
potenciando a aprendizaxe entre iguais.
Garantirase unha atencion adecuada ao alumnado con discapacidade, asegurando a accesibilidade as
instalacions, aos materiais e aos procede- mentos de avaliacion. Do mesmo xeito, os procesos de
avaliacion adaptaranse as necesidades metodoloxicas que presente o alumnado, garantindo a sua
accesibilidade mediante tempos adicionais, formatos accesibles ou probas adaptadas, cando sexa
necesario.
No caso de alumnado con necesidades educativas especiais que precisen unha adaptacion mais ampla,
podera autorizarse a cursar o ciclo en rexime fragmentado por modulos, cunha temporalizacion distinta
a establecida con caracter xeral, tal e como recolle o artigo 61 do Decreto 114/2010 e o capitulo VI da
Orde do 12 de xullo de 2011.
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11. Programacion da educacion en valores

No marco dun ciclo formativo, a educacion en valores ten como obxectivo formar alumnado competente
non so a nivel tecnico, senon tamen persoal, social e etico. Os valores educativos que se traballaran ao
longo do modulo incluen: responsabilidade profesional, respecto e traballo en equipo, etica e

honestidade academica, autonomia e iniciativa persoal, inclusion e igualdade, sustentabilidade e

conciencia medioambiental.

12.Procedementos para avaliar a propia programacion

O seguimento da programacion realizarase mensualmente nas reunidns do equipo docente.

Ademais terase en conta:
> Os resultados académicos do grupo.

> A valoracion do alumnado sobre o desenvolvemento do mddulo.



