. A cargo de | A cargo del
) ) Tipo Total A
Contingencia (%) la Empresa | Trabajador
’ (%) (%)
Contingencias 28 3 236 4,7

Comunes

Contingencias
Profesionales

Segun tarifa

(*)

Segun tarifa

(*)

Desempleo

Contrato eventual

por circunstancias 8,3 6,7 1,6
de la produccién
Resto de contratos 7,05 5,5 1,55
Fondo de Garantia
_ : 0,2 0,2

Salarial (FOGASA)
F s

ormaleon 0,7 0.6 01
Profesional
Mecanismo de
Equidad

quidad 0,8 0,67 0,13
Intergeneracional
(MEI1)
Horas
Extraordinarias
- Por Fuerza Mayor 14 12 2
-R H

esto de Horas 28,3 236 47

Extraordinarias




