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OVERVIEW
Por qué poidemos realizar 

esta actividade de 
mobilidade?



Erasmus+!

Overview

Proxecto KA131HED educación 
superior: 2023-1-ES01-
KA131-HED-000120361

Período de duración do 
proxecto: 

1-06-2023 a 31-07-2025 
(26 meses)

Actividade realizada:
Job-Shadowing (aprendizaxe 

por observación)

Obxectivos xerais

1. Mellorar as 
competencias do 
persoal docente

2. Establecer redes de 
cooperación con otros 
centros educativos e 

de traballo



Mobilidade a 
Brescia

02



1. Convocaria de participación
Lanzouse a convocatoria no 
1ºtrimestre do curso e pechouse 
o 30-03-2025

3. Preparación da mobilidade
Contactos co socio no pais
acollida (para acordar datas e 
programa da visita)
Reserva do viaxe e aloxamento e 
contratación do seguro.
Preparación lingüística en liña 
OLS.
Preparación documental: 
convenio, acordo de aprendizaxe

2. Selección de participantes

4. Realización de 
mobilidade
Realizase a mobilidade segundo 
o programa previamente 
acordado.
Necesario traer asinado o 
Acordo de Aprendizaxe por 
parte da socia de acollida

Proceso

A selección de participantes 
realizase conforme aos 
critérios de selección

5. Despois da mobilidade
Realización da enquisa de 
valoración da mobilidade
Explicación da experiencia
Incorporación á practica
docente de novas metodoloxías, 
procesos e/ou sistemas de 
organización



Problem

Neptune is the 
fourth-largest 
planet in the 
Solar System

Solution

Jupiter is a gas 
giant and the 

biggest planet in 
the Solar SystemAngel Eduardo 

Martínez Zas

Generosa 
Gey Piñeiro



Calendario de 
actividades

321

10987654
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Visita á cidade de Brescia
Visita de Control ao alumnado 
en practicas
Actividades de Job-Shadowing 
no centro educativo

Viaxe de ida en avión de A 
Coruña a Milán e volta con 
escala en Barcelona
Traslado en tren de Milán a 
Brescia e volta.

Días efectivos de 
traballo

Días de viaxe

SVXMeMaLD



Locations

Pontevico

Verolanuova

Chiari

Brescia

Provincia de Brescia

Rexión de Lombardía



Coñecendo a zona de 
aloxamento (localización de 
supermercados, paradas de 
bus,comercios locais, etc) 

Visitando a cidade de 
Brescia

Día 1



Praza de Paola VI e 
Basílica de San Pietro Dom

Rúa na cidade vella de Brescia



Parque 
arqueolóxico 
de Brescia 
Romana



Parque 
arqueolóxico 
de Brescia 
Romana





Vista da cidade de 
Brescia dende o Castelo 



Visita de control ao
alumnado en prácticas 
na empresa 
Autoriparazioni
Multicar

Via Fornave, 16 
Pontevico

Día 2
Viaxe en tren de 
Brescia a Pontevico



Chegada a Pontevico



Visita de control ao alumnado 
realizando Practicas na Empresa 
Autoriparazioni Multicar 

Mercury is the 
closest planet 
to the Sun

Jupiter

Jupiter is the 
biggest planet 
of them all

Alumnado do CM de 
Electromecánica de vehículos do 
IES As Mariñas-Betanzos

Alex

Xavi

Yerai

Elio 
Premoli

https://www.carrozzeriemulticar.com/

https://www.apaga.es/



Visita a diversas 
instalacións do Centro 
de Formación Giussepe
Zanardelli

Día 3-4-5

https://www.cfpzanardelli.it/



Centro G. Zanardelli en 
Brescia-Sede Central

9 centros

3000 estudiantes

560 empregados

CFP Zanardelli é o maior proveedor 
público de FP da rexión de Lombardía, 
no norte de Italia. Ofrece formación a 
estudiantes, profesorado, personal 
administrativo e empresas. 



Servizos que ofrece o CFP G. Zanardelli

Technology line
• Automotive - mechanics, car body repair
• Electrical and automation field
• Electronics and ICT
• Metal and machinery - welder, machinist,
assembler, tool maker

• House technology - plumber
• Agriculture and farming
• Gardener

Wellbeing and Services line
• Hairdressing and cosmetology
• Baker- confectioner
• Tourism Operator
• Catering - chef, waiter, bartender
• Media and visual operator
• Stylist and clothing
• Business and administration

management

VOCATIONAL COURSES FOR SECONDARY AND TERTIARY LEVEL



Centro de Formación 
de Verolanueva 



Aula de sistemas eléctricos e electrónicos do Automovil
(aula Texa)



Aula de sistemas eléctricos e electrónicos do Automovil
(aula Texa)



Aula de sistemas eléctricos e electrónicos do Automovil
(aula Texa)



Aula de Motores



Centro de Formación de Chiara 



Visita as instalación do centro educativo de Chiara de 
educación secundaria, bacherelato e FP

Aulas de atención a 
alumnado especial con 
diversidade funcional

Aula-taller Técnico en sistemas 
termohidráulicos



Centro de Formación 
de Brescia

Stefano Sara



Aula Taller de 
Electricidade

Interesante 
Sistema de 
organización 
das maquetas



Conclusión
Que aprendemos?

Que nos gustou e que non 
nos gustou?

Que nos quedou pendente?



Que aprendemos?

Algunhas palabras 
técnicas en Italiano: 
cacciavite,
attrezzatura 

Coñecemos a 
gastronomía e viños 
italianos da zona 
de Lombardía

Como funciona o 
sistema educativo en 
Italia: a educación 
obrigatoria é 
pública e a 
posobrigatoria é 
privada

Formas de organizar 
o material de 
prácticas

Coñecemos un pouco 
a cidade de Brescia

O bo funcionamento 
do sistema de 
ferrocarril (*)

1

2

3

4

5

6

(*) Tivemos algún incidente:
Perdemos o tren das 10 da mañán para Pontevico
porque saídu 1 minuto antes de tempo, e tivemos que 
coller o das 11.Ese mesmo día como non collemos billete 
de ida e volta, e nas estación de Pontevico non había 
cabinas para coller billete tivemos que facelo por unha
aplicación que nos cobrou 60 céntimos mais do custo do 
billete do tren.



Que nos gustou

Organización do material 
de practicas nos talleres

As empresas aportan 
material aos centros 
educativos

A educación e respecto do 
alumnado do centro educativo 
de Chiara
O comprimiso das empresa co 
alumnado en practicas 
(facilitaronlle gratuitamente 
o aloxamento e un vehículo)

Sistema formativo non 
obrigatorio en mans
privadas

Privatización
Organización dos talleres 

Compromiso das empresas 

Sorprendeunos +

Que non nos gustou



1. Establecer contacto con 
outros socios(tanto 

centros educativos como 
empresas) para realizar 

mobilidades
2. Coñecer o sistema de 
xestión do alumnado (o 

equivalente ao noso Xade) 
e coñecer o sistema que 

empregan para a 
elaboración da 

programación didáctica 
(aplicación e 

regulamentación)
3. Visitar o Lago Di Garda

Cousas nos quedaron pendentes




