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PRACTICAS
RESTAURATIVAS III (PR)

Aprendiendo
estrategias para
construir relaciones
fuertes y
saludables.
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PRACTICAS RESTAURATIVAS (PR)

1.INTRODUCCION
INDICE 2.CIRCULOS RESTAURATIVOS

3.PUESTA EN COMUN
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PRACTICAS RESTAURATIVAS II (PR)

1.INTRODUCCION
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1. Recordamos qué son las PR:

Rutina de pensamiento: ver-pensar-

preguntar
INTRODUCCION
® HACER VISIBLE El aprendizaie
EL PENSAMIENTO
Cémo promover el compromiso, la comprensidn basa i o en el
y la autonomia de los estudiantes
Ron Ritchhart : EIISBIIIIEIItO
Mark Church -
Karin Morrison Como desarrollar &
: : - en los alumnos ®
Pralogo de David Perkins las competencias =
del siglo XXI *

Robert J. Swarkz, Arthwr L. Costa,

Barry K. Beyer, Rebecca Reagan y
Bena Nallich

PAIDOS


https://youtu.be/lV1kivIbNDA
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1.VER: ;{Qué ves?
2.PENSAR: ¢Qué crees que esta sucediendo?

3.PREGUNTARSE: ¢Que te preguntas?
INTRODUCCION
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INTRODUCCION: PRACTICAS RESTAURATIVAS

"Es una forma de pensar y ser, enfocada en crear espacios seguros para verdaderas conversaciones
que profundicen la relacion y creen comunidades conectadas y mas fuertes" (Mark Vander Venner,
2016)

Su base son las tres R: Responsabilizacion del infractor/a, Reparacion a la victima, Restauracion del dialogo

y de las relaciones. Reeducar y reintegrar
El proceso de dialogo es la base de las practicas restaurativas

Las practicas restaurativas son reactivas y proactivas (Watchel, 2012)

Las practicas restaurativas pueden verse como una nueva "herramienta" o se pueden considerar como
tu "caja de herramientas" (O Connell, 2017)

Las personas en posicion de autoridad deben hacer cosas CON nosotros, en lugar de CONTRA o PARA
nosotros.

Separa la accion de la persona: rechaza la conducta inaceptable y reconoce el valor de la persona y su
potencial para contribuir con la sociedad.
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INTRODUCCION: REPERTORIO DE LAS PRACTICAS RESTAURATIVAS

Reuniones restaurativas

espontaneas
<

Formales

Declaraciones afectivas

=)

+«nformales

Figura 4. imagen odaptoda o portir de Costelle, B, Wochtel [ & Wochtel T (2009 14)
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2. CIRCULOS RESTAURATIVOS
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CIRCULOS RESTAURATIVOS

APLICACIONES
¢POR QUE LOS USAMOS? e Comenzar o finalizar una clase, dia,
e Es un espacio para la igualdad. trimestre,..
e Ofrece seguridad y confianza. e Trabajar los contenidos de una clase o
e Promueve la responsabilidad. Curso
e Construye conexiones. e Promover relaciones interpersonales
e Crea sentimientos de pertenencia. (expresar sentimientos, conocerse,
e Pueden ser reactivos o proactivos- resolver conflictos,..)
preventivos. e Acordar acuerdos (normas clase, trato
aula..)

e Hablar de metas o logros
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PIEZA DEL DIALOGO

Ovaetos
de dialogo
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CIRCULOS RESTAURATIVOS

%,

TIPOS

e Secuencial: pregunta especifica, en
orden y se espera que todos

Darticipen

e No secuencial: no hay orden para

Darticipar y esta es voluntaria.

® Tanque de peces
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CIRCULOS RESTAURATIVOS

ETAPAS

Discernimiento, preparacion, el Circulo (4

fases) y sequimiento.

FASES

1.Bienvenida e introduccion.
2.Crear confianza.
3.Concretar asunto.

4. Tomar decisiones y cierre.

SECRETOS PARA EL EXITO

Tema y objetivos claros

Tono positivo

Conseqguir aliados

Tod@s entienden la razon de por
que se hace
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CIRCULOS RESTAURATIVOS PROACTIVOS
EJEMPLOS

(g
1 L]

emplos de circulos proactivos - preventivos: A

El docente de la materia de sociales realiza un circulo proactivo dos clases antes de un
examen importante, utilizando preguntas como: ;Qué aprendieron en este bimestre?
+Qué dificultades y obstaculos tuvieron? ;Qué temas no se entendieron? (ademas de
realizar varias preguntas especificas que piensa que entraran en el examen). Cuando
hay algin tema gue no se entendid por algunos estudiantes, &l promueve un didlogo
permitiendo que los estudiantes que saben las respuestas, puedan compartir en
ese momento con los que no las saben y al mismo tiempo tiene tiempo para que la
siguiente semana antes del examen pueda reforzar los conocimientos que al inicio no
fueron muy claros. Esta técnica es muy GOtil para mejorar el rendimiento académico
del curso.

El asesor de curso desea mejorar las relaciones entre los mismos estudiantes y utiliza
un circulo cada semana, para ensenar la dinamica del circulo realiza ejercicios con
preguntas muy simples y para conocerse mejor.

La docente de psicologia tiene todo un modulo preparado relacionado a la equidad de
género, el curso ha estado trabajando con circulos iniciales con su asesor respectivo,
por lo que ya estan acostumbrados a la dinamica del mismo (Respetar las reglas, los
turnos, etc.). Es por eso que ella sabe que trabajar prejuicios de género de una manera
abierta utilizando un circulo proactivo tendra mayor impacto y mejores resultados. y,
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CIRCULOS RESTAURATIVOS REACTIVOS
PRACTICAMOS

El asesor de curso es informado que en el aula se ha perdido dinero de la mochila de uno
de los estudiantes. Preocupado por esta situacion, decide planificar un circulo reactivo
con sus estudiantes. Si bien una de las metas que tiene es generar responsabilidad en el
adolescente que cometio este acto indebido, su objetivo principal es generar un apoyao
colectivo hacia la adolescente que sufrid el robo y generar un sentimiento colectivo
para reducir la probabilidad que un incidente similar vuelva a ocurrir, aparezca o no el

. responsable del incidente.
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PRACTICAS RESTAURATIVAS (PR)

3.PUESTA EN COMUN
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3. PUESTA EN COMUN

1.CIRCULO RESTAURATIVO
2. PREGUNTAS RESTAURATIVAS:
;Queé has aprendido durante este seminario?

;Queé crees que aportan las PR?
:Crees que te va a ser util en tu practica docente? ¢Por qué?
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;DUDAS O PREGUNTAS?

GRACIAS



36003652 CEP Puriingos Orano Plero

ROaPousy de Forean, Mafute (San Vicente) BI ICIB
XUNTA DE GALICIA s S vty j
CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE . .

E FORMACION PROFESIONAL

BIBLIOGRAFIA

e Costello, B., Wachtel, T., & Wachtel, J. (2010). Manual de Practicas Restaurativas para Docentes,
Personal Responsable de la Disciplina y Administradores de Instituciones Educativas. IIPR

e Perez de Lis Nieto, R (2020): Bases y principios de las Practicas Restaurativas. Guia de formacion.

e Rosenberg, M. (2019). Comunicacion no violenta. Un lenguaje de vida. PuddleDancer Press.

e Schmitz, Jean (2018): Practicas restaurativas para la prevencion y gestion de conflictos en el

ambito escolar: Guia de formacion.

RECURSOS

https://www.educacionyfp.gob.es/mc/sqgctie/convivencia-escolar/en-accion/practicas-
restaurativas.htm|



