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1. Introducion

O marco lexislativo actual (Decreto 156/2022, do 15 de setembro, reflicte a necesidade de loitar contra contra a
inactividade fisica que é un dos principais factores de risco para padecer enfermidades non transmisibles como as
cardiovasculares, o cdncer ou a diabetes (OMS, 2018).

O lema "Mais persoas activas por un mundo san" (2018-2030) de dita organizacién anima & sociedade actual a
incorporar & cultura e 4 educacién, aqueles cofilecementos e destrezas que, relacionados co corpo e coa actividade
motriz, contribden ao desenvolvemento persoal e & mellora da calidade de vida.

E a través do corpo e do movemento como a persoa se relaciona coa contorna. Na materia de Educacién Fisica han
de terse en conta, as acciéns educativas orientadas cara a:

- Mellora da forma fisica e a habilidade motriz.

- Mellora da calidade de vida, coidado do corpo e adquisicién de habitos e actitudes saudables.

- Utilizacién construtiva do lecer, mediante a practica de actividades.

- Mellora das relaciéns interpersoais a traves da actividade fisica.

Evidentemente, o deporte na aula de EF estard presente cun caracter aberto, sen que a participacién quede
supeditada &s caracteristicas de sexo, niveis de habilidade ou outros criterios de discriminacién, e non debe
responder a formulaciéns competitivas, selectivos e restrinxidos a unha soa especialidade.

Asemade debemos ter en conta as caracteristicas do alunado neste 42 curso da ESO.

CARACTERISTICAS DOS GRUPOS DE 42 ESO

1. N@ de grupos deste nivel no centro: 3 (con 1 subgrupo PDC incluido dentro do grupo de 4°C).

2. Caracteristicas dos grupos:

- N2 Alumnos/as: 4°ESOA-24, 4°ESOB-25, 4°ESOC-29

- N2 Alumnos/as que permanecen un ano mais no mesmo curso: 8

- Alumnado con algunha enfermidade ou dado de alta no programa de Alerta escolar: 0 en principio (pendente da
avaliacidn inicial).

- Alumnado con algunha discapacidade: 0 en principio (pendente da avaliacién inicial).

- Alumnado exento da materia: 0 en principio (pendente da avaliacién inicial).

- Alumnado susceptible de contar con medidas de atencidén & diversidade: 12 alumnos/as con NEAE. Non obstante, en
funcién do que se vaia observando os primeiros dias de clase, e dos claustros de avaliacién inicial, pode haber mdis
alumnos e alumnas susceptibles. Atenderase a todo o alumnado seguindo as medidas de atencién a diversidade
descritas no apartado correspondente da prensente programacién didéactica.

3. Caracteristicas das instalaciéns para desenvolver a materia nestes cursos:

3.1. Caracteristicas das instalacidns e dispofiibilidade das mesmas. A nivel de instalaciéns temos:

-Un ximnasio de pequenas dimensidns, equipado con 2 canastas, e claramente insuficiente a nivel de espazo para o
ndmero de alumnos/as por grupo que temos no centro. Ademdis, debido & humidade e condensacién, os dias de
choiva dificlltase o seu uso pola peligrosidade do chan resbaladizo que hai que limpar constantemente.

- 2 pistas polideportivas exteriores descubertas, que no inverno a penas se poden utilizar pola choiva. Unha con 2
posterias e outra con 2 canastas.

*Todos os anos se solicita & conselleria que se cubra unha das pistas exteriores para poder dispofier dunha
instalacién que garantice unha mellor calidade no ensino da nosa materia, xa que estamos limitados para impartir
certos contidos.

- Zonas exteriores coma un souto na parte superior do patio.

A dispofiebilidade da instalacién cuberta é total para as 2h de Educacién Fisica na ESO. En 12 Bac, disponse dela 2h,
impartindose a terceira hora na aula convencional por coincidencia horaria coa ESO.

3.2. A nivel de material contamos co necesario para o desenvolvemento da materia, repofiéndose periédicamente o
material que se vai estragando (por exemplo, baléns dos distintos deportes...).

4.- Caracteristicas da contorna:

Centro situado nos arredores de Vigo e na contorna rural.

5.- Lingua na que se imparte a materia en cada grupo: Galego.
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2. Obxectivos e sua contribucién ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos

CCL CP STEM

cb

CPSAA

CccC

CE

CCEC

OBX1 - Adoptar un estilo de vida activo e
saudable, seleccionando e incorporando
intencionalmente actividades fisicas e
deportivas nas rutinas diarias, a partir dunha
andlise critica dos modelos corporais e do
rexeitamento das practicas que carezan de
base cientifica para facer un uso saudable e
auténomo do seu tempo libre e asi mellorar a
calidade de vida.

2-4

OBX2 - Adaptar, con progresiva autonomia na
sUa execucién, as capacidades fisicas,
perceptivo-motrices e coordinativas, asi como
as habilidades e destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcién, decisién e execucién
adecuados & léxica interna e aos obxectivos de
diferentes situaciéns con dificultade variable,
para resolver situaciéns de caracter motor
vinculadas con distintas actividades fisicas
funcionais, deportivas, expresivas e recreativas
e para consolidar actitudes de superacion,
crecemento e resiliencia ao enfrontarse a
desafios fisicos.

4-5

2-3

OBX3 - Compartir espazos de practica fisico-
deportiva con independencia das diferenzas
culturais, sociais, de xénero e de habilidade,
priorizando o respecto entre os participantes e
as regras sobre os resultados, adoptando unha
actitude critica ante comportamentos
antideportivos ou contrarios & convivencia e
desenvolvendo procesos de autorregulacién
emocional que canalicen o fracaso e o éxito
nestas situaciéns, para contribuir con
progresiva autonomia ao entendemento social e
ao compromiso ético nos diferentes espazos en
que se participa.

1-3-5

OBX4 - Practicar, analizar e valorar distintas
manifestaciéns da cultura motriz aproveitando
as posibilidades e recursos expresivos que
ofrecen o corpo e o movemento, afondando nas
consecuencias do deporte como fenémeno
social e analizando criticamente as suUas
manifestaciéns desde a perspectiva de xénero e
desde os intereses econémico-politicos que o
rodean, para alcanzar unha visién mais realista,
contextualizada e xusta da motricidade no
marco das sociedades actuais.

2-3

1-2-3-4
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Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC
OBX5 - Adoptar un estilo de vida sostible e
ecosocialmente responsable aplicando medidas
de seguridade individuais e colectivas na
practica fisico-deportiva segundo a contorna e
desenvolvendo <colaborativa e 5 4 1-3
cooperativamente acciéns de servizo &
comunidade vinculadas & actividade fisica e ao
deporte, para contribuir activamente &
conservacion do medio natural e urbano.
Descricion:
3.1. Relacion de unidades didacticas
) % Peso N‘-’Jl‘—’ 20 | 3¢
AP [litulo LA materia [sesions/trim.|trim.|trim.
. . O alumnado traballaré as capacidades
Sﬁng:ilz%r:ngzlgapll\;h de fisicas basicas, experimentando cos
1 adgstramento baseado na métodos de traballo destas. Feito isto, 15 10 X
saude desefiaran un plan de adestramento sinxelo
' para unha capacidade.
Practicarase deportes alternativos
Deportes alternativos IV: vencellas, principalmente, 4s habilidades
2 |Habilidades de Loita e xogo de loita buscando promover un ocio activo 15 12 X
galego 2. e saudable no alumnado a través dunha
oferta de actividades variada na ESO.
Traballarase un deporte de oposicién e
L campo dividido como paso previo a ver un
3 | Deportes de oposicion IV. deporte colectivo de espazo compartido na 10 12 X
terceira avaliacién.
Traballaranse contidos vencelladas &
4 | Habitos Saudables IV. saude: rutinas de exercicio, alimentacién 10 6 X
saudable e primeiros auxilios.
O alumnado empregara o corpo como
5 | Expresién Corporal e Baile IV. elemento expresivo, compofendo unha 10 6 X
coreografia.
. Nesta unidade o alumnado traballara os
6 ?E(gortes Colectivos IV. Rugby elementos técnicos, tacticos e 20 12 X
) regulamentarios dun deporte colectivo.
Empregando o souto e o patio do centro, o
7 | Actividades na natureza IV. alumanado tera a oportunidade de 20 12 X
practicar a orientacién con mapa e compas.
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3.2. Distribucion curriculo nas unidades didacticas

ub Titulo da UD Duracion
1 Condicién Fisica IV: Organizamos o Plan de adestramento baseado na saude. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Planificar e autorregular a practica de Desefia un plan de adestramento para
actividade fisica orientada ao concepto integral de unha das capacidades fisicas basicas,
salde e ao estilo de vida activo, segundo as tendo en conta os principios e métodos
necesidades e os intereses individuais e respectando |de adestramento vistos, asi como os
a propia realidade e identidade corporal. factores da carga en base a sUa situacién
e experiencias practicas.
CA1.2 - Incorporar de forma auténoma 0s procesos Desefia un plan de adestramento para
de activacién corporal, autoavaliacién, unha das capacidades fisicas basicas,
autorregulacién e dosificacién do esforzo, tendo en conta os principios e métodos
alimentacion saudable, educacién postural, de adestramento vistos, asi como os
relaxacién e hixiene durante a practica de factores da carga en base a sUa situacién
actividades motrices, interiorizando as rutinas e experiencias practicas.
propias dunha practica motriz saudable e
responsable.
CA1.3 - Adoptar actitudes comprometidas que Indaga sobre cémo traballar as
rexeiten os estereotipos sociais asociados ao dmbito |capacidades fisicas basicas dende unha
do corporal, do xénero e da diversidade sexual, e os |perpectiva saudable.
comportamentos que pofian en risco a salde,
contrastando con autonomia e independencia
calquera informacién con base en criterios cientificos
de validez, fiabilidade e obxectividade.
CAl.4 - Planificar, desenvolver e compartir con Desefia un plan de adestramento para
seguridade a practica fisica cotid manexando unha das capacidades fisicas basicas, Tl 100
recursos e aplicaciéns dixitais vinculados ao &mbito |tendo en conta os principios e métodos
da actividade fisica e do deporte. de adestramento vistos, asi como os
factores da carga en base a sUa situacion
e experiencias practicas.
CA2.2 - Planificar, desenvolver e compartir con Desefia un plan de adestramento para
seguridade a practica fisica cotid manexando unha das capacidades fisicas basicas,
recursos e aplicaciéns dixitais vinculados ao &mbito |tendo en conta os principios e métodos
da actividade fisica e do deporte. de adestramento vistos, asi como os
factores da carga en base a sUa situacion
e experiencias practicas.
CA2.3 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Realiza os Test vencellados &s
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |capacidades fisicas, amosando un
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |resultado éptimo para o seu grupo de
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |idade e situacién.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso como do resultado.
CA2.4 - Participar activamente nunha gran variedade |Traballa na mellora das slUas capacidades
de actividades motrices asumindo responsabilidades |fisicas basicas, empregando os métodos
na organizacién, xestién e preparacién destas. de adestramento destas na aula.
Padxina 6 de 30
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Planificar, desenvolver e compartir con Desefia un plan de adestramento para

seguridade a practica fisica cotid manexando unha das capacidades fisicas bésicas,

recursos e aplicaciéns dixitais vinculados ao &mbito |tendo en conta os principios e métodos

da actividade fisica e do deporte. de adestramento vistos, asi como os

factores da carga en base a suUa situacién
e experiencias practicas.

CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Realiza os Test vencellados as
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |capacidades fisicas, amosando un
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |resultado éptimo para o seu grupo de
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |idade e situacién.

estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso como do resultado.

CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Realiza correctamente exercicios basicos,
empregar os compofentes cualitativos e transferiables a manter unha postura e
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e |correccién técnica éptima en

creativa, resolvendo problemas en todo tipo de adestramentos de forza.

situaciéons motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Amosa capacidade para resolver os
participantes durante o desenvolvemento de conflictos que se dan durante os xogos e
diversas practicas motrices con autonomia, facendo |[actividades que se propofien, mediante o
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na uso do didlogo nun marco de respeto e

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade |[non violencia.
de competencia motriz, situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia
e facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Evita e rexeita os comportamentos e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de estereotipos sexistas durante o

xénero e comportamentos sexistas que se seguen trasncurso das sesiéns, mantendo unha
producindo nalgins contextos da motricidade, actittude critica fronte a eles.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

Control de resultados e variables fisioléxicas basicas como consecuencia do exercicio fisico.
Autoavaliacién das capacidades fisicas (como requisito previo & planificacién): probas de valoracién.
Autorregulacién e planificacién do adestramento.

Educacién postural: movementos, posturas e estiramentos ante dores musculares.

Coidado do corpo: quecemento especifico auténomo.

- Reflexidn critica sobre a importancia das medidas e pautas de hixiene en contextos de practica de actividade
fisica.

- Eleccién da practica fisica: xestién e enfoque dos diferentes usos e finalidades da actividade fisica e do deporte en

funcién do contexto, da actividade e dos compafieiros e compafieiras de realizacién.
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Contidos

- Planificacion e autorregulacién de proxectos motores:

- Establecemento de mecanismos para rexistrar e controlar as achegas realizadas polos integrantes do grupo ao

longo dun proxecto.

~Toma de decisiéns:

Ferramentas dixitais para a xestién da actividade fisica.

- Procura de adaptaciéns motrices para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns

motrices individuais.

- Capacidades condicionais, planificacién para o desenvolvemento das capacidades fisicas basicas (forza e

resistencia):

Sistemas de adestramento.

~ Autorregulacién emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

ub Titulo da UD Duracion

2 Deportes alternativos IV: Habilidades de Loita e xogo galego 2. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |[Amosa un dominio suficiente dos
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |elementos técnicos basicos do deporte
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |visto, que lle permite participar
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |activamente neste.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso como do resultado.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Entende e aplica os aspectos
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, regulamentarios e técnicos basicos do
aproveitando eficientemente as propias capacidades |[deporte visto, solucionando problemas e
e aplicando de maneira automatica procesos de preguntas que asi o demostran.
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacidn, reflexionando sobre as TI 100
soluciéns e os resultados obtidos.
CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Amosa unha capacidade motora
empregar os compofentes cualitativos e suficiente para poder aplicar os
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e | elementos técnicos basicos deste deporte
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de e resolver situaciéns-problema en funcién
situaciéons motrices transferibles ao seu espazo do contexto.
vivencial con autonomia.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes Colobora co seu grupo de traballo nas

produciéns motrices e proxectos para alcanzar o tarefas, aportando a sUa parte con

logro individual e grupal, participando con autonomia |resposabilidade a prol de conseguir un

na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de obxectivo comun.

roles, & xestién do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

CA4.1 - Practicar e participar activamente asumindo | Participa activamente nas actividades que

responsabilidades na organizacién nunha gran se propofen durante as sesidns, actuando
variedade de actividades motrices, valorando as con deportividade e traballando os
implicaciéns éticas das practicas antideportivas, conceptos técnicos, tacticos e/ou
adoptando estratexias de superacién, evitando a regulamentarios do deporte visto.

competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Amosa capacidade para resolver os
participantes durante o desenvolvemento de conflictos que se dan durante os xogos e
diversas préacticas motrices con autonomia, facendo |actividades que se propofien, mediante o
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na uso do didlogo nun marco de respeto e

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade |non violencia.
de competencia motriz, situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia
e facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Evita e rexeita os comportamentos e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de estereotipos sexistas durante o

xénero e comportamentos sexistas que se seguen trasncurso das sesiéns, mantendo unha
producindo nalglns contextos da motricidade, actittude critica fronte a eles.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dmbito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

“Toma de decisidns:
- Procura de adaptaciéons motrices para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns
motrices individuais.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun
mobil.

- Capacidades perceptivo-motrices nun contexto de practica: integracién do esquema corporal e toma de decisiéns
previas & realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para
resolvela adecuadamente.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: afondamento, execucién, identificacién e
correccién dos erros mais comuns.

-~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

Capacidades volitivas e de superacién.
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Contidos

~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

~Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e actividade fisica.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: igualdade no acceso ao deporte.

Exemplos de deportistas de Galicia de distintos sexos, idades e outros pardmetros de referencia.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

ub Titulo da UD Duracion
3 Deportes de oposicién IV. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Aplica os conceptos técnicos, tacticos e
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |regulamentrios vistos, para resolver
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |correctamente problemas de indole
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo | practica ou teérico-préctica.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso como do resultado.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Resolve correctamente as situaciéns
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, tacticas propostas, en funcién dos
aproveitando eficientemente as propias capacidades |estimulos do contexto de xogo, rivais e/ou
e aplicando de maneira automatica procesos de compafeir@s.
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacién, reflexionando sobre as
soluciéns e os resultados obtidos.
CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Amosa un dominio suficiente dos
empregar os compofientes cualitativos e elementos técnicos basicos do deporte
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e |visto, que lle permite participar
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de activamente neste. TI 100

situaciéns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de
roles, & xestién do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Colobora co seu grupo de traballo nas
tarefas, aportando a sua parte con
resposabilidade a prol de conseguir un
obxectivo comun.

CA4.1 - Practicar e participar activamente asumindo
responsabilidades na organizacién nunha gran
variedade de actividades motrices, valorando as
implicaciéons éticas das practicas antideportivas,
adoptando estratexias de superacién, evitando a
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

Participa activamente nas actividades que
se propofien durante as sesiéns, actuando
con deportividade e traballando os
conceptos técnicos, tacticos e/ou
regulamentarios do deporte visto.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Amosa capacidade para resolver os

participantes durante o desenvolvemento de conflictos que se dan durante os xogos e

diversas prdacticas motrices con autonomia, facendo |[actividades que se propofien, mediante o

uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na uso do didlogo nun marco de respeto e

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade |[non violencia.
de competencia motriz, situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia
e facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Evita e rexeita os comportamentos e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de estereotipos sexistas durante o

xénero e comportamentos sexistas que se seguen trasncurso das sesiéns, mantendo unha
producindo nalgins contextos da motricidade, actittude critica fronte a eles.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

~Toma de decisiéns:

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposicién de contacto.

- Capacidades perceptivo-motrices nun contexto de practica: integraciéon do esquema corporal e toma de decisiéns
previas & realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para
resolvela adecuadamente.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: afondamento, execucién, identificacién e
correccién dos erros mais comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problema con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.

- Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

- Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e actividade fisica.

- Identificacién e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.
- Deporte e perspectiva de xénero: igualdade no acceso ao deporte.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

Exemplos de deportistas de Galicia de distintos sexos, idades e outros pardmetros de referencia.
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ub Titulo da UD Duracion

4 Habitos Saudables IV. 6
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA1.2 - Incorporar de forma auténoma os procesos Desefia menUs saudables, tendo en conta
de activacién corporal, autoavaliacién, os nutrientes e o contido calérico dos
autorregulacién e dosificacién do esforzo, alimentos.
alimentacién saudable, educacién postural,
relaxacién e hixiene durante a practica de
actividades motrices, interiorizando as rutinas
propias dunha practica motriz saudable e
responsable.
CA1l.3 - Adoptar actitudes comprometidas que Identifica e analiza criticamente mitos e
rexeiten os estereotipos sociais asociados ao ambito |realidades sobre a actividade fisica e o
do corporal, do xénero e da diversidade sexual, e os |deporte, que poden supofier un risco para
comportamentos que pofian en risco a salde, a saude.
contrastando con autonomia e independencia
calquera informacién con base en criterios cientificos
de validez, fiabilidade e obxectividade.
CA1.4 - Planificar, desenvolver e compartir con Planifica e leva a practica sesiéns de
seguridade a practica fisica cotid manexando adestramento axeitadas para un
recursos e aplicaciéns dixitais vinculados ao ambito | determinado gasto enerxético, sendo
da actividade fisica e do deporte. consciente do valor nutricional dos

alimentos que consume.

CA2.1 - Actuar de acordo cos protocolos de Realiza correctamente os protocolos ante
intervencién ante situaciéns de emerxencia ou situaciéns de emerxencia vistos.
accidentes aplicando medidas especificas de
primeiros auxilios. Tl 100

CA2.2 - Planificar, desenvolver e compartir con
seguridade a practica fisica cotid manexando
recursos e aplicaciéns dixitais vinculados ao &mbito
da actividade fisica e do deporte.

Planifica e leva a practica sesiéns de
adestramento cun obxectivo fitness,
abordando esta temética dende a
perspectiva da saude.

CA2.3 - Desenvolver proxectos motores de caracter
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo
mecanismos para reconducir os procesos de traballo
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso como do resultado.

Planifica e leva a practica sesiéns de
adestramento cun obxectivo fitness,
abordando esta tematica dende a
perspectiva da saude.

CA2.4 - Participar activamente nunha gran variedade
de actividades motrices asumindo responsabilidades
na organizacién, xestién e preparacion destas.

Colobora co seu grupo de traballo nas
tarefas, aportando a sua parte con
resposabilidade a prol de conseguir un
obxectivo comun.

CA2.5 - Cofiecer as normas de seguridade individuais
e colectivas valorando a sUa importancia e
aplicdndoas na préctica de actividades motrices,
dentro e féra do centro escolar.

Planifica e leva a practica sesiéns de
adestramento tendo en conta as normas
de seguridade e coidado do material
necesarias.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Amosa capacidade para resolver os

participantes durante o desenvolvemento de conflictos que se dan durante os xogos e

diversas prdacticas motrices con autonomia, facendo |[actividades que se propofien, mediante o

uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na uso do didlogo nun marco de respeto e

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade |[non violencia.
de competencia motriz, situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia
e facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Evita e rexeita os comportamentos e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de estereotipos sexistas durante o

xénero e comportamentos sexistas que se seguen trasncurso das sesiéns, mantendo unha
producindo nalgins contextos da motricidade, actittude critica fronte a eles.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- Salde fisica:

Alimentacién saudable.
Practicas insas perigosas, mitos e falsas crenzas arredor do corpo e da actividade fisica.

- Saulde social:

Suplementacién e dopaxe no deporte.
Riscos e condicionantes éticos.
- Salude mental:

- Exixencias e presiéns da competicién.

- Tipoloxias corporais predominantes na sociedade e andlise critica da sGa presenza nos medios de comunicacién
e nas redes sociais.

Efectos negativos dos modelos estéticos predominantes e trastornos vinculados ao culto insan ao corpo.

Creacién dunha identidade corporal definida e consolidada afastada de estereotipos sexistas.

- Eleccién da practica fisica: xestién e enfoque dos diferentes usos e finalidades da actividade fisica e do deporte en
funcién do contexto, da actividade e dos companfieiros e compafieiras de realizacion.

"~ Preparacion da practica motriz: disposicién, mantemento e reparaciéon de material deportivo.

~ Planificacién e autorregulacién de proxectos motores:

- Establecemento de mecanismos para rexistrar e controlar as achegas realizadas polos integrantes do grupo ao
longo dun proxecto.

Ferramentas dixitais para a xestién da actividade fisica.
~ Prevencion de accidentes nas practicas motrices:

Xestién do risco propio e do dos demais, medidas colectivas de seguridade.
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Contidos

- Actuacions criticas ante accidentes:

Protocolo RCP (reanimacién cardiopulmonar).

- Técnicas especificas e indicios de accidentes cardiovasculares (manobra de Heimlich, sinais de ictus e

similares).

Reanimacion mediante desfibrilador automatico (DEA) ou semiautomatico (DESA).

- Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

- ldentificacién e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

ub Titulo da UD Duracion
5 Expresion Corporal e Baile IV. 6
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Participar activamente e con esforzo nas
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |sesiéns de Acrosport, completando os
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |retos e tarefas que se propofien.
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso como do resultado.
CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Amosar un control e dominio corporal
empregar os compofentes cualitativos e minimo de elementos ximnasticos basicos
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e gue se poden empregar na coreografia de
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de Acrosport.
situacidons motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.
CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes Colobora co seu grupo de traballo nas
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o tarefas, aportando a sUa parte con
logro individual e grupal, participando con autonomia |resposabilidade a prol de conseguir un Tl 100

na toma de decisiéns vinculadas & asignaciéon de
roles, & xestidon do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

obxectivo comun.

CA4.1 - Practicar e participar activamente asumindo
responsabilidades na organizacién nunha gran
variedade de actividades motrices, valorando as
implicaciéns éticas das practicas antideportivas,
adoptando estratexias de superacidn, evitando a
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

Participa activamente nas actividades que
se propofen durante as sesidns, actuando
con deportividade e traballando os
conceptos técnicos, tacticos e/ou
regulamentarios do deporte visto.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Amosa capacidade para resolver os

participantes durante o desenvolvemento de conflictos que se dan durante os xogos e

diversas prdacticas motrices con autonomia, facendo |[actividades que se propofien, mediante o

uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na uso do didlogo nun marco de respeto e

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade |[non violencia.
de competencia motriz, situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia
e facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Evita e rexeita os comportamentos e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de estereotipos sexistas durante o

xénero e comportamentos sexistas que se seguen trasncurso das sesiéns, mantendo unha
producindo nalgins contextos da motricidade, actittude critica fronte a eles.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

CA5.1 - Identificar e contextualizar a influencia social |Indagar sobre actividades fisico-

do deporte nas sociedades actuais, valorando as deportivas doutras culturas, e sobre a
sUas orixes, evolucidn, distintas manifestaciéns e influencia social do deporte e os intereses
intereses econémico-politicos, practicando diversas ecémicos-politicos que poden existir
modalidades relacionadas coa cultura propia, coa detras.

tradicional ou coas procedentes doutros lugares do

mundo.

CA5.2 - Crear e representar composiciéns individuais |Crear e representar unha coreografia de
ou colectivas con e sen base musical e de maneira maneira coordinada, aplicando os
coordinada, utilizando intencionadamente e con conceptos técnicos vistos e empregando
autonomia o corpo e 0o movemento como ferramenta |o copo e o movemento como ferramenta
de expresién e comunicacion a través de diversas de expresién e comunicacion.

técnicas expresivas especificas e axudando a
difundir e a compartir estas practicas culturais entre
compafieiros ou outros membros da comunidade.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

~Toma de decisiéns:

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

- Capacidades perceptivo-motrices nun contexto de practica: integracién do esquema corporal e toma de decisiéns
previas & realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para
resolvela adecuadamente.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: afondamento, execucién, identificacién e
correccién dos erros mais comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situacidns-problema con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.

~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.
Capacidades volitivas e de superacién.
~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

~Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e actividade fisica.
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Contidos

- Identificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.
~ Deporte e perspectiva de xénero: igualdade no acceso ao deporte.
Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.
B Exemplos de deportistas de Galicia de distintos sexos, idades e outros pardmetros de referencia.
~ Achegas da cultura motriz & herdanza cultural.
- Os deportes como sinal de identidade cultural.
- Usos comunicativos da corporalidade: técnicas especificas de expresién corporal.
" Practica de actividades ritmico-musicais con caracter artistico-expresivo.

- Organizacién de espectaculos e eventos artistico-expresivos.

- Influencia do deporte na sociedade actual en diferentes contextos: xeografico, cultural, politico, econémico...

ubD Titulo da UD Duraciéon
6 Deportes Colectivos IV. Rugby TAG. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Aplica os conceptos técnicos, tacticos e
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |regulamentrios vistos, para resolver
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |correctamente problemas de indole

e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo | practica ou teérico-préctica.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso como do resultado.

CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Resolve correctamente as situaciéns
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, tacticas propostas, en funcién dos
aproveitando eficientemente as propias capacidades |estimulos do contexto de xogo, rivais e/ou
e aplicando de maneira automatica procesos de compafeir@s.

percepcién, decisidon e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacién, reflexionando sobre as
soluciéns e os resultados obtidos.

CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Amosa un dominio suficiente dos Tl 100
empregar 0os compofientes cualitativos e elementos técnicos bdsicos do deporte

cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e | visto, que lle permite participar

creativa, resolvendo problemas en todo tipo de activamente neste.

situaciéns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes Colobora co seu grupo de traballo nas
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o tarefas, aportando a sua parte con
logro individual e grupal, participando con autonomia |resposabilidade a prol de conseguir un
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de obxectivo comun.

roles, & xestidon do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA4.1 - Practicar e participar activamente asumindo | Participa activamente nas actividades que

responsabilidades na organizacién nunha gran se propofen durante as sesidns, actuando
variedade de actividades motrices, valorando as con deportividade e traballando os
implicaciéns éticas das practicas antideportivas, conceptos técnicos, tacticos e/ou
adoptando estratexias de superacién, evitando a regulamentarios do deporte visto.

competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Amosa capacidade para resolver os
participantes durante o desenvolvemento de conflictos que se dan durante os xogos e
diversas préacticas motrices con autonomia, facendo |actividades que se propofien, mediante o
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na uso do didlogo nun marco de respeto e

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade |non violencia.
de competencia motriz, situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia
e facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Evita e rexeita os comportamentos e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de estereotipos sexistas durante o

xénero e comportamentos sexistas que se seguen trasncurso das sesiéns, mantendo unha
producindo nalglns contextos da motricidade, actittude critica fronte a eles.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dmbito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

-~ Toma de decisiéns:

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.
- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposiciéon de contacto.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun
mobil.

- Capacidades perceptivo-motrices nun contexto de practica: integracién do esquema corporal e toma de decisiéns
previas & realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para
resolvela adecuadamente.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: afondamento, execucién, identificacién e
correccién dos erros mais comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problema con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.

-~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.
Capacidades volitivas e de superacién.
“ Habilidades sociais: estratexias de negociacién e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e actividade fisica.
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Contidos

- ldentificacién e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

~ Deporte e perspectiva de xénero: igualdade no acceso ao deporte.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

Exemplos de deportistas de Galicia de distintos sexos, idades e outros pardmetros de referencia.

ub Titulo da UD Duracion
7 Actividades na natureza IV. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Completa os percorridos e actividades de
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |orientacidn durante as sesién
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |empregando correctamente o mapa e/ou
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |o compads e APPs vencelladas a estes
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do |contidos.
proceso como do resultado.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Completa un percorrido de carreira de
actuacién ante situaciéons cunha elevada incerteza, orientacion no parque préximo ao centro,
aproveitando eficientemente as propias capacidades [actuando con deportividade, coidando a
e aplicando de maneira automatica procesos de contorna e empregando correctamente o
percepcién, decisidon e execucidén en contextos reais |mapa e o compas
ou simulados de actuacién, reflexionando sobre as
solucidéns e os resultados obtidos.
CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Manexa correctamente o mapa e compas:
empregar 0os compofientes cualitativos e é quen de orientar o mapa e de obter e
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e |seguir un rumbo co compas.
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situaciéns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia. Tl 100

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de
roles, & xestidon do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Colobora co seu grupo de traballo nas
tarefas, aportando a sua parte con
resposabilidade a prol de conseguir un
obxectivo comun.

CAA4.1 - Practicar e participar activamente asumindo
responsabilidades na organizacién nunha gran
variedade de actividades motrices, valorando as
implicaciéns éticas das practicas antideportivas,
adoptando estratexias de superacién, evitando a
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

Participa activamente nas actividades que
se propofen durante as sesiéns, actuando
con deportividade e traballando os
conceptos técnicos, tacticos e/ou
regulamentarios do deporte visto.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de
participantes durante o desenvolvemento de
diversas practicas motrices con autonomia, facendo
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na
resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz, situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia
e facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

Amosa capacidade para resolver os
conflictos que se dan durante os xogos e
actividades que se propofien, mediante o
uso do didlogo nun marco de respeto e
non violencia.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de
xénero e comportamentos sexistas que se seguen
producindo nalgins contextos da motricidade,
identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

Evita e rexeita os comportamentos e
estereotipos sexistas durante o
trasncurso das sesiéns, mantendo unha
actittude critica fronte a eles.

CA6.1 - Adoptar de maneira responsable e auténoma
medidas especificas para a prevencién de lesiéns
antes, durante e despois da practica de actividade
fisica, aprendendo a recofiecer situaciéns de risco
para actuar preventivamente.

Actla con responsabilidade durante os
percorridos de orientacién, seguindo as
indicaciéons e movéndose por onde se
indica, respectando as normas de
circulacién e aos demais cidadans en todo
momento.

CA6.2 - Participar en actividades fisico-deportivas en
contornas urbanas e naturais, terrestres ou
acuaticos, gozando destas de maneira sostible,
minimizando o impacto ambiental que estas poidan
producir, sendo conscientes da sua pegada ecoléxica
e desenvolvendo actuacidns intencionadas dirixidas
a conservaciéon e & mellora das condiciéns dos
espazos en que se desenvolvan.

Propén e leva a préctica estratexias para
coidar activamente as zonas verdes da
cidade.

CAG6.3 - Desefiar e organizar actividades fisico-
deportivas no medio natural e urbano, asumindo
responsabilidades e aplicando normas de seguridade
individuais e colectivas.

Desefia un percorrido de orientacién nas
inmediaciéns do centro, indicando onde
estan situadas as balizas, indicando os

rumbos obtivos previamente co compas.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

~Toma de decisiéns:

- Procura de adaptaciéns motrices para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns

motrices individuais.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problema con resolucién posible de acordo cos recursos

dispofiibles.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de animo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e actividade fisica.
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Contidos

- Identificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.
~ Deporte e perspectiva de xénero: igualdade no acceso ao deporte.
Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.
B Exemplos de deportistas de Galicia de distintos sexos, idades e outros pardmetros de referencia.
~ Respecto 4s normas viarias nos desprazamentos activos cotidns para unha mobilidade segura, saudable e sostible.

-0 uso da bicicleta como medio de transporte habitual.

~Novos espazos e practicas deportivas urbanas.

- Andlise e xestién do risco propio e do dos demais nas practicas fisico-deportivas no medio natural e urbano,
medidas colectivas de seguridade.

~ Desefo e organizacién de actividades fisicas no medio natural e urbano.

- Coidado da contorna préxima, como servizo & comunidade, durante a practica de actividade fisica.

4.1. Concrecions metodoldxicas

Para a presente programacién imos a empregar unha metodoloxia variada en funcién dos contidos das Unidades
Didacticas. O Decreto156/2022, no seu artigo 17 establece uns principios pedagéxicos que debemos ter en conta.
Porase especial énfase na prevenciéon de dificultades de aprendizaxe e a posta en practica de mecamismos de reforzo
e flexibilizacién, alternativas metodoldxicas ou outras medidas axeitadas en canto se detecten calquera destas
situaciéns.

A intervencién educativa buscara desenvolver e asentar progresivamente as bases que lle faciliten ao alumnado a
adquisiciéon e desenvolvemento das competencias clave previstas no perfil de saida. Asi mesmo, procurarase a
integracién das distintas experiencias e aprendizaxes do alumnado, tendo en conta os diferentes ritmos de
aprendizaxe e preferencias, favorecéndose a capacidade de aprender por si memos, fomentando o traballo
colaborativo e cooperativo, potenciando a aprendizaxe significativa e a autonomia do alumnado.

No curriculo da materia de Educacién Fisica establécense unha serie de orientaciéns pedagdxicas que se deben ter en
conta para a presente programacién didactica. O desenvolvemento dos elementos curriculares farase de xeito
gradual e progresivo nos distintos niveis da materia buscando, xunto co resto de materias, unha adecuada adquisién
das competencias e o logro dos obxectivos de etapa. Neste sentido, o desefio das actividades, debera considerar a
relacién entre os obxectivos da materia e as competencias clave a través dos descriptores operativos do perfil de
saida e as lifas de actuacién que se resumen a continuacién.

Basedndonos nestas lifias de actuacién, hai que ter presente que:

- A Educacién Fisica terd caradcter motriz, practico e vivencial, que incremente a actividade fisica efectiva do
alumnado.

- A asimilacién das aprendizaxes e a adapcaticén ao traballo das capacidades do alumnado na materia determinan a
distribucién das sesiéns semanais.

- Utilizaranse distintos modelos pedagdxicos de contrastado recofiecemento.

- Buscaranse situaciéns de aprendizaxe que favorezcan a adquisidn das competencias, a participaciéon do alumando,
a consolidacién dunha autoestima positiva, autonomia, reflexién, responsabilidade e conciencia de grupo-clase.
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- A metodoloxia ird en funcién dos contidos das unidades, utilizdndo ferramentas dixitais vencelladas & materia.
- Poranse en funcionamento os mecanismos de reforzo necesarios para atender &s dificultades do alumnado.

- A competencia motriz serd clave na materia, buscando na medida do posible traballar de xeito interdisciplinar
desenvolvendo esta competencia motriz xunto coas demais.

- O desenvolvemento das relacidns interpersoais tamén sera un factor importante a ter en conta na materia, ademais
da transferencia do cofiecemento adquirido a outros contextos sociais préximos.

- A avaliacion sera continua, formativa e integradora, e estara dirixida cara a mellora da aprendizaxe do alumnado.
Este serd avaliado en funcién do grao de consecucién dos criterios de avaliacién que, a sUa vez, concretan o
desenvolvemento dos obxectivos da materia.

- Os contidos de cada nivel da Educaciéon Secundaria e o Bacharelato, asociados aos criterios de avaliacién,
adaptaranse as instalaciéns, materiais, contorna e alumnado do centro. Nos primeiros cursos buscarase unha
iniciacion nunha ampla variedade de actividades fisico-deportivas e artistico-expresivas, mentres que nos ultimos
niveis estes contidos poderanse perfeccionar con base nas aprendizaxes previas.

- Buscarase unha estratexia metodoléxica comun no departamento didactico, para desenvolver unha estratexia
metodoléxica comuln ao longo do proceso de ensino e aprendizaxe, considerando a promocién de hdbitos de practica
diaria de deporte e exercicio por parte do alumnado durante a xornada escolar, formando esta practica parte do seu
desenvolvemento integral.

- Tamén se buscard a implicacién das familias de cara buscar alumnos e alumnas cada vez mdis auténomos e
comprometidos cun estilo de vida saudable.

Debemos atender a diversidade do alumnado e ao acceso a unha educacién comun (Lei 10/2014, do 3 de decembro,
de accesibilidade) nas nosas programaciéons, empregando métodos que se adapten aos distintos ritmos de
aprendizaxe. Asi mesmo, a metodoloxia debe ser activa e participativa, favorecendo o traballo individual e colectivo
tanto entre alumnado como entre docentes.

Por todo isto, buscarase un enfoque metodoléxico variado, no que se empreguen distintos métodos e recursos para
poder atender a heteroxeneidade e diversidade do noso grupo. Tendo en conta estas premisas, servirémonos de
diferentes métodos e técnicas:

Realizaremos sesiéns mediante metodoloxias variadas (Mosston, 1988); mando directo, por exemplo, a hora de
explicar un xesto técnico moi concreto, asignacion de tarefas, por exemplo, a hora de realizar un adestramento en
circuito, descubrimento guiado, por exemplo, explorando formas de resolver unha situacién dende a practica,
resoluciéon de problemas, por exemplo, a hora de resolver situaciéns xogadas, traballos cooperativos, por exemplo,
mediante a elaboracién dun proxecto ou unha coreografia, e ensinanzas reciprocas, por exemplo, mediante a analise
dun xesto técnico.

Ademais das metodoloxias mencionadas, un dos puntos diferenciais desta programacién é a utilizacién de
METODOLOXIAS INNOVADORAS (Blazquez, 2017) coma o método inverso, o aprendizaxe cooperativo e o aprendizaxe
por proxectos. Tamén se levardn a cabo colaboraciéns interdisciplinarias con outras areas. Utilizaremos recursos
metodoléxicos de ensinanza-aprendizaxe, por descubrimento ou recepcién. Por exemplo: basedmonos na recepcién
cando a dificultade dos contidos asi o requira. Dentro desa lifa expositiva, buscaremos priorizar a leccién
comunicativa (método interrogativo) fronte a maxistral, de forma que tentaremos que o alumnado sexa participe
mediante preguntas. Isto seranos moi UGtil na parte introdutoria das unidades, para facer unha avaliacién inicial
diagnéstica, a par que introducimos os contidos mediante preguntas que motiven aos estudantes. Tamén se
empregara o descubrimento, a partir da practica de tarefas de dificultade crecente ou progresiéns, partindo do nivel
de partida do noso alumnado. As estratexias seran de tipo analitico ou global en funcién da complexidade dos
contidos a tratar. Por exemplo, a hora de abordar un xesto técnico, dividindo este en fases para tratar as
consideraciéns de cada una destas de forma illada. Asi mesmo, empregaranse situacions de aprendizaxe, inherentes
a nova filosofia LOMLOE e que dotaran o proceso de ensino dunha maior significaciéon para o alumnado.

Asi mesmo, a maioria das unidades didacticas desta programacién terdn unha estrutura de actividades similar
incorporando: actividades de inicio, actividades de desenvolvemento dos contidos e de avaliacién do aprendido. Nas
de inicio, faranse tarefas a modo de presentacién dos contidos da unidades, que a sUa vez terdn a funcién de realizar
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unha avaliacién inicial que nos indique o punto de partida do alumnado. Tales actividades poden ser, por exemplo, a
realizacién dun debate en gran grupo.

En canto as actividades de desenvolvemento, sérvennos para desenvolver os contidos propios da unidade,
permitindonos aplicar os coflecementos, realizar hipéteses, resolver problemas...; tales como a preparacién dunha
coreografia ou a practica dun método de traballo dunha capacidade fisica, por exemplo. A sGa proposta ird en
complexidade crecente e atenderase a diversidade do grupo con tarefas de reforzo ou ampliacién. Proporemos
actividades de reforzo e/ou ampliacién en funcién das necesidades do alumando.

En canto as actividades de avaliacién, permitennos por en practica os coflecementos adquiridos na unidade didactica
a modo de seguimento e avaliacién. Por exemplo, expor unha coreografia.

Os agrupamentos estaran directamente relacionados co tipo de actividades. Polo xeral, as actividades de inicio,
faranse en gran grupo (por exemplo, un debate ou tormenta de ideas) ou de forma individual (cuestionario kahoout).
As actividades de desenvolvemento realizaranse en pequeno grupo (elaboracién de traballos, estaciéns nun circuito,
equipos nunha tarefa xogada, actividades de orientacién...), de forma individual (cuestiéns técnicas, probas de
condicion fisica...), por parellas (avaliacion reciproca, practica nun deporte de adversario...) ou en gran grupo (partido
de balonman...). En canto as actividades de aplicacién, levaranse a cabo de forma individual (cuestionarios,
entregas...), e/ou parellas ou pequeno grupo (proxectos, traballos...). Algunhas destas actividades, tamén poderéan ser
en gran grupo (partido nun deporte colectivo).

As actividades complementarias e extraescolares faranse, polo xeral, en gran grupo (ruta de sendeirismo...), ainda
que durante o transcurso destas tamén contemplaremos situaciéns onde faremos agrupamentos menos numerosos
para cuestiéns especificas. A hora de formular todos os agrupamentos descritos, serdn importante atender a
diversidade da aula.

O tipo de informacidén serd variado: utilizando demostraciéns, por exemplo, explicacién dunha situacién xogada e
como resolvela , adiantando informacién na aula virtual, explicaciéns verbais, recursos audiovisuais (videos de
técnicas, xestos...), paneis explicativos (en circuitos), planillas de avaliacién reciproca.

En canto aos tipos de feedback, daranse antes, durante e despois da execucién das tarefas. Antes, informarase sobre

os posibles fallos esperados, durante explicaranse os principais erros que se estdn a cometer, e despois, farase
fincapé nos erros vistos e consideraciéns mais relevantes.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Instalaciéns: Ximnasio de pequenas dimensiéns 18x9m + 2 pistas polideportivas exteriores.

Material: Contamos co suficiente para o desenvolvemento da programacion.

Emprego da aula virtual onde se irdn subindo recursos teérico-practicos.

A nivel de instalaciéns:

- Un ximnasio de pequenas dimensiéns, equipado con 2 canastas, e claramente insuficiente a nivel de espazo para o
nimero de alumnos/as por grupo que temos no centro. Ademidis, debido & humidade e condensacién, os dias de
choiva dificlltase o seu uso pola peligrosidade do chan resbaladizo que hai que limpar constantemente.

- 2 pistas polideportivas exteriores descubertas, que no inverno a penas se poden utilizar pola choiva. Unha con 2
porterias e outras con 2 canastas.

* Todos 0s anos se solicita a conselleria que se cubra unhas das pistas exteriores para poder dispor dunha instalacién
que garantice unha mellor calidade no ensino da nosa materia, xa que estamos limitados para impartir certos
contidos.

- Zonas exteriores coma un souto na parte superior do patio.

A dispofiebilidade da instalacién cuberta é total para as 2h de Educacién Fisica na ESO. En 12 BAC, disponse dela 2h,
impartindose a terceira hora na aula convencional por coincidencia horaria coa ESO.
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A nivel de material contamos co necesario para o desenvolvementeo da materia, repofiéndose periédicamente o
material que se vai estragando (por exemplo, baléns dos distintos deportes...).

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao comezo do curso realizarase unha avaliacién inicial diagndstica para a deteccién de dificultades. Con esta medida,
preténdese ver o nivel inicial do alumnado e obter a informacién necesaria para adaptar a programacién ao grupo-
aula. De ser o caso, esta informacién permitaranos tomar as medidas necesarias de adaptacién que o alumnado
precise. Medidas ordinarias como as modificaciéns metodoldxicas realizadas polo docente, o reforzo educativo ou,
extraordinarias, requerindo dunha adapatacién curricular significativa.

Esta AVALIACION INICIAL AO COMEZO DO CURSO, consistira en:

CUESTIONARIO INICIAL- Para partir dos cofiecementos, experiencia previas e inquietudes dos estudantes,
realizaremos unha serie de preguntas no cuestionario inicial do curso. Isto, tamén nos serve para cofiecer a
existencia dalgun tipo de inconveniente ou lesién que impida a practica, si se repite curso as preferencias en canto
aos contidos vistos, cuestiéns médicas (alerxias ou enfermidades, que poidan incluso ter que estar dado de alta no
plan de alerta escolar) ou calquera outra circunstancia sobre as necesidades dos estudantes, que nos sexa de
utilidade para adaptar a programacion.

DUAS/TRES SESIONS PRACTICAS- Nestas sesiéns farase un circuito contrarreloxio con distintas actividades onde
podemos ver o grao de desenvolvemento motor do alumnado en canto as habilidades motrices basicas e especificas.

Por outra banda, realizarase unha avaliacién inicial AO COMEZO DAS UNIDADES DIDACTICAS, que consistira en:
Actividades de de tipo tedrico e/ou practica en funcién dos contidos das unidades, que nos permitan ver os
coflecementos previos e o nivel de partida en relacién aos contidos especificos a tratar.

5.2. Criterios de cualificacion e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

gi“dig?tci'fa uD1 uD 2 uD 3 UD 4 UD 5 UD 6 uUD 7
.?f:: ||:st|,)./ 15 15 10 10 10 20 20
'i';fd";ggdiies 100 100 100 100 100 100 100
didsctica | Tota!
Tipo Ins. 100
-il;fdbiggdc:ﬁ'es £00

Criterios de cualificacion:

Segundo o artigo 24, do Decreto 156/2022 que establece o curriculo no ensino secundario en Galicia, os referentes
para a valoracién do grao de adquisidon das competencias clave e o logro dos obxectivos das materias, serdn os
criterios de avaliacién.
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A avaliacién serd continua, formativa e integradora. Buscaremos a utilizacién de instrumentos variados diversos e
adaptados as distintas situaciéns de aprendizaxe, que permitan a valoracién obxectiva de todo o alumnado.

Do mesmo xeito, terase en conta a Orde do 25 de xaneiro de 2022, pola que se actualiza a normativa de avaliacién
nas ensinanzas de edudacién primaria, secundaria obrigatoria e bacharelano no sistema educativo de Galicia.

A lexislacién mencionada establece como referentes no novo marco legal aos criterios de avaliacién. Tamén se debe
garantir unha avaliacién obxectiva e que a dedicacién e o esforzo do alumnado se valoren e recofiezan, empregando
os procedementos oportunos e adaptdndose as necesidades do alumano NEE de ser o caso.

Nesta programacién realizarase un proceso de avaliacién en 3 MOMENTOS:

- Avaliacién inicial: ao principio do curso, asi como ao inicio das unidades didacticas. Buscarase cofiecer o nivel de
partida e cofiecementos previos con respecto aos contidos, asi como detectar posibles dificultades as que nos
poidamos anticipar. No se ten en conta para a cualificacién (0%) e realizarase a través de cuestionarios, preguntas ou
debates e/ou probas practicas segundo os contidos.

- Avaliacién formativa: Levarase a cabo durante o transcurso das diferentes unidades. O seu fin é a comprobacién do
progreso do alumnado no proceso de ensino e aprendizaxe, asi como da actuacién docente vendo que todo vaia
sobre o previsto. Avaliaranse aspectos de implicacién, esforzo, participacién..., ademais dos aspectos conceptuais e
mais practicos ou procedimentais. Polo xeral supora un 40% (ainda que en Ultima instancia dependera dos contidos
de cada unidade) da cualificacién. Empregaranse ribricas, escalas, listas de control, diario de anotacién docente...,
diferentes instrumentos e mecanismos que permitan avaliar ao alumnado durante todo o proceso.

- Avaliacién final: Levarase a cabo ao final de cada unha das unidades didacticas de cara a valorar os logros
alcanzados. Polo xeral supora un 60% (ainda que en ultima instancia dependerd dos contidos de cada unidade) da
cualificacién. Realizarase con instrumentos e mecanismos variados: rdbricas, follas de observacién, cuestionarios...

Non se contempla avaliacién final do trimestre, avalidndose de forma continua cada unidade.

PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Distinguimos entre procedementos e instrumentos de avaliacién. De forma que os primeiros corresponden as
técnicas de avaliacién que utilizamos, e os segundos as ferramentas que empregamos para levar a cabo esas
técnicas.

- Procedementos de avaliaciéon. Como procedementos empregaremos a observacién do alumnado, a recollida de
tarefas/producidns e a realizacién de probas puntuais.

- Instrumentos de avaliacién. Os instrumentos de avaliacién a empregar, dependerdn da natureza dos contidos e dos
referentes de avaliaciéon de cada UD e situacién a avaliar. Empregaranse: diarios de anotacién docente, listas de
control, escalas de valoracién, rdbricas, probas fisicas, cuestionarios tedricos ou tedrico-préacticos, traballos a
entregar.

Todo isto, dependerd da situacién concreta na que avaliemos. Por exemplo, no caso de ter que avaliar aspectos
rexistrables a través da manifestacién ou ausencia dunha conducta (sen necesidade de graduacién), podemos utilizar
unha lista de control. Asi mesmo, adaptarémonos a situaciéns e imprevistos que poidan xurdir (por exemplo,
modificar unha proba préctica cambiando esta por unha tedrico-practica por unha lesién).

CRITERIOS DE CUALIFICACION

O feito de avaliar, supén a recollida de informacién coa finalidade de mellorar tanto o proceso de ensino-aprendizaxe,
coma a nosa practica docente. Esa recollida de informacién, leva consigo unha cualificaciéon. Detallamos os criterios
polos se rexe a nota do alumnado.

En cada UD avaliaremos coflecementos (contidos mais teéricos), habilidades e destrezas (contidos de tipo practico) e
actitudes (participacién activa, traballo en equipo, colaboracién e participacién nas tarefas grupais, respecto cara os
demais...). Cabe destacar que, dentro do apartado de cofiecementos, temos cofiecementos tedrico-practicos (coma
pode ser o desefio dun quecemento, por exemplo). Por isto, teremos UD onde os cofiecementos, ainda sendo unha
materia eminentemente practica, terdn un peso mais elevado.
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As porcentaxes estableceranse de forma independente para cada UD. En relacién a isto, os porcentaxes de peso na
cualificaciéon que aportardn cada un dos criterios de avaliacién, integrados en instrumentos de avaliacién, xunto con
nivel de consecucién, serdn aspectos propios de cada unidade.

DENTRO DE CADA UNIDADE DIDACTICA POLO XERAL (*Isto non é algo estanco e en UGltima instancia dependera da
natureza dos contidos de cada unha das unidades didacticas):

- A AVALIACION FORMATIVA (dia a dia) SUPORA O 40% DA CUALIFICACION.

40% ASPECTOS VENCELLADOS AO ESFORZO, PARTICIPACION ACTIVA A NIVEL PRACTICO, TRABALLO EN EQUIPO,
HIXIENE.

- A AVALIACION FINAL (exames e probas practicas e/ou tedricas) SUPORA 0O 60% DA CUALIFICACION.

20 % ASPECTOS TEORICOS (traballos e/ou exames tedricos)

40% ASPECTOS PRACTICOS (probas practicas vencelladas aos contidos da UD).

A NOTA DE CADA TRIMESTRE SERA A MEDIA PONDERADA DAS UNIDADES DIDACTICAS EN FUNCION DA PORCENTAXE
DE CADA UNHA.

Para a cualificacién do curso as avaliaciéns terdn a seguinte ponderacién:

30% Primeira avaliacién

30% Segunda avaliacién

40% Terceira avaliacién

SERA PRECISO OBTER UN MIiNIMO DUN 30% (3 sobre 10) EN CADA UNHA DAS PARTES DUNHA UNIDADE DIDACTICA.
ASIMESMO, TODAS AS UNIDADES DO TRIMESTRE DEBERAN TER UNHA NOTA IGUAL OU SUPERIOR A 5. No caso de non
cumprir estes requisitos a nota do trimestre serd infeiror ao aprobado.

SE NON SE ACUDE A CLASE O DIA DUNHA PROBA PRACTICA OU TEORICA, precisarase xustificante oficial (médico,
organismo oficial deber inexcusable...). No caso de presentar este, acordarase unha nova data para a realizacién da
proba.

Se non se entrega un traballo, abrirase un 22 periodo calificando este cunha nota maxima dun 5. Tras este 29 periodo,
non se recolleran mais traballos.

ALUMNADO LESIONADO: o alumnado que non poida facer unha sesién practica e/ou un exame practico deberd
aportar un xustificante médico oficial. Proporase unha avaliacién alternativa de caracter teérico, practico ou tedrico-
practico que non interfira na sla recuperacién e que lle permita superar os criterios de avaliacién.

Criterios de recuperacion:

En canto as recuperaciéns, o alumnado que non consiga superar o 19 trimestre terd a oportunidade dunha
recuperacion (traballo/proba tedrica ou proba préactica, en funcién da natureza do suspenso) nunha data acordada
polo docente durante o 22 trimestre. O mesmo sucederia co 22 e 32 trimestre. Tende unha oportunidade de
recuperacién para cada unha das avaliaciéns suspensas.

6. Medidas de atencion a diversidade

Atendendo a Lei Organica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de
educacién, debemos atender a diversidade da aula e os distintos ritmos de aprendizaxe e necesidades especificas do
alumnado. Dentro deste marco, como referente normativo empregamos o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo
que se regula a atencién a diversidade do alumnado nos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia, asi
como a Orde do 8 de setembro de 2021 que o desenvolve. Tamén temos presente a Lei 10/2014, do 3 de decembro
de accesibilidade.

Para os casos mais simples, faranse modificaciéns a nivel metodoléxico e/ou de recursos, podendo levar a cabo
actividades de reforzo ou ampliacién. No caso de que as medidas mais simples non foran suficientes, optarase por
outras medidas de caracter especifico.

A nivel curricular, disporemos de medidas ordinarias e extraordinarias:

- Ordinarias: consisten en modificaciéns nas estratexias a nivel organizativo respecto aos agrupamentos, métodos de
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ensinanza, técnicas e estratexias de ensino-aprendizaxe, sen modificar en todo caso os elementos preceptivos do
curriculo.

- Extraordinarias: Existen modificaciéns do curriculo que poden ser significativas dando lugar ao proceso de
elaboracién dunha ACS (adaptacién currcicular significativa).

En canto ao alumnado con necesidades educativas especiais (en adiante NEE) seqguiremos os protocolos que propdén a
Conselleria de Educacién.

Vexamos alglns exemplos:

- Alumnado TDAH, basedmonos no Protocolo de consenso sobre TDAH na infancia e na adolescencia nos dmbitos
educativo e sanitario. Témanse medidas coma adiantar informacién previa as sesiéns (para o que empregamos a aula
virtual), ou a creacién de paneis informativos do que hai que facer nas tarefas. Con isto, o alumno podera consultar
en todo momento cal é o obxectivo da tarefa que estamos a facer, dado que é moi probable que non prestara
atencién a totalidade da explicacién previa. Estes pequenos reforzos, tamén beneficiardn ao resto do grupo. Ademais,
tomaremos outras medidas como manternos cerca na medida do posible para cortar actitudes inapropiadas con
cautela, agrupamentos coidadosos ou evitar filas con esperas prolongadas.

- Alumnado TEA, basedmonos no Protocolo de tratamento educativo do alumnado con trastorno do espectro do
autismo. Con este alumnado, teremos especial coidado en tarefas de xogo colectivo, onde probablemente non
entenda a léxica das situaciéns. Tamén se terd cautela cos agrupamentos, frases feitas e dobres sentidos que moi
probablemente non van a entender (tomando as explicaciéns literalmente como soan). Outro aspecto importante vai
ser a motivacién e aproveitar os seus intereses e motivaciéns particulares.

- Alumnado con discapacidade auditiva, basedmonos no Protocolo para a atencién educativa ao alumnado con
discapacidade auditiva. En funcién do grao de afectacién, por exemplo, se temos alumnado con hipoacusia leve (20-
40 dB), levamos a cabo medidas como a anticipacién de informacién na aula virtual ou a utilizacién de paneis/fichas
que reforcen as explicaciéns. Ademais, buscaremos, na medida do posible, proximidade e plano frontal nas
explicaciéns de cara a favorecer a lectura labiofacial (vocalizando o mais claro posible). Por se non fose suficiente,
pddese incorporar a figura dun compafieiro/a para reforzar explicaciéns ou imitar pasos a seguir.

Con respecto ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo (en adiante ACNEAE):

- Alumnado con incorporacién tardia ao sistema educativo, no caso de que dominen o idioma realizaremos unha
avaliacién inicial diagnéstica para determinar o nivel e as medidas a seguir como con calquera outro estudante. Non
obstante, se non o dominan votaremos man de traduciéns instantdneas de voz ou en fichas, xestos ou incluso a
figura dun docente de apoio se fora posible.

- Alumnado con altas capacidades, basedmonos no Protocolo para a atencién educativa ao alumnado con altas
capacidades intelectuais. Aplicaremos medidas de cara a favorecer un ambiente de didlogo e participacién na aula.
Buscarase facelos participes do seu proceso de aprendizaxe. Empregaranse recursos e tarefas de ampliacién coas
que se poidan satisfacer as slUas inquietudes e curiosidades. Asi mesmo, na nosa materia tamén podemos ter
alumnado deportista federado, que tefian un alto grao de dominio motriz, necesitando ampliacién neste sentido. Aqui
poderiamos empregar estratexias como roles de titoria entre iguais.

En resumo, para o alumnado que requira unha atencién educativa diferente & ordinaria, por presentar necesidades
educativas especiais, por dificultades especificas de aprendizaxe, trastorno por déficit de atencién e hiperactividade
(TDAH), polas suUas altas capacidades intelectuais, por se incorporar tarde ao sistema educativo ou por condiciéns
persoais ou de historia escolar, estableceranse as medidas curriculares e organizativas necesarias co fin de que poida
alcanzar o méximo desenvolvemento das sUas capacidades persoais e 0os obxectivos e competencias establecidas en
cada etapa para todo o alumnado. Entre estas medidas estableceranse aguelas que garantan que as condiciéns de
realizacién das avaliaciéns se adapten as necesidades do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

Todo isto pode enmarcarse na denominada atencién & diversidade, que englobara tanto & problematica que esixe
modificacién ou supresién de elementos curriculares como és cambios non significativos. De modo xeral sabemos que
os comportamentos dos alumnos difiren uns doutros debido a multiples razéns: diferenzas individuais (idade
bioléxica, limitacidns sensoriais ou motoras, motivacions, intereses, etc.) diferenzas de grupo (étnicas, de xénero ou
socioculturais) ou de contexto (familiar, social, ...). Isto tradldcese en: niveis de activacién diferentes, estilos de xogo e
aprendizaxe heteroxéneos, distintos gustos polas actividades asi como intereses variados, xa sexa polo rendemento,
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pola diversién, por cuestidns estéticas, etc..

Os resultados obtidos nas avaliaciéns iniciais van orientarnos sobre as diferenzas que existen entre os alumnos en
canto a niveis, motivaciéns, ritmos de aprendizaxe, etc. Asi, segundo as circunstancias, pédense formular
metodoloxias e niveis de axuda diversos, propofier actividades de aprendizaxe diferenciadas, prever adaptaciéns de
material didactico, organizar grupos de traballo flexibles, acelerar ou decelerar o ritmo de introducién de novos
contidos, organizalos e secuenciarlos de forma distinta, ou dar prioridade a uns nucleos de contidos sobre outros,
afondando neles ou amplidndoos. Con todo iso intentamos adaptar tanto os elementos de acceso 6 curriculo
(distintos materiais, linguaxes, etc.) como adaptar de forma non significativa os elementos bdsicos dese curriculo.

Para a nosa intervenciéon, como xa se comentou na metodoloxia, empregaremos formas variadas de tratar os
contidos, asi como agrupamentos moi flexibles, que permitirdn ir acadando unha gradacién nos niveis e que os
alumnos vaian traballando segundo das sUas posibilidades. Os transvasamentos de alumnos dun nivel a outro seran
constantes 6 ir mellorando asi como 6 ir cambiando de contidos e actividades. O ir avanzando nos cursos outra das
medidas que se adaptan as necesidades ou preferencias do alumno é o aumento que se fai da optatividade & hora de
elixir actividades a realizar. O non existir exenciéns en educacién fisica os alumnos con limitaciéns, xa sexa
permanentes ou temporais, realizardn as actividades que non prexudiquen o seu problema, & vez que
complementaran con traballos préacticos ou teéricos os contidos que non poidan desenvolver, para lograr alcanza-los
obxectivos previstos. No caso de que soliciten unha adaptacién curricular, esta farase a vista dun certificado médico
oficial no que debe constar especificado con claridade as limitaciéns de accién que tefia esa persoa, asi como as
formas de actuacién recomendadas e as actividades prexudiciais ou prohibidas.

A denominacién de alumnos con necesidades especificas de apoio educativo comprende alumnos que presentan
alteraciéns e deficiencias de diversa indole, xa sexa anatémica, sensorial ou intelectual (con deficiencias na linguaxe,
auditivas, de visién, de adaptacién social, etc.). Para estes alumnos, actualmente, en vez de fixarnos na suUa
minusvalidez, nas sdas limitaciéns, estableceremos o curriculo tendo en conta as capacidades presentes, as axudas e
recursos de acceso a este e as adaptacidns que se precisan para que alcancen os obxectivos que, con caracter xeral,
se estableceron para tédolos alumnos nesa etapa educativa. Faise, polo tanto, sempre necesaria a avaliacién inicial
para & vista das sUas posibilidades establecer a forma de intervencién mais axeitada e as modificaciéns curriculares
necesarias.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

UD 1 UD 2 UD 3 UD 4 UD 5 UD 6 ub 7
ET.1 - COMPRENSION DE
LECTURA X X X X X X X
ET.2 - EXPRESION ORAL E
ESCRITA X X X X X X X
ET.3 - COMUNICACION X
AUDIOVISUAL
ET.4 - COMPETENCIA DIXITAL X X X X X X X
ET.5 - EMPRENDEMENTO y y
SOCIAL E EMPRESARIAL
ET.6 - FOMENTO DO ESPIRITU .
CRITICO E CIENTIFICO
ET.7 - EDUCACION
EMOCIONAL E EN VALORES X X X X X X X
ET.8 - IGUALDADE DE
Eong X X X X X X X
ET.9 - CREATIVIDADE X X X X X X X
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Observacions:

Elementos transversais extraidos do Decreto 156/2022 que establece o curriculo galego para a educacién
secundaria obrigatoria.

En xeral buscarase traballar a comprensién lectora e a expresién oral e escrita mediante a realizacién e entrega
das tarefas tedricas ou tedrico practicas. Aporaranse recurso para a sUa lectura e afondamento nos contidos e
tentarase promover unha expresioén e utilizacién correcta da lingua.

En canto a competencia dixital, manexaranse aplicaciéns e recursos vencellados cos contidos. Elaboraranse e
entregaranse traballos en formato e plataforma axeitados.

Buscarase fomentar a progresiva autonomia do alumnado na realizacién das actividades e/ou no desefio propio
de tarefas (por exemplo, quecementos).

Tamén se traballard a resolucién pacifica de conflictos, a cooperacién entre iguais e o respecto cara as normas
mediante distintas actividades fisico deportivas e os seus regulamentos. Tamén sera clave a metodoloxia de
aprendizaxe coopetativo da que se votard man en varias das unidades didacticas.

Non se permitird ningun tipo de discriminacién, independientemente do nivel de execucién de cada un,
caracteristicas fisica ou emocionais, asi como, estereotipos sexistas ou discriminacién por calquera razén.

Buscarase concienciar a cerca do cambio climatico e consumo responsable, mediante a reflexiéon sobre a pegada
de carbono dos alimentos, reciclaxe, uso de plasticos, coidado da contorna e da natureza...

7.2. Actividades complementarias

.. . .. 12 | 22 | 3¢
Actividade Descricion trim. [trim.ltrim.
Saida ruta de sendeirismo 19. O alumnado fard un percorrido circular de
aproximadamente 8km. Tentaremos contar cun X
monitor externo a que explicard aspectos acerca da
biodiversidade da zona e do trazado do percorrido.
Presentacién clubs deportivos da contorna Tentarase que vefian clubs da zona a presentarnos
(19,29,39,49), as slas actividades mediante unha charla e sesién X X X
practica maxistral de cara a promover habitos de
vida activa e saudable no tempo de lecer.
Recreos activos (12,22,39,49), Dentro do plan proxecta +, plan de promocién de
estilos de vida saudables, dinamizaranse
. X X X
actividades nos recreos para aumentar o tempo
efectivo de practica no horario escolar.
Participacién en Competicidns deportivas Deportes a determinar dependendo da oferta X X X
XOGADE (19 e 22 ESO). existente por parte da conselleria.
Escalada en rocédromo (22ESO). Saida a vivenciar a actividade deportiva de X
escalada.
Piraglsimo (42 e 12 BAC). Paseo en Kaiak (zona a determinar). X
Excursiéon Semana Verde (12ESO). Semana na que iremos a Asturias ao Parque
Nacional Picos de Europa para facer actividades na X
natureza (barranquismo, descenso do Sella).

Observacions:
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Neste apartado aparecen recollidas as actividades que se propofien no departamento para todos os cursos.
Poderanse propofier mais actividades complementarias, sobre todo, se hai posibilidade en algunhas de participar
de forma conxunta con outros cursos, anexandose estas & programacién posteriormente.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacién da programacién didactica e da sta propia planificacién ao longo do curso académico

A temporalizacién cumpriuse correctamente

Metodoloxia empregada

Conseguironse os aprendizaxes

Os contidos, obxectivos e criterios eran axeitados

A avaliacién foi xusta, primando o proceso fronte ao resultado

Organizacidn xeral da aula e o aproveitamento dos recursos

As tarefas foron motivadoras e acorde ao nivel do alumnado

Medidas de atencidn & diversidade

As medidas de atencién & diversidade foron suficientes

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

A coordinacién coas outras areas foi correcta

Descricion:

Chegada a avaliacién, o profesorado avaliard os procesos de ensinanza e a sUa practica docente en relacién a
adecuacidén as necesidades do alumnado, ao logro dos OXE e a contribucién ao desenvolvemento das CC.

Os indicadores de logro que figuran anteriormente, permiten avaliar o proceso de ensino e a PD. Estes indicadores
baséanse no cumprimento dunha serie de aspectos para cada unhas das UD: temporalizacién, adecuacién,
concrecién do curriculo, atencién a diversidade, alcance das aprendizaxes por parte do alumnado...

Valorarase cada indicador do 1 ao 5. ESTES INIDICADORES SON PARA PASAR AO FINAL DE CADA UNIDADE DIDACTICA.
En canto a practica docente, o alumnado realizard un cuestionario anénimo ao final de curso. Recolleremos as

impresiéns do alumnado sobre como foi o transcurso do mesmo(temporalizacién, atencién, avaliaciéon, afinidade cos
contidos...), 0 que nos servird para mellorar de cara ao vindeiro curso.
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8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A maiores do dito no apartado anterior, para a comprobacién de se as actividades propostas e os contidos traballados
nas UD cumpriron os obxectivos desexados, faremos unha auto avaliacién docente ao final de cada trimestre.
Atenderd aos seguintes indicadores: Temporalizacién, relacién dos obxectivos e contidos coa metodoloxia adecuada
nas UD, medios e material, progresién dos contidos, interdisciplinariedade, interese, adecuacién da PD para o
desenvolvemento das CC e CM. O docente terd un diario reflexivo onde se irdn anotando aspectos sobre o
desenvolvemento das sesiéns, necesidades ou dificultades, ideas para adaptar o programado nas seguintes sesiéns...
Serd unha ferramenta de auto reflexién docente, vendo as necesidades do alumnado e as posibles adaptaciéns que

necesitemos. Calquera cambio na PD, sera reflexado nas actas mensuais do departamento e na memoria final do
curso.

De xeito mensual, o docente reflexard nas actas de reunién de departamento calquera aspecto a destacar sobre o
trasncurso da materia e da presente programacién, asi como dos plans e proxectos de innovacién que se levan a
cabo este curso. Tamén se fard un seguimento ao final de cada unidade didactica na aplicacién PROENS,
recollendo aqueles aspectos que foran de interese sobre a desenvolvemento de ditas unidades.

9. Outros apartados

1. Plan proxecta +

O centro participa no Plan Proxecta +.
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