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1. Introducion

O desefio é a ferramenta que conecta as tres opciéns presentadas neste proxecto competencial de 22 ESO,
A través desta ferramenta imos tentar fomentar a creatividade do noso alumnado e a participacién en pequenos
proxectos que 0s conecten co noso centro.

¢« Asi 0 manexo de drons vainos permitir facer percorridos polo centro para poder ensinalo dende outra
perspectiva, e tamén ver que melloras no desefio se poden aportar ao propio dron para mellorar o seu funcionamento
para unha finalidade concreta.

» O desefio gréafico vainos permitir elaborar carteis, sinaléctica e presentaciéns para colaborar coas actividades e a
mellora da imaxe do centro.

» O desefio arquitecténico achegaranos ao cofiecemento das bases da arquitectura coa que convivimos todos os
dias, e permitiranos facer propostas de mellora para os espazos que habitamos e os obxectos, moblaxe que nos
acompafa.

Estas tres propostas tefien en comun os procesos de aprendizaxe e capacidade creativa do alumnado, establecendo
pautas baiscas comuns, que se desenvolveran ao longo do curso, e no que poderan colaborar entre os tres grupos,
por exemplo na elaboracién dunha presentacién do noso centro e rexistrar as propostas de mellora.

O Desefio é unha das ferramentas fundamentais para potenciar a creatividade. Presente nos obxectos cotids que
empregamos, é unha fonte inesgotable de recursos para a aprendizaxe creativa. Un recurso perfecto para
desenvolver proxectos e mellorar con eles as competencias e destrezas do alumnado e empregar ferramentas de
traballo colaborativo e cooperativo, asi como as capacidades de autoaprendizaxe, onde o papel do profesorado é o de
guia e acompafiamento, como facilitador desa aprendizaxe, dirixida ao desenvolvemento das competencias
transversais a través da realizacién de proxectos significativos para o alumnado e da resolucién cola borativa de
problemas, reforzando a autoestima, a autonomia, a reflexién e a responsabilidade.

Propostas de desefo

Un dos obxectivos transversais é implicar ao alumnado en proxectos de mellora do centro, de modo que se sintan
participes no coidado e mellora das instalaciéns do noso centro. Os Espazos de Aprendizaxe son unha ferramenta
importante a introducir nos centros educativos, sabendo da necesidade e dificultade nos procesos de mellora e
innovacién que conlevan.

Para organizar o curso podemos programar tres unidades didacticas:

Bloque 1: fundamentos e estratexias de desefio

Blogue 2: propostas e elaboracién de proxectos

Blogque 3: realizacion e presentacion dos proxectos

Asi esta estrutura permitenos traballar por proxectos (ABP: Aprendizaxe Baseada en Proxectos) e xerar traballos
individuais e grupais fomentando o traballo colaborativo e cooperativo.

Estes tres bloques poden combinarse no tempo e asi ter varios proxectos en diferentes etapas de realizacién.

DA: Proxectos:

Bancos entrada

mobles para rehabiliar

Planos secretaria

Planos aulas Benestar e Convivencia

Pasamans escaleiras ximnasio

Planos edificio

Planos USOS (cdédigo cores)

PERCORRIDOS-ACCESIBILIDADE

Plano parcela: urbanizacién

Plano parcela: axardinamento

Maqueta Edificio

Maqueta Parcela

DG: Proxectos:

Desefio Logotipos

Desefio Sinaléctica

Desefo portas Secretaria

Desefio murais aulas Benestar e Convivencia

Desefio pasamans escaleiras ximnasio

Catalogo de fotografias dos espazos do IES

Desefio dos cédigos para usos e percorridos

16/10/2025 19:58:12 Paxina 3 de 11



CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

Desefio catalogo especies de arbores

2. Obxectivos e sta contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CcP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC
OBX1 - Deseflar un plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.
OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.
OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, con control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.
Descricién:
3.1. Relacién de unidades didacticas
4 s % Peso N2 12 e
Ll il B materia [sesionstrim.|trim.(trim.
Plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a
resoluciéon dun problema a
1 través da Disefianse os plans de traballo, 25 11 X
definicién de obxectivos e das |fundamentos e estratexias de desefio.
acciéns para acadalos, tendo en
conta as necesidades da
contorna.
Desenvolvemento do proxecto
segundo a planificacién prevista
2 | mobilizando conxuntamente as | Propostas e elaboracién de proxectos 35 13
competencias
transversais que se requiran.
Presentacién dos resultados
asociados ao proxecto D
3 competencial empregando dun Comunicacioén dos traballos 40 11 X
xeito respectuoso es
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p ey % Peso N2 12 | 22 | 3¢
ubD Titulo Descricion . n . . "
materia [sesiéons/trim.|trim.|trim
tratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha
linguaxe verbal e corporal
3 | positiva, con control Comunicacién dos traballos 40 11 X
das emocidns negativas e, de
Ser 0 caso, Co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.
3.2. Distribucidn curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
Plan de traballo para a realizacién dun proxecto ou a resolucién dun problema a través da
1 definicién de obxectivos e das acciéns para acadalos, tendo en conta as necesidades da 11
contorna.
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofecer a importancia da tematica do Recofecer a importancia do proxecto que
proxecto que se pretende abordar. se propofa.
CAl.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |realizacién do proxecto.
CAl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién TI 100
do proxecto.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporizacién das Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto. |proxecto.
CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir [Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e
propofier posibles soluciéns a estas.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporizacién.
ubD Titulo da UD Duracion
Desenvolvemento do proxecto segundo a planificacién prevista mobilizando conxuntamente as
2 competencias 13
transversais que se requiran.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.
secuencia e coa temporizacién prevista
CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os cofilecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0s recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. Tl 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolver as incidencias xurdidas.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.
execucién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.
ub Titulo da UD Duracion
Presentacién dos resultados asociados ao proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso es
3 tratexias e ferramentas de comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal e corporal positiva, 11
con control
das emocidns negativas e, de ser o caso, co uso de recursos informaticos e audiovisuais.
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Representacién da obra e presentacién
caso, os produtos finais obtidos. dos titeres.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade | correccién e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a
presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas. TI 100
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.
asociada 4s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
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Contidos

~ Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

4.1. Concrecions metodoldxicas

As actividades propostas ao longo do curso estan dirixidas a reforzar os aspectos mais transversais do curriculo,
favorecendo a interdisciplinariedade e a conexidén entre os distintos tipos de cofiecemento. A finalidade é fomentar o
interese pola lectura, a cultura e a arte e desenvolver a confianza, autoestima, autonomia e traballo en equipo. O
proxecto serd realizado en grupos de traballo cooperativo, nos cales cada alumna ou alumno adopta un rol concreto e
asume tarefas individuais que integraran o resultado final do proxecto.

A materia debe afrontarse cunha metodoloxia eminentemente practica e cun enfoque competencial do curriculo que
potencie a aprendizaxe significativa do alumnado.

O eixe vertebrador serd a realizacién de proxectos con metodoloxias que fomenten a resolucién de problemas
mediante o desefio e construcién. Durante a realizacién dos proxectos, o alumnado terd a oportunidade de levar a
cabo determinadas tarefas mentres explora, descobre, experimenta, aplica e reflexiona sobre o que fai, o que
favorecera a sta implicacién no proceso de aprendizaxe e fard que este sexa mais significativo e duradeiro.
Promoverase a participaciéon do alumnado, resaltando o traballo colectivo como forma de afrontar os desafios e os
retos tecnoldxicos que propdén a nosa sociedade para reducir as fendas dixital e de xénero, prestando especial
atencidn & desaparicién de estereotipos que dificultan a adquisicién de competencias en condiciéns de igualdade.
Utilizaranse estratexias que promovan un uso eficiente, seguro e ético de diferentes aplicaciéns dixitais para diversas
funciéns como o desefio, a simulacién e a comunicacién e difusién de ideas ou soluciéns.

Utilizaranse distintos métodos que tefian en conta os diferentes ritmos de aprendizaxe e a diversidade do alumnado,
que favorezan a capacidade de aprender por si mesmos e que promovan o traballo en equipo, guiando o alumnado
desde proxectos sinxelos ata proxectos mais complexos que permitan o seu logro e satisfaccién por parte do
devandito alumnado pofiendo en préctica, se fose necesario, mecanismos de reforzo tan pronto como se detecten
dificultades.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Ordenador.

Artigos e produtos reutilizables (bolsas, recipientes, botes...).

Pegamentos, colas.

Sprays, pinturas.

Distintos téxtiles, fio de 1a...

Moblaxe para reacondicionar

Papel e libretas de bosquexo

material grafico: 1apis, cores, rotuladores, regras e compas

material para maquetas
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O espazo habitual no que se desenvolveran as clases consiste nunha aula convenientemente equipada cun encerado
dixital e outro tradicional, dispofiendo o alumnado de pupitres individuais, o que facilitard os necesarios cambios na
sUa distribucién para o traballo grupal.

Parte das sesidns serdn levadas a cabo na aula de informdtica onde os grupos buscaradn a informacién
correspondente e comezaran a redactar as sUas propostas.

As fases de realizacién ou execucién dos proxectos serdn en diferentes lugares do centro segundo corresponda e
empregarase a biblioteca para a pesquisa de informacién cando sexa necesario.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio de curso, nas primeiras sesiéns, realizarase unha proba inicial baseada en competencias clave en realcién
ao desefio e arquitectura, e drons. O seu obxectivo é facilitar informacién sobre distintos aspectos do alumnado, tales
como posibles dificultades de aprendizaxe ou capacidades por riba da media do grupo. A dita informacién servira
para programar as adaptaciéons precisas, asi como para a elaboracién das actividades de reforzo e de ampliacién no
caso de ser necesarias. Os resultados da dita proba daranse a cofiecer durante unha reunién establecida polo centro
ao inicio do curso e na que se atopard a totalidade da xunta avaliadora. En funcién dos resultados obtidos, e sempre
coa intervencién do departamento de orientacién levaranse a cabo as medidas de atencidn pertinentes.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliaciéon por UD:

Unidade

didactica UuD 1 ubD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 25 35 40 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

Entre os procedementos de avaliacién:

- PRIMEIRA AVALIACIQN: Presentacion e entrega do dossier con toda a informaciéon recompilada.

- SEGUNDA AVALIACION: Traballo en equipo. Adopcién de rol concreto. Participacién activa. Construcién do proxecto.

- TERCEIRA AVALIACION: Comunicacién de resultados.

Como instrumentos de avaliacién, empregaranse como tadboas de indicadores distintas listas de cotexo e rubricas
asociadas aos anteriores procedementos. Nestas rubricas avaliaranse aspectos de traballo cooperativo, desempefio
de rol concreto, realizacién de tarefas individuais, presentacién, orde...

A nota da avaliacién final vén dada pola seguinte férmula:

NOTA AVALIACION FINAL: NOTA 12 avaliacién x 0.25 + NOTA 22 avaliacién x 0.35 + NOTA 32 avaliacién x 0.40

O resultado dos calculos redondearase cara a unidade seguinte, sempre e cando a cifra que ocupa a posicién da
décima sexa cinco ou maior que cinco.

Criterios de recuperacion:

No caso de que un alumna/o non realice as tarefas asignadas ou non cooperede adecuadamente no grupo de traballo
dificultando o desenvolvemento do proxecto, terd que realizar unha proba escrita, a cal constara de distintas
preguntas test de resposta Unica sobre diferentes aspectos traballados neste proxecto.

A nota de dita proba representara a nota da avaliacién parcial correspondente.

De igual xeito, no caso de que unha alumna/o tefla dlas avaliaciéns suspensas, deberd realizar unha proba escrita
final, con preguntas test de resposta Unica sobre diferentes aspectos traballados neste proxecto.
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5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias pendentes

Ao alumnado que durante este curso académico esté en terceiro ou cuarto da ESO con esta materia pendente, se lle
exixird o mesmo grao minimo de consecucién dos criterios de avaliacién que ao alumnado que cursa a materia por
primeira vez.

Este alumnado, debera facer e entregar un proxecto de temética libre. De este modo:

* Na primeira avaliacién entregard un dossier coa planificacién e escolla da temdtica do proxecto.

* Na segunda avaliacién amosard as distintas fases de execucién do proxecto.

* Na terceira avaliacion presentara o proxecto final.
Como instrumentos de avaliacién, empregaranse distintas listas de cotexo e rdbricas asociadas aos anteriores
procedementos. Nestas rlbricas avaliaranse aspectos como a realizacién de tarefas encomendadas, presentacion,
orde, produto finais, claridade expositiva...
A nota da avaliacidén ordinaria en xufio vird dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

6. Medidas de atencion a diversidade

Para os alumnos/as con necesidades especificas de apoio educativo serdn desefiadas de xeito especifico de modo
que se facilite o desempefio do seu rol no proxecto. Do mesmo modo, prestardselle unha maior atencién na aula e
nas acividades féra da aula, estando pendentes en todo momento do seu desempefio asi como da consecucién das
sUas tarefas individuais. Todo isto sen prexuizo de que a medida que avance o curso poida detectarse a necesidade
deste tipo de actividades individualizadas noutros alumnos/as establecéndose, de ser o caso, os necesarios reforzos
educativos.

Por outra banda, tamén estdn previstas actividades de ampliacién para aquel alumnado que presente un maior ritmo
de aprendizaxe. Tratarase de actividades motivadoras, que en todo caso vaian mais alé dos xa afianzados minimos
da materia e que supofian un maior desafio na busca de informacidén, asi como a interrelacién dos diferentes
contidos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

UD 1 uD 2 uD 3
ET.1 - Comprensién da
X

Lectura
ET.2 - Expresién Oral e

. X X
Escrita
ET.3 - Comunicacién

. X X
Audiovisual
ET.4 - Competencia Dixital X X
ET.5 - Emprendemento social X
e empresarial
ET.6 - Fomento do espirito

s . ot X

critico e cientifico
ET.7 - Educacion emocional e X X X
en valores
ET.8 - Igualdade de xénero X X X
ET.9 - Creatividade X
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Observacions:

No desefo de actividades & hora de traballar en grupo:

- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto
mutuo e a cooperacidén entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencidn e da resolucién pacifica de conflitos en todos os dmbitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a
prevencioén do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofan discriminacién
por razén da orientacién sexual ou da identidade de xénero.

7.2. Actividades complementarias

Actividad D o sz 12 | 29 e
ivi ricion " . .

c ade escricio trim.|trim.|trim.

Participacién na semana cultural. Difusién informativa do proxecto. X

Particpacién da Semana da Ciencia en Participacién co desefio de paneis e carteleria X

Galego

Participacién nas celebraciéns Desefio grafico de carteis, montaxe de exposicions X X

complementarias do centro

Observacions:

Participacién na Liga Maker Drone.

Participacién nas actividades complementarias do centro (Semana da Ciencia en Galego, dia conta a violencia de
Xénero, dia da paz, 8M, dia da Artes Galegas, dia das Letras Galegas,...)

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores

de logro

Indicadores de logro

Adecuacioén da programacién didactica e da sla propia planificacién ao longo do curso académico

Adecuacioén do nivel de dificultade &s necesidades do alumnado.

Adecuacién & temporalizacién das unidades didéacticas.

Metodoloxia empregada

Utilizacion de distintas estratexias metodoldxicas en funcién das unidades didacticas.

Utilizacion dos distintos instrumentos de avaliacion.

Medidas de atencién a diversidade

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE no desefio das actividades.

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién.

Paxina 10 de 11

16/10/2025 19:59:00




CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

Clima de traballo na aula

Participacién activa de todo o alumnado.

Coordinacién co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado.

Descricion:

A persoa docente realizard unha avaliacién do proceso de ensino e da sla propia practica docente, polo menos, unha
vez ao mes. Deixarase constancia da dita avaliacién asi como das posibles modificaciéns ou propostas de mellora nas
correspondentes actas mensuais de departamento.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

O seguimento da programacién didactica levarase a cabo unha vez ao mes. Cémpre destacar a importancia da
valoracién dos datos recollidos na programacién de aula de cara a comprobar o desenvolvemento da actividade
lectiva.

Este procedemento terd en conta os seguintes puntos:

1. Analizarase regularmente a adecuacién da programacién didactica a cada grupo, formulando propostas de mellora
e realizando os axustes necesarios sempre que sexa preciso.

2. Analizaranse as dificultades atopadas no alumnado. Valorarase se os resultados son positivos ou negativos.

3. Realizaranse propostas de mellora. Revisaranse as necesidades de atencién educativa (apoio, reforzo, adaptacion
curricular etc.) tomando como referencia a informacién obtida.

A informacién que se obtefia incluirase na memoria final da area, con especial relevancia nas posibles propostas de
mellora para levar a cabo no seguinte curso académico. As ditas propostas de mellora reorientardn e modificaran a
nova programacion, se é o caso, e mesmo poderdn pofierse en practica aquelas propostas de mellora identificadas
durante o seguimento susceptibles de aplicaciéon no curso actual.

9. Outros apartados
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