
En que consiste, pois, a alienación do traballo? Primeiro, en que o traballo é externo ao 

traballador, é dicir, que non pertence á súa esencia, que, por iso, o traballador non se afirma 

no seu traballo, senón que se nega, non se sente ben, senón infeliz, non desenvolve unha 

enerxía física e espiritual, senón que mortifica o seu corpo e estraga o seu espírito. De aí que o 

traballador só se sinta consigo mesmo fóra do traballo e no traballo fóra de si. “No seu” está 

cando non traballa e cando traballa non está “no seu”. O seu traballo non é, pois, voluntario, 

senón obrigado, traballo forzado. Non é daquela a satisfacción dunha necesidade, senón só un 

medio para satisfacer necesidades alleas. O seu carácter estraño saliéntase nidio en que en 

canto non hai unha constrición física ou de calquera outra índole, fóxese do traballo como da 

peste. O traballo externo, o traballo no que o home se allea, é un traballo de autoinmolación, 

de mortificación. Finalmente a exterioridade do traballo para o traballador maniféstase en que 

non é o seu propio traballo, senón o doutro, en que non lle pertence, en que no traballo non 

se pertence a si mesmo, senón a outro. Así como na relixión a actividade espontánea da 

fantasía humana, do cerebro e do corazón humanos, esta actúa independentemente do 

individuo, é dicir, é para el coma efecto dunha acción divina ou demoníaca; así a actividade do 

traballador non é actividade de seu; pertence a outro, é a perda de si mesmo. 
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