ACTUALIZACION MAYO 2026

Nichos de Empleo
Globales y Locales

Analisis a nivel de Galicia, Espanay la Union Europea




I Revolucion Techologica 2026

IA Generativa

Ingenieria de Prompts y
supervision de modelos

automatizados en todos los

sectores productivos globales.

)

Ciberseguridad

Proteccion soberana de activos
digitales en la UE y cumplimiento
normativo ante amenazas

avanzadas.

G

Data Science

Traducir volUmenes masivos de
datos en decisiones estratégicas

de negocio (Bl avanzado).



I Energia y Sostenibilidad Global

Soberania Energética Europea

La UE acelera el Green Deal. Galiciay Espana lideran el

despliegue de Iinfraestructura critica:

e Hidrogeno Verde: Corredores energéticos Espana-Francia-
Alemania.
e EodlicaMarina: Hubs de mantenimiento en la costa atlantica.

e Agritech: Gestidon hidrica y cultivos inteligentes en el sur de
Espana.




Silver Economy &
Salud

El envejecimiento poblacional europeo abre nichos masivos

en atencidon personalizada y tecnolégica.

Biotecnologia: Espana destaca en medicina de

precision y soluciones de telemedicina avanzada.

Profesionales sociosanitarios con competencias digitales son

el perfil mas demandado en la UE.




I Nuevos Nichos Nacionales y UE

Sectores Estratégicos

Defensay Aeroespacial (UE): Impulso histérico a la
Industria de defensa y satélites de comunicacidon propios.

Fintech y Neobanca (Espana): Madrid y Malaga se
consolidan como hubs de servicios financieros digitales

europeos.

Chips y Semiconductores: Fabricacion avanzada bajo la

"Ley Europea de Chips".



Demanda Laboral proyectada 2026

Tecnologiae |A

Energias Renovables +78%

Sector Aeroespacial +71%

Logisticae-Commerce

* Datos proyectados agregados a nivel UE (Actualizado Mayo 2026)



Claves del Exito Profesional

P AAN
R .‘ 72

Reskilling Soft Skills Mentalidad ESG
Capacidad de aprendizaje Empatia, negociacion y liderazgo Modelos de negocio sostenibles y
continuo. Las profesiones ético: el factor diferencial humano soclalmente responsables en toda

cambian cada 18 meses. ante la |A. la cadena de valor.



Fuentes de Datos e Inteligencia

il e

56

JIlIN il

Organismos Oficiales Think Tanks Plataformas
Digitales

e Eurostat: Estadisticas estructurales UE. e World Economic Forum: Future of Jobs
e Cedefop: Pronosticos de competencias Report. _ _ _
_ _ . e Linkedln Economic Graph: Tendencias
europeas. e McKinsey Global Institute: Analisis de B _
L de contratacion en tiempo real.
e INE /IGE: Datos de empleo automatizacion. Staticta: P _ ; ;
e Statista: Proyecciones de mercados
Espana/Galicia. e OECD: Perspectivas de empleo 2026. :

emergentes.

e Glassdoor: Analisis de nuevos perfiles.
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