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1) Se presentan tres instrumentos de evaluacién (rdbrica de puntuacion, escala calificada
y escala de evaluacion) para un videotutorial. Si se implementan en una produccion especifica,
se pueden verificar algunos aspectos interesantes:

2) Tanto la rdbrica de puntuacién como la escala calificada, ambos instrumentos permiten
ofrecer la misma retroalimentacion con los mismos niveles de rendimiento, pero la valoracion
numeérica cambia. Sin embargo, la escala graduada ofrece una mayor flexibilidad de
evaluacion al proporcionar al profesorado un rango de evaluacion, manteniendo la
objetividad de los aspectos evaluados y el nivel de rendimiento identificado.

3) La escala de evaluacién es una evolucién de la rdbrica y permite ajustar y definir mejor
los niveles de consecucion de cada aspecto a valorar, asi como la valoracion de la produccion.

RUBRICA DE PUNTUACION PARA VALORAR UN

Videotutorial de la rabrica de puntuacién
ASPECTOS
A 1 2 3 4
VALORAR
No se Presentan parte del
contenido minimo, . Presentan el contenido
presentan el . Presentan el contenido . L
aungue con carencias con toda la informacién
contenido e fundamental, pero hay .
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minimo o la dificultan la (no se observa que se
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o demasiada informacion ' innecesario).
basica.
superflua.
No se observa
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en la narracion, . . Se observa logicaenla | Se observa una logica
, se pierde la logica en la o N
ni se destacan - explicacion de la en la explicacién de la
. .. narracion y/o no se s L
Explicacion | los aspectos . narracion, pero falta narracion y se destacan
. destacan varios . . .
mas . algun aspecto necesario | aspectos importantes a
. aspectos importantes a
importantes a para ser completa. tener en cuenta.
tener en cuenta.
tener en
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The group participants,
, , o the center, degree,
P, No se presentan varios | Se identifican todos los . 5
Identificacié | Falta . o subject and course, the
. g de los aspectos a aspectos a identificar .
n identificacion. . o date of completion and
identificar menos uno.
the teacher are
identified.
., ., La duracion supera los
La duracion La duracion supera los . -
< 2 . 4 minutos, pero nunca | La duracién no supera
Duracion supera los 5 4 minutos, pero nunca .
. los 4:15 y/o hay cosas los 4 minutos.
minutos. los 4:30. . .
innecesarias.
Se sigue el guion
No se presenta | Se presenta el guion, preestablecido, pero Se sigue el guion
Guién el guiononolo | pero no se reflejaen el | algunos detalles no se preestablecido y sale
hay. resultado. siguen o no se tienen como se esperaba.
en cuenta.
La calidad de la La calidad de la .
s . s : La calidad de la
: grabaciony el cuidado | grabaciony el cuidado . .
. .. La calidad es . . grabaciony el cuidado
Edicion de la edicién se de la edicién son 7
muy mala. . . de la edicién son
deberian haber mejorables, pero
. . - destacables.
trabajado mucho mas. | suficientes.

9-10
muy
bien

7-8,9
Bien

ESCALA CALIFICADA PARA EL VIDEOTUTORIAL

Escala calificada para la valoracion de un videotutorial
Presentan el contenido con toda la informacién relevante y
necesaria (no se observa que se rellene tiempo innecesario).
Se observa una légica en la explicacién de la narracién y se
destacan/resaltan los aspectos importantes a tener en cuenta
perfectamente.
Se identifican los participantes del grupo, el centro, el nivel, la
asignaturay el curso, la fecha de realizacién y el profesor.

La duraciéon no supera los 4 minutos.
Se sigue el guion preestablecido y sale como se esperaba.

La calidad de la grabacién y el cuidado del montaje son destacables.
Presentan el contenido fundamental, pero hay algo de informacién
superflua y/o faltan detalles.
Se observa légica en la explicacion de la narracion, pero falta algun
aspecto necesario para ser completa.
Se identifican todos los aspectos a identificar menos uno.
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La duracion supera los 4 minutos, pero nunca los 4:15 y/o hay cosas
innecesarias.

Se sigue el guion preestablecido, pero algunos detalles no se siguen
0 No se tienen en cuenta.

La calidad de la grabacién y el cuidado de la edicién son mejorables,
pero suficientes.

Presentan parte del contenido minimo, aunque con carencias
significativas que dificultan la comprension y/o hay demasiada
informacion superflua.

En algunos momentos se pierde la Iégica en la narracion y/o no se

:(;Z'Sl destacan varios aspectos importantes a tener en cuenta.
ar No se presentan varios de los aspectos a identificar.

La duracion supera los 4 minutos, pero nunca los 4:30.
Se presenta el guion, pero no se refleja en el resultado.
La calidad de la grabacién y el cuidado de la edicidén se deberian
haber trabajado mucho mas.
No se presentan el contenido minimo o la informacion basica.
No se observa ninguna logica en la narracion, ni se destacan los

490 aspectos mas importantes a tener en cuenta.

Insufi Falta identificacién.

ciente La duracién supera los 5 minutos.

No hay guion.
La calidad es muy mala.

ESCALA DE EVALUACION PARA EL VIDEOTUTORIAL

ESCALA DE EVALUACION DE UN VIDEOTUTORIAL

CONTENIDO 35
El contenido esta perfectamente sintetizado con toda la informacion relevante y necesaria (no

se observa que se rellene tiempo innecesario). 35
Presentan el contenido con toda la informacion relevante y necesaria de manera sintética, 30
pero hay uno o dos detalles de informacion superflua.

Presentan el contenido fundamental de manera sintética, pero hay uno o dos detalles 25
erréneos o que faltan.

Presentan el contenido fundamental, pero hay informacion superflua y/o hay errores o faltan 20

detalles.
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Presentan parte del contenido minimo, aunque con carencias significativas que dificultan la
comprension y/o hay demasiada informacién superflua.

No hay explicaciones ni/o comentarios explicativos suficientes.

EXPLICACION

Se observa una légica en la explicacion de la narracion y se destacan aspectos importantes a
tener en cuenta.

Se observa logica en la explicacion de la narracion, pero falta algun aspecto necesario para ser
completa.

En algin momento puntual se pierde la Iégica en la narracion y/o no se destacan varios
aspectos importantes a tener en cuenta.

En algunos momentos se pierde la [6gica en la narracion y/o no se destacan varios aspectos
importantes a tener en cuenta.

No se observa ninguna légica en la narracion, ni se destacan los aspectos mas importantes a
tener en cuenta.

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD

Se identifican los participantes del grupo, el centro, la asignatura y el curso, la fecha de
realizaciény el profesor.

Se identifican todos los aspectos a identificar menos uno.

No se presentan varios de los aspectos a identificar, como los participantes del grupo, el
centro, la asignatura y el curso, la fecha de realizacién y el profesor.

DURACION

La duracion no supera los 4 minutos.

La duracion supera los 4 minutos, pero nunca los 4:15 y/o hay cosas innecesarias.

La duracion supera los 4:15-30 minutos.

GUION

Se sigue el guion preestablecido y sale como se esperaba.

Se sigue el guion preestablecido, pero algunos detalles no se siguen o no se tienen en cuenta.
Se presenta el guion, pero no se refleja en el resultado.

No se presenta el guion o no lo hay.

EDICION

La calidad de la grabacion y el cuidado de la edicién son destacables.

La calidad de la grabacion y el cuidado de la edicién son mejorables, pero suficientes.

La calidad de la grabacion y el cuidado de la edicidén se deberian haber trabajado mucho mas.
La calidad es muy mala.
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o3& presenmnel
contenido minimo o
la informacicn
badsica.

Prese man parte conte nido
minimo, aungue con
camncias significativas q ue
dific ulan la comprnsidn
y/o tay demasiada

Fresentan el comenko
fundamental, pem hay akgo
de informacidns upe fle
wotatandemlies.

Prasaman &l contenido con
toda la informaciin
relevante y necesaria [no
se observa que se rellen:

the mpo imterb].

Mo se observa um
Idgica nienel
contado nise

Enagunos mome nos se
piende B Kgica enel
contado y/o no se

Se observa una Idgica e nla
explicac idn del comado,
pero falta

Se obsen@ una K
explicacidn de lcol@doy
sa destacan/resaltay s

Fala identificacidn.

Mo se pRIentan vanos de
los @spec tos a identificar.

Se dentifcantodos bs
aspectos 8 dentificar
mencs uno.

Se Memifican bos
partic ipantes del ghpo, &l
centro, tituecidn,
asgratuay el urso,
fecha de realigacicn y el
profesor. K

La d uracid n supera
les S min.

Ladumcidn excede de 4
min pero Auncade4:30,

1= durac idn excede de 4
min, pem nuncade 415

who hay cosas g ue sobran.

La d uracidn no exchde de 4
min.

se sigue elguion \
- P stablecido, pero S sgue el guion
Mo se presentd el Se presentd guion, pero no :::nos de\albspr: e re:;tahhrg'lio sals
guiona no ko by, | e mfied en el mautado. P ¥
SgURON O T EroN &n COMo 5@ &3 peraba,
cuenta. w®

Lacalidad es muy
mal.

Laczlidadde lagratacidny
elcuidado delmontaje se
deberan haber trabajado
mucho mes.

1= calidad de & gmbacidny
elcuidad o del montaj son
e fjorables, pe o
suficiantes.

Lacalided de Bgrabaciny
&l uidado del momaj
destacables.

Tenga en cuenta que las descripciones se mantienen
igual, solo se han transpuesto. En la ribrica la
evaluacion es exacta, mientras que la escala

PO L (2150 varics dest; fresalan algn @5 pec 105 impo rta nte: [ n [ [
s | s | s |nrencoge calificada permite al profesorado justificar lo
temerencue ma. rcom) . arfec ame . .7
encuens. P : \ especificacion dentro de un rango, lo que hace que

la evaluacidn concreta sea mds flexible.

Escala graduada para la valoracidn del video-tutorial
Fresentan el contenido con toda la inform acidn relevante v necesaria (no se
observa que se rellene tiempo Inne cesario)
Se observa una |Sgica =n 1= explicacién del contado v se destacan/resaltan los

= A%p ACTOS IMpPOrtantes ATener an Oienta perfecram ente
g2 Se identifican los participantes del grupe, el centro, titulacisn, asignoturay =
= cursa, Iafeacha de realizadén v el profesor.
La duraddon no excede de 4 min.
Se sigue el guion preestablecido v salid como se esperaba.
La cahdad de lagrabaadn y el cuidado del montaje son destacables.
Presantan ol contenido fundameantal, pera hay algo de infarmaadn superflus
wio faltan detalles
Se observa una |Sgica =n la explicacién del contado, pero falta
destacangre saltan alglin mspecto necesario pars e star com pleto

=g Se identifican todos los aspectos aidentificar menos uno.

. Ls duraddn excede ded min, pero nuncade 4,15 v/o hay cosas gque sobran.
Se sigue el guion preestablecido, pero algunos detalles no se siguleron o
tuvieron en cuenta.
La calidad de lagrabadén y el culdado del montaje son mejorables pero
suficientes.
Fresentan parte contenido minimo, aunque oon carencias Sgnificativas que
dificultan 1o comprensian v/ o hoy demasiads superflua
En algunos momentos se pierde |a I8gica en el contado y/ono ==

s de stacan/re saltan warios aspectos IMportantes atener en cusnta.

=% Mo se presentan warios de los aspectos o identificar.

= La duraddon excede de 4 min, pero nunca de 4. 50,

Se presentd guion, pero no se reflejé en el resultado.
La calidad de lagrabacén y ol culdada del montaje 5o deberian haber
trabajada mucho m&s
Mo se presentan el contenida minimo o lainformacsn basics.
No se observa un=logica ni en el contado ni se destacan/resaltan la mayoria

- msp ectos importantes atensr en cusnta.

i\. = Falta identificacian.

La duraddn superalos S min.
Mo hay guian,
La calidad == muy rmala

Puede leer un articulo sobre esta tematica, en espafiol:

Pérez-Pueyo, A., Hortiguela, D., y Gutiérrez-Garcia, C. (2019). La evaluacién
del alumnado: tan cotidiana y, sin embargo, tan mejorable. La necesidad
de nuevos instrumentos. Cuadernos de Pedagogia, 504, 55-63

https://www.researchgate.net/publication/338479748 La evaluacion del alumnado _tan cotidianay si

n_embargo tan_mejorable La necesidad de nuevos instrumentos
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