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1. ORGANIZACION XERAL DO CENTRO

11. HORARIOS E CRITERIOS PEDAGOXICOS
Ao longo do curso 2024/2025 no CRA Raifa Aragonta continuamos con
xornada Unica de mafa, sendo o horario do centro de 9:00 a 14:35 horas, e o
horario lectivo de 9:15 a 14:15.

As actividades que se realizan ao longo destas cinco horas lectivas son
multiples e variadas, tendo como finalidade en todas elas, a consecucién dos
obxectivos bdsicos propios desta etapa de educacion infantii e o
achegamento &s competencias bdsicas, asi como ao desenvolvemento
emocional dos nenos e nenas. A maior parte das actividades que se
desenvolven dentro do centro estan englobadas en diferentes proxectos que
se levan a cabo nas distintas aulas, tendo en conta que esta é a base
fundamental da metodoloxia de traballo deste centro de ensino, marcado
por un caracter basicamente construtivista e centrado ademais no campo da

intelixencia emocional.

Dentro do que comprende unha xornada escolar podemos destacar unha
serie de actividades que se levan a cabo de xeito habitual, como son:
Acollida dos nenos e nenas.

Asemblea.

Presentacion e traballo sobre o tema que nos ocupa no proxecto.
Xogo por recunchos.

Merenda e patio.

Relaxacién.

Lectura e dramatizacién dun conto.

Traballo con materiais de manipulacion.

Actividades de robdtica.

Actividades medioambientais.

Actividades de psicomotricidade, relaxacion e ioga.
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Actividades de expresion musical e danza.



v Uso das novas tecnoloxias a través de tablets, PDI, PC’s de aula, paneis

dixitais, entre outros.

Nesta xornada contémplase unha hora de merenda e recreo que comprende
das 11:15 as 12:15 horas. A merenda pode ser dentro das aulas ou nunha zona

de patio establecida, a mesma para todas as aulas (preferentemente Pista 2).

Os dias de choiva tivéronse que facer rexistros de uso de patio cuberto para
poder empregalo polo maximo nimero de grupos de xeito seguro. Asi mesmo
seguiuse a contar con 2 zonas dentro do edificio (Ximnasio e rincéns entrada)
para que o alumnado poida ter un lugar no que pasar o tempo de lecer os
dias de choiva (nestes espazos se revisa peridodicamente o material co que
conta e se mercan novos xoguetes adaptados & idade e ao espazo). As
diferentes aulas da sede foron alternando o uso do patio cuberto con estas

zonas de xogo ao longo do curso.

Nas aulas de parroquia a merenda faise de 11:30 a 12:00 horas, tendo en
conta os tempos de desprazamento do profesorado itinerante que imparte

docencia nestas aulas.

O horario do profesorado compleméntase ademais con dlas horas os martes
pola tarde de 16:00 a 18:05 horas, dedicado na primeira hora da tarde a
atencion a nais e pais, e a sequnda hora a reunion das distintas coordinacions
e dinamizacions. Durante o curso actual o profesorado continuou a realizar
as gardas de actividades extraescolares coa organizacion e dias establecidas

nos plans de centro.



1.2. SITUACION DAS INSTALACIONS
Ao longo do curso escolar 2024/2025, e a cargo da partida anual de gastos de

funcionamento do centro, levaronse a cabo diferentes melloras.

Neste curso continuamos a empregar o espazo para a radio escolar co que
conta o centro na Sede do CRA asi como a continuidade, dentro do equipo de
biblioteca, do equipo de radio escolar. Neste espazo seguiron a relizarse
melloras na sua dotacion técnica para adecuala s necesidade do alumnado e
continuamos coa instalacion do equipamento necesario nas aulas de
parroquias para que estas conten tamén cun espazo de radio escolar. Este
ultimo aspecto se prevé que se remate no vindeiro curso escolar sempre e

cando as necesidades do centro o permitan.

Esta previsto, na derradeira semana de xufio, o cambio doutro dos tramos de
caleiros da sede. Estas melloras que son necesarias implican un alto
desenvolso econdmico para o centro e solicitase ao concello que se encargue

do mantemento, limpeza e revision para evitar que se deterioren.

Un dos espazos da sede pasou a empregarse para usos multiples podendo asi
dispofier dun espazo no que as aulas de sede poden realizar diferentes
talleres cos/coas seus/suas alumnos/as. En funcion do numero de unidades
que finalmente tefia o centro no vindeiro curso escolar 25-26 este espazo

podera manter o actual estado ou tera que ser empregado como aula dun

grupo.

Outro dos aspectos a destacar foi a mellora constante dos patios, tanto de
sede coma de parroquias, nos cales se mercaron novos recursos (casifias de

maderia e mesas) e se continda a reestructurar as zonas de xogo.

Tamén destacamos a adquisicion dunha nova fotocopiadora para a sede coa

que poder atender as ncesisdades do centro neste campo.



Dando continuidade ao iniciado no curso pasado o equipo directivo en
coordinacién co equipo de dinamizacion da biblioteca do centro, centrou os
seus esforzos en continuar ofertando novos recursos coordinados dende este

equipo asi como na xestién o mais eficiente posible do espazo dispofiible.

Resaltar que foron atendidas, sequndo a dispoiiibilidade do persoal do
concello, as demandas que as aulas de parroquias foron realizando ao longo
do curso e que se dara traslado ao concello das demandas que as diferentes

aulas comunicaron & direccién do centro para a sta realizacién no veran.

Seguiuse adquirindo radiadores e deshumidificaroes para as aulas de
parroquias e sede que o precisaron tratando de dar resposta desde o centro

as solicitudes feitas.

Hai que destacar no que respecta ao mantemento das instalaciéns por parte
do concello que, ao longo deste curso, trasladaronse diferentes solicitudes
que se foron intentando responder. En relacién con isto, recollemos na
seguinte taboas algunhas das necesidades que foron trasladadas ao concello

e 0 seu estado:



Necesidade

Necesidade Atendida (SI/NON)

Reparacidns varias que se
comunicaron a direccion do centro
por parte do profesorado e que

non poden ser previstas.

SI. Foron atendidas segundo a dispofiibilidade

de persoal do concello.

Dotar dun conserxe unico a sede

do CRA

NON. Non atendida (lévase reclamando varios

anos).

Cuberta para a pista 2 da Sede ou
para a zona que se atopa entre os
maodulos principais do edificio de

Esfarrapada

SI. Atendida.
Foron elaborados 2 proxecots e trasladados a
conselleria para que esta asuma o custe da sua

execucion.

Elaboraciéon dun a armario na aula

n° 8

SI. Atendida

Elaboracion dunhas estanteias no

ximnasio da aula de Budino.

Sl. Atendida e & espera de que sexan
elaboradas e colocadas polo persoal do

obradoiro.

Elaboracién dun plan de mellora

dos patios das aulas de parroquias

Parcialmente atendida. Se solicitiu unha nova
reunion co equipo de goberno para poder
avanzar neste e noutros temas que afectan ao

centro. En proceso de elaboracion.

Limpeza diaria a media mafa dos

patios da sede

SI. Atendida. Duas persoas acuden todos os
dias lectivos a limpar os bafios da sede unha

vez remata o recreo.

Reparacion do chan do patio

cuberto da sede.

No momento de elaboracion desta memoria se

atopa comunicada e a espera de resposta.

Valoracion dunha solucién para
evitar que as augas pluviais do
edificio da sede se desvien aos

cementos do edificio

No momento de elaboracion desta memoria se

atopa comunicada e & espera de resposta.

Recolocacion e reparacion de
elementos de xogo nos patios das

diferentes aulas

Sl. Atendida

Necesidade de arranxos para
Veran 2025

Comunicaranse unha vez informado o claustro

e o consello escolar




Queremos deixar constancia de que o centro ten un acordo co concello de
Salceda de Caselas no que este pon a disposicién do centro un persoal de
servizo todos os luns e que por motivos alleos ao centro non se puido contar

con este persoal en diversas ocasions ao longo do curso.

Instamos ao concello a que cumpra o acordo e asi poder resolver os
desperfectos das aulas o antes posible evitando perigos para o alumnado e

fomentando a mellora continua das instalaciéns.

Destacar que no presente curso escolar rematouse a mellora da aula de San

Xurxo estando o espazo 100% operativo.

Tamén queremos recoller aqui duas cuestiéns importantes que afectan a
duas das aulas de parroquias. A primeira delas é que debido & baixada de
alumnado na aula de Soutelo xa non contou con alumnado no presente curso
24-25 e serad proposta a sua descatalogacién & conselleria & vista que no

proceso de solicitudes de admisién deste curso esa aula non tivo solicitudes.

Por outra banda a comunidade de montes de Entenza, entidade da que
dependen as instalacions da aula de Entenza, levard a cabo diversas
modificacions nas instalacidns do edificio. Duas delas afecta 4 aula posto que
se dotara a mesma dun espazo contiguo en substitucion do que agora
mesmo empregamos na planta alta e tamén se reformard o bafio a aula para
adecualo as necesidades tanto do alumnado coma do profesorado. Se prevé

que esta reforma se realice no mes de agosto.

Neste mes de xufio, ao remate do periodo lectivo darase traslado ao concello
das melloras que sera necesario realizar ao longo das vacaciéns de veran nas

diferentes instalaciéns do centro por parte deste organismo.



2. PLANO DE ACTUACION DOS ORGANOS COLEXIADOS E DO EQUIPO
DIRECTIVO

Consello escolar:

Ao longo do curso escolar, foron convocadas un total de 5 reuniéns. No
momento de redaccion desta memoria, todavia queda pendente unha ultima

reunion que valorard, con caracter xeral, a memoria deste curso escolar.

A valoracion destas sesions se considera, ata 0 momento, positiva. Os seus
compoientes, no desempefio das suas funcidons, amosaronse participativos e
a sUa actitude foi activa. As actividades propostas foron sometidas a analise,
achegando ideas e suxestions e aceptadas co propdsito de colaborar e

contribuir a mellorar o clima escolar.

A primeira das suas sesions celebrouse o dia 1 de outubro de 2024. Na sua

orde do dia recollianse os seguintes puntos:
1.- Lectura e aprobacion, se procede, da acta anterior.

2.- Informacion respecto da proposta da ANPA para as entradas/saidas da

sede.

3.- Revision da Programacion Xeral Anual para o curso 2024-2025.
4.- Arranxos do concello no veran. Actuacions pendentes.

5.- Informacions varias.

6.- Rogos e preguntas.

A seguinte reunidon, convocada con caracter extraordinario o dia 22 de
outubro, tivo como obxectivos informar da constitucién e da composiciéon da
Xunta Electoral responsable no proceso de renovacidon parcial do propio
consello, informar do cambio de uso da vivenda da aula de Soutelo e dar de

baixa material informatico en desuso.



Na sesion celebrado o dia 26 de novembro, constituise o novo Consello

Escolar e as suias comisions.

A reuniéon celebrada o dia 21 de xaneiro de 2025, tivo como obxecto a

presentacion e a aprobacion da conta de xestion de orzamento do ano 2024.

Con data 25 de febreiro de 2025, tralo estudo do anteproxecto de

orzamento para o ano 2025, someteuse a votacion e foi aprobado.
Claustro de mestras e mestres:

O Claustro reuniuse nun total de 6 ocasiéns, quedando pendente a ultima
reunién, a celebrar no mes de xufio co proposito de analizar e valorar esta

memoria.
As reunions celebraronse nas datas e cos propositos que seguen:

e« 2 de setembro de 2024, reunién ordinaria, con informacion sobre o
comezo de curso e coa adscricién do profesorado.

« 1 de outubro de 2024, reunién ordinaria, para a aprobacion dos
aspectos pedagoxicos da PXA.

« 5 de novembro de 2024, reunién ordinaria, para informar sobre a
renovacion parcial do Consello Escolar.

e 19 de novembro de 2024, reunién extraordinaria, para a eleccién de
mestres representantes do claustro no Consello Escolar.

e 21de xaneiro de 2025, reunion ordinaria, para a analise e valoracion da
conta de xestion de orzamento de 2024.

e 29 de abril de 2025, reunién ordinaria, para tomar decisions sobre a

actualizacion do Proxecto Educativo.

Ademais destas reunidns, o profesorado reuniuse nas diferentes
coordinacions e dinamizacions os martes pola tarde, co propodsito de

organizar diferentes propostas e accions.
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A valoracion destas sesions é positiva e o grao de participacion do
profesorado nas mesmas foi elevado e os acordos adoptados permitiron que

o desenvolvemento da actividade fose axeitado.

ASUNTO ECONOMICO
Segundo o disposto no Decreto 201/2003 do 20 de marzo (polo que se

desenvolve a autonomia na xestién econdmica dos centros publicos non
universitarios) a xustificaciéon dos gastos de funcionamento dos centros
docentes publicos non se realiza tendo en conta o ano académico, se non
segundo o ano natural.

A continuacién, queda recollida a xustificacion de ingresos e gastos
correspondentes ao ano 2024.

Os ingresos recibidos polo centro quedan recollidos na seguinte tédboa:

ESTADO DE INGRESOS

Gastos de funcionamento (tres achegas de 6.142€, 4.607€ | 24.328,2 €
e 4.608€, un ingreso complementario de 3.000€, un
anticipo de 5.807€ e un ingreso extraordinario para a

xestion da atencidn a biblioteca escolar de 164,20€)

Dotacions biblioteca (fondos PLAMBE) 3.450 €
Ingreso programa “Radio na biblio” 2.000 €
Ingreso partida para obradoiros de radio escolar 290,42 €
Ingreso “fondos Plurinfantil” 675 €
Organismos publicos ( Concello de Salceda de Caselas e 5 1
Ingreso Politica Linguistica)

Achega econdmica procedente dunha axuda dunha .
entidade privada (premio AS-PG)

Convenios con persoas fisicas ou xuridicas (devoluciéns de

cobros indebidos) 160
Os remanentes do exercicio anterior 24.608,25 €
Achegas por parte de entidades ou particulares para .

realiar pagos (aportaciéns voluntarias de familias e ANPA
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As landras)

TOTAL | 64.219,37 €

Doutra banda, os gastos que se realizaron en dito ano, quedan enmarcados

dentro dos diferentes apartados que establece a lexislacién, do seguinte

xeito:
ESTADO DE GASTOS

Arrendamentos 0€
Reparacions, conservacion e mantemento 2594 €
Material de oficina 405,50 €
Subministraciéns (fotocopias e téner) 75392 €
Comunicaciéns (telefonia e correos) 1.446,06 €
Transporte 2.408,01€
Traballos realizados por outras empresas 16.676,20 €
Axudas de custo e locomocién 4.354,41€
Gastos diversos (Plambe, dinamizacions, asignacions de | 14.958,16
aula, ....)
Mobiliario e materiais inventariables 4.565,99 €
Outros materiais inventariables: fondos bibliograficos 1.441,37 €

TOTAL | 47.107,56 €

RESULTADO DA XUSTIFICACION

Total de ingresos 64.219,37 €
Total de gastos 47.107,56 €
INGRESOS - GASTOS (REMANENTE EXERCICIO 2024) 17111,81 €
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Saldo na conta bancaria a 31 de decembro de 2023 15.982,19 €

A diferenza entre o saldo e a xustificacion é o resultado de ter recibido unha
serie de ingresos correspondentes a partidas para a xestién da biblioteca,
para obradoiros de radio, para o programa de plurinfantil e para a
potenciacion da competencia lingiistica en linguas estranxeiras en xaneiro de
2025 que deberon considerarse nas contas do 2024. Estes ingresos sumaban
un total de: 1.129,62€, diferenza entre o saldo real a dia 31 de decembro e 0

establecido na xustificacion.

As contas foron presentadas a Comision econdmica con data 17 de xaneiro e
posteriormente, aprobadas na reunion de Consello Escolar realizada o 21 de

xaneiro de 2025.

O asunto econdmico do curso 2024/2025 complétase coa realizacién do
anteproxecto de orzamento para o ano 2025, de acordo co establecido no
artigo 7° do Decreto 201/2003 do 20 de marzo.

Dito anteproxecto foi aprobado pola Comisién Econdmica na reunion mantida
0 21 de febreiro. Posteriormente, o proxecto de orzamento e a sia memoria
xustificativa foi levado a Consello Escolar para a sua aprobacion con data 25

de febreiro de 2025.

Compre salientar que segundo as instrucions recibidas 5.807,00€ da
asignacion de 2025 foron xustificados como ingreso do exercicio 2024. A

continuacion madstrase un resumo do proxecto de orzamento do ano 2025:

ESTADO DE INGRESOS

Dotacion procedente da Conselleria de Educacion para
15.875,00€
gastos de funcionamento

Remanente que se incorpora do ano 2023 17.111,81€

TOTAL | 32.986,81€
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ESTADO DE GASTOS

Arrendamentos 200 € 0,60 %
Reparacidns, mantemento e [ 1.000 € 3,03 %
conservacion
Material de Oficina 1.000 € 3,03 %
Subministracions 1.000 € 3,03 %
Comunicacions 1.000 € 3,03 %
Transporte 2.800 € 8,48 %
Traballos realizados por outras empresas | 2-000 € 15,16 %
Axudas de custo e locomocién 7.039,00 € 21,34 %
Gastos diversos 10.000 € 30,31 %
Mobiliario e utensilios inventariables 2.638,94 € 8 %
Outros materiais inventariables 1.308,87 € 3,97 %
TOTAL | 32.986,81€ 100 %

De acordo co punto 2 do artigo 7° do Decreto 201/2003, do 20 de marzo, polo
que se desenvolve a autonomia na xestion econdmica dos centros docentes
publicos non universitarios, establece que xunto 6 orzamento presentarase
unha memoria xustificativa cos obxectivos que se pretenden acadar. Do

establecido na mesma, son obxectivos que se pretenden acadar:

« Contar cunha pequena parte do orzamento para poder facer fronte a
gastos que podan derivar de arrendamentos.

« Reparar, manter e conservar as instalaciéns de todas as aulas do
centro e os materiais de novas tecnoloxias da informacién e da
comunicaciéon (paneis dixitais interactivos, radios, ordenadores,

impresoras, canons, tablets, etc.) dos que estan dotados.
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Cubrir os gastos que se producen como consecuencia da actividade
administrativa: gastos ordinarios de material de oficina non
inventariable, gastos en publicaciéns, gastos de material para
funcionamento de equipos informaticos, etc.

Facer fronte aos gastos mensuais das fotocopiadoras. O feito de non
contar con libros de texto e desenvolver a actividade por medio de
proxectos, supon a necesidade de crear materiais propios para o
alumnado que o gasto neste apartado sexa elevado.

Sufragar os gastos que derivan das comunicaciéns (telefdnicas,
postais, ...). Ainda que se ven tratando de introducir modificaciéns
neste senso que rebaixen os custos, cOmpre que cada unha das aulas
unitarias conte cun teléfono.

Facer fronte aos gastos derivados do desprazamento do alumnado
para o desenvolvemento de actividades féra do espazo do centro
complementando a actividade ordinaria.

Sufragar as obras de reparacidns e/ou substituciéon dos caleiros do
edificio de Esfarrapada.

Continuar adaptando as instalacions das aulas de parroquias para
mellorar os espazos de ensino.

Facer fronte aos gastos que se producen como consecuencia dos
desprazamentos dos mestres e mestras as distintas aulas xa que son
indispensables para garantir que todo o alumnado conte coas mesmas
oportunidades de aprendizaxe.

Continuar cos traballos para solucionar o problema de altas
temperaturas que afecta ao piso superior do edificio de Esfarrapada.
Facer fronte a calquera imprevisto ou actividade que poida xurdir:
saidas culturais, arranxos, roubos, vandalismo, etc.

Dotar as distintas aulas e especialidades de recursos que permitan
adquirir material funxible, didactico, etc. para desenvolver a sua
actividade en mellores condicions e de forma equitativa.

Cubrir os gastos derivados de Proxectos educativos e de innovacion

gue se leven a cabo no noso centro.
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Sufragar gastos derivados de pertencer ao programa plurinfantil.
Humanizar o entorno do patio de Esfarrapada e das parroquias que o
precisen, asi como dotar ao centro de xogos infantis, manipulativos...
creando espazos creativos e sequros.

Continuar o proceso de creacion dun pequeno recuncho de radio nas
aulas unitarias dotandoas do equipamento necesario e formando a
todo o profesorado no seu emprego.

Facer fronte a todos os gastos que se dan como consecuencia da
existencia no noso centro dunha grande cantidade de alumnos/as que
presentan necesidades especificas de apoio educativo. Asi como os
gastos derivados da condicion de ser un centro de escolarizacion
preferente TEA.

Dotar 4 nosa biblioteca de fondos documentais, material audiovisual,
ladico, etc, para fomentar a lectura entre os/as nosos/as cativos/as, asi
como acondicionar os diferentes espazos destinados 4 lectura de cada
unha das aulas, e abrir a biblioteca ao resto de centro, con fin de
cumprir cos obxectivos establecidos polo PLAMBE.

Dotar ao centro dun banco de recursos materiais coa finalidade de
poder dar resposta inmediata a calquera tipo de avaria ou sinistro que
tefia lugar, xa sexa por estrago, subtraccion ou deterioro de dito
material.

Facer fronte aos gastos derivados da compra de material informatico
(cableado USB, HDMI..) para reposicion de material deteriorado,
estragado ou subtraido, asi como dotar ao centro de material
multimedia e informatico: tabletas, Ipad... para o seu emprego por

parte do alumnado.
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4. PROGRAMACION E CALENDARIO DAS REUNIONS DOS ORGANOS DE
GOBERNO UNIPERSOAIS E COLEXIADOS E DOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE.

» No que respecta aos 6rganos Unipersoais:
O equipo directivo reuniuse sempre que foi preciso e cando cabia a
posibilidade os martes pola tarde.
O Director reuniuse coa Xefa de estudos os xoves de 9:15 a 10:15 horas.
A sua vez, o Director e a Secretaria reunironse os luns de 10:15 a 12:15 horas,
os martes de 10:15 a 11:15 e os venres de 12:15 a 13:15.
Os tres membros do Equipo Directivo reunironse os martes pola tarde.
Ao longo do curso foi preciso establecer mais momentos de reunidn, xa que o
equipo directivo precisa de mais horas nas que coordinarse e tratar

diferentes aspectos organizativos e de funcionamento do centro.

» No que respecta aos consello escolar:
O Consello Escolar foi convocado en cinco ocasiéns ao longo deste curso, e
como xa se destacou anteriormente, ainda queda unha reunidén pendente
para o mes de Xufio, onde se dara lectura a esta memoria. As reuniéns foron

todas elas presenciais.

» No que respecta aos claustro de mestres:
O claustro reuniuse ao longo do curso escolar un total de seis sesiéns. As

reunions foron de forma presencial nas instalacions da sede do CRA.

O resto de equipos de coordinacion docente, reunironse cos seus membros as
veces que foron precisas para organizar e resolver as necesidades que foron
xurdindo ao longo de todo o curso procuraron respectar o horario a partir
das 17:00 horas.

Debemos deixar reflectido que en ocasions é complicado avanzar nalgun

equipo, xa que ao ser un CRA coa sua casuistica de non atoparnos todos/as
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nun mesmo espazo resulta complexo manter unha comunicacion diaria e
fluida; polo que seria interesante buscar mais momentos no vindeiro curso

para planificar, coordinarse e organizarse.

As reuniéns do Departamento de Orientacién, levaronse a cabo os martes de

16:00 a 17:00 horas, previa convocatoria por parte do Xefe do Departamento.
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5. ESTRATEXIAS METODOLOXICAS E ORGANIZATIVAS DE ATENCION AO
ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO EDUCATIVO

5.1. MEMORIA DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
A) MODIFICACIONS INCLUIDAS NO PROCESO DE DESENVOLVEMENTO DO

PLAN E/OU PROGRAMAS, E CAMBIO SE PROCEDE DA REALIDADE
EDUCATIVA.

No presente ano académico 2024-2025 continuouse coas lifias de traballo
iniciadas en anos anteriores.

A principio de curso actualizouse de novo o Plan de Orientacion tendo en
conta os aspectos recollidos na memoria final do curso pasado.

No mencionado plan de orientacion incliense as pautas basicas a ter
presentes para a labor orientadora, as cales foron incluidas na Programacion
Xeral Anual do centro para a stia aprobacion.

Como lifias prioritarias de actuacion incluironse aquelas que tefien o seu eixo
fundamentado nos documentos marco que organizan a practica educativa do
noso centro, referidas fundamentalmente a catro axentes implicados: centro,
profesorado, alumnado e familias.

En canto as modificacions e cambios da realidade educativa, cabe mencionar
que os talleres de Estimulacion da Lingua Oral, nas aulas mixtas, seguen
levandose a cabo polas titoras/es das diferentes aulas co asesoramento e
supervision da especialista en audicién e linguaxe e do departamento de
orientaciéon. Tamén aconteceu asi para as aulas da Sede durante todo o
curso. Logo de revisar o seu funcionamento no presente curso considérase
positivo o seu funcionamento e de cara o proximo curso proponse a sua
continuidade.

Outro aspecto que debemos resaltar e que afectou directamente a mellora
da atencion educativa do alumando NEAE asi como a mellora da calidade do
ensino ofertado foi o feito de continuar contando durante este curso escolar
2024-2025 coa especialista de pedagoxia terapéutica mediante o concurso
especifico de méritos.

Isto permitiu que o alumnado con NEAE puidese ter acceso a esta medida de

atencion a diversidade como vifia facendo en cursos anteriores (a excepcion
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do curso 2018-2019) e deste xeito recibir unha intervencién mais especifica e
adaptada &4s suas necesidades. Consideramos necesario que este/a
especialista pase a formar parte do cadro de persoal fixo con destino
definitivo xa que o nivel de NEAE asi o recomenda ademais de contar co
respaldo do servizo de orientacién provincial (EOE) o cal, en diversas

ocasions, avala esta proposta.

B) VALORACION DO GRAO DE CONSECUCION DOS OBXECTIVOS
ESTABLECIDOS NO PLAN, ASI COMO IMPLICACION E PARTICIPACION DOS
DIFERENTES PROFESIONAIS QUE COLABOREN NEL.

En xeral o grao de consecucidon dos obxectivos establecidos en dito plan foi
satisfactorio ainda que con certas limitacions relacionadas sobre todo coa
amplitude do plan de traballo desefiado e coas dificultades engadidas
derivadas da complicada xestion dun centro educativo coas caracteristicas
dun CRA. Debemos deixar constancia que o feito de contar cunha persoa de
orientacion compartida co CEP Altamira permitiu ser capaces de atender a
totalidade de demandas presentadas asi coma os obxectivos propostos.
Dende o Departamento de Orientacion traballaronse e féronse acadando na
medida do posible os obxectivos incluidos no Plan de Orientacion que xiran

en torno a catro grandes bloques de traballo:

Centro: O balance contintia a ser positivo na maior parte dos obxectivos
formulados neste ambito. Contribuiuse na dinamizacion da Planificacion e
Organizacién Educativa. Potenciouse a coordinacién e cooperacion entre o
centro e as familias. Colaborouse na promocién da convivencia e resolucion
pacifica de conflitos. Buscouse unha Optima organizacion de recursos
persoais e materiais do centro, e ainda que resultou realmente complicado
debido a realidade do centro, conseguiuse satisfacer a maior parte das
necesidades existentes. Contribuiuse na elaboracién e revision de diversos

documentos do centro, modelos, plans e programas...
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e Profesorado: Do mesmo xeito que no punto anterior, o balance tamén foi
positivo neste ambito xa que se levou a cabo a oportuna coordinacion entre
os diversos profesionais que intervefien co alumnado con NEAE. De cara o
proximo curso sera necesario establecer unha periodicidade maior das
reunions entre os membros do equipo. Colaborouse no proceso de avaliacion
educativa, formativa e continuada de cada grupo e na informacion as
familias. Colaborouse en tarefas propias da accion titorial e orientacién
educativa. Asesorouse ao profesorado sobre recursos materiais,
organizativos, metodoldxicos,.. para facilitar e favorecer a sua funcién

docente.

¢ Alumnado: O balance é positivo pese seguir sen acadarse, coma en cursos
anteriores, todos os obxectivos.
Identificaronse as dificultades e potencialidades do alumnado do centro
concretando pautas e medidas de actuacion. Proporcionouse ao alumnado
unha resposta educativa axeitada (por falta de RRHH parte do alumnado
susceptible de recibir intervencidn especilizada non puido contar con ela).
Desefidronse respostas educativas para o alumnado con NEAE. Favoreceuse
na medida do posible a integracién do alumnado no grupo e no centro.
Promocionouse en todo momento unha orientacién educativa e accién

titorial practica, e con fins preventivos e compensadores.

e Familias: Ao igual que nos outros ambitos o balance considérase bastante
favorable pero poden observarse aspectos que son necesario mellorar.
Perseguiuse en todo momento a participacion e implicacion das familias no
proceso educativo dos seus fillos e fillas. Establecéronse contactos
periodicos coas familias, especialmente aquelas con alumnado NEAE.
Ofreceuse informacion e orientacion as familias no tocante a pautas de
autonomia, control de esfinteres, problemas de conduta e programas para a
modificacion da mesma. Buscouse informar e asesorar as familias do
alumnado con NEAE. Informouse acerca de axudas, becas e xestion de

recursos publicos
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C) CONCLUSIONS XERAIS E PROPOSTAS DE MELLORA CONCRETAS.

Dende o Departamento de Orientacion proponse para o vindeiro curso
escolar 2025/2026 as seguintes propostas de mellora:

Continuar a promover o cambio no modelo de intervencion do
departamento de orientacién cara un modelo de programas e vincular as
programaciéns de aula coa aplicacion efectiva destes e o seguimento de dita
aplicacion ao longo do curso.

Revisar e modificar, de ser preciso, os distintos talleres e programas de
Estimulacién da Lingua Oral tratando de continuar a sua aplicacion a todo o
alumnado do centro e dotando aos mestres/as que se encargan da sua posta
en marcha de material suficiente e variado.

En base ao establecido na orde do 30 de maio de 2023 pola que se
desenvolve o Decreto 150/2022, do 8 de septembro, establecer novas canles
de coordinacién coas Escolas Infantis da zona e volver a propofier actividades
de cofiecemento do centro ao longo de todo o curso e de xeito especial e, de
ser posible presencial, no 3° trimestre.

Mellorar a aplicacidn dos protocolos de deteccién temperd de posibles NEAE.
Continuar dotando de recursos materiais ordinarios e especificos ao
departamento de orientacidn e establecer unha nova dotacién extraordinaria
para a renovacion de probas estandarizadas.

Solicitar o mantemento das mestras especialistas necesarios para unha
axeitada atencién a todo o alumnado do centro e de xeito especial ao
alumnado con NEAE. Organizar e atencion destas mestras baixo criterios de
eficiencia das horas de intervencion dispofiibles.

Mellorar os mecanismos de colaboracién coas entidades externas sen animo
de lucro tendo en conta os convenios que amparan esta colaboracion e os
mecanismos adecuados a realidade do noso centro que estan presentes no
Plan Xeral de Atencidn a Diversidade.

Continuar a mellorar a coordinacion entre o noso centro e o CEP Altamira,
por ser o centro no que a maioria dos alumnos/as contindan a sua

escolarizacion e inician unha nova etapa educativa.
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Establecer canles de coordinaciéon cos centros educativos das zonas de
escolarizacion limitrofes xa que parte do alumnado inicia os seus estudos
obrigatorios nestes centros.

Continuar coa coordinacion periédica e constante co SAT de Salceda de
Caselas establecendo propostas de mellora respecto desta coordiancion.
Volverase as solicitar que se adxudique persoal provisional, a tempo
completo ou compartido, que colabore nas funciéns asignadas a xefatura de
orientacion, xa que a experiencia obtida neste curso foi moi favorable.
Valorar, dentro do departamento de orientacion, a conveniencia de continuar

ou non coa aplicacién do Badyg-I como proba screnning.

23



5.2. MEMORIA DA ESPECIALIDADE DE AUDICION E LINGUAXE

Coma mestra especialista en Audicion e Linguaxe, a mifia intervencion neste

curso escolar 2024/2025 xirou ao redor de tres eixosfundamentais: a nivel

centro, a nivel aula e a nivel individual.

OBXECTIVOS E GRAO DE CONSECUCION

Durante este curso, coa posta en practica da mifa labor docente,

tenteicontribuir a desenvolver os seguintesobxectivosxerais e especificos:

Obxectivos xerais

Identificar as necesidades educativas especificas dos/das alumnos/as
do Centro, na area de Audicion e Linguaxe, en coordinacidon co
Departamento de Orientacion, os/as titores/as e a través da avaliacion
inicial.

Desenvolver os prerrequisitos e habilidades necesarias para a
adquisicion e mellora da linguaxe.

Desefiar e aplicar programas e recursos especificos de atencion as
necesidades educativas no eido da Audicién e Linguaxe para os/as

alumnos/as do Centro que os precisen.

Obxectivos especificos:

Propiciar a coordinacién do centro con outros organismos e

institucions externas: atencion tempera, logopeda externo, familias...

Favorecer ou crear unha comunicacion nos casos nos que esta non
exista ou sexa deficiente: ou ben aproveitar e potenciar todo intento

comunicativo.

Desenvolver o ambito Fonoldxico- Fonético, segmentario e non
segmentario, a través de actividades de percepcidn, discriminacion e

recofiecemento auditivo dos sons e da linguaxe

Aumentar o ambito Léxico-Semantico a través do vocabulario,

estruturacion e relacion interconceptual, sistemas de evocacion,
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clasificacion criterial, relacions causa-efecto, esquema de construciéon

temporal, separacién contido- forma ...

Desenvolver o ambito Sintactico a través da estruturacion da frase,

concordancias, secuencias verbaisloxicas e lonxitude do enunciado.

Desenvolver o ambito Pragmatico a través da prosodia, linguaxe
corporal, coherencia-cohesion da frase, a interactuacion, a

contextualizacion de enunciados, saudos, peticions.

Interviremostamén no caso de que haxa que reforzar habilidades
basicas, tales como atencion, lateralidade, coordinacidén, funcions

executivas, memoria, percepcion...

En xeral, os obxectivostraballados, tendo en conta as necesidades e

capacidades de cada alumno, foronacadados de xeito satisfactorio, xa que

todo o alumnado progresouna medida das suas posibilidades.

O alumnado total susceptible de recibir apoio por parte da especialista

en Audicion e Linguaxe neste curso foi de 41 nenos e nenas. Dos cales 31

recibiron apoio directo, 10 foron valorados pero non recibiron atencién por

falta de horario e foron dados de alta.

No seguinte cadro detdllase a aula @ que pertence cada alumno/a, a

necesidade que presenta, o numero de sesion semanas nas que se lle

atendeu, a duraciéon das mesmas, o tipo de apoio recibido: gran grupo
(GG), pequeno grupo (PG) ou individual (IN) e Aula Ordinaria (AO) ou Aula

de (AL):
ALUMN NEAE N° TEMP APOIO
0/A SESION 0
S
3anos A E B.S TDLY 2 30’ INJAL
C AO
3anos A | CPOH 1 30’ IN/AL
D.CK E
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3 anos A A E.A DLA 3 30’ PG/AL
3anos A M NEE 2 30’ IN/AL
B.H
3anos B GD.F ALTA
3anos B L G.R ALTA
3 anos B A NON ATENDIDA
G.M
3 anos B C NON ATENDIDA
G.M
3 anos B A NON ATENDIDO
P.M
3 anos C M P.S NEE 2 30’ IN/AL
3 anos C G TDLY 2 30’ PG/AL
M.R 5
3 anos C IR.T TDLY 2 30 IN/AL
c
3 anos C L P.F NON ATENDIDA
3nos C GS.F NON ATENDIDO
3 anos C D B.C NON ATENDIDO
3 anos C A VALORADO
V.M
4 nos C L P.G TDLY 2 30’ IN/PG/A
g L
4 anos C DRT TDLY 2 30’ IN/PG/A
i L
5 anos A LG.L TDLY 2 30 IN/AL
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C
5anos A D TDLY 2 30 PG/AL
0.D ®
5anos A X.C.C VALORADA
5anos A GOS TDLY 2 30 IN/AL
C
5anos B GP.F ALTA
5anos B LC.R ALTA
5anos B B R.S TDLYC 2 30 IN/PG/A
L
5anos B GS.P TDLYC 2 30’ PG/AL
5anos B BTV NON ATENDIDO
DF.G TDLYC 2 30 IN/AL
Budifo M TDLYC 1 30 IN/AL
N.R
SN.R TDLYC 1 30 IN/AL
Entenza N NEE 2 30 IN/AL/A
GV 0
SF.G TDLYC 2 30 IN/AL
EG.G NON ATENDIDA
N O.B NEE 2 30 IN/AO
XF.L NEE 2 30’ IN/AO
Picofa N F.P ALTA
GS.G TDLYC 2 30 IN/AL
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M ALTA
R.M
San Xurxo
ER.R NEE 2 30’ IN/JAL
CS.G ALTA
N S.P TDLYC 2 30’ INJAL

VALORACION DO TRABALLO RALIZADO

Os resultados, en xeral, foron positivos, tendo en conta que habia un
elevado numero de necesidades, un elevado nimero de alumnos/as para

atender e poucadispofiibilidade horaria.

Con todo, coa incorporacion do novo alumnado de 3 anos podemos
observar que hai un incremento notable que precisan o apoio de AL e, a
sUa atencion tempera esta dificultada pola pouca disponibilidade horaria
da especialista. Istodébese a que hai numerosas necesidades en
Esfarrapada pero taménnas aulas unitarias e, para unha Unica
especialista en audicion e linguaxe,é imposible atender todo ese
alumnado tendo en conta que para acudir as parroquias invistesemoito

tempo nos desprazamentos.

Continuamos mantendoo criterio de atencién por necesidade
presentada (e non por idade) abordando as dificultades
dunxeitotemperan. Este aspecto conlevapofier o foco as necesidades
dende que son detectadas, para asi poder realizar unha intervencién
integral o mas rapido posible, solventando en moitos casos as

dificultades nos cursos inferiores.

Doutra banda, a coordinacion tanto cos Mestres e mestras tituras,
coma co resto de especialistas, familias e servizos externos (atencién
tempera e reunioéns telemadticas con gabinetes externos) foi positiva,

continua e participativa.

28




PROPOSTAS DE MELLORA

Como proposta principal e reflexionando sobre todas as necesidades
presentes, as que presentan as novas xeracions e a cantidade de
alumnado que non se puido atenderneste curso, é esencial ter unha
segunda especialista de audicion e linguaxepara poder intervir a todo o
alumnado que o precise dunha forma tempera e asi favorecer a sua

inclusion canto antes.

Na mesma lifla, a Orde do 8 desetembro 2021 sobre atencién a la
diversidade establece que "Os centros docentes ordinarios poran ao
dispor do alumnado as medidas ordinarias e extraordinarias de atencion
adiversidade que cumpran, contando cos recursos profesionais e
materiais adecuados para prestar unha atencion educativa de calidade,
inclusiva e para a diversidade” polo que non sé é preciso dunha AL no
centro senon de mais apoios. Hai titoras que ten alumnado con
dificultades de conduta ou de autonomia e imposibilitalles desenvolver o
seu traballo. Necesitan axuda. Por iso demando a necesidade de dotar ao
centro con mais apoios nas aulas ordinarias para favorecer a inclusion do

alumnado e poder ofrecerles unha educacion de calidade a todos.

Doutra banda, e baseandome nos principios do DUA, creo que é
necesario que a aula da AL haxa un taboleiro dixital para desenvolver a
competencia TIC, o trazo, e actividades interactivas relacionadas coa

linguaxe que sexan motivacionais para o alumnado.

Para rematar, hai moitos casos con problemas de conduta, polo que
seria moi beneficioso que todo o profesorado tivese formaciéon sobre
como actuar nestos casos e como coordinarse coas familias. Tamén, ao
inicio de curso é imprescindible que todo o profesorado cofieza os casos
de NEAE do centro do mesmo xeito que se fai cos casos en Alerta escolar
xa que, tanto nas saidas do centro como en horas de substitucion, débese

cofiecer como xestionarao alumnado en cuestion.
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5.3. MEMORIA DA ESPECIALIDADE DE PEDAGOXIA TERAPEUTICA

O presente documento ten como obxectivo detallar as experiencias,
aprendizaxes e logros acadados ao longo deste curso na especialidade de
pedagoxia terapéutica. Mediante diversas actividades e tarefas buscouse
desenvolver as competencias do alumnado e brindarlles unha educacion

inclusiva e de calidade.

ALUMNADO

A. Numero de alumnos: 13

B. Necesidades especificas de apoio educativo:

Dificultades especificas de aprendizaxe

TEA

Deleccion cromosoma 15

Sindrome de West

Todos estes nenos/as recibiron apoio educativo individualizado por parte da

mestra de P.T.

DISTRIBUCION HORARIA:
O horario cambiou ao longo do curso, posto que a titular da praza é a xefa de
estudos do centro e dende febreiro ata xufio estivo de permiso. O que

aparece a continuacion é a ultima modificacion que se fixo.

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
9.15-10.15 BUDINO PICONA 3C 5A BUDINO
10.15-11.15 PICONA ENTENZA 3A 3B ENTENZA
10.30-11.30
11.15-12.15 Dinamizacion LD Dinamizacion LD Dinamizacion
11.30-12.00
12.15-13.15 SAN XURXO SA 5A 3A SAN XURXO
12.00-13.00
13.15-14.15 ENTENZA of] 3B 3C Cl
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ALUMNADO QUE RECIBIU ATENCION DIRECTA POR PARTE DA
ESPECALISTA DE PT.

3 ANOS

ENTENZA: Apoio especifico de PT a un alumno escolarizado nas prazas NEAE
por S.West. Tres sesions semanais entre a aula de apoio e a aula ordinaria.
3A: Apoio especifico de PT a un alumno escolarizado nas prazas NEAE. Duas
sesions semanais dentro da aula ordinaria.

3A: Apoio especifico de PT a unha alumna escolarizada nas prazas NEAE.
Duas sesions semanais dentro da aula ordinaria.

3A: Apoio especifico de PT a un alumno sospeita de TEA. Duas sesions
semanais dentro da aula ordinaria.

3B: Apoio especifico de PT a un alumno escolarizado nas prazas NEAE. Duas
sesions semanais dentro da aula ordinaria.

3C: Apoio especifico de PT a un alumno escolarizado nas prazas NEAE con

TEA. Duas sesions semanais dentro da aula ordinaria.

4 ANOS
PICONA: Apoio especifico de PT a unha alumna escolarizada nas prazas NEAE

con deleccion cromosoma 15. Duas sesions semanais na aula ordinaria.

5 ANOS

5A: Apoio especifico de PT a un alumno avaliado polo D.O a demanda da
titora polas dificultades de aprendizaxe observadas. Duas sesiéns semanais
dunha hora de duracién na aula de apoio.

5A: Apoio especifico de PT a un alumno avaliado polo D.O a demanda da
titora polas dificultades de aprendizaxe observadas. Duas sesiéns semanais
dunha hora de duracién na aula de apoio.

PICONA: Apoio especifico de PT a un alumno escolarizado nas prazas NEAE

con TEA. Duas sesions semanais dentro da aula ordinaria.
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SAN XURXO: Apoio especifico de PT a un alumno escolarizado nas prazas

NEAE con TEA. Duas sesiéns semanais dentro da aula ordinaria.

BUDINO: Apoio especifico de PT a un alumno avaliado polo D.O a demanda da
titora polas dificultades de aprendizaxe observadas. Duas sesiéns semanais
dunha hora de duracién na aula de apoio.

ENTENZA: Apoio especifico de PT a unha alumna avaliada polo D.O a
demanda da titora polas dificultades de aprendizaxe observadas. Dende o
mes de maio foron tres sesions semanais dunha hora de duracién entre a

aula ordinaria e a aula de apoio

Os obxectivos xerais traballados tomando como referencia as avaliacions
psicopedagoxicas foron:

Establecer e comprender as rutinas diarias e as normas de maneira clara,
mediante o apoio visual con pictogramas, se é necesario.

Adquirir habilidades sociais, establecer relaciéns positivas cos iguais e cos
adultos de referencia.

Recofiecer as emocidns propias e alleas, e iniciarse no control das mesmas,
entendendo que non se poden ter rabietas nin berrar para acadar o que
quero.

Desenvolver as capacidades cognitivas basicas de atencion, percepcion e
memoria.

Favorecer o desenvolvemento da intencionalidade comunicativa e da linguaxe
oral.

Adquirir os conceptos basicos espaciais e temporais.

Desenvolver as capacidades matematicas de razoamento, inferir, deducir e as
nocions de clasificaciéon, seriacion, numeros, contar, correspondencia de
grafia e cantidade.

Anticipar tédalas actividades que saen da rutina diaria (excursions, visitas,
saidas...) mediante pictogramas para evitar momentos de tension ou medos

ante o desconecido.
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METODOLOXIA:

A nivel xeral as actividades estaban dirixidas a conseguir unha mellora dos
procesos cognitivos basicos: atencién, percepcidn e memoria, como
fundamento, e base de toédalas aprendizaxes e conceptos posteriores
(numeracion, iniciacién da lectura, razoamento loxico-matematico). Sempre
de maneira lidica, mediante xogos, fichas, actividades de razoar, supofier,
inferir...

Tamén se fixeron apoios no gran grupo para establecer as rutinas diarias,
coflecer as normas da aula e fomentar a socializacién cos iguais e o
recofiecemento dos adultos que imparten docencia nas aulas.

No segundo e terceiro trimestre ampliouse o numero de alumnos/as
quedando nos 13 que se recollen nesta memoria. Aproveitando a liberacién
das 5 sesiéns de xefatura que a substituta non tivo, aumento as horas de
apoio de PT de todas a as aulas.

Resaltar que en todo momento realizase unha avaliacién continua dos nenos
e nenas que reciben apoio de PT, coma das posibles necesidades que xurdan
nas aulas o que provoca o aumento de alumnado ao longo do curso e as
modificacions de horario que se foron realizando, como expliquei con
anterioridade.

En canto a avaliacion, en todo momento foi global e continua. Ao finalizar o
trimestre elaborouse un informe individualizado de cada alumno/a para
enviarlle as familias, cos obxectivos propostos e os aspectos a salientar ao
longo do trimestre.

Levaronse a cabo varias reuniéns con recursos externos ao centro
principalmente co Servizo de Atencion Tempera do Concello ,aos que acode o
alumnado, sempre co visto e prace das familias dos mesmos.

Tamén se realizaron reuniéns de coordinacion coas titoras/titores e familias

que asi o solicitaron, para traballar dun xeito conxunto e coordinado.
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PROPOSTAS PARA O VINDEIRO CURSO

Sequir traballando cé alumnado co que xa se traballaba este curso. Ter en
conta todalas novas incorporacions ao centro solicitando praza NEAE para
ser atendidos dende o primeiro momento.

Solicitar persoal con perfil en atencion a diversidade, posto que as
necesidades atopadas e diagnosticadas cada curso escolar van en aumento e
ao levar a xefatura de estudos tamén se perden posibles horas de apoio.
Seguir mantendo e mellorando a coordinacion entre tédolos profesionais que
traballamos co alumnado, a nivel interno e externo (SAT, gabinetes privados,

servizos sociais) e coas familias dos mesmos.
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6. MEMORIA DE EQUIPO DE CICLO
Coordinadora: Judit Vieira Vicente
Compoiientes: todo o profesorado do CRA Raifia Aragonta.
Este equipo ten por finalidade tratar de manter a todo o claustro unido e
realizando actividades multinivel entre todos e todas, dando asi sentido a
unidade que dun CRA se espera. Para elo, dende esta coordinacién de ciclo
realizdronse reunidéns nas que participaron, nuns casos, a totalidade do
claustro e noutros, sé as coordinadoras e coordinadores das diferentes
dinamizaciéns e equipos, co propdsito de establecer estratexias de traballo
conxunto e coherente; propofier actividades ou distribuir a planificacion e/ou
organizacion das mesmas evitando duplicidades.
As primeiras permitiron que todo o profesorado participase achegando as
suas ideas e permitindo comunicar propostas, actividades, ... dunha forma
sinxela. As segundas foron madis eficaces e ordenadas, sendo despois os
responsables dos diferentes equipos os encargados de facer chegar o tratado
ao resto dos membros do grupo.
Ao longo do curso foron convocadas un total de 3 reunions con data:3 de
setembro, 14 de xaneiro, 11 de marzo.
Nestas reunions, os temas abordados estiveron relacionados con aspectos
como:

- A distribucions de actividades/conmemoracions a desenvolver e

traballar por parte de cada un dos equipos do centro.
- A presentacion das sesions de avaliacion.

- As actividades propostas dende a coordinacién de ciclo.

Data Participantes | Asuntos principais

3 setembro | Coordinadores | Organizacidon das actividades de cada un dos
de equipos equipos, distribucién de festividades e

conmemoracions.

14 xaneiro | Todo o | Proposta e votacion de realizacion de

claustro actividades:

excepto lIris | *Asociacion NinetadelsUlls. Xa no claustro

33



Leiros anterior se fixera a votacién saindo a
negativa coma resposta. Nesta reunion
informo de que se alguén a quere levar a
cabo a titulo persoal agradeceriase.
*SavetheChildren.  Organizacion  dunha
carreira solidaria para recadar fondos para
os afectados pola Dana. Saindo favorable a
votacion.

*VIII Concurso de carteis 8 de marzo Dia
Internacional da Muller. Saindo que non na

votacion.

11 marzo Claustro Presentacion dos horarios para a avaliacion,

entre outras informaciéns varias.

A participacion do profesorado nestas sesions foi axeitada. A asistencia foi
regular e o nivel de implicacion das mesmas foi correcto tomandose
decisions e chegando a acordos.

O curso escolar que agora remata estivo marcado polo desenvolvemento dun
Proxecto Anual de Centroadicadoa ciencia e coordinado pola biblioteca e a
continuacién do uso de PROENS destacando sobre todo como novidade o
seguimento e avaliacion das unidades didacticas que conforman as
programacions.

Con respecto ao proceso de avaliacién, compre sinalar que ao ser o primeiro
ano que se realizaba, dende esta coordinacion elaborouse un pequeno titorial
con capturas de pantalla para facilitarlle a todos os titores e titoras os pasos
a seguir; asi coa os recordatorios mensuais na semana previa, para que non
esqueceran levar a cabo esta labor. Ademais desta avaliacion da practica
docente, tamén se levaron a cabo as sesidons de avaliacién trimestrais. As
caracteristicas destas sesions foron comunicadas ao profesorado na primeira
das reunions do equipo de ciclo e en cada unha das presentacidons dos

horarios das sesions de avaliacion. Dunha forma resumida, se estableceu que:
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- As sesions de avaliacion se levarian a cabo o antependltimo e
penultimo martes de cada trimestre. Cada sesion tera unha duracién
de 20 minutos.

- Nas sesidns de avaliacién de cada aula debian estar presentes tddolos
mestres/as que imparten docencia nese grupo ademais do orientador.

- Cada trimestre se elaboraria un informe de avaliacién en XADE que se
fixo chegar as familias de xeito telematico (Abalar M6bil) ou por medio
dun informe impreso no caso de non contar coa aplicaciéon. En ambolos
dous casos, as familias tiveron acceso ao informe de avaliacion o
ultimo martes de cada trimestre.

- En canto aos informes de Pedagoxia Terapéutica e Audicion e Linguaxe
estes fixéronse chegar as familias de xeito impreso asinando o recibi.

Dende este equipo tamén se fixeron os horarios para cada unhas das
avaliacions tendo en conta os apoios e especialistas presentes en cada aula,
asi coma os horarios anteriores para tratar de ser o mais xustos e eficientes
posible.

Ao longo deste curso coa finalidade de valorar e experimentar métodos e
técnicas que permitan unha mellora cualitativa do ensino, tal e como se
recolle no Regulamento Organico das escolas de Educacién Infantil; unha
parte do claustro tomou parte dun programa de formacién permanente do
profesorado. Este programa estivo dividido en duas lifias moi diferenciadas;
unha sobre emociéns e xestion de aula; e outra sobre emprego e
aproveitamento do material co que dotou a Conselleria dende o programa de
Polos Creativos. Estas actividades formativas estiveron dirixidas a adquirir
recursos, desenvolver técnicas, etc coas que mellorar e actualizar as nosas
practicas docentes.

Por altimo, dende a coordinacion de ciclo propuxéronse actividades para o
alumnado e para o profesorado. Ainda que si é certo, que trala negativa da
maioria do claustro ante algunhas das propostas de actividades paralelas as
rutinas curriculares; dende esta coordinacion deixdronse de facer propostas

dese estilo.
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Propuxose, a participacién nas Xornadas en colaboracion coa fundacion “La
nineta del ulls” elaborando un producto final libre e aberto a partir duns
materiais didacticos que proporciona a propia asociacion; ou a participacion
na carreira solidaria coa axuda de SaveTheChildren.

En lifas xerais, a valoracidon deste equipo de ciclo é positiva en canto ao
desenvolvemento de propostas, participacion e implicacién. Con todo,
compre mellorar unha serie aspectos:

- Mellorar a organizacion do traballo realizado pola coordinacién, xa que
este ano para min foi complicado establecer reuniéns e contaxiar o
entusiasmo ao claustro por participar en actividades diferentes.

- Tomar decisions en relacion a como abordar as conmemoracions no
centro; xa que a pesar de telas reducido nos ultimos anos, continua a

haber queixas dende o claustro.
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7. MEMORIA DO EQUIPO DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

O Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega _
Equipos de

mantivose formado polos membros que se [ Dinamizacién

estableceron no claustro celebrado o dia 2 de da Lingua Galega

setembro:

- Cobas Pérez, Sheila (coordinadora);
- Gonzalez Rodriguez, Sandra;

- Sanroman Lorenzo, Noelia.

Ao longo do curso 2024/25, o EDLG coordinou o seu traballo realizando
diferentes reunions presenciais na sede do centro educativo. Deste xeito,
mantivo unha comunicacion constante para levar a cabo o acordado na
programaciéon e para colaborar coas propostas dos diversos equipos e

dinamizaciéns que foron xurdindo durante o curso.

No referido & consecuciéon dos obxectivos establecidos na programacion
podemos afirmar que, de forma xeral, foron todos acadados. En calquera
caso, debemos sequir traballando e unindo esforzos para incrementar o uso
da lingua galega no centro e entre os diferentes membros da comunidade

educativa.

En relacion as actividades establecidas na programacion, as propostas que
achegamos gardaron relacién, na medida do posible, coa tematica da
proposta de traballo anual que levamos a cabo no centro ao longo deste ano.
Dita proposta versou sobre a ciencia e levou por nome “Unha viaxe pola

ciencia”, De xeito mais concreto:

Para conmemorar os dias previos ao desfile de Entroido (do 24 ao 28 de
febreiro), o EDLG elaboramos a proposta de disfraces e/ou complementos
que a cativada levou durante esa semana. Dita proposta presentouse para
toda a comunidade educativa a través do cartel: “os mandadifios do

Entroido”, e que realizamos inspirandonos na ciencia.
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Para achegalos & figura de Rosalia de Castro (23 de febreiro), achegamoslle
ao profesorado diversa informacion e actividades relacionadas coa poetisa
galega para que, a sta escolla, as empregasen como recurso motivador e/ou

xerador de propostas de aprendizaxe e as traballasen na aula co alumnado.

No terceiro trimestre, para conmemorar a “Semana das Letras Galegas” (do
12 ao 16 de maio) e as homenaxeadas, as cantareiras, recofiecendo a
importancia da poesia popular oral; facilitdmoslles ao profesorado diversa
informacién e actividades sobre as homenaxeadas para que, segundo o seu

interese, as traballasen na aula co alumnado.

Namentres, ao longo do curso, participamos e colaboramos cos diversos
equipos e dinamizaciéons nas propostas que foron xurdindo (por ex. no
Samain, o Magosto...); levamos a cabo diversas e numerosas publicaciéns na
web relativas a novidades, actividades culturais variadas recompilacions e/ou
video-montaxes do que o profesorado nos achegaba respecto das nosas
propostas; e, ademais disto, colaboramos na elaboraciéon da revista dixital

anual “Badaladas”.

Asemade, presentamos o proxecto de fomento do uso do galego de acordo

ao establecido na Resolucidon do 11 de decembro de 2024.

Baseandonos nos aspectos expostos ata o momento, o EDLG concluimos
esta memoria sinalando que a programacion elaborada para este curso
escolar se cumpriu na sua totalidade posto que levamos a cabo todas as
actividades que propuxemos nela. Consideramos que as actividades e
propostas que lles achegamos tiveron unha boa aceptacion por parte do
profesorado, alumnado e familias, promovendo que os titores e titoras
puidesen presentalas na aula como estimasen conveniente e con total
liberdade, segundo as calidades e circunstancias do seu grupo-aula. Asi e
todo, para vindeiros cursos, compre continuar promovendo o emprego da
lingua galega na vida de aula e en todos os contextos (entre o alumnado, o

profesorado e as familias), co propdsito de concienciar, apoiar e reforzar,
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entre todos,0 emprego da lingua galega no centro e na comunidade

educativa.
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8. MEMORIA DO EQUIPO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES E
COMPLEMENTARIAS

Con esta memoria pretendemos facer una pequena valoracién das
actividades levadas a cabo durante o curso escolar 2024/2025 polo Equipo de
Actividades

Extraescolares e Complementarias do noso centro.

Este equipo estivo formado por Lorena Fernandez Gonzalez e Sheila Alvarez
Hijosa, exercendo esta ultima o cargo de coordinadora.

Para a realizacion de tddalas actividades, as familias foron informadas, ben
por medios impresos ou a través da aplicacion Abalar, de todos os aspectos
dos que debian ter cofiecemento: datas, horarios, autorizaciéns,
recomendacions, planos das ubicaciéns de cada aula...

Algunhas das aulas realizaron actividades complementarias independentes,
seguindo sempre os pasos indicados dende a direcciéon do centro ao inicio do
curso escolar.

A continuacidén procédese a realizar unha breve descricién das actividades
levadas a cabo.

1° TRIMESTRE:

MAGOSTO

- DATA: 15 Novembro 2024.

- LUGAR DE CELEBRACION: sede do CRA.

- GRUPOS QUE ASISTIRON: todas as aulas do CRA.

- DESCRICION: en colaboracién coa ANPA, organizouse o asado e degustacion
das castafias e asistimos s obradoiros de igualdade levados a cabo pror
Clarexa.

MAXIA NA MANGA

- DATA: 19 Decembro 2024.

- LUGAR DE CELEBRACION: auditorio municipal Salceda de Caselas.

- GRUPOS QUE ASISTIRON: todas as aulas do CRA.

- DESCRICION: seguindo a tematica deste curso levamos a cabo unha
pequena saida ao auditorio para desfrutar dunha obra de maxia relacionada

ca ciencia.
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2° TRIMESTRE:

DESFILE DE ENTROIDO

- DATA: 28 Febreiro 2025.

- LUGAR DE CELEBRACION: rtias de Salceda de Caselas.

- GRUPOS QUE ASISTIRON: todas as aulas do CRA.

- DESCRICION: participacién no desfile polas rtdas do Concello de Salceda
xunto co resto de centros educativos. A tematica para a realizacién dos
disfraces xirou en torno a ciencia.

3° TRIMESTRE:

SAIDA GRANXA KIRIKO

- DATA: 10 de Xufio 2025.

- LUGAR DE CELEBRACION: Granxa Kiriko, Fornelos do Monte.

- GRUPOS QUE ASISTIRON: todas as aulas do CRA.

- TRANSPORTE: autobus.

- DESCRICION: nesta saida a que acudimos todo o CRA xuntos o alumnado
das diferentes aulas do centro participaron nos diversos talleres e
actividades que nos tifian preparados: animais da granxa, aves, horta, talleres
de galletas, etc.

CONVIVENCIA FIN DE CURSO

- DATA: 18 Xufio 2025.

- LUGAR DE CELEBRACION: Sede do CRA

- GRUPOS QUE ASISTIRON: todas as aulas do CRA

- DESCRICION: coa colaboracién da empresa Clarexa, puxéronse en marcha
diferentes actividades ludicas (talleres, xogos, espuma, hinchables...) para

festexar o final de curso todo o alumnado de forma conxunta

VALORACION:
A valoracion xeral das actividades levadas a cabo por este equipo a longo do
curso é moi positiva, xa que motivan especialmente ao alumnado e favorecen

a convivencia entre as aulas.
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Tentouse cumprir cos obxectivos de realizar unha saida por cada trimestre e
de realizar actividades que estivesen especialmente relacionadas coa
tematica anual do centro: a ciencia.

Para propofielas, tivéronse en conta as achegas realizadas por parte do
profesorado, buscando sempre a colaboraciéon con empresas ou entidades

externas, especialmente da contorna mais proxima.

PROPOSTAS DE MELLORA:

De cara ao vindeiro curso, seria interesante ter mais en conta as propostas
que achega o resto do profesorado, asi como introducir propostas feitas
polas propias familias e polos nenos e nenas, considerando que tefien moito
que aportar a vida do centro.

Tameén seria interesante levar a cabo pequenas convivencias entre aulas,
cunha frecuencia trimestral ou incluso mensual, fomentando asi que o
alumnado se relacione non soamente cos compafieiros da sta aula nin da sua

idade, sendn con moitos outros que tamén forman parte do centro.
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9. PLANO DE POTENCIACION E ORGANIZACION DAS RELACIONS COA
COMUNIDADE

No tocante as relacions co Concello:

As relaciéns co concello tratamos de que sexan o mais fluidas e coordinadas
posible. Actualmente podemos destacar que o concello de Salceda colaborou
na maior parte das melloras que se solicitaron para o centro. Sen embargo e
pese a solicitalo dende hai varios cursos o centro non conta cun conxerxe a
tempo completo. Tampouco se contou este curso coa presenza dunha
persoa para facer as tarefas limpeza e conserxeria na sede, algo co que si
contamos en anteriores cursos.

Retomouse o reforzo de limpeza de media mafa que se vifia realizando en
curso anteriores. Valoramos positivamente esta medida pero seguimos
considerando que a figura do conserxe é moi necesaria na sede do CRA posto
que Xa son varios curso nos que os mestres/as estamos a asumir funciéns
que non nos corresponden e non quere iso decir que para o proximo curso se

vaian a seguir asumindo.

No tocante as relacions con centros culturais e comunidades de montes:
Destacar que neste sentido as relacions sempre son positivas, xa que en
calquera ocasion na que precisamos da colaboracion destas asociaciéns ou

das comunidades de montes, a resposta sempre € positiva.

No tocante &s relacions co centro de satde:

Este curso o centro non foi convocado para ningunha reunion especifica con
este servizo mais existe total disposicion pola nosa parte para seguir
mantendo unha coordinacion fluida con estes servizos. Si que formamos
parte, por medio da xefatura de orientacion, dunha nova mesa de traballo
para o benestar da poboacidn de Salceda de Caselas. Indicar que nas reunions
da mesa de saude da que forman parte os servizos sanitarios do concello o

centro traslada as demandas que neste eido considera necesario.
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No tocante as relacions coas familias:

Unha das caracteristicas do noso centro, é que intentamos sempre que sexa
un centro de portas abertas a participacion da comunidade educativa,
promovendo actividades onde as familias colaboren sendo participes de
diferentes actividades e proxectos de aula. Este curso escolar foi posible
volver a unha dindmica de participacion fluida por parte das familias e a
valoracién da mesma é moi positiva pero consideramos que existe marxe de

mellora neste campo.

Desde o centro tratamos de fomentar todas as canles de comunicacion
posible coas familias dos nenos/as, a través de diferentes notas informativas,
asi como a través dos anuncios nos taboleiros e tratando de ter o mais
actualizada posible a paxina web do centro.

A través desta ultima, tratamos de achegar das familias as diferentes
actividades que se realizan dentro do centro, asi como a todo tipo de
informacién de tipo administrativo.

A péxina web asi como a aula virtual cobraron unha especial relevancia como
consecuencia da situacion de alarma polo COVID-19 e tratamos de seguir

fomentando o seu uso por parte de toda a comunidade educativa.

Hai que destacar tamén a participacion da ANPA As Landras en diversas
actividades que tiveron ao longo deste curso escolar e que se recollen nos

anexos desta memoria.
Recordar que as actividades extraescolares que se retomaron no curso 23/24

seguen a distribucion autorizda de luns a xoves e consideramos que tiveron

unha boa aceptacion por parte das familias.
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10. MEMORIA DAS DIFERENTES ESPECIALIDADES E DINAMIZACIONS.

ESPECIALIDADE MUSICA

A especialidade de Educacion Musical desenvolveuse en catorce aulas que
estan distribuidas do seguinte xeito: oito estan na sede e as seis restantes

nas parroquias da Picofia, San Xurxo, Barreiro, Entenza, Budifio e Fontan.

Nas aulas da sede o alumnado esta distribuido por niveis (4°, 5° e 6° de

Educacion Infantil) mentres que nas aulas das parroquias as aulas son mixtas.

Os grupos son heteroxéneos, polo que os principios que orientan a practica
educativa son unha metodoloxia activa relacionada co clima de participacion
e integracion do alumnado na aprendizaxe, asi como a motivacion e a

atencion a diversidade.

GRAO DE CONSECUCION DE OBXECTIVOS E CONTIDOS

A drea coa que se relaciona directamente a educacion musical é a de
comunicacion e representacion da realidade, e os obxectivos vinculados a
esta drea seguindo o Decreto 150/2022, de 8 de setembro polo que se
establece a ordenacion e o curriculo de Educacion Infantil na Comunidade

Auténoma de Galicia son:

OBX1. Manifestar interese por interactuar en situaciéns cotias a través da
exploracion e do uso do seu repertorio comunicativo para expresar as suas

necesidades e intencions e para responder as esixencias da contorna.

OBX3. Producir mensaxes de maneira eficaz, persoal e creativa utilizando
diferentes linguaxes, descubrindo os codigos de cada unha delas e
explorando as suas posibilidades expresivas para responder a diferentes

necesidades comunicativas.
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OBXS5. Valorar a diversidade linguistica e dialectal presente na sta contorna,
asi como outras manifestacions culturais, para enriquecer as suas estratexias

comunicativas e a sua bagaxe cultural.

Todos os obxectivos foron alcanzados tendo en conta que se plantexa a
avaliacion de forma continua. Os contidos establecidos na programacion

traballaronse a través da escoita, a interpretaciéon musical e 0 movemento.

Asi mesmo, a educacion musical tamén colaborou na consecucion dos
obxectivos xerais de etapa: a (cofiecer o seu propio corpo e o das outras
persoas, asi como as suas posibilidades de accién, e aprender a respectar as
diferenzas), b (observar e explorar a sta contorna familiar, natural e social), d
(desenvolver as suas capacidades emocionais e afectivas), e (relacionarse
coas demais persoas en igualdade e adquirir progresivamente pautas
elementais de convivencia e relacidn social, asi como exercitarse no uso da
empatia e a resolucion pacifica de conflitos, evitando calquera tipo de
violencia), f (desenvolver habilidades comunicativas en diferentes linguaxes e
formas de expresion), g (iniciarse nas habilidades loxico-matemadticas, na
lectura e a escritura, e no movemento, o xesto e o ritmo), h (promover,
aplicar e desenvolver as normas sociais que fomentan a igualdade entre
mulleres e homes), e i (cofiecer e valorar as singularidades culturais,
linglisticas, fisicas e sociais de Galicia, pofiendo de relevancia as mulleres e

homes que realizaron achegas importantes a cultura e a sociedade galegas).

METODOLOXIA
A metodoloxia utilizada fundamentouse no xogo e na participacién e

actividade por parte do alumnado.

A tematica do centro no curso 2024/2025 € a ciencia, a cal se traballou dende
a area de educacion musical. A continuacién, adxunto uns enlaces da paxina
web do centro onde aparecen as actividades onde se traballou a musica

relacionandoa coa ciencia:
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« Podemos ver o son?
Fixemos un experimento para comprobar se ademais de poder escoitar os

sons tamén os podiamos mirar.

https://www.edu.xunta.gal/centros/crarainaaragonta/node/4988

« Facemos un xiléfono

Construimos un xiléfono con vasos de auga, os cales dependendo da
cantidade de auga que tefian soan mais grave ou mais agudo, ademais de
experimentar coas cores.

https://www.edu.xunta.gal/centros/crarainaaragonta/node/5019

+ Unha viaxe pola ciencia
Participamos na exposicion que se fixo no colexio “ Unha viaxe pola ciencia”,
onde expuxemos os traballos de musica relacionados coa ciencia.

https://www.edu.xunta.gal/centros/crarainaaragonta/node/5055

ATENCION A DIVERSIDADE E NEAE
Unha adecuada resposta educativa a todo o alumnado concibese a partir do
principio de inclusion, entendendo que, unicamente dese modo, se garante o

desenvolvemento integral de todo o alumnado.

Dende a clase de educacién musical adaptamonos aos distintos ritmos de
aprendizaxe, asi como as peculiaridades de todo o alumnado, flexibilizando

0s espazos, tempos, contidos e metodoloxia.

Realizdronse actividades variadas, globalizadas, axustables, empregando a
aprendizaxe cooperativa, cunha actitude aberta e positiva, tendo en conta a

motivacidn e apoiandonos en materiais e recursos.

AVALIACION
A avaliacion dos procesos de aprendizaxe do alumnado é continua e global

tendo en conta o seu progreso. Realizamos as seguintes avaliacions:
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Avaliacion inicial: detectamos o punto de partida e as necesidades de

adaptacion do proceso de ensino-aprendizaxe.

Avaliacion continua e formativa: avaliamos o proceso de ensino-aprendizaxe
a través da observacion directa, recollendo os avances diarios do alumnado.

Avaliacion final: comprobouse se se cumpriron os obxectivos fixados e
realizouse unha recapitulacion de todos os datos obtidos ao longo da

avaliacion continua.

Os instrumentos de avaliacion utilizados foron a observacién sistematica e o
diario de clase, onde anoto os contidos, actividades realizadas, logros,
dificultades e aquelas cuestions que sexan relevantes para o proceso de

ensinanza-aprendizaxe.

DIFICULTADES ATOPADAS E PROPOSTAS DE MELLORA

Os nenos e nenas adaptaronse moi ben as dindmicas de grupo desenvoltas ao
longo do curso 2024/2025 mostrando moita motivacién e unha gran
disposicion por aprender, o que favoreceu a consecucién dos obxectivos

propostos.

Na metade do primeiro trimestre quitaronse os colchons e puxéronse
cadeiras na aula de musica, o que favoreceu ao mellor desenvolvemento da
clase, xa que se reduciron conflitos de espazo entre eles asi como posiciéns

inadecuadas.

Unha dificultade atopada foi no 3° trimestre co grupo de 4°C. Tefien clase de
musica o venres a ultima hora, a clase de musica desenvolviase con
normalidade pero se producian conflitos no cambio de espazo de volta a aula
ordinaria. Para solucionalo, durante o 3° trimestre desenvolveuse a clase de

musica na aula ordinaria.
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ESPECIALIDADE EDUCACION FiSICA

No curso 2024/2025 no CRA Raifla Aragonta impartiuse a psicomotricidade
cunha mestra especialista en Educacion Fisica nas 14 unidades do 2° Ciclo de
Educacion Infantil, 6 de elas en distintas localidades (Entenza, San Xurxo,
Picofia, Barreiro, Budifio e Fontan, aulas unitarias de 3, 4 e 5 anos) e 8 na sede

(tres grupos de 3 anos, tres grupos de 4 anos e dous grupos de 5 anos).

As sesions distribuironse do seguinte xeito:

- Luns: o grupo de 3 anos C e os grupos de 4 anos.

- Martes: os dous grupos restantes de 3 anos e os dous grupos de 5 anos.

- Mércores: Entenza, Budifio e Fontan.

- Xoves: San Xurxo, Barreiro e A Picofa.

- Venres: sesidns de apoio as aulas de 4C, 5A (mais adiante modificouse por

3A) e 4B.

Cada grupo clase recibiu unha sesion semanal de 60 minutos, o cal é
totalmente insuficiente nunha etapa na que o movemento debe ser a base

pola cal os nenos e nenas adquiran as suas aprendizaxes.

En canto 6s espazos para impartir as clases, na sede empregouse un
ximnasio, un patio cuberto e varios patios descubertos que rodean o centro.

No caso das aulas unitarias, impartiuse a psicomotricidade nas propias aulas
ou nos patios de cada unha delas. Ademais, algunha delas como Fontan e
Budifio contan cun espazo propio para o desenvolvemento da materia e este
ano, inauguramos o ximnasio da aula de San Xurxo. Destacar, que, se cedeu o
Pavillon municipal de Entenza para o desenvolvemento da materia durante
as sesions de Educacion Fisica, feito que foi moi positivo, xa que a aula

resulta moi pequena para alcanzar certos obxectivos propostos.

O material utilizado nas sesidns foi variado e diverso, en funcién dos contidos

a traballar e obxectivos a alcanzar.
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Empregamos pequeno material (aros, ladrillos, cordas, picas, pelotas, zancos,
conos...) e gran material (colchéns, bancos suecos, espaleiras, baldns

xigantes, paracaidas...).

Destacar que non todas as escolas contan con material de Educacién Fisica
suficiente e é unha gran incomodidade ter que transportalo de unhas a
outras. Ademais certo material (coma os mddulos de goma espuma) é
imposible levalos, limitando asi certas experiencias e actividades ao noso

alumnado das unitarias.

Coa programacion pretendiase acadar unha serie de obxectivos, contidos a
través duns meétodos pedagodxicos para despois avalialos a través duns
criterios de avaliaciéon que axudan ao logro dese desenvolvemento integral e
harmonico da persoa en diversos planos: mental, cognitivo, emocional,
afectivo, fisico e social, e a procura das aprendizaxes que fixeran posibles o

desenvolvemento integral do alumnado.

A nivel xeral, tendo en conta as diferenzas evolutivas segundo a idade e
caracteristicas persoais, ao longo de todo o curso estivemos a traballar
aspectos como:

- Dende o punto de vista psicomotriz: esquema corporal, percepcidén espazo-
temporal, coordinacion dinamica xeral, equilibrio, ton postural, relaxacion,...

- Dende o punto de vista das habilidades motrices: manipulaciéns,
lanzamentos, recepcions, saltos, desprazamentos, xiros...

- Dende o punto de vista socio afectivo: autonomia, comunicacion,
socializaciéon, creatividade, empatia, tolerancia, integracion, expresiéon

corporal, regras...
A metodoloxia empregada foi activa e variada entre as que destacan o

descubrimento guiado, a resolucion de problemas e a libre exploracién. O

obxectivo era que os cativos e cativas fosen os protagonistas das suas
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propias aprendizaxes. O xogo foi o principal recurso empregado polo seu

cardacter ludico e motivador.
Para avaliar empregaronse diferentes técnicas e instrumentos co fin de

recoller a maxima informacion: diario da mestra, escalas de observacion e

videos.
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ESPECIALIDADE RELIXION

Durante o presente curso 2024/2025 a vacante de relixion catdlica ofertouse

compartida con outra mestra que impartia as clases na sede.

As sesions impartironse durante unha hora a semana por todalas parroquias

que pertencen o CRA.

A diferencia das aulas da sede, tratanse de aulas mixtas de 3, 4 e 5 anos.

Atdpanse distribuidas polas parroquias de Entenza, Barreiro, Fontan, Budifio,
Picofia e San Xurxo. Excepto en San Xurxo, Picofia e Barreiro que traballouse

en espazos alternativos, impartironse as clases na propia aula.

Os obxectivosforonacadados por unha ampla maioria.
Para acadar os contidosfoi necesario fixarsena contorna familiar, social e

natural que expresan a vivencia da fe catolica.

Coa secuenciacion de obxectivos e contidostratouse de establecer relacion
entre o alumnado e o seu medio no ambito relixioso, tendo en conta que a
relixiosidadenestasidades se caracteriza por ser irreflexiva, egocéntrica,

antropomorfica, verbalista e ritualista.

A metodoloxiafoi ludica e global e desenvolveusesemprenun clima de carifio
e reforzo positivo de maneira que a participacion e colaboracion activa do
neno/a o0 convertisen no  protagonista das suas  propias

aprendizaxesfavorecendo o seudesenvolvemento integral.

Establecéronse rutinas (tendomoi presente o saber, o saber ser e o saber
estar) que integrando tanto o traballo individual como o traballo en grupo
favoreceron a relacién positiva do alumnado tanto consigo mesmo como cos
demais o longo de todo o proceso de ensinanza — aprendizaxe. E segundo isto
lograr suscitar actitudes de escoita, observacion, asombro, gratitude, alegria,
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perddn, a unién etc. Propias da experiencia relixiosa. Tratase de impulsar o
método indutivo como impulsor de actitudes relixiosas bdsicas. Utilizando a
globalizacién como estratexia e os centros de interés en torno do cal
converxen as necesidades fisioloxicas, psicoloxicas e sociais do alumnado,

partindo do cercano a él, en procura sempre da aprendizaxe significativa.

Onde utilizamos moito as cancions, panxolifias, os relatos biblicos, contos e
o traballo individual e grupal, etc. A través da narracion de historias ou
contos descobren e desvelan a forma de falar do mundo proxectdndose
expectativas sobre os personaxes. E todo isto mediante propostas de

traballo que animasen a cooperacidn e a interaccién social.

A relaciéon e comunicacién da especialista de relixion catélica foisempremoi
fluida e doada cos tutores de cada grupo, converténdose asi
nunhaferramenta eficaz para a resolucion de calquera dificultade que

puidesexurdir.

Unhaproposta para o seguinte curso seria a posibilidadedunhamaiorlimpeza
das aulas e a posibilidade de mellorar os espazos alternativos onde se

imparten as clases xa que son espazosmoi humidos e frios.

Como reflexion final engadir que o feito de volver dous cursos despoisao
centro foimoi positivo porque moitas alumnas e alumnos xa me cofiecianasi
como os compafeiros e companieiras. Non fixo falta adaptacion por ninguna

das partes e supuxo a continuidade de confianza e agarimo mutuo.
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ESPECIALIDADE LINGUA ESTRANXEIRA.

Durante o curso 2024-2025 o alumnado do CRA Raifia Aragonta, 195
alumnas/os, recibiu clases de Inglés distribuidos/as en sete aulas na sede e
sete aulas en distintas parroquias.

As sesions de lingua estranxeira desenvolveronse nunha sesién semanal de
60 minutos de duracién temporalizadas do seguinte xeito:

- Luns: aulas de Entenza, Fontén e Budino.

- Martes: aulas de Barreiro, Picofia e San Xurxo.

- Meércores: 5° infantil C, 5° infantil B, 5° infantil A e 4° infantil C.

- Xoves: 4° infantil B, 4° infantil A, 6 infantil A e 6° infantil B.

GRAO DE CONSECUCION DOS OBXECTIVOS E CONTIDOS IMPARTIDOS.

Os obxectivos xerais da programacion favoreceron o desenvolvemento das
destrezas orais do alumnado (tendo en conta sempre a comprension e o
desenvolvemento intelectual, expresivo, psicomotor e social).

A meirande parte do alumnado acadou plenamente a comprensién oral na
nova lingua, asi como os obxectivos propostos na programacion de principio
de curso.

As actividades levadas a cabo neste curso escolar con as seguintes:

» Halloween.

» Elaboracion dun video de presentacion do axudar de conversa.

https://www.edu.xunta.gal/centros/crarainaaragonta/node/4801

» Easter egg Hunt.

» Colaboracion co equipo de biblioteca proporcionando suxestions lectoras.
» Elaboracion dunha paxina na revista escolar.

Participacion no museo da ciencia elaborando un experimento e
elaboracién dunha montaxe coas instruciéns en inglés.

https://www.edu.xunta.gal/centros/crarainaaragonta/node/5034

» Colaboracion coa aula de Entenza para levar a cabo unha representacion

dunha cantiga “Snowflake” e posterior elaboracién dunha montaxe.
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METODOLOXIA
Este ano as sesidons de lingua estranxeira levaronse a cabo nunha aula
especifica compartida con educacion musical. A aula dispén de recursos

tecnoldxicos tales como pizarra interactiva, ordenador e panel dixital.

Primou a linguaxe receptiva fronte a activa, tendo en conta o perido de
silencio, e as rutinas que se integraron no curso para desenvolver tanto a
competencia sociocultural como a competencia comunicativa. O ensino
baseado en canciéns e contos fixeron que fose mais doado recordar o
aprendido.A zona de asamblea serviu para levar a cabo as rutinas (saudo,
tempo, dia da semana, control de faltas de asistencia...) e o resto de espazos
para levar a cabo xogos estaticos como bingos, dominos e diferentes
actividades que favorecian a motricidade fina asi como actividades de
motricidade grosa baseadas no T.P.R., dramatizacions, integraciéon das novas

tecnoloxias a través do emprego de tablets e beebots

Dende outubro ata marzo contamos cun auxiliar de conversa de orixe indio,
xa que o centro forma parte da rede de centros plurilinglies de Galicia. Por
cuestions organizativas, o auxiliar comparte con outro centro, e de recursos
neste curso escolar o auxiliar asistiu simplemente as aulas da sede do CRA de
5° infantil , 4° infantil C, e nas parroquias de Barreiro, Picofia e San Xurxo . A
figura da auxiliar, debido as constantes faltas de asistencia, competencia e
renuncia antes de rematar o programa,non influiu na mellora da competencia

lingliistica nun ano no que o eixo conductor foi a ciencia.

As dificultades atopadas foron as seguientes:

» 0O uso dun cddigo linglistico diferente, especialmente caracterizado por
poSsuir NOvos sons.

» O cofecemento de distintos aspectos socioculturais que non se
corresponden coa realidade na que o alumnado se desenvolven

diariamente.
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» O desenvolvemento da capacidades e estratexias para a adquisicion da
lingua inglesa que requiriron entender e usar as habilidades verbais e non
verbais.

» O periodo de silencio do alumnado.

Dificultades de articulacion do novo alumnado na L1.

A

» A dificultade para centrar a atencidén e escoita activa por parte do

alumnado.

ATENCION A DIVERSIDADE

A metodoloxia baseada no método do TPR, o uso de rutinas, a variedade de
actividades,0 aumento da exposicién a lingua estranxeira xa que contamos
cun especialista inglés por tratarse dun centro plurinfantil e o uso dunha
mascota como elemento de vinculo afectivo asi como un elemento para crear
unha necesidade de empregar a lingua estranxeira, integrou dun xeito
homoxéneo a todo o alumnado, independentemente das stas caracteristicas
propias e favoreceu & atencién a diversidade. En todo momento adaptameu

aos diferentes ritmos e caracteristicas do alumnado.

CONCLUSION E PROPOSTAS DE MELLORA

Houbo dificultades, en ocasidéns, para manter a atencion do alumnado asi
como un periodo de silencio por parte do mesmo, en casos particulares,
superior ao que evolutivamente corresponderia, especialmente no alumnado
de 4° Infantil, debido & temporalizacion das sesions (mércores ultima sesién
da mand) e observaronse diversos problemas de articulacién.Ademais, a

duracion das sesiéns supdn un reto engadido.

De cara o vindeiro curso seria convinte seguir traballando empregrando ou
aumentar actividades que faciliten a escoita activa e a atencién asi como
establecer unha maior comunicacion coas titorias para poder levar a cabo un

traballo conxunto que facilite o proceso ensino- aprendizaxe.
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DINAMIZACION BIBLIOTECA

A biblioteca escolar do CRA Raifia Aragonta é un lugar privilexiado que ofrece
oportunidades de aprendizaxe, de colaboracién e convivencia. Ademais
reforza todos e cada un dos programas e proxectos do centro.
Dende o Equipo de Biblioteca tentamos integrar a biblioteca na practica
docente, transformandoa nun centro creativo de aprendizaxes, de caracter
dindmico e en constante actualizaciéon, dotando ao profesorado e ao
alumnado de multiples recursos e ofrecendo actividades que fortalezan e
desenvolvan as competencias e os habitos lectores.
O Equipo de Dinamizacion de Biblioteca Escolar esta formado por os
seguintes docentes:

» Leiros Pereira, Iris (coordinadora do equipo)

* Alonso Gonzalez, Elvira

= Alvarez Lago, Helena

» Bernardez Castro, Laura (sendo a sua substituta Ménica Outedas

Arribas)

* Counago Cao, Patricia

» Gonzalez Rodriguez, Susana

» Marcos Portela, Almudena

» MarinoGil, Teresa

» Rodriguez Lépez, Maria Luz

» Varela Sdnchez, Damian

» Villaverde Alvarez, Laura

GRAO DE CUMPRIMENTO DOS OBXECTIVOS

Dende a biblioteca desefiamos un plan adaptado &s caracteristicas
especificas do noso alumnado, encamifado a mellorar as competencias
fundamentais de lectura dende todas as areas do curriculo, xa que nelas
atépase a base de calquera tipo de aprendizaxe.

A continuacién mostramos os obxectivos que foron programados para este

curso escolar e o grao de cumprimento de cada un deles.
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Proporcionar ao noso alumnado unha igualdade de oportunidades
onde todos tefian acceso aos recursos e materiais da biblioteca
escolar.SUPERADO

Inculcar e fomentar nos nenos e nenas o habito e o pracer pola
lectura, a aprendizaxe e a utilizacién da biblioteca.SUPERADO
Impulsar o emprego e bo uso da biblioteca asi como de todos os seus
recursos dispoiibles. SUPERADO

Desefar actividades de alfabetizacion mediatica e informacional para a
comunidade educativa.SUPERADO

Desefiar actividades de formacion para o profesorado e formacion de
usuarios.SUPERADO

Pofier en marcha o recurso "Bookcrossing” para o intercambio de
libros gratuitos para o alumnado e familias. SUPERADO

Crear unha nova seccion de préstamo de xogos para as familias, como
fonte de diversion, estimulando a sua curiosidade. SUPERADO
Fomentar a participacion e implicar a comunidade educativa na vida da
biblioteca escolar.SUPERADO

Promover e fomentar os recursos e servizos da biblioteca escolar
dentro e fora do conxunto da comunidade escolar.SUPERADO

Avanzar cara a unha biblioteca inclusiva que fomente a aceptacién da
diversidade. SUPERADO

Fomentar a lectura cos servizos de préstamo.SUPERADO

Crear novos puntos de exposicion de novidades nas aulas de
parroquias. SUPERADO

Dinamizar a paxina web da biblioteca ofrecendo diferentes recursos,
contidos e actividades a comunidade educativa.SUPERADO

Promover o espazo da Radio escolar e familiarizarse cos materiais e
elementos que a compofien. SUPERADO

Realizar reunidns constantes e periddicas co Equipo de Biblioteca.
SUPERADO
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ORGANIZACION E XESTION TECNICA DA BIBLIOTECA

Ao longo deste curso escolar o Equipo de Biblioteca tivo reunions periédicas
e mantivemos sempre unha comunicaciéon constante a través de correo
electronico, o que nos permitiu coordinar, organizar e estruturar as tarefas.
Grazas a esa coordinacion, dende o Equipo de Biblioteca realizamos diversas
tarefas que describimos a continuacion:

e Ao comezo do curso escolar organizamos e creamos 0 NOVO recurso
“Caixas de libros” para a sede que rotan polas diferentes aulas e
tamén organizamos os “Bauis" para rotar polas aulas de parroquias.

e Adquirimos novos fondos bibliograficos e catalogamos e
etiquetamos os novos fondos no programa MEIGA.

¢ Reunimonos mensualmente para desefiar as actividades de fomenta
da lectura e alfabetizacion informacional, para dinamizar o blog da
biblioteca, coordinar as actividades e organizar préstamos, establecer
o calendario de gardas, definir e organizar as normas da biblioteca,
etc.

e Organizamos os horarios da biblioteca para a asistencia dos
diferentes grupos e creamos os carnés para todo o alumnado do
centro.

e Establecemos as datas e os traballos para traballar as diferentes
seccions do blog da biblioteca.

e Continuamos cos préstamos de aula e co préstamos para as familias
(libros, maletas creativas e viaxeiras, préstamos de adultos) os martes
e xoves pola tarde.

¢ Creamos unha mochila viaxeira para cada aula, para que os alumnos e
alumnas poidan gozar de momentos de lectura en familia.

e Seguimos realizando a “Hora de Ler"” a través de carpetas semanais
que percorreron cada aula.

e Continuamos elaborando as maletas creativas e maletas viaxeiras
dispofiibles para as familias.

e Creamos a nova seccion de “Préstamo de xogos para as familias”.
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Elaboramos novos puntos de exposicion de novidades nas aulas de
parroquias e a creacion dos carteis.

Seqguimos colaborando e organizando actividades en comun coa
biblioteca do CEP Altamira e coa biblioteca publica do concello de
Salceda. Mantivemos diversas reunions cos seus coordinadores para
organizar as actividades.

Reunimonos na Comision de Biblioteca para establecer directrices a
seguir ao longo do curso escolar.

Cada mes realizaronse publicacions de recomendacions de lectura,
segundo a tematica ou conmemoracion que se estaba a traballar. E no
Nadal, en semana santa e no mes de xufio elaboraronse folletos para
as familias con recomendaciéns de lectura e xogos educativos.
Levamos a cabo un Proxecto de traballo sobre a ciencia chamado
"UNHA VIAXE POLA CIENCIA". Establecemos uns obxectivos a
desenvolver ao longo do curso. Realizamos unha maleta especifica de
ciencia, a cal inclue diferentes materiais para os cativos, que rota
polas diferentes aulas. Ademais realizamos un produto final, unha
exposicion de ciencia feita polos nenos e nenas do CRA.

Elaboramos e creamos a iniciativa”Tira do cordel” a cal consiste en
realizar intercambio de libros gratuitos entre toda a comunidade
educativa.

Impartimos unha formacion de usuarios a todo o profesorado nunha
sesion presencial na que se lle ensinaron as principais normas de
organizacion e funcionamento da biblioteca e elaboramos un triptico
con diversa informacion.

Realizamos unha formacién de usuarios dirixida ao noso alumnado a
través dun video explicativo da nosa nova protagonista Ara.
Elaboramos tripticos para os familias, para que cofiezan a
estruturacion e as normas da biblioteca.

A coordinadora da biblioteca elaborou dous manuais, un sobre o
manexo do Programa MEIGA (préstamos, devolucions, busca de

exemplares) e outro para facer publicacions no blog da biblioteca.
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Ademais difundiu o programa de lectura dixital E-LBE.2 entre o
profesorado e as familias do alumnado, creando un manual de uso.
e Creamos o logo e o eslogan da Radio Escolar “Radio Araonda“,

tamén creamos podcast e elaboramos un manual explicativo.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS REALIZADAS POLO EQUIPO DE BIBLIOTECA
Dende o Equipo de Biblioteca clasificamos as actividades en dous grupos: por
unha banda estdn as actividades fixas que publicamos na web mensualmente
ou anualmente (catalogo virtual, videocontos, recuncho maker, recuncho de
relaxacion, familias lectoras, biblioconexions...) e por outra banda estdn as
actividades relacionadas coas conmemoraciéns ou con datas especiais.

% O 24 de outubro celebramos co noso alumnado o DIA DAS
BIBLIOTECAS ESCOLARES. Esta xornada levouse a cabo na sede con
todo o alumnado. Primeiro enviouse unha carta as aulas convidandoas
a visitar a biblioteca do centro. Ao chegar, o alumnado tifia que axudar
a Ara a recompilar ingredientes para realizar un experimento final
(traballando asi a tematica do centro). Unha vez obtifian todos os
elementos realizaron dito experimento. O alumnado ese dia tamén
visionaba unha curtametraxe de Ara explicandolle todo o
funcionamento da biblioteca.

“+ No MES DA CIENCIA EN GALEGO (mes de novembro), dende o Equipo
de Biblioteca, realizamos unha maleta de ciencia, traballando asi a
tematica do proxecto de centro, que levou recursos cientificos que o
profesorado e alumnado puido empregar na sta aula durante unha
semana. A maleta viaxou por tédalas clases seqguindo un calendario de
rotacion.

< Polo DIA INTERNACIONAL DA EDUCACION (24 de xaneiro)
traballamos en conxunto co coordinador de Benestar e levamos a cabo
unha charla para as familias “Convivencia positiva e limites”
apoiandonos na colaboracién do Concello.

% Co fin de conmemorar o DiA MUNDIAL DA RADIO (13 de febreiro) e o
DIA INTERNACIONAL DA MULLER (8 de marzo) levamos a cabo unhas

entrevistas a mulleres voluntarias sobre o seu traballo, vida ou
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historia empregando a radio. Unha vez realizadas as entrevistas,
xuntdronse os resultados e publicamos un produto final na paxina web
en colaboracion co Equipo TIC.

No mes de marzo levamos a cabo a actividade de MADRINAS E
PADRINOS LECTORES coordinandonos co CEP Altamira e o IES Pedras
Rubias. A dinamica da actividade era que o alumnado destes centro ian
ao CRA e se presentaban, contdbanlle un conto ao alumnado mais
pequeno e facian un intercambio de debuxos entre afillado-padrifio. O
alumnado do CEP Altamira foi as aulas da sede e o alumnado do IES
Pedras Rubias ia as aulas das parroquias.

Dende o Equipo de Biblioteca tamén organizamos a VISITA A
BIBLIOTECA PUBLICA DE SALCEDA DE CASELAS en colaboracién co
Concello. No mes de abril levamos a cabo a visita, onde o alumnado
tifa unha visita guiada polos diferentes espazos da biblioteca publica e
despois realizaban un taller de ciencia divertida nas mesmas
instalacions.

Na SEMANA DO LIBRO (do 17 ao 21 de abril) realizamos un roteiro
literario coa axuda das familias, da ANPA As Landras e o Concello, co
obxectivo de acercar ao alumnado & ciencia de forma divertida a través
da literatura.

No mes de maio levamos a cabo unha EXPOSICION FINAL DE
CIENCIArealizada polo profesorado e alumnado do centro. Esta
exposicion estaba aberta a toda a comunidade educativa durante unha
semana para observar todos os traballos e experimentos realizados.
Dende o blog da nosa biblioteca traballamos diferentes
conmemoracions a través de diversas actividades. Algunhas das
actividades a destacar foron na seccién de VIDEOCONTOS polo DiA DA
INFANCIA (20 de novembro) realizamos un videoconto entre todo o
centro do libro “Tengo un volcan”. Na seccion de RECUNCHO MAKER
polo DIiA INTERNACIONAL DA MULLER E A NENA NA CIENCIA (11 de
febreiro) elaboramos un experimento dun volcan para realizar nas

aulas, asi relacionamos as duas actividades anteriores entre si. E polo
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DIiA ESCOLAR DA NON VIOLENCIA E DA PAZ, na seccién de RECUNCHO
DE RELAXACION, propuxemos diversas actividades para realizar cos
mais pequenos. Ademais, unha vez ao mes realizamos
RECOMENDACIONS LECTORAS ao longo do curso escolar.

LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION NA BIBLIOTECA ESCOLAR PARA O
CURSO 2025/26

A continuacién redactamos as lifias prioritarias que establecemos dende o

Equipo de Biblioteca para o vindeiro curso escolar.

En relacion coa organizacion e xestion; a configuracion da biblioteca

como “laboratorio creativo de aprendizaxes”.

Antes de comezar a expofer as liflas prioritarias do vindeiro curso compre
explicar algunhas das caracteristicas que ten o noso centro, que nos
condicionan a non acadar moitos dos obxectivos que se propofien dende
PLAMBE.

Informar que o CRA Raifia Aragonta é un centro onde s6 se imparte o
segundo ciclo de Educacién Infantil (con alumnado matriculado entre os 3 e
os 6 anos). Ademais, somos un centro rural agrupado con 14 aulas, das que
oito estan no nucleo urbano (situadas no mesmo edificio que a biblioteca
escolar) e outras seis aulas estan situadas nas distintas parroquias do
concello.

O noso obxectivo primordial é proporcionar ao noso alumnado a mesma
igualdade de oportunidades e que todos tefian acceso aos recursos que
ofrece a biblioteca escolar, polo que o Equipo de Biblioteca segquirad
achegando os diferentes materiais, recursos e fondos bibliograficos as aulas
das parroquias a través de badis e caixas.

Para o vindeiro curso continuaremos coa elaboraciéon de caixas con fondos
bibliograficos para circular por tédalas aulas da sede (cambiando cada mes),
do mesmo xeito que facemos cos bauis polas aulas de parroquias (con fondos

bibliograficos, xogos e materiais sensoriais, mesa de luz...).
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A nova iniciativa “Tira do Cordel”, a cal consiste no intercambio de libros
gratuito, non tivo moito éxito neste curso 2024/2025, por iso para o vindeiro
curso o noso obxectivo é cambiar de zona as casifias xa elaboradas neste ano
a outras parroquias e observar se ten mais éxito.

Por outra banda, seguiremos coa adquisicion de novos fondos e seguiremos
catalogando todas estas novas coleccions no programa MEIGA e os materiais
TIC na plataforma LIBIB.

Pretendemos seguir co método de exposicion das novidades que se adquiran
dende o centro, tanto nas aulas de parroquias coma no edificio central.
Tamén continuaremos coa seccion de préstamos de xogos de mesa para as
familias.

Por outra parte, solicitaremos o programa “Lectura e familias” e
continuaremos no programa “Radio na Biblio”. P ara o vindeiro curso
tentaremos que os nosos alumnos aprendan a manexar e utilizar a tecnoloxia
e a linguaxe relacionada coa audicién e a radio, para promover a
alfabetizacién multiple.

Crearemos unha maleta de investigacion especifica da tematica a traballar
neste curso para que o noso alumnado aprenda dun xeito significativo
mediante a observacidn e a experimentacion (este recurso ira rotando polas
distintas aulas), do mesmo xeito que neste ano.

En relacion 4s maletas de préstamo as familias cabe destacar que neste
curso ofrecemos maletas viaxeiras e maletas creativas, as cales contifian
contos, xogos e demais recursos. Para o vindeiro curso seguiremos
proporcionando as maletas viaxeiras e coma novidade, cambiaremos as
maletas creativas por maletas por tematica, ofrecendo asi catro maletas
especificas dalgun dmbito por concretar ao inicio do curso (pode ser de
emocidns, de loxico-matematica, lectoescritura, etc.).

Por ultimo, promoveremos a colaboracidon e a organizacion de actividades

conxuntas coas bibliotecas do noso concello.

 En relacion coa dinamizacion e promocion dos recursos da biblioteca, a

sia integracion no tratamento do curriculo e a sta contribucion a
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alfabetizacion multiple e ao desenvolvemento das competencias basicas
do alumnado.

A tematica do noso proxecto de traballo para o vindeiro curso é “Animais” e
traballaremos todo o centro en relacion a tematica escollida. Traballaremos
globalmente, intentando relacionar as actividades e conmemoraciéns co
proxecto de centro. Finalmente, elaboraremos un produto final do noso
traballo ao final do curso.

Dende o Equipo de Biblioteca fomentaremos o uso dos recursos maker que
temos na biblioteca (set de croma, scornabots, tabletas...).

A web da biblioteca sequird sendo un recurso imprescindible para achegar a
biblioteca as familias e ao resto da comunidade educativa, por iso
seguiremos impulsando este recurso, que é a nosa principal canle de difusion
e promocion.

E remataremos establecendo reunidéns mensuais co Equipo de Biblioteca para
avaliar o progreso, reflexionar sobre o traballo realizado e tomar novas
decisions. E ao mesmo tempo tamén teremos en conta as decisions

adoptadas nas reunidns trimestrais coa Comisién de Biblioteca.

- En relacion coa formacion de usuarios e adquisicion da competencia
informacional (competencia para o tratamento da informacion incluida
na actual competencia dixital).

No primeiro trimestre realizaranse diversas actividades de formacion de
usuarios. Comezaremos pola formacién do profesorado, realizando unha
formacién presencial onde trataremos as normas de organizaciéon e
funcionamento da biblioteca, a busca no catdlogo da Meiga, a CDU, a
distribucion das secciéns... e se elaborard un triptico con esta informacion.
Tamén se elaboraran folletos para as familias con informacion relacionada
coa organizacion, estrutura e recursos da biblioteca.

En canto a formacion do noso alumnado (nenos e nenas de entre 3 e 6 anos)

esta farase a través de xogosou videos formativos.
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Ademais da formaciéon de usuarios no centro, seguiremos formdandonos a
través do PFPP e trataremos de participar nas Xornadas e nos Encontros do
Plan de Mellora das Bibliotecas Escolares de Galicia.

O profesorado tamén recibird formacion sobre o manexo de material
tecnoléxico e os recursos que se atopan no espazo maker, para levar a cabo

esta actividade solicitaremos a axuda do Equipo de Dinamizacion das TIC.

e En relacion co fomento da lectura e co desenvolvemento do proxecto
lector de centro (en materia de lectura, escritura e habilidades no uso,
tratamento e producion da informacioén).

Seguiremos organizando a “Hora de Ler” a través das bolsas de lectura que
viaxaran a cada aula con novos fondos, co obxectivo de fomentar o amor pola
lectura entre o noso alumnado. Seguiremos organizando o itinerario lector,
para que todo o noso alumnado poida acceder aos mesmos recursos e
fondos.

Por outra parte, continuaremos coas mochilas viaxeiras, xa que neste curso
tivemos unha para cada aula.

Continuaremos co préstamo semanal para familias (libros, maletas, xogos de
mesa e préstamos para adultos) os martes e xoves pola tarde.
Proseguiremos co desefio de actividades de animacion a lectura, que se
incluiran no blog da nosa biblioteca, a través das diferentes seccions.
Queremos sequir realizando roteiros literarios, xa que nos ultimos cursos
tivo unha boa acollida polo alumnado. Por iso, 0 noso obxectivo é organizar
un roteiro literario por curso académico e para iso solicitaremos a axuda das
familias e da ANPA As Landras.

Por ultimo, informar que dende a biblioteca se elaboraran guias de lectura e
recomendacions lectoras, se publicaran as novidades e se realizaran
exposicions tematicas que nos axudaran a dar a cofiecer de xeito mais
atractivo os fondos da nosa biblioteca. Ademais, unha vez ao trimestre, o
alumnado de 6°de Educaciéon Infantil elaboraréan un video con

recomendacions lectoras.
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« En relacion cos avances cara a unha biblioteca inclusiva.

Dende a biblioteca promoveremos a sensibilidade de avanzar cara unha
biblioteca madis inclusiva, que responda as necesidades de todo o alumnado
do centro.

Seguiremos fomentando o uso da aula multisensorial, xa que potencia
positivamente os sentidos sensoriais do alumnado, facilita a coordinacion,
favorece as relacidns sociais e a integracion entre o alumnado.

Ademais, continuaremos mercando fondos adaptados como libros de lingua
de signos, libros con pictogramas, libros con criterios de lectura facil, libros
con imaxes...

Dende o equipo potenciaremos o uso das mesas de luz sensoriais, xa que
axudan ao desenvolvemento das habilidades motrices, cognitivas e
linguisticas. E seguiremos ofrecendo actividades significativas e adaptadas a

todo o noso alumnado.

e Criterios e procedementos de avaliacidn. Indicadores e instrumentos
que se van utilizar.

O noso obxectivo é realizar unha avaliacién inicial ao profesorado, mediante
unha enquisa, para saber dende onde debemos partir. Despois de realizar
unha valoracion e analise dos datos, saberemos se temos que engadir ou
modificar algun dos obxectivos, sempre tendo en conta as liflas prioritarias
que marcamos para o curso escolar.

Como Equipo de Biblioteca manteremos reuniéons mensuais para avaliar os
resultados obtidos, detectar necesidades e tomar decisidons. Valoraremos e
analizaremos as lifias prioritarias e se € necesario reorganizaremos 0 NOSO
traballo. Realizaremos unha avaliacién continua das actividades propostas e
valoraremos o noso traballo a través de diferentes indicadores de avaliacion,
modificando aqueles aspectos que se consideren necesarios.

Os instrumentos de avaliacion empregados seran: enquisas, deteccion de
puntos débiles e fortes nas reunidons de equipo, tdboa de rexistro de

actividades, os materiais elaborados e a observacion directa.
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DIFICULTADES ATOPADAS E PROPOSTA DE MELLORA

En canto &s dificultades atopadas, temos que informar que é complicado
reunir a todos os membros do equipo, xa que temos uns horarios moi
limitados para xuntarnos e no centro temos multiples reuniéns, que nos
impiden realizar estas asembleas e dedicarlle o tempo necesario para tomar
acordos e propofier ideas. Ademais, tédolos anos chegamos a conclusion da
gran cantidade de actividades que se propofien e que temos que reducilas
para unha mellor calidade educativa.

E respecto das propostas de mellora, estan todas redactadas no apartado

das lifias prioritarias de actuacion para o vindeiro curso escolar 2025/2026.

AVALIACION

Neste curso partimos dunha avaliacidn inicial onde valoramos e analizamos
os resultados obtidos. Seqguimos as indicaciéns da Asesoria de Bibliotecas
Escolares e realizamos unha enquisa ao profesorado para observar e detectar

as necesidades e posibles camifios a seguir.

Realizamos unha avaliacion continua onde valoramos os resultados obtidos
na realizacién de cada unha das actividades. Isto foi posible grazas as
reunions constantes e a coordinacion co resto dos equipos. Levamos a cabo
unha taboa de rexistro, especificando o obxectivo, o grao de consecucién, a

avaliacion e os aspectos a mellorar. Esta valoracion foi realista e concreta.
E para finalizar, realizamos unha avaliacion final onde levamos a cabo unhas

enquisas tanto ao alumnado, ao profesorado e tamén as familias para

analizar os resultados obtidos e poder mellorar de cara os vindeiros cursos.
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DINAMIZACION TICS.

A LOMLOE establece entre as suas competencias claves a competencia
dixital, consistente en dispofier de habilidades para buscar, obter, procesar
e comunicar informacion, transformandoa en cofecemento. Para acadar
entre o alumnado esta competencia faise imprescindible a introducién das
Tecnoloxias da Informacion e Comunicacién no centro de ensino, facéndoo
extensible ao resto da comunidade educativa, algo que dende o noso

colexio se estivo levando a cabo ao longo deste curso escolar.

Ademais, a comunidade educativa fixo uso das diferentes ferramentas TIC
que a Conselleria de educaciéon pon ao dispor dos centros (abalar mabil,
aula virtual, paxina web, cisco webex e correo corporativo), que serviron

para continuar coa actividade lectiva e favorecer a relacién familia- escola.

Con respecto aos obxectivos propostos ao inicio do curso na nosa
programacion, podese sinalar que se intentaron actualizar e restaurar, na
medida do posible, os ordenadores cos que xa contabamos. Ademais, no
primeiro trimestre, estivose desenvolvendo un rexistro sobre o estado de

todos estes equipos para facilitar asi a labor educativa.

Por outra banda e xa que o centro continua dentro do PLAMBE, todo o
material TIC de empréstito para que o profesorado utilice na stia docencia,
segue centralizado na biblioteca. Tamén se seqguiu catalogando o material
TIC de nova incorporacion a través da plataforma LIBIB, onde os mestres e
mestras poden consultar os recursos tecnoldxicos dispofibles, os que estan

en empréstito ou incluso proceder a facer unha reserva dalgun deles.

Por ultimo, en canto as actividades propostas dende este equipo para
desenvolver ao longo do curso, sinalar que todas se puideron desenvolver
sen dificultades significativas, contando coa colaboracién e implicacién de
todo o profesorado e as familias. As que se levaron a cabo foron as

seguintes:.

- Elaboracién dun podcast de entrevistas a mulleres da contorna e

montaxe en colaboracion do Equipo de Biblioteca con motivo do Dia da
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Muller e da Radio Escolar.

- Elaboracion e maquetacién da revista badaladas. En colaboracion co
equipo de normalizacion lingliistica e os titores/as das diferentes aulas e
especialistas.

- Formacién de usuarios: ao inicio de curso levouse a cabo unha formacion
para explicar como publicar contido na paxina web do centro.

- Elaboracion dun protocolo TIC.

- Elaboracion dun symbaloo con recursos educativos ubicado na seccion
TIC da paxina web do centro.

Ademais disto, todos os membros do equipo TIC estivemos & disposicion

tanto do profesorado como dos demais equipos e dinamizacions para

asesoralos e axudalos nas cuestidns relacionadas coas tecnoloxias, xa fosen

actividades ou tarefas que implicasen o uso destas; programacién e

utilizacién de equipos, como a xestién de incidencias.
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ANEXOS



MEMORIA PLURINFANTIL
Debido a que o centro non conta cos RRHH necesarios para a imparticién
deste programa paralizouse durante o curso 24-25 a implementacién do
mesmo 3 espera de que a administracion dote ao centro dos RRHH

necesarios para a sla continuidade no curso 25-26.
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MEMORIA ANPA

Xufio: Celébrase a ultima asamblea ordinaria do curso anterior, na que
valoramos todas as actividades levadas a cabo durante ese periodo.

Xullo e Agosto: Publicouse o formulario para que todas as persoas con fillos
e fillas matriculadas no Cra Raifia Aragonta, poidan facerse socias. Xunto a
este, tamén fomos publicando os formularios para apuntarse aos diferentes
servizos ofrecidos dende a Anpa: comedor, aula madruga, aula tardia e o
servizo mudame.

Setembro: Levamos a cabo a primeira asablea extraordinaria deste curso na
que poidemos falar de todos os servizos de conciliacién, como son o
comedor, aula madruga, aula tardia, servizo mudame e actividades
extraescolares.

Queda definido o das actividades extraescolares, que comezaran en outubro
e rematan o ultimo dia lectivo de maio, tras reunirnos coas didas empresas
que as levaron a cabo: Clarexa e Ludiland; sempre consensuado coa direcciéon
do centro.

Para informar as familias mantivemos unha reunion onde puidemos resolver
todas as dubidas. O calendario quedou da seguinte maneira:

Luns: Ximnasia ritmica e aerobic - Manualidades

Martes: Baile moderno - Ciencias divertidas

Mércores: Multideporte - Iniciacién musical

Xoves: Musica e baile - Fun kids English

Venres: Pekechef

Ademais realizase unha xornada informativa para explicar as distintas
actividades que vai realizar a Anpa referentes ao programa Educar e Medrar
en Igualdade Outubro: Realizase na Devesa, coa colaboracion do Concello, un
taller de cabazas de Samain, onde os nenos e nenas puideron decorar as suas
cabazas con materias aportados pola Anpa, fixeron diversas actividades
relacionadas co Samain e pintacaras.

Tameén se leva a cabo a primeira actividade do programa Educar e Medrar en
Igualdade, coa actuacion dun Mago no auditorio do Concello.

Novembro: Realizamos o magosto na Sede do Cra para todo o alumnado,
preparando e aportando dende a Anpa 0s materiais necesarios.
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Ten lugar a segunda e terceira actividade do programa Educar e Medrar en
Igualdade: a segunda consistiu nun Escape Room no Concello e Auditorio, na
que os nenos debian realizar distintas probas relacionadas coa igualdade de
xénero.

A terceira foron uns xogos de disfraces realizados na Sede do Cra.

Decembro: Como todos os anos, o alumnado do Cra prepara adornos con
materiais de refugallo para decorar a drbore de Nadal que o Concello nos
presta durante estas datas. Permanece exposto no Concello ata despois de
reis. Pouco antes das vacacions de Nadal, Papanoel visita a sede mais as
parroquias.

Marzo: Preparamos a festa da “Pascua” como o curso anterior, con busqueda
de ovos, pintacaras, globoflexia e xogos populares.

Abril: Co motivo do dia do libro, repetimos a actividade do roteiro literario.
Xunto con varios voluntarios, decidimos que os alumnos e alumnas fosen
axudando a “Nora a investigadora” a resolver todas as probas necesarias para
traer de volta o conto da Bela Durminte.

Xufio: a Anpa as Landras aportou 5€ a excursion de fin de curso para cada
neno e nena socios.

Xullo: Ultimo asamblea ordinaria do curso cos seguintes puntos:
- Lectura e aprobacion, si procede, da acta anterior.

- Estado de contas

- Actividades realizadas durante o curso

- Orientacion dos servizos do curso 2025/2026

- Escolla da nova directiva

- Rogos e preguntas
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MEMORIA CONCELLO:
MEMORIA FINAL DE COLABORACION DO CONCELLO CO CRA

Concello de
/Salceda
" de Caselas

CURSO 24-25

Actividades culturais:

-Papa Noel visita cada unha das unitarias.

-Visita a biblioteca municipal cunobradoiro de ciencia.

-Xornada formativa para familias e profesorado. “Limites e educacion
positiva”.

Subvencion nominativa:1000 €

Obras de mantemento e mellora:

Sede:

-Aumento da cementacién debaixo das escaleiras de emerxencia e outras
cementaciéns para colocacion de casifias de madeira.

-Creacion e colocacion dun armario na biblioteca.

-Poda e tala de arbores da contorna para aminorar riscos.

-Limpeza e nova area para os areeiros.

-Colocacién de casifias dos libros.

-Arranxo de diferentes elementos de xogo e reubicacion dos mesmo.
Colocacion de duas mesas de madeira.

-Instalacion colocacién de cableado para a radio e amplificador en todas as
unitarias.

Barreiro:

-Arranxo recolocacion dun elemento de xogo de Soutelo.

-Colocacion de tarima.

-Pintado de practicamente toda a aula (menos unhaparede)
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-Poda dunnispereiro.

Budifo:

-Tala da figueira do patio.

Picona:

-Cambio de ventanas e colocacion de persianas na parte antiga do edificio.
-Arranxo de diferentes elementos de xogo no patio.

-Colocacion de timbre inalédmbrico.

Parderrubias:

-Novas cortinas para as duas aulas.

-Arranxo de elementos de xogo do patio.

-Arranxo da supercie do patio: rampifia de acceso, tapado de buratos do
muro, limpeza de maleza, nova area, melloras para previr acumulacion de
auga.

-Poda das arbores do patio.

San Xurxo:

-Pequenasmelloras na aula anexa. Alumbrado, enchufes, interruptor de
encendido, manilla na porta, colocacién de timbres en diferentes portas, etc
-Arranxos de elementos de xogo do patio.

Entenza:

-Cementacion e colocacion de casifia de madeira

SERVIZOS INDIRECTOS:

Derivacidnsaoservizo de logopedia municipal

Derivacionao campamento urbano municipal

Derivacion aoServizo de Atencion Tempera

78



