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INTRODUCION

A Lei Organica 8/2013, do 9 de decembro, para a Mellora da Calidade
Educativa, que se refunde coa Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de
Educacion, establece no seu Artigo 121 que o Proxecto Educativo dos centros
recollera a forma de atencién a diversidade do alumnado e que debera
respectar o principio de non discriminacion e inclusion educativa como valores

fundamentais.

En consonancia con estes principios, configurase a atencion a diversidade
como un dos eixos vertebradores e piar fundamental do sistema educativo
regulado polas mencionadas Leis. Asi, considérase esencial proporcionar unha
educacion axustada as necesidades de todo o alumnado, tendo en conta a
diversidade de intereses, caracteristicas e situacions persoais, sendo este un

cometido de toda a comunidade educativa.

A atencién & diversidade a que se refire o0 mencionado Artigo 121 deberase
articular debidamente no Plan Xeral de Atencién a Diversidade, tendo en conta
o Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a

diversidade na comunidade autbnoma de Galicia.

Deste xeito no presente documento que nos ocupa, concretaranse todas as
actuacions e medidas de atencion a diversidade que o noso centro educativo
desefia e desenvolve para adecuar a resposta educativa as necesidades da

totalidade do alumnado escolarizado nel durante o presente curso escolar.

Ademais, perseguirase facilitar o desenvolvemento persoal e social de cada
alumna e alumno e o seu potencial de aprendizaxe, facilitandolles a adquisiciéon
das competencias clave e a consecucion dos obxectivos xerais previstos na Lei

Organica 8/2013, do 9 de decembro, para a Mellora da Calidade Educativa.



XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

O Centro Rural Agrupado (CRA) Raifia Aragonta atopase localizado en
Salceda de Caselas, un pequeno concello pertencente a comarca de Vigo que
se situa no suroeste da provincia de Pontevedra. Salceda de Caselas € un
concello rural onde os seus habitantes (uns 8900) se reparten en pequenos e

numerosos nucleos de poboacién.

Tratase dunha zona de interior relativamente proxima a cidade olivica, onde o
nivel socioeconomico é medio sendo destacable a escasa actividade
econdmica propia, polo que a maioria das familias se desprazan a outras

localidades, como Porrifio ou Vigo, para atopar emprego.

Salceda de Caselas € o concello de Galicia que mais aumentou a sua
poboacion nos ultimos anos, e presenta a taxa de natalidade mais alta da
Comunidade, o que repercute directamente nas necesidades organizativas e

de recursos de toda indole das suas escolas.

A oferta cultural do concello € bastante ampla. Conta con casa da cultura,
biblioteca, locais sociais en todalas parroquias, pavillébn e escola de musica. Ao
longo do curso organizanse moitas actividades conxuntas entre o concello e o

centro escolar.

O CENTRO

Caracteristicas xerais.

Tal e como se referiu anteriormente, o Raifia Aragonta tratase dun Centro
Rural Agrupado, regulado no Decreto 374/1996 do 17 de outubro, polo que se
aproba o regulamento organico das escolas de educacién infantii e dos
colexios de educacién primaria, € na Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se
regulan determinados aspectos de organizacion e funcionamento das escolas
de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

Nel escolarizase o alumnado pertencente & etapa de Educacion Infantil,
concretamente os nenos e nenas que cursan de 4° a 6° curso (2° ciclo da
etapa). No CRA Raifa Aragonta estan matriculados practicamente a totalidade

das nenas e nenos de 3 a 6 anos censados en Salceda de Caselas, sendo no



actual curso 2021-2022 un total de 220 alumnas e alumnos.

O centro conta con xornada continua sendo o horario lectivo de 09:15 a 14:15
horas. Con caracter xeral o horario de atencion a familias é na tarde dos martes
de 16:00 a 17:00 horas.

Instalaciéns.
O centro esta composto por 15 unidades de Educacién Infantil dispostas do

seguinte xeito:

UNIDADES DE EDUCACION INFANTIL
4° Educacion Infantil 2 aulas
5° Educacion Infantil 3 aulas
6° Educacion Infantil 3 aulas
Aulas mixtas (4°, 5° e 6°) 7 aulas

Na parroquia de Santa Maria de Salceda, no centro urbano de Esfarrapada,
atopase a edificacion mais grande do CRA Raifia Aragonta, sede do mesmo, e
onde se atopan 8 aulas de Educacioén Infantil.

O edificio esta composto por duas plantas. Na planta inferior atdpanse 6 aulas ,
a aula de psicomotricidade, 2 aseos de nenas e nenos, 2 aseos de mestras/es,
sala de caldeiras, 2 almacéns, sala de mestras e mestres, despacho de
direccion e despacho de secretaria. Na planta superior hai 2 aulas , aula de
musica, biblioteca, aula de Audicion e Linguaxe, aula de Pedagoxia
Terapéutica, despacho de Orientacion, aula multisensorial e 2 aseos de nenas
e nenos. No exterior do edificio hai un patio cuberto, un patio exterior cun
areeiro, un horto, duas pistas polideportivas, e unha ampla zona axardinada.
Foéra do horario lectivo, estas instalacions son empregadas para desenvolver as
actividades extraescolares e reunirense as socias e socios da ANPA. (neste
curso estas actividades non se desenvolven)

Nesa mesma parroquia no lugar de Barreiro hai outra aula do CRA Raina
Aragonta. Nela escolarizase alumnado de 3, 4 e 5 anos nun grupo mixto. Esta
aula conta cos seguintes espazos: un pequeno edificio onde esta a aula e os
aseos, un edificio anexo (antiga casa do mestre/a) con utilidades moi versatiles
(actividades de lecer, desdobres en relixion e alternativa, determinados

apoios,...), un pequeno patio cuberto, un horto, unha zona de patio aberto.



Na parroquia de Parderrubias, no lugar de Fontan, hai unha aula do CRA Raina
Aragonta onde se escolariza alumnado de 4°, 5° e 6° de Educacion Infantil. A
aula conta con tres espazos nun mesmo edificio (aseos, espazo no que
permanece o grupo habitualmente e outro polivalente) e un patio aberto.

Na parroquia de Entenza hai outra aula mixta do centro, localizada nun edificio
grande que pertence a un centro cultural parroquial. Nesta edificacidon
dispomos de unha pequena aula, despacho, aseos e un pequeno patio.

Na parroquia de Picoifa hai unha aula onde se escolariza alumnado de 3,4 e 5
anos nun grupo mixto. A edificacion conta cos seguintes espazos. Aulas, aseos
e patio.

Na parroquia de Soutelo hai outra aula mixta ubicada nun edificio disposto en
aula, despacho, aseos, porche cuberto e patio exterior.

Na parroquia de Budifio contamos cunha aula mixta onde se escolariza
alumnado de 4°, 5° e 6° de Educacion Infantil. A aula conta cun espazo onde se
imparte docencia, un despacho, aseos, e patios.

Na parroquia de San Xurxo tamén hai outra aula onde se escolariza alumnado

das mesmas idades e sendo a disposicion do espazo similar as anteriores.

Recursos persoais.

Son aquelas persoas tanto de dentro como de féra do centro, que posibilitan a
atencion adecuada e individualizada a todo o alumnado en xeral, e en particular
a aqueles que presenten neae partindo dunha intervencién global e
multidisciplinar.

Recursos internos:

O presente curso académico 2021/2022 no CRA Raifa Aragonta contamos cos
seguintes profesionais:

Persoal docente:

Mestras/es titoras/es:
Educacion Infantil 15
Apoio Educacién Infantil 4
Mestras/es especialistas:
Lingua estranxeira (inglés)1
Educacion Fisica 1

Musica 1



Relixion catolica 1
Audicién e Linguaxe 1
Pedagoxia Terapéutica 1
Orientacion 1

Persoal non docente:

Persoal de limpeza sede 1
Persoal de limpeza en parroquias 2
Familias e alumnado.

Recursos externos

Inspeccién Educativa

Xefatura Territorial

Equipo de Orientacién Especifico

Asociacions: BATA, ASPERGA,...

Servizo de Atencién Tempera do concello de Salceda de Caselas.

Servizos de Saude: pediatria, neuropediatria,...

Servizos Sociais do Concello de Salceda de Caselas: educadoras familiares,
traballadora social, psicopedagoga,...

Entidades privadas: logopedia, psicoloxia, pedagoxia, dentista,...

Centro de Formacion e Recursos.

O alumnado.

No CRA Raifa Aragonta atépanse matriculados na actualidade un total de 244
nenos e nenas. Cabe destacar que entre a totalidade do alumnado existen
variedade de intereses, afeccidns, preferencias, capacidades e dificultades.
Unha porcentaxe do alumnado presenta necesidades especificas de apoio
educativo de diversa indole. Tamén é destacable o descenso de alumnado de
procedencia estranxeira que chega ao concello nos ultimos anos.

Tal e como se referiu anteriormente son moitas e moi variadas as necesidades
especificas de apoio educativo que presenta o alumnado escolarizado nas
distintas aulas do CRA, tanto nas que se atopan no centro urbano de
Esfarrapada, como loxicamente, nas distintas aulas mixtas localizadas nas
distintas parroquias de Salceda. O feito de que o alumnado se escolarice en
pequenas aulas mixtas nun contexto rural ten numerosos beneficios e aspectos

positivos, pero tamén supon importantes dificultades a nivel organizativo.



E importante ter en conta que os desprazamentos das mestras/es especialistas
entre as distintas aulas (salvo no caso das aulas localizadas no lugar de
Esfarrapada), levan unha media de 15 minutos, o que merma de xeito
considerable as horas reais de docencia desas mestras/es. Do mesmo xeito
danse certas dificultades para transportar dunha aula a outra os materiais mais
especificos: xogos manipulables, material de psicomotricidade, ordenador con
programas e xogos especificos,... (tendo en conta que a aprendizaxe na etapa

de Educacion Infantil realizase fundamentalmente a través do xogo).

IDENTIFICACION E VALORACION DE NECESIDADES

ALUMNADO DESTINATARIO DO PXAD

Tal e como se referiu con anterioridade, e tendo en conta o Artigo 10 do

Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a
diversidade na Comunidade Auténoma de Galicia, o Plan Xeral de Atencién a
Diversidade é o documento en que se articula a atencion a diversidade a que
se refire o artigo 121 da LOMCE.

No plan deberanse concretar todas as actuacions e medidas de atencion a
diversidade que un centro educativo desefia e desenvolve para adecuar a
resposta educativa as necesidades da totalidade do alumnado.

Asi pois, os destinatarios do Plan Xeral de Atencion a Diversidade son:

A totalidade do alumnado, diverso ante os procesos de ensino-aprendizaxe,
con distintas caracteristicas e necesidades, ritmos e estilos de aprendizaxe,
motivacions, intereses e situacions sociais e culturais:

O alumnado con Necesidade Especifica de Apoio Educativo (temporal ou
permanente):

Alumnado con Necesidades Educativas Especiais, derivadas de discapacidade
ou trastornos graves de conduta.

Alumnado con dificultades especificas de aprendizaxe.

Alumnado con Altas Capacidades Intelectuais.

Alumnado que se incorpore tardiamente ao sistema educativo.

Alumnado con determinadas condicidns persoais ou de historia escolar.

IDENTIFICACION DE NECESIDADES EDUCATIVAS




Para cofecer as necesidades, dificultades e caracteristicas dos nosos alumnos
e alumnas e atendelas da maneira mais axeitada e temperan posible, dende o
centro escolar, levamos a cabo unha serie de actuaciéons baseadas na
normativa vixente que nos permiten conecer e identificar cales destes alumnos
van a precisar unha atencién mas especifica e determinar e planificar o modelo
de intervencion mais axeitada para cada caso.

Para todo isto realizamos as seguintes actuacions:

3.2.1. Avaliacion inicial:

Permite obter un cofiecemento o mais completo posible sobre os alumnos e
alumnas. Mediante esta avaliacion podemos axustar a resposta educativa as
caracteristicas individuais das necesidades de cada neno, nena e/ou grupo de
alumnos e alumnas.

Tanto no Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencioén a

diversidade do alumnado dos centros docentes de Galicia, como na Orde do 27

de decembro de 2002, pola que se establecen as condicions e criterios para a

escolarizacion en centros sostidos con fondos publicos do alumnado de ensino
non universitario con necesidades educativas especiais indican que ao iniciar a
escolarizacion, tanto na etapa de Educacion Infanti como na Educacion
Primaria, todo o alumnado sera obxecto dunha avaliacion inicial, na que
ademais dos aspectos recollidos na Orde do 25 de xuiho de 2009 pola que se
regula a implantacion, o desenvolvemento e a avaliacion do segundo ciclo da
educacion infantil na Comunidade Auténoma de Galicia, tamén se veran
recollidas a deteccion das posibles necesidades especificas de apoio
educativo. As avaliacions iniciais realizaranse ao comezo do ciclo (2° ciclo de
E.Infantil), e cando haxa incorporacién de novos alumnos, xa sexa en calquera
momento do curso escolar.

O departamento de orientacion, xunto cos equipos de orientacidon especificos,
son o0s encargados de elaborar o material necesario para que os mestres
titores leven a cabo a recollida de informacidn que sexa necesaria para a
avaliacion. Unha vez recollida esta informacion, o departamento de orientacion
a estuda e analiza para extraer conclusiéns que nalguns casos pode derivar na
necesidade de levar a cabo unha avaliacion psicopedagodxica .

Para levar a cabo unha avaliacion inicial hai que ter en conta o seguinte: datos

recollidos na entrevista inicial coas familias; o historial do alumno; a



observacion directa e os datos aportados polo equipo docente que trata
directamente co alumno ou alumna.

A informacion estara recollida nunha ficha de avaliacién inicial, elaborada polo
Departamento de Orientacion e que servira para cofiecer aspectos como:

Datos persoais, fisicos e de saude.

Contexto familiar (afectivo, socio-econdémico e cultural).

Intereses e preferencias.

Grao de autonomia e socializacion.

Competencia en comunicacion linguistica.

Nivel de desenvolvemento motriz e dominancia lateral.

Integracion no grupo.

Posibles factores que anticipen dificultades nos procesos de ensino —
aprendizaxe.

3.2.2. A avaliacioén psicopedagoxica

Con respecto a Avaliacion Psicopedagoxica, vai ser a técnica de avaliacion
que empregue o orientador/a nos centros, no caso de detectarse dificultades,
Xa sexa por parte dos mestres titores ou especialistas que impartan docencia
ao alumnado, ou ben por parte da familia ou servizos de saude de Galicia.

Para levar a cabo unha avaliacion psicopedagoxica no noso centro, existe un
Protocolo de Actuacion, cos seguintes pasos para iniciar e facer mais efectivo o
proceso:

Avaliacion de necesidades. Para xestionar as demandas de avaliacion por
parte da orientadora, a titora interesada debe cumprimentar unha ficha
(segundo o modelo “Solicitude de avaliacion do orientador/a”), e entregala a

xefa de estudos.

A xefa de estudos rexistrara, polo procedemento que estime axeitado, as

solicitudes e as remitira a orientadora.

A Xefal/e do D.O realizara o estudo e comunicara os resultados a titora. De ser
necesario unha intervencion especifica o/a orientador/a comunicara a xefa de
estudos a decision adoptada e ambalas duas organizaran o horario de atencion
especifica.



No caso de que o alumno/a reciba apoio ou reforzo educativo externo, a
familia sera informada e debera cumprimentar a correspondente autorizaciéon
(segundo modelo “autorizacién sobre adopcion de medidas de atencion a

diversidade”).

Os profesionais implicados no programa de intervencion especifico
coordinaranse na sua actuacion establecéndose o calendario de reunions

(como minimo unha vez cada trimestre).

Cada trimestre a orientadora realizara un seguimento a cada alumno/a que
reciba apoio externo, para determinar a conveniencia de continuidade do

programa previsto, ou ben para a sua modificacion se fora necesario.

As mestras de audicidén e linguaxe e os mestres/as que impartan apoios ao
alumnado con necesidades especificas, avaliaran trimestralmente o grao de
consecucion dos obxectivos previstos, e comunicaran, mediante informe
(segundo modelo) os resultados ao titor e a orientadora.

3.2.3. Informe Psicopedagoxico:

As conclusions e resultados extraidos da avaliacion psicopedagdxica deben
estar recollidos nun informe psicopedagoéxico, de caracter individual, no cal
debe figurar a situacién evolutiva e educativa do alumno/a en cuestion, a
concrecidon das suas necesidades educativas, orientacions para a sua
intervencion ou traballo en aula e a determinaciéon das axudas que van ser
necesarias. Este informe axuntarase a documentacion que conforma o
expediente escolar do alumno/a e sera gardado e custodiado nos arquivos do
Departamento de Orientacion.

As familias deben ser informadas dos resultados das avaliacions
psicopedagdxicas e das medidas propostas, tendo dereito a obter copia do
informe, seguindo os protocolos para isto establecidos.

3.2.4. Ditame de escolarizacion:

O ditame de escolarizacién vaise realizar no caso de alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo, corresponde ao xefe do departamento de

orientacion, e levarase a cabo nas seguintes situacions:



Alumnado de nova incorporacién ao sistema educativo.
Alumnado que comeza un novo tipo de ensinanzas.
Alumnado para o que se propon un cambio na sua modalidade de

escolarizacion.

Este documento consiste nun informe persoal dun alumno/a, elaborado polo

departamento de orientacion, que vai recoller os seguintes puntos:

As conclusiéns da avaliacion psicopedagoxica.

As orientacions sobre a proposta curricular axeitada e os recursos persoais e
materiais que van ser necesarios.

A proposta de escolarizaciéon (que pode ser en centro ordinario, combinada, ou
en centro especifico).

A opinidon dos pais ou titores/as legais sobre a proposta de escolarizacion.

DETERMINACION DOS OBXECTIVOS

Entre os obxectivos a acadar cabe destacar os seguintes:

Servir de referente para que o centro poida concretar anualmente o axuste da
resposta educativa as necesidades que presenta o alumnado en funcion dos

recursos dispoiiibles.

Articular as distintas medidas, plans e actuacions de atencion a diversidade.

Facer posible unha transicion harmonica entre etapas posibilitando unha maior

coordinacion entre centros.

Identificar as necesidades e adecuar a resposta educativa as diferentes
caracteristicas, potencialidades, ritmos e estilos de aprendizaxe, motivacions e

intereses, e situacions sociais e culturais do alumnado.

Promover a adopcion de medidas que favorezan a acollida e a insercién do
alumnado inmigrante e daquel que se atope nunha situacién de risco de

abandono escolar.



Implementar medidas ordinarias e extraordinarias, organizativas e curriculares
necesarias para a consecuciéon das competencias clave e os obxectivos da

etapa de Educacion Infantil.

Dar prioridade a aquelas medidas destinadas ao alumnado que presenta
necesidade especifica de apoio educativo (alumnado con necesidades
educativas especiais, dificultades de aprendizaxe, incorporacion tardia ao
sistema educativo, cunhas condicidons persoais ou de historia escolar
desfavorables, trastornos graves de conduta ou alumnado con altas

capacidades).

Priorizar as actuacions e medidas de caracter preventivo e de deteccion

tempera, asi como as de caracter ordinario fronte as de caracter extraordinario.

Impulsar a participacion do profesorado en actividades de formaciéon e
innovacién, asi como o intercambio de experiencias no ambito da atencion a

diversidade.

Fomentar a participacion e coordinaciéon dos equipos docentes na adopcion e

desenvolvemento das medidas.

Fomentar a implicacidén doutros sectores da comunidade educativa: alumnado

(titoria entre iguais, mediacion), persoal non docente e familias.

Establecer procedementos de comunicacion adecuados para garantir a

informacion e participacion das familias do alumnado.

Coordinar actuacions e establecer canles de comunicacién cas parroquias que

conforman o CRA e outros servizos externos.

Identificar, a través dunha avaliacién interna, a eficacia da atencidon &
diversidade ao finalizar cada curso escolar e aqueles aspectos que precisan

mellorar.



DESCRICION DAS ACTUACIONS, MEDIDAS E PROGRAMAS DE
ATENCION A DIVERSIDADE.

5.1. MEDIDAS ORDINARIAS:

Contémplanse dous tipos, de caracter preventivo e de caracter curricular e/ou

organizativo.

5.1.1. Medidas ordinarias de caracter preventivo:

Son aquelas medidas, plans ou estratexias que tefien por obxectivo a

prevencion e a deteccion tempera. Pretenden garantir un tratamento educativo

personalizado, promover a convivencia, a non discriminacion e o respecto

polas diferenzas.

MEDIDA/ .
DESCRICION DESTINATARIOS | FUNCIONAMENTO RESPONSABLES
PROGRAMAS
Conxunto de L
) Coordinacion  das
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o facilitar o] . programa. . .
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Primaria.
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sesién de apoio 0 programa
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posibles
dificultades de
articulacion  no
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E.Infantil.

Alumnado de 3° e
4° de Educacion

Infantil

desenvolverase
e 5° de
E.Infantil por teren os

nos

cursos 4°

alumnos de 6° unha
atencion mais
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mestra especialista de

AL

Coordinacion:
Departamento  de
Orientacion.
Posta en practica:
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E.Infantil.

Programa
colectivo de
recuperacion de
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un conxunto de
alumnado con
unha dislalia
coincidente, o
cal posibilita un
traballo en

pequeno grupo.

Alumnado de 6° de
Educacion  Infantil
cas mesmas
dificultades de

articulacion

Emprego de
diferentes estratexias
colectivas de
intervencion para
correccion de dislalias
relacionadas cos

fonemas /s/ e /z/.

Coordinacion:
Departamento  de
Orientacion.
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Metodoloxias ,
E a metodoloxia Funciona como eixo
baseadas na . .
) que se emprega ] metodoldxico a través | Titores, Mestres de
aprendizaxe por ) Tédolos  alumnos » )
a nivel xeral en do cal se planifican | apoio e
proxectos e o do CRA.
tédalas aulas do tédolos procesos de | especialistas.
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) CRA. ensino - aprendizaxe.
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5.1.2. Medidas Ordinarias de caracter organizativo e curricular.

Ademais dos diferentes programas preventivos que sinalamos anteriormente,
tamén empregamos unha serie de medidas ordinarias de atencion a
diversidade que estan implicitas na metodoloxia empregada no dia a dia do

centro, como son as seguintes:

A adecuacioén das programacions didacticas ao contorno e ao alumnado.

O emprego dunha metodoloxia baseada na aprendizaxe por proxectos, onde
se prima o traballo cooperativo en grupos heteroxéneos, a titoria entre iguais,
etc.

Adaptacion dos tempos e instrumentos de avaliacion.

Reforzo Educativo e apoio dos mestres de apoio a Educacién Infantil.

A adecuacién da estrutura organizativa do centro (horarios, agrupamentos e
espazos) e da organizacion e xestion da aula as caracteristicas do alumnado.
Desdobramentos de grupos.

Programas especificos personalizados.

5.2. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE ATENCION A DIVERSIDADE.

Son aquelas medidas que estan dirixidas a dar resposta a aquel alumnado
identificado con necesidades especificas de apoio educativo que poden requirir
modificacion significativas no curriculo ordinario ou cambios na organizacion ou

nos elementos de acceso ao curriculo ou modalidade de escolarizacion.

Estas medidas aplicaranse unha vez esgotadas as medidas de caracter

ordinario ou por resultaren estas insuficientes.

Seguindo o que nos indica o Decreto 229/2011 do 7 de decembro polo que se




regula a atencién a diversidade, podemos dicir que as medidas extraordinarias
que aplicamos dende o Departamento de Orientacion do CRA, son as
seguintes:

Adaptacions Curriculares.

Agrupamentos flexibles.

Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica e/ou Audicion e
Linguaxe.

Flexibilizacion do periodo de escolarizacion.

Grupos de adquisicion das linguas (este en colaboracién co concello de

Salceda de Caselas).

Determinacion dos criterios para a organizacion e distribucion dos

recursos e a aplicacion das medidas propostas.

Para levar a cabo unha atencion a diversidade o mais efectiva posible, é
necesario determinar uns criterios que regulen como se vai a levar a cabo
esta atencion e como se van a distribuir os recursos persoais do centro.
6.1. Organizacion dos apoios.

No CRA existen xa regulados diferentes mestres que levan a cabo o apoio en
aula, son os mestres de apoio en Educacion Infantil. En concreto, no noso
centro existen catro apoios, dous destinados a sede, un apoio mixto que atende
0s apoios necesarios repartindo o seu horario entre as aulas da sede e as
aulas situadas nas parroquias, e por ultimo, un mestre de apoio que esta
dedicado soamente as aulas das parroquias.

Por outra banda, o criterio xeral € proporcionar unha resposta educativa
adaptada a diversidade de capacidades, intereses e ritmos de aprendizaxe do
alumnado co fin de facilitar o desenvolvemento xeral e acadar os obxectivos e
competencias clave da etapa de Educacion Infantil.

Nos casos de alumnado con necesidades especificas de apoio educativo, o
diagndstico do orientador/a debe preceder a intervencion dos mestres
especialistas en Pedagoxia Terapéutica e Audicion e Linguaxe. Non sendo
necesario neste Ultimo caso a emision de informe psicopedagodxico para o
alumnado que presente so dificultades de fala (articulacion e dislalias), que

seran atendidos pola mestre especialista de AL, sempre que tefia



dispoiiibilidade horaria.

Os apoios seran organizados tentando respectar as sesions impartidas por
outros especialistas, no caso de precisar intervencién individualizada fora da
aula.

Sempre que sexa posible vaise priorizar o apoio dentro da aula ordinaria, xa
sexa dos mestres de apoio a E.Infantil ou no caso da intervencion dos
especialistas de PT e AL.

So se produciran intervencions directas especializadas nos seguintes casos:
No caso de alumnado de NEAE, que polas suas caracteristicas precise dunha
intervencién mais individualizada e de recuperacion.

Alumnado que tefia que recibir intervencion directa por parte do especialista de
Audicion e Linguaxe, que sera preferiblemente en sesions curtas de 30 minutos
de duracion.

Alumnado de distintas aulas agrupados nunha mesma sesion.

As familias do alumnado que sexa susceptible de reforzo e apoio seran
debidamente informadas das medidas que se pretenden levar a cabo e dos
obxectivos que se pretenden acadar cas mesmas.

Farase un seguimento continuo de todo aquel alumnado que tefia apoios ou
reforzos programados, establecendo mecanismos de revision e mellorando ou
modificando os obxectivos da intervencién sempre que sexa preciso.

Hai que destacar a importancia de manter unha boa coordinacion entre tédolos
profesionais implicados na intervencion dos alumnos.

6.2. Prioridade das intervencions.

Sempre que o centro non tefa recursos persoais ou horario dos mestres
especialistas ou os mestres de apoio suficientes para atender a tdédalas
demandas, € preciso determinar as prioridades de intervencién seguindo
unha serie de criterios que tefien que ver ca importancia das necesidades de
cada alumno, deste xeito:

Priorizarase en primeiro lugar as intervenciéns dos casos de maior gravidade
(alumnos con Necesidades Educativas Especiais).

Alumnado con necesidades especificas de apoio educativo, que xa recibian
reforzo e o precisen manter no tempo.

Alumnado novo identificado con NEAE.

Outras dificultades (articulacién, necesidades leves de regulacion de conduta),



priorizando en orde mais préximo a promocion a Educacion Primaria, isto € : 6°
El, 5° El e por ultimo e para deixar que a evolucion e os diferentes ritmos de
aprendizaxe actuen de maneira natural, o 4° curso de E. Infantil.
Excepcionalmente, o D.O podera flexibilizar estes criterios (do 1 ao 4) para a
atencion dun/dunha alumno/a determinado en base as necesidades que
presenta e con motivos xustificados en informes médicos".

Transitoriamente durante o curso escolar 2020-2021 e mentres a situacion de
emerxencia sanitaria asi o requira, as intervencions dos especialistas de
Audicion e Linguaxe e Pedagoxia Terapéutica, seran determinadas e
priorizadas para aqueles alumnos/as que presenten un maior grao de
afectacion ou dificultades. Dito grao de afectacion determinarano as
especialistas do D.O (PT/AL) en coordinacion coa Xefatura do D.O e a Xefatura
de Estudos. Estas intervencions cumpriran rigorosamente co establecido nos
protocolos publicados pola Conselleria ou por aquela normativa que se
publique a posteriori.

6.3. Modalidades de atencion.

Apoio do titor e dos mestres de apoio a E.Infantil, que precisen dunha atencion

mais individualizada. Son alumnos que polas suas caracteristicas poden seguir
o curriculo ordinario, pero precisan, para logralo, dunha atencion mais
individualizada. Producese dentro da aula ordinaria.

Apoios de especialistas dentro da aula ordinaria: este apoio ten por obxectivo

favorecer a inclusion e a normalizacion de alumnos con NEAE, permitindo que
o alumno traballe co resto do seu grupo e a sua vez permite que o traballo do
titor co resto do grupo sexa mais efectivo.

Atencién especializada por parte do profesorado especialista: Alumnado con

necesidades especificas de apoio educativo que precisen nun determinado
momento, ou en toda a sua escolarizacion, dunha atencién e apoio mais

especializado e individualizado.

Concrecion das actuacions dos distintos profesionais en relaciéon as

medidas deseiadas para o centro.

7.1. Claustro



Consensuar a definicibn do marco conceptual elixido polo centro (que é a
atencion a diversidade, que medidas de atencion a diversidade se adoptan,
cémo se entende o proceso de ensino - aprendizaxe).

Elaborar o Proxecto Educativo.

Coordinar as funcions referentes a orientacion, titoria e avaliacion dos alumnos
e alumnas.

Aprobar o Plan Xeral de Atencion a Diversidade elaborado polo Departamento
de Orientacion para posteriormente trasladalo 6 Consello Escolar para a sua

aprobacion.

7.2. Profesorado titor

- Participar no desenvolvemento do Plan de Accion Titorial e nas actividades de
orientacién baixo a coordinacion da Xefatura de estudos en colaboracion co
Departamento de Orientacion.

- Realizar a avaliacion inicial ao comezo do curso seguindo as directrices e
orientaciéns programadas dende o Departamento de Orientacion, co fin de
detectar posibles necesidades ou dificultades no alumnado.

- Colaborar co Departamento de Orientacion na avaliacion psicopedagoxica,
atender as dificultades de aprendizaxe do seu alumnado e adecuar as
programacions de aula a diversidade desta.

- Elaborar a adecuacion do curriculo correspondente nas Adaptacions
Curriculares que sexa necesario levar a cabo no seu grupo de alumnos.

- Facilitar a normalizacidn e inclusion dos alumnos no grupo.

- Coordinar os procesos de avaliacion dos alumnos do seu grupo cos mestres
especialistas en Audicién e Linguaxe e Pedagoxia Terapéutica e o resto do
profesorado que intervefien co grupo de alumnos.

- Informar as familias e ao profesorado do alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo sobre todo aquilo que lles concirna en relaciéon
coa intervencion educativa e o rendemento académico.

7.3. Profesorado especialista en pedagoxia terapéutica e audicion e linguaxe.
Para coordinar as suas funcions, o profesorado especialista en PT e AL
reunese unha vez a semana co Orientador/a do CRA e o/a coordinador/a de
ciclo, no departamento de orientacion, onde se discuten as metodoloxias e

programas de atencién, ademais de tddalas actuacions levadas a cabo dende o



departamento.

7.3.1. Mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica:

- Intervencién educativa directa co alumnado con necesidades especificas de
apoio educativo.

- Colaboracion co xefe do departamento de orientacion nas cuestidons
relacionadas co alumnado suxeito a medidas de atencion a diversidade.

- Colaboracion na avaliacion inicial do alumnado e nas sesions de avaliacion do
alumnado co que realizan unha intervencion individualizada.

- Colaboracion co departamento de orientacion na elaboracion do Plan de
Orientacién.

- Colaboracion no asesoramento do profesorado que imparte docencia directa
co alumnado con NEAE.

- Elaboracién e planificacion de recursos e materiais especificos para 6
alumnado con Necesidades Educativas Especiais.

- Seguimento e elaboracion de informes trimestrais e finais de aqueles alumnos
que tefien unha intervencion especifica en Pedagoxia Terapéutica.

- Aquelas outras funcidbns que se lle poidan asignar no seu ambito de
actuacion.

7.3.2. Mestre especialista en Audicion e Linguaxe:

Actuacion directa docente co alumnado con alteracions linguisticas.
Colaboracion na avaliacién inicial do alumnado e na valoracion das dificultades
mais especificas de alteracions da linguaxe.

Colaboracion na elaboracion e desenvolvemento de programas de estimulacion
da linguaxe. Especialmente no programa de estimulacion da linguaxe oral € no
programa colectivo de recuperacion de dislalias especificas.

Prestara colaboracion no asesoramento ao profesorado na programacion de
actividades para a prevenciéon e o tratamento de dificultades na area da
linguaxe.

Seguimento e elaboracion de informes trimestrais de aqueles alumnos que
tefien unha intervencion especifica en Audicion e Linguaxe.

7.4. Departamento de orientacion:

De forma xeral, as funcions do departamento vertébranse en torno as funcidéns
de prevencion, colaboracién, intervencion directa especializada e apoio as

familias.



Elaborar de acordo coas directrices establecidas pola Comision de
Coordinacion Pedagoxica e as achegas dos Equipos de ciclo a proposta do
Plan Xeral de Atencion a Diversidade, que trasladara ao equipo directivo para a
sua inclusion no Proxecto Educativo.

Elaborar a proposta de concrecién anual do citado PXAD, que formara parte da
Programacién Xeral Anual.

Elaborar a memoria do Plan Xeral de Atencion a Diversidade, incorporando as
propostas de mellora que se incorporaran a memoria do Plan de Orientacion e
a memoria anual do centro.

De xeito mais concreto, as funcions do Xefe do Departamento de Orientacion

son:
Servir de apoio ao Equipo directivo, Claustro, alumnado e familias.

Coordinar a atencion do alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo, en colaboraciéon coa xefatura de estudos e o profesorado de apoio.
Detectar e avaliar as necesidades especificas de apoio educativo do alumnado.
Levar a cabo as avaliacions psicopedagoxicas.

Elaborar os informes psicopedagoxicos, a parte formal no caso das
Adaptacions Curriculares.

Participar no desefio e desenvolvemento das medidas de atencién a
diversidade.

Asesorar na elaboracién de programas dirixidos ao desenvolvemento integral
do alumnado e ofrecerlle ao profesorado informacién e orientacion para o
desenvolvemento dos mesmos.

Asesorar na toma de decisidons sobre medidas de atencion a diversidade a
adoptar no caso de alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.
Favorecer a posta en practica das medidas organizativas e curriculares de
atencion a diversidade que precise o alumnado.

Desefiar en colaboracion co profesorado medidas que favorezan o
desenvolvemento integral e medidas de reforzo que favorezan as aprendizaxes
do alumnado.

Coordinar a actuacion do profesorado titor, profesorado especialista e
profesorado de apoio as necesidades educativas especiais.

Establecer canles de comunicacién e informacién as familias.

7.5. Equipo directivo.



A atencion a diversidade do alumnado € responsabilidade da totalidade do
profesorado do centro, implicandose nas propostas na planificacibn como na
posta en practica das medidas que sexan necesarias. Deste xeito, un papel
destacado sera o do Equipo Directivo, pois € o encargado de dinamizar tédolos
procesos de atencidén ao alumnado, incluidos polo tanto aqueles que tefan que
ver ca atencién a diversidade, destacando o rol da Xefatura de Estudos como o
encargado de coordinar todo o relacionado ca atencion a diversidade:
organizacion de horarios, coordinacién de funcions, etc.

E o 6rgano responsable do desenvolvemento, seguimento e avaliacién do Plan
Xeral de Atencidn a diversidade.

Impulsar propostas e facilitar as condicidons necesarias para a sua posta en
practica no que corresponde as medidas de atencion a diversidade e a
coordinacién do profesorado implicado.

Habilitar os recursos dispoiibeis para a atencién e intervencion especifica do
alumnado con Necesidades Educativas Especiais.

Coordinar e velar pola execucioén de tédalas actividades de caracter académico
e de orientacion do profesorado e alumnado, en relacion co proxecto educativo
do centro e a programacién xeral anual.

Coordinar a actividade docente, con especial atencion a procesos de
avaliacion, adaptacion curricular e actividades de reforzo, recuperacion e
ampliacion.

Incorporar a concrecion do Plan Xeral de Atencion a Diversidade &
Programacion Xeral Anual, e velar polo seu cumprimento, avaliacion e
memoria.

7.6. Comision de coordinacion pedagoxica.

Velar para que a elaboracion das concrecions curriculares de etapa, Plan de
Accion Titorial, Plan Xeral de Atencién & Diversidade, Plan de Orientacién
Educativa e o Plan de Convivencia Escolar se elaboren conforme aos criterios
establecidos polo Claustro.

Establecer as directrices xerais para a elaboracibn das programacions
didacticas, do Plan Xeral de Atencion a Diversidade e dos demais plans e
programas do centro.

Mediar nas propostas dos equipos de ciclo e comisions elevadas ao Claustro.
7.7. Persoal coidador.



Colaborar, en coordinacion cos profesionais implicados, na execucién practica,
seguimento e avaliacidon dos programas de autonomia persoal e integracion
social do alumnado con Necesidades Educativas Especiais.

Guiar e/ou axudar ao alumno/a na adquisicion de habitos e actividades de
coidado, hixiene e aseo persoal previamente programadas.

Guiar e/ou axudar ao alumno/a nas actividades dirixidas a adquisicion de
habitos alimentarios.

Guiar e/ou axudar ao alumno/a na realizacion de actividades dirixidas a
adquisiciéon de técnicas de mobilidade, autocontrol en desprazamentos e
actividades da vida cotia.

Guiar e/ou axudar ao alumno/a nos desprazamentos e na participacion activa
de actividades dentro e fora do centro, cando as suas condicions llo impidan ou
dificulten.

Colaborar co resto do profesorado na atencién, vixilancia e coidado destes
alumnos/as durante os periodos de recreo, descanso e saidas do centro.
Prestar axuda ao alumno/a dentro da aula, para facilitarlle o acceso a algunhas
actividades que poidan presentar especial dificultade para el. Estas actividades
sempre deben estar programadas e supervisadas polo profesorado, xa se

desenvolvan na aula ou en agrupamentos flexibles.

Mecanismos de coordinacion e colaboracién internos, asi como con

outras etapas educativas e cos centros adscritos ou de adscricion.

8.1. Coordinacion interna:

Os mecanismos para optimizar a coordinacion interna seran os seguintes:
Reunidéns do Departamento de Orientacion: completo, do profesorado de PT e
AL e das titorias co orientador e/ou co profesorado de PT e AL. Tamén en
calidade de invitada a Directora do CRA e a coidadora.

Reunidéns de ciclo e/ou nivel.

Reuniéns da Comisiéon de Coordinacion Pedagoxica.

Sesions de avaliacion: inicial, trimestral e final.

A principios de cada curso, o profesorado de apoio, coordinase cos titores do
alumnado que atendera ao longo do curso.

Todas aquelas xuntanzas que requira cada un dos casos tratados.



Para promover a coordinacién entre Educacion Infantil e Educacion Primaria, o
xefe/a do Departamento de Orientacion reunirase en xufio cos titores de 6° de
E.Infantil e recollera informacion relevante sobre as caracteristicas e
necesidades educativas do alumnado que cambia de etapa. Tamén sera o
encargado/a de realizar os informes finais de etapa para os alumnos con

necesidades especificas de apoio educativo.

8.2. Coordinacion con outros centros:

No relativo aos centros adscritos, debemos ter en conta de que o propio centro
non ten adscritos como tal, senén que se trata de un Centro Rural Agrupado
que consta de 8 aulas na sua sede e outras sete distribuidas polas parroquias
do concello. Isto fai mais complicada e se cadra mais importante a coordinacion
entre a sede e as suas parroquias, para isto, os especialistas e o Departamento
de Orientacion van a xogar un papel fundamental, xa que a sua condicion de
itinerantes permite acudir en apoio e trasladar as informacions necesarias dun

xeito mais inmediato 6 equipo directivo do CRA.

CANLES DE COLABORACION COAS FAMILIAS E OS DIFERENTES
SERVIZOS EXTERNOS AO CENTRO..

9.1. Familias.

Neste caso as reunidns periédicas van a ser 0 mecanismo e a ferramenta de
comunicacion e colaboracion esencial. A sua periodicidade e numero variara en
funciéon das necesidades de cada caso. As reunions levaranse a cabo
preferentemente co Xefe/a do Departamento de Orientacién e cos profesores
titores dos alumnos, podendo convocarse nalgun caso especifico a algun
mestre especialista ou mestre de apoio.

- Reunidéns iniciais do titor/a coas familias. Tefien por obxectivo obter e
proporcionar informacién sobre as dificultades do alumno/a e as propostas de
intervencién plantexadas, incluida a posible avaliacién psicopedagdxica e a
autorizacion para a mesma.

- Reunions co Xefe do Departamento de Orientacién, nas que se solicita e

facilita informacion relevante ou se proporcionan suxestions e orientacion.



- Reunidéns de seguimento, con periodicidade variable, nas que poden participar
ademais do profesorado titor e o Orientador/a, calquera outro especialista ou
mestre de apoio que se considere.

9.2. Servizos externos.

Debido a que no CRA esta escolarizado alumnado que recibe tratamento
especifico e intervencion en servizos externos, faise imprescindible manter
unha comunicacion, colaboracion e coordinacion con estes, xa que as
informacions que podemos contrastar e compartir van a ser chaves a hora de
adecuar a intervencion educativa cos alumnos. A tal fin, debemos coidar a
comunicacion dende o departamento de orientacion, con:

- Servizos de Neuropediatria e atencidén tempera.

- Servizos Sociais do Concello.

- Servizo de atencion tempera do Concello de Salceda de Caselas.

- Distintos profesionais da psicoloxia e pedagoxia de servizos privados.

- Distintas asociacions especializadas en necesidades educativas especiais.

Algunhas delas contan con convenios coa conselleria de educacion para

intervir e colaborar nos centros educativos dependentes desta.

En calquera comunicacién ou traslado de informacidon que se estableza
con ditos servizos, vai ser necesaria a autorizacion e conformidade por

escrito das familias dos alumnos/as.

9.2.1. Termos de colaboracidon coas asociacidons ou entidades externas sen

animo de lucro que contan con convenios coa conselleria de educacion:

Coa finalidade de levar a cabo unha colaboracion mais efectiva que garanta
unha atencion educativa de calidade para aqueles alumnos con necesidades
especificas de apoio educativo e co fin de garantir os recursos necesarios para
que dito alumnado poida alcanzar o maximo desenvolvemento posible das
suas capacidades, promoévese a colaboracién entre as distintas entidades,
asociacions ou outras organizacions sen animo de lucro con atribucions na
prevencion, deteccion tempera e intervencidon educativa. Establecendo para elo
0s seguintes termos que facilitan a organizacion, funcionamento e autonomia

do centro:



As solicitudes de colaboraciéns, tal e como se indica nas clausulas de cada un
dos convenios establecidos coa conselleria de educacion, deben realizarse con
caracter xeral por parte do propio centro docente, sendo as linas xerais de
actuacion as seguintes: Asesoramento , traslado ou intercambio de
informacion, colaboracién e orientacion en canto a estratexias metodoldxicas e
programas de intervencion, ou ben intervencions directas no propio centro ou
aula.

Non obstante, no caso de que sexa a entidade ou servizo o que propofia
algunha actuacion, esta solicitude de colaboracion sera presentada por escrito,
debera ter a aprobacion e conformidade da familia do alumno implicado e
trasladarse ao centro cun prazo de antelacidon que permita unha axeitada
organizacion e coordinacion docente. Ditas comunicacidons ou solicitudes,
deberan ser de cofiecemento e conformidade do Departamento de Orientacion
do centro e do profesor-titor do alumnado e autorizadas pola direccion do
centro. Sendo o Xefe do Departamento de Orientacion o encargado de
comunicar a direccion do centro a intencion da colaboracion nos termos nos
que foron pactados e establecidos por tddalas partes.

Tal e como se indica na clausula cuarta dos convenios, sera o profesorado titor,
ou de ser o caso, o profesorado designado pola direccion do centro, o
responsable de coordinar as posibles actuaciéns das persoas especialistas
externas ao centro e de manter informadas ao conxunto das familias
implicadas.

As intervencidons que se leven a cabo dentro da aula, non deberan interromper
o desenvolvemento da programacion de aula que tefia establecido o titor/a para
O curso escolar, polo que deberan axustarse aos periodos de tempo

estritamente necesarios.

PROTOCOLOS PARA A SOLICITUDE E AUTORIZACION DAS MEDIDAS DE
ATENCION A DIVERSIDADE.

Consultar Anexos do PXAD.

PROCESOS DE SEGUIMENTO, AVALIACION E MELLORA DO PLAN.



O Plan de Atencion a Diversidade debe axustarse a realidade cambiante do
centro. Ao finalizar o curso escolar, o Departamento de Orientacién na sua
memoria anual informa sobre as suas actuaciéns e, 0 que é mais importante,
das previsions para o curso seguinte.

Ao inicio do curso escolar, elaborarase o programa de intervencion,
propofiendo, no seu caso, as modificacibns ao Plan Xeral de
Atencion a Diversidade. As modificacions ao plan non deberian
afectar aos aspectos esenciais do mesmo, senodn introducir as medidas
correctoras oportunas. Corresponde ao Equipo directivo o desenvolvemento,
seguimento e avaliacion do Plan de Atencion a Diversidade.

A avaliacion efectuarase a dous niveis:

Avaliacion dos resultados obtidos polo alumnado afectado polo plan.

Avaliacion do plan propiamente dito.

O obxectivo desta avaliacion sera o} de analizar cunha
periodicidade anual,preferentemente ao final de cada curso, a adecuaciéon de
este a realidade do Centro, e desefiar as modificaciébns pertinentes en
canto a alumnado e recursos humanos e materiais previstos para o curso
seguinte.

O proceso a seguir sera o seguinte:

Analise e avaliacion nas reunidns de ciclo.

Posta en comun na Comision de Coordinaciéon Pedagoxica.

Elevacion de conclusions e posibles modificacions no Claustro de
Profesorado para o seu conecemento.

Inclusion das valoracions na Memoria de Final de Curso, que, a sua vez,
servira de base para a Programacion Xeral Anual do curso seguinte.

Se as condicibns do Centro se viran alteradas por calquera motivo
durante o periodo escolar, procederiase a realizar as modificacions oportunas.
O Plan Xeral de Atencion a Diversidade foi revisado no curso 2020-2021 e

conta coas modificacidéns que se aprobaron durante o citado curso.



12. PLAN DE ADAPTACION A SITUACION COVID 19 NO CURSO 2021-2022:

atencion a diversidade.

ADAPATACION PARA ALUMNADO NEE

O protocolo de adaptacion ao contexto da covid-19 nos centros de ensino non
universitario de Galicia para o curso 2020-2021 na sua version do 16 de
setembro de 2020 establece no punto 24 normas especificas para o alumnado
con NEE.

Por outra banda, o protocolo de prevenciéon da transmisién da covid-19 no
alumnado con necesidades educativas especiais para o ambito educativo
publicado o 16 de setembro de 2020 establece unha serie de medidas que os
centros deben adoptar e adaptar ao seu contexto educativo concreto.

Tomando como referente estes documentos establécense as seguintes
consideracions a incluir no protocolo COVID do centro educativo:

Respecto do establecido no punto 9 do protocolo de prevencion da transmision
da covid-19 no alumnado con necesidades educativas especiais en canto a
elaboracién do documento de adaptacion especifico de medidas de seguridade
contamos cun alumno incluido nesta situacion para o cal se estableceron as
medidas oportunas.

No relativo ao establecido no punto 1 do citado protocolo dende o
departamento de orientacion recoméndase o uso da mascara cirurxica ou
hixiénica para alumnado con NEAE escolarizado no CRA.

A reducion do n°® de alumnos nas intervencions de PT e/ou AL pode implicar a
non disponibilidade de horas suficientes para atender a totalidade e alumnado
NEAE en intervencién directa. As familias do alumnado que se atope nesta
situacion seran debidamente informadas.

PROPOSTA DE ADAPTACION DOS HORARIOS DAS ESPECIALISTAS DE
PEDAGOXIA TERAPEUTICA E AUDICION E LINGUAXE PARA O CURSO
2021-2022.

En base ao establecido nos seguintes documentos:
- Protocolo de adaptacién ao contexto da covid-19 nos centros de ensino

non universitario de Galicia para o curso 2021-2022. (versiéon 06/07/21).



- Protocolo de prevencion da transmision da covid-19 no alumnado con

necesidades educativas especiais para o ambito educativo

Establécense as seguintes propostas para a elaboracién dos horarios dos
especialistas de pedagoxia terapéutica e de audicion e linguaxe:

- Establecer a atencion do alumnado neae e/ou apoios por dispofibilidade
horario de tal xeito que o/a mestre/a especialista non faga, en ningun dia da
semana, combinacions nas que atenda a alumnado pertencente a algunha das
aulas mixtas de parroquias xunto con alumnado dalgunha das aulas da sede. A
finalidade desta proposta € tratar de evitar posibles contaxios entre alumnado
de sede e parroquias asi como que ditos especialistas sexan canle de
transmision do virus.

- Reducir as intervencions especificas de PT e AL a grupos de maximo 2
alumnos/as que deberan pertencer ao mesmo grupo aula. Na medida do
posible tratarase de priorizar as intervencions de xeito individual sempre
seguindo as oportunas medidas de hixiene, prevencion e distanciamento.

- Co fin de poder atender a totalidade de alumnado neae ou a maior
cantidade de alumnado neae posible, ambos especialistas trataran de
organizar as intervencion, cando sexa posible e conveniente, en sesion de 30

minutos.



