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INTRODUCION

O Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se implantan e regulan os
centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias establece
que estes centros disporan de autonomia, no marco da lexislacién
vixente, para definir o modelo de xestién organizativa e pedagdxica, feito
que volven remarcar a LOE e a LOMLOE.

As normas de organizacion e funcionamento tefen a intencion de
proporcionar un marco de referencia estable, atendendo aos diferentes
supostos que se poidan dar e coa flexibilidade necesaria para que o
equipo directivo, e a comunidade educativa en xeral, poida afrontar as
diversas casuisticas que tefian lugar. Este documento quere tamén axilizar
o funcionamento e a toma de decisions, depositar responsabilidades en
quen corresponda, apoiar a participacion dos membros da comunidade
escolar, asi como unificar a informacién e facela mais accesible.



TITULO I: Funcionamento do centro

CAPITULO I. Normas bésicas

Este regulamento fundaméntase nos principios de obrigado cumprimento
establecidos na normativa vixente establecida para o ensino:

Lei Orgdnica pola gue se modifica a Lei Orgdnica 2/2006, de 3 de
maio, de Educacién aprobada o 23 de diciembre de 2020 (LOMLOE).

Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a Mellora da Calidade

Educativa

Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacién

Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se implantan e regulan
os centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias

Orde do 3 de outubro de 2000 pola que se ditan instruciéns para o
desenvolvemento do Decreto 7/1999 polo que se implantan e

regulan os centros publicos integrados de ensinanzas non
universitarias. (DOG 02/11/200).

DECRETO 105/2014, do 4 de setembro, polo gque se establece o

curriculo _da educacion primaria _na Comunidade Auténoma de
Galicia. e o novo Decreto para os cursos impares pendente de
publicacion.

DECRETO 86/2015, do 25 de xuno, polo que se establece o curriculo

da__educacion _secundaria _obrigatoria e do _bacharelato _na
Comunidade Autdnoma de Galicia e o novo Decreto para os cursos
impares pendente de publicacion.

Lei 4/2011, do 30 de xuno, de convivencia e participacion da
comunidade educativa.(DOG 15/07/2011).

Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei

4/2011, do 30 de xuio, de convivencia e participacién da

comunidade educativa _en materia _de convivencia escolar (DOG
27-01-2015).

Lei organica 8/1985, do 3 de xullo, requladora do dereito a
educacion.

Lei 3/1983, do 15 de xuno, de Normalizacion Linguistica

(D.0.G.14/07/83)

Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilinglismo no_ensino
non universitario de Galiza.

Real decreto 1720/2007, do 21 de decembro, polo que se aproba o
requlamento _de desenvolvemento da Lei organica 15/1999, do 13

de decembro, de proteccién de datos de caracter persoal.

Lei do consumo de tabaco

Orde de 4 de xaneiro de 2024 da Conselleria de Cultura, Eduacion,

FP e Universidades sobre o uso dos teléfonos mobiles e dispositivos
electronicos nos centros educativos.



https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf
https://www.boe.es/boe_gallego/dias/2013/12/10/pdfs/BOE-A-2013-12886-G.pdf
https://www.boe.es/boe_gallego/dias/2013/12/10/pdfs/BOE-A-2013-12886-G.pdf
http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/Conselleria/loe.pdf
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/1999/19990126/Anuncio2E02_gl.html
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/1999/19990126/Anuncio2E02_gl.html
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2000/20001102/Anuncio1305A_gl.html
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2000/20001102/Anuncio1305A_gl.html
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2000/20001102/Anuncio1305A_gl.html
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2000/20001102/Anuncio1305A_gl.html
http://www.cig-ensino.gal/descargas/Curriculo_Primaria_LOMCE.pdf
http://www.cig-ensino.gal/descargas/Curriculo_Primaria_LOMCE.pdf
http://www.cig-ensino.gal/descargas/Curriculo_Primaria_LOMCE.pdf
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2015/20150629/AnuncioG0164-260615-0002_gl.pdf
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2015/20150629/AnuncioG0164-260615-0002_gl.pdf
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2015/20150629/AnuncioG0164-260615-0002_gl.pdf
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2011/20110715/AnuncioC3B0-050711-4046_es.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2011/20110715/AnuncioC3B0-050711-4046_es.html
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/14282
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/14282
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/14282
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/14282
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1985-12978
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1985-12978
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/1983/19830714/Anuncio1FC2_gl.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/1983/19830714/Anuncio1FC2_gl.html
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/939
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/939
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-979-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-979-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-979-consolidado.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/12/31/pdfs/BOE-A-2010-20138.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/20240104_orde_uso_mobiles_asinada.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/20240104_orde_uso_mobiles_asinada.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/20240104_orde_uso_mobiles_asinada.pdf

A demais normativa que corresponda, incluidas as recomendacions
sanitarias.

En concordancia coa Lei de Normalizacién, establécese a lingua galega
como lingua de comunicacién da comunidade educativa e de relacién con
outras institucions.

Prohibese o consumo do tabaco e/ou outras substancias nocivas en todas
as dependencias do centro e no recinto escolar.

Ningdn membro da comunidade educativa pode ser discriminado por
razon de raza, sexo, credo ou nacionalidade.

Seguiranse as normas basicas de educacién socialmente aceptadas
respecto & vestimenta, saida e comportamento en xeral co fin de manter
unha convivencia positiva.

Deberase respectar a liberdade de conciencia e as conviccions relixiosas e
morais, dignidade, integridade e intimidade dos membros da comunidade
educativa. Atendendo & normativa vixente, o centro manterase na
neutralidade ideoldoxica polo que non se convocara a representacions
politicas aos actos académicos nin se aceptaran convidas a actos que non
sexan académicos. Exceptuase a representacion do concello no Consello
Escolar ou aos actos que a propia administracién educativa realice no
noso centro educativo.

Todo o persoal do centro, sobre todo cando se traballa cara ao publico,
deberd tratar respectuosamente e con profesionalidade a calquera
membro da comunidade educativa ou persoa allea 6 centro. Asi mesmo,
as relacions entre o persoal do centro deben estar guiadas polo didlogo, o
respecto mutuo e a profesionalidade.

O persoal do centro deberd sequir as canles regulamentarias de relaciéon e
convivencia segundo a normativa vixente, o que se fai extensivo a
calquera outro membro da comunidade educativa.

Todo o persoal do centro debe respectar escrupulosamente o horario
xeral, debendo entrar e sair puntualmente, e comunicar coa debida
antelacién as faltas de asistencia ou a permanencia no centro féra do
horario persoal.

As diversas dependencias do centro, asi como o recinto escolar, deberan
manterse en perfecto estado de hixiene, seguridade e conservacion.

Todos os membros da comunidade educativa deberan gardar o segredo de
toda a informacion confidencial @ que acceda respecto de calquera
membro, especialmente da informacién da sua situacién persoal ou
médica. De recibir documentacién por parte das familias debera ser
entregada (orixinal e copias) ao equipo directivo.

Todo o persoal do centro desenvolvera o seu labor conforme & normativa
de prevencion de riscos laborais evitando os riscos profesionais.

Calquera notificacion & comunidade educativa farase polas Vvias
corporativas autorizadas (Abalar Mobil, correo electrénico corporativo,



teléfono do centro, correo postal... ou calquera outra que facilite a
administracion), preferentemente por medios telematicos ou mediante o
taboleiro de anuncios respectivo respectando a Lei de Proteccion de datos.

CAPITULO II. Do funcionamento dos diversos érganos do centro
educativo.

O funcionamento dos o6rganos de goberno do centro educativo vén
recollido polo Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se implantan e
regulan os centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias e
a Orde do 3 de outubro de 2000 pola que se ditan instruciéns para o
desenvolvemento do Decreto 7/1999.

A convocatoria de reunién dos 6érganos de goberno farase por correo
electronico, reforzando a comunicacidn cunha segunda via, sendo
obrigatoria a asistencia.

O detalle dos drganos de goberno esta recollido no Proxecto Educativo do
centro.

Buscarase un reparto equitativo das coordinacions entre etapas
educativas e persoas membro do Claustro. Non se acumularan reducions
horarias na mesma persoa por participar en diferentes grupos de traballo.

Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega
O Equipo de DLG constitlese para potenciar o uso da lingua galega, que
estard formado, alomenos, polos seguintes membros, nomeados pola
Direccion:
a) Un profesor ou profesora de cada etapa educativa, por proposta
da CCP.

b) Tres alumnos ou alumnas, por proposta da xunta de delegados.
c) Un membro do persoal non docente, por proposta deles.

Poderan incorporarse ao traballo do equipo para temas puntuais outros
membros da comunidade educativa.

As competencias do EDLG e da persoa que exerza a coordinacion estan
recollidos no Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se implantan e
regulan os CPI.

O EDLG serd coordinado por un profesor ou profesora do equipo,
preferentemente con destino definitivo no centro, o cal sera nomeado
pola Direccion, por proposta dos compofientes do equipo, durante catro
anos, renovables, se é 0 caso, e cesara ao remate deles ou cando se dea
algunha das causas seguintes: traslado temporal ou definitivo ou forzoso,
pase a situacidn de servizos especiais, xubilacién, excedencia voluntaria
ou forzosa, cesamento pola Direcciéon Territorial da Conselleria de
Educacién e O.U., de oficio ou por proposta da Direccion do centro, a
causa de incumprimento grave de funcidns, oido, se é o caso, a Direccidn,
0os membros do equipo e o propio interesado, e finalmente a renuncia
motivada e aceptada pola Direccidn.



Equipo de actividades extraescolares e complementarias

O equipo de actividades complementarias e extraescolares encargarase de
promover, organizar e facilitar este tipo de actividades. Estara integrado
por un profesor/a definitivo/a do centro designado pola Direccion como
responsable do equipo, por proposta das xefaturas de estudos e oida a
comision de coordinacion pedagodxica, que actuard en estreita
colaboracidon co equipo directivo e, para cada actividade concreta, polo
profesorado e alumnado responsable dela. Sera nomeado por un periodo
de catro anos.

As funcidns do responsable do equipo de Actividades Complementarias e
Extraescolares, inclien:

a) Participar na elaboracion do PE.

b) Elaborar a programacion anual destas actividades para o que se
terdn en conta as propostas dos departamentos, do profesorado, do
alumnado e dos responsables e as orientacions do claustro e
comision de coordinacidon pedagodxica.

c) Programar cada unha das actividades especificando obxectivos,
responsables, momento e lugar de realizacidon, repercusions
economicas e forma de participacion do alumnado.

d) Proporcionar ao alumnado a informacién relativa as actividades do
equipo.

e) Promover e coordinar as actividades culturais e deportivas en
colaboracién co claustro, a comision de coordinacidon pedagoxica, os
departamentos, a xunta de delegados do alumnado e a ANPA.

f) Coordinar a organizacion das viaxes de estudos, os intercambios
escolares e calquera tipo de viaxes que se realicen co alumnado.

g) Distribuir os recursos econdmicos destinados para o efecto,
procedentes de achegas de institucions, asociacions ou do propio
centro, logo da aprobacion polo Consello Escolar.

h) Elaborar unha memoria final de curso coa avaliacion das
actividades realizadas, que se incluird na memoria de centro.

i) Presentarlle propostas ao equipo directivo para a relacidén e
intercambio cos centros da sUa contorna.

Para as saidas complementarias dentro do concello serda necesaria,
previamente & sla realizacién, autorizacion por parte da Direccién do
centro.

Para o desenvolvemento das actividades extraescolares e/ou
complementarias que se realicen fora da localidade onde esta situado o
centro, deberase contar, alomenos, cos seguintes requisitos:

a) Aprobacién do Consello Escolar.
b) Autorizacién escrita dos responsables do alumnado.
c) Profesorado acompahante suficiente segundo a ratio estipulada:



e Designado pola xefatura de estudos, oido o profesorado que
organiza a actividade, no caso de actividades complementarias.

e Aprobado pola xefatura de estudos, tras a proposta do profesorado
gue organiza a actividade, cando sexan actividades extraescolares.

Na primeira reunion do CE sera solicitada a aprobacién para todas as
saidas do curso escolar. Cando, excepcionalmente, se organicen
actividades complementarias ou extraescolares non previstas na
programacion xeral anual serd necesario:

e O informe favorable do equipo destas actividades.

e A sua aprobacién polo equipo directivo e do Consello Escolar. De
non ser posible esta Ultima polos prazos, seran informados
previamente e darase conta ao Consello Escolar na reunion seguinte
que se celebre.

Para todas as actividades complementarias e extraescolares atenderase
as instrucions da Conselleria de Educacién para o curso escolar en
cuestion: finalidade educativa, niumero de saidas por grupo-clase...

As actividades que non cumpran os requisitos fixados pola Conselleria de
Educacién realizaranse en periodo non lectivo.

Titorias

Cada grupo de alumnado tera unha titora ou titor. As titorias seran
designadas pola Direccion, por proposta das xefaturas de estudos, oida a
xefatura do departamento de orientacién, entre o profesorado que
imparta docencia a todo o grupo, procurando que a designacidon recaia na
persoa con maior nimero de horas de docencia no grupo. Nos grupos de
secundaria este cargo ten que ser compatible coa dispofiibilidade horaria
do docente, sendo designada preferiblemente nos departamentos con
menor carga horaria.

A persoa titora contara en todo momento do apoio de orientacion e
xefatura de estudos. Poderad convocar as reuniéns do equipo docente que
considere necesarias ao longo do curso escolar.

Levard o seguimento do alumnado do grupo-clase deixando reflectida a
informacion mais salientable no informe AL994 facilitado ao inicio de
curso que devolvera ao remate do curso escolar, sendo responsable da
sUa custodia. Este documento podera ser consultado por orientacidon ou o
equipo directivo cando sexa preciso.

Deberan comunicarse coas familias con regularidade, polo menos unha
vez ao trimestre, en persoa ou polas canles de comunicacion oficiais:
Abalar Mobil, teléfono do centro ou correo corporativo, do cal levaran
rexistro no informe AL994.

Nos casos de comportamento inadecuado, baixos resultados,
absentismo... deberan iniciar canto antes a comunicacién coa familia para
informar e solicitar a sta colaboracion.



As funcidns da titoria venen recollidas no artigo 32° do Decreto 7/1999,
do 7 de xaneiro, polo que se implantan e regulan os CPI.

Xunta de Delegados do Alumnado

Eleccién do delegado ou delegada do grupo

Cada grupo de alumnado de 4° a 6° de Ed.Primaria e de ESO elixira, por
votacion directa, secreta e non delegable, durante o mes de setembro,
un/ha delegado/a de grupo, que formara parte da xunta de delegados.
Elixirase tamén un/ha subdelegado/a, que substituird o/a delegado/a en
caso de ausencia ou enfermidade e que o/a apoiara nas suas funcions.

As eleccions seran convocadas polas xefaturas de estudos en colaboracién
coas titorias de grupo.

No procedemento para a eleccion de delegado/a terase en conta o
seguinte: quedara elixido delegado/a quen alcance a maioria absoluta na
primeira votacidén; serd subdelegado/a o seguinte con mais nimero de
votos. Se non alcanzasen estes resultados habera unha 22 votacién cos
catro alumnos/as mais votados. Nomearanse 0s que consigan maior
numero de votos. Levantarase acta de votacion e entregarase na Xefatura
de Estudos.

A designacién dos delegados/as e subdelegados/as podera ser revogada,
logo do informe razoado da titoria por iniciativa propia ou pola maioria do
alumnado. Neste caso, procederase & convocatoria de novas elecciéns nun
prazo de quince dias e de acordo co establecido no punto anterior.

Funcidons do/a delegado/a de grupo.
a) Asistir as reuniéns da xunta de delegados e participar nas suas
deliberacions.

b) Expofierlles &s autoridades académicas as suxestions e
reclamaciéns do grupo ao que representan e darlle traslado das
informacidns e acordos.

c) Fomentar a convivencia entre o alumnado do seu grupo.

d) Colaborar co profesorado e co equipo directivo do centro para o
seu bo funcionamento.

e) Coidar da adecuada utilizacion do material e das instalaciéns do
centro.

f) Reclamar na sala do profesorado ou na conserxeria ao profesorado
de garda en ausencia do profesorado que tivese clase co grupo.

g) Xestionar a chave da aula do seu grupo-clase.

Os/as delegados/as non poderan ser sancionados polo exercicio das suas
funcidns como voceiros dos/as alumnos/as, nos termos establecidos pola
normativa vixente. Poderan ser cesados por incumprimento das suas
funcidns.
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Nos centros publicos integrados existird unha xunta de delegados/as de
alumnado integrada polas delegadas e delegados dos cursos de 40 a 6°
de Ed. Primaria e da Educacién Secundaria elixidos, e os representantes
do alumnado no Consello Escolar, sendo as suas funciéns:

a) Recibir informacidén dos representantes do alumnado no Consello
Escolar sobre temas tratados nel (sé se comentaran os acordos e
nunca as discusiéns ou puntos de vista que xurdan no mesmo), e das
confederaciéns, federacidons estudantis e organizacidns xuvenis
legalmente constituidas.

b) Elevar ao equipo directivo propostas para a elaboracién do PE, por
iniciativa propia ou por peticidon daquel.

c) Informar aos representantes do alumnado no Consello Escolar dos
problemas de cada grupo ou curso.

d) Elaborar informes para o Consello Escolar por iniciativa propia ou
por peticidon deste.

e) Elaborar propostas de modificacion das NOFC, dentro do ambito da
sUa competencia.

f) Informar ao alumnado do centro das actividades da xunta de
delegados.

g) Formularlles propostas as xefaturas de estudos para a elaboracion
dos horarios e a xefatura do equipo de actividades complementarias
e extraescolares para a slla organizacion.

h) Debater os asuntos que vaia tratar o Consello Escolar no ambito
da slUa competencia e elevar propostas de resolucion 6és seus
representantes nel.

A Xunta de delegados/as estara presidida por un dos seus membros,
elixido entre os seus compofientes e contaran co apoio das xefaturas de
estudo para o desenvolvemento das suas funcidns.

Son competencias do presidente as seguintes:
A) Convocar as reunidéns que se precisen.
B) Presidir as reuniéns e coordinalas.
C) Responsabilizarse de que se levante acta das reunions.

D) Achegar as propostas da xunta de delegados aos distintos drganos
de Direccién ou de coordinacion didactica do centro.

Funcionamento da xunta de delegados/as.

A xunta de delegados/as podera reunirse en pleno ou, cando a natureza
dos problemas o faga mais conveniente, en comisiéns que rednan os/as
delegados/as dun curso ou dunha das etapas educativas que se impartan
no centro, logo do conecemento da Direccidn e sen que isto implique
alteracién no normal desenvolvemento das actividades docentes.

As xefaturas de estudos, dentro das posibilidades do centro, facilitaranlle
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a xunta de delegados/as un espazo adecuado para que poida facer as
suas reunions.

Os membros da xunta de delegados/as, no exercicio das suas funcidéns,
teran dereito a cofiecer e consultar as actas das sesiéns do Consello
Escolar e calquera outra documentacién administrativa do centro, agas
aquela na que a sua difusién puidese afectar ao dereito & intimidade das
persoas ou ao normal desenvolvemento dos procesos de avaliacion
académica.

Cando o solicite, a xunta de delegados/as, en pleno ou en comisién,
deberd ser oida polos 6rganos de goberno do centro, nos asuntos que,
pola sua indole, requiran a sUa audiencia e, especialmente, no que se
refire a:

a) Realizacién de probas e exames.

b) Establecemento e desenvolvemento de actividades culturais e
deportivas no centro.

c) Presentacién de alegacidns e reclamacions nos casos de abandono
ou incumprimento das tarefas educativas por parte dalgin membro
do equipo docente do centro.

d) Alegacions e reclamacidons sobre a obxectividade e eficacia na
valoracién do rendemento académico do alumnado.

e) Proposta de sancions ao alumnado pola comision de faltas que
leven aparellada a incoacién de expediente.

f) Libros e material didactico que sexa obrigatorio utilizar no centro.

g) Outras actuacions e decisions que afecten de modo especifico ao
alumnado.

12



TITULO II. Dos recursos humanos

No marco do establecido pola lexislacién basica de educacion (Lei 4/2011,
do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa),
0os membros da comunidade educativa do Centro Publico Integrado de
Cova Terrefia son titulares dos dereitos e deberes de convivencia e
participacion que se recollen a continuaciéon, sen prexuizo dos
establecidos nas leis organicas de educacion.

CAPITULO 1. Dereitos e deberes do profesorado (art.8) e

n de autoridade publica d rofesorado (art.11).

Dereitos do profesorado

a) A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto
da comunidade educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das suas
funcidns.

b) A desenvolver a sua funcién docente nun ambiente educativo adecuado
en que se preserve en todo caso a suUa integridade fisica e moral.

c) A participar e recibir a colaboracién necesaria para a mellora da
convivencia escolar e da educacién integral do alumnado.

d) A que se lle recofiezan as facultades precisas para manter un adecuado
ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e o0s servizos
complementarios e extraescolares.

e) A proteccion xuridica adecuada &s stas funcidns docentes.

f) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado
pola Administracién educativa, nos termos previstos no titulo IV desta lei.

g) A acceder a formaciéon necesaria na atencion & diversidade e na
conflitividade escolar, e recibir os estimulos mais axeitados para promover
a implicaciéon do profesorado en actividades e experiencias pedagodxicas
de innovacién educativa relacionadas coa convivencia e a mediacion.

Deberes do profesorado

a) Respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar e a
identidade, integridade e dignidade persoais de todos os membros da
comunidade educativa.

b) Adoptar as decisidns oportunas e necesarias para manter un adecuado
ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e os servizos
complementarios e extraescolares, corrixindo, cando lle corresponda a
competencia, as condutas contrarias a convivencia do alumnado ou, no
caso contrario, pofiéndoas en cofiecemento dos membros do equipo
directivo do centro.

c) Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das
condutas contrarias a convivencia e, en particular, das situaciéns de acoso
escolar.

d) Informar aos responsables, presencialmente ou a través das canles de
comunicacién corporativas, sobre o progreso da aprendizaxe e integracién
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socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, cumprindo as
obrigas de dispofibilidade dentro do horario establecido no centro para a
atencién a aqueles que lle impofia a normativa aplicable.

e) Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, a
Administracion educativa das alteracions da convivencia, gardando
reserva e sixilo profesional sobre a informacidn e as circunstancias
persoais e familiares do alumnado.

Condicion de autoridade publica do profesorado

1. No exercicio das funcidns directivas e organizativas, docentes e de
correccién disciplinaria, o profesorado ten a condicién de autoridade
publica e goza da proteccién recofiecida a tal condicién polo ordenamento
xuridico.

2. No exercicio das funcidons de correccidn disciplinaria, os feitos
constatados polo profesorado e que se formalicen por escrito segundo o
procedemento habitual do centro tefien presuncion de veracidade, sen
prexuizo das probas que na sua defensa poida sinalar ou achegar o
alumnado ou os seus representantes legais cando sexa menor de idade.

3. O profesorado estad facultado para corrixir e requirir ao alumnado,
dentro do recinto escolar e tamén durante a realizacién de actividades
complementarias e extraescolares, a entrega de calquera obxecto,
substancia ou produto que porte e que estea expresamente prohibido
polas normas do centro, resulte perigoso para a sua saude ou integridade
persoal ou a dos demais membros da comunidade educativa ou poida
perturbar o normal desenvolvemento das actividades docentes,
complementarias ou extraescolares. O requirimento previsto neste punto
obriga a alumna ou alumno requirido & inmediata entrega do obxecto, que
serd depositado polo profesorado na Direccién do centro coas debidas
garantias, quedando a disposicion dos responsables se a alumna ou
alumno que o porta for menor de idade, ou da propia alumna ou alumno,
se fose maior de 18 anos, unha vez terminada a xornada escolar ou a
actividade complementaria ou extraescolar, todo iso sen prexuizo das
correcciéns disciplinarias que poidan corresponder.

En anexos estd dispoiible o documento aprobado polo Claustro para a
retirada dos dispositivos electronicos por parte dos responsables do
alumnado.

CAPITULO II. Dereitos e deberes do alumnado

Os dereitos e deberes do alumnado estan recollidos nestas NOF+C
segundo os artigos sexto da Lei Organica 8/1985, do 3 de xullo, do
Dereito a Educacién e o artigo 7 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de
convivencia e participacién da comunidade educativa.

O alumnado ten dereito a:

1. Recibir unha formacién integral que contribla ao desenvolvemento
pleno da sua personalidade.

2. Ser valorado e tratado con equidade, sen discriminacién por razén de
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nacemento, raza, sexo, discapacidade, relixién, opinién ou calquera outra
circunstancia.

3. Que se respecte a sua identidade, dignidade, liberdade de conciencia,
conviccions relixiosas ou morais, e a sua intimidade persoal e familiar.

4. A confidencialidade dos seus datos persoais.

5. Ser escoitado e participar nas decisiéns que afecten a sua vida
académica e persoal.

6. Ser informado de forma clara e obxectiva sobre normas, dereitos,
deberes e decisidons que afecten a sua evolucion.

7. Recibir orientacién educativa e profesional ao longo do proceso
formativo.

8. Ter recofiecido e valorado o seu esforzo, dedicacién, rendemento e
progreso académico.

9. Ter dereito a axuda e apoio, especialmente en situaciéns de desvantaxe
persoal, familiar, econdmica, social ou cultural, ou no caso de
discapacidade.

10. A participar na vida do centro educativo, especialmente na sua
organizaciéon e funcionamento.

11. A ser protexido fronte a calquera tipo de agresidn, fisica, psiquica ou
moral.

12. A liberdade de expresién, reunidn e asociacidon, segundo a normativa
vixente.

13. A que se respecte o proxecto educativo do centro, no marco da
legalidade.

14. A formular alegacions antes da imposicion de sanciéns e a estar
informado dos feitos.

15. A calquera outro dereito recofiecido na lexislacidon ou nas normas de
organizaciéon do centro.

16. Respecto do Dereito & Folga. Este dereito non aparece recollido na Lei
4/2011 de convivencia. Con todo, no escrito do Xefe do Servizo Territorial
de Inspeccién Educativa de 8 de marzo de 2017 fanse as seguintes
aclaraciéns:

...” legal e tecnicamente o alumnado non ten dereito a folga, reservado
aos traballadores, senén unicamente dereito de reunién. O alumnado, a
partir de terceiro curso da ESO, podera adoptar as decisions colectivas de
inasistencia & clase... As Normas de Organizacion e Funcionamento do
Centro (NOF+C) deben establecer as condiciéns concretas nas que o
alumnado pode exercer este dereito e , en todo caso, a decision colectiva
de inasistencia a clase ten que ser comunicada previamente. O alumnado
podera quedar baixo a garda e custodia dos seus pais ou titores legais ou
acudir ao centro educativo pero tendo en conta que, de presentarse no
centro, non podera abandonar o recinto escolar... En relacion co asunto de
documentar a ausencia ao centro, debe quedar rexistrada a comunicacion
previa. O centro ten a obriga de comunicar todas as ausencias do
alumnado menor de idade ao pais ou titores legais, con independencia da
causa que motiva a ausencia”.

Polo tanto:
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O alumnado a partir de 3° ESO podera exercer o seu dereito de

inasistencia a clase cando esa decision sexa tomada tras unha xunta

de delegados, previa discusidn nas suas respectivas clases, con
votacion favorable, e sexa comunicada dita decision cunha semana,
como minimo, de antelacion & Direccidon do centro.

e Con todo, a Direccion podera rexeitar o permiso se se solicita de
xeito reiterado e considera que poderia afectar gravemente ao
desenvolvemento das clases ou materias.

e Non terd consideracién de folga, e polo tanto non amparada por
estas NOF+C, o abandono colectivo da aula por un grupo de
alumnos/as. Tales condutas son contrarias as normas de
convivencia e seran sancionadas.

e Se a porcentaxe do alumnado que exerza o seu dereito de
inasistencia € menor do 50% en cada aula, o profesorado podera
dar clase de xeito normal.

e En calquera caso, o centro comunicara todas as ausencias do

alumnado menor de idade aos responsables, con independencia da

causa que motiva a ausencia.

O alumnado ten os seguintes deberes basicos:

1. Participar activamente nas actividades escolares e esforzarse por
acadar o maximo desenvolvemento segundo as suUas capacidades.

2. Respectar a Constitucién, o Estatuto de autonomia de Galicia e os
dereitos fundamentais recofiecidos na lexislacién vixente.

3. Asistir con puntualidade as clases e demais actividades educativas, e
aproveitar con responsabilidade o tempo lectivo.

4. Seguir as orientaciéns do profesorado no proceso de aprendizaxe.

5. Respectar os membros da comunidade educativa (companeiros,
profesorado, persoal non docente).

6. Non obstaculizar o dereito ao estudo dos compafieiros.

7. Respectar o proxecto educativo e as normas de funcionamento e
convivencia do centro.

8. Contribuir @ mellora da convivencia, resolver pacificamente os conflitos
e colaborar nun clima de respecto mutuo.

9. Coidar as instalacidéns, materiais e recursos do centro educativo e facer
un uso adecuado dos mesmos.

10. Participar na vida do centro e colaborar nas actividades que se
organicen.

11. Calquera outro deber establecido pola lexislacion educativa ou polas
normas internas do centro.

O incumprimento destes deberes podera dar lugar a adopciéon de medidas
educativas e/ou disciplinarias establecidas no Titulo VI destas NOFC e na
lexislacion vixente.

A vez, o alumnado transportado asumird as normas de uso do transporte
publico: levar o cinto de seguridade posto, non cambiar de asento, non
molestar ao conductor/a...,, asi como aquelas que lle sexan indicadas
dende o centro educativo.
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CAPITULO III: Dereitos e deberes dos responsables do alumnado

Os

dereitos e deberes dos responsables do alumnado estdn recollidos

nestas NOF+C segundo os artigos cuarto da Lei Organica 8/1985, do 3 de
xullo, do Dereito a Educacién e o artigo 6 da Lei 4/2011, do 30 de xufio,
de convivencia e participacién da comunidade educativa.

As
1.

2.

As

persoas responsables do alumnado teinen dereito a:

Ser respectadas na sua liberdade para decidir sobre a formacidon moral
e relixiosa dos seus fillos e fillas ou tutelados.

Estar informadas regularmente sobre a evolucion educativa, o
comportamento e a convivencia escolar do alumnado ao seu cargo.

. Participar no proceso educativo do seu fillo ou filla, especialmente en

todas aquelas decisidns que afecten ao seu progreso académico ou ao
seu benestar persoal.

Recibir orientacién e apoio por parte do centro educativo para
colaborar de maneira efectiva no proceso de aprendizaxe do
alumnado.

. Formular suxestions e reclamacions ante o centro educativo e os

organos de participacién establecidos, e recibir resposta motivada as
mesmas.

Participar na vida do centro a través das asociaciéns de nais e pais,
dos consellos escolares e doutros organos de representacion
establecidos.

. Ser informadas das normas de organizacidon, funcionamento e

convivencia do centro, asi como das medidas que se apliguen ao
alumnado, especialmente se son de caracter disciplinario.

. Exercer os dereitos de participaciéon e informacién conforme ao que

dispofia a lexislacion vixente e o regulamento interno do centro.

persoas responsables do alumnado teien os deberes de:

. Adoptar medidas para que o alumnado ao seu cargo cumpra 0sS seus

deberes e respecte as normas de convivencia do centro.

. Colaborar co profesorado e co resto do persoal do centro no proceso

educativo do seu fillo ou filla ou tutelado.

. Facilitar a asistencia regular do alumnado ao centro e interesarse pola

sUa puntualidade, actitude e rendemento.
Establecer canles de comunicacién fluidas co centro educativo e
atender as citacidns ou convocatorias que lles fagan.

. Respectar e facer respectar as normas e as decisiéns adoptadas polos

organos colexiados e unipersoais do centro.
Promover no ambito familiar valores de respecto, responsabilidade,
esforzo, didlogo e resolucidon pacifica de conflitos.

. Responsabilizarse polos danos que cause o seu fillo ou filla nos bens

materiais do centro ou a outras persoas, segundo o previsto na
lexislacion vixente.

. Cofecer o proxecto educativo, o funcionamento e as normas de

convivencia do centro, e comprometerse co seu cumprimento.
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CAPITULO IV: Dereitos e deberes do persoal de administracion e de

servizos (art.9)

Dereitos do persoal de administracion e de servizos

a) A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto
da comunidade educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das suas
funcidns.

b) A desenvolver as suas funcidns nun ambiente adecuado en que se
preserve en todo caso a suUa integridade fisica e moral.

c) A participar, no exercicio das suas funcidéns, na mellora da convivencia
escolar.

d) A proteccién xuridica adecuada as suas funcions.

e) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado
pola Administracién educativa, nos termos previstos no titulo IV desta lei.

Deberes do persoal de administracion e de servizos

a) Respectar e colaborar, no exercicio das suas funciéns, para facer que se
respecten as normas de convivencia escolar e a identidade, integridade e
dignidade persoais de todos os membros da comunidade educativa.

b) Colaborar activamente na prevencién, deteccién e erradicacion das
condutas contrarias & convivencia e, en particular, das situacidns de acoso
escolar.

c) Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, a
Administracion educativa das alteracions da convivencia, gardando
reserva e sixilo profesional sobre a informacién e as circunstancias
persoais e familiares do alumnado.

d) Gardar sixilo e confidencialidade respecto das actuacidns relacionadas
co ambito educativo das que tefia coflecemento.

e) Realizar todas aquelas tarefas que lle sexan encomendadas atribuibles
as suas funcions.

CAPITULO V: Funcidns atribuibles ao conserxe.

As suas funcions estan reguladas, entre outros, no Decreto 3143/71, de
16 de decembro, sendo as seguintes:

a) Efectuar a apertura e peche do centro e os seus accesos. Vixiara os
accesos en horario escolar procedendo, no seu caso, & identificacion do
persoal visitante ou do propio alumnado do centro.

b) Realizar, dentro das dependencias do centro, os traslados de material,
mobiliario e aparellos que fosen necesarios, cando sexan autorizados pola
Direccion, oficina ou dependencia.

c) Manexar maquinas reprodutoras, fotocopiadoras, encadernadoras e
outras analogas, asi como realizar fotocopias.

d) Custodiar o mobiliario, maquinas e locais.

e) Recibir, conservar e distribuir documentos, obxectos e correspondencia
que a tales efectos lle sexan encomendados.

f) Controlar a entrada e saida indiscriminada nos diferentes portalons de
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alumnos do centro, especialmente os/as menores de idade, coidando de
que conten coa debida autorizacién se saen durante o horario escolar.

g) Controlar a entrada de persoas alleas ao centro, recibirdn as suas
peticions e indicarlles a onde se deben dirixir.

h) Deber estar informados pola Xefatura de Estudos do alumnado que en
cada momento estea privado do dereito de asistencia s clases para a sua
vixia.

i) Solicitar a identificacién do alumnado cando o estimen oportuno.

j) Deben corrixir, se fose o0 caso, actitudes e comportamentos sancionados
nestas NOF+C e comunicarllo & Direccién para que tome as medidas
axeitadas.

k) En caso necesario, percorreran os espazos exteriores, corredores e
lugares de uso comun, colaborando co profesorado nas accidns de control
do centro que lles encomenden.

|) Entregar e recoller aos profesores/as e alumnos/as todo tipo de
impresos que estean a sua disposicion.

m) Custodiar as chaves das aulas e dependencias do centro e so llas
entregaran ao profesorado que as solicite. As chaves poderan ser
entregadas aos respectivos delegados e delegadas para abrir a aula ao
inicio dunha sesion lectiva. Nunca sera entregada a unha Unica persoa do
grupo para entrar noutro momento.

n) Prestar atencién e coidado da iluminacion, calefaccién, alarmas de
seguridade e outras tarefas de similar complexidade. Vixiard o depdsito
de gasodleo.

A) Realizar calquera outra funcion que lle corresponda relacionada co
servizo, dentro ou féra do edificio.

o) Tomar nota e dar conta aos seus superiores das anomalias e
incidencias detectadas.

p) Non facilitar informacién persoal dos membros da comunidade
educativa.

q) Ter & sua disposicion os horarios do profesorado e dos grupos para
facilitar informacion e localizar o profesorado ou o alumnado, nun
momento dado, as persoas que corresponde segundo a sua relacion co
centro.

r) Manter actualizadas as listaxes telefdonicas, anotando as modificacions
pertinentes, correo electrénico...

A atencion ao publico farase coa maxima dilixencia e pulcritude. Coidara
con celo a imaxe do centro. Empregarase a lingua galega.

Aquel conserxe que dispona de vivenda nas dependencias deste centro
tera, ademais, tarefas especificas como apertura e peche do centro,
vixilancia do recinto (luces, fiestras...), comprobacion da seguridade do
edificio e, en xeral, calquera outra tarefa de caracter analogo por razén do
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servizo que se lle encomende debendo, en todo caso, ter un descanso
ininterrompido de dez horas.

CAPITULO VI: Funcidns atribuibles ao auxiliar administrativo.

Segundo a Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, o
Corpo auxiliar da Xunta realizara tarefas administrativas e de apoio a
xestion do centro: taquigrafia, mecanografia, rexistro e despacho de
correspondencia, calculo, manexo de maquinas, manexo das aplicacions
de xestion do centro. Tamén vixiaran por dar publicidade dos prazos de
matricula e que esta se faga cumprindo todos os requisitos necesarios,
manteran actualizados os arquivos coa debida informacién que lles
corresponde, organizaran toda a documentacion académica do alumnado
e outras funciéns semellantes, e, en xeral, calquera outra tarefa analoga a
nivel administrativo que por necesidades do centro se lle encomende,
dentro das funcidns propias do corpo.

CAPITULO VII: Atencidn xeral e sanitaria.

O centro manterase limpo e ventilado, en boas condiciéns de uso.
As persoas acudirdn debidamente aseadas e vestidas.

O centro conta con fontes de auga potable no recinto escolar.

O centro velara pola atencién, proteccion e benestar do alumnado durante
toda a xornada escolar actuando sempre en beneficio do mesmo. Con
caracter xeral, o persoal do centro non administrard nin facilitara
medicacion ao alumnado, salvo subministracion de medicacion de
emerxencia vital ou enfermidades crénicas facilitada polas familias co
informe médico e pautas de administracién. Este alumnado estara incluido
no programa de Alerta Escolar. No caso de saidas con pernocta
xestionarase a situacién co profesorado acompanante.

O alumnado non debe traer medicacion ao centro educativo, salvo
alumnado de Alerta escolar.

O alumnado non debe acudir ao centro cando manifeste sintomatoloxia
infecto-contaxiosa.

Existe xeo a disposicion en conserxeria para o caso de golpes, asi como
material de primeiros auxilios, material de hixiene intima, colirio... para
emerxencias. Tamén existe un botiquin para levar nas saidas didacticas.

Non se dispensaran alimentos dende conserxeria.

En caso xustificado poderdn chamar aos seus responsables para ser
atendidos.
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TITULO III. Dos recursos materiais e das instalacions.

CAPITULO I: Medios TIC

Os usuarios dos equipos informaticos do centro deberan manter en
segredo o seu contrasinal, seguir as observacions de seguridade do
responsable TIC, equipo directivo e Conselleria de Educacion, facer un uso
responsable, acorde coas normas de convivencia e velar pola sua
conservacion.

As incidencias que se produzan no uso dos medios ou que sexan
detectadas seran comunicadas a persoa coordinadora TIC a través do
sistema que esta determine. Calquera tipo de deterioro, avaria ou
necesidade de cambio de lugar dos medios TIC debe ser comunicado ao
equipo directivo ou ao responsable TIC.

Os usuarios do equipamento TIC do centro comprométense as seguintes
normas que estaran publicadas na cortiza:

NORMATIVA USO DOTACION E-DIXGAL

Son responsable da custodia do portatil que tefo adxudicado, tras a
sinatura dun contrato de cesién por parte dos meus responsables.

Non collerei o portatil pola pantalla, sempre hai que collelo pola base.
Usarei soamente o portatil que tefio asignado e etiquetado.

Acenderei o portatil cando o profesor/a o indique.

Teflo na mesa s6 o material imprescindible para a materia.

Non colocarei obxectos sobre o portatil.

Cando o profesorado tefia que interromper o traballo do alumnado para
explicar, baixarei a tampa sen chegar a pechala de todo.

Nos desdobres, o traslado do portatil polo centro debera facerse con todo
o coidado posible.

Se existen sesidns intermedias en que non se vai empregar o portatil,
retirareino con coidado para ter espazo libre de traballo, debidamente
pechado.

Ao remate da xornada, deberei responsabilizarme de que o portatil tefia
bateria suficiente para a seguinte xornada. De non ser asi, no seguinte
dia lectivo deberei continuar a clase sen el.

Se hai algunha incidencia co portatil notificareillo ao profesor/a
procurando non interromper a clase nin as explicaciéns por este motivo.

O equipo é propiedade da Conselleria de Educacion e estad prohibida a
instalaciéon de programas, aplicacions ou ferramentas que non estean
previamente autorizadas polo centro.

Coidarei tamén a estética do equipo, non lle porei adhesivos que non
sexan a identificativa do usuario facilitada polo centro, evitarei riscaduras
ou outros danos semellantes.

Non estd permitido o uso do portatil para xogos, videoxogos, redes
sociais, apostas, visionado de videos inadecuados..., agas que tefian unha
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indicacion explicita do profesorado con fins educativas.

Para gardar o traballo e poder continuar a actividade didactica en casa,
disporei dun lapis de memoria.

O uso indebido da camara do portatil estara sancionado segundo a Lei
4/2011 de Convivencia e Participaciéon da Comunidade Educativa, cap. II,
art. 15.d

DE NON CUMPRIRSE ESTAS NORMAS:

Supora a restricién ou perda dos privilexios de acceso ao equipo, nos
termos que se recolle nas normas de funcionamento do centro ou
determine a Xefatura de Estudos.

As medidas correctores impostas polo incumprimento destas normas
serdan determinadas polas xefaturas de estudos segundo a gravidade dos
feitos, incluindo a reposicidon econdmica do material danado, como consta
no Decreto 8/2015, de 8 de xaneiro, de convivencia escolar.

O centro esta dotado de conexidén a Rede corporativa de alta velocidade.
Todas as aulas estan conectadas a rede, nalglns casos por fios e outras
inaramica. Pode conectarse a rede sen fios edu.xunta.gal co seu nome de
usuario e contrasinal da sua conta profesional.

NORMAS DE USO DO MATERIAL INFORMATICO

Os equipos do centro empregan software libre baseado en GNU-Linux,
polo que non se empregan licenzas propietarias.

Os equipos do centro son de uso compartido polo que non se pode
garantir a permanencia da informacién nos mesmos, sendo preciso que o
usuario/a empregue outros sistemas e medios para o almacenamento da
sUa informacién persoal.

Esta prohibido variar calquera tipo de configuracion do sistema ou doutros
programas como antivirus, procesadores de textos..., sen cofiecemento e
aprobacién do equipo TIC e a Direccién do centro.

Para evitar a infeccion dos computadores por algun virus informatico, asi
como para respectar a lexislacidon no relativo & propiedade intelectual,
queda expresamente prohibido copiar no disco duro dos computadores de
uso comun ningln programa que non sexa orixinal ou sen licenza e sen
aprobacién do equipo TIC.

Para reducir a incidencia de virus e malware en xeral, deberase
comprobar que os medios externos de almacenamento (memorias USB)
estan libres de virus ou ameazas antes de empregalos nos equipos, asi
coma manter a debida cautela ante correo electrénico de orixe
desconecida, spam...

Para unha mellor organizacion da informacién do disco duro dos
computadores, non se debe empregar o Escritorio coma lugar de
almacenamento da informaciéon, debendo xerar un cartafol especifico para
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cada usuario. Por outra parte, ao alumnado usuario asignaraselle un
computador con caracter permanente.

Coa finalidade de protexer a privacidade dos usuarios prohibese o acceso
as carpetas persoais sen consentimento do titular. Do mesmo xeito,
tamén se prohibe borrar ou modificar calquera documento.

Queda prohibido o uso da Internet en relacion cos contidos que
contravefian as normas de convivencia, tales como: Vviolencia,
pornografia, racismo etc.

Na sala do profesorado hai 6 postos de traballo habilitados para a
realizacién de tarefas e consultas relativas a funcién docente, un deles
con prioridade para as tarefas de impresién de probas escritas, actas...

Estes equipos son compartidos por todo o Claustro polo que a informacion
gravada neles sera publica e non se pode garantir a sua permanencia. De
todos os xeitos, se desexa deixar informaciéon almacenada nos equipos
compartidos deberdn aloxarse nunha carpeta especifica de usuario,
localizada no cartafol "Documentos”.

O centro dispon de portatiles de empréstito para conferencias,
exposiciéns ou traballos puntuais no centro, os cales poden ser solicitados
ao equipo directivo, sendo concedidos por 15 dias prorrogables.

A persoa que desexe empregar calquera material TIC rexistrara a sua
recollida e entrega no contrato de cesion correspondente.

CAPITULO II: Subscricidon a medios de comunicacién

0] centro esta subscrito a revista Papagaio e a
https://junior-report.media/. Calquera outra subscricion debera ser
xestionada a través da Secretaria do centro.

O profesorado ten posibilidade de consultar o DOG en www.xunta.gal

O centro dispon de varios recursos para a realizacion de copias. Existe
unha fotocopiadora na sala do profesorado de autoservizo, en que o
profesorado fard as copias que precise para o seu labor profesional no
centro.

En conserxeria hai unha fotocopiadora destinada a imprimir a
documentacién que se xera nas funcidons administrativas e do equipo
directivo do centro. Podense encargar copias na conserxeria, con
suficiente antelacién, as cales seran realizadas polo persoal de
conserxeria na fotocopiadora ali situada en funcion da sua carga de
traballo. Existe tamén unha fotocopiadora en cor A4 para traballos
puntuais baixo demanda/peticidon & Secretaria do centro.
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No edificio de Ed. Infantil hai outra fotocopiadora de autoservizo para
facilitar ao profesorado que traballa nese edificio 0 acceso aos medios de
reprografia.

As fotocopias particulares para calquera membro da comunidade
educativa cobraranse a 5 céntimos e pagaranse en conserxeria. O
material didactico fotocopiable que prepare o profesorado para o
alumnado sera adquirido por este ao mesmo prezo.

O horario para a realizacion de fotocopias solicitadas polo alumnado serd
no seu correspondente recreo.

Na conserxeria do centro disponse do material necesario para
encadernacions que seran realizadas polo persoal de conserxeria.

A Secretaria do centro ten a disposicion do profesorado material basico de
oficina.

O material almacenado en conserxeria € para a realizacion das suas
funcidns. De ser necesario algun material ali almacenado sera solicitado a
Secretaria do centro.

O alumnado debera traer todo o material necesario para as suas sesions
lectivas da xornada.

CAPITULO 1V: Chaves das distintas dependencias

As chaves dos espazos didacticos estan dispofiibles en conserxeria, onde
seran recollidas e entregadas diariamente polo profesorado ou o
delegado/a do grupo-clase. As aulas ordinarias permaneceran abertas ao
longo da xornada lectiva, incluido o recreo.

O centro non se fai responsable das pertenzas persoais que se traian ao
centro educativo. Serd cada persoa a responsable da sUa custodia.

Ao finalizar as actividades lectivas, o profesorado e os delegados e
delegadas de curso coidaran de que queden apagadas as luces e aparellos
instalados nas dependencias que se estiveron usando e pechadas as
portas, entregando a chave en conserxeria.

O profesorado que o precise podera alugar unha chave (3€) ou un mando
(40€) do portaldn de acceso rodado ao recinto.

CAPITULO V: Empréstito de material do centro

Cando alguén necesite algun material ou aparello do centro para o seu
uso puntual e alleo as actividades do centro solicitard permiso a
Secretaria, que decidird en consecuencia; en caso de empréstito débese
asinar os correspondentes recibos de entrega e devolucion, e asumir o/a
beneficiario/a a responsabilidade correspondente de avaria, rotura, roubo
ou outras incidencias que poidan xurdir co material cedido.
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CAPITULO VI: Servizo de Biblioteca e documentacién

Os libros de consulta estan distribuidos seguindo a CDU. Existen zonas
diferenciadas para a lectura, radio, visionado de peliculas, croma...

A consulta dos nosos fondos poderase facer na propia Biblioteca ou a
través do servizo de empréstito. A Biblioteca é o Unico drgano xestor do
fondo bibliografico do centro e, polo tanto, o Unico habilitado para a
realizacion da loxistica, custodia..., dos fondos.

Quedan unicamente excluidos do servizo de empréstito aqueles libros que
constitian primeiras ediciéns de obras significativas, depositados nos
Departamentos correspondentes.

Rexistro

Todos os libros propiedade do centro, incluidas as doazéns que como tales
pasan a integrar o material bibliografico do mesmo, seran rexistrados na
Biblioteca e seran incluidos na base de datos do programa KOHA para
estaren a disposicion de toda a comunidade educativa,
independentemente de que se localicen quer na Biblioteca, quer nos
Departamentos ou aulas do centro.

Empréstitos da Biblioteca
Ao inicio de curso realizarase un obradoiro de formacién de usuarios no
que se repartiran os carnés.

O equipo de biblioteca fara os distintos empréstitos ao alumnado e
quedaran rexistrados na ficha KOHA de cada alumno/a. Existe a figura do
alumnado voluntario como figura de apoio na Biblioteca.

O empréstito dos fondos bibliograficos terd caracter persoal. O alumnado
podera recoller en empréstito dous libros da Biblioteca de cada vez. A
duracién do empréstito é de duas semanas, podendo renovarse os
préstamos se non hai usuarios en espera do exemplar. Quedan excluidos
deste cdmputo lecturas especiais, como as do club de lectura.

Durante os recreos a Biblioteca permanecera aberta e os empréstitos
realizaranse empregando o programa KOHA.

A persoa encargada da Biblioteca ou un axudante/a da mesma,
supervisado polo anterior, realizara os empréstitos, sempre cunha
duracion de 15 dias, renovables por outros 15 se non hai usuarios en
espera do libro.

Cando se exceda do tempo de empréstito o alumnado perdera o dereito
de empréstito durante 15 dias. Se o atraso é continuado e reiterativo
podera perder o dereito ao empréstito durante todo o curso. Dita
circunstancia serd comunicada a titoria e tamén aos responsables do
alumnado. No caso de que o alumnado non tefia devoltos todos os libros
prestados durante o curso, non podera levar mais exemplares ata a
reposicion dos pendentes.

Existe a disposicion do alumnado un servizo de reserva de libros.
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No caso de perda ou deterioro dun material da Biblioteca (libro, revista,
CD...), o alumnado ten a obriga de repoier o material en cuestién por un
igual ou de semellantes caracteristicas, previa comunicacién aos
responsables. De non facer a reposicidon, o alumnado sera sancionado sen
0 uso da Biblioteca ata que se enmende a perda do material.

Horario de funcionamento da Biblioteca

A Biblioteca permanecera aberta durante os recreos (de 11:00h a 11:30h
e de 11:40h a 12:10h) e durante as horas que lle corresponden ao equipo
de Biblioteca. Os grupos-clase poderan acceder dentro do horario lectivo
acompafados polo profesorado reservando hora en conserxeria.

A Biblioteca abrira polas tardes e sera atendida por profesorado de garda
cun horario de 16:00h a 18:00h os martes, mércores e xoves.

Se algun docente quere reservar algunha sesién lectiva fixa 48 semana na
Biblioteca, tera que facelo ao comezo do curso para poder confeccionar o
horario deste espazo comun. O espazo, debido as suas dimensiéns tras a
ampliacion, podera ser compartido por mais dun grupo-clase ata un aforo
maximo de 60 persoas.

Normas de uso da Biblioteca

Non se pode introducir e consumir na Biblioteca comida e/ou bebidas
(agas auga embotellada).

Ao igual que no resto das dependencias do centro escolar, queda
prohibida na Biblioteca a utilizacién do teléfono médbil e outros dispositivos
electréonicos como reloxos intelixentes,...

Na Biblioteca deberase estar en silencio ou empregando un ton de voz
baixo, para non molestar ao resto dos usuarios.

Durante a lectura na sala o alumnado permanecera sentado de xeito
correcto.

Deberase facer un uso adecuado das instalacions e dos diversos
materiais.

Queda terminantemente prohibido escribir nos libros e dobrar ou arrincar
as suUas paxinas.

Os exemplares de empréstito non poderan sair das instalacidons da
Biblioteca, sen pasar previamente polo mostrador de empréstito, onde
seran debidamente rexistrados.

Cando se colla un libro para consultar na sala, o alumnado debera deixalo
no lugar no que estaba ou no carro destinado a tal fin.

4

O emprego dos equipos informaticos da Biblioteca queda restrinxido a
consulta de contidos relacionados coa actividade escolar ou a elaboracion
de traballos académicos.
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Funcidns do encargado/a da xestion da Biblioteca
a) Asegurar a organizacion, mantemento e axeitada utilizacién dos
recursos da Biblioteca.

b) Atender ao alumnado que utilice a Biblioteca, coa axuda do
profesorado que tefia asignadas horas de atencion a ela, facilitandolle o
acceso as diferentes fontes de informacién e orientandoos sobre a sua
utilizacion. A este respecto, estd a disposicion de todos os usuarios da
Biblioteca unha caixa de suxestions, tanto de aspectos relativos ao
funcionamento da mesma, como de titulos que os lectores e lectoras
boten en falta e que soliciten incorporar aos fondos da Biblioteca.

c) Difundir, entre o profesorado e o alumnado, informaciéon administrativa,
pedagodxica e cultural.

d) Colaborar na promocién da lectura coma fonte de informacion,
entretemento e lecer.

e) Recoller as propostas e trasladalas a Direccidén para a compra de novos
materiais e fondos para a Biblioteca.

f) Facer un informe ao remate do curso do estado xeral da Biblioteca.

CAPITULO VII: Uso das instalacidns escolares

A distribucion do uso dos espazos didacticos vird indicada pola
planificacion facilitada polas xefaturas de estudo ao inicio de cada curso
escolar. O uso dos demais espazos vira indicado pola Direccién do centro.

Para o uso de espazos compartidos coma Salén de Actos, Ximnasio,
Biblioteca etc., fora da planificacion xeral do curso, deberase facer a sua
reserva, previamente, no libro de reservas de espazos que para tal efecto
esta en conserxeria, onde a conserxe rexistrara a peticién.

Os departamentos didacticos teran asignados un espazo fisico para o
traballo e almacenamento do seu material.

Os ciclos de Ed. Primaria terdn asignado un espazo para o
almacenamento do material comun no salén de actos.

O ciclo de Ed. Infantil tera espazo de almacenamento no edificio
secundario.

Os espazos seran empregados para aquelas funcidns para as que foron
concedidos e para a actividade docente.

Os corredores e portas de saida estaran despexados, segundo se recolle
no Plan de autoproteccion e na lexislacidn vixente.

As portas das aulas non se empregaran para soportes de informacién ou
decoracién, agds as instruciéns de evacuacién do Plan de autoproteccién.

A colocacién de materiais nos espazos comuns debera contar coa
aprobacién da Direccion.
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O uso dos espazos estara limitado as horas de apertura do centro (de 8h
a 18h), sendo notificada & Direccidn a permanencia no centro fora deste
horario.

Os departamentos didacticos, a sala do profesorado, as aulas de PT/AL,
despachos de direccién e conserxeria tefien o acceso limitado aos seus
titulares. O alumnado non pode acceder a eles se non estd acompanado.

As aulas especificas manteranse pechadas e ateranse as normas propias
de cada unha delas. Especificamente, no laboratorio non se pode comer
nin beber por motivos de seguridade.

As merendas tomaranse fora da aula, agas campafias do centro (leite,
froita) e o alumnado de Ed. Infantil e 1°Ciclo que poderan iniciar a
merenda na aula.

Para a utilizacion das instalaciéns do centro por parte das entidades ou
persoas alleas & comunidade escolar do centro, presentarase a solicitude
ante a Direccidon do centro, que solicitara do Consello Escolar o preceptivo
informe para a suUa posterior tramitacion & Direccion Territorial de
Educacién, que resolverd o que proceda, logo do informe da inspeccion
educativa. Para uso ocasional e con caracter excepcional, a Direccion
podera autorizar o uso das instalaciéns sempre que non se altere o
normal desenvolvemento das actividades docentes.

A utilizacidon das instalacions por parte da ANPA, asociacidons de antigos
alumnos/as e as suas respectivas federacidns, sindicatos, movementos de
renovaciéon pedagoxica e grupos de profesores, sd require a solicitude
previa a Direccién do centro, cunha antelacién minima de tres dias, que
concedera a autorizacion se o seu destino é a finalidade propia das ditas
institucions, sempre que non se altere o normal funcionamento do centro.

CAPITULO VIII: Conservacién dos recursos e instalaciéns escolares

Correspdondelle & Secretaria do centro velar polo bo estado das
instalaciéns, sen prexuizo da colaboracion de todos os membros da
comunidade educativa. Polo tanto, levara o control daqueles desperfectos
que se produzan ao longo do curso escolar e dos gastos de reparacion dos
mesmos.

E normal que, co uso continuo e continuado, algiins materiais se
deterioren; con todo, hai ocasiéns en que o deterioro ou rotura non é
froito do seu uso normal, senén que se debe a un uso incorrecto,
neglixente e mesmo premeditadamente malicioso. Ao longo do curso, no
caso de haber materiais esnaquizados por causas dun uso indebido, cada
responsable ou grupo dos mesmos pagaran o custo da reparacion
correspondente. Nas dependencias comuns o gasto sera asumido entre os
grupos responsables dos desperfectos. Este criterio serd aplicado
igualmente no caso dos libros da Biblioteca non devoltos, subtraccidons
etc.
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CAPITULO IX: Teléfonos, correo, paxina web e Abalar Mébil

Para chamadas de asuntos oficiais usaranse os teléfonos do centro
marcando 00 antes do nimero ao que se desexa chamar. Os numeros de
teléfono do centro son os seguintes:

% Principal: 886120001

% Administracion: 886120002

% Secretaria: 886120004

% Xefatura de Estudos de Primaria: 886120003
% Xefatura de Estudos de Secundaria: 886120005
% Direccién: 886120006

% Infantil (Planta superior): 886120008

% Infantil (Planta inferior): 886120010

% Sala de reunidéns: 886120018

% Orientacion: 886120019

% Lifla moébil: 604070366

Correo electronico: cpi.cova.baiona@edu.xunta.gal

Correo postal: Rua Dolores Agrelo, s/n, 36300 Baiona
Paxina web: http://www.edu.xunta.gal/centros/cpicovaterrena

A Conselleria de Educacién implantou o uso de Abalar Mébil entre o centro
e os responsables do alumnado, sendo a canle de comunicacion oficial
entre os mesmos.

Para comunicaciéns de asuntos académicos ou de titorias usarase a
reunion  persoal, Abalar Mobil, correo electronico corporativo
@edu.xunta.gal ou chamadas dende o teléfono do centro, sendo estas as
canles oficiais de comunicacidon. Non se empregaran redes sociais para o
contacto coas familias nin co alumnado.

O correo postal recibido no centro, notificacions escritas... sera
depositado nos casilleiros asignados para tal efecto e que estan situados
na sala do profesorado. Non deben darse os datos do centro para a
recepcion de correspondencia particular e persoal que non estea
relacionada co traballo no centro educativo. A correspondencia postal
relacionada coa actividade do centro sera entregada en conserxeria para o
seu envio.

CAPITULO X: Uso do mébil e outros dispositivos electrénicos

Segundo o artigo punto 4 do Decreto 8/2015 que desenvolve a Lei 4/2011
de convivencia, “prohibese o uso de teléfonos mobiles e outros
dispositivos electronicos como mecanismo de comunicacion durante os
periodos lectivos. Excepcionalmente, os centros poderan establecer
normas para a correcta utilizacion como ferramenta pedagoxica.” A vez, a
Orde de 4 de xaneiro de 2024 da Conselleria de Cultura, Eduacion, FP e
Universidades sobre o wuso dos teléfonos modbiles e dispositivos
electrénicos nos centros educativos incide novamente na limitacion do seu
uso no centro educativo.
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Queda prohibido o uso do teléfono mdbil e dispositivos electrénicos coma
reloxos intelixentes (smartwatch), tabletas, camaras de fotos, cigarros
electrénicos (vapers)... por parte do alumnado no ambito escolar, o que
inclle as saidas didacticas, actividades complementarias, extraescolares,
tempo de lecer... Polo tanto, de traer este tipo de dispositivos ao centro
deberan estar gardados e apagados ou en modo avién na taquilla ou na
mochila. O centro educativo non se fai responsable da custodia ou posible
deterioro destes dispositivos persoais.

No caso de incumprir esta norma, o dispositivo sera requisado polo
docente que detecte o uso e serd custodiado pola Xefatura de Estudos. O
dispositivo terd que ser retirado polo responsable do alumnado infractor.
No caso do alumnado maior de idade entregardselle ao finalizar a xornada
escolar. En todo caso, asinaran o compromiso para evitar calquera
incidente deste tipo no futuro, tal e como figura recollido nos anexos
destas NOF+C. A reiteracion supora unha falta leve.

En consecuencia, o profesorado, exemplo e modelo para o alumnado,
non fara un uso persoal do moébil na aula, corredores ou patios
durante a atencion ao alumnado ao contar con espazos suficientes
para atender ou realizar chamadas sen ser visto polo alumnado.
Exceptlanse as situacidns de emerxencia.

CAPITULO XI: Plan de evacuacion

No primeiro trimestre de cada curso escolar farase un simulacro de
evacuacion segundo o plan de evacuacion elaborado para o centro, o cal
esta dispoiible na sala do profesorado.

O plan de evacuacion sera exposto aos membros do Claustro pola
Direccion do centro e ao alumnado polas titorias, as cales ensaiaran as
vias de evacuacién correspondentes para cada grupo, instruindoos na
maneira de proceder. En cada espazo do centro atdpase o plano de
evacuacion e as instrucions a seguir.

CAPITULO XII: Informacidén e publicidade respecto do centro.

Co gallo de implicar e informar a toda a comunidade educativa do centro,
desde o mesmo empregaranse todas as vias posibles para lograr este
dobre obxectivo.

e Titoria: o contacto directo da titoria cos responsables do alumnado,
informando ao inicio de curso do horario dispofiible para atendelos.

e Axenda escolar: potenciando o seu uso e facilitando dende o centro
a mesma a un custo accesible.

e As novas tecnoloxias: o uso da App Abalar Mobil para que os
responsables poidan consultar a informacion do alumnado e recibir
notificacions dende o centro, documentos de centro...

e Taboleiros: para a publicacién de listaxes e informaciéns de caracter
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publico.

e Circulares: calendario escolar, actividades puntuais, saidas
didacticas..., intentando reducir as mesmas en favor das novas
tecnoloxias polo seu custo medio ambiental.

Toda a informacion, carteis, anuncios..., deberan estar escritos en lingua
galega.

A persoa coordinadora da actividade, do ciclo e/ou a xefatura de
departamento sera a responsable da publicacion da informacién asociada
na paxina web para darlle visibilidade @ mesma, deixar rexistro e constar
como parte da memoria das actividades realizadas. A tal fin, existen
distintas “categorias” onde poder publicitar dita informacién na paxina
web, podendo crearse novas tras a sua solicitude.

A lexislacion actual prohibe a publicacion no centro educativo de
informacidon de entidades alleas ao centro educativo e & Conselleria de
Cultura, Educacién e OU en xeral. Con todo, os distintos membros da
comunidade educativa poderan facer uso de determinadas cortizas para
informar de calquera noticia ou feito destacable en relacion coa sua
funcién docente. Previamente debera ser comunicado ao equipo directivo,
quen pode denegar ese uso basedndose en razéns de publicidade de
substancias tdxicas, incitacion a violencia, a discriminacidn ou outras
razéns de indole similar.

Existen varios soportes para informacion na sala de profesorado:
e Cortiza de informacion sindical.

e Cortiza de organizacidén do centro: planificacién académica, gardas,
faltas do profesorado...

e Encerado de informaciéns puntuais.
e Cortiza de planificacién da hora de ler.

No corredor fronte a conserxeria atopase a cortiza de comunicacidén das
materias pendentes, actividades de dinamizacién dos recreos...

O resumo das programaciéns didacticas estan dispoiibles para a
comunidade educativa na conserxeria do centro e na paxina web.

Todas as aulas contan con cortiza para notificacions, calendario mensual
onde anotar datas de exames e entrega de traballos, asi como outras
datas de interese, normas de aula...

Reparto de invitacions

No que respecta ao reparto de invitaciéns a aniversarios e diferentes
eventos, sO se permitirda o devandito reparto dentro do recinto escolar
cando se trate dunha invitacién colectiva para todo o grupo. Deste xeito,
evitamos conflitos entre o alumnado, sensacidns de rexeitamento, perda
da propia estima etc, que se vinan observando entre aqueles que non
eran convidados. En caso de que dita invitacidon non sexa colectiva, sera
responsabilidade e tarefa dos responsables contactar fora do centro coas
persoas convidadas.
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Non se recomenda o reparto de alimentos nas aulas debido as alerxias
alimentarias ou condiciéns de conservacién dos alimentos.

CAPITULO XIII: Servizo de armario con chave

O alumnado da ESO podera solicitar un armario con chave situado na sua
aula de referencia, da cal sera usufrutuario e responsable por un periodo
dun curso escolar para gardar material escolar. Asignaraselle unha chave
numerada que deberd ser custodiada polo alumnado, debendo traela
todos os dias ao centro. No caso de extravio da chave, o usufrutuario
pagara o importe da sua copia. O custo de uso do armario con chave sera
de 5€ por curso escolar.

Non se pode tentar abrir ou fisgar noutros armarios que non sexan o
propio. Cando un alumno/a detecte algunha anomalia ou algo
esnaquizado no armario propio ou nos alleos, deberd comunicalo
inmediatamente 3 titoria, & Xefatura de Estudos ou & Direccion.

O alumnado esta obrigado a tratar o armario con chave con coidado e a
deixalo ao final do curso tal e como o recibiu; de non ser asi, a reparacion
dos desperfectos observados correra a cargo do usuario do armario con
chave, podendo ser sancionado coa retirada do uso do armario con chave
Nnos proximos cursos.

Sera motivo de suspensidon ou anulacion do uso do armario con chave o
incumprimento das presente normas.

Igualmente, o profesorado dispén de armario con chave na sala do
profesorado, especialmente para as titorias da ESO, para que poidan
recibir coa debida confidencialidade a informacién do alumnado da sua
titoria, e para os especialistas de Ed. Primaria. Os armarios restantes
seran repartidos por sorteo entre as peticions recollidas a principio de
curso.

CAPITULO XIV: O comedor escolar

O servizo de comedor é xestionado pola ANPA do centro e realizase a
través dun servizo de catering. O comedor sitlase na planta baixa, ala
sur, espazo S024.

Ademais das normas recollidas neste documento, o comedor presenta
unha serie de normas de funcionamento especificas:

1. Os interesados deberan contactar coa ANPA e co catering para facer
uso de este servizo. A ficha de inscricion, autorizacion de recollida por
persoas diferentes aos responsables e a autorizacion para a domiciliacion
bancaria pode recollerse na conserxeria do centro.

2. Os prezos seran comunicados pola ANPA ao inicio de curso.

3. O comedor escolar desenvolverase de 13:50h a 15:50h. A partir das
15:50h os responsables faranse cargo da garda e custodia do alumnado.
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4. O alumnado usuario do servizo de comedor terd un comportamento
correcto, atendendo sempre as indicacidons que lles transmita o persoal ao
cargo. O alumnado usuario que non observe unha conduta correcta
perderd a condicién de usuario/a.

5. As condutas contrarias &s normas de convivencia e das propias normas
do servizo de catering durante o servizo de comedor poderan corrixirse de
acordo co disposto neste NOF+C, atendendo ao Decreto 8/2015, do 8 de
xaneir I nvolv Lei 4/2011 xu
convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar .

6. O alumnado usuario de comedor tera asignado un lugar fixo, na
medida do posible.

7. O alumnado usuario que non vaia asistir ao servizo de comedor nos
dias contratados terd que avisar ao servizo de catering antes das 17h do
dia anterior. Do contrario o menu sera cobrado malia non facer uso do
servizo.

8. O alumnado que desexe usar o servizo de comedor nun dia non
contratado podera avisar ata a mana do propio dia ao servizo de catering
para facer uso do mesmo. O alumnado que se anote algun dia ao
comedor pola modalidade de eventuais terd que comunicalo
telefonicamente & ANPA polos seus responsables.

9. O persoal do servizo de comedor recollerd ao alumnado de Ed. Infantil
acompanandoo ata o comedor.

10. O alumnado usuario sera entregado aos responsables do mesmo ou a
persoas debidamente autorizadas.

CAPITULO XV: Servizo de cafetaria

Non se conta con servizo de cafetaria.

Na sala do profesorado existe dotacién a disposicion do persoal para
preparacion e conservacion de alimentos de autoservizo e maquina

expendedora de bebidas quentes de pago, cuxo prezo fixa a empresa
propietaria da maquina expendedora.
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TITULO 1IV. Dos recursos funcionais

CAPITULO I: Gastos de funcionamento. Dietas e orzamentos.

Co fin de cubrir as necesidades materiais dos departamentos e dos
equipos docentes e do equipo de ciclo de Ed. Infantil, o centro dispora das
partidas orzamentarias asignadas pola Conselleria de Educacion.

Dende o curso 2002/03 non existen partidas orzamentarias asignadas aos
niveis ou aos departamentos didacticos. Os distintos gastos aprébanse
despois de valorar as propostas e sempre empregando o “sentido comun”
para valorar as necesidades e prioridades de compra. Este modelo é
valido e suficiente, se nalgun momento a situacién orzamentaria
cambiase, teriase que revisar este sistema.

As compras terdan que ser coordinadas a través das persoas
coordinadoras de ciclo, proxectos ou das xefaturas de
departamento, presentando o modelo de solicitude de compra na
Secretaria do centro.

As compras precisaran sempre autorizacion previa por escrito da
Secretaria, a cal autorizard a compra indicando os tramites a seguir de
acordo coa normativa vixente, informando & Comisidon Econdmica. Os
pagos faranse por transferencia bancaria.

Cando o material que se pretenda adquirir supofia unha cantidade
superior a 600€, o equipo de ciclo ou departamento interesado debera
solicitar polo menos tres orzamentos distintos, facéndose cargo daquel
que presente unha mellor relacién calidade-prezo.

Cando se vaia recibir calquera material contra reembolso é necesario
avisar con antelacion & Secretaria para facilitar a sia entrega inmediata e
0 pagamento do mesmo.

O profesorado ou persoal non docente que tena que desprazarse fora do
centro por motivos profesionais tera dereito a percibir dietas en concepto
de quilometraxe, comida etc. que corresponderan as estipuladas
oficialmente na lexislacidén vixente.

Por outra parte, calquera gasto que exceda de 2.500€ e que non entre
dentro dos gastos correntes (teléfono, gasodleo...) deberad ser aprobado
polo Consello Escolar, presentando polo menos tres orzamentos.
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TITULO V: Das actividades académicas

CAPITULO I: Actividades complementarias e extraescolares

Teran caracter de complementarias aquelas actividades didacticas que se
inician co alumnado en horario lectivo e que, formando parte da
programacion, tefien caracter diferenciado polo momento, espazo ou
recursos que utilizan. Asi cabe considerar as visitas, traballos de campo,
conmemoracions e outras semellantes.

Teran caracter de extraescolares aquelas que, sendo organizadas polo
centro e figurando na programacion xeral anual, aprobadas polo Consello
Escolar, se realizan féra do horario lectivo e nas que a participacion é
voluntaria para profesorado e alumnado, por exemplo as viaxes de
estudo.

Por acordo do Claustro, as actividades complementarias e extraescolares
veranse suspendidas nas duas semanas lectivas anteriores a sesion de
avaliacién de cada trimestre.

O equipo de actividades extraescolares e complementarias encargarase de
promover, organizar e facilitar este tipo de actividades. Para todas as
actividades complementarias e extraescolares atenderase as instrucions
da Conselleria de Educacion para o curso escolar en cuestiéon: finalidade
educativa, numero de saidas por grupo-clase..., tendo en conta que:

e Complementen a actividade lectiva, cunha finalidade orientada a
facilitar, profundar e/ou motivar aprendizaxes curriculares de
maneira mais significativa.

e Todas deben figurar na PXA e gardar relacion directa cos obxectivos,
competencias e contidos das distintas areas.

e As actividades sobrevidas s6 poderan realizarse con autorizacion da
Direccion.

e Evitar: a concentracion de actividades en determinados periodos
(avaliacidns, exames finais...), a participacion reiterada dos mesmos
grupos ou nos mesmos dias da semana.

e Limitar: establecer limites por grupo buscando a menor alteracién
posible do horario lectivo:

o Maximo 1 charla, obradoiro... & semana.
o Maximo 3 saidas complementarias do centro ao trimestre.
o Maximo 1 actividade sobrevida ao trimestre.

e Colaboraciéns con entidades por razons pedagodxicas. Organizadas
por concello, deputacién ou universidades sempre axustado a
criterios de pertinencia pedagdxica e vinculados ao curriculo.

e Non procede a participacion en actividades que carezan dunha
xustificacién educativa suficiente.

As actividades que non cumpran os requisitos fixados pola Conselleria de
Educacién realizaranse en periodo non lectivo.
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Sera competencia dos departamentos, niveis ou ciclo a organizacion,
redaccion da autorizacion, informacién e cobro do custo da actividade por
alumno/a de cada actividade concreta a realizar, en colaboracidon coa
coordinacién do equipo de actividades extraescolares e complementarias,
a Xefatura de Estudos e a Secretaria. Deberase informar & Direccion do
centro, quen revisara a documentacion da saida didactica, antes de
proceder & sua difusién. Unha vez conte co visto e prazo remitira correo
electronico aos equipos docentes afectados informando do dia/s e
duracién da saida e Abalar Mobil aos responsables.

Seguirase para a sua xestion a ficha de solicitude e seguimento da
actividade:
https://centros.edu.xunta.gal/cpicovaterrena/aulavirtual/mod/resource/vi
ew.php?id=14293

A autorizacién das familias sera recollida na ficha de autorizacion:
https://centros.edu.xunta.gal/cpicovaterrena/aulavirtual/mod/resource/vi
ew.php?id=14295 que debera ser custodiada polo profesorado implicado
durante todo o curso escolar.

As viaxes de fin de etapa deben ter un caracter didactico-cultural, tal
como aparece recollido en acta e refrendado polo Claustro: “Se a viaxe é
organizada polo centro... debera ter claro o caracter didactico do mesmo, e un
custo asumible para as familias...”. A realizacidon destas viaxes dependera da
situacién sanitaria, politica, do numero de participantes, o axeitado da
proposta...

Levarase a cabo un rexistro das actividades realizadas por cada nivel
educativo, para cumprir coas instrucions da Conselleria de Educacién. En
funcion da oferta disponible, as actividades poderan adaptarse ou
modificarse en relacién ao que estaba previsto na programacion anual de
actividades complementarias. No caso de ter que elaborar uns criterios de
seleccién para a participacion en actividades propostas por entidades
educativas que esixan un numero determinado de participantes, estes
seran acordados polo equipo docente ou o equipo de traballo que elabora
o proxecto da actividade dos cales se lles dara publicidade.

Nos criterios de seleccidon elaborados por cada equipo docente ou equipo
de traballo sempre se terd en conta que a apertura dun protocolo de
absentismo ou procedemento corrector serd motivo para a exclusidon na
participacion en actividades extraescolares.

O alumnado que non participa na actividade ten que asistir & clase como
un dia normal, sendo considerada como falta non xustificada a suUa
ausencia.

O profesorado participante na saida, ainda que esta a realizar o seu labor,
sera anotado no libro de gardas, indicando en “observaciéns” a situacidn
pola que non estd presente no centro, para facilitar o traballo do
profesorado de garda.

Con relacién as saidas do centro, teremos en conta o seguinte:
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a) As saidas didacticas levaranse a cabo se participa mais do 50% do
alumnado ao cal se lle propon a actividade, e o custo econémico da
mesma é asimilable polo centro e/ou o alumnado.

b) O alumnado que non participe na saida terd que vir ao centro. O
profesorado que organice a parte didactica da saida entendera se debe ou
non pedir algun traballo ou resumo aos participantes na saida, pero
poderase esixir ao alumnado que non participe na saida que realice un
traballo sobre o estudado na saida ou semellante.

c) As saidas son unha ferramenta metodoloxica fundamental na
aprendizaxe do alumnado e polo tanto é fundamental que o alumnado
participe nas mesmas como participan noutras actividades do centro. De
non asistir facilitaraselle material para traballar na aula.

d) Financiamento polo centro: o centro reservarase a posibilidade de
custear parte ou a totalidade da saida sempre que haxa motivos que o
xustifiguen e as posibilidades orzamentarias do centro o permitan. En
todo caso, sera unha decisién que tomara o equipo directivo consultadas
previamente as persoas interesadas en celebrar a saida.

e) As entregas monetarias feitas polo alumnado como reserva da
actividade que finalmente non asista @ mesma sé seran devoltas se a non
participacion se debe a motivos debidamente xustificados: cita médica,
deber inescusable, enfermidade grave..., pois o importe adiantado xa
estard comprometido nas reservas necesarias en transporte, aloxamento,
entradas..., e o custo fixado polo reparto equitativo do custo total da
actividade entre todo o alumnado participante.

f) Durante as saidas didacticas rexeran estas mesmas normas recollidas
neste documento, sendo un agravante cometer actos de indisciplina
durante unha saida xa que a situacion é mais delicada e complexa que
dentro do centro. O profesorado que vaia as saidas pora ao corrente as
xefaturas de estudos dos actos de indisciplina cometidos polo alumnado
durante a excursidn e esta tomard as medidas oportunas. De facerse
insostible a situacidon a xuizo do profesorado participante na saida pola
indisciplina dun ou varios alumnos/as, esta podera suspenderse en
calguera momento e iniciarse a volta en canto o profesorado o estime
oportuno. Tamén, se hai profesores suficientes, poderase coller un taxi ou
outro medio de transporte e volver da saida un ou varios profesores co
alumnado problematico. Os responsables deste alumnado seran avisados
por teléfono da volta & casa, dos motivos da mesma e do momento da
chegada para que se fagan cargo da suUa custodia. Este feito
comunicarase, na seguinte reunién, ao Consello Escolar.

g) Asistira profesorado acompafiante suficiente segundo a ratio
estipulada:

e Designado pola xefatura de estudos, oido o profesorado que
organiza a actividade, no caso de actividades complementarias.

e Aprobado pola xefatura de estudos, tras a proposta do profesorado
que organiza a actividade, cando sexan actividades extraescolares.
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h) Unha vez aprobada a actividade, as persoas coordinadoras da mesma
informaran por correo electrénico ao equipo docente do grupo afectado e
as familias por Abalar Mobil.

i) As saidas que rematen pasadas as 00h daran lugar a xustificacién das
faltas de asistencia ao centro ao dia seguinte ata as 11h da mafia para o
alumnado e profesorado participante.

CAPITULO II: Profesorado de garda

A prevision de gardas estard publicada na sala do profesorado, xunto co
libro de gardas no que se recollerdan as faltas de asistencia e de
puntualidade do profesorado, e as posibles incidencias que poidan xurdir.
Tera todas as suas follas seladas e numeradas e estara a disposicion da
comunidade educativa.

As ausencias do profesorado seran sempre comunicadas a xefatura de
estudos coa maior antelacion posible, incluidas as sobrevidas na xornada
lectiva, persoalmente ou a través das canles de comunicacién oficiais:
correo electrénico ou chamada ao centro educativo.

O profesorado de garda asinara nos periodos correspondentes e anotara
todas as incidencias que poidan xurdir no mesmo, evitando riscaduras
e/ou correccions ilexibles.

Durante a xornada escolar habera sempre un ou mais profesores de garda
que, de non estar substituindo, permaneceran na sala do profesorado
para estar sempre localizables. Teran como funciéns:

e Comprobar que todo o alumnado estd atendido, as posibles
ausencias de profesorado, deixar rexistro no libro de gardas, no
caso de que ainda non estean rexistradas, cubrir a ausencia do
profesorado ou outras funcidons que lle asigne o equipo directivo.

e Atender a todo o alumnado que estea sen profesorado pola ausencia
do mesmo seguindo as pautas de traballo deixadas polo profesorado
titular.

e Velar pola orde e bo funcionamento do centro, especialmente nos
corredores nos intercambios de clase, mentres o profesorado non
chegue as aulas e a entrada e saida das clases. Debera comprobar
que todo o alumnado estd co profesorado asignado en cada
momento.

e Resolver no acto cantas incidencias de alumnado se produzan
durante a xornada lectiva, ben informando inmediatamente a
calquera dos membros do equipo directivo presentes nese momento
no centro, ou ben, en ausencia destes, adoptando as medidas que
estime mais oportunas. Asi, debera ocuparse do alumnado que se
atope indisposto, procurandolles dentro das posibilidades do centro,
0 que necesiten. No caso de que o alumnado manifestase o seu
desexo de abandonar o centro por seguir atopandose mal, o
profesorado de garda chamara aos responsables do mesmo
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(preguntando o teléfono en conserxeria), para que se fagan cargo
da situacién e o vefian a buscar. No suposto de que os responsables
non se podan facer cargo do alumno ou alumna e a sua situacién
precise dunha intervencién dun facultativo médico sera solicitada a
intervencion do 061. De ser preciso o traslado a un centro médico, o
alumnado ird acompafado por profesorado de garda.

e Cantas outras funcions lle encomende o equipo directivo.

e O docente de garda asumird o grupo-clase durante toda a sesidn
por razons pedagodxicas e de funcionamento do centro.

e De ser superior o numero de grupos-clase sen profesorado ao
numero de profesorado de garda, este tomara as medidas
necesarias para manter a atencién e custodia do alumnado.

Garda de transporte para o alumnado da ESO

A partir do momento en que o alumnado sobe ao transporte escolar
facilitado pola Conselleria de Educacion, queda automaticamente baixo a
custodia da Xunta de Galicia. Por iso e para poder exercer ese labor de
custodia, a administracién publicou a "Orde de 23 de xufio de 2011" (DOG
30/06/11) modificando o noso horario laboral e incluindo gardas de
transporte para:

"Custodiar ao alumnado no periodo de tempo que transcorre dende a
chegada do alumnado transportado ao inicio da actividade lectiva e dende
que rematan as actividades escolares ata a saida do transporte escolar. "

Isto significa que calquera incidencia que lle aconteza ao alumnado neses
periodos é responsabilidade do centro e por iso temos que comprobar que
o alumnado transportado entra no recinto escolar ao baixar do autobus e
sobe a este ao sair do centro.

O centro ten unha Unica lila de autobls con alumnado da ESO
procedente da parroquia de Belesar, sendo a parada final do alumnado
xunto ao pavillon deportivo municipal, a escasos metros da entrada
principal.

O contrato de transporte escolar asinouse entre a Xunta de Galicia e a
empresa transportista ATSA-Galisur, e existen unhas normas estritas con
respecto ao uso do devandito transporte de caracter gratuito. O
profesorado non pode autorizar unilateralmente o uso deste por parte
doutro alumnado ou persoas féra da listaxe de alumnado transportado, o
cal estara identificado pola tarxeta de transporte que debe portar durante
a sUa viaxe.

O profesorado que ten garda na primeira sesién lectiva (08:30-09:20), na
ultima sesién lectiva (13:10-14:00) e nas sesiéns lectivas da tarde do
luns é o encargado de facer a garda de transporte de chegada e/ou saida.

Para a garda de chegada, o autobus chega ao centro uns 15 minutos
antes da hora do timbre, polo que o profesorado de garda debe estar a
espera do autobuls na parada a esa hora (8:15h, 16:00h os luns pola
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tarde). O profesorado de garda:

e Recollerd a tarxeta de transporte de cada usuario dese dia.

e Preguntara ao condutor por posibles incidencias durante a viaxe e
actuara en consecuencia.

e Comprobara que todo o alumnado transportado entra no recinto
escolar.

e Manterd a custodia do alumnado transportada ata que soe o timbre
de entrada.
e Comunicara as posibles incidencias en conserxeria.

Para a garda de saida, o profesorado:

e Comprobara en conserxeria as posibles incidencias e recollera as
tarxetas de transporte.

e Esperara que chegue o autobus, se non esta xa na parada.

e Entregara a tarxeta de transporte a cada alumno/a transportado no
momento de subir ao autobus.

e Cando estean entregadas todas as tarxetas de transporte ou
resoltas as posibles incidencias daralle a indicaciéon de saida ao
condutor/a.

O alumnado transportado que non vaia facer uso do transporte escolar
debera traer unha autorizacion expresa por escrito asinada polos
seus responsables autorizando a non usar dito servizo e recollerd a sua
tarxeta de transporte.

Asemade, o alumnado transportado asumira as normas de uso do
transporte publico: levar o cinto de seguridade posto, non cambiar de
asento, non molestar no autobus..., asi como aquelas que lle sexan
indicadas dende o centro educativo como a prohibicion do uso do mébil.

Garda de clase
O profesorado de garda rexistrara no libro as ausencias ou incidencias.
Evitaranse riscaduras ou emendas.

O profesorado de garda permanecera na sala do profesorado durante a
sla sesidn de garda, tras supervisar aulas e corredores e comprobar que
non é precisa a sua intervencion.

Ante a ausencia de profesorado nunha hora lectiva, o grupo de alumnado
permanecerd na aula co profesorado de garda realizando as tarefas
encomendadas. O profesorado ausente deixara pautado o traballo a
realizar polo alumnado indicadndoo no libro de gardas.

Pasarase listaxe e notificarase as posibles faltas de asistencia do
alumnado.

Garda lectiva

O profesorado que, por mor dunha actividade complementaria ou
extraescolar, non conte co alumnado na sesion lectiva correspondente,
pasara a reforzar o grupo de profesorado de garda, segundo indicacions
das xefaturas de estudos.
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Garda de recreo

Sera funcién do profesorado de garda a tutela do alumnado durante os
periodos de lecer. Para tal fin, a xefatura de estudos destinara ao
profesorado que estime necesario, de acordo coas disponfibilidades do
centro e a ratio, distribuindose por todo o recinto para poder vixiar
correctamente todas as zonas de recreo. Entre as suas funciéns:

e Coidara que o alumnado permaneza nos espazos destinados para
tal fin, sen quedar en aulas nin corredores, indicando ao alumnado
gue baixe ao patio polas portas mais préximas a sua aula.

e Coidara de que o alumnado non abandone o recinto escolar sen
autorizacidon expresa da Direccién do centro.

e Controlard a entrada do alumnado ao interior do edificio durante o
recreo, permitindo sé por causas xustificadas: ir ao bano, asistir a
actividades, biblioteca...

e Manterd unha vixilancia activa do comportamento do alumnado.

e O uso do mobil queda restrinxido aos casos de emerxencia que
se produzan no recreo.

e Vixiar que o alumnado mantefia o patio limpo e recolla o material
de xogo empregado.

Os dias de meteoroloxia adversa o alumnado fard o recreo nos espazos
habilitados: pavillén, biblioteca, ximnasio (Primaria) ou patios cubertos
(Infantil). O profesorado de garda de recreo comprobara que todo o
alumnado esta recollido nos espazos habilitados.

O alumnado poderase mover libremente por todas as zonas de recreo en
funciéon da actividade que desexe realizar se a meteoroloxia o permite,
debendo abandoar o interior do centro. As zonas de recreo estan
establecidas en funcidn do seu uso co material facilitado polo centro:

e Zona activa: pista exterior e pavillon escolar. Sera nestas zonas
onde estea permitido o uso de pelotas e/ou baldns.

e Zona semiactiva: patio norte, corredor traseiro e rampla.

e Zona pasiva: patio sur, destinado a xogos de mesa, lectura, charla
tranquila...

O centro achegara o material de xogo para o patio de recreo polo que non
é preciso que o alumnado traia os seus xoguetes ao centro. Asi pois, 0
alumnado traerd ao centro o material escolar, pero non xoguetes. Os
X0gos para o patio de recreo estaran adaptados ao uso ao que estan
destinados os distintos espazos.

Garda de Biblioteca
Habera profesorado de garda atendendo a Biblioteca durante os recreos
segundo a planificacion indicada por Xefatura de Estudos.

A Biblioteca abrird os martes, mércores e xoves de 16:00h a 18:00h
atendida por profesorado do centro, que ostentara a representacién oficial
do mesmo, segundo a planificacibn comunicada a principio de curso.
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Calguera modificacién debera ser comunicada ao equipo directivo cunha
semana de antelacion.

Entrega fidedigna

Segundo a Instrucidn conxunta 9/2017 da Secretaria Xeral Técnica e da
Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos, pola que se establecen
recomendacidéns sobre a saida dos alumnos escolarizados nos centros
educativos publicos da Comunidade Auténoma galega ao remate do
horario lectivo o alumnado entregarase fidedignamente. Para iso, os
responsables deberan informar por escrito ao inicio do curso escolar das
persoas autorizadas para a sua recollida, podendo ser recollidos por
irmans que cursen 5° Ed. Primaria ou superior. Excepcionalmente,
poderan sair sés do centro a partir de 5° Ed. Primaria, ao rematar as
sesidns lectivas, cunha autorizacion expresa dos responsables eximindo a
Conselleria de calquera responsabilidade por danos ou lesidns
indemnizables que poidan sufrir os escolares.

O/a docente que tefa clase a ultima hora co grupo asegurarase de que o
alumnado é recollido polas persoas responsables ou autorizadas. De non
ser recollido/a o/a menor, agardara mantendo a custodia a que cheguen a
por el/ela, e de non ser asi informara ao equipo directivo.

Gardas de tarde
O persoal do centro realizard quendas para exercer a representacién do
centro as tardes dos martes, mércores e xoves de 16:00h a 18:00h.

Quedaran liberados da execucion destas gardas os membros do Consello
Escolar para respectar a compensacién recollida na normativa.

CAPITULO III: Publicidade dos criterios de avaliacién

A principios de curso darase a cofiecer ao alumnado e faranse publicos a
través de PROENS e poderanse colocar nos taboleiros de aula:

e Obxectivos, contidos e a sua relacidon coas competencias clave.
e Minimos esixibles para obter unha valoracién positiva.

e Criterios de cualificacién.

e Estratexias e instrumentos de avaliacién da aprendizaxe.

e Criterios de promocién ao seguinte curso.

Polo tanto, as xefaturas de departamento e as coordinacions de Infantil e
Primaria enviaran por correo electronico as xefaturas de estudo as
Programacions Didacticas para a sUa publicacién na paxina web.

Publicidade das Programacions Didacticas

e Para a dar a cofiecer as Programaciéns Didacticas, estas estaran
accesibles dende PROENS https://www.edu.xunta.gal/proens/ para
toda a comunidade educativa.
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CAPITULO 1V: Reclamaciéns &s cualificaciéns finais ou decisién de

promocién ou titulacion

Tal e como se recolle na Orde do 2 de marzo de 2021 pola que se regula
o dereito do alumnado & obxectividade na avaliacion e no apartado
correspondente a Dereitos e Deberes destas NOF+C, o alumnado ou os
seus responsables tefien dereito a reclamar contra as decisidons de tipo
educativo que lles afecten. Neste caso poden ser pola inadecuacién da
proba proposta en relacion cos obxectivos ou contidos de area e co nivel
previsto na programacion, ou pola incorrecta aplicacién dos criterios de
avaliacién establecida, ou reclamar contra a decisién de promocién ou
titulacién seguindo o protocolo establecido pola Conselleria de Educacion
en https://www.edu.xunta.gal/protocoloseducativos/ .

Os instrumentos de avaliacion deberan ser conservados, ata a
finalizacion do curso seguinte, logo de adoptadas as decisidéns e
formuladas as cualificacidons finais de curso.
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Procedemento de reclamacions das cualificacions e as decisidons de promocion e obtencion do titulo
académico que corresponda en Educacién Infantil, Educacién Primaria e Educacion Secundaria (Orde 2 de
marzo de 2021 pola que se regula o dereito do alumnado & obxectividade na avaliacién)

Que? Como? Quen? Cando?
Informacion ao - Reunidns coas - Por parte dos - Comezo do curso
alumnado e familias familias, titorias e equipos docentes, escolar
sobre obxectivos, sesidns lectivas departamentos

contidos,
procedementos
instrumentos e criterios
de avaliaciéon e de
cualificacidn, incluidas a
materias pendentes.

iniciais.

- Publicacién na
paxina web do
centro.

- Publicidade por
parte da direccién
do centro de xeito
manifesto para toda
a comunidade
educativa

Solicitar informacion e/
ou aclaraciéns sobre o
proceso de aprendizaxe

- Solicitude de cita.

- Persoa titora
-Profesorado implicado

- Ao longo do curso
escolar.

Procedemento de
revision no centro
Reclamacion formal
nota cualificacions

finais.

0.- Solicitude cita
para aclaracions
sobre a cualificacion.
1.- En caso de
desacordo, solicitude
xustificada por
escrito.

0.- Profesorado

implicado.

1.- Xefatura de
Estudos.

2.- Direccion do centro
comunica a
ratificacion ou

modificacion razonada
da promocién e ou
titulacion segundo as

deliberaciéns do
departamento
didactico ou

responsable de area.

-Entrega de boletins de
cualificaciéns finais
-Dous dias lectivos ou
se for o caso habiles a
partir do dia seguinte
ao que se produciu a
comunicacion.

-Dous dias habiles
desde a comunicacion
sobre a decisidon
adoptada.

FIN DO
PROCEDEMENTO DE
REVISION NO
CENTRO

Procedemento de
revision no centro
-Reclamacién
formal da
decision de
promocion ou
titulacion.

0.- Solicitude de
cita para
aclaracions.

1.- En caso de
desacordo, solicitude
xustificada por
escrito.

0.- Persoa titora

e/ou profesorado
implicado.
1.- Persoa titora

(xunta de avaliacién
extraordinaria).

2.- Direccion do centro
comunica a ratificacién
ou modificacidn
razonada da promocion
e ou titulacion segundo
as deliberaciéns do
Equipo Docente.

-Entrega de boletins

das cualificaciéns
finais
-Dous dias lectivos

ou se for o caso
habiles a partir do
dia seguinte ao que
se produciu a
comunicacion.

FIN DO
PROCEDEMENTO DE
REVISION NO
CENTRO

Procedemento de
reclamacion ante as

Direccions
Territoriais por
persistir desacordo

coa cualificacion final
ou decision sobre
promocidn / titulacion

- Presentacion por
escrito de solicitude
dirixida & Direccidon
Territorial.

1.-Direccion do Centro

2.- Direccion
Territorial

- Dous dias habiles a
partir do dia
seguinte a
comunicacion sobre
a decisién
adoptada.

- 15 dias habiles a
partir da recepcién

do expediente.

A RESOLUCION DA
Direccion Territorial
PON FIN A via
ADMVA.
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CAPITULO V: Protocolo de solicitude de copia de exame

Os procedementos de avaliacion do alumnado tefien a consideracion de
procedementos administrativos, regulado na Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. art. 53 .1.a BOE 2-10-2015:

Articulo 53. Derechos del interesado en el procedimiento administrativo.

1. Ademas del resto de derechos previstos en esta Ley, los interesados en
un procedimiento administrativo, tienen los siguientes derechos:

a) A conocer, en cualquier momento, el estado de la tramitacion de los
procedimientos en los que tengan la condicién de interesados; el sentido
del silencio administrativo que corresponda, en caso de que la
Administracion no dicte ni notifique resolucion expresa en plazo; el
drgano competente para su instruccion, en su caso, y resolucion; y los
actos de tramite dictados. Asimismo, también tendran derecho a acceder
y a obtener copia de los documentos contenidos en los citados
procedimientos.

Quienes se relacionen con las Administraciones Publicas a través de
medios electronicos, tendran derecho a consultar la informacion a la que
se refiere el parrafo anterior, en el Punto de Acceso General electrdnico
de la Administracion que funcionaré como un portal de acceso. Se
entendera cumplida la obligacién de la Administracion de facilitar copias
de los documentos contenidos en los procedimientos mediante la puesta a
disposicion de las mismas en el Punto de Acceso General electrénico de la
Administracion competente o en las sedes electronicas que correspondan.

A solicitude da copia ten que presentala un responsable legal do
alumnado menor de idade (ou alumnado maior de idade) por escrito na
Secretaria do centro, con rexistro de entrada, segundo o seguinte
protocolo:

e Concertaran unha cita co profesorado correspondente, na que seran
informados da propia proba escrita e do proceso de avaliacion global.

e Se despois desta cita deciden solicitar copia do exame deberan
cumprimentar o formulario correspondente e entregalo na Secretaria
do centro para que sexa rexistrada.

e Seranlle entregadas as copias do exame solicitadas xunto cun oficio
onde se relacionaran os documentos que recibe a persoa solicitante.

e No oficio de entrega informarase aos responsables do alumnado ou
alumnado maior de idade que, dada a natureza da informacién,
recoméndase gardar sixilo sobre o contido dos documentos recibidos.

Nos anexos atdépase o modelo de solicitude de copias de exame.

45



CAPITULO VI: Procedemento para o control das faltas de puntualidade e
de asistencia a clase do alumnado

A Instrucién do 31 de xaneiro de 2014 establece o protocolo a seguir
polos centros educativos para previr e controlar o absentismo escolar na
nosa comunidade autonoma. Dito protocolo educativo, que ten como
obxectivo garantir a asistencia regular aos centros educativos da
totalidade do alumnado en idade de escolarizacién obrigatoria, define
claramente os seguintes conceptos:

e Falta de asistencia a clase ou ausencia ao centro escolar: é a
non presenza dun alumno/a nunha sesidon completa de clase. As
faltas de asistencia non debidamente xustificadas seran as que
computen para a cualificacién do posible absentismo.

e Absentismo: €& a ausencia ao centro escolar sen causa
debidamente xustificada do _alumnado _en _idade de escolarizacion
obrigatoria, durante mais dun 10% do horario lectivo mensual
(artigo 22 do citado decreto 229/2011, do 7 de decembro).

Seguindo este protocolo e o disposto no Decreto 229/2011, do 7 de
decembro, correspondelles aos centros educativos que imparten
ensinanzas obrigatorias controlar as faltas de asistencia ou
puntualidade do alumnado e establecer os procedementos para o “Control
e rexistro das incidencias na asistencia do alumnado aos centros
escolares”, informar aos responsables do alumnado e intervir ante a
deteccion de casos de absentismo escolar” e, “se procede, o traslado da
informacion ao concello e & Inspeccién Educativa por parte da Direccion”.

Control de faltas

O rexistro de faltas farase diaria e puntualmente polo/a docente da
materia. O profesorado pasara listaxe en clase na sua hora lectiva,
tomando nota das ausencias/faltas puntualidade na aplicacion XADE ou
Abalar Pro. Ao entrar no programa na sesion lectiva, o primeiro que
aparece é unha pantalla co grupo ao cal se estd a impartir docencia.
Rexistrarase inicialmente como NON xustificada. A xustificaciéon das faltas
de asistencia a clase do seu alumnado serd competencia da persoa titora
e estara actualizado semanalmente.

Cando as faltas de asistencia a clase do alumnado presenten dificultades
para a sua xustificacion ou cando se incremente de forma significativa o
numero de faltas sen xustificar, a titoria convocard ao responsable da
alumna ou do alumno a unha reunién, coa finalidade de analizar a
situaciéon que se esta a producir e tratar de corrixila, evitando que se
produza a apertura do expediente de absentismo. Cando se trate de
alumnado de educacién secundaria obrigatoria, a propia alumna ou o
propio alumno podera asistir & referida reunion. Desa reunién levantara
acta o profesorado titor. En caso de detectar absentismo escolar, debera
comunicalo de inmediato en Xefatura de Estudos para pofier en marcha as
medidas administrativas pertinentes seguindo 0 indicado
https://www.edu.xunta.gal/protocoloseducativos/ .
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Xustificacion das faltas

Os responsables deberan xustificar as faltas de asistencia no prazo
maximo de 2 dias e notificarlle a titoria as faltas do alumnado con
antelacién, de ser posible. Estaran informados da asistencia do alumnado
a través da aplicacion Abalar Mabil.

Tefien a consideracidén de xustificables as seguintes faltas de asistencia a
clase do alumnado, sempre e cando os responsables acheguen documento
acreditativo:

e Citacidns que impliquen un deber inescusable, sendo xustificable o
tempo necesario. Enténdase por “deber inescusable” as obrigacidns
dun alumno/a cuxo incumprimento lle xera unha responsabilidade
de indole penal, civil ou administrativa. A modo de exemplo,
comparecencia dun alumno/a a unha citacién xudicial.

e Morte ou enfermidade grave dun familiar de primeiro ou segundo
grao.

e Tramitacién de documentos oficiais (expedicién e/o renovacién do
DNI-Pasaporte), presentacion do alumno/a a exames e probas
oficiais ou similares destinadas &  obtencidn  dunha
titulacién-acreditativa oficial, sendo xustificable o tempo necesario.

e Asistencia a consultas médicas, enfermidades e/ou indisposicions
leves do alumnado, podendo ser xustificables ata un maximo de 4
dias ao mes.

e Enfermidade, sendo xustificable o tempo de prescricion médica.

No caso de faltas de asistencia a clase do alumnado non contempladas no
apartado anterior, quedara a criterio da Direccion do centro educativo a
consideraciéon das excepcionais circunstancias que concorran para a sua
xustificacion ou non. En todo caso, deberd garantirse o dereito a
escolarizacién da alumna ou do alumno.

No caso de faltar & proba dunha materia, e cando a ausencia estea
debidamente xustificada, esta realizarase na seguinte hora lectiva desa
materia ou noutra data, pero sempre a criterio do docente responsable de
dita materia.

Procedemento a seguir polos responsables para xustificar as
faltas de asistencia do alumnado

No momento de incorporacién do alumno/a as clases ou nos dous dias
naturais seguintes & sua incorporacion, debe entregar a titoria o modelo
de notificacion de faltas de asistencia (ver anexos) debidamente cuberto
por parte dos responsables do alumnado acompafnado, segundo proceda,
do documento acreditativo que xustifique a ausencia.

A este respecto, as aclaracions da Direccion Xeral de Ordenacién e
Innovacidén Educativa sobre a xustificacion das faltas de asistencia do
alumnado por motivo de asistir a consulta médica, enfermidades ou
indisposicions do 27 de outubro de 2023 indican que: “Cando unha
alumna ou un alumno falta a clase por mor de asistir a consulta médica,
enfermidade ou indisposicion sera a nai, o pai ou a persoa titora ou
gardadora legal quen xustifique documentalmente a falta de asistencia;
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non sendo necesaria a presentacion dun xustificante médico. O centro
soamente solicitara unha xustificacion complementaria no caso de que a
inasistencia a clase por este motivo se produza de xeito continuado no
tempo e para a cal o centro non dispofa de informacion suficiente que
permita a sua xustificacion”.

Os informes médicos para enfermidades ou doenzas croénicas do
alumnado que impliquen faltas de asistencia de forma periodica teran
validez como maximo por un curso académico.

Alumnado con falta de puntualidade

1.- O alumnado que se incorpore tarde ao centro educativo debera
dirixirse a conserxeria.

2.- Cubrira un impreso facilitado na conserxeria onde indicara o motivo da
falta de puntualidade. O Unico motivo de xustificacion valido é unha cita
médica ou deber inescusable, debendo achegar o xustificante oficial. A
reiteracion de tres faltas de puntualidade nun mesmo mes supora unha
falta leve. A acumulacién de tres faltas leves supora unha falta grave, que
podera conlevar a apertura de procedemento corrector.

3- Tras cubrir o impreso recollerd o carné “Falta de puntualidade” que
entregara ao docente na aula ao incorporarase interrompendo o menos
posible.

4.- Administracion modificara a falta de asistencia por unha falta de
puntualidade non xustificada, quedando a criterio da titoria e & vista da
informacion facilitada polo alumnado, xustificala ou non.

Alumnado que abandona o centro durante o horario lectivo

Ningun alumnado pode abandonar o centro en horas lectivas se non é
recollido por unha persoa adulta, das autorizadas polos seus
responsables, que asuma a custodia. Para tal fin, a persoa que recolle o
alumnado cubrird un impreso de cesidon da custodia na conserxeria, onde
serad entregado o alumnado. Administracion rexistrara na aplicacion XADE
a saida do alumnado e entregara dito impreso & titoria, que decidira sobre
a xustificacion da falta.

Cando un alumno/a non estea en condicions de permanecer no centro
educativo contactarase cos seus responsables legais para que o recollan e
o poidan atender e levar aos servizos precisos.

Alumnado maior de idade

O alumnado maior de idade podera xestionar por si mesmo todas as
xustificaciéns e tramites administrativos no centro. Ao alcanzar a maioria
de idade presentaraselle un impreso informando aos seus responsables e
ao mesmo da nova situacion administrativa, o cal debera ser asinado por
ambas partes. Unha vez cuberto este tramite, entregaraselle un carné
identificador da sua maioria de idade que presentard ao profesorado de
ser solicitado. Podera sair do recinto escolar cubrindo en conserxeria un
impreso de autorizacién de saida.

No caso de ser alumnado transportado, debera entrar no recinto escolar
ao baixar do autobuUs e cubrir a autorizacion de saida se desexa
permanecer no exterior do recinto antes do inicio das sesiéns lectivas.
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Absentismo. Protocolo de absentismo

Dende o centro, diariamente comprobarase a asistencia do alumnado a 12
hora ao centro educativo. Conserxeria ou un membro do equipo directivo
pasara entre as 08:30 e as 08:40 por cada aula solicitando a informacion
do alumnado ausente da ESO.

Dende Administracion enviarase ao longo da mafid un SMS aos
responsables notificando a ausencia polo que é importante que a titoria
notifigue en Administraciéon calquera cambio de nimero de teléfono de
contacto cos responsables do alumnado que se produza durante o curso
escolar.

Dende a titoria levarase a cabo semanalmente o seguimento das faltas de
asistencia do seu alumnado, suxerindo que se adiquen os 10 primeiros
minutos da hora de atencion a familias para botar unha ollada no XADE e
comprobar as faltas de asistencia, e procederan a sua xustificacidon ou non
das faltas do alumnado, seguindo as Instrucions da Conselleria de
Educacidon (31 de xaneiro de 2014), pola que tan sO se procedera a
xustificacion de determinado tipo de faltas de asistencia se vefen
acompanadas de documentacién acreditativa. No momento de detectar
que as faltas de asistencia sen xustificar superan o 10%, debera notificar
o feito en Xefatura de Estudos e iniciar o protocolo de absentismo
segundo o publicado pola Conselleria de Educacién.

CAPITULO VI: Faltas de puntualidade e asistencia do profesorado

En consonancia co deber de puntualidade do alumnado, o profesorado ten
a mesma obriga de puntualidade, asi como a de respectar os avisos do
timbre, tanto nas entradas como nos cambios de clase.

Como norma xeral, os permisos por causas previsibles deberan ser
solicitados a través da Direccién o antes posible, deixando traballo para o
alumnado co que tivese sesidon lectiva. Calquera ausencia imprevista
debera ser comunicada persoalmente ou polas canles de comunicacion
oficiais: telefonicamente ao centro ou correo electrénico, o antes posible.
As faltas débense xustificar cubrindo o impreso correspondente o mesmo
dia da incorporacion ao centro. Correspdndelle & Direccion do centro a
aceptacion ou non das xustificacions das faltas. O control do
incumprimento do horario e da asistencia do profesorado correspondelle
as xefaturas de estudos.

CAPITULO VII: Hora de ler

Os tempos de lectura son fundamentais para a adquisicion da
comprensiéon lectora. Estaran planificados e con actividades de reflexion
sobre a mesma. Non se empregaran para a merenda, agas en Educacion
Infantil e 1° Ciclo de Primaria, onde se adicaran os ultimos 5 minutos
para iniciar a merenda que continuara durante o recreo de ser preciso.
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CAPITULO VIII: Criterios de resposta educativa inclusiva

A atencién a diversidade sera prioritariamente na aula ordinaria.
Aplicaranse as medidas ordinarias precisas antes de aplicar as medidas
extraordinarias.

Nas sesidons nas que se conte con apoio na aula, seran planificadas para
aproveitar este recurso. O docente titular non pode modificar o horario
asignado ao docente de apoio, sera competencia da xefatura de estudos.

Habera unha coordinacidon estreita entre o equipo docente que atende a
cada grupo-clase. Asemade, tamén habera unha coordinacién entre
titoria/orientacion/PT/AL.

CAPITULO IX: Coordinacion entre etapas

Ao dispor o centro das etapas educativas Infantil, Primaria e ESO
coidarase que o transito entre etapas sexa o mais fluido posible. As
pautas estan recollidas no Plan de Acollida do centro.

A efectos académicos aterase ao recollido na Concrecién Curricular do
centro para a coordinacion de metodoloxias, acordos didacticos... que
faciliten esa transicion, colaborando na adquisicon das compentencias
necesarias para o acceso a seguinte etapa educativa.

Fomentarase a realizacién de actividades complementarias conxuntas das
tres etapas, actividades interetapas,... para favorecer a integracion,
sociabilizacion e convivencia entre toda a comunidade educativa,
contando asemade coa colaboracidn das familias.
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TIiTULO VI: Do réxime disciplinario

CAPITULO I: Comisidén de convivencia

A Comisién de convivencia do centro, tal e como se recolle no Decreto
8/2015, do 8 de xaneiro, constituirase no seo do Consello Escolar nos
centros educativos. Tera caracter consultivo e desempefara as suas
funcidns por delegacion do Consello Escolar, para facilitar o cumprimento
das competencias que este ten asignadas en materia de convivencia
escolar e velara pola correcta aplicacion do disposto neste decreto, no
plan de convivencia e nas normas de convivencia da cada centro. Estara
composta polas persoas representantes do alumnado, do profesorado, dos
responsables e do persoal de administracion e servizos.

Sera presidida pola Direccién do centro e unha das persoas integrantes
actuara como secretaria ou secretario, quen levantara a acta das suas
reunions. O nomeamento das persoas integrantes da comisién de
convivencia nos centros educativos corresponde a Direccion, por proposta
dos colectivos representados. Os seus membros poden coincidir cos do
Consello Escolar, pero non tefien que ser os mesmos necesariamente.

O réxime de funcionamento, composicion e o desenvolvemento das
funcidns da comision de convivencia de cada centro docente concretarase
no plan de convivencia, de conformidade co establecido para os 6rganos
colexiados na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacién e
funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autondmico de
Galicia e, en todo caso, manteran tres reunidéns anuais de caracter
ordinario, unha por trimestre, e con caracter extraordinario cantas veces
sexa convocada pola sua presidencia, por iniciativa propia ou por proposta
de, polo menos, unha terceira parte dos seus membros.

Funcidns:

A comisidon de convivencia exercera por delegacion do Consello Escolar as
seguintes funcidns:

a) Elaborar o plan de convivencia do centro e dinamizar todos os
sectores da comunidade educativa, incorporando as suas iniciativas e
achegas no procedemento de elaboracién, desenvolvemento e
seguimento do citado plan e da mediacidn escolar.

b) Adoptar as medidas preventivas necesarias para garantir os
dereitos de todos 0s membros da comunidade educativa e o
cumprimento das normas de convivencia do centro.

c) Impulsar acciéns dirixidas & promocién da convivencia,
especialmente o fomento de actitudes para garantir a igualdade entre
mulleres e homes, a igualdade de trato de todos os membros da
comunidade educativa e a resolucién pacifica de conflitos.

d) Propor ao Consello Escolar as medidas que considere oportunas
para mellorar a convivencia, asi como dar conta a este, cando menos
duas veces ao longo do curso, das actuacions desenvolvidas e das
correccions e medidas disciplinarias impostas.
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e) Propor, de ser o caso, & persoa titular da Direccién do centro
persoas que poidan formar parte do equipo de mediacidn.

f) Cofecer o cumprimento efectivo das correccions e medidas
correctoras nos termos en que fosen impostas e informar o Consello
Escolar sobre o grao de cumprimento da normativa vixente.

g) Realizar o seguimento dos compromisos de convivencia subscritos
no centro.

h) Elaborar unha memoria anual sobre a analise da convivencia e
conflitividade no centro, na cal se reflictan as iniciativas no ambito do
centro sobre a materia. Este informe sera trasladado ao Consello
Escolar do centro e ao correspondente servizo territorial de
Inspeccién Educativa.

i) Aqueloutras que lle sexan encomendadas polo Consello Escolar do
centro docente ou polo érgano da Administracion educativa con
competencias na materia.

CAPITULO II: Criterios de actuacién respecto do alumnado que presenta
lteracion n ificultan nvivenci lar.

Segundo o artigo 32 do decreto 8/2015 que desenvolve a Lei 4/2011, do
30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa, os
procesos de correccion das condutas do alumnado contrarias &
convivencia escolar forman parte do seu proceso educativo, polo que as
correcciéns que se apliqguen polo incumprimento das normas de
convivencia deben reunir os seguintes requisitos:

a) Ter caracter educativo e recuperador.

b) Garantir o respecto dos dereitos de todo o alumnado e procurar a
mellora da convivencia no centro docente.

c) Contribuir a que o alumnado corrixido asuma o cumprimento dos
seus deberes, mellore as suas relaciéons con todos os membros da
comunidade escolar e se integre no centro educativo.

d) Ser proporcionais & gravidade da conduta corrixida.
Compre salientar dous puntos deste artigo 32:

3.- O didlogo e a conciliacién seran estratexias habituais e preferentes
para a resolucion de conflitos no ambito escolar.

6.- O incumprimento das normas de convivencia sera valorado antes da
imposicién da correccidon, tendo en conta a idade e as circunstancias
persoais, familiares ou sociais do alumnado corrixido.

Por iso, neste centro a mediacion e as practicas restaurativas estan a
disposicion de toda a comunidade educativa e constituén parte das
primeiras accidéns a propoifier para a resoluciéon pacifica de conflitos.
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Procedementos de informacion das condutas disruptivas

Segundo o punto primeiro dos dereitos do alumnado (Lei 4/2011 art. 7)
“o alumnado ten dereito a recibir unha formaciéon integral e
co-educativa...”, polo que, en principio, non se debera expulsar ao
alumnado disruptor da aula sendn artellar estratexias para conseguir que
dito alumnado permita seguir coa sesidn lectiva. De non reconducirse a
actitude inapropiada do alumnado e poder garantir a atencidén ao resto do
grupo, este podera sair da aula, SEMPRE CON TAREFAS PARA FACER ¢
continuar co seu proceso formativo, acompafado polo/a delegado/a e
acudirda a Sala do Profesorado a por profesorado de garda, quen se fara
cargo do alumnado disruptor, levandoo a aula de convivencia para que
realice ali o traballo encomendado. Ademais cubrird, coa axuda do
profesorado de garda, o formulario de reflexidn sobre o acontecido
(ver anexos). De non estar dispoiiible o profesorado de garda, acudiran a
conserxeria para que o Equipo Directivo se faga cargo da situacién.

O profesorado recollerda no Parte de incidencias aquelas situacions que
deban ser comunicadas & xefatura de estudos. Dende Abalar Mobil, tamén
é posible que o profesorado comunique as incidencias da aula
directamente aos responsables do alumnado e pér en copia a titoria e a
Xefatura de Estudos.

O profesorado entregara o parte de incidencia en Xefatura de Estudos,
onde se encargaran de achegar unha copia a titoria. Este sistema
permite, en primeiro lugar, un rapido intercambio de informacion entre o
profesorado, a titoria e a Xefatura de Estudos, para determinar
conxuntamente a conveniencia de adoptar medidas en funciéon da
reiteraciéon ou gravidade das condutas do alumnado, tendo en conta o
recollido no cadro resumo deste apartado.
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CAPITULO III: Cadro resumo correccidon condutas

CADRO RESUMO CORRECCION DE CONDUTAS ( NOFC TIT VI CAP Ill)

Resumo Decreto 8/2015, que desenvolve a Lei 4/2011 de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

CORRECCION DE CONDUTAS

TIPOS DE FALTAS

a) Teran un caracter educativo e recuperador.

b) Garantir o respecto aos dereitos do alumnado e procurar a mellora da
convivencia no centro docente.

c) Contribuir a que a alumna ou alumno corrixida/o asuma o cumprimento
dos seus deberes e mellore as suas relacions con todos os membros da
comunidade escolar e se integre no centro educativo.

d) Ser proporcionais a gravidade da conduta corrixida.

- O dialogo e a conciliacion seran as estratexias habituais e preferentes
para a resolucion de conflictos no ambito escolar.

- Nos casos que fose necesario, realizarase a oportuna asistencia e
orientacion psicopedagoéxica as vitimas e aos/presuntos agresores/as.

- Garantirase ao alumnado vitima de situacions de acoso escolar a
proteccién da sua integridade e dignidade persoal e o seu dereito &
educacion, debendo primar sempre o interese da vitima sobre calquera outra
consideracién no tratamento destas situacions. Esta proteccion garantirase
mediante medidas cautelares que impidan a ameaza, o control ou o contrato
entre a vitima e os causantes da situacion de acoso.

- O incumprimento das normas de convivencia sera valorado antes da
imposicién da correccion tendo en conta a idade e as circunstancias persoais,
familiares ou sociais do alumnado corrixido.

- Ningun alumno/a podera ser privado/a do seu dereito a educacioén, nin,
para o caso da educacién obrigatoria, do seu dereito a escolaridade.

- Non se poderan impofier correccidns contrarias & integridade fisica e &
dignidade persoal do alumnado, NIN SANCIONS COLECTIVAS.

- Para o caso do alumnado menor de idade, non emancipado/a, as persoas
proxenitoras ou representantes legais deberan ter puntal informacién sobre as

correcciéns de condutas que lles afecten, nos termos previstos neste decreto e

nas normas de organizacion e funcionamento do centro educativo no que
estean escolarizado.

- GRADACION DAS MEDIDAS:

- Recofiecemento espontaneo do caracter incorrecto da conduta.

- Existencia de intencionalidade ou reiteracion nas condutas.

- Difusién por calquera medio da conduta, das suas imaxes ou da ofensa.
- A natureza dos prexuizos causados.

- O caracter especialmente vulnerable da vitima: a sua idade, recente
incorporacion ao centro, ou calquera outra circunstancia que se considere
propiciadora desta vulnerabilidade.

- Promocién da resolucion pacifica de conflitos.

CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA
(art. 38):

a) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves,
as ameazas e as coaccions contra os demais membros da comunidade
educativa.

b) Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidade
educativa por razén de nacemento, raza, sexo orientacion e identidade
sexual, capacidade econdmica, nivel social, convicciéns politicas, morais ou
relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera
outra condicién ou circunstancia persoal ou social.

c) Os actos individuais ou colectivos de desafio a autoridade do
profesorado e ao persoal de administracion e de servizos que constitian
unha indisciplina grave.

d) A gravacién, manipulacién ou difusién por calquera medio de
imaxes ou informaciéns que atenten contra o dereito ao honor, &
dignidade da persoa, & intimidade persoal e familiar & propia imaxe dos
demais membros da comunidade educativa.

e) As actuaciéns que constitian acoso escolar de acordo co establecido
polo art. 28 da Lei 4/2011.

f) A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a
falsificacion, alteracion ou subtraccion de documentos académicos.
g) Os danos graves causados de forma intencionada ou por descoido
grave as instalacions e aos materiais dos centros docentes, incluidos
os equipos informaticos e o software, ou aos bens doutros membros da
comunidade educativa ou de terceiros, asi como a sua subtraccion.

h)Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal
desenvolvemento das actividades do centro, incluidas as de caracter
complementario e extraescolar.

i) As actuacions gravemente prexudiciais para a saude e a integridade
persoal dos membros da comunidade educativa do centro ou a incitacion a
ela.

j) Portar calquera obxecto, sustancia ou produto gravemente perigoso
para a saude ou integridade persoal de calquera membro da comunidade
educativa. En todo caso, reputarase indisciplina grave a resistencia ou
negativa a entregar os obxectos a que se refire o apartado terceiro do artigo
11 da Lei 4/2011 cando é requirido para iso polo profesorado.

k) A reiteracion, nun mesmo curso escolar, de condutas leves
contrarias a convivencia.

1) O incumprimento da sancién imposta.

1 1

CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA (art. 42):

a) As condutas tipificadas como agresion, inxuria ou ofensa no apdo. a). os
actos de discriminacién do apdo. b), os actos de indisciplina do apartado c) os
danos do apdo.qg), os actos inxustificados do apdo. h) e as actuaciéns
prexudiciais descritas no apdo. | do art. 38.

b) Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas
normas do centro que sexa perigoso para a saude ou integridade persoal do
alumnado ou dos demais membros da comunidade educativa, ou que perturbe o
normal desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou
extraescolares, cando non constitia conduta gravemente prexudicial para a
convivencia de acordo co apdo. j) do art. 38

c) A falta de asistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas de
puntualidade, nos termos establecidos polas normas de convivencia de cada
centro.

d) A reiterada asistencia ao centro sen o material preciso para participar
activamente no desenvolvemento da clase.

e) As demais condutas que se tipifiquen como tales nas normas de convivencia
de cada centro:

- Comer ou beber (excepto auga) nas aulas.

- Non respectar as indicacions dos membros da comunidade escolar.

- Os malos modos no dialogo co profesorado, persoal de administracion ou
servizos.

- Non agardar a chegada do profesor dentro da aula.

- Fumar, vapear, tomar bebidas enerxéticas... no recinto escolar.

- Interrupcién continuada da dinamica das clases.

- Faltar a verdade prexudicando a terceiros ou a colectividade.

- Utilizar o mobil no recinto escolar.

- Calquera outra actitude que a xuizo do profesorado, titores/as, Xefatura de
Estudo ou Direccion, rompa ou prexudique a convivencia do centro.

: B
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MEDIDAS CORRECTORAS FALTAS GRAVES (art. 39):

a) Realizacion dentro ou féra do horario lectivo, das tarefas que contribuan a
mellora e ao desenvolvemento das actividades do centro. (Dir)

b) Suspensioén do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do centro por un periodo de entre dias semanas e un mes.
(Dir)

c) Cambio de grupo. (Dir)

d) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo
de entre catro dias lectivos e duas semanas. Durante o tempo que dure a
sancion, o alumnado tera que realizar os deberes ou tarefas que se
determinen para evitar a interrupcién no proceso formativo. (Dir)

e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de
entre catro dias lectivos e un mes. Durante o tempo que dure a sancion, o
alumnado tera que realizar os deberes ou tarefas que se determinen para
evitar a interrupcion no proceso formativo. (Dir)

f) Cambio de centro. (Dir)

PROCEDEMENTOS DE CORRECCION (CAP. IV RD 8/2015)

- Conciliado.
- Comun (expediente disciplinario).

PRESCRICION DE CONDUTAS E CORRECCIONS (art. 56):

4 MESES

MEDIDAS CORRECTORAS FALTAS LEVES (art. 43)

a) Amoestacion privada ou por escrito (prof., titor/a X.E.).

b) Comparecencia inmediata ante Xefatura de Estudos. (prof., titor/a).

c) Realizacién de traballos especificos en horario lectivo prof., titor/a X.E.).

d) Realizacioén, en horario lectivo, de tarefas que contriblan & mellora e ao
desenvolvemento do centro.( titor/a X.E.).

e) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou

complementarias do centro por un periodo de hasta duas semanas. (X.E.)

f) Cambio de grupo por un periodo de hasta unha semana. (X.E.)

g) Suspensioén do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo

de hasta tres dias lectivos. Durante o tempo que dure a sancién, o alumnado

tera que realizar os deberes ou tarefas que se determinen para evitar a

interrupcion no proceso formativo.(Dir.)

h) Suspension do dereito de asistencia ao centro por un periodo de hasta tres

dias. Durante o tempo que dure a sancion, o alumnado tera que realizar os

deberes ou tarefas que se determinen para evitar a interrupcion no proceso

formativo. (Dir.)

PROCEDEMENTOS DE CORRECCION (NOF+C)

- Aplicacion de medidas correctoras art. 43

- Substitucion da medida correctora por Modelo de compromiso de cambio
“unha semana para cambiar” (s6 se aplicard unha vez por alumno/a) (Titor/a
con Xefatura de Estudos).

- Faltas de puntualidade: 3 faltas de puntualidade daran lugar a unha falta
leve.

PRESCRICION DE CONDUTAS E CORRECCIONS (art. 56):

1 MES
(Salvo condutos reincidentes)

MEDIDAS CORRECTORAS

En xeral:

A acumulacion de tres faltas de puntualidade no mesmo mes supora unha falta leve.

A acumulacion de 3 mensaxes Abalar por falta de orde ou conduta supora unha falta leve.

A acumulacién de 3 faltas leves supora adoptar a medida h) do artigo 43 do Decreto 8/2015 consistente na
suspension do dereito de asistencia ao centro por un periodo de 1 dia lectivo aplicable inmediatamente
consecutivo ao dia seguinte da terceira falta leve, sen perxuizo da posibilidade da apertura dun procedemento
corrector segundo a caracteristicas das faltas.
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CAPITULO IV: Procedemento para a tramitacion dos procedementos
correctores.

A instrucién do procedemento levarase a cabo por profesorado do centro
designado pola Direccion do centro.

O procedemento para a sua designacion serd mediante sorteo publico o
mais cedo posible, excluindo de tal sorteo ao equipo directivo, o
profesorado que determina a conduta a reconducir, a orientadora, a titoria
do alumno/a, ao profesorado do equipo docente do alumno/a, aos
representantes do profesorado no Consello Escolar ou a quen xa fora
profesorado instrutor neste curso escolar, agds que as circunstancias
determinen a idoneidade ou incompatibilidade para a designacion.

A incoacién comunicarase aos responsables do menor e & Inspeccion
Educativa e seguira o procedemento determinado no Protocolo publicado
pola Conselleria de Educacion.

CAPITULO VI: Normas e procedementos de resolucién de conflitos
Mediacion.

No centro existe a posibilidade de xestionar os conflitos a través do uso
do servizo de mediacién. Non é un procedemento excluinte respecto ao
sistema ordinario de xestion da disciplina, senén que permite outra via
alternativa e complementaria. E unha estratexia de resolucidon de conflitos
onde se crea un contexto para afrontar os problemas de forma pacifica e
asertiva.

Procedemento para o uso do servizo de mediacion

A mediacidon é un xeito pacifico de resolver os conflitos entre duas partes,
en que unha terceira parte neutral (o/a mediador/a) axuda aos implicados
a atopar unha solucién ao conflito. E un proceso voluntario e confidencial
e non é precisa a autorizacién dos responsables do alumnado solicitante.
As persoas que accedan a mediacion deben amosar unha actitude de
respecto entre eles, de escoita e de didlogo. O alumnado mediador non
propdn soluciéns, sendn que axuda as persoas en conflito a chegar por si
mesmas a un acordo satisfactorio.

1.- Os usuarios acoden voluntariamente ao departamento de orientacion.
O/a orientador/a valora se o problema é asunto de mediacidon. En caso
afirmativo, cumpriméntase a “ficha de solicitude” e explicaselles as partes
en conflito como vai ser todo o proceso. A primeira decision que toman as
partes é a eleccién do mediador ou mediadora.

2.- Procédese & premediaciéon. -Comeza a actuacién dos mediadores
cunha reunién por separado coas partes. Cumpriméntanse nesta fase os
“Compromisos iniciais cara a mediacién” e o “informe de premediacion”.
Este paso tera lugar na sala de convivencia e preferentemente en horario
de recreo ou hora de ler.

3.- Ten lugar a mediacién propiamente dita. E a xuntanza de todos:
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mediadores e partes. O obxectivo é acadar un acordo satisfactorio para
todos. Cobrese a ficha “Rexistro de acordo” e establécese o prazo de
seguimento e avaliacién.

4.- Nesta ultima reunidon revisanse os acordos que poden ser obxecto de
modificacion ou de confirmacion en caso satisfactorio. Péchase a
mediacion.

Cobrese o cuestionario de seguimento e arquivase no departamento de
Orientacién. Teran caracter confidencial.

5.- Existen dous procedementos diferenciados de actuacion: a mediacion
sen falta de disciplina (preventiva) e con falta de disciplina (resolutiva).
No caso dunha mediacién con falta de disciplina, o inicio do proceso
mediador paralizara os prazos do posible procedemento corrector.

A Xefatura de Estudos e a persoa titora deben ser informados do
resultado da mediacién, mais non do proceso.

O cumprimento dos acordos de mediacion sera tida en conta como
atenuante en caso de medida correctora.

O incumprimento dun acordo de mediacién sera considerado como
agravante en caso de medida correctora. No caso de que non resulte
satisfactorio, o problema derivarase de novo a Xefatura de Estudos. Neste
caso retomarase o procedemento correctivo previsto neste regulamento.

Impedirase o acceso ao servizo de mediaciéon ao alumnado que, logo de
facer uso reiterado da mediacién, non cumpra os acordos sinalados.

Practicas restaurativas

O profesorado estad formado para a aplicacién de practicas restaurativas
co grupo-clase como ferramenta proactiva de prevencién e resolucién
pacifica de conflitos.

CAPITULO VII: Criterios de actuacidén ante situaciéns de posible acoso
escolar, exclusién, illamento, rexeitamento

O alumnado e toda a comunidade educativa dispén do “Punto laranxa”,
tanto na paxina web do centro
(http://www.edu.xunta.gal/centros/cpicovaterrena/node/3210) como
fisicamente ao lado do departamento de Orientacion, para informar sobre
posibles casos de acoso escolar.

O equipo ACAE (Orientacién + Benestar Emocional) sera o responsable de
comprobar as posibles notificacions e valoralas inicialmente, xunto cun
docente designado pola Direccion do centro.

Nas actuaciéns do equipo ACAE seguirase o recollido no Protocolo de
Acoso publicado pola Conselleria de Educacion.
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TITULO VII. Disposicions finais.

Modificacion e reforma

Este € un documento vivo que recolle a realidade do centro, adecuandoo
cando corresponda. Calquera modificaciéon ou reforma deber ser aprobada
polo equipo directivo e o Consello Escolar.

Supervision

A inspeccidon educativa supervisara estas normas de organizacién e
funcionamento e convivencia para comprobar a sua adecuacién ao
establecido nas disposicions vixentes, formulard as suxestidns que
considere oportunas e indicara as correcciéns que procedan.

Para aqueles termos ou situaciéns non recollidos neste documento aterase
a normativa de aplicacion ou, no seu defecto, & decisidon adoptada polo
equipo directivo.
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ANEXOS

Referencias lexislativas

Lei Organica pola que se modifica a Lei Organica 2/2006, de 3 de
maio, de Educacién aprobada o 23 de diciembre de 2020 (LOMLOE).

Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a Mellora da Calidade
Educativa:
http://www.boe.es/boe/dias/2013/12/10/pdfs/BOE-A-2013-12886.pdf

Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de educacidn:
http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/Conselleria/loe.pdf

Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se implantan e regulan os
centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias:
http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/DXC/Inspeccion/Eleccions C
onsellosescolares/D7 1999REGULAMENTOCPI.PDF

Orde do 3 de outubro de 2000 pola que se ditan instruciéns para o
desenvolvemento do Decreto 7/1999 polo que se implantan e regulan
os centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias. (DOG
02/11/2000):
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2000/20001102/Anuncio1305A
gl.html

Lei 4/2011, do 30 de xuio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa. (DOG 15/07/2011).
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2011/20110715/AnuncioC3B0-
050711-4046 gl.html

Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011,
do 30 de xuio, de convivencia e participacién da comunidade
educativa en materia de convivencia escolar (DOG 27-01-2015)
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/14282

Lei 3/1983, do 15 de xufo, de Normalizacion Linglistica (DOG 14 de
xullo de 83)
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/1983/19830714/AnunciolFC2

gl.html

Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo no ensino non
universitario de Galiza.

http://www.edu.xunta.gal/portal/node/939

Real decreto 1720/2007, do 21 de decembro, polo que se aproba o
regulamento de desenvolvemento da Lei organica 15/1999, do 13 de
decembro, de proteccion de datos de caracter persoal.
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-979-consolidado.pdf
Lei do consumo de tabaco:
https://www.boe.es/boe/dias/2010/12/31/pdfs/BOE-A-2010-20138.pdf

Publicidade dos criterios de avaliacion:
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2015/20150629/AnuncioG0164
-260615-0002_es.html
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https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/12/10/pdfs/BOE-A-2013-12886.pdf
http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/Conselleria/loe.pdf
http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/DXC/Inspeccion/Eleccions_Consellosescolares/D7_1999REGULAMENTOCPI.PDF
http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/DXC/Inspeccion/Eleccions_Consellosescolares/D7_1999REGULAMENTOCPI.PDF
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2000/20001102/Anuncio1305A_gl.html
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2000/20001102/Anuncio1305A_gl.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2011/20110715/AnuncioC3B0-050711-4046_gl.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2011/20110715/AnuncioC3B0-050711-4046_gl.html
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/14282
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/1983/19830714/Anuncio1FC2_gl.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/1983/19830714/Anuncio1FC2_gl.html
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/939
https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-979-consolidado.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/12/31/pdfs/BOE-A-2010-20138.pdf
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2015/20150629/AnuncioG0164-260615-0002_es.html
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2015/20150629/AnuncioG0164-260615-0002_es.html

Solicitude de copia de exame:

https://www.boe.es/boe/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565.pdf
Protocolos de Convicencia:
http://www.edu.xunta.gal/portal/Educonvives.gal

I Plan de actuacions para a Igualdade nos centros educativos de Galicia
2016-2020:

http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/i plan de actuacions p
ara a iqualdade nos centros educativos de galicia 2016 2020.pdf

Protocolo de identidade de xénero:
http://www.edu.xunta.qgal/portal/sites/web/files/identidade de xenero
caderno.pdf

Protocolo de Proteccion de datos:
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo proteccion
datos v1.0.pdf

Protocolo para a prevenciéon e o control do absentismo escolar en
Galicia:

http://www.edu.xunta.gal rtal/node/11632

Protocolo de consenso sobre TDAH na infancia e na adolescencia nos
ambitos educativo e sanitario:
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo _de consens
0_sobre tdah.pdf

Protocolo de Atencién educativa domiciliaria:
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/atencion _educativa_d
omiciliaria v2.pdf

Protocolo de Urxencias Sanitarias:
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/urxencias sanitarias
e _enfermidade cronica a.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/addenda_diabete _com
pleto.pdf

Procedemento corrector de condutas:
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/procedemento_corre
ctor orientacions_v.2.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/procedemento corre
ctor modelos normalizados v.2.pdf

Protocolo xeral para a prevencion, deteccion e tratamento do acoso e
ciberacoso escolar _v.2 (pdf)_adaptado as Leis 39/2015 e 40/2015:
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo xeral para
a_prevencion_deteccion_e_ tratamento_do_acoso e ciberacoso escol
ar_v.2.pdf

Orde DOG Xoves, 11 de marzo de 2021 (xunta.qgal)
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https://www.boe.es/boe/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/Educonvives.gal
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/i_plan_de_actuacions_para_a_igualdade_nos_centros_educativos_de_galicia_2016_2020.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/i_plan_de_actuacions_para_a_igualdade_nos_centros_educativos_de_galicia_2016_2020.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/identidade_de_xenero_caderno.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/identidade_de_xenero_caderno.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_proteccion_datos_v1.0.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_proteccion_datos_v1.0.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/node/11632
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_de_consenso_sobre_tdah.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_de_consenso_sobre_tdah.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/atencion_educativa_domiciliaria_v2.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/atencion_educativa_domiciliaria_v2.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/urxencias_sanitarias_e_enfermidade_cronica_a.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/urxencias_sanitarias_e_enfermidade_cronica_a.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/addenda_diabete_completo.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/addenda_diabete_completo.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/procedemento_corrector_orientacions_v.2.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/procedemento_corrector_orientacions_v.2.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/procedemento_corrector_modelos_normalizados_v.2.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/procedemento_corrector_modelos_normalizados_v.2.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_xeral_para_a_prevencion_deteccion_e_tratamento_do_acoso_e_ciberacoso_escolar_v.2.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_xeral_para_a_prevencion_deteccion_e_tratamento_do_acoso_e_ciberacoso_escolar_v.2.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_xeral_para_a_prevencion_deteccion_e_tratamento_do_acoso_e_ciberacoso_escolar_v.2.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/anunciog0598-040321-0002_es.pdf

Solicitude actividade fora de prazo e da PXA

CURSD 20 f20_ PROXECTO ACTIVIDADE COMPLEMENTARIA EfOU
EXTRAESCOLAR SOLICITADA FORA DE PRAZO E NON
INCLUIDA NA PROGRAMACION XERAL ANUAL

TITULO DA
ACTIVIDADE

CICLO / DEPTO.

TIPD DE ACTIVIDADE ([Saida, visita, conlerencia, exposicidn, concerlo, concurso, participacidn en
certame...)

MATERIA/S en cuxa programacion se incluiu [se procede):

OBXECTIVOS gue pretende:

COMPETENCIAS BASICAS que se traballan nela:

ALUMNADO QUE PARTICIPA (Anctar todos o grupos de alumnos gue van participar na actividade.
En caso de non ser grupos enbeiros, acdhegar a este mforme unha lista de participanbes. Se excliese & alguén,
indicar claramente quen quedan excuides & a cawsa da s0a exclusidn.):

PROFESORADO RESPOMNSABLE QUE ACOM PANA AO ALUMNADO:

PERS0AS ALLEAS AO CENTRO QUE INTERVEMEMN:

DATA:

HORARID: [Se supdn alteraciion do horario habitual, indicar en gue consiste dita alteracidn)

Presaniar IE dias antes da dala de realizackyr da actividade.
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Compromiso da familia tras a retirada dos dispositivos electronicos

Tomando como referencia a Lei 3/2018 do 5 de decembro, de proteccidén de datos; as
MOFC do noso centro educativo; a Estratexia Galega de Convivencia Escolar 2025 e a
ORDE do 4 de xaneiro do 2024 que desenvolve "O Protocolo para o uso de teléfonos
mdbiles e dispositivos electrénicos nos centros educativos na Comunidade Autdnoma
de Galicia”, xunto co Decreto 8/2015 do 8 de xaneiro que desenvolve a Lei 4/2011 do 30
de xufio de convivencia e participacion, recolle:

a) “Prohibese o uso de teléfonos mdbiles e outros dispositivos electrénicos como
mecanismo de comunicacién durante os periodos lectivos e non lectivos”. Considéranse
aos efectos deste protocolo como periodos non lectivos os seguintes: as entradas e
saidas, o tempo de recreo, de comedor escolar e os periodos dedicados ao
desenvolvemento de actividades complementarias e extraescolares.

b) “Os centros poderan establecer excepcionalmente normas para a correcta utilizacién
dos dispositivos indicados como ferramenta pedagdxica, supervisada polo profesorado”.

c) "Exceptuarase desta restricién o emprego proporcionado e razoable dos dispositivos
por cuestions de oportunidade ou necesidade, médicas ou de outra indole, sempre e
cando o motivo estea xustificado da maneira que se considere en cada caso atendidas
as circunstancias, e asi sexa autorizado pola direccién do centro, ou, de non ser isto
posible, polo profesorado”.

d) “No caso de incumprir esta norma, o dispositivo serd requisado e custodiado pola
xefatura de estudos e tera que ser retirado polo responsable do alumnado infractor. No
caso do alumnado maior de idade, entregaraselle ao finalizar a xornada escolar”.

COMPROMISO
L0 1Ly T L TS foi sancionado/a coa retirada do
seu dispositivo mébil por un uso desaxeitado do mesmo na contorna escolar.
T T | = OSSP pai/naiftitorf/a legal do/a

alumno/a, faigome responsable da recollida de dito dispositivo e comprométome a
evitar calguera incidente futuro que o seu uso en horario lectivo poida ocasionar.
Baiona de __ de 202__

 — —_—
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Formulario de notificacion ao centro das faltas de asistencia do alumnado

NOTIFICACION AQO CENTRO DAS FALTAS DE ASISTENCIA DO ALUMNADO

Alumino/a: Cursa:

o./D2.; paifnaiftitor/a legal dofa
alumno/a mencionadae/a, netifico a falta de asistencia:

- Dials)

D Dia completo
D Hora de saida: DHnm de entrada:

Motivo da falta de asistencia (marcar cun x o recadro correspondents)

o Asistencia a consulta medica, enfermidade efou indisposicidns leves (ata un maximao
de 4 dias a0 mes]

o Deber inescusable (comparecencia dun alumnod'a a unha citacion xudicial}.

3 Morte ou enfermidade grave dun familiar de primeire ou segundo grao.

a Tramitacion de documentos oficiais [expedicion &fo removacion do DNI-Pasaporte).

a2 Presentacién do alumno/z 2 exames e probas oficizis ou similares.

o Asistencia a saidas didacticas o dia previo, gue remataron pasada a mediznoite
[xustificase ata 2= 11 da mana)

o Outras:

Baiona a, de de 202__

Asdo.:

MOTA: As faltas deben ser xustificadas nun praze de dous dias lectivos despeis dz s0a
incorperacien 2@ clase. Transcorrido ese prazo as faltas consideraranse non xustificadas.

Er cirmgrichtaie 45 detpdla R.E'_'I.F_Sﬂ 5 _'In'.: Lay Eu'g:dl:l TR0, del pedicdife del dattd S dandaley fdving! n:l"r:rrh:lﬂ el et B ot deve fenit
Fecall ot At dalisiede 4e & e _r.r| ferting feaid b A Iralametatd, das i de icie] i o F"‘.’\.rk.‘:l'rﬂ'_\ﬁ'.'.tl.ﬂn'.'n'
B9 Aavicyiied A2 adrdtd, rﬂ!ll'ﬁ'nntdn, m:ﬂﬂlizddpn.i.:ﬂli‘prhdm rid [ mediarle i 2950 :Ll-_'u_'l'ﬂl.:drk.' St cob i el Lo
A Gefede,

r
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Formulario de solicitude de copias de exames

Formulario de solicitude de copias de exames

1.- Datos da persoa solicitante:

1% apelido 2" apelido Mome DM

2.- Ma sua condicion de (marca X onde corresponda):

umna'a maior de idade
aifnai do alumnoda

epresentante legal do alumno/a

3- Alumno/a;

1% apelido 27 apelido Mome DNI

4 - Solicito copia do exXame:

Materia Realizado o dia

* 4

Baiona,

Dia Mes Ano Asdo_:

Dada a natureza do documento enfregado, pregamaos que mon se difunda a
informacion contida no mesmao.



Formulario de reflexion na aula de convivencia

FORMULARIO DE REFLEXION NA AULA DE CONVIVENCIA

Alumno/a:
Profesorado de garda:
Dria:
Sesion:
Descricion do motive que orixinou a expulsion da aula
l. Que pasou?
2. Que pensabas nese momento?

3. Quen foi afectado e de que xeito?
4. Que pensas agora?
5. Que podes facer para mellorar as cousas?

Sinatura do alumno/a
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Solicitude de préstamo de material do centro

ain CEMNTRO PUBLICO B
185 XUNTA NTEGRADO de @ ﬁ
881 DE GALICIA | cova Terrefia g== [y

SOLICITUDE DE PRESTAMO DE MATERIAL DO CENTRO

(D ] - T veeng CON DN e
solicito o seguinte material en préstamo:

para (nome da aCEIVIAAAE) ... cesssssessemeemssmsssssssssmssssmssesesssssss

=1 I Y 1 [T

A devolver no prazo de ........ dias.

Comprométome a coidar o material e devolvelo nas mesmas condicions do
dia do préstamo ou, en caso contrario, reparalo ou repofielo.

En Baiona 3 ... o L= de 20....

Asinado: Conforme a secretaria:

A ENCHER O DiA DA DEVOLUCION
Incidencias (no caso de habelas):

Observacidns:
En Baicna 3 ... o [ de 20
Asinado: Conforme a secretaria:
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Planos do centro

andar 0 Edificio Ed. Infantil
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