
                   

 

  

 

SOLICITUDE DE PERMISO PARA O P.A.S. 

D./Dª ________________________________________, con DNI ________________, solicita faltar ás 

súas actividades laborais no CIFP Valentín Paz Andrade. 

Data ou período Tipo de ausencia Horario laboral ausente 

 Xornada completa   

 Xornada parcial   

 

1. PERMISOS 
 Para asuntos particulares (Ano de devengo___________). 

 Por falecemento. 

 Por accidente ou enfermidade grave, hospitalización ou intervención cirúrxica dun familiar 

que precise repouso domiciliario.

 

 Por traslado de domicilio. 

 Para concorrer a exames finais, probas definitivas de aptitude e probas selectivas no ámbito do 

emprego público. 

 Por lactación dun/ha fillo/a menor de 12 meses. 

 Por nacemento de fillos/as prematuros/as ou que po calquera causa deben permañecer hospita-

lizados/as a continuación do parto. 

 Para a realización de exames prenatais e técnicas de preparación ao parto e para os casos de 

adopción, acollemento ou garda con fins de adopción. 

 Por razón de violencia de xénero sobre a muller traballadora laboral. 

 Para a realización de tratamentos de fecundación asistida. 

 Por accidente ou enfermidade moi grave. 

 Por enfermidade (máximo 3 días). 

 Para o cumprimento de deberes inescusables de carácter público ou persoal ou relacionados coa 

conciliación da vida familiar e laboral. 

 Funcións sindicais. 

 Para a asistencia a consultas e revisións médicas. 

 Por acompañamento a revisións médicas de fillos/as ou maiores a cargo. 

 Por matrimonio ou unión de feito. 

 Por estar en estado de xestación. 

 Por parto, adopción ou acollemento. 

 Por nacemento, acollemento ou adopción ao ser o outro proxenitor. 
 

2. VACACIÓNS 
Ano de devengo__________. 

 

3. LICENZAS 
 Por asuntos propios. 

Para supostos de hospitalización prolongada. 

Outras:__________________________________________________________________ 



                   

 

  

 

4. REDUCCIÓNS DA XORNADA DE TRABALLO. 
 

Para atender o coidado do cónxuxe ou parella de feito, dun familiar de primeiro grao ou dun 

menor en acollemento, por razóns de enfermidade moi grave. 

Para atender o coidado do/a fillo/a menor de idade que padeza cancro ou calquera outra enfer-

midade grave que implique ingreso hospitalario ou atención a domicilio de longa duración. 

Por razóns de garda legal. 

Por interese particular. 

Outras:__________________________________________________________________ 

 
5. ADAPTACIÓNS DA XORNADA DE TRABALLO. 

 Para tratamentos oncolóxicos. 

 Por ser vítimas de violencia de xénero ou violencia sexual. 

Outras:__________________________________________________________________ 

 
6. FOLGA. 

 Motivo ou órgano convocante....................................................................... 

 
 
 
 
 
 
Sinatura do/a traballador/a:       VIGO, ......... de ............................. de 20..... 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
XUSTIFICACIÓN DA FALTA 
 

O/A SECRETARIO/A DO CIFP VALENTIN PAZ ANDRADE    acepta    /  non acepta     a xustificación. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Asdo.: Félix Martínez García                                           VIGO, ......... de ............................. de 20.... 

 


