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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013448 Manuel Antonio Vigo 202472025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
SAN Sanidade CD3SAN000900 Hixiene bucodental g‘sg;;frma“‘ms de 9120 | Rexime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1708 Sustentabilidade aplicada ao sistema produtivo 2024/2025 1 30 30

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo PAULA ESTEVEZ COSTA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A competencia xeral do titulo de técnico superior en Hixiene Bucodental consiste en promover a satde bucodental das persoas e da comunidade, mediante o desenvolvemento de actividades preventivas e técnico-
asistenciais que inclten a exploracion, a avaliacién, a promocién e a realizacion de técnicas odontoloxicas en colaboracion co/coa odontélogo/a ou co/coa médico/a estomatdlogo/a. Como membro dun equipo de
salde bucodental realizara a sua actividade profesional con criterios de calidade, seguridade e dptimo aproveitamento dos recursos.

A presente programacion didactica, esta elaborada en coordinacién con outros médulos, sobre todo con outros médulos de primeiro curso como Recepcion e loxistica na clinica dental e Exploracion da cavidade oral.
Levarase a cabo no CIFP Manuel Antonio, centro publico dependente da Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria da Xunta de Galicia, que se atopa as aforas da cidade de Vigo preto ao hospital
Meixoeiro e no que se imparten ciclos formativos das Familias de Sanidade, Quimica, Industrias alimentarias, Hostalaria e Turismo e Textil. O concello conta ademais con outras infraestructuras que favorecen a
formacién do noso alumnado como a biblioteca universitaria ou a escola oficial de idiomas. Centrando a zona mais préxima na &rea metropolitana de Vigo, existe un tecido de instituciéns e empresas relacionadas
coa saude bucodental moi amplo como clinicas dentais ou unidades de salde bucodental do SERGAS.

Dentro das caracteristicas mais salientables do alumnado cabe destacar que a maioria acceden a través do titulo de Bacharelato, modalidade ciencias da saude, atopando minoritariamente alumnado procedente
doutras vias de acceso, tales como ter superado o COU (caso de persoas que retoman estudos), estar en posesién dunha titulacion universitaria ou mediante proba de acceso, podendo haber algun alumno ou
alumna que tefia superado os Ciclos Medios TCAE. Normalmente existe un maior niimero de alumnado feminino, aspecto que teremos en conta para crear grupos heteroxéneos e fomentar a igualdade. No relativo
as caracteristicas psicoléxicas, atopamonos ante alumnos/as que tefien adquirido o pensamento adulto. O tratarse dunha etapa de escolarizacién postobrigatoria, a maior parte ten unha actitude favorable cara a
aprendizaxe, ainda que as motivacions, intereses, capacidades e formas de aprender son moi diferentes en todos eles. Programase para un tnico grupo onde a ratio profesor-alumno/a é de 1/ 22.

A resolucién do 10 de xullo de 2024, da Direccién Xeral de Formacion Profesional, pola que se ditan instrucions sobre a ordenacién e a organizacion dos graos D e E de formacion profesional para o curso 2024/25
completa o DECRETO 86/2016, do 4 de maio, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titulo de técnico superior en Hixiene Bucodental engadindo, entre outros, a
importancia da sustentabilidade para a formacidn do alumnado dos ciclos formativos.

Con todo, este mddulo profesional contén a formacidn necesaria para o desenvolvemento de cofiecementos e competencias basicas en economia verde, sustentabilidade e impacto ambiental da actividade, asi como
as condiciéns en que as exixencias da transicion ecoloxica que modifican os procesos produtivos do sector dental. As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en atencion primaria e en unidades
de hixiene bucodental de atencién especializada.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do mddulo versaran sobre:

- Manexo das fontes de informacion para a elaboracién de practicas sustentables, en especial no referente ao sector profesional dental.

- Posta en préactica de técnicas activas de desenvolvemento sustentable.

- Identificacién dos procesos de producidn e criterios de sustentabilidade aplicados.

- Manexo de fontes de informacién, incluidos os recursos da internet para a procura de estratexias de sustentabilidade no contorno do sector profesional.
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- Preparacién e realizacion de plans de sustentabilidade, identificando os seus grupos de interese e os aspectos ASG materiais, e xustificando accidns para a sta xestion e a stiia medicion no sector de referencia.
- Familiarizacion coas métricas de avaliacion do desempefio da empresa de acordo cos estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados.

- Formacién de equipos na aula para a realizacion de actividades que permitan a elaboracion dun informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos.

- Andlise dos principais marcos e acordos internacionais da sustentabilidade. Obxectivos do desenvolvemento sustentable mais relevantes do sector profesional.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 A sustentabilidade e os seus retos. Expon as bases da sustentabilidade como eixo fundamental para acadar os obxectivos da axenda 2030. 5 17
2 As metas da sustentabilidade. Identifica os ODS como metas do desenvolvemento sustentable. 5 16
3 A clinica dental e 0 medio ambiente. Posiciona 4 clinica dental como empresa que contrible aos aspectos ASG. 5 17
4 Desefio e producién sustentable. Estuda o ciclo de vida do produto e propon as claves da economia circular para contribuir ao desenvolvemento sustentable. 5 16
5 Medindo a sustentabilidade. Aplica os medidores de sustentabilidade como base para desenvolver estratexias sustentables no sector. 5 17
6 doo‘éll?rg ::t Ossulstentabilidade e outros Establece as bases para analizar un plan de sustentabilidade das empresas do sector dental. 5 17
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 A sustentabilidade e os seus retos. 5

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Identifica os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza (ASG) relativos & sustentabilidade tendo en conta o concepto de desenvolvemento sustentable e os marcos internacionais que contriblien & stia consecucion Sl
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Describiuse o concepto de sustentabilidade, establecendo os marcos e os acordos internacionais asociados ao desenvolvemento sustentable

CA1.2 Identificaronse os piares ambientais, sociais e de gobernanza que inflien no desenvolvemento sustentable das organizacions empresariais

CA1.3 Relacionaronse os Obxectivos de Desenvolvemento Sustentable (ODS) coa stia importancia para a consecucion da Axenda 2030

CA1.4 Analizouse a importancia de identificar os aspectos ASG mais relevantes para os grupos de interese das organizaciéns, relaciondndoos cos riscos e coas oportunidades que supofien para a propia organizacion

CA1.5 Identificaronse os principais estandares de métricas para a avaliacion do desempefio en sustentabilidade, os seus indicadores e o seu papel, segundo a lexislacion vixente e as futuras regulacions en desenvolvemento

CA1.6 Describiuse o investimento socialmente responsable (ISR) e o papel que desempefien os analistas financeiros e investidores

4.1.e) Contidos

Contidos

Principais estandares de medicién da sustentabilidade. Indicadores. Lexislacién vixente.

Definicién de investimento socialmente responsable (ISR): criterios éticos, ambientais e sociais. Tipos de ISR.
Piares ambientais, sociais e de gobernanza transcendentes no desenvolvemento sustentable das organizacions.
Identificacion dos aspectos sociais e de gobernanza (ASG) nas organizacions.

Obxectivos do Desenvolvemento Sustentable. Relevancia para a consecucion da Axenda 2030.

Introducidn ao concepto de sustentabilidade. Repercusién na economia globalizada.

Marcos e acordos internacionais da sustentabilidade.

4.2.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

2 As metas da sustentabilidade. 5
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4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Caracteriza os retos ambientais e sociais describindo os impactos sobre as persoas e os sectores produtivos, e propon accions para 0s minimizar Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificaronse os principais retos ambientais e sociais

CA2.2 Relacionaronse os retos ambientais € sociais co desenvolvemento da actividade econdmica

CA2.3 Analizouse o efecto dos impactos ambientais e sociais sobre as persoas e 0s sectores produtivos

CA2.4 Identificaronse as medidas e as accions encamifiadas a minimizar os impactos ambientais e sociais

CA2.5 Analizouse a importancia de establecer alianzas e de traballar de maneira transversal e coordinada para abordar con éxito os retos ambientais e sociais, e lograr os Obxectivos de Desenvolvemento Sustentable

4.2.e) Contidos

Contidos

Principais retos ambientais e sociais: superpoboacién, cambio climatico, consumo de auga e materias primas, economia circular, deforestacion, contaminacion, enerxias renovables (hidréxeno verde, edlica, solar etc. ), descarbonizacion etc.
Impactos ambientais, sociais e as siias consecuencias sobre as persoas e 0s sectores produtivos

Medidas e métodos encamifiados a minimizar e/ou reducir os impactos ambientais e sociais.

Impactos ambientais, sociais € as stas consecuencias co desenvolvemento da actividade econdmica.

Alianzas e sinerxias publico-privadas para o logro dos ODS.

4.3.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 A clinica dental e 0 medio ambiente. 5
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4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Establece a aplicacion de criterios de sustentabilidade na actividade profesional e na contorna persoal Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAZ3.1 Identificaronse os ODS mais relevantes para a actividade profesional que realizan

CA3.2 Analizaronse os impactos reais e potenciais relacionados cos ODS

CA3.3 Analizaronse as actitudes persoais na consecucion dos ODS

CAZ3.4 Identificaronse as practicas sustentables no ambito profesional que contriblian ao cumprimento dos ODS

4.3.e) Contidos

Contidos

Riscos, impactos reais e potenciais relacionados cos ODS.
Contribucién das actitudes persoais na consecucién dos ODS.
Adopcion de practicas sustentables no ambito profesional que contribian ao cumprimento dos ODS.

Identificacion dos aspectos de sustentabilidade e ODS mais salientables do sector produtivo correspondente.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Desefio e producion sustentable. 5
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA4 - Propon produtos e servizos responsables tendo en conta os principios da economia circular

Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Determinaronse os modelos de producion e consumo actual

CA4.2 Analizouse o ciclo de vida do produto

CA4.3 Identificaronse os principios da economia verde e circular

CA4 .4 Contrastaronse os beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo clasico de producion

CA4.5 Aplicaronse principios de ecodesefio

CAA4.6 Identificaronse os procesos de producién e os criterios de sustentabilidade aplicados

4.4.e) Contidos

Contidos

Descricién dos principios e os beneficios da economia verde e circular, a biodiversidade e a actividade econdmica fronte ao modelo clasico de producion.

Caracteristicas principais dos modelos de producién e consumo actual en produtos e servizos.

Descricién dos principios € os beneficios da economia verde e circular, a biodiversidade e a actividade econdmica fronte ao modelo clasico de producion.

Identificacion dos procesos de producion e os criterios de sustentabilidade aplicados.
Produtos sustentables: ecodesefio.

Andlise de sustentabilidade do ciclo de vida de produtos e servizos.
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N. Titulo da UD Duracion
5 Medindo a sustentabilidade. 5
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Realiza actividades sustentables minimizando o impacto destas no ambiente Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Caracterizouse o modelo de producion e consumo actual

CAA5.2 Identificaronse os principios da economia verde e circular

CAA5.3 Contrastaronse os beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo clasico de producion

CAA5.4 Avaliouse o impacto das actividades persoais e profesionais

CAA5.5 Aplicaronse principios de ecodesefio

CAA5.6 Aplicaronse estratexias sustentables

CAA5.7 Analizouse o ciclo de vida do produto

CAA5.8 Identificaronse os procesos de producién e os criterios de sustentabilidade aplicados

CAA5.9 Aplicouse a normativa ambiental




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XIII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

4.5.¢) Contidos

thCIB

Contidos

Modelos de producion e consumo actual en diferentes actividades ou produtos sustentables.
Aplicacién de estratexias sustentables.

Valoracién dos beneficios da economia verde e circular fronte a0 modelo clésico de producién.
Apreciacion do impacto das actividades persoais e profesionais.

Materializacién dos principios de ecodesefio nas actividades ou nos produtos sustentables.
Anélise das fases do ciclo de vida do produto.

Criterios de sustentabilidade aplicados nos procesos de producion.

Aplicacién dos principios da economia verde e circular.

Cumprimento de normativa ambiental.

4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

6 O plan de sustentabilidade e outros documentos.

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RAG - Analiza un plan de sustentabilidade dunha empresa do sector, identificando os seus grupos de interese e os aspectos ASG materiais, € xustifica acciéns para a sta xestion e a sta medicion

Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAB.1 Identificaronse os principais grupos de interese da empresa




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XIII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

thCIB

Criterios de avaliacion

CAB.2 Analizaronse os aspectos ASG materiais, as expectativas dos grupos de interese e a importancia dos aspectos ASG en relacion cos obxectivos empresariais

CAB.3 Definironse accioéns encamifiadas a minimizar os impactos negativos e aproveitar as oportunidades que presentan os principais aspectos ASG identificados

CAB.4 Determinaronse as métricas de avaliacion do desempefio da empresa de acordo cos estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados

CAB.5 Elaborouse un informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos

4.6.e) Contidos

Contidos

Accions encamifiadas a minimizar os impactos negativos e a aproveitar as oportunidades que presentan os principais aspectos ASG identificados.
Elaboracion dun informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos.
Establecemento das métricas de avaliacion acerca do desempefio da empresa tendo en conta os estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados.

Andlise de todos os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza, das expectativas dos grupos de interese e da importancia dos aspectos ASG en relacion cos obxectivos empresariais.

Identificacién dos principais grupos de interese da empresa.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS EXIXIBLES
Seran minimos exixibles todos os criterios de avaliacién (CA) indicados como minimo exixible para cada Unidade Didactica nesta programacion.

CRITERIOS DE CUALIFICACION
coas seguintes indicacions:

poderan constar de:
a) De resposta curta

Coa finalidade de avaliar 0 alumnado, emitirase unha cualificacion trimestral para o informe de avaliacién correspondente, que sera a media ponderada das cualificaciéns obtidas ao longo do trimestre, de acordo

- Unha parte tedrica que representa o 60% da cualificacién global correspdndese coa suma dos CA's asociados co instrumento de avaliacion proba escrita (PE) aplicados sobre os exames tedricos. Estas probas

-10-
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b) Tipo test de resposta Unica

c) De relacionar

d) De sinalar verdadeiro ou falso.

e) Resolucién de casos practicos ou problemas

Os exames ensinaranse ao alumnado corrixidos e cualificados e quedaran arquivados en poder do profesor.

- Unha parte practica que representa o 40% da nota global, e correspondense coa suma dos CA's asociados co instrumento de avaliacidn "taboa de observacién" (TO) que seran aplicados sobre os seguintes
elementos: tarefas relacionadas con suspostos practicos propostos polo profesor na aula e entregadas na aula virtual do curso.

NOTAS ACLARATORIAS

- Para poder superar o médulo en modalidade ordinaria sera imprescindible ter entregado antes da data establecida para a avaliacion, todas as tarefas avaliables realizadas durante o trimestre. Esta data de entrega
sera comunicada con anterioridade polo profesorado. Sempre que sexa posible o0 método de entrega seré a aula virtual do CIFP Manuel Antonio.

- Ao final de curso todas as tarefas avaliadas quedaran en poder do profesorado.

- As cualificacidns obtidas en cada un dos instrumentos de avaliacion empregados faran media a partir de 5 sobre 10.

- Os alumnos que tefien algunha parte suspensa: nota do 1 6 4, sera indicativo de que tefien que facer algunha actividade de recuperacion, daquelas partes que tefian pendentes, e ata a stia superacion a sta
cualificacidn sera como maximo un 4.

- As recuperacions da parte ou partes non superadas realizaranse na ultima avaliacion.

- A nota final de curso sera a suma ponderada de cada unidade didactica segundo o reflectido nesta programacion didactica, sempre e cando estean superadas.

- Para realizar a media, emprégase a nota con decimais obtida en cada avaliacion.

- A nota final exprésase sen decimais, aproximando ao nimero enteiro mais proximo.

-11 -
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

A recuperacion enténdese non sé como exame de recuperacion, sendn como actividade de recuperacion; é unha parte mais do proceso de ensinanza-aprendizaxe e iniciase en canto se detecta a deficiencia no
alumnado, no seguimento da sua evolucién, realizando con él/ela actividades complementarias de reforzo e apoiando aqueles puntos onde ten dificultades. Si, ainda asi, 0 alumno/a non supera a avaliacién,
programaranse actividades de recuperacion que teran por obxecto orientar a aprendizaxe destes alumnos/as, permitindolle solventar as suas carencias de aprendizaxe. As actividades de recuperacion seran
semellantes as actividades propostas nas distintas unidades didacticas, e sempre programadas cun nivel crecente de dificultade.

Cada unidade didactica vai acompafiada de actividades de reforzo con cuestions ou casos practicos, no seu caso, sobre os contidos da mesma. A realizacion destas actividades de reforzo constitie unha boa axuda
para a recuperacion. O profesor estara dispofiible para que o alumnado pregunte as dubidas que se lle formulen ao repasar tanto os contidos tedricos coma as cuestions practicas.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Neste mddulo producese a perda do dereito & avaliacion continua por falta de asistencia non xustificada a 3 horas de clase (10% do total), o que sup6n 3 sesiéns. A situacion de Perda de dereito de avaliacion
continua sera comunicada polo titor por escrito ou ABALAR ao alumnado para que tefia constancia da mesma.

Na data publicada na aula virtual do mddulo o alumnado con PD someterase a unha proba extraordinaria previa a avaliacion final de modulos, tal como establece o artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011 para
avaliar a adquisicion dos resultados de aprendizaxe:

1. Proba escrita: 60% da cualificacion total.

2. Suposto practico: 40% da cualificacion total.

Ambos instrumentos de avaliacion seran valorados sobre 10. A nota calcularase sumando a cualificacion dos dous instrumentos anteriores, sempre e cando se alcance a nota minima de 5 en cada un. Para realizar
esta suma, emprégase a nota ponderada con dous decimais. A nota da avaliacidn extraordinaria exprésase sen decimais, aproximando ao nimero enteiro mais préximo.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia practica docente

Realizarase mensualmente o seguimento da programacion na aplicacion informatica implantada para tal fin. Este seguimento sera comentado nas sucesivas reuniéns de departamento, segundo indica o
procedemento. No seguimento detallaranse as razons no desvio do cumprimento da programacién, coa fin de corrixir as posibles carencias ou axustar en cursos sucesivos, a programacion a situacion real.

Levarase a cabo unha reunion mensual de todo o equipo docente do curso para levar a cabo o seguimento da programacién onde avaliarase a programacion desenvolta nese periodo e sinalaranse aquelas
actividades que non se puideron realizar e as suas causas; asemade as melloras e cambios que se deberian acometer para mellorar a evolucion do grupo. Ao remate de dita reunion levantarase unha acta polo titor
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do curso onde quede reflexado o seguimento.

Respecto a avaliacion da practica docente se debera contemplar unha analise persoal e con sentido critico da marcha do curso e os resultados académicos, comprobando se 0 alumnado acada os resultados de
aprendizaxe sinalados. Ser4 levada a cabo a través dun cuestionario ao remate da primeira avaliacion e ao finalizar o médulo (recabarase informacién sobre a metodoloxia e aspectos relativos & docencia, a forma de
traballo na aula ou no taller, técnicas de avaliacion e valorarase se se acadaron os obxectivos das distintas unidades didacticas).

Ao remate do curso, realizarase a Memoria final do mddulo segundo 0 modelo establecido (MD.85.PR0.04), na que se incluiran todas as propostas de mellora feitas durante o curso e que servirdn de base para a
elaboracion da programacion do vindeiro curso.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Realizarase unha avaliacion inicial, sen cualificacion para o alumnado, para cofiecer o dominio de ferramentas e conceptos basicos en salde, hixiene e técnicas de comunicacion para asi saber con que nivel
comezar a traballar a mddulo profesional.

Esta avaliacion inicial farase realizando preguntas sobre as unidades, ferramentas imprescindibles para realizar os casos practicos; e que permiten acadar os obxectivos minimos do médulo, ademais do uso das
ferramentas informaticas para poder suplir as carencias que se detecten nestes aspectos. Coa avaliacion inicial tratase de establecer os cofiecementos previos do alumnado, asi como as stas aptitudes, capacidades
e, incluso, motivacién.

Outro aspecto importante relativo a avaliacion inicial € que permite descubrir posibles necesidades de atencién especifica no alumnado, o que permite desefiar medidas de reforzo educativo e medidas de atencion a
diversidade.

A enquisa de avaliacién inicial do alumnado realizada polo titor co apoio do Departamento de Orientacidn, no marco do sistema de control da calidade do centro, constitlie unha ferramenta fundamental que contrible
a descubrir posibles necesidades de atencidn especifica no alumnado, o que permite desefiar medidas de reforzo educativo e medidas de atencion a diversidade. Segundo o artigo 28 da Orde do 12 de Xullo de
2011, ofa titor/a levantara acta dos acordos da sesidn de avaliacion inicial do equipo docente, e remitira copia a Xefatura de Estudos.

En cada unidade didactica, na presentacion da mesma, tamén se faran preguntas para saber cal é a base que tefien os alumnos/as ou que preconceptos tefien. Asi mesmo, as reunions mensuais de equipo docente
permite facer o seguimento do grupo no seu conxunto e de cada alumno/a, en particular, coa fin de desefiar estratexias para mellorar o ensino e aprendizaxe do alumnado.
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Como se xustifica no apartado anterior, as medidas para a atencién & diversidade do alumnado son unha medida destinada para dous tipos de necesidades. Por unha banda, os alumnos e alumnas que necesiten
axuda porque non alcanzaron os obxectivos propostos como basicos para os que se indican actividades de reforzo. Polo outro, aqueles alumnos que realizaron as actividades de desenvolvemento de forma
satisfactoria, e contan con capacidades que lles permitan unha ampliacién de cofiecementos, para os que achegaremos actividades de ampliacién. Como se pode observar na ORDE do 8 de setembro de 2021 pola
que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién & diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Autonoma de Galicia, como medidas de tipo ordinario, a
atencion a diversidade do alumnado ten unha resposta en tres planos:

a. Na propia programacién que se realiza a través do desenvolvemento das unidades didacticas.

b. Na posta en practica da programacién, que esta aberta ao profesor para que introduza as variacidns convenientes e acomode a sta metodoloxia as necesidades do alumnado.

c. Nas diversas posibilidades dos materiais. Isto comprende en primeiro lugar ao alumnado, por exemplo mediante actividades de reforzo, actividades de ampliacion, plans persoais de aprendizaxe, etc.

No marco do anteriormente citada ORDE do 8 de setembro de 2021, para o0 alumnado con necesidades especificas de apoio educativo (ACNEAE), poden empregarse medidas de adaptacion. Estas medidas deben
elaborarse acorde ao informe do alumno realizado polo Departamento de Orientacion, e buscando a cooperacion de todo o equipo docente do ciclo. Ademais, de acordo co artigo 61 do decreto 114/2010 do 1 de
xullo e o artigo 15 da Orde do 12 de xullo de 2011, o alumnado con necesidades educativas especiais, con arranxo a o establecido no artigo 73 da Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de educacion, podera ser
autorizado, cando as necesidades de apoio especifico asi o xustifiquen, para cursar os ciclos formativos en réxime ordinario de modo fragmentado por médulos, cunha temporalizacion distinta da establecida con
caracter xeral, isto podera ser levado a cabo en funcion dos datos obtido na avaliacion inicial e informes asociados e sempre coa colaboracion do Departamento de Orientacion Educativa e Inspeccion Educativa.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

No artigo 2 do Decreto 114/2010 do 1 de xullo, explica que unha das finalidades da formacién profesional dirixirase a conseguir o desenvolvemento integral da persoa & marxe dos estereotipos e dos papeis en
funcién do sexo, ou rexeitamento de toda forma de discriminacion e a garantia dunha orientacién académica e profesional non condicionada polas diferenzas sexuais. Ademais, segundo o devandito artigo na
preparacion das persoas cobrara singular importancia a transmisidn de actitudes e normas para un desempefio profesional respectuoso co medio, cumpridor ca normativa de seguridade e prevencidn de riscos
laborais, € procurando a calidade e a mellora continua da sua actividade profesional, e 0 seu espirito emprendedor. Cabe destacar que desde a formacidn profesional tamén deféndese a igualdade entre mulleres e
homes. Asi, no artigo 45 do Decreto 114/2010 do 1 de xullo, podemos observar que en caso de empate & hora de xestionar a admisidn do alumnado a un ciclo formativo, co fin de fomentar as vocacions nas areas
con menor representacion de mulleres ou de homes, seleccionarase en virtude do sexo menos representativo na area profesional en que se demande a praza de formacion.

Finalmente, non debemos esquecer a educacion medioambiental, un aspecto transversal moi importante hoxe en dia, polo que se empregara a aula virtual usando o menor papel posible, ademais de incidir na
importancia do uso sostible de recursos. Por Ultimo, ao longo do mddulo traballarase en profundidade a sustentabilidade, entendendo ao técnico en hixiene bucodental como un axente fundamental no
desenvolvemento sustentable na comunidade.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Levaranse a cabo actividades complementarias a formacion (ACF) relacionadas co ciclo que tefian lugar durante o curso académico, tales como: charlas, cursos e congresos.

Estas actividades, que se pretende levar a cabo ¢ longo do curso, por un lado serven de enlace co entorno laboral e profesional futuro do alumnado e, por outro, son un complemento das actividades puramente
lectivas reforzando os contidos impartidos no centro de ensino.

Son actividades de caracter interdisciplinar con outros médulos do ciclo: intervencidn bucodental, exploracion da cavidade oral e epidemioloxia da satde oral e cumpren coa normativa das actividades
complementarias D7/1999 de 7 de xaneiro. Ademais procuran o traballo de temas transversais como a iniciativa emprendedora ou a PRL tal e como recolle 0 RD1147/2011 de 29 xullo.

10.0utros apartados

10.1) Informacién ao alumnado

- Ao comezar o curso a programacion didactica explicase na aula aos alumnos e estara dispofiible na aula virtual do CIFP Manuel Antonio a version para o alumnado para poder consultala ao longo de todo o curso.

- Queda terminantemente prohibido compartir, copiar, fotografiar o material (apuntamentos, imaxes, exames...) empregado polo docente. As medidas a tomar co alumnado que incumpra o
seran decididas por todo o equipo docente.

10.2) Bibliografia recomendada
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