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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

jB|ICIB

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013448 Manuel Antonio Vigo 202472025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
SAN Sanidade CD3SAN000100 Audioloxia protésica gﬁg;gﬁrmat"’“ de 9120 | Rexime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0204 Atencion a persoa hipoacusica 2024/2025 3 78 78

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

LAURA PRADO FERNANDEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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equipos interprofesionais implicados na prevencion, na asistencia e na rehabilitacion da perda auditiva.
Estas funcions abranguen aspectos como:

*Recofiecemento das consecuencias da perda auditiva.

*Informacion da integracion educativa e sociolaboral da poboacion con perda auditiva.

*Participacién nos equipos interprofesionais.

*Informacion as persoas usuarias e as stas familias do proceso de adaptacion audioprotésica.
*Tramitacion da documentacion en audioloxia protésica

*Redaccidén de informes audioprotésicos.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:
*Gabinetes audioprotésicos.

*Clinicas audioldxicas.

*Servizos de otorrinolaringoloxia de hospital.

*Descricion das caracteristicas psicoloxicas e as consecuencias da perda auditiva.

*Descricion das opcions educativas e dos modelos de integracion educativa e sociolaboral da poboacién con perda auditiva.
*Cofiecemento sobre 0s axentes sociais

*Traballo sobre barreiras comunicativas.

*Descricion dos equipos interdisciplinarios e do papel do persoal audioprotesista.

*Informacion &s persoas usuarias mediante técnicas de simulacion ou psicodrama.

*Elaboracién da documentacién en audioloxia protésica

*Elaboracién de informes audioprotésicos.

A formacién do médulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais j) € m) do ciclo formativo, e as competencias i), m), n) e 0).
As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do modulo han versar sobre:

Este mddulo profesional contén a formacion necesaria para desempefiar a funcion de informacion e atencion a persoa usuaria e ao seu contorno no proceso de adaptacién protésica, ademais de participar nos
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Variables que inciden na xordeira Identificacion das principais variables que inciden na xordeira 6 10
2 Persoas xordas en idade infantil e Descricién das situacions sociolingiiisticas das persoas xordas na infancia e adolescencia. 13 15
adolescencia
3 S:Hr:gas xordas na idade adulta & na Descricién das situacions sociolingiisticas das persoas xordas na idade adulta e na vellez 10 15
4 O proceso de adaptacion protésica Estudo das actitudes mais habituais ante a adaptacion protésica. 10 15
5 A comunicacion coas persoas xordas e | Cofiecemento das estratexias e recursos comunicativos e lingliisticos para que a comunicacion coa persoa xorda sexa 0 mais 2 30
0 Seu entorno efectiva posible.
Coordinacion entre contextos Identificacién dos servizos e recursos profesionais mais importantes na atencion a persoas con perda auditiva e as stas
6 profesionais. O informe audioprotésico famlllas. _Cpnecemento do documento tipo para recoger ordeadamente o proceso de valoracion realizado e a proposta de 15 15
intervencion
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Variables que inciden na xordeira 6

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Detecta actitudes e estados emocionais na persoa con perda auditiva aplicando principios basicos de psicoloxia xeral. NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Describironse as actitudes e os estados emocionais ligados & perda auditiva.
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Criterios de avaliacion

CA1.1.1 Definironse as variables que inciden na xordeira

4.1.e) Contidos

Contidos
Consecuencias da perda auditiva: enfoque da diferenza.
Variables que inciden na xordeira
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
2 Persoas xordas en idade infantil e adolescencia 13
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Detecta actitudes e estados emocionais na persoa con perda auditiva aplicando principios basicos de psicoloxia xeral. NO
RA2 - Informa a comunidade educativa dos nenos e das nenas con perda auditiva, e describe modelos e pautas de actuacion. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.2 Clasificaronse e describironse as caracteristicas psicosociais, afectivas e de conduta mais habituais no cativo ou na cativa con hipoacusia, e na sua familia.

CA\1.3 Describiuse o perfil das persoas en idade adolescente con deficiencia auditiva, e a sta relacién co entorno.

CA2.1 Identificaronse os problemas de aprendizaxe en cativos e cativas con perda auditiva.
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Criterios de avaliacion

CA2.2 Definironse as opcidns comunicativas na educacion para este sector da poboacion, e describironse os modelos para a sta integracién educativa.

CA2.3 Describironse as situacions sociolingiiisticas dos nenos e das nenas con xordeira con pai e nai xordos, e as dos nenos e as nenas con xordeira de pai e nai ointes.

CA2.4 Identificaronse plans de actuacion para o aproveitamento dos restos auditivos e o desenvolvemento da lingua oral en cativos e cativas con xordeira.

CA2.5 Describironse as pautas de relacion con profesionais con implicacion na atencién educativa.

CA2.6 Demostrouse interese na colaboracion co sistema educativo.

4.2.¢e) Contidos

Contidos
Cativos e cativas con xordeira.
A familia dos cativos e das cativas con xordeira.
Adolescencia e perda auditiva.
Problemas de aprendizaxe dos cativos e as cativas con xordeira.
Situacions e necesidades cognitivas, socioafectivas e lingliisticas da poboacién infantil con xordeira.
Atencion tempera: métodos de actuacion.
Opcions comunicativas na educacién do neno ou nena con xordeira.
Modelos educativos: modelos de integracion educativa.
4.3.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Persoas xordas na idade adulta e na vellez 10
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4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Detecta actitudes e estados emocionais na persoa con perda auditiva aplicando principios basicos de psicoloxia xeral. NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.4 Describironse as caracteristicas das persoas adultas con perda auditiva, e a stia relacién co entorno.

CA1.5 Describiuse o perfil psicosocial e psicoafectivo das persoas de idade avanzada con perda auditiva.

CA1.6 Seleccionaronse as actuacions de apoio psicoloxico e de atencion a persoa con perda auditiva e & sta familia.

4.3.e) Contidos

Contidos
Persoas adultas con perda auditiva.
Persoas ancias con perda auditiva.
Programas de intervencién familiar: apoio a familia
Elementos basicos de terapia cognitiva
4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
4 O proceso de adaptacion protésica 10
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAS5 - Informa a persoa usuaria e describelle o plan de adaptacion protésica. Sl
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Criterios de avaliacion

CAA5.1 Planificouse o proceso de atencion & persoa usuaria

CAA5.2 Identificaronse aspectos emocionais ante a adaptacion dunha prétese auditiva.

CAA5.3 Describironse técnicas comunicativas no proceso de informacion.

CAA5.4 Aplicouse a técnica comunicativa en funcién das actitudes e dos estados emocionais detectados.

CAA5.5 Describiuse a secuencia do proceso de adaptacion.

CAA5.6 Definironse as instrucions de uso e de mantemento da prétese ou da axuda técnica auditiva.

CAA.7 Elaborouse o plan de seguimento da persoa usuaria.

CAA5.8 Demostrouse interese e preocupacion por atender as necesidades das persoas usuarias e de quen as acomparie.

CAA5.9 Demostrouse cortesia, respecto e discrecion.

CAA5.10 Identificaronse os factores que determinan a calidade na prestacion do servizo, e avaliouse esta.

4.4.e) Contidos

Contidos

Técnicas de comunicacion e atencién & persoa usuaria
Atencién a persoa usuaria na prestacion do servizo
Plan de adaptacion protésica e seguimento.
Instruciéns de uso e mantemento de proteses.

Plan de calidade
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica
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RA3 - Establece comunicacion con pacientes con xordeira aplicando sistemas de comunicacion complementarios ou alternativos & comunicacion oral.

N. Titulo da UD Duracion
5 A comunicacién coas persoas xordas e o seu entorno 24
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Clasificaronse os sistemas aumentativos e alternativos de comunicacion.

CA3.2 Identificaronse os fundamentos e a metodoloxia de cada sistema.

CAZ3.3 Describironse aplicacions informaticas para a comunicacion.

CAZ3.4 Identificaronse os sistemas de comunicacion usados pola persoa usuaria.

CA3.5 Utilizaronse os elementos basicos de cada sistema.

CAZ3.6 Demostrouse interese por brindarlle informacidn accesible & persoa usuaria.

4.5.e) Contidos

Contidos

Lectura labial.
Dactiloloxia.
Comunicacion bimodal.

Palabra complementada.
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Contidos
Lingua de signos.
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Coordinacion entre contextos profesionais. O informe audioprotésico 15
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Intervén nos equipos interdisciplinares de prevencion, asistencia e rehabilitacion de perda auditiva, e recofiece as suas funcions. Sl
RAG - Elabora diferentes tipos de documentacién utilizada en audioloxia protésica, manexando aplicacions informéaticas de xestion. Sl
RAY - Elabora informes audioprotésicos, para o que selecciona os datos técnicos e clinicos salientables. Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Identificaronse os niveis de prevencion, asistencia e rehabilitacion auditiva no sistema sanitario de Galicia, no &mbito publico e privado

CA4.2 Utilizouse a terminoloxia axeitada.

CA4.3 Describiuse a clasificacion da discapacidade auditiva.

CA4 .4 Definironse as areas de intervencion no programa de prevencion, asistencia e rehabilitacién do cativo ou da cativa, e da persoa en idade adulta.

CA4.5 Detallaronse os compoiientes dos equipos interprofesionais.

CAA4.6 Identificaronse as funcidns de cada profesional nos programas de prevencion, asistencia e rehabilitacion.

CA4.7 Describironse as pautas de participacion e colaboracion cos equipos interprofesionais.
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Criterios de avaliacion

CA4.8 Demostrouse cordialidade, amabilidade e actitude positiva, conciliadora e sensible.

CAG6.1 Explicouse a estrutura e o contido da documentacion clinica.

CAB.2 Describironse os sistemas de arquivo para documentos e resultados das probas.

CAB.3 Describironse as aplicacions informaticas na xestion.

CAB.4 Manexaronse bases de datos de pacientes incorporando as citacions, probas, adaptaciéns protésicas e revisions.

CAB.5 Describiuse a lei organica de proteccion de datos.

CAB.6 Aplicaronse sistemas de codificacion sanitaria aos datos contidos na documentacion.

CAT7.1 Definironse as caracteristicas dos informes audioldxico-protésicos.

CA7.2 Identificaronse os datos pertinentes.

CAT7.3 Utilizouse a terminoloxia técnico-sanitaria axeitada.

CA7.4 Redactouse o informe en funcidn da avaliacion da perda e dunha proposta audioprotésica.

CAT7.5 Seleccionouse o formato de presentacion dos datos.

CAT7.6 Definironse as canles de transmision da informacion.

CA7.7 Informouse con claridade e dun xeito ordenado, estruturado e preciso.

CAT7.8 Seguiuse o protocolo que garanta o segredo profesional.

4.6.e) Contidos

Contidos

Prevencion, rehabilitacién, habilitacion e discapacidade

Saude publica e satide comunitaria do ambito da audioloxia

-10-
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Contidos

Sistema sanitario de Galicia no ambito da audioloxia

Equipos interprofesionais e axentes sociais.

Areas de intervencion dos programas da prevencion, asistencia e rehabilitacion.
Funcion do persoal audioprotesista dentro da prevencién, a asistencia e a rehabilitacion.
Comunicacion interprofesional.

Documentacién clinica e non clinica

Procedementos de tramitacion e circulacién de documentos

Aplicacions informaticas para a xestion da documentacion.

Procedementos de codificacion de datos sanitarios.

Lei organica de proteccion de datos

Protocolos de informes audioprotésicos de persoas de idade adulta e de idade infantil.
Férmulas de valoracion da perda auditiva

Redaccion de informes.

Valoracién da coherencia do informe.

Segredo profesional.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Minimos exixibles seran todos os criterios de avaliacion indicados como minimo exixible para cada Unidade Didéactica.

A avaliacién sera continua, valorando diferentes apartados e obtendo a media ponderada de todos os items valorados.

As distintas UD seran avaliadas do seguinte xeito:

_UD1: Cuestionario (preguntas test e/ou preguntas curtas). Deberase obter como minimo un 5 para superar a UD.

_UD2, UD3, UD4: Proxectos de investigacion grupais avaliados mediante listas de cotexo. Ademais do rigor cientifico que presente o documento (calidade, claridade, estrutura, conclusions, valoracion, coherencia...),

-11 -
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asi como da exposicidn do mesmo; podera ser avaliado o grao de cofiecemento que presenta a alumna/o sobre dito proxecto. Para elo, a lista de cotexo ou a taboa de observacion podera presentar cuestions
concretas que a

profesora cubrird a través da pregunta oral. Cando a profesora considere que un determinado procedemento por parte dun alumno ou alumna é inadmisible, ainda que non figure o item na TO ou LC, podera asignar
unha nota menor que 5. Cando fosen grupais, a nota serd a mesma para todo o grupo. Deberase obter como minimo un 5 para superar a UD.

_UD5: Cuestionario (50%) e proxecto (50%). Deberase obter, como minimo un 5 en cada parte para poder facer media coa PE e asi superar a UD. De non ser asi, pasara a ser recuperada en xufio, ho prazo
adxudicado polo centro para tal fin.
_UDG: Cuestionario (preguntas test e/ou preguntas curtas) Deberase obter como minimo un 5 para superar a UD.

A/s UD/s que non se supere/n sera/n recuperadals en xufio, no prazo adxudicado polo centro para tal fin.
As notas da 1?2 e 22 avaliacion, resultaran de realizar a adaptacion dos pesos das UD completadas en dita avaliacién. Establecerase unha regla de 3:

Total peso das UD na avaliacidn -------------- 100%
Peso dunha das UD X%

No caso de que non se completase unha UD ao remate dunha avaliacion, a cualificacion de dita UD computara no seguinte trimestre.

Para calcular a nota global do médulo, realizarase a media das cualificacions obtidas nas 3 avaliacions, tendo en conta os pesos asignados a cada UD reflexados no apartado 3 da presente programacion didactica,
e sempre e cando a nota acadada en cada trimestre supere o 5.

As cualificaciéns seran nimeros enteiros. Estas redondearanse por defecto ata 0 0,4 e por exceso a partir do 0,5 (se se obtén un 5,4 sera redondeado a 5 e se se obtén un 5.5 sera redondeado a 6).

Calquera intento de fraude durante a realizacion das probas, levara a expulsién do/a alumno/a e cualificacién da proba cun 0.

Esta prohibido o emprego de teléfonos mobiles, tabletas ou calquera dispositivo de comunicacién do alumnado co exterior.

0 alumnado que non se presente & realizacion das probas escritas na data e hora previstas, decaera no seu dereito (agas enfermidade ou causa de forza maior non atribuible a aquel), debendo asistir & proba de
recuperacion que, en ningun caso, e realizara con anterioridade a avaliacion correspondente.

-12 -
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Ainda que a avaliacion é continua, para o0 alumnado que non supere algunha das avaliaciéns parciais, programaranse actividades de repaso consistentes en tarefas traballadas durante o curso, sobretodo a través
da aula virtual.

No mes de xufio, realizarase actividades de recuperacion de todos os items non superados, que consistiran en:
Proba de avaliacién tedrico-practica, segundo as UD que tefia pendentes.
Calquera deteccion de fraude na realizacion da proba levara & expulsién do alumno e cualificacién de 0 puntos na proba.

Queda prohibido o uso de teléfonos mdbiles, tabletas ou calquera outro medio de comunicacion do alumnado co exterior.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

0 alumnado que perdera o dereito a avaliacion continua tera dereito a unha proba final extraordinaria previa & avaliacion final de modulos correspondente, de acordo co establecido no artigo 25.5 da Orde do 12 de
xullo de 2011.

Esta proba extraordinaria de avaliacion final do modulo, consistira en :

Unha proba escrita tedrico-practica que reunira a maior parte dos contidos e das tarefas asociadas a cada Unidade Didactica e as suas actividades .

A proba consistira en preguntas tipo test cunha soa resposta correcta, e preguntas curtas. Na cualificacion da proba, as respostas as preguntas tipo test mal contestadas valoraranse negativamente.
A duracion da proba sera de un maxima de 2 horas.

A cualificacion estara entre 0-10 puntos e contara o 100 % do peso da cualificacion.

Calquera deteccion de fraude na realizacion da proba levara & expulsién do alumno e cualificacidn de 0 puntos na proba.

-13-
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Queda prohibido o uso de teléfonos mabiles, tabletas ou calquera outro medio de comunicacién do alumnado co exterior.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia practica docente

docente, nas que se fai constar que esta realizado.

elaboracion da programacion do seguinte curso.

Ademais, realizarase a valoracion final desta programacion didactica, que tera en conta os seguintes items para a sta avaliacion:
- Ambito productivo.

- Desenvolvemento

- Secuenciacidn/temporalizacion.

- Avaliacion.

- Metodoloxia didactica.

- Temas transversais.

- Sistema extraordinario de avaliacion.

- Sistema de recuperacion de unidades pendentes.

- Actividades complementarias & Formacion.

- Sistema de avaliacion para perda de avaliacidn continua.
- Sistema de informacion ao alumnado.

O seguimento da programacion seré documentada por cada docente na aplicacion informatica da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria, dando conta mensualmente nas reunions de equipo

Ao remate do curso, realizarase Memoria final do médulo segundo o modelo establecido ( MD.75.PR0O.04),na que se incluirdn tédalas propostas de mellora feitas durante o curso e que serviran de base para a

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Realizarase una avaliacion inicial para detectar os cofiecementos previos do alumnado en relacién ao médulo, asi como a deteccion das posibles dificultades do alumnado.

14 -
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Observarase ao alumnado nas primeiras semanas do curso e emitirase un informe para o titor/a.

O titor/a recabaréa os informes individualizados do alumnado repetidor, informacion de estudios académicos, ditames especificos do alumnado con calquer tipo de diversidade funcional, con necesidades educativas
especiais e experiencia laboral previa.

Segundo o artigo 28 da Orde do 12 de Xullo de 2011, o/a titor/a levantara acta dos acordos da sesion de avaliacion inicial do equipo docente, e remitird copia a xefatura de estudos.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para o alumnado, que tras a avaliacion inicial, se detecten necesidades de reforzo educativo, por non teren adquiridas as competencias dos estudos cursados con anterioridade,

proporanse tarefas complementarias, que realizara féra do horario do médulo, que seran supervisadas pola profesora, sempre e cando o alumnado asi o requira. Entre elas:

1. Reforzar a realizacion de traballos que comprendan o mais esencial dos criterios de avaliacion de cada unidade.

2 Propor actividades alternativas con distinto grao de dificultade para abordar aqueles contidos que sexan de dificultade para o/a alumno/a,aportando instruciéns mais detalladas ou diversas.
3. Traballar con distintos agrupamentos de alumnos para favorecer a sta participacion, os traballos das actividades propostas e a axuda que poidan brindar outros compafieiros/as.

4 Flexibilizar, na medida do posible, 0s tempos necesarios para a realizacién das probas.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

O sistema educativo garante a formacion critica do alumnado, ferramenta que lle facilita os mecanismos precisos para desenvolver a vida humana mais ala da capacidade técnica e competencias adquiridas ao longo
do médulo profesional. E esencial que o alumnado adquira cofiecementos transversais e habilidades sociais que permitan a stia autonomia.

No desenvolvemento do mddulo, farase especial fincapé nas seguintes cuestions transversais:

- lgualdade de xénero e diversidade: Ademais das conmemoracions propias marcadas no calendario do CIFP Manuel Antonio, a igualdade e diversidade seran elementos vertebradores da préactica diaria, tanto por
parte do alumnado, traballando desde o respecto mutuo e colaboracién, como da profesora, pofiendo en valor diferentes investigacions de mulleres cientificas asi como achegas cientificas de persoas do colectivo
LGTBIQ+.

- Educacion para o medioambiente: A correcta xestion dos residuos xenerados na aula co fin de garantir a proteccién do medioambiente e a seguridade das persoas. Ademais, sera imprescindible que todo o
alumnado sexa responsable da orde e limpeza da aula e tome consciencia da necesidade dun uso efectivo dos recursos.

- Interdisciplinariedade: Os contidos do médulo de Atencidn & persoa hipoacustica, non deberian ser impartidos de forma illada, sendn en relacidn con outros do mesmo titulo. Asi, nas reunions de equipo docente,
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poderase discutir sobre o reforzo nalgunha cuestidn que afecte a outros médulos.

- Formacién no uso das TIC e novas tecnoloxias: Terase en conta o plan TIC do centro mediante a participacién do alumnado nas actividades do mesmo, incluindo os videos realizados nos proxectos de LSE ou rolle
playing, resultando un interesante recurso online para o futuro.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Asistencia a charlas, seminarios, congresos, xornadas... con tematicas relacionadas co sector sanitario e/ou co ciclo que xurdan ao longo do curso.
De forma xeral, seran programadas 2 ACF:

- "Introducién & comunidade xorda" impartida por unha intérprete de signos

- Curso basico de LSE impartida por unha intérprete de signos

10.0utros apartados

10.1) Observacions sobre a docencia e a avaliacién no marco da crise COVID-19

A presente programacion contempla como escenario posible dentro da crise sanitaria causada pola COVID-19, que tanto a docencia como a avaliacidn presenciais no centro educativo puidesen quedar limitadas ou,
chegados ao extremo e seguindo as directrices oportunas das autoridades sanitarias, canceladas. Chegado o caso dun eventual confinamento que impida a presencialidade do alumnado, tanto a actividade docente

como a avaliacion continuarian de forma telematica, empregando os medios e as ferramentas dixitais oportunas. Os criterios de avaliacion anteriormente detallados, seran igualmente validos de producirse as
devanditas circunstancias de confinamento.

De ser o caso de que a educacion a distancia non permitira aplicar os instrumentos de avaliacion establecidos inicialmente nesta programacion, tamén se poderan facer modificacions nos instrumentos de avaliacion
dos diferentes CA que compofien cada UD. Estas posibles modificacions poderian incluir a realizacion de probas orais ou escritas telematicas, a través de aplicacidns que permitan elaborar formularios sobre os

contidos do modulo, establecendo limite de tempo e coa posibilidade de visualizar simultaneamente ao alumnado empregando aos programas informaticos e as ferra-mentas dixitais oportunas (p.ex., ferramentas de
videoconferencia, etc.).

No caso de que a imparticion da docencia tivese lugar en réxime de semipresencialidade, a docencia e a avaliacion teran lugar nun espazo que cumpra cas medidas de proteccion sanitaria recollidas nos protocolos
vixentes. Do mesmo xeito, o desenvolvemente de probas e/ou actividades practicas estara condicionado polas recomendacidns sanitarias vixentes nese momento e garantira que se tomen as medidas de seguridade
oportunas para evitar a transmision e o contaxio da COVID-19.
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