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Mobilidade: Persoal para formacion (HE-STT). Persoal para docencia (HE-STA).
Actividade: Docencia. Aprendizaxe por observacion. BIP. Curso de formacion.
Requisitos: Cada docente debe contactar e acordar coa organizacion de acollida a sua

prioposta de mobilidade.

Dineiro disponible: A totalidade das axudas non superara os 12.082 euros do financiamento
previsto para persoal docente; mais a cantidade que considere CIFP Imaxe e son da axuda
recibida para gastos de organizacion.

Prazas: 9. Pode variar en funcion do numero de solicitudes, dias de actividade e destinos.

Dias: Entre 2 e 5 dias (mais 2 dias de viaxe)

Datas para realizar a mobilidade: Entre o 2 de marzo e o0 26 de xufo.

Destinos: Estados membros da UE participan plenamente en todas as accioéns do
programa Erasmus+ , terceiros paises socios do programa e paises non asociados.
Financiamento: Axuda individual, axuda de viaxe, axuda a inclusién. Pagos: 90% antes da

mobilidade e o 10% restante ao remate.

Obxectivo de CIFP Imaxe e son: Formacién do profesorado e contactar con empresas do
sector.
Condicionantes CIFP Imaxe e son: Algunha das prazas ofertadas estan asociadas ao

compromiso de implicacién en actividades de mobilidades entrantes ERASMUS+.
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Convocatoria
Proxecto propio de CIFP Imaxe e son

2025-1-ES01-KA131-HED-000326027

Nesta actividade participan: Erasmus +, SEPIE, e CIFP Imaxe e son. A Comision Europea &
a responsable do desenvolvemento do programa Erasmus+, SEPIE é a axencia nacional que
promove e executa o programa a escala nacional, CIFP Imaxe e son é beneficiario deste

proxecto de mobilidade.

1. Obxecto da convocatoria.

O propdsito desta convocatoria € a concesion ddas seguintes axudas de mobilidade
ERASMUS+ a persoal docente de CIFP Imaxe e son:

N°  Destino Data N° dias Compromiso

+ 2 dias viaxe

I. APRENDIZAXE POR OBSERVACION.

1 Turquia. 2° ou 3° trimestre 25-26 2 a5 Mentoria Incoming de Bahcelievler Aydin Dogan
Vocational and Technical High School. Segundo
trimestre 25-26.

2 Estado membro EU ou socio. 2°ou 3° trimestre 25-26 2ab

3 Estado membro EU ou socio. 2°ou 3° trimestre 25-26 2ab

4 Estado membro EU ou socio. 2°ou 3° trimestre 25-26 2ab

Il. BLENDED INTENSIVE PROGRAM (BIP)

5 Estado membro EU ou socio. 2°ou 3° trimestre 25-26 2a5
6 Pais participante en World 2° ou 3° trimestre 2a5 Integrante do Equipo organizacion
Film School Meeting WFSM



7 Pais participante en World 2° ou 3° trimestre 2a5 Integrante do Equipo organizacion
Film School Meeting WFSM

111. BIP ou CURSO DE FORMACION

8 Estado membro ou socio. 2° ou 3° trimestre 25-26 2a5

9 Estado membro ou socio. 2° ou 3° trimestre 25-26 2a5

O coste das actividades non superara os 12.082 euros mais a cantidade que CIFP Imaxe e
son considere da axuda recibida por gastos de organizacion.

Si logo da adxudicacion das prazas quedasen fondos, resultaran beneficarios os solicitantes
que estén na listaxe de espera. En caso de quedar vacantes ou de non agotar a partida
orzamentaria prevista para esta convocatoria, CIFP Imaxe e son destinara o difieiro restante
a outras iniciativas ERASMUS+

O director de CIFP Imaxe e son, en funcidén dos inereses do centro, podera valorar propostas

do persoal beneficiario do cambio de tipo de mobilidade.

2. Requisitos.

Os requisitos para optar a unha praza de mobilidade Erasmus+ nesta convocatoria son:

® \Vinculo Laboral Activo: Ser persoal docente ou formar parte da equipa directiva en CIFP
Imaxe e son durante todo o periodo da mobilidade.

® Seleccion e acordo coa empresa de acollida: A persoa solicitante debera presentar un
documento acreditativo de que a organizacion de acollida acepta a sua proposta de
mobilidade ERASMUS+

® Plan de Formacion/Docencia (Mobility Agreement): A persoa beneficiaria, CIFP Imaxe e
son, e a organizacion de acollida, deberan asinar un Mobility Agreement no que se reflicta as
condicions e actividades previstas durante a mobilidade.



® Obxectivo de CIFP Imaxe e son: O persoal beneficiario dunha mobilidade por observacion
debera incluir no seu plan de actividades a visita a polo menos unha empresa ou entidade
relevante do sector profesional na zona de destino.

® Dominio Linguistico: Acreditar, cando sexa necesario, un nivel de competencia linguistica

B1 ou superior no idioma de traballo da organizacion de acollida.

3. Duracion.

A mobilidade ten a seguinte estrutura: un dia para a viaxe de ida, entre 2 e 5 dias de
actividade formativa, e outro dia para a viaxe de volta.

4. Calendario.

A presente convocatoria rexerase polas seguintes datas:

11 febreiro »Publicacion da convocatoria.

20 febreiro »Fin do prazo de presentacion de solicitudes as 12.00h.
20 febreiro »Publicacion Provisional listaxe de persoal beneficiario.
23,24,25 febreiro »Presentacion posibles reclamacions.

27 febreiro > Publicacion listaxe definitivo.

2 marzo » Inicio do prazo de execucion da mobilidade.

15 abril » Informacion sobre a organizacién de acollida.

Data limite para que o persoal beneficiario de mobilidades que se van a executar
no curso 25-26 informe a Coordinacion Internacional da identidae e contacto coa

organizacion de acollida.

26 xuno » Fin do prazo para realizar a mobilidade.

5. Destinos admisibles.
Os seguintes Estados membros da UE participan plenamente en todas as accions do
programa Erasmus+: Bélxica, Bulgaria, Republica Checa, Dinamarca, Alemana, Estonia,

Irlanda, Grecia, Espafa, Francia, Croacia, ltalia, Chipre, Letonia, Lituania, Luxemburgo,
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Hungria, Malta, Paises Baixos, Austria, Polonia, Portugal, Romania, Eslovenia, Eslovaquia,

Finlandia e Suecia.

Ademais, os seguintes terceiros paises considéranse socios do programa: Noruega, Islandia
e Liechtenstein, Republica de Macedonia do Norte, Republica de Turquia e Republica de

Serbia.

CIFP Imaxe e son podera financiar algunha mobilidade a terceiros paises non asociados ao

programa.

6. Financiamento. Apoio individual.
6.1. Apoio individual.
A axuda recibida por cada beneficiario depende de dous criterios:

PRIMEIRO_ As cantidades publicadas na Guia Erasmus+24. Pode consultarse unha sintese
desta informacién publicada por SEPIE en Financiamento mobilidade KA-131 /202

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PERSONAL DE EDUCACION SUPERIOR FINANCIADA
CON FONDOS DE POLITICA INTERIOR (KA131-HED). CONVOCATORIA ERASMUS+ 2025

Ayudas md{\nd uales: Movilidades fisicas de personal e L TR
(hasta 60 dias)

Paises de la UE y asociados al programa:
Alemania, Austria, Bélgica, Dinamarca, Finlandia, Francia Irlanda, Islandia,
Italia, Liechtenstein, Luxemburgo, Noruega, Paises Bajos, Suecia.

entre 120-190 €/dia 70% del importe
Paises no asociados al programa de las regiones 13 y 14:
Andorra, Estado de la Ciudad del Vaticano, Ménaco, San Marino,
Islas Ferce, Reino Unido, Suiza.
Paises de la UE y asociados al programa: ) )
Chequia, Chipre, Eslovaquia, Eslovenia, Espana, Estonia, Grecia, Letonia, entre 105-170 €/dia 70% del importe

Malta, Portugal.

Paises de la UE y asociados al programa: ) A
Bulgaria, Croacia, Hungria, Lituania, Macedonia del Norte, Polonia, entre 90-148 €/d Ia 70% del im porte

Rumania, Serbia, Turquia.

190 €/dia 70% del importe
I


http://sepie.es/doc/comunicacion/publicaciones/2025/ayudas_erasmus_2025_educacion_superior_ka131.pdf

SEGUNDO_ Seguindo o procedemento proposto por SEPIE, CIFP Imaxe e son acordou
financiar a cada persoa beneficiaria co 90% do maximo permitido para cada un dos tres

Grupos de mobilidade:

GRUPO Cantidade

Grupo 1 171 Euros/dia
Grupo 2 153 Euros/dia
Grupo 3 133 Euros/dia

6.2. Apoio a inclusidn e costes especiais.

Existen vias de financiamento especiais tanto para o “Apoio a inclusion” como para afrontar
“Costes especiais” para executar a mobilidade. A informacién sobre este tipo de
financiamento pode consultarse co coordinador de programas internacionais. Pode consultar

informacion sobre estas axudas no enlace: Erasmus+: un programa inclusivo.

7. Financiamento. Gastos viaxe.

Segundo a web de SEPIE:

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PERSONAL DE EDUCACION SUPERIOR FINANCIADA
CON FONDOS DE POLITICA INTERIOR (KA131-HED). CONVOCATORIA ERASMUS+ 2025

Ayudas de viaje: estudiantes y personal

9_. Distancias’ B En caso de viaje ecolégico x En caso de viaje no ecolégico

Entre 10 y 99 km:

Entre 100 y 499 km:

Entre 500 y 1999 km:

Entre 2 000 y 2999 km:
Entre 3 000 y 3 999 km:

Entre 4 000 y 7 999 km:

8 000 km o mas:

56 EUR por participante
285 EUR por participante
417 EUR por participante
535 EUR por participante
785 EUR por participante
1188 EUR por participante

1735 EUR por participante

28 EUR por participante
211 EUR por participante
309 EUR por participante
395 EUR por participante
580 EUR por participante
1188 EUR por participante

1735 EUR por participante


http://sepie.es/inclusion_amp.html

Os gastos subvencionables de desprazamento estan en funcién da distancia entre CIFP
Imaxe e son e a organizacién de acollida. O calculo da distancia debe consultarse na
aplicacion Erasmus +: Distance calculator.

Si procede, o persoal que opte polo desprazamento ecoléxico podera recibir até seis dias de

apoio individual adicional para cubrir os dias de viaxe nun traxecto de ida e volta, si procede.

O 90% dos gastos da mobilidade sera ingresado ao persoal beneficiario antes de iniciar a
viaxe e 0 10% restante sera pagado a volta da mobilidade.

8. Resultados previstos.

8.1 Resultados previstos para persoal beneficiario.

Segundo Erasmus+:

En canto ao persoal, os traballadores no ambito da mocidade e os profesionais do ambito da
educacion, a formacion e a mocidade, prevese algun dos resultados seguintes:

* mellora das competencias vinculadas aos seus perfis profesionais (ensino, formacién,
traballo no ambito da mocidade etc.)

» mellor entendemento das practicas, as politicas e os sistemas educativos, de formacion ou
de traballo no ambito da mocidade dos diversos paises;

» maior capacidade de provocar cambios en canto a modernizacion e a apertura internacional
dentro das propias organizacions educativas;

* mellor entendemento das interconexions entre a educacion formal e a non formal, a
formacion profesional e o mercado de traballo, respectivamente;

* maior entendemento e capacidade de resposta a todo tipo de diversidade, por exemplo,
a diversidade social, étnica, linguistica, cultural e de xénero, asi como a diversidade de
capacidades;


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

» maior capacidade de abordar as necesidades das persoas con menos oportunidades; ¢
maior apoio as actividades de mobilidade dos estudantes e maior promocion das devanditas
actividades; *« maiores oportunidades de desenvolvemento profesional;  mellora do
conecemento de linguas estranxeiras e das competencias dixitais; « maior motivacion e
satisfaccion no traballo cotian.

8.2.Resultados previstos para CIFP Imaxe e son.

Propiciar un ambiente mais moderno, dinamico, comprometido e profesional dentro da

organizacion:

® disposto a integrar boas practicas e novos métodos nas actividades diarias;

® apertura a sinerxias con organizacions activas en diferentes ambitos sociais, educativos e
laborais;

® planificacion estratéxica do desenvolvemento profesional do persoal en relaciéon coas
necesidades individuais e os obxectivos da organizacion;

® mantemento da comunicacion, a transferencia de conecementos e a difusién de melloras,
cando proceda, capaz de atraer estudantes e persoal académico excelentes de todo o

mundo.

9. Tramites a seguir antes, durante e ao finalizar a mobilidade.

9.1. ANTES DE COMEZAR A MOBILIDADE.

Unha vez publicada a resolucién definitiva da convocatoria, o profesorado beneficiario
debera realizar os seguintes tramites:

» Seleccionar o Centro / Empresa de acollida.



CIFP Imaxe e son / Coordinacion internacional atendera as solicitudes de cada persoa
beneficiaria durante a busqueda de destino. Pora a sua disposicién informacion sobre:

> Centros de formacién de educacién superior que formamos parte de ERASMUS+ >
Equivalencias de nivel de estudos entre paises.

> Empresas do sector en Europa.
> Empresas contactadas previamente por CIFP Imaxe e son.

> Centros de formacién contactados previamente por CIFP Imaxe e son.

» Asinar o Acordo de mobilidade

Entre CIFP imaxe e son, a persoa beneficiaria e o Centro de formacién/empresa de acollida
asinarase un Acordo de mobilidade. O acordo contén a seguinte informacion:

® Obxectivos xerais da mobilidade.
® Valor engadido da mobilidade.
® Actividades a realizar.

® Resultados e impacto previstos

As actividades mais comuns son:

= Encontro co Equipo directivo.

= Encontros con persoal responsable de Departamentos = Presentacion de CIFP Imaxe e
son ao persoal docente e/ou estudantes.

= Participacion en sesions didacticas.



Visitas a outros centros de formacion.

Visitas a empresas do sector.

Visitas institucionais vinculadas ao audiovisual.

Asistencia a actividades culturais vinculadas a formacion impartida en CIFP Imaxe e
son (espectaculos, cine, television, teatro, concertos...)

» Asinar o Convenio de subvencion.

Entre a persoa adxudicataria e o CIFP Imaxe e son acordase o Convenio coa seguinte
informacion:

® Obxecto do convenio.

® Entrada en vigor e duracion da mobilidade.
® Axuda financieira

® Modalidades de pago

® Seguro

® E outros...

» Solicitude de permiso de mobilidade a Direccion CIFP Imaxe e son. No mesmo momento
da sinatura do Convenio a persoa beneficiaria presentara a “Solicitude de mobilidade” a
direccion segundo o modelo definido pola Conselleria.

» Cobertura sanitaria.

A persoa beneficiaria realizara os tramites necesarios para asegurarse da cobertura sanitaria
no pais de destino (Tarxeta sanitaria europea e/ou Seguro sanitario).

» Seguro.
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A persoa beneficiaria presentara a Coordinacidn internacional un seguro coas caracteristicas
solicitadas por ERASMUS+ de responsabilidade civil durante o tempo que dure a mobilidade.

» Viaxe e aloxamento.

A persoa beneficiaria xestionara a sua viaxe e aloxamento.

9.2. DURANTE A ESTANCIA.

Durante a estancia, o persoal beneficiario da mobilidade debera:

» Incorporarse ao centro de destino na datas prevista e presentarse ao coordinador de
programas internacionais.

» Permanecer no destino durante a totalidade da estancia indicada no convenio de
subvencion e levar a cabo o plan de mobilidade acordado.

» Informar das incidencias na maior brevidade posible.

» Informar do acollemento e enviar material grafico a coordinacion internacional para publicar
nas redes do CIFP Imaxe e son.

9.3. AO REGRESAR

Nun prazo maximo de quince dias desde o regreso a persoa beneficiaria debera:

» Enquisa.

Realizar a enquisa online EU Survey solicitada por ERASMUS+

» Certificado de asistencia.
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Entregar a coordinacion internacional o certificado de asistencia a mobilidade que debera
estar asinado e selado pola Institucién ou organismo educativo de acollida. O documento
debe facer referencia as datas da mobiidade e ao programa de actividades realizado. E
obrigatorio que a data da certificacion sexa igual ou posterior a data de finalizacion da
estancia. Non se admitiran certificados con data anterior a finalizacion do periodo de

mobilidade.

» Reconecemento da actividade de formacion Cada participante solicitara a Xunta de Galicia
o recoiiecemento de horas de formacion segundo o procedemento descrito no acordo de
mobilidade e presentara o xustificante da solicitude a coordinacion internacional.

» Memoria

Cada participante debera realizar unha memoria da sua experiencia. O documento sera
enviado a coordinacion internacional. Estas memorias publicaranse na web do CIFP Imaxe
e son e na Aula virtual de coordinacion internacional e quedaran arquivadas para posterior
utilizacién en actividades ERASMUS+: charlas, presentacions, informacion sobre os centros

de destino, etc.

» Compartir resultados

Cada persoa beneficiaria presentara a sua experiencia ao profesorado nunha xornada de
difusién de proxectos de mobilidade.

10. Criterios de seleccion do profesorado.

A convocatoria sera resolta pola Comision de valoracion. A Comision estara formada por:
director do centro ou persoa en quen delegue, coordinador de programas internacionais,
dous membros do equipo directivo, un profesor ou profesora.
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Os criterios de seleccion son:

N° Criterio Puntos
(Maximo)

1. Antigiidade como Docente na Conselleria de Educacion e en CIFP Imaxe
e son. Maximo 3 puntos.

Destino definitivo en CIFP Imaxe e son.10 anos de experiencia como Docente 3

en CIFP Imaxe e son. 3
Destino definitivo en CIFP Imaxe e son. 5 anos de experiencia como Docente 2

en CIFP Imaxe e son.

Destino definitivo en CIFP Imaxe e son. 1

Sin destino definitivo. 3 ou mais anos de experiencia como Docente na 0,75

Conselleria de educacion.

Sin destino definitivo. Menos de 3 anos de experiencia como Docente na 0,5
Conselleria de educacion.

2. Adecuacion do perfil profesional / actividade proposta. Maximo 3 puntos

A actividade solicitada esta directamente relacionada coa docencia ou funciéns realizadas
en CIFP Imaxe e son durante este curso académico 25-26.

Maximo 3 puntos. 3
Médulos impartidos. 1
Actividades (interciclo, ciclo, modulo) realizadas. 1
ACF especificas realizadas 1
Actividades realizadas en colaboracién con outras instituciéns / Centros de formacién 1

3. Acreditacion da lingua de traballo. Maximo 3 puntos.

B1 B2 C1 c2
Idiomas oficiais
do pais de 1,5 2 25 3
destino 3
Inglés 1,5 2 2,5 3
Outros idiomas
(por cada idioma 0.25 0.5 0,75 1
agas galego e ’ ’ ’
espanol)
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4. Erasmus+: Actividades. Formacion, mentorias, colaboracions. Durante os
tres altimos cursos (22-23, 23-24, 24-25). Maximo 3 puntos.

Unha experiencia mobilidade ERASMUS+ anterior da persoa solicitante tivo como 3
consecuencia a mobilidade de alumnado.

Organizacion actividade WFSM. 3
Mentoria en actividade WFSM. (minimo 3 dias) 2
Actividade realizada con persoal docente /alumnado INCOMING (Minimo 2 horas) 1
Participacion en grupo de traballo de formacién Internacional entre 22-23 e 25-26. 1

5. ERASMUS+ Primeira experiencia (Ultimos tres anos académicos)
Maximo 2 puntos.

Sin experiencia de mobilidade sainte ERASMUS+ (En calquera centro de formacion 2
dependente da Conselleria de educacion)

6. Necesidades de CIFP Imaxe e son.
Maximo 3 puntos.

As persoas aqui referidas deben aceptar na solicitude realizar alomenos unha visita a
unha empresa no lugar de destino. O obxectivo é establecer contactos que permitan ao
alumnado facer mobilidades de FCT ou como recén titulados este curso.

Titoria de alumnado beneficiario de mobilidades FCT ou Recén titulados. 25-26. 3
Docente de alumado beneficiario de mobilidades FCT ou Recén titulados. 25-26. 2
Equipo directivo 2
FCT e Coordinacion internacional. 2
Docente 1

7. Apoio a inclusion. Maximo 2 puntos.
Este criterio toma como referente a documentacion ERASMUS+ / SEPIE. Ver:
http://sepie.es/inclusion.html

No caso de empate nos méritos terase en conta, por orde:

1. Titor ou titora de alumnado beneficiario de mobilidade FCT ou recente titulacion.
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2. Primera mobilidade ERASMUS+

3. Docente con apoio a inclusion.

11.Condicionantes CIFP Imaxe e son

Segundo o acordado entre Cordinacion internacional e Direccion de CIFP Imaxe e son:

®m Non se pode viaxar nas datas de auditorias.
® Non se pode viaxar en datas de examenes e avaliacions.

® As persoas responsables de Xefaturas de Departamento non poderan viaxar nas
semanas de reclamacions.

m O profesorado que imparte clase nalgun modulo de 2° ordinario debe viaxar
preferentemente no terceiro trimestre.

® Duas persoas como maximo viaxaran a través do mesmo programa de mobilidade na

mesma data e ao mesmo destino.
m Un grupo de alumnado non podera quedar sin clase de mais dun docente por motivos de

mobilidades internacionais.

12. Presentacion da solicitude. Lugar e datas

12.1. Documentacioén.

A documentacion debe dirixirse 4 Comision avaliadora de mobilidades de proxectos

internacionais.
As persoas solicitantes deberan presentar a seguinte documentacion:
® Impreso de solicitude (Anexo |).

® Méritos e acreditacions (Anexo ll).
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Documentacion acreditativa de méritos:

< Certificacion de formacién en idiomas.

o Xustificantes de persoa merecedora de axuda a inclusion.

Coa firma da solicitude a persoa solicitante autoriza que o Secretario de CIFP Imaxe e son
informe & Comisién de valoracién dos seguintes datos reflectidos na Plataforma de Persoal

da Xunta de Gallicia:

= Antiguidade no centro.

= Antigliidade como docente na Conselleria de Educacion.

12.2. Lugar e prazo de entrega.

A solicitude debe presentarse na Secretaria de CIFP Imaxe e son.

O prazo de entrega sera entre o dia da publicacion da convocatoria e o 20 de febreiro as
12:00 h.

13.Publicacién da adxudicacion das axudas de mobilidade.

A efectos informativos CIFP Imaxe e son publicara as resolucidns provisionais e definitivas
de alumnado beneficiario, en reserva e non admitido no taboleiro de anuncios e na paxina
web. A desconformidade con este apartado podera ser manifestada mediante escrito nas
observacions da propia solicitude da convocatoria.

14.Renuncias.

A renuncia a unha axuda de mobilidade xa adxudicada presentarase por escrito ao
coordinador internacional no prazo de 5 dias dende a resolucion definitiva da convocatoria.
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Finalmente,

O proxecto 2025-1-ES01-KA131-HED-000326027  esta cofinanciado pola Unién Europea. A
informacion desta convocatoria s6 compromete a CIFP Imaxe e son e non reflexa
necesariamente o parecer da Union Europea nin os do Servicio Espanol para la
Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE). Tanto a Unién Europea como a Agencia

Nacional SEPIE non poden ser considerados responsables do contido desta publicacion.

Segundo a Guia Erasmus:

“A educacion, a formacién, a xuventude e o deporte son ambitos clave que contribuen ao
desenvolvemento persoal e profesional da ciudadania. En ultima instancia, unha
educaciéon e formacién de gran calidade e inclusiva, asi como o aprendizaxe informal e
non formal, equipan aos novos estudantes e participantes de tdédalas idades coas
cualificacions e capacidades necesarias para unha participacion significativa nunha
sociedade democratica, o entendemento intercultural e para xestionar con éxito as
transicions ao mercado laboral.”

Carlos Luis Oro Claro Ignacio Romero Sanchez

Coordinacién internacional Director

En A Coruna a 11 de febreiro de 2026.

Cofinanciado por
la Unién Europea
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Anexo |
SOLICITUDE

2025-1-ES01-KA131-HED-000326027 / Febreiro de 2026

DATOS PERSOAIS

Nome e Apelidos:
Especialidade:
Xénero:

PREFERENCIAS DE DESTINO E DATAS

Paises de destino preferente

Curso académico / Trimestre preferente

MOBILIDADES SOLICITADAS Cada unha das catro experiencias de mobilidade ofertada
tera a sua propia listaxe de persoal beneficiario. Podes solicitar entre unha e as catro.

I. Mobilidade para docencia (STA):  ||nforma do tipo de mobilidades (> ) e dos
(Staff Mobility for Teaching) dias da actividade (entre 2 e 5)
Docencia. N° | Tipo de mobilidade Dias
10

Il. Mobilidade para formacion (STT): |-a
(Staff Mobility for Training)
33

Aprendizaxe por observacion. 42
Blended Intensive Programme.
Curso de formacion.
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Anexo Il

MERITOS E ACREDITACION

2025-1-ES01-KA131-HED-000326027 / Febreiro de 2026

1. Antigiiidade como Docente na Conselleria de Educacion e en CIFP Imaxe e son.

Agas que se indique o contrario na solicitude o Secretario de CIFP Imaxe e son informara a

Comision de Baremacion da puntuacion de cada solicitante neste criterio.

2. Adecuacion do perfil profesional / actividade proposta.

Informa moi brevemente sobre: médulos impartidos e actividades realizadas en cada moédulo.

Modulos impartidos Praticas interciclo ACF Colaboracion con
25-26 centros fora de CIFP
Imaxe e son

3. Acreditacion da lingua de traballo.

Idioma Nivel Documento acreditativo presentado
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4.Erasmus+: Actividades. Formacion, mentorias, colaboracions. Durante os tres ultimos
cursos (22-23, 23-24, 24-25).

Informa da tua experienca en actividades ERASMUS+. Actividades de formacion (CFR) en
grupos de traballo e seminarios. Participacion en actividades INCOMING: mentorias,
colaboracions. Participacion en actividades OUTGOING: mobilidades saintes realizadas e
impacto en CIFP Imaxe e son.

5. ERASMUS+ Primeira experiencia (Ultimos tres anos académicos)

Para obter a puntuacion deste criterio de mérito a persoa solicitante debe informar no cadro
inferior que nos ultimos tres anos non realizou unha mobilidade sainte financiada por
ERASMUS+

6. Necesidades de CIFP Imaxe e son.

As persoas solicitantes deste criterio de mérito, en caso de ser beneficiarias dunha axuda
sainte de aprendizaxe por observacion, asumen o compromiso de facer durante a sua
mobilidade unha visita a un centro de traballo. No recadro seguinte informa si aceptas ou non
O compromiso.
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7. Apoio a inclusion.

Informa do apoio solicitado.

Solicitude de recursos (Mobilidade, etc.) Documento acreditativo presentado
Nome e apelidos: Sinatura
A Coruna de febreiro de 2026

Cofinanciado por
la Unién Europea
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