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QUE NECESITAMOS

Estratexias

de xestion
da aula
ATENCION
Clima de aula
, Establecemento de vinculos a través das
MOTIVACION . .,
interaccions
Agrupamentos
RELACIONS ENTRE Tempos
O ALUMNADO Recursos ambientais
Recursos materiais
ESTILO DOCENTE Recursos persoais

https://youtu.be/1TQxM3lpCf4?si=212EJrNwWOQiZbNpC
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https://youtu.be/1TQxM3lpCf4?si=212EJrNwW0iZbNpC

ATENCION

DINAMIZA
Activacion do alumnado
Dindmicas para organizar/activar

DISTRIBUE
Estrutura da aula
Equipos/pares/indiciduais
Aula/Taller

DURACION
Actividades:

* Curtas/longas
* Esenciais
* Enriquecidas
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DE FORMACION
PROFESIONAL
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MOTIVACION

DINAMICAS PARA MELLORAR O CLIMA DA
AULA

As dinamicas de cohesién de grupo son xogos
de presentacién, cofiecemento, cooperacion,
distension e resolucion de conflitos.

* Permiten cofecerse.

e Estimulan a interaccidn positiva mellorando o compromiso co
grupo.

e Contribuen a derribar obstaculos como a vergoifa, o medo o a
ansiedade.

* Minimizan problemas como experiencias anteriores
desagradabeis ou negativas noutros grupos.

 Fomentan a comunicacion, a conversacion e a participacion
de todos/as

* Melloran a atencion e a concentracién mantendo activo ao
grupo.

* Predispoiien fisica e mentalmente ao alumnado para o
traballo en equipo nas tarefas curriculares
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SELECCION DE APRENDIZAXES
ESENCIAIS

CONECEMENTO
ALUMNADO

DIFERENTES GRAOS DE COMPLEXIDADE

DUA 0S CONTIDOS
) ACTIVIDADES MULTINIVEL
METODOLOXIAS .
INCLUSIVAS TAXONOMIA DE WEEB

TAXONOMIA BLOOM

ORGANIZACION DE ESPAZOS DIVERSIFICACION
AGRUPAMENTOS E TEMPOS INSTRUMENTOS DE AVALIACION
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RELACIONS ENTRE O ALUMNADO

ESTILO EDUCATIVO DO PROFESOR/A
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Exclusion Integracion

Inclusion Segregacion




RUTINAS

Para organizar os coflecementos e as ideas

DESTREZAS

Para xerar, clarificar e avaliar ideas

ORGANIZADORES GRAFICOS

Mapas mentais, thinking maps

LEGO MUNDO

Desenvolver competencias

MATERIAL DE PAPELARIA

Recursos para desenvolver ideas

ORDENADORES

Habilidades e Competencia Dixital

XOGOS
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RECUNCHOS:

» MATERIAL PAPELARIA

<» ORGANIZADORES GRAFICOS E
TARXETAS

< LEGO, CON UD E LECCIONS

<» ORDENADOR-S

< XOGOS DE MESA



Unapregunta sobre la clase de hoy
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TICKET DE SALIDA

NOMBRE:

Dibuja un mapa mental de la clase de hoy




XY DE GALICIA

A DIVERSIDADE NA AULA
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.COMO O FACEMOS

Formas de trabajo en el aula que favorecen el
desarrollo de las competencias
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Evaluacion autorreguladora Proyectos de trabajo,
del aprendizaje Investigaciones y problemas
abiertos

Refuerzo educativo preventivo m
Proyectos interdisciplinares

Salidas didacticas: naturales,
histdricas, artisticas,
museos...

Uso integrado de las T.I.C

Tertulias literarias

b (e ool Actividades diversificadas

Actividades colectivasy

solidarias: exposiciones, Tutoria entre iguales
dramatizaciones, jornadas
tematicas... Juego cooperativo
Participacion de la familia:
Temas que integren lo comisiones del centro,
cotidiano y lo social contratos, en el aula...
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QUE NECESITAMOS

CARACTERISTICAS DE LAS
METODOLOGIAS INCLUSIVAS

« Promueven distintas formas de
produccion y expresion por parte
del alumnado.

* Deasarrollan competencias y habilidades
basicas como el pensamiento critico, la
investigacion, la busqueda activa y
elaboracion de la informacion, 1a resolucion
de problemas, el debate, |a expresion oral,
la creatividad, la cooperacion, la
autonomia, las habilidades sociales.

Posibilitan diferentes formas de
agrupamiento en la resolucion de
tareas: el trabajo en parejas, en grupos
colaborativos, en grupos cooperativos,
trabajo individual, trabajo en equipo.

+ Ofrecen al alumnado autonomia para

elegir diferentes tipos de actividades y

objetivos segln sus propias
necesidades e intereses.

Permiten |a construccion propia del
conocimiento, partiendo de lo que sabe
cada estudiante.

CONSELLERIA DE CULTURA,
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Diz Besada, Ménica (2022) [ Q96

« Favorecen el aprendizaje entre

iguales ya que pueden ayudar y
aprender de sus propios
companeros.

« Desarrollan valores basicos como
igualdad, respeto, convivencia,
empatia, autorresponsabilidad.

» Favorecen diferentes formas de
evaluacion como la autoevaluacion y
la coevaluacién.

Permiten que todo el alumnado
avance segun sus propios
conocimientos previos y ritmo de
aprendizaje.

« Favorecen la autoestimay la
motivacion de todos los
estudiantes al sentirse implicados
en su propio aprendizaje.

« Permiten interactuar con su

entorno y contextualizar lo
que aprenden en la vida real.
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