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INFORMACIÓN DA EMPRESA / ASOCIACIÓN / INSTITUCIÓN 

ENTREVISTA – REUNIÓN DE TRABALLO 

 
  

VISITAS PROGRAMADAS E CONCERTADAS, PREVIA AUTORIZACIÓN. 
FICHA DE RECOLLIDA DE DATOS PARA A ORIENTACIÓN PROFESIONAL 

_________________________________________________________________________ 

  
 Nome ou razón social da Empresa:  

 

 

 Actividade ou actividades da mesma:  

 

 

 

 Enderezo: …….......................................................................................... 

 

 Teléfono: ………………………………………....................................... 

 

 Localidade: ……........................................................................................ 

 

 Persoa ou persoas de contacto e cargo que desempeñan: 

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

........................................................................................................... 
 

 Nº de traballadores e traballadoras:  
 

 

 Nº de xoves contratados: ........................... Especifíquese, se procede, a orixe 

da súa formación (regrada, ocupacional ou continua) e o tipo de 

contrato...............................................................................................................

............................................................................................................................ 



 

 

 

 

 Postos ofertados segundo perfís profesiográficos: 

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

................................................................................................................ 
 

 

 

 

 ¿Cantos alumnos e alumnas realizan as súas prácticas nesta 

Empresa?........................................... Precísese en función das diversas 

especialidades. 

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

.......................................................................................................... 
 

 

 

 

 Opinións sobre a inserción laboral, nesta Empresa, do alumnado procedente 

da Formación en Centros de Traballo (FCT):  

 

 

 

 

 

 

 ¿Que man de obra ou que tipo de cualificación se demanda para este centro 

de traballo?. Preferencias do empresario sobre o tipo de traballadores ou 

traballadoras que necesitan: 

 

 

 



 

 

 

 

 

 Necesidades da zona dende o punto de vista empresarial: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBSERVACIÓNS ou consideracións de interese que sexan significativas, en 

relación ao mundo laboral, por exemplo as opinións que teñan sobre a 

coordinación cos centros de ensino ou sobre o grao de satisfacción/insatisfacción 

laboral dos seus empregados:  


