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POR QUE ESTAMOS
NESTA FORMACIÓN?



APRENDIZAXES QUE
NON SE ESQUECEN



CURRÍCULO 





O currículo non é un documento é unha guía para ensinar

Xa non se centra nos CONTIDOS  se non nas
COMPETENCIAS 



PERFIL DE SAÍDA

COMPETENCIAS CLAVE

CRITERIOS DE
AVALIACIÓN

CONTIDOS 



PERFIL DE SAÍDA

COMPETENCIAS CLAVE

CRITERIOS DE
AVALIACIÓN

CONTIDOS 

Os criterios
son o centro
da avaliación

 e o que nos di
se o alumnado
é competente



Os contidos NON son o fin→ son o medio

Están subordinados á acción



PARADA



TRABALLAMOS CO CURRÍCULO



No preámbulo da LOMLOE educativa dise que “Reordénanse as áreas,
que estarán orientadas ao desenvolvemento das competencias do
alumnado e poderán organizarse en ámbitos”

ÁMBITOS

O traballo por ámbitos segundo Elizondo (2021) “é configurar
o currículo de forma globalizada e interdisciplinar,
relacionando varias disciplinas entre si, de forma que o ámbito
represente moito máis que a suma das partes, neste caso, das
materias ou áreas que o compoñen.”



“Un tiempo para el trabajo globalizado, y otro para el trabajo
sistemático de profundización y memorización de aplicación y de
ejercitación” (Zabala y Arnau, 2004 p.36).

ÁMBITOS

Según Elizondo (2021) la organización del currículo en el
trabajo por ámbitos es diferente, permitiendo trabajar de
forma interdisciplinar y sin fragmentar el saber, lo que de
alguna forma permite que los aprendizajes se transfieran. 



O QUE SI É

Conectar aprendizaxes
 
Traballar competencias
 
Partir de situacións reais



Mesturar por mesturar
 
Proxectos bonitos sen fondo
  
Eliminar materia

O QUE NON É



Non é unha moda, nin unha metodoloxía concreta…
 é unha forma de organizar o ensino para que teña sentido



Deseñando SITUACIÓNS DE APRENDIZAXE 

COMO LEVAMOS ISTO AO CURRÍCULO?



A LOMLOE tal e como está configurada invítanos a programar por situacións de
aprendizaxe que non deixa de ser unha tarefa. 

 É unha planificación de
actividades

secuenciadas en torno a
un problema real que o

alumnado debe
resolver.

 Plantexarán un reto
real nun contexto

próximo ao alumnado,
cun título motivador e

cunha secuencia lóxica
que permita o avance

cognitivo e
competencial ata acadar

a solución final

 Teñen a súa orixe nas correntes
pedagóxicas que buscan superar
os enfoques mais tradicionais de
ensino baseados na transmisión
pasiva de coñecementos. Estas

correntes subliñan a importancia
de que o alumnado participe

activamente no seu propio
proceso de aprendizaxe.

Autoría: Servizo de Innovación e
Programas Educativos 



Por onde empezaríades a deseñar?



O deseño dunha situación de aprendizaxe non comeza cunha
idea…



 comeza cos criterios de avaliación



❌ Primeiro: idea / proxecto
 ❌ Despois: intento encaixar criterios

Resultado: aprendizaxe pouco clara

E ao final acabamos traballando cousas…
 pero non sabemos moi ben que estamos avaliando



Seleccionar criterios

Relacionalos cos
contidos

Pensar reto / situación

Definir produto final

PROENS

Os criterios indican o que o
alumnado debe saber facer

Deseñar actividades



E a partir de aí… constrúo todo





POR QUE FUNCIONA
✔ Asegura coherencia
 ✔ Facilita a avaliación

 ✔ Evita proxectos baleiros

Non é facer cousas…é saber para que as facemos



O produto final non é o obxectivo
 é a consecuencia



Volvemos o currículo



DEBATE:
Libros de texto si ou non?



Viaxe por España
Situación de aprendizaxe 5º de primaria
Ámbito socio-lingüístico (Ciencias Sociais e
lingua galega)
31 sesións-15% peso na materia.

EXEMPLO REAL



Ciencias Sociais

Lingua





Reto:
Te vas de viaxe por España e tes que

preparar a maleta



Produto final:
Itinerario formato maleta + presentación da

viaxe

Isto é o que crean, pero non
é o obxectivo…

 é a consecuencia



Para facer isto…
 necesitan saber cousas

Que necesitan aprender?

Climas de España
Uso de mapas
Cartografía
Organización da información
Elaboración de textos



Como se traballan os contidos?

Dossier
Lectura e comprensión
Explicacións guiadas
Actividades de práctica



PARADA



O vedes factible?



DÚBIDAS 



OS NOSOS ÁMBITOS:

Socio-Lingüístico
(C.Sociais-Lingua)

Científico-Matemático
(C.Naturais-Matemáticas)



Cambio de equipo directivo.
Búsqueda de sinais de identidade.
Reflexión e toma de acordos. PE
Formación no centro. Coñecer outras realidades.
Redacción dun pequeno proxecto/proposta.
Debate en claustro.
Remisión e solicitude de autorización para o proxecto.
Posta en marcha.
Continua reflexión e modificacións.

COMO O FIXEMOS



ORGANIZACIÓN TEMPORAL:
Semanalmente hai un tempo de ámbitos en titoría en un tempo de traballo en grupos mixtos.

COMO NOS ORGANIZAMOS



Ámbitos primer ciclo

Ámbitos primer cicloÁmbitos primer ciclo

Ámbitos primer ciclo

Ámbitos segundo
tercer ciclo

Ámbitos segundo ciclo

Ámbitos segundo ciclo
Ámbitos segundo

tercer ciclo

Ámbitos tercer ciclo

Ámbitos tercer ciclo

Ámbitos segundo ciclo

Ámbitos segundo ciclo



Para os grupos MIXTOS
Anualmente fanse

rotacións de 4 semanas.



ORGANIZACIÓN DO PROFESORADO:

ORGANIZACIÓN DOS ESPAZOS:
Ámbito Socio-Lingüístico: Biblioteca/ Aula
Ámbito Científico-Matemático: Aula de plástica/Aula

ORGANIZACIÓN/COORDINACIÓN:
Créase a figura de Coordinadora de ámbitos.
Reunións todos os martes de duración variable.
Programación/previsión a principio de curso.

Ámbito Socio-Lingüístico:
1ºCiclo: titora 1ºEP
2ºCiclo: titora 4ºEP
3º Ciclo: titora 5ºEP

Ámbito Científico-Matemático:
1ºCiclo: titora 2ºEP
2º Ciclo: titora 3º EP
3ºCiclo: titor 6º EP



QUE DIFICULTADES CREDES QUE
APARECEN?



Non todo é de cor  rosa, hai cousas que dificultan este tipo de traballo:

Carga de traballo.
Coordinación docente.
Persoal cambiante.
Distintas formas de traballar.
Avaliación.



COMO QUERO QUE SEXA A PRÓXIMA
SESIÓN?
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