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CAPITULOS I, Il e llI

Os aspectos educativos desta Programacion Xeral Anual foron aprobados polo Claustro de Profesores do
IES Maximino Romero de Lema o dia 25 de setembro de 2024".

A Programacion Xeral Anual, agas o Capitulo IV, foi aprobada polo Consello Escolar do IES Maximino Romero
de Lema o dia 25 de setembro de 20242

CAPITULO IV

Pendente de elaboracion e aprobacion ata o mes de febreiro de 2025.

(1) Segundo o establecido no artigo 129, b) da Lei Orgdnica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion, na sta
redaccion consolidada pola Lei Orgdnica 3/2020, de 29 de decembro, pola que se modifica a Lei Orgdnica
2/2006, de 3 de maio, de Educacion.

(2) Segundo o establecido no artigo 127, b) da Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion, na sta
redaccion consolidada pola Lei Orgdnica 3/2020, de 29 de decembro, pola que se modifica a Lei Orgdnica
2/2006, de 3 de maio, de Educacion.



CAPITULO |

1. PLAN ANUAL

Neste plan anual preséntanse os obxectivos que o Centro se prop6n conseguir no curso
2024-2025 no desenvolvemento do proceso educativo, buscando optimizar os recursos
humanos e materiais para lograr a maxima eficiencia e coa finalidade ultima de lograr
unha formacién integra e plena do alumnado, buscando o maximo desenvolvemento das
suas capacidades e tratando de que este sexa un centro onde se ensine e se aprenda con
calidade, onde se fomenten habitos de convivencia civicos, onde se creen e desenvolvan
valores e se medre dia a dia como colectivo integrador, participativo e aberto ao seu

contorno e ao mundo a través das novas tecnoloxias.

1.1. Caracteristicas do centro

O IES Maximino Romero de Lema esta enclavado na parroquia de Santa Maria de Baio,
nos lindes do nucleo urbano, no lugar chamado Prado da Torre, pertencente ao concello
de Zas, situado ao NO da provincia da Corufa. A localidade de Baio situase a cardn do rio
do Porto, ou rio Grande, que neste lugar establece a lifia divisoria entre os concellos de

Zas e Vimianzo.

Nesta zona, e debido as baixas expectativas econdmicas, a xente nova de maior nivel
formativo tende a marchar cara a outros lugares, co que o potencial mais importante de

recursos humanos non se incrementa localmente.

No concello desenvélvese unha grande actividade cultural, cunha serie de asociacidns que
dan un gran prestixio & zona. Entre as asociacions podemos destacar: Adro, Amigos do
Liflo, Su a Agra, grupo de teatro Badius, Castro Meda... Tamén cabe destacar o labor das
Bibliotecas de Baio e de Zas. Todas elas levan a cabo un intenso labor de recuperacion
etnografica e cultural de gran interese social, 0 que nos proporciona unha importante
fonte de recursos para contribuir e colaborar na formacion integral do alumnado,

especialmente no ambito social e cultural.

A maioria das familias estan formadas por catro membros e é frecuente a convivencia
cos avos e avoas. Os pais e nais do alumnado son, na sua maioria, de mediana idade, sendo
a figura paterna de maior idade. Cabe sinalar que sé unha baixa porcentaxe tefien estudos

de grao superior. A taxa de paro incrementouse nos ultimos tempos debido a situacion



econdmica global e isto contribuiu ao incremento da emigracion cara a nucleos urbanos

da zona e cara ao exterior.

A lingua empregada maioritariamente nas relacidns familiares é o galego, ainda que se
observa un crecente uso do castelan no alumnado que procede de determinadas

localidades (Baio e Laxe).

O alumnado de ESO procede maioritariamente do CEIP Labarta Pose, de Baio, ainda que
hai tamén un certo numero que vén do CPl Cabo da Area de Laxe e doutros centros da
zona. Na etapa de Bacharelato a gran maioria do alumnado procede do CPI de Zas, do
CPI Cabo da Area de Laxe, do CPI As Revoltas de Cabana de Bergantifios e en menor
numero do IES Eduardo Pondal de Ponteceso e do IES Terra de Soneira, de Vimianzo. O
alumnado dos ciclos formativos e da FP Basica procede de toda a comarca e incluso
doutras. Este curso incrementouse a oferta formativa de Formacion Profesional co Ciclo

Superior Desenvolvemento de Aplicacions Web en réxime Semipresencial e a distancia.

O numero total de alumnado para o curso 2024-2025 é de 283 alumnos e alumnas e
abrangue as etapas de ESO e Bacharelato, o ciclo formativo de grao basico de Informatica
de Oficina, o ciclo formativo de grao medio de Sistemas Microinformaticos e Redes e o

ciclo formativo de grao superior de Desenvolvemento de Aplicacions Web.

Os equipamentos e infraestruturas educativas localizanse nunha parcela separada do
nucleo urbano de Baio, o que axuda a ser un lugar tranquilo e cunhas condicidns axeitadas

para a actividade do centro. Contamos coas seguintes instalacidns:

- 16 aulas

- Biblioteca

- Sala de Usos multiples

- 3 laboratorios

- Taller de Tecnoloxia

- Taller de Informatica

- Aula de Plastica

- Aula de Debuxo

- Aula de Mdsica

- Aula de Pedagoxia Terapéutica

- 6 aulas destinadas as ensinanzas de Informatica
- 1 aula de Informatica de uso xeral
- Sala do profesorado

- Ximnasio



- 10 Seminarios

- 1 aula-radio acondicionada no espazo a carén de Usos Mdltiples

- 1 sala de lectura acondicionada no espazo debaixo das escaleiras
- 10 aseos (un en cada planta adaptado para minusvalidos)

- Sala de titorias

- Gabinete de Orientacién

- Despacho de Direccion

- Despacho de Xefatura e Vicedireccién

- Secretaria

- Ascensor

- Conserxeria

- Cafeteria

- Almacén (Demasiado pequeno e ampliado cun contedor marifio)
- Unha pista polideportiva

- Un patio

- Un xardin con Carballeira a cardn do rio Grande.

- Un aparcamento (habilitado tamén para bicicletas e motocicletas)

As instalaciéns estan distribuidas no edificio principal, que consta de tres andares, na
antiga vivenda de conserxeria, que esta habilitada para impartir clases, e no espazo

exterior do centro.

O Centro esta adaptado arquitectonicamente para acoller alumnado con minusvalias

fisicas.
1.2. Obxectivos

Os obxectivos propostos para este curso académico estan vinculados coa memoria Final
Anual presentada ao remate do curso 2023-2024, alguns deles porque non se acadaron
e outros porque supofien unha lifia de continuidade en obxectivos xa acadados. Todos os
obxectivos tefien como finalidade contribuir a mellorar o funcionamento xeral do centro

e harmonizar a relacién entre os distintos sectores da comunidade educativa.

Os obxectivos xerais propostos, asi como os obxectivos especificos e as lifias de traballo

correspondentes, son os recollidos no seguinte cadro:



Obxectivo
xeral

1. Revisar, elaborar e pofier en practica os documentos organizativos do Centro.

Obxectivo
especifico

-Revisar os documentos de funcionamento do Centro: PEC, NOF, Plan de
Igualdade ...

Lifias de
actuacion

» Organizaciéon das reunions da Comision de Coordinacion
Pedagoxica para estudar posibles propostas de mellora.

= Adaptacién dos documentos & normativa educativa vixente.

» Aprobacion dos documentos despois das propostas feitas pola
Comisién de Coordinacion Pedagodxica, Claustro e Consello
Escolar e realizacidon dos extractos dos mesmos para informar a
toda a comunidade educativa.

» Elaboracién das PD, das ACIS e da Concrecion Curricular na
aplicacion PROENS.

Obxectivo
especifico

-Incorporar o Plan de Accion Titorial ao desenvolvemento cotia das
sesidns de titoria co alumnado.

Lifias de
actuacion

» Preparacion do material necesario para que o profesorado titor
poida materializar o Plan de Accidén Titorial nas sesidns de titoria.

= Realizacion de reuniéns mensuais dos titores e titoras co

orientador do centro para a planificacién e preparacion de
actividades para traballar nas sesions de titoria.

Obxectivo
especifico

-Actua

lizar e continuar co Plan Dixital de Centro.

Lifas de
actuacion

» Desenvolvemento das accidns previstas no Plan Dixital de Centro
segundo as indicacions dadas pola Conselleria e polo mentor
ADIX.

Obxectivo
xeral

2. Mellorar e lograr unha formacién académica e humana do alumnado o mais
completa posible.

Obxectivo
especifico

-Potenciar a coordinacién, a través da CCP e das Xefaturas de
Departamento, entre o profesorado que imparte o mesmo nivel
educativo, de xeito que os obxectivos, contidos, temporalizaciéon e
criterios de avaliacion sexan indénticos para os diferentes grupos.

Lifas de
actuacion

» Realizacion dun seguimento mensual do desenvolvemento das
programaciéns didacticas.

» Fomento de climas de colaboracién co alumnado e coas suas
familias para o desenvolvemento correcto do proceso educativo.

Obxectivo
especifico

-Incluir o Plan Lector de Centro no desenvolvemento curricular dos cursos
de ESO.

Lifas de
actuacion

» Dedicar unha sesién semanal & lectura individual, distribuida de
maneira rotatoria ao longo do horario lectivo, na que o alumnado
poida traer as suas lecturas da casa ou empregar a biblioteca de
aula.

= Establecemento dun calendario coa distribucidon horaria da hora
de lectura, publicandoo en cada clase e na entrada do Centro.




Obxectivo
especifico

-Desenvolver programas complementarios para a formacion do alumnado.

Lifas de
actuacion

» Favorecer a continuidade dos Contratos-programa, Plan proxecta,
seguir promovendo a participacion no PLAMBE, solicitar un curso
mdis o programa de certificacién de lingua inglesa LE, o Plan
Director, Radio na Escola...e outros programas que vaian saindo ao
longo do curso e consideremos de interese para o alumnado.

* Intensificar o Plan de Accidén Titorial para contribuir 8 mellora da
convivencia e do rendemento académico do alumnado.

= Continuar traballando co material de Polos Creativos.

Obxectivo
especifico

-Poten

ciar a atencion a diversidade e a orientaciéon educativa.

Lifas de
actuacion

= Andlise e actualizacidon do Plan Xeral de Atencion a Diversidade.

» Desenvolvemento do Plan de Accién Titorial e do Plan de
Orientacion Académica e Profesional, incidindo na promocién de
reunions informativas co alumando e as familias, especialmente
nos cursos nos que deban tomar decisions importantes para o seu
futuro académico e profesional, e adaptandoo as novas realidades

sociais, persoais, normativas, ...

3. Establecer unha lifia metodoléxica baseada nas tecnoloxias da informacion e
da comunicacion

Obxectivo
especifico

-Potenciar e facilitar a formacién do profesorado nas tecnoloxias da
informacién e da comunicacion.

Lifas de
actuacion

» Elaboracién dun plan de formacion para o profesorado do Centro.

» Potenciamento da figura do/a coordinador/a Abalar-Aula Virtual
para axudar ao profesorado na creacidon e organizacion de
materiais na Aula Virtual.

» Potenciamento da figura do/a coordinador/a TIC para axudarlle ao
profesorado en todos os problemas e dificultades que se
presenten no uso e manexo das tecnoloxias da informacién e da
comunicacion.

Obxectivo
especifico

-Mello

rar e potenciar a paxina web e outras redes sociais do Centro.

Lifias de
actuacion

» Mellora do desefio e da organizacidn e presentacion dos contidos
da paxina web do Centro.

» Mantemento da paxina web e das redes sociais do Centro
actualizadas e difusion nelas de todas as actividades feitas no
Centro.

Obxectivo
especifico

-Renovar e aproveitar de xeito dptimo os recursos TIC do centro.

Lifas de
actuacion

» Fomento do uso dos recursos TIC existentes en todas as aulas.

» Renovacién e mantemento axeitado dos equipamentos
informaticos do Centro.

» Fomento da plataforma Abalar entre o alumnado e as familias.
» Implementar o uso do correo electrénico en todo o Centro.




Obxectivo
xeral

4.Mellorar a convivencia no Centro.

Obxectivo
especifico

-Elabo

rar un plan de acollida para o profesorado novo.

Lifas de
actuacion

» Realizacion dunha reunién de acollida para o profesorado para
explicar o funcionamento do Centro.

Obxectivo
especifico

-Elabo

rar un plan de acollida para as familias do alumnado do Centro.

Lifias de
actuacion

= Realizacion dunha reunidn de acollida coas familias de todo o
alumnado do Centro ao comezo do curso.

Obxectivo
especifico

-Elabo

rar un plan de acollida para o alumnado de 1° de ESO.

Lifias de
actuacion

= Realizacion dunha reunidén ao remate do curso coas familias e co
alumnado do CEIP Labarta Pose que se incorpore ao Centro para
cursar 1° de ESO.

» Realizacion dunha reunidon ao remate do curso co profesorado do
alumnado do ultimo curso do CEIP Labarta Pose para cofiecer as
caracteristicas e necesidades do alumnado que vaia iniciar a etapa
de ESO.

Obxectivo
especifico

-Potenciar a conciliacion e a mediacidn como medidas para a resolucion de
conflitos.

Lifas de
actuacion

» Implantacion da persoa coordinadora do benestar e da
convivencia.

* Formacién do profesorado e do alumnado na mediacién como
instrumento de resolucién de conflitos.

» Reforzo do papel da Comision de Convivencia do Centro.

= Realizacion de actividades de sensibilizacion contra ao acoso
escolar, a mala xestién e uso das redes sociais, ...

Obxectivo
especifico

-Dinamizar o papel da Xunta de Delegados.

Lifas de
actuacion

» Canalizar as iniciativas do alumnado a través da Xunta de
Delegados e promover o debate sobre o desenvolvemento da
actividade lectiva.

Obxectivo
xeral

5. Coordinar o desenvolvemento das funciéns do equipo directivo.

Obxectivo
especifico

-Dirixir os 6rganos de goberno e coordinacién do Centro: Consello Escolar,
Claustro e Comisién de Coordinacion Pedagoxica.

Lifas de
actuacion

» Preparacion e convocatoria das reunions establecendo as ordes
do dia e analizando os contidos a tratar.

» Entrega da documentacién necesaria para cada reunidon con
antelacidn a esta.

» Execucidon das decisiéns e acordos adoptados nos distintos
organos.

Obxectivo
especifico

-Velar

polo cumprimento e o respecto das normas do Centro e da

Conselleria.




Lifias de
actuacion

» Difusion da normativa educativa e das normas propias do Centro.

» Desefio de medidas preventivas e actuacion a nivel de Centro no
caso de incumprimento das normativas.

» Traslado de informacion ao Servizo de Inspeccién Educativa sobre
as faltas graves.

Obxectivo
especifico

-Xestionar os recursos materiais e humanos do Centro, contribuindo a
fomentar habitos de comportamento respectuosos co medio ambiente.

Lifas de
actuacion

» Asignarlle funcidns ao persoal do Centro.

» Fomento da integracién plena do persoal docente e non docente
na Comunidade Educativa.

» Realizacion do orzamento anual e velar polo seu cumprimento.

» Actualizacién dos inventarios e cofiecemento das necesidades
reais para a realizacidn das peticions e compras oportunas.

» Continuacion do traballo de coidado, limpeza e mellora do
material e das instalaciéons do Centro, involucrando a toda a
Comunidade Educativa.

» Fomento da reciclaxe e reutilizaciéon de material, asi como da
racionalizacion do gasto e do consumo.

» Desenvolvemento dunha campafa de concienciaicion sobre o
aforro enerxético entre toda a Comunidade Educativa.

Obxectivo
especifico

-Colab

orar coa Inspeccién Educativa.

Lifias de
actuacion

» Planificacién do curso en colaboracion coa Inspeccidn Educativa.

» Colaboracion no intercambio de informacién coa Inspeccion
Educativa.

Obxectivo
xeral

6. Potenciar a educacion para a igualdade entre mulleres e homes.

Obxectivo
especifico

-Fome

ntar a formacion do profesorado nesta tematica.

Lifas de
actuacion

» Promocidn e difusion da formacion en temas de igualdade.

» Difusion da lexislacion relativa @ igualdade entre mulleres e
homes.

» Asesoramento para a revision da linguaxe empregada nas clases.

Obxectivo
especifico

-Evitar os estereotipos sexistas nos documentos de funcioamento do

Centr

0.

Lifas de
actuacion

= Revisidn e actualizacién de todos os documentos do Centro para
eliminar a linguaxe sexista.

» Desefio de actividades no Plan de Accidn Titorial para traballar os
temas de igualdade.

Obxectivo
especifico

-Fome

ntar a igualdade na organizacién do Centro.

Lifas de
actuacion

» Procurar equilibrar a presenza de alumnas e alumnos nos
distintos grupos, actividades, proxectos, etc.

» Promover que os postos de delegada/o e subdelegada/o sexan
compartidos por unha alumna e un alumno, e promover tamén a
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presenza paritaria nos distintos 6rganos de goberno do Centro.

» Realizacion de actividades que fomenten as relacions igualitarias
entre alumnas/os.

= Celebracion de actividades en datas sinaladas, como por exemplo
o0 8 de marzo, Dia Internacional da Muller.

Obxectivo
xeral

7. Potenciar a visibilizacion do Centro e facilitar a comunicacion e a informacion
a comunidade.

Obxectivo
especifico

-Poten

ciar o cofiecemento das instalacions e da oferta educativa do

Centro por parte da sociedade.

Lifias de
actuacion

» Organizacién de xornadas de portas abertas e de visitas a outros
centros para dar a cofiecer o funcionamento e as instalaciéns do
Centro.

Obxectivo
especifico

-Facilitar a informacion @ Comunidade Educativa sobre cuestions relativas

a vida

cotia do centro.

Lifas de
actuacion

» Publicacidon na web de toda a informacion de interese para o
alumnado, profesorado e familias: programacions didacticas,
Normas de Organizacion e Funcionamento, concrecidn curricular.

» Publicacion das actividades complementarias e extraescolares
nas redes sociais do Centro.

Obxectivo
especifico

-Poten

ciar a integracién e a colaboracion na vida cultural e social da zona.

Lifias de
actuacion

= Continuar colaborando coas asociacions e concellos da contorna
na organizacion de actividades e na difusién de cofiecemento.

1




1.3. Medidas organizativas

1.3.1. Organos de goberno unipersoais

O Equipo Directivo para o curso 2024-2025 esta formado por:

Directora Ana Maria Facal Marofias

Vicedirectora Hortensia Roman Gonzalez

Xefe de Estudos Fermin Pablo Balsas Barbeira

Secretaria Marta Diz Alonso

1.3.2. Organos de goberno colexiados

a) Claustro de Profesorado
A relacion e distribucion do profesorado nos distintos departamentos para o curso
2024-2025 é a seqguinte:

DEPARTAMENTO NOME
Artes Plasticas Paula Iglesias Vaamonde
Ciencias Naturais Cecilia Folla Colmeiro
Economia Francisco Béveda Lopez
Educacion Fisica e Deportiva Mercé Barrientos Varela
Filosofia Francisco Manuel Garcia Carracedo

Begoina Rana Lorenzo

Fisica e Quimica ) .
Q Diana Rodriguez Lema

Francés Ana Fuentes Garcia

Serxio Arias Barros

Antonio Manuel Campos Gerpe
Gonzalo de Castro-Acufia Vidal
Bertin Deza Pasarin

Marta Diz Alonso

Silvia Lorenzo Sayans

Josefa Paulos Lareo

Oscar Manuel Rey Calo

Informatica

Cristina Otero Rico

Ingles Berta Toja Garcia

Latin M? del Carmen Gémez Costoya

Elisa Eimil Paz

Lingua Castela e Literatura Raquel Ramilo Varela

Hortensia Roman Gonzalez

Lingua Galega e Literatura Xesus Maria Sanchez Suarez

Jesus Blanco Pose
Matematicas Luz Josefa Mouzo Rioboo
M? del Carmen Bermudez Blanco
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DEPARTAMENTO NOME
Musica Alberto Coya Otero

Fermin Pablo Balsas Barbeira

Orientacion Marta Nanton Amado

Relixion M? Trinidad Lopez Souto

Tecnoloxia Xosé Francisco Velo Quintela

Judit Carbajo Vazquez
Xeografia e Historia Ana M? Facal Marofias
Manuel Carril Veres

Do total de 34 profesores e profesoras do centro, 25 tefien destino definitivo e 9 tefien
destino provisional.

Hai tamén unha profesora itinerante que comparte este centro co CPI de Zas.
Ademais do papel que debe desenvolver o profesorado en xeral, é necesario destacar
o rol que desempefian os titores e titoras na coordinacion docente, no
acompafiamento ao proceso formativo do alumnado e na colaboracion coas familias.
Durante este curso 2024-2025, as titorias dos grupos do alumnado seran

desempefiadas polo seguinte profesorado:

TITORIAS CURSO 2024-2025
Grupo Titor/titora
1° ESO Paula Iglesias Vaamonde
2° ESO Diana Rodriguez Lema
3° ESO Cecilia Folla Colmeiro
4° ESO Manuel Carril Veres
1° Bacharelato - A Francisco Manuel Garcia Carracedo
1° Bacharelato - B Cristina Otero Rico
2° Bacharelato - A Judit Carbajo Vazquez
2° Bacharelato - B Raquel Ramilo Varela
1° FPB Informatica de oficina M? del Carmen Bermudez Blanco
2° FPB Informatica de oficina Alberto Coya Otero
Mzizgfr::otd;glc?cs::?zzses Antonio Manuel Campos Gerpe
Ciclo Superior De§,envolvemento de Marta Diz Alonso
Aplicacions Web

Entre as funcions deste profesorado, que se mencionan na lexislacién vixente,

destacamos a especial importancia das seguintes:
13



— Confiecer as caracteristicas de cada alumno e alumna.

— Efectuar un seguimento global dos procesos de ensino-aprendizaxe.

— Organizar e presidir as sesions de avaliacién do seu grupo.

— Asesorar ao alumnado sobre as posibilidades académicas e persoais.

— Informar as familias sobre o rendemento académico, asi como sobre a asistencia e

puntualidade as clases.

Durante o mes de setembro realizarase unha xuntanza de cada titor e titora cos pais e
nais dos seus titorandos, coa finalidade de manter un primeiro contacto e de informar
e resolver posibles dubidas. Este curso as titorias coas familias levaranse a cabo sobre
todo de xeito presencial, por via telefénica e/ou correo electrénico. Cémpre sinalar que

estas reunions son organizadas e presentadas polo Equipo Directivo.
b)Consello Escolar

O Consello Escolar esta constituido polas seguintes persoas, pendentes da renovacion

parcial que se realizara en novembro de 2024:

COMPOSICION DO CONSELLO ESCOLAR. CURSO 2024-2025

Directora - presidenta Ana M? Facal Marofas
Xefe de Estudos Fermin Pablo Balsas Barbeira
Secretaria Marta Diz Alonso

Oscar Manuel Rey Calo
Hortensia Roman Gonzalez
Josefina Paulos Lareo
Marta Nanton Amado
Jesus Blanco Pose

Luz Josefa Mouzo Rioboo

Representantes do profesorado

Representantes do alumnado Ningun representante

Representantes das familias Ningun representante

Non hai ANPA dende o mes de marzo

Representante da ANPA de 2023

Representante do persoal non

Non hai representante
docente P

Representante do Concello de Zas | M? Pilar Garcia Garcia

Dentro do Consello Escolar estan constituidas as seguintes comisiéns, que poderan

sufrir cambios despois das eleccions ao Consello Escolar:

COMISIONS DO CONSELLO ESCOLAR. CURSO 2024-2025
COMISION INTEGRANTES

Ana M? Facal Marofias
Marta Diz Alonso

Comision Econémica
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COMISIONS DO CONSELLO ESCOLAR. CURSO 2024-2025
COMISION INTEGRANTES
Luz Josefa Mouzo Rioboo

Ana M? Facal Marofias
Fermin Pablo Balsas Barbeira
Oscar Manuel Rey Calo
Josefina Paulos Lareo

Comision de Convivencia

Ana M? Facal Marofias

Marta Nantén Amado (Coordinadora
do equipo da Biblioteca)

Hortensia Roman Gonzalez

Jesus Blanco Pose

M.2 del Pilar Garcia Garcia

Comision de Biblioteca

Persoas responsables de impulsar
medidas educativas que fomenten
aigualdade entre mulleres e homes

Todos os membros do Consello
Escolar

1.3.3. Organos de coordinacién docente

Hai que destacar tamén a importante funcion das Xefaturas de Departamento para o
bo funcionamento do Centro, partindo da base de que a Comisién de Coordinacion
Pedagoxica é un érgano fundamental na organizacién e desenvolvemento da actividade

pedagoxica.

A composicién da Comision de Coordinaciéon Pedagdxica para o curso 2024-2025 é a

indicada a continuacion:
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COMISION DE COORDINACION PEDAGOXICA. CURSO 2024-2025

DEPARTAMENTO

NOME

Artes Plasticas

Paula Iglesias Vaamonde

Directora

Ana M? Facal Marofas

Xefe de Estudos e Orientacion

Fermin Pablo Balsas Barbeira

Ciencias Naturais

Cecilia Folla Colmeiro

Economia

Francisco Boveda Lépez

Educacion Fisica e Deportiva

Mercé Barrientos Varela

Filosofia

Francisco Manuel Garcia Carracedo

Fisica e Quimica

Begorfia Rafa Lorenzo

Francés

Ana Fuentes Garcia

Informatica

Josefina Paulos Lareo

Inglés

Cristina Otero Rico

Latin

M? del Carmen Gémez Costoya

Lingua Castela e Literatura

Elisa Eimil Paz

Lingua Galega e Literatura

Xesus Maria Sanchez Suarez

Matematicas

Luz Josefa Mouzo Rioboo

Musica e Coordinadora do Equipo de
Dinamizacion da Lingua Galega

Alberto Coya Otero

Relixion

M? Trinidad Lopez Souto

Tecnoloxia

Xosé Francisco Velo Quintela

Xeografia e Historia

Judit Carbajo Vazquez

Coordinacion da Biblioteca

Marta Nanton Amado

Este 6rgano reunirase con caracter ordinario unha vez ao mes.

No mes de setembro, antes do 20 de setembro cada profesor que imparta clase terd que
ter a PD feita en PROENS e supervisada polo Departamento. Posetriormente e antes do

30 de setembro a Direccidn do Centro supervisara as PD.

Todas as PD da ESO e Bacharelato faranse na aplicacién PROENS e as PD de FP Basica e

Ciclos na aplicacion Programacions Didacticas.

E moi importante tamén o papel do Departamento de Orientacién no asesoaramento,
desefio e avaliacion de medidas de atencion a diversidade e na orientacion académica e
profesional do alumnado. Este curso, dito departamento estard constituido, ademais de

polo orientador, a profesora de PT e o profesor de FOL, polas seguintes titoras: Paula
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Iglesias Vaamonde e Alberto Coya Otero. Estas titoras coinciden nunha hora semanal

dispofiible na que se poderan reunir co Departamento de Orientacion.

Finalmente, seran igual de importantes as tarefas de coordinacién, sendo responsables
delas para o curso 2024-2025:

- Coordinacion Benestar e Convivencia: Pablo Balsas Barbeira

- Coordinacion Formacion do Profesorado: Hortensia Roman Gonzélez

- Coordinacion Abalar/Aula Virtual: Bertin Deza Pasarin

- Coordinacion Aula de Emprendemento: Francisco Béveda Lépez

- Coordinacion Biblioteca: Marta Nantén Amado

- Coordinacién Club de Lectura: Trinidad Lépez Souto

- Coordinacion Club de Ciencia: Begoiia Rafia Lorenzo

- Coordinacion Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega: Alberto Coya Otero
- Coordinacion Polos Creativos: Xosé Francisco Velo Quintela

- Coordinacién TICs: Oscar Rey Calo

- Coordinador FCT: Gonzalo de Castro-Acufia Vidal.

1.3.4. Persoal non docente

O Centro conta co seguinte persoal non docente:
- Unha auxiliar administrativa: M? Isabel Abad Cabanas
- Un conserxe: Manuel Diz Alonso

- Duas limpadoras: M? Asuncién Chans Vidal e M? del Carmen Cousillas Barcia

1.3.5. Alumnado

O numero total do alumnado para o curso 2024-2025 é de 283, distribuidos en cada

curso e grupo como se indica a continuacion:

Grupo Alumnado
1° ESO 32
2°ESO 19
3°ESO 23
4° ESO 17
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Grupo Alumnado
1° Bacharelato - A 18
1° Bacharelato - B 12
2° Bacharelato - A 14
2° Bacharelato - B 21
1° FPB Informatica de Oficina 7
2° FPB Informatica de Oficina 7
1° CM SMR 23
2°CM SMR 25+ 5 cursando sé a FCT
CS DAW 60

s

E moi importante tamén o papel da Xunta de Delegados e Delegadas do alumnado,
constituida polos delegados ou delegadas de cada grupo de alumnado e polos seus
representantes no Consello Escolar. Unha vez elixido a delegada e delegado de cada
clase constituirase a Xunta de Delegados e Delegadas e elixirase a sua presidencia, que
actuara de voceira do alumnado ante os 6rganos que corresponda, promovendo o debate

e a toma de decisions consensuadas entre o alumnado sobre os temas do seu interese.

1.3.6. Grupos de traballo

Para este curso 2024-2025 estan a funcionar os seguintes grupos de traballo:
—Xunta de Delegados/as

—Equipo de Dinamizacién Linglistica

—Equipo de Coordinacién da Biblioteca

—Comisién de Coordinacion Pedagdxica

—Comisién de Convivencia

—Distintos plans Proxecta, Contratos Programa, Programas de Formacién Permanente
do Profesorado e Accion Formativa de Desempregados, que se especificaran no capitulo
[l da PXA.

1.4. Calendario de avaliacions

Na reunion ordinaria da Comisién de Coordinacién Pedagodxica celebrada o dia 11 de

setembro elaborouse unha proposta do calendario de avaliacidns para o presente curso,
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aprobada posteriormente ese mesmo dia polo Claustro. Asi, o calendario de avaliacidns

queda fixado como se indica a continuacion:

e o
AVALIACION | ESO,1° FPB 2 outubro A data limite para a realizacién da sesion de avaliacién
INICIAL Bacharelato, 2° FPB, CM, CS 1 outubro inicial é 18 de outubro de 2024.
ESO
AVALIACION DATAS DiAS

PRIMEIRA 18 decembro 68
SEGUNDA 9 abril 65 Entre o 1e 0 11 de abril realizarase a avaliacién de diagnéstico en 2° ESO.
TERCEIRA + FINAL 23 xuio 45

1° Bacharelato

AVALIACION DATAS DiAS
PRIMEIRA 17 decembro 67
SEGUNDA 10 abril 67
FINAL ORDINARIA 10 xufio 36
FINAL EXTRAORDINARIA ' | 23 xufio 8

(") Os exames da avaliacion final extraordinaria realizaranse os dias 18,19 e 20
de xuiio

2° Bacharelato

AVATIACION 2 D1/ () Datas aproximadas, condicionadas ao calendario establecido para a PAU
PRIMEIRA 4 decembro 58
. (3) Con anterioridade a data da avaliacion final ordinaria habera que convocar
SEGUNDA 27 febreiro 48 ao alumnado con materias pendentes a unha proba final. A sesién de
FINAL ORDINARIA ' 15 maio 1 avaliacion realizarase con anterioridade & das materias do segundo curso.
fin clase: 9 maio
PENDENTES 2 7 abril (®) Datas aproximadas, condicionadas ao calendario establecido para a PAU.
. ~ Segundo esta prevision, os exames da avaliacion final extraordinaria
FINAL EXTRAORDINARIA * | 12 xufio 25 realizarianse os dias 9, 10 e 11 de xufio
1° FPB
AVALIACION DATAS DiAS
PRIMEIRA 3 decembro 57
SEGUNDA 27 febreiro 49
TERCEIRA 15 maio 41
FINAL DE MODULOS .
9 xuio 17
ORDINARIA
FINAL DE MODUL "
ODULOS 23 xufio 9

EXTRAORDINARIA *

(") Os exames da avaliacidn final extraordinaria realizaranse

os dias 18, 19 e 20 de xufio
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2° FPB

(*) Data limite de comezo
da FCT: 7 abril (52 dias)

AVALIACION DATAS DiAS
PRIMEIRA 4 decembro 58
SEGUNDA 27 febreiro 48
FINAL DE MODULOS * 10 abril 27
FINAL DE CICLO 23 xufio 44
(*) Data limite de comezo da FCT: 25 abril. (40 dias)

1°CM

AVALIACION DATAS DiAS
PRIMEIRA 17 decembro 67
SEGUNDA 10 abril 67
TERCEIRA 10 xufio 36
FINAL DE MODULOS 23 xufio 8

2°CM

AVALIACION DATAS DiAS
PRIMEIRA 17 decembro 67
SEGUNDA * 3 abril 62
FINAL DE MODULOS 23 xufio 49

1°CS

AVALIACION DATAS DiAS
PRIMEIRA 17 decembro 67
SEGUNDA 10 abril 67
TERCEIRA 10 xufio 36
FINAL DE MODULOS 23 xufio 8
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A recuperacion das materias pendentes sera atendida polos departamentos, que
organizaran e dividiran a materia de forma que se lle facilite ao alumnado a superacion
das mesmas. Na Comision de Coordinacion Pedagodxica valorarase a posibilidade de
organizar unha semana de exames de materias pendentes, en funcién do numero de

alumnado e do niumero de materias en cada nivel.

A sesion de avaliacion das materias pendentes realizarase na sesién de avaliacién final
ordinaria ou, se fose o caso, extraordinaria; para o alumnado do segundo curso de
Bacharelato realizarase o 7 de abril, con anterioridade & sesidon de avaliacidon final

ordinaria, e, de ser o caso, na sesion de avaliacion final extraordinaria.

A sesion de avaliacién de cada curso estara dirixida polo titor ou titora correspondente,

estando presentes nas mesmas o profesorado que imparten a materia en cada grupo.

Cada titor/a terd no seu poder ao comezo da avaliacidn as cualificacions das diferentes
materias de todo o alumnado, informando do rendemento académico de cada un, asi

como os demais informes necesarios para o seguimento da avaliacién.

Todas as decisions relativas ao proceso de ensino-aprendizaxe do alumnado seran

recollidas en acta e comunicaranselle as familias.
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2, HORARIO XERAL DO CENTRO
O horario do centro durante o periodo lectivo é o seguinte:

—De luns a venres, seis sesions de cincuenta minutos dende as 8:45 horas ata as 14:25
horas, con dous descansos de vinte minutos: o primeiro desde as 10:25 horas ata as

10:45 horas e o segundo desde as 12:25 horas ata as 12:45 horas.

—Na tarde do luns, duas sesions de 50 minutos, desde as 16:30 horas ata as 18:10

horas, para todo o alumnado da ESO, Formacidén Profesional Basica e Bacharelato.

—Nas tardes do luns e do mércores tres sesions de 50 minutos, de 15:40 h a 18:10 h,

para o alumnado de Ciclo Medio e de Ciclo Superior.

— O horario de administracion durante o curso é de 9:00h a 14:00h de luns a venres e
a tarde do luns de 16:30 a 18:10h.

— 0 alumnado do segundo curso de Formacién Profesional Basica e do segundo curso
do ciclo formativo de grao medio vera modificado o seu horario ordinario a partir do
mes de abril para realizar o médulo de Formacidén en centros de traballo na empresa
correspondente. Ademais, hai tamén 5 alumnos de ciclo medio que cursaran
unicamente o moédulo de Formacion en centros de traballo en periodo
extraordinario, polo que asistiran unicamente a empresa desde o 20 de setembro e
ata o mes de decembro, cando rematardan a sua formacién académica

correspondente a este curso.

Durante os periodos de recreo o profesorado de garda vixiara os corredores do interior
do edificio principal, o ximnasio, o patio exterior e a pista cuberta. Soamente o alumnado

maior de idade podera sair do recinto escolar durante os recreos.

O alumnado dispora de servizo de préstamo na Biblioteca do Centro, asi como de servizo
de cafetaria; esta Ultima tamén permanecera aberta os luns e mércores ao mediodia para
que o alumnado que o desexe poida comer nela sen ter que desprazarse féra do recinto

escolar.

No periodo estival, durante o mes de xullo o horario de apertura do Centro e de atencion
ao publico establécese desde as 9:00 ata as 14 horas, de luns a venres, e durante o mes
de agosto realizarase unha atencién ao publico previa cita concertada telefonicamente

ou mediante correo electronico.

Por ultimo, os dias non lectivos solicitados polo centro & Xefatura Territorial, en

coordinacion (un deles) con CEIP Labarta Pose, para este curso son o venres 2 de maio e
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o luns 10 de febreiro de 2025, que veiien a completar o calendario escolar do curso 2024-

2025 establecido con caracter xeral:

IES Maximino Romero de Lema

Setembro 2024

Quitubro 2024

2024 - 2025

Hovembro 2024

23

lu Ma MEé Xo Ve Sa Do lu Ma Mé Xo Ve Sa Do lu Ma Mé Xo Ve Sa Do
1 1 2 3 4 5 1 1 2 3
3 4 5 ] Fl 7 8 9 10 T 12 | 13 4 5 & 7 a8 9 10
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30
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3. ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
3.1. Transporte escolar

As rutas de transporte escolar corren a cargo da UTE GALICIA LOTE 23, cuxo contrato é
xestionado pola Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion Profesional e

Universidades.

Nelas viaxan nenos e nenas da ESO e de Bacharelato, ainda que en ocasidns algun deste
alumnado é transportado polos seus pais/nais. O alumnado de Bacharelato tivo que
solicitar por escrito o transporte escolar, e a Conselleria de Educacion autorizara este

transporte sempre que existan prazas libres.
Destacar que esta solicitadas paradas a maiores e estamos a espera dunha resolucion.

Asemade hai 2 empresas privadas de transporte que traen a alumnado de ESO e

Bacharelato e que son contratadas polas familias.

Coma todos os cursos hai que prestar atencion especial ao servizo de transporte escolar
para que este se realice con todas as garantias marcadas pola lei en canto a horarios de

chegada e recollida do alumnado transportado.

As diferentes rutas e paradas establecidas son as seguintes:

RUTA1 RUTA 2 RUTA 3

Pedra Vixia A Ponte de Baio Xunto ao Colexio
Cacharoza A Piroga — Eroski O Chamberin
O Allo A Devesa — Bamiro Mestre Platas
A Cebola Bamiro Igrexa — Baio
Xerne O Cedn - Bamiro Empalme Fornelos
Anos Oréns - Cruce Fornelos
Pazos — San Cremenzo | Cheis

Cruce Pazos

Tines

3.2. Servizo de cafeteria

O Centro dispdn dun servizo de cafeteria, que estad xestionado por Dna. Victoria Pazos
Rodriguez, en virtude da concesion deste servizo para os cursos 2024-2025 e 2025-2026.
Este servizo estd a disposicidon do alumnado e do profesorado durante o periodo lectivo,
especialmente importante nos dias nos que hai clase en horario de tarde e tamén durante

OS recreos.
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4. DOCUMENTO DE RECOLLIDA DE DATOS

O documento de recollida de datos (DRD) é remitido polo servizo de informatica da
Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria e consta de duas partes: a primeira
fai referencia aos datos xerais de nimero de alumnos e profesores do centro e a segunda
parte recolle outros datos estatisticos do centro. As duas partes cumpriméntanse nunha
aplicacion informatica no momento e prazos que indique a Conselleria de Educacién de

Cultura, Educacion e Universidade.
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CAPITULO Il

1. DOCUMENTO DE ORGANIZACION DO CENTRO

O documento de organizacion do centro (DOC) recolle, entre outros datos, os horarios
do profesorado, os horarios do alumnado, a ocupacién das aulas, a relaciéon de
profesorado, de persoal non docente, ... Este documento remitese 4 inspeccién educativa

utilizando os impresos xerados pola aplicacion XADE-Web.
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CAPITULO 1l
1. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES
1. INTRODUCION

O obxectivo fundamental da educacion é o pleno desenvolvemento da personalidade
formada no respecto aos principios democraticos de convivencia e nos dereitos e
liberdades fundamentais. Para acadar este fin, as actividades lectivas deben

complementarse con outras que desenvolvan aspectos non incluidos nos curriculos.

O elemento de diversidn non debe ser o Unico que leve a realizacidon das actividades
complementarias e extraescolares. E posible por iso educar os/as alumnos/as para
cofecer por que realizan unha determinada actividade, a programala e seleccionala en
funcion das suas capacidades, intereses e finalidades, e a avaliar o rendemento acadado.
Preténdese que todas as actividades aparezan ante os alumnos non xa como simple ocio,
senén como un fendmeno cultural con implicacidns socioldxicas, culturais, estéticas,
econodmicas.. € que sexan capaces de valorar criticamente, asumindo as
responsabilidades que supon a sda conserva e mellora como fonte de goce e recurso para

o desenvolvemento individual e colectivo.

2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

Considéranse actividades complementarias as organizadas polo Centro realizadas
durante o horario escolar, de acordo coa Programacion Xeral Anual, e que tefian un
caracter diferenciado das propiamente lectivas polo momento, espazos ou recursos que

utilizan. Asi se contemplan actividades como:

— Colaboracién cos distintos Departamentos didacticos na realizacién de actividades
disciplinares ou interdisciplinares (visitas, saidas, exposicidéns, conferencias...).

— Colaboracién en iniciativas que sexan consideradas de interese comun pola
comunidade educativa: profesorado, alumnado, institucions (ANPA, Concello,
Deputacion), etc.

— Temas de interese transversal.

— Conmemoraciéns e efemérides: Habitualmente no centro véfiense desenvolvendo
actividades de distinta indole en datas sinaladas como o Samain, o 25N, o Nadal, o
Entroido ou a Semana Cultural, que contara coa participacion de persoeiros das letras,

obras de teatro, actividades fisico-deportivas, conferencias, saidas culturais, etc.

27



Considéranse actividades extraescolares as organizadas polo Centro e realizadas féra
do horario escolar, encamifiadas a potenciar a apertura do centro ao seu contorno e a
procurar a formacién integral do alumno en aspectos referidos & ampliaciéon do seu
horizonte cultural, a preparacion para a sua insercién na sociedade, no mercado laboral

ou o uso do tempo libre. Estas actividades son voluntarias.
2.1. Obxectivos

* Especificos das distintas disciplinas académicas: seran os obxectivos que
determinen os diferentes Departamentos didacticos, de acordo cos contidos das
materias, a fin de proporcionar unha sélida formacién nos distintos campos do

saber.

» Obxectivos relacionados co fomento de bos habitos de conduta para ter unha vida
sa: prevenciéon de accidentes, educacién sexual, alimentacion e nutricidon

responsable, actividade fisica e deportiva, hixiene...

* Educacién para a convivencia: fomentar o respecto e a tolerancia fronte as
diferencias de raza, sexo, relixién... Adquirir habilidades sociais de convivencia en
grupo, aceptacién de normas e urbanidade. Favorecer a integracion no grupo, no
centro, co contorno, etc. Educacion viaria. Fomentar o gusto por viaxar. Fomento

do ocio activo e a utilizacién apropiada do tempo libre.

» Formacion cultural: entender a cultura como un todo que englobe a formacion
cientifica, humanistica e artistica, integrandoas e interrelaciondndoas. Fomentar
unha actitude aberta e critica ante os avances tecnoldxicos. E dicir, contribuir ao

pleno desenvolvemento da personalidade e capacidades dos/das alumnos/as.
» Medio ambiente: fomentar o respecto e proteccion do medio natural e urbano.

» Permitirlle pofier en practica de forma integrada, en contextos e situacions

diversos, os coflecementos, as habilidades e as actitudes persoais adquiridas.

» Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en
equipo como condicién necesaria para unha realizacion eficaz das tarefas da

aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.
» Achegar experiencias distintas ao traballo na aula.
* Cohesionar os distintos estamentos educativos.

» Organizar as viaxes culturais tendo en conta a sua finalidade educativa e
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procurando que non se convertan en meras excursions de lecer. As actividades
teran un fundamento educativo, cultural ou deportivo, favorecendo a integracion e

convivencia entre os alumnos/as e o profesorado.

* Facer unha oferta equilibrada de actividades para tddolos niveis, evitando o exceso

ou falta de actividades en grupos determinados.

* Fomentar a implicacion de todos os membros da comunidade educativa na

planificacidn e na practica das actividades.

* Intentar contar coa colaboracion das nais e pais do alumnado na realizacién de

actividades e facilitarlles aquelas que queiran organizar eles e sexan factibles.
2.2. Normas de funcionamento

* As actividades complementarias e extraescolares programadas van dirixidas a todo

o alumnado do instituto.

* O alumnado e as nais/pais recibirdn con tempo suficiente a informacién dos
profesores/as organizadores/as da actividade acerca da data, duracién, destino da
mesma e obxectivos que se perseguen. Aos/as pais/nais comunicaraselle a través

de Abalar.

* A realizacion das actividades comunicarase con antelacién suficiente a
Vicedireccién. Dende Vicedireccién facilitarase a sua realizacion a condicién de que
sexan viables as datas, horarios, orzamentos e, sempre, unha vez confirmadas
polas institucidons responsables. O profesorado encargado recollerd as
autorizacidéns asinadas polas familias e entregaranas en Vicedireccién. A
organizacion das actividades farase con tempo suficiente antes da sua realizacion.
O profesorado organizador elaborard a lista final do alumnado autorizado e
informara 4 Vicedireccidn, quen, & sua vez, informara ao profesorado implicado. En

caso de incumprimento destas normas pode suspenderse a actividade.

» Todas as actividades deben estar na programacion dos Departamentos ou da

Vicedireccidn e aprobadas polo Consello Escolar antes de realizarse.

* Ningun/ningunha alumno/a podera asistir a unha actividade extraescolar sen a

previa autorizacion asinada pola familia.
» Como norma xeral acompafiard o alumnado un profesor/a por cada 20 alumnos/as.

» Deberase optimizar o numero de alumnos/as por autobus, implicando cando sexa
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posible a varios departamentos, para que o alumnado asuma o menor custo.

* O centro colaborara co departamento organizador para asumir os custos de

transporte e outros adicionais, como entradas, guias, monitores...0 alumnado

achegard unha cantidade maxima de 6 €.

* Ningun/ningunha alumno/a deixara de participar nunha actividade por motivos

econoémicos, pois nese caso o0 centro asumiria o gasto.

* A participacion das actividades extraescolares e complementarias estara

supeditada a que o/a alumno/a non tefia ningunha sancién disciplinaria, seqgundo se

recolle nas Normas de Organizacion e Funcionamento do Centro.

* Evitarase programar actividades extraescolares en datas previstas para exames.

* Asi mesmo intentarase a non acumulacién de actividades nun dia.

* A actividade lectiva anterior e posterior & actividade desenvolverase con total

normalidade.

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR DEPARTAMENTOS

A continuacion detallanse as

actividades

complementarias

e extraescolares

programadas polos distintos Departamentos. Engadiranse a estas actividades todas

aquelas que os diferentes Departamentos consideren oportunas nun momento

determinado sempre e cando sigan os procedementos comentados.

3.1. DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS

ACTIVIDADE CURSO DATA

Saidas pola contorna do Centro. Actividade dedicada & | TODOS Por determinar
aplicacion do debuxo artistico e & fotografia en relaciéon coa

natureza e o patrimonio cultural local.

Visitas a exposicidons en museos ou outras entidades. TODOS Sen determinar
Asistencia a conferencias/charlas. TODOS Sen determinar
Excursions a outros concellos ou cidades. TODOS Sen determinar
Participacion en concursos artisticos. TODOS Sen determinar
Participacion na decoracién e elaboracidon de material artistico | TODOS Sen determinar

para actividades de conmemoracion
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3.2. DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAIS

ACTIVIDADE CURSO DATA
Conferencias de divulgacion cientifica. TODOS Sen determinar
Participacion en programas educativos e concursos que xurdan | TODOS Sen determinar
ao longo do curso.
Saidas polas proximidades para o estudo de elementos do | TODOS Sen determinar
medio natural.
Saidas a concellos da comarca para o estudo de elementos do | TODOS Sen determinar

medio natural.

Visita aos Museos Cientificos da Corunfa.

1°, 3° e 4°ESO,

Sen determinar

1° BACH
Visita ao Museo de Historia Natural en Santiago de Compostela | 1°, 3° ESO Sen determinar
e roteiros verdes da USC.
Itinerario bioldxico e xeoldxico. 4° ESO /1° BACH | Sen determinar
Obradoiro: Educacion afectivo-sexual organizado por Quérote+ | 3° ESO Sen determinar
Participacion no Dia da Ciencia na Ria e na Feira Matematica TODOS Sen determinar
Participacion en conferencias e visitas a centros de | 4° ESO Sen determinar
investigacion en Santiago de Compostela e/ou Lugo co 1° 2° BACH
programa A Ponte da USC. !
3.3. DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
ACTIVIDADE CURSO DATA
Visita a un empresa ou a un viveiro de empresas 4° ESO, Todo o curso
1° e 2° BACH
Participacion en talleres e concursos relacionados coa | 4° ESO, Todo o curso
economia 1° @ 2° BACH

Actividades, charlas, visitas, talleres relacionados coa Aula de
Emprendemento

1°e 2°FPB,1°e 2°
Ciclo Medio, 1° e
2° Ciclo Superior

Todo o curso

3.4. DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

ACTIVIDADE

CURSO

DATA

Participacion en XOGADE no programa Actividade Deportiva
Escolar, acudindo a competicions comarcais de diferentes
deportes e realizando xornadas deportivas competindo contra

1°,2°,3° e 4°ESO

Todo o curso.
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outros centros.

Participacion no programa Coriece o meu Club de Surf. 1° e 2° ESO, 2° ou 3°
1° BACH trimestre.
Xornada patinaxe sobre o xeo (Vimianzo) 1° e 2° ESO, 1° trimestre.
1° BACH
Visita ao Museo Etnoludico de Galicia (MELGA) de Ponteceso. | 1° ESO 2° ou 3°
trimestre
DRAGONS (piragiiismo colectivo) 2° ESO A determinar

Exposicion/tdboa redonda “Mulleres deportistas na Costa da
Morte”.

2°,3°,4° ESO e/ou
1° BACH

2° ou 3°
trimestre.

Conece ao meu Club de Atletismo 3° ESO A determinar
Conece ao meu Club Tenis de Mesa 3° ESO A determinar
Sendeirismo nos Penedos de Traba ou ruta dos faros 3°ESO 3° trimestre

Aprendizaxe de deportes de inverno (esqui, snow)

3° ESO e 1° BACH

2° trimestre

Conece o meu Club Boxeokarate/tackwondo

4° ESO

A determinar

Conece o meu Club Futbol

4° ESO e 1° BACH

A determinar

Mdvete ao Son da Saude: actividades fisico- deportivas no | TODOS Todo o curso
tempo de lecer.
Olimpicos de exhibicion (competicions organizadas por 1°BACH) | TODOS 2° trimestre
Plan Proxecta Aliméntate Ben: charlas sobre alimentacion e | TODOS 1° trimestre
vida saudable. Almorzos saudables.
Xogos tradicionais (competicions organizadas por 4° ESO) TODOS 3° trimestre
Saida de orientacidon na carballeira de Baio e na contorna. TODOS 3° trimestre
Xornada sobre rodas (ciclismo, duatlon, patinaxe) TODOS 2°  trimestre/
Dia da EF na rua
Excursion a neve BACH/ ESO 2° trimestre
Xornada de intercambio deportivo con IES da contorna 1° BACH A determinar

Iniciacion ao kayak de mar ou bautismo de mar en mergullo

4° ESO, 1° BACH

3° trimestre

3.5. DEPARTAMENTO DE FILOSOFiA

ACTIVIDADE

CURSO

DATA

Obra teatral Té con Kant.

BACH

Por determinar
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3.6. DEPARTAMENTO DE FiSICA E QUIMICA

ACTIVIDADE CURSO DATA
Proxeccion de documentais, series ou filmes relacionados co| TODOS Sen determinar
mundo da Fisica e Quimica e as novas tecnoloxias.
Conferencias, charlas e talleres relacionados co mundo da Fisica | TODOS Sen determinar
e Quimica e as novas tecnoloxias.
Excursidons e saidas didacticas a museos cientificos (MUNCYT, | TODOS Sen determinar
Casa das Ciencias, Domus, Galiciencia, Tecnoépole, Sotavento...).
Algunhas delas en colaboracién do departamento de Bioloxia.
Obradoiro de papiroflexia en colaboracién co departamento de | TODOS Sen determinar
Matematicas.
Roteiro para estudar a biodiversidade presente nunha reserva ou | TODOS Sen determinar
parque natural e visita a diferentes monumentos
arquitectonicos.
Saidas & contorna do Instituto, concretamente ao Rio Grande, @ | TODOS Sen determinar
Carballeira de Baio ou a Pedra Vixia.
Coordinacién do Club de Ciencias do Centro e organizacion das | TODOS Todo o curso
actividades incluidas no mesmo.
Dia da Ciencia na rua na Corufia en colaboraciéns cos | TODOS 3° trimestre
departamentos de Bioloxia e Matematicas
Feira Matematica en colaboracion co departamento de | TODOS 2° ou 3°
Matematicas trimestre

3.7. DEPARTAMENTO DE FRANCES
ACTIVIDADE CURSO DATA

Saidas ao cine ou ao teatro.

Por determinar

Todo o curso

Visita a exposicions.

Por determinar

Todo o curso

Intercambio co Collége Villebois Mareuil 2°, 3°, 4° ESO Abril, Maio
Saidas na contorna no Proxecto Competencial 1° ESO Todo o curso
3.8. DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
ACTIVIDADE CURSO DATA
STEAMdomus Outono - A Corufa 3° e 4° ESO, | 1°/2° trimestre

BACH e Ciclos
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JQué es para ti el 0177 INICIBE 3°e 4°ESO 1°e?2°

trimestre
Tecndlogo por un dia. Plan de Promocion do Talento Dixital de | 1° e 2° CM e | 3°trimestre
Galicia. 4°ESO
Programa EduTecEmprende no marco do Plan de | Ciclo Medio 2°e 3°
Emprendemento no Sistema Educativo. tri

rimestre

Participacion en Galicia Skills. 2° CS Todo o curso
Concurso Maker Faire Galicia. FPB, CM e CS Maio ou xufo

Actividades da Aula Emprendemento: charlas, visitas a viveiros
de empresas, asesoramentos de emprendedores.

Ciclo Medio e
Superior

1° trimestre

Visita a CPD dalgunha empresa da Corufia e de Santiago.

FPB, Ciclo Medio
e Superior.

Por determinar

Visita as instalacions de SOGAMA

1° Ciclo Medio

Por determinar

Participacion en varios programas con Altia: charlas, visitas as
instalacions, talleres.

FPB, CM, CS e
BACH

Por determinar

Charlas relacionadas coas TICs e a seguridade.

TODOS

Por determinar

Charlas de exalumnos ou profesionais do sector.

FPB, Ciclo Medio

Por determinar

e Superior.
BACH

Participacion no FPInnova. FPB e Ciclo | Por determinar
Medio

Participacion no festival Foco. 1° BACH Do 17 ao 20 de

outubro

Participacion en diferentes concursos e certames que conleven
saidas co alumnado.

3° e 4° ESO,
BACH e Ciclos

Todo o curso

3.9. DEPARTAMENTO DE INGLES

ACTIVIDADE CURSO DATA

Actividade relacionada coa cultura anglosaxona ou algunha | TODOS Por determinar
conferencia ou charla con algun ponente nativo dalgun pais de

fala inglesa a fin de que o alumnado tefla un contacto mais

directo cunha situacion de comunicacién real na tefia a

oportunidade de empregar a lingua estranxeira que estd a

aprender.

Saidas ao cine ou teatro en inglés. TODOS Por determinar

34




Proxeccion de peliculas en version orixinal. TODOS Ao longo do
curso
Participacion no Contrato Programa de Fotografia. TODOS Ao longo do
curso
Participacion en actividades do Club de Ciencia. TODOS Ao longo do
curso
Participacion nas actividades da Biblioteca con libros en lingua | TODOS Ao longo do
inglesa pertencentes ao Club Bookworms. curso
Colaboracién coas actividades propostas do Plan Proxecta sobre | TODOS Ao longo do
Alimentacion e Vida Saudables. curso
Actividade relacionada coa cultura anglosaxona na que se | TODOS Por determinar
preparara unha sesidn tradicional de English Tea con aperitivos
e sobremesas preparados polo alumnado e profesorado.
Intercambio de cartas por correo postal cun instituto de fala | ESO Ao longo do
inglesa para fomentar a comunicaciéon na lingua estranxeira. curso
3.10. DEPARTAMENTO DE LATIN E GREGO
ACTIVIDADE CURSO DATA
Certame de Teatro Clasico organizado pola Seccién de Estudos | 4° ESO 2° ou 3°
Clasicos de Galicia en colaboraciéon co Dpto de Xeografia e | .o . ~o trimestre
. X . - . 1° e 2° BACH
Historia (aproveitarase para visitar monumentos na cidade de
representacion do teatro.
Olimpiada de Traducidn de Textos Clasicos en Santiago 1° BACH Mes de maio
Viaxe a Grecia do alumnado de Grego de 1° e 2° BACH 1° e 2° BACH Vacaciéns de
Entroido
(marzo)
Visita a restos romanos na provincia de Ourense 1° e 2° BACH Fin de semana
4° ESO de maio / xufio
Representacions teatrais coa compafia Ahora mis mitos 1° e 2° BACH Decembro ou
4° ESO febreiro.
3.11. DEPARTAMENTO DE LINGUA CASTELA E LITERATURA
ACTIVIDADE CURSO DATA
Encontros con escritores/as TODOS Ao longo do
curso
Asistencia a representaciéns teatrais, espectdculos e a | TODOS Ao longo do
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proxeccions de cine relacionadas coa materia. curso

Charlas e obradoiros relacionados co contido da materia TODOS Ao longo do
curso

Excursidns didacticas. TODOS Ao longo do
curso

Participacion en concursos literarios. TODOS Ao longo do
curso

Club de creacion literaria e/ou Club de lectura TODOS Ao longo do
curso

3.12. DEPARTAMENTO DE LINGUA GALEGA E LITERATURA
ACTIVIDADE CURSO DATA

Encontros con escritores/as. TODOS Ao longo do
curso

Asistencia a representacion teatrais, espectaculos ou a | TODOS Ao longo do

proxeccions de cine en galego. curso

Participacion en roteiros literarios, fotograficos. TODOS Ao longo do
curso

Participacion nos distintos actos conmemorativos realizados no | TODOS Ao longo do

Centro: 25N, Dia da Muller, Nadal, Entroido... curso

Colaboracién nas actividades propostas dende a Biblioteca, | TODOS Ao longo do

Clubs de Lectura e Equipo de Dinamizacidn Linguistica. curso

Participacion nos Polos Creativos. TODOS Ao longo do
curso

Participacion nas actividades do Club de Ciencia. TODOS Ao longo do
curso

3.13. DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
ACTIVIDADE CURSO DATA

Participacion no Club de Ciencias; nos Polos Creativos, no | TODOS Ao longo do

Contrato Programa Innova de Fotografia e no de Habitos de vida curso

saudables.

Feira matematica. TODOS Sabado do
3° trimestre

Olimpiada matematica. 4°ESO e | Decembro ou

BACH xaneiro
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Olimpiada matematica galega.

2° ESO

Sen determinar

Probas de ESTALMAT. 1° ESO Sét~)ado de
xufio
Concurso “Matematicas na Raia”. 3° ESO Marzo
Concurso “ Incubadora de sondaxes e experimentos” TODOS Ao longo do
curso
Feira da Ciencia TODOS Sabado do 3°
trimestre
3.14. DEPARTAMENTO DE MUSICA
ACTIVIDADE CURSO DATA
Visitas a museos en Galicia, Espafia e no estranxeiro TODOS Por determinar
Visitas a igrexas, mosteiros e catedrais en Galicia, Espafia e no | TODOS Por determinar
estranxeiro
Visitas a obradoiros de instrumentos musicais TODOS Por determinar
Asistencia a ensaios de agrupacidéns musicais TODOS Por determinar
Asistencia a espectdculos de musica, teatro e danza en Galicia, | TODOS Por determinar
Espafia e no estranxeiro
Obradoiro de gravacion de musica para audiovisual TODOS Por determinar
Obradoiros de musica e baile tradicional TODOS Por determinar
Obradoiros instrumentais e vocais de distintos estilos TODOS Por determinar
Coordinaciéon e participacion das actividades a realizar polo | TODOS Por determinar
Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega
3.15. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
Non ten programadas actividades.
3.16. DEPARTAMENTO DE RELIXION
ACTIVIDADE CURSO DATA
Visita a algunha das parroquias do alumnado TODOS Sen determinar
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Visita & Catedral de Santiago TODOS Sen determinar
Visita a un mosteiro TODOS Sen determinar
Visitas a un belén artesa TODOS Decembro
Convivencia con alumnado doutros centros TODOS Sen determinar
Participacion en actividades e visitas a lugares de interese | TODOS Sen determinar
cultural-relixioso.
3.17. DEPARTAMENTO DE TECNOLOXIA
Non ten programadas actividades.
3.18. DEPARTAMENTO DE XEOGRAFIA E HISTORIA
ACTIVIDADE CURSO DATA
Visitas e roteiros histdrico-arqueoldxicos pola contorna. ESO e BACH Ao longo do
curso
Visitas culturais dentro e féra de Galicia ESO e BACH Ao longo do
curso
Certame de Teatro clasico grecolatino org. SEEC xunto co dpto | BACH 2° [ 3° trimestre
Latin e Grego
Visita cultural a Santiago para ver catedral, a zona histérica, o | BACH 2°/3° trimestre
Museo do Pobo Galego e o CGAC (tratarase de facela coincidir
con algunha exposicidn relevante ou colaborando con outros
departamentos).
Asistencia a proxeccidon cinematograficas, visita a institucién | TODOS Ao longo do
culturais, charlas e obradoiros. curso
Visita & Corufia: museo BB.AA. e exposicidns coincidentes 2° BACH Sen determinar
(2°/3° trimes-
tre preferente-
mente)
4. OUTRAS ACTIVIDADES
4.1. BIBLIOTECA
ACTIVIDADE CURSO DATA
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Formacion de usuarios.

1° ESO

Setembro

Encontros literarios con diferentes autores e autoras. TODOS Todo o curso

Organizacion de concursos diversos para mergullarse no mundo | TODOS Todo o curso

cultural.

Participacion en concursos, certames e premios organizados | TODOS Todo o curso

dende féra do Centro asi como nas saidas que conleven.

Organizacion da Hora de Ler. ESO De outubro a
maio

Roteiros literarios por dentro e féra de Galicia. TODOS Sen determinar

Obradoiros e exposicidns de tematicas variadas. TODOS Sen determinar

Lecturas compartidas e dramatizadas. TODOS Sen determinar

VIl Mes do Libro. TODOS Abril

Celebraciéns das diferentes conmemoraciéns relacionadas co | TODOS Todo o curso

eido literario ao longo do ano (Dia das Escritoras, Dia das

Bibliotecas Escolares, Dia da Ilustracion, Dia da Poesia, Dia do

Teatro, Dia do Libro Infantil e Xuvenil, Dia do Libro).

Espazo creativo: talleres de origami, creacion coa impresora3D... | TODOS Todo o curso

Saidas culturais do Club de Lectura e encontros con Clubs de Membros do | Sen determinar

Lectura doutros centros.

Club de Lectura

Xuntanzas de todos os membros dos clubs que conforman o Club
de Lectura Baiolendo: Benvida, finalizacion de trimestre e
clausura do mesmo.

Membros do
Club de Lectura

Sen determinar

Participacion ou organizacién de actos para os dias que estan
marcados no calendario escolar achegando unha visién o mais
literaria posible (O Samain, Dia dos Dereitos dos Nenos, Dia da Paz,
Dia de Rosalia, Dia da Lingua Materna, Dia contra a Violencia de
Xénero, Dia da Muller Traballadora...)

TODOS

Todo o curso

Producidn de material audiovisual para a promocion de libros ou
traballos sobre a lectura realizados polo alumnado.

TODOS

Todo o curso

Organizacion, na medida do posible, de concursos nos que o

alumnado poida familiarizarse coa biblioteca e o material que
nela se atopa.

TODOS

Todo o curso

Actividades de promocién das novidades editoriais adquiridas e
das actividades da Biblioteca a través de redes sociais
(Instagram, Facebook, Blog da Biblioteca, Paxina Web do Centro,
Tik-tok...).

TODOS

Todo o curso

5. ACTIVIDADES DE VICEDIRECCION
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ACTIVIDADE CURSO DATA
XIX Semana Cultural. TODOS Por determinar
Exposicidns diversas TODOS Todo o curso
Obras de teatro. TODOS Todo o curso
Proxeccions de peliculas de cine. TODOS Todo o curso
Campania de concienciacién: solidariedade, reciclado, | TODOS Todo o curso
mantemento do centro, habitos saudables...
Aulas ao aire libre. TODOS 1° e 3° trimestre
Concertos. TODOS Por determinar
Andaina polos arredores do centro. TODOS Por determinar
Conmemoracién de dias significativos no calendario escolar: O | TODOS Todo o curso
Samain, Dia dos Dereitos dos Nenos, Dia da Paz, Dia de Rosalia,
Dia da Lingua Materna, Dia contra a Violencia de Xénero, Dia da
Muller Traballadora, Dia das Letras Galegas...)
Semana da saude. Celebracion do Dia Mundial da Actividade | TODA A | Semana do 4 ao
Fisica (6 de abril) e do Dia Mundial da Saude (7 de abril) con | COMUNIDADE 8 de abril.
actividades de divulgacién como charlas e recomendacions | EDUCATIVA
sobre estilos de vida saudables e medicions da condicidn fisica
saudable e da postura.
Talleres e charlas sobre tematicas diversas: habitos de vida | TODOS Todo o curso
saudables, fotografia, PLAN DIRECTOR, sexualidade, suicidio,
drogas....
Almorzos saudables TODOS 1° e 2° trimestre
Xornadas de Xogos Populares Galegos ESO Por determinar

Talleres de prevencion de drogas D/ K NON

4°ESO, BACH E

Por determinar

CICLO MEDIO
Acto de graduacién do alumnado de 2° de Bacharelato TODOS 3° trimestre
Gymkana propofiendo retos de distinta natureza e tematica. TODOS Por determinar
Xantar popular. TODOS Por determinar
Encontro de mulleres galegas destacadas en distintos eidos. 3°,4° ESO; Marzo

1° Bach
Excursién de 4° ESO 4° ESO Por determinar
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2. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE POTENCIACION DA LINGUA GALEGA

O noso centro estd situado nun contorno rural que esta sufrindo unha progresiva
desgaleguizacién, acelerada nos ultimos anos. Detéctase tamén un comportamento
diglosico consistente nun prexuizo a hora de utilizar a nosa lingua en ambitos alleos ou

que se consideran “cultos”.

Ao longo do curso 2024-2025 intentarse entre outras cousas, incrementar a presenza da
lingua galega e aumentar o seu prestixio na Comunidade Educativa, dende o
cofilecemento e o sentimento, tanto nas relacions interpersoais como nas relacions
externas (con familias, empresas e outras instituciéns da contorna); conseguir que os
galegofalantes cofiezan todas as posibilidades desta lingua; intentar incorporar novos
falantes; eliminar os prexuizos existentes sobre o uso do galego; amosar que esta lingua
esta presente no mundo moderno e fomentar o seu uso nas comunicacions informais do
alumnado nas redes sociais; promover unha visidon afable e util da lingua galega que
favoreza unha maior estima e uso por parte do alumnado, profesorado e resto da

comunidade educativa...

O Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega é o seguinte:
PROFESORADO:

- Hortensia Roman Gonzalez
- Ana Facal Maroias

- Pablo Balsas Barbeira
ALUMNADO:

- Alicia Castifieira Rosriguez
- Laura Ferreiro Suarez

- Henry Chie Sa Amorin

- Leticia Vazquez Castifieira
PERSOAL NON DOCENTE:

- Isabel Abad Cabanas
COORDINADOR:

- Alberto Coya Otero

41



Adxuntamos a programacion de actividades para o curso 2024-2025.

ACTIVIDADE CURSO DATA
Elaboracién dun calendario anual para as dependencias do TODA A 1° ou 2° trimestre
centro. COMUNIDADE
EDUCATIVA
Musica en galego: actuacions, elaboracion de curtas e TODOS Ao longo do curso
renovacion de fondos musicais.
Realizacién da revista escolar. TODA A Ao longo do curso
COMUNIDADE
EDUCATIVA
Obradoiro de Poesia e Natureza ESO 2° e 3° trimestre
Concurso de curtas na defensa do galego. TODOS Ao longo do curso
Conferencias relacionadas co fomento da lingua galega. TODOS Ao longo do curso
Asesoramento linglistico 8 Comunidade escolar. TODOS Ao longo do curso
Conmemoracion de datas significativas: Dia de Rosalia, Dia TODOS Ao longo do curso
da Lingua Materna, Dia das Letras Galegas...
Seleccién de musica en galego para as entradas, saidas e TODA A Ao longo do curso
nos recreos, asi como a difusién das letras e autoria dos COMUNIDADE
temas musicais. EDUCATIVA
Divulgacion dos traballos en galego do alumnado (revista e ESO, FPB 1° trimestre
videos) na titoria.
Adquisicion de material relacionado coa lusofonia. TODOS Ao longo do curso
Actividade medioambiental: campafia de reciclaxe. TODOS Ao longo do curso
Curso de portugués. TODOS Ao longo do curso
Obradoiro xornalistico. TODOS Ao longo do curso
Plantacién de arbores autéctonas. 1°e 3°ESO Ao longo do curso
Concurso sobre aspectos relacionados co cultura galega. TODOS Ao longo do curso
Divulgacién na paxina web do centro e no blog da TODA A 1° trimestre
o o , COMUNIDADE
Biblioteca de enlaces de paxinas web educativas como EDUCATIVA
dicionarios, bibliotecas virtuais, AELG...
Actividade medioambiental en galego: guia interpretativa ESO e FPB Ao longo do curso
das arbores autdctonas do Centro: ESO e FPB
Canle youtube sobre o correcto uso de termos TODOS Ao longo do curso

informaticos en galego.
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3. PROGRAMA DE FORMACION DO PROFESORADO NO CENTRO

Este Plan de Formacion do Profesorado preséntase como unha ferramenta de
planificacién e mellora da calidade de ensino no noso Centro. A través do mesmo
preténdese responder as necesidades de formacion demandadas polos distintos
colectivos docentes de acordo cos obxectivos e as linas de traballo establecidas.
Inténtase dar resposta as necesidades formativas dos e das docentes deste Centro, ou
as derivadas da implantacion de determinadas medidas de mellora do sistema educativo

na actualidade e que son necesarias para o desenvolvemento do curriculo.

O Plan de Formacion do Profesorado é o elemento do Proxecto Educativo no que o propio
profesorado planifica e articula as actuaciéns que, respecto da sua formacién, considera
necesarias para a atencion das necesidades detectadas no contexto do propio Centro e

para a elaboracién e desenvolvemento das Programacions Didacticas.

O noso Centro leva nos ultimos anos ofrecendo ao profesorado e alumnado a participa-
cion en diversas actividades e proxectos educativos (Plan Proxecta, Contrato-Programa
Innova, Plan de Mellora da Biblioteca Escolar, Club de Lectura, Revista do Centro, Club
de Ciencias, Grupo de Teatro); o presente curso comezamos cos Polos Creativos que
teran unha visién ampla e integral do cofiecemento e dos retos tecnoloxicos e dixitais en
todos os campos do saber (humanidades, arte, ciencias sociais e naturais, artesania, etc....
O obxectivo fundamental de todas estas actividades é converter o Centro nun espazo de
formacién, encontro, participacién e compromiso. Para iso contamos coa opinion, cola-
boracidn e participacion de todos os sectores da comunidade educativa, implicandoos na

organizacion e desenvolvemento das actividades.

Os obxectivos xerais que se pretenden cubrir con este plan son os seguintes:

» Desenvolver as dreas de actuacion prioritarias marcadas pola Conselleria de Educacién

para o ano en curso en materia de formacién.

*» Facilitar ao profesorado a formacidn e asesoramento necesario para o desenvolve-
mento dos curriculos contribuindo a mellora dos procesos de ensino-aprendizaxe nas
distintas areas e materias e a sua contribucion & adquisicién das competencias basicas

necesarias para unha aprendizaxe ao longo da vida.

» Fomentar a cultura do traballo en equipo, a toma de decisiéns e os acordos comparti-

dos, asi como o intercambio de boas practicas profesionais xerando unha actitude de
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reflexion permanente sobre a practica docente e as sulas implicaciéns educativas e so-
ciais.

= Apoiar o desenvolvemento de modelos educativos e estratexias de ensino-aprendizaxe
que permitan dar resposta a diversidade e a atencién personalizada do alumnado, con-
tribuindo ao incremento da equidade e a igualdade de oportunidades para todas as per-

soas.

» Facilitar mediante actuaciéns especificas de formacion, asesoramento e a confluencia
de soportes tecnoldxicos e materiais en distintos formatos, os procesos de innovacion,
os plans e programas de cambio educativo e de mellora da organizacién escolar desen-
volvidos nos centros educativos considerados estes como referentes de todo o proceso

formativo.

Para a elaboracion do plan de seguimento e avaliacion do Plan de Formacidn realizaremos

secuencialmente os seguintes puntos:

» Informar ao profesorado nos Claustros e por correo electrénico das actividades que
oferta o CAFI ou calquera outra entidade que propoia unha formacién educativa.

*» Informar na CCP do Plan de Formacién do Profesorado para este curso.

= Levar a cabo o proceso de deteccidén de necesidades de formacién no Centro.

= Reunion cos asesores do CEFORE de Vimianzo para analizar e concretar as propostas
de formacién xurdidas do estudo de necesidades dentro das diferentes modalidades de
formacién & nosa disposicion.

» Elaboracién do calendario do seguimento do Plan de Formacidn.

» Seguimento do Plan de Formacion.

» Finalmente, procederase a avaliacion deste Plan de Formacién e o establecemento de
propostas de mellora a partir da valoracion da mesma para o préoximo plan que se

desefie.
Neste curso académico os seminarios, cursos e xornadas de formacion do profesorado
que se materializan no noso IES son:
1. Plan Proxecta+

O Plan Proxecta é unha iniciativa da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria en colaboracion con diferentes organismos da Administracion

Autonomica dirixida a fomentar a innovacion educativa nos centros publicos a través
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de programas que desenvolvan de xeito paralelo as competencias basicas e a educacion

en valores.

Este ano o noso Centro participa en catro Plans Proxecta+, implicandose neles parte

do Claustro.

» Proxectos de vida activa e deportiva
» Nutriescolas

» Consumopolis

= Parlamento xove

2.Programas de Exito Educativo
» EduExchanges
= Club de Ciencia

= Polos Creativos
3. CUALE

4. Plan de formacion permanente do profesorado

4.1. Neste curso o Departamento de Informdatica continlia cos seguintes itinerarios de

Competencia Dixital.
4.1.1. Mellora dos Sistemas dos Ciclos de Informatica para mellorar a xestion
das redes informaticas no Centro Educativo e, ao mesmo tempo, camifar

cara a formacidn do profesorado nas novas tecnoloxias.

4.1.2. Deseio e Impresion 3D e Introducidon ao Manexo de Drons para fomentar
o uso das impresoras 3D e o manexo de drons no Centro e capacitar ao

profesorado en habilidades STEM.

4.2. Club de Ciencia
Este ano continuamos co Programa de Innovacion Educativa Club de Ciencias no que
estan representados gran parte dos Departamentos. Dito programa busca
canalizar as vocacions STEM (Ciencias, Tecnoloxia e Matemadticas) mediante o
emprego de metodoloxias de traballo baseadas na indagacién: o método cientifico.
Centrarémonos, sobre todo, nos proxectos de medicién de CO, na aulas, na

reciclaxe e na contaminacion luminica como axuda no coidado do medio ambiente.
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Continuamos coas actividades que se iniciaron o curso pasado relativas a cocifa

con ciencia, aos mitos na alimentacion e, @ quimica e a beleza.
4.3. Innovacion e dinamizacion da Biblioteca

O Equipo da Biblioteca xunto con outros membros do Claustro continua con esta
proposta de traballo iniciada o curso pasado co obxectivo de desefiar estratexias
para a innovacion e dinamizacion da Biblioteca escolar como centro de

aprendizaxes e como motor de dinamizacién cultural do centro.

Dentro desta lifia desenvolveremos o Espazo Educar Familias, un proxecto de
formacién experimental, que xa iniciamos en anos anteriores, para intentar
establecer lazos de unién entre as familias e a comunidade educativa. A nosa
intencidn é organizar unha serie de obradoiros e charlas, con temas diversos que
poidan interesar as familias, 4 vez que se promoven espazos de encontro de nais e

pais.
4.4. Polos Creativos

Desenvolveranse diferentes actividades formativas para o profesorado en relacién
ao coflecemento, manexo e aplicacion didactica do material do programa Polos

Creativos.
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4. PROGRAMA DE FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO

Para a programacion e desenvolvemento da FCT seguirase a normativa en vigor, a Orde
de 28 de febreiro de 2007.

O modulo ten a mesma estrutura que o resto dos modulos dos ciclos (capacidades,
contidos, criterios de avaliacidn), coa diferencia que se desenvolve en empresas, nun
ambito produtivo real, onde os alumnos poden observar e desempenar as actividades
propias dos distintos postos de traballo do perfil profesional correspondente e da

organizacion dos procesos produtivos.

A finalidade da organizacién deste programa de FCT é a de permitirlle aos alumnos
completar as competencias e capacidades que se lles pedian cando comezaron os
estudos e asi obter o aprobado total no ciclo, e favorecer a sla insercién no mundo

laboral no sector profesional correspondente.

Coordinacion FCT e funcidns xerais

O docente responsable da coordinacion de tédolos aspectos relativos a FCT é Gonzalo
de Castro-Acufia Vidal, profesor que imparte docencia neste centro, e que pertence ao

Departamento de Informatica.

Dentro das funcidons mais importantes desta coordinacién, estarian as de busca de
empresas, sinatura de convenios de colaboracion con empresas, elaboracién de toda a
documentacién relativa a FCT, participar no seguimento da FCT, solicitude de axudas,

resolver solicitudes de exencidn, etc.

Alumnado implicado

A determinacién do numero de alumnos que acceden a FCT non se pode establecer nun
principio, pois depende do numero de alumnos que aproben o segundo curso dos ciclos

(marzo e abril de 2025).

Tamén hai que ter en conta que poden facer a FCT alumnos aprobados outros anos, ben
en xufio ou ben que decidiron retrasar a sua realizacion (por temas familiares, laborais,

.... ), € poden optar por facela neste curso académico 2023-2024.

Actualmente, o nimero de alumnos e alumnas matriculados nos segundos cursos € o

seguinte:
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Ciclo Formativo Numero de alumnos

Grao Medio en Sistemas Microinformaticos e Redes 30

Grao Basico en Informatica de Oficina 7

No momento da elaboracion desta programacion sé se pode detallar o destino do

alumnado do periodo setembro-decembro 2024:

Alumnado Ciclo Empresa
Pablo Ferreiro Amado CFGM SIMIRE Jevaso
Pablo Méndez Aidn CFGM SIMIRE Concello de Vimianzo
Adrian Negreira Otero CFGM SIMIRE Eme Computer
Jonathan Ruiz Sanchez CFCM SIMIRE Grupo Gontad-Aguirra SL
Juan Marcos Santos Cotelo |CFGM SIMIRE Confraria de pescadores de Malpica

Empresas colaboradoras

O Centro mantén unha listaxe de empresas e Concellos cos cales normalmente existen

colaboracions anuais.

A seleccién das empresas a onde ira o alumnado corresponderalle o coordinador de FCT,
tendo en conta as preferencias do alumnado (non vinculantes), as suxestions dos titores
dos ciclos e a idoneidade de medios e recursos das empresas para a consecucién das
finalidades establecidas nos curriculos. Tamén se valoraran os antecedentes das
empresas e a posibilidade de incorporacion do alumnado ao persoal das mesmas unha

vez finalizada a FCT.

Informacion a titores e alumnado

No IES Maximino Romero de Lema, actualmente, a figura do titor FCT recae na mesma

persoa que ten o cargo de Coordinador FCT.

Antes da a realizacién da FCT, ao alumnado implicado ofrecerdselle unha charla
explicativa relativa aos aspectos mais importantes da mesma: lexislacidn, obrigas,

desenvolvemento, becas, documentacion, etc ... que podera ser individual ou en grupo.
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Axudas FCT ao desprazamento

Dentro das actividades de coordinacion de FCT, xestionarase a solicitude de axudas para
alumnos que cada ano convoca a Conselleria de Educacién. Estas axudas, cuxa contia xa
ven determinada na correspondente Orde, proceden do Fondo Social Europeo e da Xunta

de Galicia, e estaran dedicadas a financiar o desprazamento do alumnado.

A solicitude realizarase nos prazos establecidos, de acordo coa Orde publicada pola

Conselleria ao efecto. Isto coincidira coa estancia dos alumnos nas empresas.

Actualmente non teran dereito os alumnos que fagan as practicas ou residan no mesmo

Concello onde estea o Centro de Traballo.

Dietas FCT

O coordinador FCT (e os titores de curso, se existen por separado da figura do
Coordinador), cando tefian que desprazarse as distintas empresas, teran dereito a
solicitude das dietas establecidas polo centro educativo para sufragar os mencionados
desprazamentos. Os mesmos deberan ser obxecto de xustificacion. As contias para as
mesmas contrélanse segundo as directrices fixadas polo centro educativo e deduciranse

da dotacion econdmica dos ciclos formativos.

Duracién das practicas

No curriculo de cada ciclo xa aparece indicado o niumero de horas do moddulo de FCT .
Dependendo da xornada laboral que tefia o alumnado nas empresas, o numero de dias de

estancia nas empresas variara, até completar o total de horas.

Considerando xornadas de 8 horas, pédese facer un calculo axustado sobre a duracién

das mesmas:

Ciclo Formativo Horas FCT Dias FCT
Grao Medio en Sistemas Microinformaticos e Redes 410 52
Grao Basico en Informatica de Oficina 320 40

Periodos de realizacion da FCT

A FCT organizase por quendas de trimestres, a efectos de poder completar o nimero de

horas fixadas no curriculo para a FCT:

- 1? quenda: no periodo setembro-decembro.
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- 2% quenda: no periodo xaneiro-marzo.
- 32 quenda: no periodo abril-xufio.

En todos os periodos establécese un rango suficientemente amplo como para poder facer
fronte non s6 ao numero variable de horas de FCT dependendo do ciclo, senén tamén a
outras situacions como festivos, imprevistos, xornadas diarias nas empresas de

diferentes duracions, ...
Seguimento da FCT

A funcion do coordinador de FCT e dos titores de ciclo, sera a busca de empresas e a
sinatura dos convenios de colaboracion. Ademais, realizarase un seguimento dos

alumnos nas empresas.

Ao comezo da FCT entregaraselle ao alumnado unha carpeta con toda a documentacién

que deberan completar tanto eles como os responsables das empresas.

O alumnado visitara o centro educativo cada 15 dias, coa suUa carpeta, para dar conta das
slas experiencias nas empresas e orientalos adecuadamente. Seralles revisada a

documentacién da carpeta FCT que se lles entregou ao comezo da mesma.

Os titores/coordinador FCT realizaran visitas as empresas que consideren oportunas
(minimo 2, e se é posible unha cada 15 dias) para ter contacto cos responsables e seguir

a evoluciéon dos alumnos.

A avaliaciéon dos alumnos corresponderalle ao profesor titor, tendo en conta as
valoracions feitas polos responsables das empresas e a documentacion elaborada polo

alumno (follas semanais).

Cando rematen a estancia na empresa, o alumnado volvera ao centro educativo, onde o

coordinador de FCT pechara as suas carpetas de FCT.
Memoria da FCT

Ao final do curso, rematada a FCT, elaborarase unha memoria con toda a informacion
relativa ao desenvolvemento da mesma. Isto inclie os anexos estatisticos sobre o
alumnado: aptos, non aptos e exentos; axudas solicitadas; etc. Asemade faranse

observacidns e propostas de mellora ou cambio para o curso seguinte.
Proposta de calendario FCT 2024-2025

e Avaliaciéns dos 2° de ciclos e 2° FP basica (previas & FCT): 3 de abril (CM) e 10 de abril
(CB).
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e Inicio limite da FCT: 7 de abril (CM) e 25 de abril (CB).

e Finalizacidén da FCT: Como data limite fixase o venres 20 de xufio de 2025.

e Dias non lectivos a efectos de FCT:
- 1de novembro de 2024
- 6 de decembro de 2024
- 17 e 18 de abril de 2025
- 1de maio de 2025
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5. OUTRAS ACTIVIDADES E INICIATIVAS

5.1. Aula Mentor

A Aula Mentor é un programa de formacién online non regrada, flexible e con titorizacion
persoalizada, dirixido a persoas adultas maiores de 18 anos cun extenso catalogo de
cursos cos que ampliar as stas competencias persoais e profesionais. A iniciativa esta
promovida polo Ministerio de Educaciéon e Formacién Profesional en colaboracién con

outras instituciones publicas y privadas tanto nacionais como internacionais.

O IES Maximino Romero de Lema recibiu a autorizacion por parte da Conselleria de
Cultura, Educacion e Universidade para actuar como centro colaborador deste programa,
co que pretendemos achegar a formacién continua & poboacion e facilitar o seu

desenvolvemento persoal e social ao longo da vida.

As persoas interesadas nesta formacién ofrecerdselles informacién e asesoramento
sobre os procesos de matricula, desenvolvemento e certificacién dos cursos, asi como se
pofierd & sua disposicion unha aula con equipos informaticos adecuados para a
realizacion das probas de avaliacidon e tamén, se asi o desexan, para a realizacion dos

Cursos.

No momento de elaboracién desta Programacion Xeral Anual hai dous docentes
formados como Administradores de Aula Mentor: Ana Facal Marofias e Pablo Balsas
Barbeira, que seran os responsables da administracion da Aula Mentor unha vez que se
reciba a autorizaciéon do Ministerio de Educacion e Formacion Profesional para pofier en

marcha definitivamente este programa.

5.2. Accions Formativas para Desempregados

O noso centro solicitard a participacion no desenvolvemento de accidns formativas para
persoas desempregadas, que consistiran na imparticion de cursos relacionados coa
familia profesional de Informatica e Comunicaciéns. A nosa colaboracién consistira no
uso das instalaciéns do centro e na busca de profesorado debidamente cualificado para

a imparticion dos cursos.

Estas accidns formativas, que se desenvolveran ao longo do segundo e terceiro trimestre
do curso, conducen a obtencién dun certificado de profesionalidade e, por tanto,

contribden a mellorar a cualificacién e a empregabilidade das persoas.
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Para este curso 2024-2025 solicitarase a imparticion dalgun curso segundo as condicions

da convocatoria correspondente.

5.3. Practicum ESO, Bacharelato e FP

No curso 2024-2025 son moitos os membros do Claustro que se presentaron como
titoras/titores do practicum correspondente ao master en Profesorado de ESO,

Bacharelato e FP.

O Centro, asi como o profesorado, acreditarase para o desenvolvemento do practicum
correspondente ao curso de especializacidn de Formacién Profesional.

5.4. Escola comunitaria

Un proxecto de formacién experimental para intentar establecer lazos de unién entre
unha escola de familias tradicionais e o persoal docente. A nosa intencién é organizar

unha serie de charlas, con temas diversos que poidan interesar a toda a comunidade.

No momento de realizar esta PXA xa temos cerrada unha charla para familias e docentes
coa Asociacion Galega de Asperger para recibir a formacion “Entendendo e Apoiando a

Estudantes con Autismo na Aula”.
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CAPITULO IV

1. ORZAMENTO DO CENTRO

Presentarase no mes de febreiro, elaborado pola Secretaria do Centro e aprobado polo

Consello Escolar.
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ANEXO I. PLAN ANUAL DE LECTURA

No Plan Anual de Lectura concretamos obxectivos e accions para o desenvolvemento do

Proxecto Lector do Centro (PLC) no presente curso escolar.

1. Obxectivos.
1.1. Formar lectores e lectoras competentes

Dende a Biblioteca do Centro traballamos na formacién de lectores competentes e
polivalentes que melloren o seu dominio nos distintos tipos de lectura (en voz alta,
silenciosa, dramatizada, rapida, lenta, selectiva...), nos diversos tipos de documentos
(literarios, técnicos, cientificos, divulgativos...), nos distintos soportes (libros, revistas,
xornais, obras de consulta, pantalla de ordenador...), controlando por outra banda os
distintos espazos posibles para a lectura (a aula, a biblioteca escolar, o aire libre, a

biblioteca publica, a soidade do seu cuarto...).
1.2. Crear e consolidar habitos de lectura entre o alumnado

O fomento da lectura como fonte de pracer é unha das nosas principais finalidades, na
idea de que acceder ao cofiecemento mediante a lectura dotara ao alumnado dos
instrumentos e estratexias necesarios para adquirir o criterio que lle permitira
interpretar as diversas fontes de informacion, facilitando asi a sta auténtica realizacion

como seres humanos libres 4 hora de ir forxando a sua personalidade.
1.3. Mellorar os resultados académicos do alumnado

Pretendemos conseguir a mellora dos resultados académicos do alumnado a través da

mellora das competencias basicas, moi especialmente da linglistica oral e escrita.
1.4. Aumentar a motivacion do alumnado

Buscamos o aumento da motivacién do alumnado para que mellore as suas actitudes cara
a aprendizaxe, ao sentirse mais competente como lector e escritor, asi como na sua

expresion oral.

1.5. Converter a biblioteca escolar nun recurso imprescindible de compensacion

social

Facilitar o acceso aos fondos (axeitados aos diversos tipos de lectores) & totalidade da
comunidade educativa, mesmo en periodos horarios non lectivos, constituese nunha das
bases do noso ideario; igualmente importante é contar con materiais adaptados aos

distintos niveis de competencia de todo tipo, tendo ademais en conta a liberdade de
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ideoloxia, crenzas relixiosas, etc. Por outra banda terase en conta a loita contra o racismo,
a homofobia, o machismo, o belicismo, o consumismo e outras lacras e mostras de falta
de tolerancia existentes na nosa sociedade. Estase a traballar mais a conciencia o tema

da Igualdade desde os distintos Departamentos.
1.6. Catalogar todos os recursos en formato papel e dixital dos que dispon o Centro

Coa finalidade de que toda a comunidade educativa tefia un mellor acceso aos fondos do

Centro.
1.7. Dinamizar o Club de Lectura

Continuamos animando a participacion do alumnado no Club de Lectura. Consideramos
que é unha tarefa que implica moito esforzo por parte do profesorado participante, pero
€ grazas a entrega altruista destes membros da Comunidade Educativa que o Club de
Lectura estd a funcionar moi ben e os alumnos e alumnas participantes cada vez son

mais. Este alumnado esta descubrindo unha nova forma de gozar coa lectura.

1.8. Promover as actividades organizadas dende a Biblioteca a través das redes

sociais

Continuamos coa utilizacidon das redes sociais por parte do equipo da biblioteca para
promover e difundir as diferentes actividades, novidades e informaciéns relevantes que
se levaran a cabo. Esta é unha maneira de chegar ao alumnado dun xeito mais rapido e
actual a través da utilizacion das contas de correo electrénico e Instagram da Biblioteca.
Ante a boa acollida que tivo esta iniciativa entre o alumnado, este ano seguiremos

impulsandoa.
1.9. Coordinar o programa de Voluntariado na Biblioteca Escolar

Este ano continuamos coa colaboracion do equipo de vountarios/as da Biblioteca (1° e 2°
da ESO). A participacién neste programa tivo moita acollida entre o alumnado, que se
sente responsable e axudan a realizar multiples actividades e tarefas propostas polo

Equipo da Biblioteca.

2. Organizacion de espazos e tempos para a lectura

Todos os grupos da ESO adican unha hora semanal a lectura na clase, organizada e
pautada dende a Biblioteca. Estableceuse un calendario para a Hora de Ler, que consiste
en ir rotando cada dia da semana e cada hora de clase, de tal xeito que se comeza o luns

a primeira hora, pasando a semana seguinte a segunda hora, e asi sucesivamente, de
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xeito que ao longo do curso a hora de lectura varia no horario lectivo do alumnado. Esta
actividade abarcara dende o mes de outubro ata maio. O recordatorio da hora de ler
atopase nuns paneis diante das duas entradas do centro, ademais de recordalo a través
das redes sociais das que dispon a biblioteca. Asemade en cada aula hai unha copia
impresa do calendario e esta mesma foi enviada por correo electrénico ao profesorado.

Este calendario foi aprobado en Claustro.

Achegamos o calendario da Hora de Ler:

HORA DE LER
CURSO 2024/2025

BIBLIOTECA

IES BAIO-ZAS

HORA LUNS MARTES MERCORES

19 30 DE SETEMBRO | 26 DE NOVEMBRO

VENRES

7 DE OUTUBRO | 3 DE DECEMBRO

14 DE OUTUBRO | 10 DE DECEMBRO

21 DE OUTUBRO | 17 DE DECEMBRO

28 DE OUTUBRO

4 DE NOVEMBRO

7° 11 DE NOVEMBRO

8 18 DE NOVEMBRO

No Centro dispofiemos de varios espazos habilitados para a lectura: a Biblioteca,
propiamente dita, a aula do Club de Lectura, o punto PIL (Punto Informal de Lectura)
situado ao lado da aula de titoria e mais un espazo na cafeteria do Instituto. Asemade
con motivo do Dia Internacional da Eliminacion da Violencia de Xénero, pofierase unha
pequena libraria con fondos bibliograficos relacionados coa coeducacion. Na entrada do
Centro colocouse unha vitrina expositora cos premios literarios que se van concedendo

ao longo do curso.

Nesta mesma entrada coldcanse todas as exposicién temdaticas que dende a Biblioteca

se van organizando.
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Ao longo do curso vanse expofiendo todas as novidades bibliograficas e cinéfilas nun
expositor na entrada da Biblioteca, e este curso teremos como novidade outro expositor

nunha das entradas do Centro, ao lado da cafeteria.

Continuaremos empregando a conta de Instagram para dar a cofiecer as novidades,
concursos e actividades levadas a cabo dende a Biblioteca. E por outra banda, tamén

usaremos o correo electrénico para promover o préstamo online de libros.

3. Seccions. A Biblioteca de Aula estara en funcionamento. Esta organizase do seguinte
xeito: en cada grupo hai unha Biblioteca de Aula que se dota de fondos bibliograficos a
principio de curso segundo as preferencias do alumnado e as suxestions do profesorado.

O préstamo para a casa xestionase dende a Biblioteca Central.

4. Rutinas de lectura. A eleccion das lecturas por parte do alumnado para a hora de ler
son libres. O alumnado pode traer as suas propias lecturas ou empregar a biblioteca de
aula. Durante este curso cada Departamento propora posibles melloras tanto no

calendario da hora de ler como na suxestion de lecturas.

5. Actividades programadas.
5.1. Proxectos documentais integrados.

5.1.1. Clubs de lectura. Este curso continuarase cos clubs de lectura. Os clubs de lectura
rednense semanal ou quincenalmente. As lecturas propostas seran acordadas polo
profesorado e alumnado participante no club. Este ano, ao igual que os pasados,
contaremos coa colaboracidn das bibliotecas doutros centros educativos e da biblioteca
publica do Concello. Este curso tentaremos organizar de novo un Roteiro Literario

Intercentros ou outras actividades que o ano pasado non se puideron levar a cabo.
5.2. Actividades

Todas as actividades realizadas pola Biblioteca durante este curso seran destinadas ao
desenvolvemento de actividades que impliquen directamente o aspecto cognitivo do
noso alumnado, actuando de maneira interactiva coas actividades propostas e en

colaboracion directa cos Departamentos Didacticos.

Dende a Biblioteca estanse organizando Obradoiros con distintas tematicas tentando

chegar a todo o alumnado.
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Mes do Libro: Este curso organizarase de novo o Mes do Libro (VIIl Mes do Libro). Dende
a Biblioteca organizamos Encontros Literarios e obradoiros con distintos autores

dirixidos a todos os niveis da ESO e de Bacharelato no mes de abril.

Os pasados cursos levaronse a cabo lecturas compartidas e dramatizadas polo
alumnado dirixidas ao resto do alumnado no espazo da Biblioteca e no Colexio Labarta
Pose. Isto foi posible grazas & colaboracién altruista dalguns membros da Comunidade

Educativa.

Recomendamosche: O alumnado que asi o desexa pode facer a sia recomendacion
literaria e compartila co resto da Comunidade Educativa no taboleiro destinado para ese

uso.

Recuncho refraneiro: Continuamos co espazo adicado aos refrans populares. Cada mes
publicanse dous ou tres refrans relacionados co mesmo e célganse no taboleiro que hai

fronte a Biblioteca, asi como no Blog e no Instagram.

Conmemoracion de datas sinaladas: Organizamos actividades para conmemorar datas
especificas como: o Dia das Bibliotecas Escolares, o Samain, o Mes da Ciencia, o Dia
Internacional da Eliminacion da Violencia conta a muller, o Nadal, o Dia da Paz ou o da

Muller, entre outros.

Exposicions fotograficas: Se finalmente se volve a solicitar o Contrato Programa Innova

de Fotografia econtinuaremos co proxecto de realizar algunha exposicion fotografica.

Plan de formacion do profesorado de mellora da Biblioteca: Continuamos con este

plan de formacién para o profesorado da Biblioteca.

Espazo creativo: Puxemos en marcha este novo espazo creativo que tivo gran acollida
entre o alumnado e no que desenvolveron moitas actividades, entre elas os talleres de
origami. Dentro deste espazo creativo inicidmonos na creacidn de figuras coa impresora

3D, e retomaremos esta iniciativa ao logo deste curso.

As actividades realizadas seran recollidas na memoria do PLAMBE.

6. Ler en familia.

Mochilas viaxeiras. Este curso volveremos pofier en marcha esta iniciativa. Estas
mochilas viaxeiras estan dirixidas para o alumnado de 1° da ESO facendo quendas para
que poidan pasar por todos. Esta iniciativa € moi ben acollida polos alumnos e alumnas,

apuntando estes algunhas suxestions no caderno que incluimos en cada unha.
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7. Seguimento e avaliacion

Establecemos os seguintes criterios de avaliacién:

- Verificar o grao de cumprimento das intervenciéns comprometidas.

- Facer un seguimento da consecucidn dos obxectivos xerais.

- Comprobar a adecuacion dos métodos, materiais e recursos propostos no Proxecto.

- Valorar o grao de implicacion dos distintos colectivos.

Procedementos de avaliacién
Os procedementos para avaliar este Plan Anual de Lectura son:

1. Unha enquisa que verifique mediante un si, un non ou mediante gradaciéon o

cumprimento de todos e cada un dos obxectivos.

2.Unha enquisa que compute ata que punto se acadan os Obxectivos Xerais e que
comprobe a adecuacion dos métodos, materiais e recursos utilizados de acordo con

este Plan, asi como o grao de implicacién de profesorado, alumnado e familias.
3.Unha enquisa para valorar a Hora de ler.
A Memoria Anual da Biblioteca tamén serve como procedemento de avaliacion do Plan
Anual de Lectura.
8. Organizacion, funcionamento e horario da biblioteca

Consideramos que a biblioteca é un punto neurdlxico dentro do bo funcionamento dun
Centro Educativo. Asi pois, apostamos por dotar este espazo de dinamismo a través dun
material axeitado para poder levar a cabo as interesantes propostas que se realizan
dende este espazo de encontro. O equipo esta coordinado pola mestra Marta Nantoén

Amado e este ano solicitou contar coa axuda das seguintes docentes:
- Ana Fuentes Garcia

- Maria Trinidad Lépez Souto

- Hortensia Roman Gonzalez

Ademais de velar polo cumprimento do Programa Anual de Lectura, participar no
PLAMBE e de colaborar co desenvolvemento dos clubs de lectura, a comision ten estas

outras funcions:
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—Analizar as necesidades da biblioteca escolar referidas a infraestrutura, equipamento,

mantemento e atencién en horario lectivo e en horario extraescolar.
—Realizar propostas ao Consello Escolar e a Direccidén para as melloras necesarias.

—Xestionar a apertura da biblioteca en horario escolar, procurando a necesaria
colaboracién e garantindo que todas as intervencions se realizaran seguindo os

criterios establecidos polo equipo de apoio e a responsabel da biblioteca escolar.
—Promover actividades de sensibilizacion cultural entre toda a comunidade escolar.
—Integrar a biblioteca no tratamento do curriculo.
—Fomentar a lectura e o desenvolvemento do Plan Lector do centro.

—Realizar propostas para a adquisicion de fondos e equipamento, co correspondente

proxecto orzamentario, que se remitiran ao Consello Escolar.

—Realizar xestidns cos sectores culturais, educativos, sociais e econdmicos do ambito do

centro educativo que poidan colaborar coa biblioteca escolar e cos seus obxectivos.

A lectura é un instrumento esencial no desenvolvemento intelectual e humano dos/as
adolescentes, e ademais estimula a curiosidade intelectual e mellora os cofiecementos.

Quen le, aprende, esperta o sentido critico e desenvolve a fantasia e a creatividade.

Con estas actividades, tanto coas propias da Biblioteca como coas especificas dos clubs
de lectura, os obxectivos son fomentar e favorecer o achegamento a lectura e 4 escritura
dos rapaces e rapazas ao tempo que se esperta o desexo de ler, como fonte de pracer e
cofiecemento. Preténdese deste xeito propiciar a participacién do alumnado en
diferentes experiencias que lle permitan achegarse a creacion literaria ao tempo que se

traballan fora de aula as competencias basicas.
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ANEXO Il. PLAN DE INTEGRACION DAS TIC
Xustificacion do Plan

No tocante as novas tecnoloxias o IES Maximino Romero de Lema aposta por un uso
intensivo das mesmas, orientando ese uso a facer do ordenador e outras ferramentas
TIC non un fin, senén un medio para acadar obxectivos. Asi, no centro impartense
ensinanzas de FP da familia profesional de informdtica e comunicacions, nos niveis
Basico, Medio e Superior na modalidade Presencial e Semipresencial e a distancia. Por
outra banda, ofértanse materias optativas nos restantes niveis, tanto de ESO coma de
Bacharelato relacionadas coas tecnoloxias da informacion e da comunicacién. Conta
ademais cunha aula de informatica de uso comun e os talleres de Tecnoloxia e de

Informatica con equipos informaticos para uso do alumnado e profesorado.

O uso intensivo desas ferramentas require unha infraestrutura da que, por desgraza, o
centro carece de xeito parcial. Asi, a baixa velocidade da conexion a Internet é unha das
limitacidons que temos a hora de sacarlle todo o rendemento posible as instalacions TIC
existentes no centro. Estes anos fomos mellorando un pouco despois de realizar dende a
direccion do Centro diferentes xestions coa UAC e con empresas particulares

contratadas para a mellora das instalacions.

Desta maneira, pretendemos converter as tecnoloxias da informacion e da comunicacion
non s6 nunha ferramenta para a aprendizaxe, senén nun contido de aprendizaxe en si
mesmo, conscientes do seu papel na sociedade actual e da importancia que tefien para o

desenvolvemento académico, profesional e persoal do alumnado.

Obxectivos

Todo o anterior leva @ necesidade de contemplar un proxecto TIC para o centro coa
finalidade de organizar e administrar o uso de todo ese equipamento e establecendo
unhas normas de uso para o mesmo. Esas directrices son as que se presentan a xeito de
guia no proxecto TIC de centro e que se recolleran, ampliandoas e mellorandoas para
adaptarse as novas necesidades, no Plan Dixital que se seguira pofiendo en practica ao

longo do presente curso 2024-2025.
Establécense desta maneira os seguintes obxectivos:

- Mellorar a competencia do profesorado na utilizacién das TICs para organizar,
incorporar e desenvolver estratexias de ensino no novo contexto da sociedade da
informacién.
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- Apoiar ao profesorado na elaboracién dos seus propios contidos e o seu emprego na

aula con éxito e seguridade.

- Fomentar e facilitar a integracién das TICs de forma transversal en cada drea e materia,
favorecendo a mellora da proposta pedagdxica do profesorado e a sta practica docente

ao aproveitar as posibilidades que ofrecen estas tecnoloxias.

- Apoiar e colaborar no desenvolvemento de proxectos incluidos na iniciativa Polos

Creativos, na Aula de Emprendemento, nos Plans Proxecta, nos Contratos Programa, etc.

- Facilitar o acceso as TIC do alumnado en todas as materias, especialmente por parte
do alumnado con necesidades educativas especiais, de maneira que se convirtan nun
apoio e reforzo das aprendizaxes e favorecendo a superacion das limitacidéns de acceso

derivadas das desigualdades sociais.

- Asegurar a dotacién dos recursos necesarios para que se cumpra o disposto nas
programacions didacticas referido s TIC, actualizando convenientemente o hardware

e o software e mantendo ao dia o inventario de recursos.

- Potenciar o uso das TIC, especialmente a paxina web e a aplicacion Abalar, como medio
dindmico de comunicacién e interaccién coa Comunidade Educativa e de difusion de

informacion e contidos.

- Fomentar o uso responsable e seguro das tecnoloxias da informaciéon e da

comunicacion, tanto no ambito académico como no persoal e de lecer.

- Fomentar o uso respectuoso, responsable e solidario dos medios informaticos do
centro, diminuindo no maior grao posible os danos nos equipamentos, especialmente

das aulas de informatica.

- Continuar coa lifia de formacion do profesorado nas TIC buscando a mellora no manexo
da aula virtual e prestando atencidn a outras ferramentas técnicas de uso cotid (correo

electrdnico, Google Drive, informatica basica, etc.).

Organizacion de infraestruturas e recursos dispoiiibles

O Centro conta coas seguintes infraestruturas no ambito das tecnoloxias da informacién

e a comunicacion:

- Conexién a internet: o Centro dispdn dunha conexién a internet mediante unha
tecnoloxia de radio enlace que proporciona unha velocidade de conexidn axeitada para

a maioria das necesidades derivadas da actividade educativa. Dentro do recinto existe
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unha conexion inalambrica a través de varios puntos e antenas de ampliacion do sinal
e tamén unha rede interna de fibra dptica para a conexion entre as aulas de informatica
e o departamento de Informatica. No curso pasado ampliouse a cobertura da rede wifi

instalando novas antenas e puntos de conexidn.

- Paxina web: o Centro dispdn dunha paxina web na que se atopan todos os documentos
institucionais, ligazéns a ferramentas educativas, recursos complementarios para a
formacién, asi como informacién sobre todas as actividades realizadas ao longo do
curso e avisos de interese para toda a Comunidade Educativa. O enderezo web é o

sequinte: http://www.edu.xunta.gal/centros/iesmaximinoromerodelema.

Este curso intentaremos cambiar, modificar o formato da paxina Web.

- Aula virtual: é unha plataforma Moodle para o profesorado que permite pofier a
disposicion do alumnado material didactico e foros de traballo e que constitie un
recurso a empregar non sO en casos de ensino non presencial, senon tamén moi util

como complemento ao ensino presencial ordinario.

- Outros recursos TIC: o Centro conta con 8 aulas especificas de informatica (2 para a
Formacién Profesional Bdsica, 2 para o ciclo formativo de grao medio, 2 para o ciclo
formativo de grao superior, unha aula-taller e unha aula de uso comun para todos os
niveis do Centro), 4 aulas Abalar para a ESO e ademais a totalidade das aulas estan
equipadas con candén proxector, un PC para o profesorado e conexidn a internet.
Actualmente, a maioria do profesorado emprega o encerado dixital conectado a un PC
con conexidn a internet para realizar a exposicidn dos contidos nas aulas. Tamén hai
unha zona TIC na Biblioteca, xa que se creou o “espazo TIC” no que se instalaron en
rede 4 equipos informaticos, dotando asi a Biblioteca dun espazo de consulta on-line

para 0s seus usuarios.

- Mantemento: no mantemento de todo este equipamento encdrgase o Departamento
de Informatica e o Coordinador TIC do Centro, apoiados pola Unidade de Atencién a
Centros e tamén por empresas externas para subministracidons e intervencions

puntuais.
Avaliacion do plan

Establécense tres procesos avaliadores fundamentais:

« Unha avaliacién inicial, coa que poder detectar as necesidades de formacién do
profesorado e de dotacién de medios, asi como establecer un calendario de actuaciéns.
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« Unha avaliacién, sumativa @ anterior e continua ao longo do curso, coa que poder

reaxustar o que se estime oportuno para acadar os obxectivos do presente plan.

+» Unha avaliacién final no remate do curso coa que observar o grao de cumprimento dos
obxectivos marcados no presente plan e analizar posibles melloras de cara a vindeiros

Cursos.

Difusion do plan para o resto da comunidade educativa

Tentarase que a paxina web do centro sexa unha das principais canles de comunicacion
entre os diferentes membros da comunidade educativa. Para isto dardselle a estrutura
axeitada para que sexa un punto de informacién actualizado sobre o propio centro, un
lugar de intercambio de comunicacidns entre os distintos usuarios e tamén un soporte

de aloxamento da maior parte das actividades que o profesorado pretenda levar a aula.
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ANEXO Ill. CONCRECION ANUAL DO PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

Durante o curso 2024-2025 aplicaranse as medidas que se indican a continuacién,
segundo as indicacidns establecidas no Plan Xeral de Atencion a Diversidade para cada

unha delas e as puntualizacions que, de ser o caso, se indican a continuacion.

I. MEDIDAS ORDINARIAS

- Adecuacion da estrutura organizativa do centro (horarios, agrupamentos,

espazos) e da organizacion e xestion da aula as caracteristicas do alumnado

Na etapa de ESO hai un unico grupo por nivel, polo que non procede a aplicacién de
ningun criterio para a composicion dos grupos. Unicamente no primeiro curso
organizouse un desdobre para poder atender mellor as necesidades educativas do
alumnado. Este desdobre realizouse co criterio de equilibrar nos dous subgrupos o
numero de nenos e nenas, o numero de repetidores e o alumnado con necesidades

educativas.

Nos grupos de Bacharelato o criterio de formacion dos grupos foi a modalidade e

materias cursadas polo alumnado.

A disposicién do alumnado na aula realizase incialmente colocando a cada alumno e
alumna de maneira idividual e seqguindo a orde alfabética, coas alteracidns necesarias
para atender as caracteristicas e necesidades persoais de cada alumno (dificultades
de vision, problemas de atencion, condicidons de mobilidade, ..). Esta disposicion
cambiarase ao longo do curso de maneira consensuada na Xunta de Avaliacion para

tratar de dar resposta as necesidades e circunstancias que vaian xurdindo no grupo.

Ao longo do curso realizaranse as reunions de coordinacién entre o profesorado
implicado no desenvolvemento das medidas de atencion a diversidade que se

consideren necesarias, ademais das sesions ordinarias de avaliacion.
- Adaptacion dos tempos e instrumentos e procedementos de avaliacién

Nos grupos de ESO, Ciclo Medio e FP Basica realizaranse pequenas adaptacions e
modificaciéns dos tempos e instrumentos e procedementos previstos para a
avaliacion coa finalidade de dar resposta as necesidades educativas do alumnado
destes grupos que presenta trastornos e dificultades por déficit de atencion.
Algunhas destas adaptacions poderan aplicarse igualmente a todo o grupo mentres
que outras estaran destinadas exclusivamente ao alumno con estas dificultades,

segundo o criterio do profesorado e as particularidades de cada materia ou médulo.
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Nos grupos de 1° ESO e de 1° de Ciclo Medio realizaranse tamén certas adpatacions

neste aspecto para atender as necesidades de dous alumnos derivadas da dislexia.

Estas medidas poderan ser de aplicacion igualmente en todos os grupos do centro,
segundo as dificultades que se vaian manifestando, as particularidades das distintas
materias e o criterio do profesorado, e sobre todo no primeiro e segundo curso de
ESO e no primeiro curso do Ciclo Medio, grupos nos que hai alumnado con

importantes dificultades de aprendizaxe e circunstancias particulares.
Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispoiiibilidade horaria

O profesorado con dispoiibilidade horaria estard dispofiible para colaborar na
atenciéon ao alumnado que presente dificultades de aprendizaxe se se considera

necesario.

Asi, unha profesora do departamento de Bioloxia colaborard durante tres sesions
semanais na atencion ao alumnado de 1° e 2° de ESO nas materias do ambito
cientifico, unha profesora do departamento de Matematicas colaborard na atencidn
a un alumno de 2° ESO con dificultades de aprendizaxe, dedicandolle unha hora
semanal, e unha profesora do departamento de Inglés reforzard nesta materia ao

alumnado de 2° ESO que o requira.

Esta planificacién inicial é susceptible de modificaciéns ao longo do curso para ir
respondendo & evolucién do alumnado indicado e a outras dificultades que vaian

xurdindo.
Exencion da materia de Segunda Lingua Estranxeira

Nos grupos de 1° e 2° ESO habera alumnos exentos da materia de Segunda lingua
estranxeira (7 en 1° ESO e 5 en 2° ESO). Para tratar de mellorar as dificultades que
presentan no ambito linglistico, nas horas de clase correspondentes a esta materia
recibiran reforzo educativo por parte do profesorado do departamento de

Orientacion.
Exencion da materia de Lingua galega e literatura

Durante este curso habera unha alumna e dous alumnos exentos da materia de

Lingua Galega e Literatura en 1° ESO e outro alumno en 2° ESO.
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- Programas de recuperacion

Os departamentos didacticos desefaran e desenvolveran os programas e actuacions
para a recuperacidon das materias pendentes segundo as normas e procedementos

aprobados en cada un deles.
- Programa de habilidades sociais

Dentro do plan de accion titorial incluese un programa de habilidades sociais con
actividades para os catro cursos da etapa de ESO que serd aplicado polo profesorado

titor correspondente en cada curso.

Ademais, se se deran as circunstancias que o xustifiquen, desefiaranse e
desenvolveranse as actuaciéns que se consideren necesarias para solucionar os

problemas concretos que poidan aparecer ao longo do curso.

Il. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
- Adaptacion curricular

Durante este curso realizaranse tres adaptacions curriculare para outros tantos
alumnos de 1° ESO e unha adaptacion curricular para un alumno de 2° ESO. Estas
medidas de adaptacién curricular estaran acompafadas do apoio da profesora de
Pedagoxia Terapéutica e de unha profesora do departamento de Xeografia e Historia

con horario dispofiible.
- Apoio da profesora especialista en Pedagoxia Terapéutica

A intervencién da profesora de Pedagoxia Terapéutica estard centrada nos dous
primeiros cursos de ESO, nos que se escolarizan varios alumnos e alumnas con
necesidades educativas e con descofiecemento do idioma, asi como no primeiro curso
de FP Basica, no que hai tamén unha alumna con estas necesidades; a esta
intervencién dedicara un total de 13 sesions lectivas directas, nas que colaborara no
desenvolvemento das adaptacidns curriculares e nas medidas de reforzo educativo
desefiadas para este alumnado, especialmente ao alumnado de nova incorporacion

con descofiecemento das linguas oficiais.

Ademais desta intervencion, estard pendente das necesidades e circunstancias que

vaian xurdindo ao longo do curso para colaborar na sua atencién.
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- Flexibilizacion modular no ciclo formativo

Aplicarase esta medida para dous alumnos do segundo curso; un deles presenta unha
importante lentitude nos procesos de pensamento e razoamento, na comunicacién e
expresion oral e con moitas lagoas e graves problemas de memoria; o outro presenta
un trastorno do espectro autista asociado a un trastorno por déficit de atencién. Os
dous alumnos gozaron xa desta medida durante o curso pasado, polo que se

continuara coa planificacidon desta medida proposta o curso pasado.

Ademais, algun outro alumno do primeiro curso pode ser susceptible de recibir esta
medida, ainda que sera preciso ver a sua evolucidn para ter mais elementos e datos
mMais precisos para valorar esta decision.

En calquera caso, esta medida estara acompafiada de adaptacidons nos tempos e
instrumentos e procedementos de avaliacién segundo as dificultades que vaia

presentando o alumnado e a sua evolucién.
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ANEXO IV. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE CONVIVENCIA

1. PLAN DE CONVIVENCIA

O Plan de Convivencia é un documento que recolle as intencionalidades educativas para
o desenvolvemento da convivencia positiva no centro e ao mesmo tempo, tamén as
estratexias para acadala. Baixo este punto de vista, é evidente que se precisa unha
concrecién anual co fin de ir establecendo obxectivos e acciéns de temporalidade anual,

orientados ao progresivo logro dos obxectivos do dito plan.

E importante ter en conta que para cada obxectivo anual, deben establecerse indicadores
de consecucion do mesmo que permitan determinar a eficacia das acciéns postas en

marcha e a sua avaliacion.

Ao mesmo tempo, deberase sinalar quen son as persoas responsables de dinamizar esas
accions e facer o seguimento e revision dos obxectivos, asi como indicar a
temporalizacion, como se levaran a cabo e como se realizara a coordinacion ou calquera
outro procedemento previsto. E preciso destacar a figura da persoa coordinadora do
benestar e a convivencia, que desenvolvera un papel importante na dinamizacion da

convivencia. Este curso, esta persoa sera o orientador do Centro, Pablo Balsas Barbeira.

En relacidn as accions, seleccionaranse en prol da maior eficacia de cara & consecucion

dos obxectivos. Asi pois, € preciso ter en conta os seguintes criterios:

e Priorizar acciéns con amplo consenso, que agrupen e afecten a un amplo sector do
grupo, clase, ciclo ou incluso comunidade escolar. A maior influencia, maiores

resultados e sensibilizacidns.
¢ Accidns realistas, viables, facilmente aplicables e avaliables.
e Accidns concretas e sinxelas.
e Garantir a consolidacidon dos avances acadados.

e O desenvolvemento de accions deberd quedar explicito nas programacidns didacticas,
facendo fincapé na titoria, sin esquecer os proxectos e a formacion especifica a nivel de

centro neste eido.

e CoOmpre a revisién anual do Plan en funcién dos acontecementos ao longo do curso, a

fin de mellorar e retroalimentar as actuacidns que se levaran a cabo.
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Concrecion Plan Anual de Convivencia para o curso 2024-2025

Obxectivos

Accidns

Responsables

Temporalizacién

Indicadores de logro

Concienciar e
sensibilizar &
comunidade educativa
da importancia da

convivencia escolar

Difusién a través da
pax web do IES de
toda a informacion
relativa a
convivencia para
quen a precise

consultar.

Equipo directivo,
comision
convivencia, dpto
informatica e
profesorado en

xeral.

Ao longo de todo o

curso.

Actualizacién

constante da web

Garantir que todos os
membros da
comunidade educativa
coflezan o0s seus

dereitos e deberes.

Divulgacion a traves
da web, carteis nas
aulas, carteis nos
distintos andares
do centro e traballo

nas titorias.

Equipo directivo,
Dpto de
Orientacion,
Titores e
Comision de

Convivencia.

1° trimestre

Avaliacién da difusion

e o traballo na titoria.

Incorporar ao PAT
actividades para
analizar e mellorar o
clima na aula e por

extensidon no centro

Traballo a través

das titorias.

Xefatura de
Estudos, Dpto.
De Orientacion e

Titores.

Ao longo de todo o
curso. Reunidns
trimestrais entre
Xefatura de

Estudos e Titores.

Avaliacidon final de

Ccurso

Propostas de mellora da
convivencia nos
diferentes espacios do
centro, con especial
atencién as entradas e
saidas, recreos,
corredores e cambios de

clase.

Implicacién e
atencién do
profesorado en
xeral e
especialmente
profesorado de
gardas de

transporte, recreos.

Profesorado en
xeral e persoal

non docente.

Ao longo de todo o

curso.

Analise do resultados

trimestralmente.

Incluir no plan anual de
formacién do centro
actividades relacionadas
coas diferentes medidas
recollidas no Plan de

Convivencia

Solicitar a todo o
profesorado
propostas de
actividades e tamén
as familias ademais

de ao alumnado

Equipo Directivo,
Dpto
Orientacion,
Comisién

convivencia.

Ao longo de todo o

Curso.

Rexistros que recollan
as propostas, actas

da ccp, etc.

71




Obxectivos Accions Responsables | Temporalizacion | Indicadores de logro
Coidar as relacions Relacions cordiais, |Todaa Ao longo de todo o | A falta de uso de
entre o profesorado e  |uso do didlogo, comunidade curso. formas pode supor a
profesorado-familias a |respecto as educativa. medida dun parte de
fin de ser un modelo de |opinidns, discusidns incidencias.
referencia para as positivas, etc
relaciéns entre o
alumnado.

Implantar protocolo de |Elaboracién da Comision de Todo o curso Revision protocolos e
acollida para o novo Comision de convivencia memoria final de
profesorado, explicando |convivencia do curso.

0s aspectos protocolo de

fundamentais do plan acollida para o

de convivencia profesorado novo

Facilitar a prevencién, Formacidén ao Comisién de Todo o curso Avaliacién e

deteccion, tratamento,
seguimento, xestién e
resolucion dos conflitos

que poidan xurdir

respecto,
establecemento de
pautas e potocolos

de actuacion

convivencia,
Xefatura
Estudos, Dpto
Orientacién e

profesorado en

retroalimentacion do

proceso.

xeral.
Rexistro dos conflitos co |Rexistro de partes |Toda a Todo o curso. Rexistro de partes de
fin de ter unha vision de incidencia. comunidade incidencia.
real da convivencia no educativa.
centro.
Fortalecer a conciliacién | Mediacidn Toda a Todo o curso Resultados da
e a mediacion para a comunidade medidacién nos
resolucién pacifica dos educativa. conflictos xurdidos.
conflitos
Uso de programas Formacion e Toda a Todo o curso Valoracién final curso.
especificos de actualizacién en comunidade
habilidades sociais, ditos programas educativa

resolucion de conflitos,

plans de igualdade, etc
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Obxectivos

Accidns

Responsables

Temporalizacion

Indicadores de logro

Fomentar e facilitar a
participacién,
comunicacién e
cooperacién coas
familias no mantemento

da convivencia

Relacion,
coordinacion e
informacion
constante coas

familias

Centro-familias

Todo o curso

Valoracion trimestral.

Establecer, manter e
consolidar relacions
con entidades que
contribuan a

convivencia

Charlas, coloquios,

xornadas, etc

Centro-
institucions

varias

Todo o curso

Valoracion final de

curso

2. ESTRATEXIAS PARA REALIZAR A DIFUSION DO PLAN DE CONVIVENCIA

- Cada grupo-clase dispora dunha copia do Plan de Convivencia.

- Realizarase traballo nas horas de titoria para o seu cofiecemento por parte do

alumnado.

- Ao inicio do curso, no primeiro Claustro, realizarase unha breve exposiciéon do contido

do plan e das implicaciéns para os membros da comunidade educativa. Farase especial

fincapé na explicacion ao profesorado de nova incorporacion.

- Ao inicio do curso, no primeiro Consello Escolar, realizarase unha breve exposicion do

contido do plan e das implicacidns para os membros da comunidade educativa.

- As familias terdn a posibilidade de obter o contido completo do plan en formato dixital.

- O Plan de Convivencia estara accesible na paxina web do centro xunto cos outros

documentos de organizacidn, xestion e funcionamento.

3. AVALIACION E MELLORA

A Comision de convivencia elaborara, ao remate de cada curso escolar, a correspondente

memoria do Plan de convivencia do centro, de acordo cos datos e conclusidns extraidos

do proceso de seguimento e avaliacion e coas propostas de mellora que se consideren

necesarias. O Consello Escolar en pleno, por proposta da Comisidon de convivencia,
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aprobara a memoria do Plan de convivencia elaborada por esta. Esta memoria formara

parte da memoria anual do centro.
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