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APRENDIZAXE COOPERATIVA

CA AC

COOPERAR APRENDENDO
APRENDENDO A COOPERAR

PARTICIPACION IGUALITARIA

INTERACCION SIMULTANEA




DINAMICAS:

COHESIONANDO GRUPOS




DINAMICAS
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TEA DE ARANA, reunidn claustro: “ QUE ME GUSTA DO MEU COLE?”



A PELOTA, reunién de familias : “CUALIDADE POSITIVA DOS SEUS FILLOS/AS”



BRANCO E DIANA, cohesion equipo: “OS NOSOS GUSTOS”
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CONECENDO MELLOR OS NOSOS
NENOS E NENAS

Detectamos:
- Alumnado que precisa mais axuda A

-Alumnado mais capaz de dar axuda @




CREANDO OS EQUIPOS

L os mas necesstados Jde

Los mas capaces de El resto de estudiantes del grupo avuda

Jar avuda
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ESTRUTURAS:

O TRABALLO EN EQUIPO COMO
RECURSO




ESTRUTURAS
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FOLIO XIRATORIO
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GOLFiRoS EQuit  CANGNes

POSTRES DE ENTROIDO (4 ANOS)

BONECO DE NEVE (3 ANOS)



CREBACABEZAS XIRATORIO




ROTULADORES AO CENTRO

ESQUEMA CORPORAL (3 ANOS)




PEGAMENTOS AO CENTRO

SUDOKU (4 ANOS)

SECUENCIA
NUMERICA (5 ANOS)



PEGAMENTOS AO CENTRO

SECUENCIA TEMPORAL (5 ANOS)

ESCRIBINDO PALABRAS (5 ANOS)



PEGAMENTOS AO CENTRO

VIVENCIA DAS FAMILIAS — RECONSTRUINDO UN TEXTO
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NOMES DO EQUIPO (4 ANOS)

CALENDARIO MERENDAS (5 ANOS)



PLANS DE EQUIPO:

O TRABALLO EN EQUIPO
COMO CONTIDO
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OBXECTIVOS
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PLANS DE EQUIPO

ADAPTANDO O PLAN DE EQUIPO AO NOSO NIVEL—-12INTENTO




PLAN DE EQUIPO ACTUAL ADAPTADO AO NOSO NIVEL




0.5. La implantacion del aprendizaje cooperativo

Gran grupo, equipos

reducidos, parejas...

esporadicos o esta-
bles

Equipos espora-
dicos o estables,
homogéneos
o heterogéneos

Estructuras cooperati-
vas simples
Estructuras cooperati-
vas complejas (Téc-
nicas cooperativas)

Ambitos de intervencion...

Cohesion de
grupo

Trabajo en
equipo como
recurso para
ensefnar

Trabajo en
equipo como

contenido a
ensenar

Dinamicas de grupo
o de equipo para la co-
hesion, juegos de
conocimiento, coopera-
cion, distension y reso-
lucién de conflictos...

Equipos estables
heterogéneos
(Equipos de
Base)

) S

... para implementar el
aprendizaje cooperativo en el

Recursos para or-
ganizar los equipos,
planificar el trabajo en
equipo y ensenar las ha-
bilidades sociales

aula

Universidad VIC .Proyecto PAC. Programa CA/AC (“Cooperar para Aprender/Aprender a
Cooperar”) para ensefiar a aprender en equipo.



MOITAS GRAZAS

Agueda Ruibal Silva

centro de
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