Traballar por proxectos.
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1. Por que traballar por proxectos?




Competencias do século XXI (UNESCO).
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http://leadership.org.au/resources/leadership-models-tools

Ir a clase a “aprender a facer” e non a estudar.
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Crear un clima de posibilidades.
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https://www.youtube.com/watch?v=7Pi1ntZ1riA
https://www.youtube.com/watch?v=7Pi1ntZ1riA

2. Tipos de proxectos.




Proxectos de Proxectos

produccion documentais

: Proxectos :
VieaRo /creativos. Sociais integrados.

Proxectos de
Proxectos de TIPOS DE desenvolvemento
servizo. experimental.

PROXECTOS

Proxectos de s
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xogos de roles. distancia
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3. A planificacion

http://myventurepad.com




PASO 1
Estimular a curiosidade

Como comezar: paso 1

Acontecemento

sorprendente

Exposicion de “realia”

Saida escolar

Presentacion dun
problema

Visualicacion dun

documental/filme

Lectura dunha carta,
noticia, etc.




PASO 2
Escoller o produto final

Como comezar: paso 2

Acto social e ludico:

xornada de portas abertas.

Presentacion dun circuito
ou cronoloxia.

Presentacion dun

filme/documental/tutorial.

Radio dixital/ canle de TV.

Representacion teatral.

Elaboracion de maquetas.




O mapa de ideas

/'PRODUTO FINAL ( *CONECEMENTOS PREVIOS \

eDa resposta a pregunta inicial eRecuperamos o que xa
plantexada. sabemos.

eDefine os obxectivos de eIntroducimos novos conceptos.
aprendizaxe.

eFormatos: maqueta,
presentacion, video, circuito,
cronoloxia, xornal, teatro,
documentais, tutoriais.

[ Qué
qgueremos

Qué /
sabemos?

aprender?

Qué

. precisamos?
*RECURSOS *ASIGNACION DE TAREFAS.
eHumanos *SECUENCIACION
e Materiais *AVALIACION e )
*TICs. AUTOAVALIACION.
*ESPAZOS.

\_




O traballo cooperativo

Interdependencia
positiva

Procesamento Interaccion
grupal promotora

COOPERACION

Valores:

Responsabilidade Solidariedade,
individual EVOLERNTIOER

respeto as
diferencias.

Habilidades
interpesoais

Pere Pujolas Maset



Caracteristicas dos equipos

% alumnos

Cohesionados: Asignacion de

tarefas
Nome e logo

Consonte aos estilos de
aprendizaxe do alumnado.

Seguimento
continuo

Caderno do equipo,
cuestionario, rubrica




Escolla e reparto de roles:
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Secuenciacion e asignacion de tarefas:

CAMPANA DE SENSIBILIZACION SOBRE HABITOS SAUDABEIS

TAREFAS ENCARGADOS CALENDARIO
Investigacidn sobre os habitos saudabeis.
A alimentacion. Nora 13 de novembro
O exercicio. Xabier 13 de novembro
Evitar as sustancias toxicas ou adictivas. Miriam 13 de novembro
O descanso Lola 13 de novembro
Cardiovasculares. Oscar 13 de novembro
Do sistema respiratorio. Inés 13 de novembro
Derivadas de trastornos alimenticios. Pilar 13 de novembro
Enfermedades mentais. Pedro 13 de novembro
Posta en comun.
Relacién entre a mala alimentacion e as enfermedades. Nora e Pilar 20 de novembro
Relacién entre a falta de exercicio e as enfermedades. Xabier e Oscar. 20 de novembro
Relacién entre a falta de descanso e as enfermedades. Pedro e Lola 20 de novembro
Relacién entre o consumo de enfermedades adictivas e as enfermedades. Miriam e Inés. 20 de novembro
Identificar problemas e solucidns. Desefiar a campafia.
Creacion de textos
Creacidn de imaxes.
Desefio de folletos.
Montaxe de folletos.

http://www.aulaplaneta.com/etiqueta/trabajo-por-proyectos/



Tarefa — Actividade -Exercicio.

TAREFA

Accion/conxunto de accion orientadas a resolucion dunha
situacion/problema nun contexto definido, combinando
todos os saberes disponibles para elaborar un producto

relevante e a participacion nunha practica social.

ACTIVIDADE

Accion/conxunto de accidons orientadas a
adquirir un conecemento novo ou a
empregar algun coiiecemento de forma
distinta.




Tarefa — Actividade -Exercicio.

EXERCICIO

Resposta pre-fixada e repetitiva

Centrado en contidos: TIPOS DE ALIMENTOS.
Descontextualizado

Necesarios, pero non contribtien so desenvolvemento de C.C.



Tarefa — Actividade -Exercicio.

ACTIVIDADE

Resposta diferenciada e de gran variedade.
Centrada en obxectivos didacticos:
ANALIZA E RELACIONA DISTINTAS CLASES DE ALIMENTOS.

Poden contribuir a adquisicion de C.C. pero non necesariamente.




Tarefa — Actividade -Exercicio.
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Implica varios procesos mentais.

Centrada en competencias: ELABORA UN MENU SEMANAL SAUDABLE..

Situanse nun contexto ou ambito da realidade.

Multiples recursos (conecementos, destrezas, estratexias).
Contribuen directamente a adquisicion das C.C.

Unha tarefa ben formulada pode contribuir a desenvolver varias C.C



4. A avaliacion




Avaliacion do
proxecto

Adaptado da infografia “Biblioteca Escolar.
Educacion documental”.

CFR Pontevedra.

PARTICIPACION

O alumnado avalia as suas propias evidencias de aprendizaxe?
APERTURA

Participa todo o alumnado? S N
Participa todo o profesorado? S| N
O alumnado é protagonista? SI N
O alumnado participa na seleccion dos temas? SI N
O alumnado participa no desefio do proxecto? S N
O alumnado participa na procura de informacion? S| N
O alumnado avalia o proxecto? SI N

N

S|

APRENDIZAXE

Implicamos as familias? Sl N
Participan as familias? S| N
Ten repercusion social? S| N
O proxecto sae da aula? S| N
O proxecto ampliase cara outros ambitos? S| N
O alumnado expon os seus cofiecementos novos? S| N
Saimos do académico? S| N

Que aprendemos?

Que competencias desenvolvemos?

Que contidos traballamos?

O proxecto atende aos criterios de avaliacidon das areas e materias do curriculo?

S|

Podemos incorporar o proxecto a programacion?

DESFRUTE

Y

Resultou satisfactoria a experiencia?

S|

S|

Cal foi o sentir do profesorado?

Cal foi o sentir do alumnado?

Esta metodoloxia de aprendizaxe resulta mellor?




Avaliacion do

traballo
colaborativo

COMPONENTE

Interdependencia
positiva

INDICADORES

Existe cohesion grupal.

As relaciéns entre os compofientes son constructivas.

Existe un clima de confianza.

YIV| V|V

Existe un sentido de “deber colectivo”.

Interaccion
promotora

Participan igual todos os integrantes do grupo.

Todos tefien as mesmas oportunidades de participar.

Acolllense as ideas de todos.

Consensuanse as solucion.

Utilizase a mediacion.

Reelabdranse as ideas e constriese un discurso grupal.

Conslultanse dubidas.

Maniféstanse descacordos e supéranse.

V|IV|V|IV|V|IV|V| V|V

Aclaranse e complétanse os contidos.

Responsabilidade
individual

Todos cumplen coas tarefas individuais.

Cada un vela polo cumprimento da tarefa do resto.

Entre todos planifican as tarefas de todos.

Y|V|V|V

Establécense e cumprense as datas de entrega.

Habilidades
interpersoais

A comunicacion é eficaz.

Existen procedementos de escoita.

Resolvense os conflitos (se houber)-

Y| V| V|V

Respétanse as quendas de palabra.

Coordenador

Expon/aclara o traballo.

Escoita con empatia.

Fomenta a participacion.

Dinamiza e ordea a tarefa.

Recapitula o realizado.

Y|V |V|V|V|V

Restitle a tarefa desviada.

Procesamento
grupal.

Conséguense 0s obxectivos.

Y|V

Existen momentos de recapitulacion, reflexion, e
modificacion.




SEGUIMENTO DO PLAN DO EQUIPO

DATA:
NOME DO EQUIPO:

Nome do Avaliaciéon dos compromisos individuais

Seguimento
d 0 p I a n d e slmne/s Que fixen ben? Que debo mellorat
equipo

Uxia

Anton

Sabela




As rubricas

Ligazons

 APLICACION PARA CREAR RUBRICAS:
http://rubistar.4teachers.org/index.php

» REPOSITORIO DE RUBRICAS:
http://cedec.educalab.es/es/noticias-de-portada/2178-
rubricas

* PEER ASSESSMENT:
https://www.youtube.com/watch?v=UG5iK7TMRuU

* PEER ASSESSMENT: RUBRICS:
https://www.youtube.com/watch?v=DgWCIZH8ziQ




Proxecto “Word Leader”

ACTIVIDADE 1.

1.1, Investioacion por 1.2. Presentacion dos 1.3. Presentacion das
Invest|g§mos sobre 0s . u| os sobgre un IE:Ier descubrimentos nun conclusions de cada
grandes lideres mundais quip rundial mural dixital en equipo ao resto da
da historia : GLOGSTER clase
TAREFA ACTIVIDADE 2. 2.2. Idle:hﬂfcauor; do 2 3. Creacién dunha
. Analizamos os discursos 2.1. Visualizacién de FEXISTTo Torml, guia dixital de
Convertimonos en oliticos linguaxe e .
p elaboracion de

discursos politicos. estruturas,elementos

paralinguisticos.

lideres mundiais discursos en 1SUU

ACTIVIDADE 3. 31 ﬁ.\signacic’m de 3.2. Redaccion do 3.3. Localizacion de 3.4. Gravacion dos
papeis e escolla do espazos e preparacion discursos

Gravamos 0s No0sos
do decorado.

guion
propios discursos tema.

Aﬁ»’.

*

eTwinning



World Leader

Inwvestigoaumos sobre as
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World Leader

Cada equipo-elabora uwv
nuwold dixitol ew GLOGSTER
sobre un der e o- sew

MARTIN LUTHER KING

| HAVE A DREAM

1 am happy to join with you today in what will
go down in history as the greatest
demonstration for freedom In the history of our
nation

But one hundred years later, the Negro still Is
not free. One hundred years later, the life of
the Negro Is still sadly crippled by the
manacles of segregation and the chains of
discrimination

But we refuse to believe that the bank of
justice Is bankrupt

We cannot walk alone (...) we cannot turn back
(...) This Is our hope (...) | have a dream!

llego al punto en qulllglms dias
llegaban mas de cuarenta llamadas tnlefdp@:m

wa * "‘\r\‘\'
N 1’\7 <
[
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* ;

MagirrEether King 204#068) was an American Baptist minister and activis)
// nown4for | M the advancement of civil rights using nonviolent civil
is se his Christian beliefs.
144964, King received the Nobel Peace Prize for combating racial
gh nonviolent resistance. In 1965, he helped to organize the Selma



http://edu.glogster.com/glog/marthin-luther-king/2tjsr5lhjkb/
http://edu.glogster.com/glog/marthin-luther-king/2tjsr5lhjkb/

World Leader

Avalioomos o- nuwral coov
axudar duwnhaw rilbricou.

75 Rubricas para primaria/secundaria/bacharelato.
http://cedec.educalab.es/es/noticias-de-portada/2 178-rubricas

¥ CATEGORIA 4 Sobresaliente 3 Notable

Titulo

Presentacion
informacion

Las imagenes

Trabajo en

Es muy sugerente y
creatvo y plasma muy
bien el tema que se
presenta.

La informacion esta
muy bien organizada y
tiene un orden
detallado y faal de
consultar,

Son muy apropiadas
reflejan muy bien el
tema abordado y hacen
un resumen visual del
mismo

10 mﬂgenes

Son facies de consultar
y aportan informacion
complementana
ademasde la
imprescindible sobre el
tema.

Trabajan mucho y con muy
buena organizacdn.

Es bastante
sugerente y
creativo y plasma
bien el tema que se
presenia.

La informacion esta
bien organizada y
faciita la consulta
del mural virtlual

Son bastante
apropiadas , se ven
bien, y refigian
bastante bien el
tema abordado.
Entre6y8
magenes.

Son de faci
consulta y aportan
toda la informacion
necesaria

Trabajan. Algunos
falos de organzacon

Es
suficentemente
sugerente y
aeativo y plasma
suficentemente el
fema que se
presenta.

Se organiza la
informacion pero
no es faci la
consulta del mural
virlual,

Son
suficentemente
apropiadas,
algunas imagenes
no se adectan a
la propuesta.
Entred4y 6
imagenes
Aporian la
informacion
basica sobre &
emaysu
consulla es

Tmbajan, peo sin
arganzacin.

No es sugerente ni
creativo. No fene
que vercon el tema
del poster

La informacion esta
en desorden y su
consulta no es faal.

No son apropiadas,
muchas poco el
tema ratado,
Menosde 4

imagenes.

No son adecuados
al ema propuesio.

Apenas rabagn. Sn
nerés



World Leader

Opening Minds, Changing Lives

This is an activity aboul leadership snd public speaking skills, gving

yau i voce whils) expesing the mechanisms of thetoric We are gaing —
o use ther pratext of a ficsanasl Surmmit for Weeld Chinge o creste the framesark
fior 21 robe-play exercise.

Owr o

raom will be irnsformed ino a conference hall, with all the bypical

paraphemaska of palitical events where you will play the role of 2 world leader who
is giving a political speedch.

In order o prepare your speech you will be given a tlemplale adapted from famous
political speeches vsng theloncal rules, which you will Bl in © expesss yowr own

CUMCEITIS,

Speech Template

1. Honared delegates, distinguished guests and fellow members of the world.

Welcome o our SUmMEmHR 0N ... cooeee e e e e e e e

2. I'm delighted to share this wonderful occasion with yow' 1o be here Idayha
joim with you oday._

3. Ladies snd gentlernan: you ask what our aims ane:
i Mumber o 1 e e e s
T e e e e e e

. Mumber e B0 e e et e e

4. Mow we lace & choice: to continwe doing nathing or 1o act now before it's o
leste. | swre that together we can tacklke the issue

L T

In this paragraph you are free to davelop your own ideas but you must include the
fallowing expressions:

Qver the last years+PRESENT PERFECT"over the st years crirme rates
have risen”

We must decide on+ verb+ING. Ex. "we must decide on recycling policies”,
“Not because ., but because .. * not because we want to, but because we
have to"

3rd Type Conditional: “if we had reduced CO2 emissions, we would have

It hias been noticed that... /It can be said that ...

Semething over somathing/Somathing instead of something ex. “Life over
death”

One word repetition (three times): "comuption, corruption, corruption”

. S0 lot's tak about the future:

i A future With mocotess ..., O A
b A future With MOMVIESES ......ooiiiiniiaiimmimiemmiis s
C. A future with moredess ................ AR PN SR A

. Wa can not tum back. Join me/Let s walk together, Let us be a genaration that

. We wil succesd. In the future when we look back with pride, we, the people,

will ramember this was the day when wa choseldecided to

. Thank you, thank you very much.

Adapted from: Dashnden: Imagine Baing a Wvid Leader

nttowew dashndem comimagine-Bang-3-Wordd-Leader-DCA

Elaboracion dunha guiaw paraw redactowr wnw discurso-



https://issuu.com/mariatics/docs/opening_minds_changing_lives
https://issuu.com/mariatics/docs/opening_minds_changing_lives
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https://drive.google.com/file/d/0Byvi_YdcZunmTE5xZnRTN1dHSHc/view
https://drive.google.com/file/d/0Byvi_YdcZunmTE5xZnRTN1dHSHc/view

Avaliamoy av presentacion coow
axudar dunhaw rilbrico.

World Leader

MODELO 2

Organizacion

Si

NON

Introducion clara e concisa.

As ideas estan ben relacionadas.

As transicidns son evidentes e faciles de seguir.

Conclusions loxicas dos razoamentos.

Contidos

Contén analise e pensamento critico.

Presenta a lo menos dous exemplos.

Recolle fundamentos convicentes.

Creatividade.

Uso da lingua

O discurso € en xeral gramaticalmente correcto.

Utiliza expresidns idiomaticas.

Usa vocabulario relativo ao tema de estudo.

Utiliza estruturas propias do nivel.

Usa suficientes conectores propios do nivel.

Fluidez e Pronuncia

O discurso é suficientemente fluido.

A pronuncia € clara e permite a comprension
xeral do discurso.




Word Leader 15—

Tarefa final: Gravacién de discursos politicos.

Xustificacion: O curriculo do nivel Avanzado recolle os temas politicos e sociais.

Obxectivos: Falar oralmente con fluidez, precisién, eficacia e espontaneidade marcando a relacién entre as ideas, defendendo puntos de vista
con claridade e proporcionando explicacidons e argumentos axeitados cun alto grao de coreccion e naturalidade. Realizar exposicidons publicas nun
rexistro formal.

Recursos: paxinas web, revistas dixitais, artigos xornalisticos, ISSUU, GLOGSTER, camara de video e fondo croma, editor de video.
Temporalizacion: 3 semanas.

Actividades:

1. Investigando sobre os grandes lideres da historia.
2. Analizando discursos histdricos.

3. Gravando os nosos propios discursos.

Competencias clave: CCL. CD. CSC. CCEC. CAA.

Produtos avaliables:

1. Presentacion oral dun mural sobre un lider mundial (GLOGSTER).
2. Guia para redactar discurso en ISUU.

3. Gravacion de discursos para cambiar o mundo.



UDI. CONVERTIMONOS EN LIDERES MUNDAIS

Tarefa final Gravacion de discursos politicos.
Xustificacion O curriculo do nivel Avanzado recolle os temas politicos e sociais.
Obxectivos * C.0. Comprender mondlogos sostidos extensos emitidos en declaracién publicas lingtiisticamente complexos.

* E.O. Falar oralmente con fluidez, precision, eficacia e espontaneidade marcando a relacion entre as ideas, defendendo puntos de vista con claridade e proporcionando
explicacions e argumentos axeitados cun alto grao de correccion e naturalidade. Realizar exposicidns publicas nun rexistro formal.

* C.E. Ler de forma auténoma informes textos xornalisticos e comprender ideas, argumentos e opinciéns de fontes especializadas.

* E.E. Tomar notas ou elaborar esquemas durante un discurso pablicos que permitan reconstruir a continuidade tematica do texto. Escribir textos explicando problemas
e argumentando sobre eles apoiando os puntos de vista con detalles e exemplos axeitados con adecuacién ao rexistro formal.

Recursos Paxinas web, revistas dixitais, artigos xornalisticos, ISSUU, GLOGSTER, camara de video e fondo croma, editor de video.

Temporalizacion 3 semanas.

Actividades 1. Investigando sobre os grandes lideres da historia.
1. Investigacion por equipos sobre un lider mundial.
2. Presentacion dos descubrimentos nun mural dixital (GLOGSTER).

3. Exposicion das conclusiéns ao resto da clase
2.  Analizando discursos historicos.

1. Visualizacion de discursos politicos
2! Identificacion da linguaxe, rexistro e elementos paralingtiisticos relevantes.
3. Elaboracién dunha guia para redactar discursos.
3.  Gravando os nosos propios discursos.
1. Asignacion dos papeis e escolla do tema do discurso.
2 Elaboracion do guién.
3. Localizacién de espazos e preparacion do decorado.
4. Gravacion dos discursos.

Competencias CCL. CD. CSC. CCEC. CAA.

Produtos
avaliables

1 Mural dixital sobre un lider mundial (GLOGSTER).
2 Guia para redactar un discurso (ISUU).

3.  Gravacion dun discurso de cambio.
ks

Instrumentos de Rubrica dun mural dixital. 2. Caderno de equipo 3.  Rubrica dunha presentacion oral.

avaliacion



Contidos

Criterios de
avaliacion

Estandares de
aprendizaxe

GRAMATICAIS: 1.1.1.2. Estruturas enfaticas, 1.1.4.3., 2. Oracions compostas (2.1.1. Conxunciéns Both/neither, 2.1.2. Disxuncion Either... or, 2.1.3. Oposicion Except, 2.1.5.
Condiciéon Unless, 2.1.7. Finalidade So that), 5.1.4.3. Intencién e volicion, 5.1.4.1. Necesidade e obrigacion, 5.4. Variaciéns actitudinais: Sarcasmo, reiteracion, 4.1.
Mantemento e desenvolvemento do tema Besides, Furthermore, Besides, Yuxtaposicion e contraste

NOCIONAIS: 3.1.1.10 Nocidns léxicas; conxuncion/disxuncion, oposicion/concesion, itencion/finalidade, consecuencia/efecto.

SOCIOLINGUISTICOS: 3.1.2.1.1. Marcadores das relacién sociais, 3.1.2.1.2. Normas de cortesia, 3.1.2.1.4. Rexistro formal, 3.1.2.1.5. Dialectos e acentos. Estereotipos.

AREAS: Relacions de poder, cortesia e solidariedade. 3.1.2.2.5. Politica, Instituciéns, Identidade nacional, 3.1.2.2.6 Protocolos, actos sociais, 1.3.1.2.2.8. Linguaxe corporal.

LEXICO-SEMANTICOS: Problemas e conflitos sociais, politica e sociedade.

FUNCIONS: afirmar, anunciar, acordo, desacordo, predicir, actos compromisivos.

DISCURSIVOS: Textos orais: declaracion publicas e conferencias. Textos escritos: noticias, cronicas, artigos. Cohesion textual e marcadores discursivos.
ESTRATEXIAS DE APRENDIZAXE: Planificar a propia aprendizaxe. Utilizacion correcta dos recursos, ordear o material, tomar notas, resumir e autoavaliarse.

COMPRENSION ORAL: a, ¢, d
EXPRESION ORAL: a,b,c

COMPRENSION ORAL
Comprende discursos extensos cun certo nivel de complexidade.
Toma notas e recolle as palabras e estruturas clave do texto escoitado.
Resume as ideas fundamentais do texto escoitado.

EXPRESION ORAL
Produce textos argumentativos tipicos dun discurso publico.
Emprega unha linguaxe persuasiva.
Emprega un léxico amplo.
Amosa un bo control gramatical.
Utiliza oraciéns complexas.
Usa conectores variados.
Emprega unha pronuncia clara e natural.
Domina o rexistro formal e as férmulas de cortesia.
Respecta as regras prosodicas (acento, ritmo e entoacion).
Emprega recursos paralinguisticos.
Realiza presentacion claras e detalladas.

COMPRESION ORAL: b, d.
EXPRESION ESCRITA. d

COMPRENSION ESCRITA
Identifica informacién global e detallada en paxinas web e xornais.
Distingue entre feitos, opinién, argumentos e sucesos.
Identifica os puntos de vista.

EXPRESION ESCRITA
Produce textos que sintetizan a informacion manexada.
Toma notas e recolle as palabras e estruturas clave do textos lido.
Redacta textos argumentativos.
Organiza as ideas de xeito claro e emprega unha progresiéon tematica.
Domina o rexistro formal.
Emprega o vocabulario con exactitude.
Emprega conectores propios do discurso.
Amosa un bo control gramatical.
Transmite informacion salientando os aspectos importantes e achegando
detalles/exemplos.
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ACTIVIDADES DT

INTERESE CULTURAL
Traballamos materiod real e

significativo-

)l 0:10:27
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GUIDA ALLA VISIONE DEL FILM

ACTIVIDADES QUE ! :]_1}8{]"68
DERRUBAN ESTEREOTIPOS
Traballamos o- pensamento- -
critico-e av competenciav social e oS .

Italiein Hospitality: Sara, Mir{ain,




Ideas e inspiracion para a aula

RECOMMENDED READS by my C1 students.

Ultimos mensajes Filtrar los mensajes por

N
ER M Yo a® CALC C1- Inglés

Which short story would you choose?

Hills like White Elephants by Ernest Hemingway 0 volo(s)

ACORDOS The Way Up to Heaven, by Roahd Dahl 20%, 1 voto(s)

Taste by Roald Dahl 40%, 2 voto(s)

DE TRA BA L LO Everyday Use by Alice Walker 0 voto(s)
s Di in 20%, 1 voto(s)
Fo-'/m en ta/wwy o Eve’s Diary by Mark Twain 20%, 1 voto(s

The Adventure of the Engineer’s Thumb by Arthur Connan Doyle 0

Um’P & O- voto(s)
CO'WLPVO'W‘ A Sound of Thunder by Ray Bradbury 20%, 1 voio(s)
]

Animal Farm by George Orwell 0 voto(s)

Bernice Bobs her hair by Scott Fitgerald. 0 voto(s)

The Adventure of Gloria Scott by Arthur Connan Doyle 0 voto(s)

Votos totales: 5 (Refrescar)

Hills Like White Elephants by Ernest Hemingway.

In the early 1920s, an American man and a girl,
probably nineteen or twenty years old are waiting

Y at a Spanish railway station for the express train

that will take them to Madrid. They drink beer
sitting in the hot shade and discussing what the
American man says will be "a simple operation”
for the girl. The simplicity of the conversation, is
just the visible tip of an iceberg, which hides the

huge tension between the two, almost as sizzling as the heat of the Spanish sun.

Read the story here

The Way Up To Heaven by Roald Dahl

Living together as a married couple may have its
ups and downs; to make it a long lasting bond there
must be a certain give and take on both ends. Mr.
and Mrs. Foster, an affluent couple from New York,
seemed to be doing just fine after a relationship of
over thirty years, even overcoming the worst of her
fears of being late. However, all that glitters is not
gold. Read the full story here

Taste by Roald Dahl

)
'

In this short story there are six people sitting at a table. Two
men make an unusual bet, Mike Schofield’s daughter
against Richard Pratt’s two houses, over the provenance of
a bottle of wine.

=TS /‘ Do you believe in making bets?
)
r

enable you to taste it as you feel the tension arise amongst
everybody at the table
Ynui can read the stnrv hera
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ACTIVIDADES PARA O
FUTURO
Melloramos o st

empregabilidade

https://www.youtube.com/watch?v=ZBFI6PmJkHc
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FERRAMENTAS TIC
Traballo- colaborativo-

AL




Beneficios do traballo por proxectos

Temos un obxectivo claro: produto relevante e ral.

Intégranse tarefas/actividades/exercicios nun contexto significativo.

O alumnado esta activo durante todo o proceso.

Traballase por equipos e cooperando: enfoque social da aprendizaxe.
Intercambio de conecementos e ideas

Desenvdlvense as competencias clave (habilidades de razoamento superior).
Aumento da creatividade e emprededuria.

Mais inclusion.



Moitas grazas a tod@s.



