
Competencias básicas  

y currículo integrado:  

 
la estructura de Tarea 

 
 Diseño de proyectos 

integrados 



Integración curricular de las CCBB 

• Nivel 1: El aula. La integración de las actividades y los ejercicios 

que generan el currículo real a través de una estructura de 

tareas compartidas.  

• Nivel 2: La concreción curricular. La integración de competencias 

básicas y áreas curriculares, a través de una definición relacional. 

• Nivel 3: La metodología y los procesos cognitivos. La integración 

de los distintos modelos y/o métodos de enseñanza que generan el 

currículo real del centro. 

• Nivel 4: La evaluación de áreas o materias y de competencias. La 

integración de criterios e instrumentos para valorar el aprendizaje 

de las competencias básicas. 

• Nivel 5: Programación y tareas sociales relevantes. La integración 

de las distintas formas del currículo: formal, no formal e informal. 

 



El currículo escolar: génesis 

• Las experiencias educativas que un centro 

ofrece a sus estudiantes (currículo) se 

generan a partir de la combinación de dos 

estructuras (Modelo Ecológico de Doyle):  

 

1. Estructura de tareas académicas. 

2. Estructura social de participación 

(relación). 

 

• Estas dos estructuras necesitan estar 

siempre bien alineadas, si no pueden 

surgir distintos problemas: de 

convivencia, de atención, etc. 

EXPERIENCIAS  

Tareas Relaciones 

Contenidos 

Criterios de  

evaluación 

Objetivos 



COMPETENCIAS BÁSICAS: UNA VISIÓN 

COMPETENCIA 

 forma 

en la que se  

 combinan 

a través de 

 Procesos cognitivos 

 Contenidos: trabajados con 

ejercicios, actividades o 

proyectos 

 Tareas sencillas o 

complejas que mejoran 

los niveles competenciales 

 Contextos variados: 

académico, personal, 

laboral,  social… 



Definición de Ejercicio 
La acción o conjunto de acciones orientadas a la comprobación del 

dominio adquirido en el manejo de un determinado conocimiento…  

Criterios: 

-Exige una respuesta prefijada y repetida frecuentemente. Poco contextualizada. 

-Ligada directamente con los contenidos del currículum, especialmente conceptos… 

-Se relaciona con conductas observables. Supone escasa complejidad cognitiva. 

-Copiar, memorizar… 



Definición de Actividad 
La acción o conjunto de acciones orientadas a la adquisición de un conocimiento 

nuevo o la utilización de algún conocimiento en una forma diferente, usando 

procesos cognitivos (objetivos) como analizar, comparar, reflexionar, comparar, 

crear… 

Criterios: 

-Exige una respuesta diferenciada y variada. Mayor contextualización. 

-Ligada directamente con los objetivos del curriculum. 

-Se relaciona con los procesos cognitivos.  Supone una mayor complejidad de procesos 

mentales.  

-Dirigida a los comportamientos. 

-Relacionar, analizar, comparar… 



Definición de Tarea 
La acción o conjunto de acciones orientadas a la resolución de una situación-

problema, dentro de un contexto definido, mediante la combinación de todos los 

saberes disponibles que permitirán la elaboración de un producto relevante.  

(Roegiers, X. 2006) 

Criterios: 

- Representa una práctica de vida, con producto relevante 

- Está inserta en una práctica social que favorece mayor nivel competencial 

- Plenamente contextualizada Requiere una mayor complejidad cognitiva.  

- Otorga  niveles competenciales 



La tarea sencilla: un ejemplo 

(Roegiers, X. 2006) 



Las tareas integran actividades y ejercicios y persiguen 

una producto social relevante (conocimiento en acción) 

Tarea sencilla de área/materia: Preparar un cartel - informe para pedir a 
los demás que conserven en buen estado la escuela. 

Actividad: Realizar entrevistas a varias 
personas 

Ejercicio: 
Redactar 

las 
preguntas 

Ej: Elaborar 
el 

cuestionario 
en un 

procesador 
de textos 

Ej: Imprimir 
el 

cuestionario 

Actividad: 

Elaborar un boceto de 
informe 

Ej: Copiar el 
título 

correctamente  



Tareonomía: otro ejemplo 

 
La tarea se constituye en la parte 

más importante de una WebQuest.  

 

Le ofrece al estudiante una meta y 

un enfoque, y concreta las 

intenciones curriculares del 

diseñador.  

 

Una tarea bien diseñada es 

atractiva, posible de realizar y 

fomenta entre los estudiantes el 

pensamiento más allá de la 

comprensión mecánica. 

 

Bernie Dodge: www.eduteka.org/Tema11.php                                                        

http://www.eduteka.org/Tema11.php


Tipos de contextos 

BRONFENBRENNER, U. (1987). La 

ecología del desarrollo humano. 

Cognición y desarrollo humano, 

Barcelona, Paidós. 



Competencia y contextos 

Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas (2002) en  

http://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/cvc_mer.pdf 

 

http://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/cvc_mer.pdf


Contextos y situaciones-problema 

(PISA, 2003) 



Mejorando el currículo…. 

..y las prácticas educativas. 
(Roegiers, X. 2008) 



Orientaciones para desarrollar en la CCP 

3. Relacionar tareas con competencias y contenidos 

Dadas las actividades anteriores seleccionar competencias y contenidos 

2. Definir una estructura de tareas 

Dada una tarea definir una estructura 
integrada 

Dada un conjunto de actividades y 
ejercicios definir una tarea 

1. Identificar y analizar actividades propias del centro 

Analizar distintos tipos y clasificar 
Valorar la frecuencia de uno u otro 

tipo 


