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1 SESIÓNS  
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 2 H? 

14H 
 TRABALLO GRUPO

INCLUÍNDONOS NA ECUACIÓN DO CAMBIO V. 2020-21 
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2+2

NO 
PRESENCIAL  

4 H 
(PROXECTOS) 

3 SESIÓNS 
ONLINE 

(PRESENCIAL SE É POSIBLE) 

 10 H 
¿3+3+4?



www.edu.xunta.gal/centros/cfrlugo 

Aulas virtuais, CFR Lugo

L2006005 - Incluíndonos na ecuación do 
cambio V. Curso 2020-2021.

L1901082 - Incluíndonos na ecuación 
do cambio IV. O pracer de compartir.
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2

3

4

5

http://www.edu.xunta.gal/centros/cfrlugo/aulavirtual2/course/view.php?id=732


Páxinas web

www.competenciasclave.net

www.orientainnova.es

  https://soniagonzalezvarela.wixsite.com/
ecuaciondocambio 

  

http://www.competenciasclave.net
http://www.orientainnova.es
http://www.cerebritosencendidos.com
https://soniagonzalezvarela.wixsite.com/ecuaciondocambio
https://soniagonzalezvarela.wixsite.com/ecuaciondocambio
https://soniagonzalezvarela.wixsite.com/ecuaciondocambio/talentlab


 

ORGANIZA COLABORA

9 maio 2019

prazas limitadas

ACTIVIDADES PARA O PROFESORADO
prazas limitadas

16.00 - 18.00 
Obradoiro“¿Picasso? Ay no, otra vez no. Del artista genio 
al aprendizaje basado en proyectos artísticos”.
Clara Megías. Colectivo Pedagogías Invisibles: 
Mediación, Investigación, Formación y Comisariado Pedagógico. 

18.00 - 18.30
“Entreamento actoral para mellora de habilidades
 comunicativas”
Paloma Lugilde. Directora da Compañía de
 Teatro Palimoco, da Escola Palimoco Teatro e Danza,
 e da Compañía de Teatro USC-Lugo.

ACTIVIDADES PARA A COMUNIDADE EDUCATIVA
Auditorio Vello Cárcere ata completar aforo

18.30-19.20 Serie de Comunicacións de Boas Prácticas.
      18.30 - 18.40  Incluíndonos na ecuación do cambio.
           Sonia González Varela.
      18.40 - 19.00  Team Based Learning en Matemáticas.
,     CPR San José - FEC. 
      19.00 - 19.20  A biblioteca escolar: dinamización educativa
   e cultural.  IES Ollos Grandes.

19.20- 19.40 Presentación Proxecto Malala. Escola Palimoco 
Teatro Danza. 
19.40- 20.40
“Art Thinking: cómo transformar el aula en un laboratorio
 de experiencias”

. 

Clara Megías. Colectivo Pedagogías Invisibles: 
Mediación, Investigación, Formación y Comisariado Pedagógico. 

ACTIVIDADES PARA O PROFESORADO

16.30 - 18.00  
“Técnicas teatrais e atención a diversidade. Grupo de 
teatro Down Lugo”. 
Paloma Lugilde. Directora da Compañía de Teatro Palimoco, 
da Escola Palimoco Teatro e Danza, e da Compañía de Teatro 
USC-Lugo.

ACTIVIDADES PARA A COMUNIDADE EDUCATIVA

18.00- 19.00 Serie de Comunicacións de Boas Prácticas. 

      18.00 - 18.20  Imos traballar             . CPR Milagrosa.
      18.20 - 18.40  Productos artísticos significativos. CEIP Bretoña.
      18.40 - 19.00  Comunicación. CPR Cervantes. 

19.00 - 19.20  Actuación Proxecto Soño, grupo teatro Down Lugo. 

19.20- 20.30 
“Descubrindo o talento”. 
Latento Altas Capacidades. Actividade de interés para familias 
e comunidade educativa. 

ACTIVIDADES PARA O ALUMNADO
11.00 -13.45 FEIRA EDUCATIVA.
11.00-11.30 Acto de inauguración e charla coloquio con 
personalidades do mundo educativo e cultural. Auditorio Vello Cárcere.

11.30-13.45  Stands, actividades e obradoiros. Aplicación de 
Pensamento de Deseño, Pensamento Creativo, Pensamento Crítico, 
Comprensión profunda, Visualización de Pensamento e Arte e 
pensamento.

prazas limitadas ata 
completar aforo

prazas limitadas

Auditorio Vello Cárcere ata completar aforo

10 maio 2019

DESCUBRE
POTENCIA
COMPARTE

TALENT LAB

L U G O
TALENT LAB

L U G O
DESCUBRE
POTENCIA
COMPARTE

LICENZA
“Incluíndonos na ecuación do cambio. Emprender cara a eduación do futuro”
Creative Commons Reconocimiento-CompartirIgual 4.0 International License 

Cal é o teu maior talento?

Ata onde eres capaz de chegar?

Eres quen de mellorar Lugo?

 TALENTO SI

TALENTLAB NON
CAMBIARÁ O MUNDO

PERO O TEU

  
https://

soniagonzalezvarela.wixsite.
com/ecuaciondocambio/

talentlab 

https://www.facebook.com/events/
1261366257361571/?active_tab=discussion 

Talent Lab  
Lugo 

2019 

2020
https://

soniagonzalezvarela.wixsite.c
om/competenciasclave/

talentlab-lugo 
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Asociación e redes sociais

 

www.cerebritosencendidos.com 

https://www.facebook.com/
cerebritos.encendidos/ 

http://www.orientainnova.es
http://www.cerebritosencendidos.com
https://www.facebook.com/cerebritos.encendidos/
https://www.facebook.com/cerebritos.encendidos/


Apoio e 
formación 

dos 
docentes

INCLUÍNDONOS 
NA ECUACIÓN DO 

CAMBIO. 
EMPRENDER CARA 

A EDUACIÓN DO 
FUTURO 

EXPLORAR E 
REFLEXIONAR

MELLORAR 
COMPETENCIAS

POSTA EN 
MARCHA



COMPETENCIAS PROFESIONALES DOCENTES. CFR GALICIA.



Creou a maior disrupción do sistema educativo na historia,  
afectando a 1.6 billións de estudantes en mais de 190 
países de todos os continentes.

Situación sen precedentes.  
Sen datos de investigación previos. 

Situacións similares obxecto de investigación: 
    

PANDEMIA 
COVID-19

Perda de aprendizaxe durante o verán, folgas de     
profesores, reformas ou desastres naturais. 

Perda durante o verán da aprendizaxe conseguida: 
  Lectura: 63-68% Matemáticas 37-50% 
  Infantil (kindergarten): 67% alfabetización.  
   



Redución de oportunidades dos mais desfavorecidos, zonas 
rurais, nenas, refuxiados, persoas con discapaciade…

Impacto directo na sostibilidade de sociedades pacíficas, 
xustas e inclusivas. 

PANDEMIA 
COVID-19

HUMAN DEVELOPMENT INDEX (HDI)

http://hdr.undp.org/en/content/human-development-index-hdi

INDICADOR DE DESENVOLVEMENTO HUMANO



HUMAN DEVELOPMENT INDEX (HDI)

Expectativa 
de vida 

Acceso á 
educación

Nivel de vida 
 (baseado na renta per capita)



INDICADOR DE DESENVOLVEMENTO HUMANO (HDI)

https://www.un.org/development/desa/dspd/wp-content/uploads/sites/22/2020/08/
sg_policy_brief_covid-19_and_education_august_2020.pdf



Estudo de 6 anos, dende 2015 ata 
2020, de mais de 1000 escolas de 

primaria en Bélxica. 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwim3e-
U_obtAhUMXMAKHS5UCdUQFjABegQIBRAC&url=https%3A%2F%2Flirias.kuleuven.be%2Fretrieve%2F588087&usg=
AOvVaw3zXOeJ4D5LUIMzue1vFIeq

Primeiro estudo do impacto do COVID-19 
na puntuación de exames estandarizados 

ao final da educación primaria.

O EFECTO DO PECHE DAS ESCOLAS NOS 
RESULTADOS DE TEST ESTANDARIZADOS

Desviación estándar: 
- Matemáticas 0.19  
- Holándes 0.29 

Os estudantes en 2020 sufriron unha 
perda de aprendizaxe significativa 

en todas as áreas testadas. 

Aumentar a 
desviación 
estándar do 
rendemento dos 
estudantes un 0.2  

Incrementar de 
media un 2.6% os 
salarios anuais de 
por vida. 


Unha reducción 
do 0.2 

Pode baixar a 
probabilidade de 
emprego no futuro 
nun 0.86%.



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwim3e-
U_obtAhUMXMAKHS5UCdUQFjABegQIBRAC&url=https%3A%2F%2Flirias.kuleuven.be%2Fretrieve%2F588087&usg=
AOvVaw3zXOeJ4D5LUIMzue1vFIeq

Existe unha correlación entre escolas 
con estudantes mais desfavorecidos e 

maior perda de aprendizaxe. 

O EFECTO DO PECHE DAS ESCOLAS NOS 
RESULTADOS DE TEST ESTANDARIZADOS

 - Na escola:  
17% Matemáticas e 20% en Holandés. 

- Entre escolas:  
7% Matemáticas e 18% en Holandés. 
  

As DESIGUALDADES 
aumentaron dentro das escolas 

e entre escolas:



https://www.un.org/development/desa/dspd/wp-content/uploads/sites/22/2020/08/
sg_policy_brief_covid-19_and_education_august_2020.pdf

ELECCIÓN DE APRENDIZAXE A DISTANCIA DURANTE O PECHE DAS ESCOLAS 



https://www.un.org/development/desa/dspd/wp-content/uploads/sites/22/2020/08/
sg_policy_brief_covid-19_and_education_august_2020.pdf

ELECCIÓN DE APRENDIZAXE A DISTANCIA DURANTE O PECHE DAS ESCOLAS 



O dereito á educación agora inclúe a conectividade.

Os cambios son posibles.

Podemos implementar ideas antes imposibles ou 
moi dificultosas de considerar. 

Exclusión e perda
A educación que queremos 
onde todos temos o noso  

papel para facelo realidade

PANDEMIA 
COVID-19



A distancia 
Autoxestión da aprendizaxe

Presencial

ESCENARIOS DE APRENDIZAXE 

SÍNCRONO  
A tempo real

+                        Tempo real                        - ASÍNCRONO

Semipresencial 

Educación combinada/
Blended learning/B-learning 

Modelo híbrido/Ensino mixto

Mobile learning/M-learning

Ensinanza virtual/
E-learning

 + TIC =Educación 
a distancia 

Dispositivos móbiles, teléfonos, 
tabletas, portátiles…

Videoconferencias, 
chats, 

sesións de pantalla 
compartida e 

pizarra…  

Materiales publicados, 
tarefas, avaliacións, 

comentarios, mensaxes, 

foros, wikis…  

Clases presenciais  



Proceso 
controlado 
profesor

Proceso 
controlado 
estudiante

Contidos e tareas 
controlado 
profesor

Contidos e tareas 
controlado 
estudante

 Coomey y Stephenson, 2001

https://issuu.com/comuniajc/docs/
modeloeducaciondistanciavirtual

Ensino mixto

Ensino mixto



SONIA GONZÁLEZ VARELA

Formación
Apoio

Comunicación 
familias e 
profesorado

Sesións 
semipresenciais 
con alumnado e 
profesorado

Aulas 
virtuais

ENSINO MIXTO

Redes  
sociais

Repositorio de 
Contidos

AMBIENTES PERSOAIS DE APRENDIZAXE 
DO PROFESORADO GALEGO  



Ensino mixto

Flexibilidade

Múltiples e diversas estratexias 
pedagóxicas e de recursos según a 

situación de aprendizaxe. 

Resilente e capaz de mobilizar 

diferentes modos de aprendizaxe, 

cunha forte articulación entre niveles 

e tipos de educación.


Interactividade

O estudante controla unha mensaxe 
non lineal (nos límities establecios 

polo docente e os medios)

Cooperación
Lazos académicos e persoais, 

diálogo e construción cooperativa e 
colaborativa do coñecemento

Autoxestión do 
Coñecemento

Os estudantes participan 
activamente de maneira 

metacognitiva, motivacional e 
condutual no seu proceso de 
aprendizaxe (estratexias de 

autorregulación)



Ensino mixto

Deseñadora

Planificadora

Xestora do 
proceso

Titora-
acompañante-

orientación

Avaliación 
formativa

Motivadora

Docente



SÍNCRONO  
A tempo real 

ASÍNCRONO 

+                        Tempo real                        -
INTERACCIÓNS EN GRUPO 

DEBATE 
Aula

FORO 
 Texto ou audio

DEBATE 
Convivintes

TRABALLO GRUPO  
Aula

  TRABALLO EN GRUPO NA AULA VIRTUAL     
 Grupos, escolla de grupos, sala de conversa,  

foros para grupos, Wiki.  
VIDEOCONFERENCIA 

Permitir traballo en grupos  
DOCUMENTOS COLABORATIVOS  

Google Docs, Pages, Keynote…

COLABORACIÓN 
Convivintes

AVALIACIÓN E METACOGNICIÓN

AVALIACIÓN FORMATIVA 
CUALIFICACIÓN  

Heteroavaliación 
Coavaliación 

Autoavaliación

AVALIACIÓN FORMATIVA E RETROALIMENTACIÓN 
Heteroavaliación  

(Mensaxes, comentarios e corrector aula virtual, 
Videoconferencias) 

Coavaliación  
(Foros, Wikis, coavaliación en grupos durante 

videoconferencia,etc.)  
Autoavaliación 

(Cuestionarios, reflexións, actividades en liña, rúbricas, 
indicadores de avaliación, follas de ruta, superación 

condicionada de módulos ou actividades, etc.) 

Coavaliación  
Convivintes 

Autoavaliación 
(Cuestionarios, reflexións, 

actividades en liña, 
rúbricas, indicadores de 
avaliación, follas de ruta, 
superación condicionada 

de módulos ou de 
actividades…) 

ESTRATEXIAS PARA A ARTICULACIÓN 
ENTRE ESCENARIOS



SÍNCRONO  
A tempo real 

ASÍNCRONO 

+                        Tempo real                        -
MOTIVACIÓN E ESTRATEXIAS DE AUTORREGULACIÓN 

Benestar. 
Despertar interese, entusiasmo e gusto pola aprendizaxe.  

Activar coñecementos previos, promover contextos significativos conectados coa realidade.  

ESTRATEXIAS DE AUTORREGULACIÓN 
                          Eventos cognitivos: formulación de metas, adopción de estratexias, xuízos.  
                          Eventos na motivación: xuízos de auto eficacia, reaccións emocionais. 
                          Eventos na conduta: planificación, manexo de esforzos, elección. 
                          Eventos no contexto: preparación e cambios nas condicións do contexto.

Xestión eficaz do tempo 
Planificación, control do tempo, horarios, establecemento 

obxectivos…

Traballo colaborativo  

Resolución de problemas: busca de apoios no titor ou 
docente e rede de estudo con compañeiros.


Busca de axuda e identificación das dificultades 
Adaptación ao contexto e uso de recursos en liña 


 (debates asíncronos, manexo das fontes de información)

Crenza de auto eficacia 

Busca de axuda 

Apoios entre convivintes


Crenza de auto 
eficacia 

 PLANIFICACIÓN E CONTROL > ATRIBUCIÓNS MOTIVACIONAIS > TRABALLO 
COLABORATIVO CON COMPAÑEIROS > APOIO DO ASESOR NA TAREFA

ESTRATEXIAS PARA A ARTICULACIÓN 
ENTRE ESCENARIOS



- Utilizar un enfoque competencial e conectar coa realidade. 

- Activar habilidades e coñecementos relevantes e 
significativos.  

- Planificar actividades, secuencias didácticas , aula virtual… 
sen perder de vista os obxectivos de aprendizaxe.  

-Combinar diferentes tipos de actividades e de 
pensamentos 

⬇   
EXERCICIOS-ACTIVIDADES-                                           

TAREFAS ESTRATEXICAS-TAREFAS CREATIVAS 
-Ter en conta que na educación a distancia os tempos son 

diferentes 
 ⬇  

INTERDISCIPLINARIEDADE 
- Utilizar estratexias para atender a todo o alumnado.  

- Promover unha avaliación formativa.  

Ensino mixto PANDEMIA 



Exemplos  
Ensino mixto



- Simulación ou demostración. 
- Presentación narrada (voz en off). 
- Presentación + Webcam. 
- Vídeo lección con presentador.  
- Hipervídeos interactivos.  

Noemí Díaz Vázquez, do IES Plurilingüe Eusebio da Guarda

Tipos de vídeos educativos



1. Prepara tu entorno: 
- Lugar de trabajo sin distracciones. 
- Ten en cuenta la duración de la sesión, utiliza una 
silla cómoda y mantén una postura saludable.  
- Vestimenta adecuada. 
- Fondo apropiado. 

2. Sé puntual.  
3. Sé respetuoso. 
4. Utiliza auriculares y mantén el micro 

NETIQUETAVideoconferencias

Sonia González Varela









- Presentación. 
- Folla de ruta  
   Conexión co módulo anterior,  
estrutura do módulo, tarefas e 
prazos. 

- Foro de consultas  
    (1 por módulo).

- Contidos (obxecto de 

navegación interactiva 
elaborado con eXelearning. 
Contén texto, imaxes, enlaces, 
vídeos, infografías, etc.).


- Tarefas.  
    Tarefa de Moodle para enviar 
con rúbrica ou indicadores de 
logro para a autoavaliación e 
participación e reflexión en foro.

EXEMPLO 1 DE MÓDULO (SECUENCIA DIDÁCTICA).



https://uh.edu/nsm/teachhouston/summer-
camps/stem-interactive/lessons/week-1-mon/

PRESENTACIÓN: 
-Competencias  
(Al acabar este módulo serás capaz de…) 

- Estándares de aprendizaxe 
- Materiales (recursos para imprimir, 

recetas, etc.)

- Cuestións de seguridade. 

EXEMPLO 2 DE MÓDULO (SECUENCIA DIDÁCTICA).



SECUENCIA DIDÁCTICA: 
Vídeo lección con presentadores. 

+ 
Cuestionario con autoavaliación (sobre vídeo).


+ 
Actividades ampliación:  

Lectura

Vídeo


Participación experto (vídeo lección)

Enlaces web (fontes)


+ 
Sesión síncrona por videoconferencia. 
Presentación e ampliación dos contidos 

presentados no vídeo inicial, demostracións, 
interacción e participación dos estudantes 

(respostas a preguntas por chat, audio, 
demostracións…) 

+ 
Cuestionario avaliación final do módulo 

Envío ao docente e presentación dos resultados 
para autoavaliación 




SECUENCIAS DIDÁCTICAS

VÍDEOS

AVALIACIÓN FOROS

SESIÓN SÍNCRONA POR 
VIDEOCONFERENCIA

ELEMENTOS DIDÁCTICOS NA APRENDIZAXE VIRTUAL

TAREFAS

FOROS + VÍDEOS + EXERCICIOS CON 
AUTOAVALIACIÓN + TAREFAS SESIÓN SÍNCRONA POR 

VIDEOCONFERENCIA+

PRESENTACIÓN 
CONTIDOS

FOROS+PRESENTACIÓN 
CONTIDOSFOROS + + HETEROAVALIACIÓN 

FORO

TAREFAS + SESIÓN SÍNCRONA POR 
VIDEOCONFERENCIA

COAVALIACIÓN 
VIDEOCONFERENCIA+









RETOMAMOS AS 
INICIATIVAS DO 

PASADO CURSO?

QUE TIPO DE 
PRODUTO FINAL 

PODEMOS 
LEVAR A CABO?

NO CONTEXTO 
ACTUAL, QUE 

NOS PODE 
RESULTAR ÚTIL? 

QUE TIPO DE 
FORMACIÓN 

NECESITAMOS?

V



soniagvarela@gmail.com

Sonia Gonzalez Varela 

www.soniagonzalezvarela.com 

Profesora de Educación Secundaria.  
Especialidad de Dibujo. 
  

Formadora de formadores. 
Desarrollo del talento, educación para la comprensión, 
arte, creatividad, educación de calidad, competencias 
clave, evaluación, Integración curricular… 

Doctoranda en  
Doctorado Interuniversitario en  
«Equidad e Innovación en Educación».  
Universidad de Santiago de Compostela.

@soniagvarela

Sonia Gonzalez Varela

Cerebritos Encendidos

Sonia Frade

Cerebritos Encendidos

Sonia Gonzalez Varela

mailto:soniagvarela@gmail.com
http://www.soniagonzalezvarela.com

