
CUESTIONARIO FINAL

Este es un cuestionario anónimo cuya ;nalidad es la obtención de datos para el correcto seguimiento y 
evaluación de la formación "Incluyéndonos en la ecuación del cambio. Emprender hacia la educación del 
futuro"

*Introduce código de veri;cación 

Short-answer text

Row 1.

Column 1.

Column 2.

Column 3.

Column 4.

Column 5.

Mi 

estado de ánimo y mis emociones en este momento son

Malas

Regulares

Podría ser peor

Buenas

Excelentes

Row 1.

Teniendo en cuenta la situación inicial mi grado de satisfacción actual con

mi profesión en general 
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Row 2.

Row 3.

Row 4.

Row 5.

Column 1.

Column 2.

Column 3.

Column 4.

Column 5.

la relación con mis compañeros

la relación con mis alumnos

el marco educativo en general 

medios y recursos a mi disposición

Ha empeorado mucho

Ha empeorado

No ha cambiado

Ha mejorado

Ha mejorado mucho

Row 1.

Row 2.

Row 3.

Column 1.

Column 2.

Column 3.

Column 4.

Column 5.

Teniendo en cuenta la situación inicial 

mis competencias como docente han 

mi grado de experiencia con medios tecnológicos y digitales

mi formación especí;ca en innovación educativa

Empeorado mucho

Empeorado

No ha cambiado

Mejorado

Mejorado mucho

Teniendo en cuenta la situación inicial mis habilidades como docente 



Row 1.

Row 2.

Row 3.

Column 1.

Column 2.

Column 3.

Column 4.

Column 5.

respecto a alumnos con necesidades especí;cas de apoyo educativo por

di;cultades de aprendizaje

altas capacidades

 otros tipos de necesidades especí;cas

Ha empeorado mucho

Ha empeorado

No ha cambiado

Ha mejorado

Han mejorado mucho

Row 1.

Row 2.

Row 3.

Row 4.

Row 5.

Column 1.

Column 2.

Column 3.

Column 4.

Column 5.

La experiencia de esta formación ha enriquecido y ayudado a 

mi desarrollo como persona

mi desarrollo como profesional

al desarrollo académico de mis alumnos

al desarrollo de los objetivos personales de mis alumnos

al desarrollo emocional de mi alumnos

Nada

Poco

Indiferente

Algo

Mucho



0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

En que medida crees que la formación ha contribuido al desarrollo del 
talento, habilidades y capacidades personales y colectivas del ALUMNADO

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

En que medida crees que la formación ha contribuido al desarrollo del 
talento, habilidades y capacidades personales y colectivas del 
PROFESORADO

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

En que medida crees que la formación ha contribuido al desarrollo de 
metodologías activas  como el Modelo de Enrequecimiento Escolar SEM y 
la Cultura de Pensamiento 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

En que medida crees que la formación ha contribuido al desarrollo de la 
motivación del profesorado y ha procurado el mentoring necesario para la 
implementación y puesta en práctica en los centros.

Valora tu satisfacción general con las sesiones de trabajo de grupo



0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Valora tu satisfacción general con las sesiones de trabajo de grupo

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Valora tu satisfacción con la sesión de docencia inicial de Sonia González 
Varela (La educación del SXXI, SEM y Cultura de Pensamiento)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Primera sesión de docencia Betina Represas (Integración curricular)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Segunda sesión de docencia Betina Represas (Integración curricular y 
seguimiento)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sesión docencia Angel Currás (pensamiento creativo, teatro y sus 
aplicaciones en la educación)



0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sesión docencia Carmen Pomar (Atención alumnado con Altas 
Capacidades y modelo SEM)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sesión docencia Miguel Martínez Rodriguez y Sonia González Varela 
(Pensamiento creativo y educación artística)

Otros comentarios o sugerencias 

Long-answer text


