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La sociedad del siglo XXI y el aprendizaje por
competencias

El Aprendizaje a lo largo de la vida (Lifelong
Learning) y el enfoque competencial

¢Qué “competencias clave”?: El Proyecto
DeSeCo

Tendencia supranacional
Dialogo/debate




=
¢Por qué educar en competencias?

Cuestion: ¢Qué precisaran los jovenes en la
sociedad del siglo XXI?

Ademas de conocimientos, saber movilizarlos
y emplearlos para resolver situaciones
complejas.

Qué cultura basica comun (competencias
clave) debera dominar un alumno al término
de la escolaridad obligatoria, dentro de un

aprendizaje a lo largo de la vida (/ifelong
learning)



CUANDO LA ESCUELA PRETENDE
PREPARAR PARA LA VIDA

¢Desorrollor competencias
0 ensenor olros soberes?

CRiTica ¥ FUNDANENTOS 40 FiGad



i
¢A qué responden las competencias?

Dar relevancia, funcionalidad y aplicabilidad a
los conocimientos escolares

Sociedad de la informacion y del conocimiento:
formacion flexible, susceptible de adaptarse a
situaciones cambiantes

Union Europea: vinculado a asegurar a todos l0s
ciudadanos con “competencias clave”, que
posibilite —ademas- una sociedad cohesionada y
participativa y mas competitiva.
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Sociedad de la Informacion

Transicion de sociedades industriales (“tener” una
cualificacion para un trabajo toda la vida) a
Sociedad de la Informacion (formacion flexible:
“ser” competente)

Resitua el papel de la escuela: de distribucion de
conocimientos a hacerlos competentes.

Las competencias permiten hacer frente a
requerimientos cambiantes y situaciones complejas
de la sociedad de la informacion

Perspectiva de Aprendizaje a lo largo de la vida
(Lifelong learning)



Integrar en un dispositivo coherente las distintas modalidades:
Inicial y continua, formal e informal, escolar y no escolar
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¢Que educacion para el siglo XXI?

= Los pilares de la educacion del futuro
(Informe Delors, 1996):
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Competencias clave para
el aprendizaje permanente
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Redisenar el curriculum heredado,

en la sociedad de la informacion

“Los saberes fundamentales, actualmente
desintegrados en los compartimentos disciplinares,
en migajas, deben recentrarse sobre lo que permita
afrontar nuestros problemas vitales de personas, de
ciudadanos, de seres humanos” (Edgar Morin 200,).

Los contenidos escolares, en muchos casos, no respondem:a

las competencias necesarias en una sociedad de la
informacion.

Hacer relevantes y funcionales los contenidos.
Pérdida de sentido de los contenidos tradicionales en el
nuevo escenario de la sociedad de la informacion asi como
la escasa relacion entre los intereses y necesidades futuras
de estos jovenes (Coll, 2009).
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W Aprendizaje a lo largo de la vida

Memorandum sobre el aprendizaje
permanente (2000): Nuevo marco o
paradigma de pensar y estructurar la
educacion: competencias, no limitadas al
espacio escolar, reconocer el saber
adquirido
El aprendizaje ya es ubicuo, no limitado a
la escuela, de modo in-formal

Distintos espacios en los que actuan
multiples agentes e instancias en el
proceso educativo.




Queé cultura ha de configurar lo
basico indispensable

Frente a la logica acumulativa de las ultimas
décadas; una via de salida es revisar cuales son
los saberes fundamentales 0, mejor, las
competencias basicas, en las que conviene centrar
prioritariamente los Ob]etIVOS e la escolaridad
obligatoria.

Por eso, uno de los debates actuales en las
polltlcas educativas es —por una parte— redefinir lo
que es basico; por otra, como garantizar el éxito
escolar a todos los alumnos. Uniendo ambos
extremos, cabe entender que son aprendizajes
basicos |mprescmd|bles que se deben
garantizar a toda la poblacion.
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Aprendizaje permanente (/ifelong
learning)

Cambio rapido de conocimientos: obsolencia. Acceder
a un enorme volumen de informacion

Mas que transmitir (y reproducir) conocimientos,
capacidad de producirlos y utilizarlos. La mejor
educacion: ensenar a Aprender a lo largo de la vida

Las competencias basicas se inscriben en el marco
del Aprendizaje a lo Largo de la Vida (L/felong
learning)

El aprendizaje permanente, pieza clave de una
sociedad de la informacion y economia del
conocimiento, exige una ciudadania capaz de
“Aprender a aprender” (/earn to learn).
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Hacer realidad un espacio europeo del aprendizaje permanente

«toda actividad de aprendizaje realizada a lo largo de la vida con el objerivo de
mejorar los conocimientos, las competencias v las apftitudes con una perspectiva
personal, civica, social o relacionada con el empleo»

3.5, Competencias basicas

Los Consejos Europeos de Lisboa y Estocolmo subrayaron la importancia de mejorar
las competencias basicas a través de politicas adecuadas de educacion y aprendizaje
permanente. Estas competencias incluyen las leer. escribir y calcular, pero también
aprender a aprender y las nuevas competencias definidas en Lisboa - las relacionadas
con las nuevas tecnologias de la informacién. idiomas. cultura tecnolégica. espiritu
empresarial o sociales-. La respuesta a la consulta subrayé la importancia fundamental
de la adquisicion de competencias basicas para que los cmdadanos continien su
aprendizaje como base para la realizacién personal. la ciudadania activa y la

empleabilidad. especialmente teniendo en cuenta los retos que plantea el desarrollo de
la sociedad del conocimiento. Los gobiernos deben proporcionar las bases para un
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learning requiere un
“nuevo orden educativo”
o - Aprender a aprender en
la segunda modernidad
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Nuevos lugares y entornos del aprendizaje exigen
nuevas concepciones del papel de la escuela

Ampliar las oportunidades educativas de la
ciudadania, en las instituciones escolares y fuera
de ellas
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Transformacion del modelo escolar

Nueva ecologia del aprendizaje: mas alla del
limitado espacio escolar. Donde, cuando y como
aprendemos, con quién y de quién aprendemos, y
también qué aprendemos y para qué.

El Aprendizaje “a lo ancho” (ademas de “a lo
largo”) de la vida: Multiplicidad de contextos de
aprendizaje. Una educacion “distribuida” e
interconectada (Coll)

Vision amplia de la educacion, no limitada al
modelo de la escolarizacion
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Transformacion del modelo escolar

Transformacion de los sistemas de educacion
escolar: no solo nuevos curriculos, sino planes

educativos integrales territorializados en entornos
comunitarios

Nuevo escenario de la Sociedad de la informacion:
exige reubicar la educacion escolar




Una propuesta curricular al margen
de la sociedad de la informacion

ANTONIO BOLIVAR
Catedritico de Diddctica
y Organizacidn Escolar
Universidad de Granada

B ;isic comienzo para una nueva ley

futuro- la sociedad de la informacién y del
aprendizaje a lo largo de la vida.

En su apuesta por reforzar los contenidos
de la ensefanza (“materias troncales”) se vuel-
Ve d UNa concepcion meramente transmisiva (y
reproductora) de los conocimientos disciplina-
res (declarativos y factuales), al margen de una
sociedad de la informacién y de los nuevos
contextos del aprendizaje. Querleudu recentra-
ILzar el swtema 1eaﬁrnm el panal e

- > csmndares

Si algo caracteriza el horizonte de la educacion
actual es que ya no estéa limitada al espacio y
tiempo escolar. Por eso, plantear una nueva ley
educativa ya no puede, como en el pasado siglo,
limitarse a las asignaturas que configuran los

programas de ensefianza y los tiempos escolares

dedicados a cada una. En el nuevo escenario de
la sociedad de la informacién los contextos,
agentes e instancias educativas han dejado de
estar limitadas al espacio y tiempo escolar, por lo
gue el aprendizaje formal de la escuela debe
conectarse con el informal de la sociedad de

la informacion.

desde el primer curso, en Biologia y Geologfa
y Fisica y Quimica; repeticion o no de curso
seglin las materias suspendidas, evaluacion al
final de etapa, etc. Cuando habla del caricter
transversal de algunos contenidos (educacién
civicay constitucional) més parece un recurso
retérico que una apuesta real que asegure su
implementacion efectiva.

5ialgo caracteriza el horizonte de la edu-
cacién actual es que ya no estd limitada al
espacio y tiempo escolar. Por eso, plantear
una nueva ley educativa ya no puede, como
en el pasado siglo, limitarse a las asignaturas
que configuran los programas de ensefanza
y los tiempos escolares dedicados a cada una.
En el nuevo escenario de la sociedad de la
informacidn, los contextos, agentes e instan-
cias educativas han dejado de estar limitadas
al espacio escolar, por lo que el aprendizaje
formal de la escuela debe conectarse con el
informal de la sociedad de la informacién. i
bien en la “Exposicion de motivos™ se refiere,
en relacién con las TIC, ala necesidad de “una
revision en profundidad de la nocién de aula
y de espacio educativo’, no se ve por ningiin
lado c6mo se tiende a lograr dicha revision. Es
cierto que, como no podia ser menos, se habla
(art. 59) de “entornos virtuales de aprendi-
zaje” y de que se debe favorecer su uso como
medio didictico; pero -mds alld de eso- no
se cuestionan los contenidos heredados, mis

bien las TIC se ponen al servicio de una mejor
adquisicién y dominio.

Qué lejos quedamos en esto de nuestra
vecina Francia. Por lo pronto, la educacién es
una politica de Estado, no sometida al arbitrio
de los gobiernos cambiantes. En nuestro tema,
tras un largo debate sobre el papel dela escuela
en el futuro (Débat National sur Uavenir de
I'école), se ha propuesto —en un plan coheren-
te estructurado en varios anos— redisefar los
programas de la escolaridad obligatoria para
garantizar a todos la adquisicién de una base
comiin de conocimientos y competencias, lo
que supone reestructurar las disciplinas here-
dadas. La propuesta actual se inscribe en un
proyecto global de“refundacion” de la escuela
(Loi d'orientation et de programmation pour la
refondation de I'Ecole), que acaba de aprobar
el Parlamento francés.

Por el contrario, nuestro “socle commun”en
la sociedad de la informacién son las materias
troncales de toda la vida, en lugar de compe-
tencias (0 aprendizajes bsicos) que posibiliten
seguir aprendiendo. Silos alumnos encuentran
poco sentido alos contenidos de las asignaturas,
es su problema, no el del Ministerio. Aqui no
hay, como ahora suele decirse, nuevas ecologias
o entornos de aprendizaje, son los de toda la
vida: cada profesor con su materia, y el alumno
aaprobarlas todas (menos dos, con tal de que no
sean al tiempo Lengua y Matemticas).
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OlariZacClo Aprendizaile a 10 largo de la Vida
Escolarizacion y Aprendizaje a lo largo
aprendizaje de la vida
Donde y |Instituciones educativas, por
con quién |Profesionales de la educacion
Cuando | Al inicio de la vida (6-18 anos)
Queé Saberes culturales y disciplinares
aprender |valorados socialmente
Prepararse para desarrollar un
Para qué proyecto de vida personal y profesional
Accion educativa intencional,
Cémo sistematica y planificada (ensefianza).

Lengua escrita y su uso




Aprender a aprender

El sujeto se ve forzado a “aprender a aprender” a lo largo
de su vida

Definicion: «Aprender a aprender» es la habilidad para iniciar el aprendizaje y persistir en €l.
Las personas deben ser capaces de organizar su propio aprendizaje y de gestionar el tiempo y
la informacion eficazmente, ya sea individualmente o en grupos. Esto conlleva ser consciente
del propio proceso de aprendizaje y de las necesidades de aprendizaje de cada uno, determinar
las oportunidades disponibles y ser capaz de superar los obstaculos con el fin de culminar el

aprendizaje con éxito. Significa adquirir, procesar y asimilar nuevos conocimientos y
capacidades, asi como buscar orientaciones y hacer uso de ellas. El hecho de «aprender a

Ser consciente de como se aprende v, al tiempo, saber
aprender

Identificar lo aprendido y control deliberado sobre procesos

“Aprendiz competente”: saber enfrentarse a las
situaciones




¢Quée sociedad del conocimiento y
de la informacion?: Tres concepciones

. 1. Una sociedad donde todas las personas tengan
acceso a los recursos y al conocimiento a traves de
la tecnologia moderna;

2. Un circulo en el que los empleados deben
renovar constantemente sus conocimientos para
evitar descalificaciones y permanecer competentes
hacer frente a la gran cantidad de informacion;

3. Una filial de la sociedad de consumo en la que
los usuarios escogen formacion (autoformacion) o
programas como si fueran bienes de consumo.



I Modermzamén reﬂexlva
Politica. tradicion y esténca
en el orden social mode: .

ﬂ ;! Aprender a Aprender en la
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_ Ulrich Beck, Anthony Giddens: en la sequnda
modernidad los sujetos se ven obligados a reflexionar y
construirse sus propias vidas, nho marcadas
institucionalmente.

“Individualizacion”: afrontar reflexivamente su vida,
construir su biografia e identidad

Nuevo modo de gobernanza: “sitUa en los ciudadanos
la responsabilidad para planificar y desarrollar su vida”.

El aprendizaje ha de ser emprendido por los propios
individuos, mas que por los gobiernos o las
instituciones de ensenanza.




Una perspectiva critica stephen sail 2013)

Cambio de modelo por uno postmoderno (neoliberal):
individuos responsabilizados de su propio aprendizaje por
medios formales o informales, acorde con un trabajador
altamente flexible que busca los propios aprendizajes

Una nueva politica para el “gobierno” de los individuos. Los
textos oficiales de la OCDE “articulan y producen un tipe
de trabajador, ciudadano y aprendiz con nuevas
disposiciones y cualidades que algunos llaman ciugadano
aprendiz europeo’.

Una nueva ontologia del aprendizaje y de la politica, junto
a una "tecnologia del yo"
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El programa
PISA de la OCDE

OCDE y las competencias clave

Introduccion de las competencias clave en Europa,
promovida por la OCDE con dos proyectos paralelos:
PISA y DeSeCo.

PISA plantea un innovador concepto de “alfabetismo
(/iteracy)”, mas alla de su referencia originaria a la
lectura y escritura, como la capacidad de los
estudiantes de analizar, razonar y resolver
efectivamente las situaciones.

De modo paralelo, como un estudio complementario
de las evaluaciones a gran escala, el Proyecto DeSeCo:
fundamentar y delimitarlas competencias clave para la
vida y sociedad, ademas de las instrumentales
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Defining and Selecting

el 1 El Proyecto DeSeCo (Definicion y

Vat vy

Dominique Simone Rychan
Laisr Hwexh Swipunik

LB

Seleccion de Competencias clave)

Grupo expertos (1997-2003) para establecer —desde
una perspectiva interdisciplinar— el estado del concepto,
confrontar las definiciones, establecer las convergencias
y finalmente establecer una serie de competencias clave
para el desarrollo de las sociedades y de los individuos.

“.Qué competencias y habilidades son relevantes
para que un individuo pueda llevar una vida exitosa
y responsable y que la sociedad logre enfrentar los
retos del presente y del futuro? (Cuales son las
bases normativas, teoéricas y conceptuales para
definir y elegir un conjunto limitado de

competencias clave? “ (Rychen y Salganik, 2004: 22-
73)



OCDIEK

«Una competencia es la capacidad para responder
exitosamente a demandas complejas y llevar a cabo
una actividad o tareas adecuadamente. Cada
competencia se construye a través de la
combinacion de habilidades cognitivas y practicas,
conocimiento (incluyendo el conocimiento tacito),
motivacion, valores, actitudes, emociones y otros
componentes sociales y de conducta»
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Modelos teoréticos y
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Negociacion politica,
formacion de consensos



Habilidad
para defender
sus derechos

* Definir planes
de vida
personales
« Actuar dentro
de grandes
escenarios y
contextos

DeSeCo (2003)

Habilidad para
usar
Interactivamente
un lenguaje,
simbolos, textos
» Usar
conocimiento e
informacion
» Usar las
tecnologias

Habilidad
para
relacionarse
bien con otras
personas
* Habilidad
para cooperar
* Habilidad
para dirigir y
resolver
conflictos




Un Marco de Referencia Europeo

En el presente documento, las competencias se definen
como una combinacion de conocimientos, capacidades y
actitudes adecuadas al contexto. Las competencias clave
son aquéllas que todas las personas precisan para su rea-
lizacion y desarrollo personales, asi como para la ciudada-
nia activa, lainclusion socialy el empleo.

El marco de referencia establece ocho competencias clave
siguientes:
1. comunicacion en la lengua materna;
. comunicacion en lenguas extranjeras;
. competencia matematica y competencias basicas en
cienciay tecnologia;
. competencia digital;
. aprender a aprender;
. competencias socialesy civicas;
sentido de la iniciativa y espiritu de empresa,y
. concienciay expresion culturales.




LA BASE COMUN
DE CONOCIMIENTOS
Y DE COMPETENCIAS

Competencias clave

Todo lo que es imprescindible
dominar al alcabar
la escolaridad obligatoria

Eyfﬁfdiﬂ’5 Comision Europea m Decreto de 11 de julio de 2006



Tendencia supranacional: Un curriculo
y aprendizaje por competencias

Aminorar la sobrecarga de contenidos, fragmentacion de los
mismos e incrementar su vinculacion con los problemas
relevantes de /a vida de hoy.

Adecuacion del curriculum a las nuevas necesidades de
aprendizaje: proporcionar los saberes fundamentales, las
nuevas alfabetizaciones y competencias basicas para el
siglo XXI, desde la perspectiva de lo que es basico, clave o
fundamental.

Enfoques curriculares basados en competencias:
Redisenar lo que se aprende en la escuela en el nuevo
escenario de la sociedad de la informacion, con los intereses
y necesidades futuras de estos jovenes (Coll, 2009)




Tendencia supranacional: Un curriculo
y aprendizaje por competencias

Redisenar los curriculos dominantes hasta ahora en
Educacion Obligatoria: Orientar la ensefianza y el aprendizaje
al desarrollo de Competencias clave para la Vida. Esto
supone, entre otros aspectos, establecer de modo coherente:

-- una vision /ntegrada de los conocimientos, en lugar de los
compartimentos disciplinares;

-- Una metodologia basada en la interaccion entre los
conocimientos y la realidad,

-- Una nueva logica de la evaluacion.

**De las reformas y discursos curriculares basados en
competencias a hacerlas realidad en los centros y aulas.




Tendencia supranacional: Un curriculo
y aprendizaje por competencias

Redisenar los curriculos dominantes hasta ahora en
Educacion Obligatoria: Orientar la ensenanza vy el
aprendizaje al desarrollo de Competencias clave para la
Vida. Esto supone, entre otros aspectos, establecer de
modo coherente:

-- una vision /ntegrada de los conocimientos, en lugar de |os
compartimentos disciplinares;

-- Una metodologia basada en la interaccion entre los
conocimientos y la realidad,

-- Una nueva logica de la evaluacion.

**De las reformas y discursos curriculares basados en
competencias a hacerlas realidad en los centros y aulas.
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Suml (UANDO LA ESCUELA PRETENDE
‘ PREPARAR PARA LA VIDA

¢ Desorrolior competencias
0 ensenar olros soberes?



Contexto Contexto
social politico

Curriculum

informal (familias y
ciudad)

!

Educar en
competencias
para la vida

Curriculum no Curriculum
formal (Accion ) gl formal (Asignaturas

conjunta del centro) o Areas)




