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\_ limpiar a menores

La Sentencia de 5 de marzo de
2009 del Juzgado de Instruccion
Numero 3 de Leganés por la que
se absuclve al director y a la pro-
fesora de una falta de lesiones
y de denegacion de auxilio a un

i menor defendida por la letrada

que suscribe senala:

Un menor de 3 afios de edad,
sobre las 10.15 horas del 3 de di-
ciembre de 2008, hallindose en
cl centro cscolar, defecéd y orind
sobre sus pantalones. Tanto cl di-
rector del centro, como la jefa de
estudios, como la profesora lla-
maron tanto al padre como a la
madre para que fueran a limpiar
al nifio, dado que tenfan prohibi-
do limpiarle con toallitas htime-
das. Fl padre aparece a las 15.00

| horas, por no poder acudir antcs,

la madre estaba_jngomunicada.
El informe del médico-forense
establece que el menor de 3 ajos
resulté lesionado con dermatitis
con emitema en parte interna de
ambos muslos, habiendo inverti-
do en su curacién 7 dfas.

Los padres denuncian al di-
rector del centro y a la profesora
del menor por la via penal al con-
siderar que se ha producido una
falta de lesiones, del articulo 617-
1° del Cédigo Penal y por dencga-
cion de auxilio al menor, previsto
y penado en el art. 618-1° del C6-
digo Penal.

La sentencia referida, sefia-
la que: “...de los hechos probados
carecen de relevancia penal en
primer lugar y con respecto a la
falta de Icsiones del art. 617-1° dcl
C.P, resulta muy evidente ya que
no concurre ¢l elemento subjetivo
de tipo penal, es decir ¢l dnimo de
menoscabar ln integridad fisica del
menor ni en la profesora ni en ¢l
director del centro. Pero tampoco
concurren los clementos del tipo
penal de dencgacion de auxilio
al menor, previsto y penado en ¢l
art. 618- 1° C.P, ya que tanto la
projesora como ¢l director y ofra
trabajadora del centro laman re-
petidas veces a los padres del me-
nor y es el padre del menor, quien
tarda 3 horas en personarse en el
colegio y la madre, quien ticne el
teléfono como no disponible, quie-
nes deberfan haberse personado en
el colegio con mayor prontitud o
encargado a otra persona, ya quc
debertan tener previsio que podia
suceder tal eventualidad’,

CARMEN PERONA
Abogada de CCOO




consultas
juridicas

Perona

Abogadn
de CC OO

Incompatibilidades

¢Cémo sc regula of sistema de
incompatibilidades en el Estatuto Bdsico

del Empleado Piiblico?

M.E.R. Murcia

Tras ¢l Estatuto Basico del Emple-
ado Publico, continda la regulacién
bésica del régimen de incompatibili-
dades del personal al servicio del sec-
tor piiblico que viene establecido en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre. No
se ha incluido en el Estatuto epigrafe
al respecto, La lecgislacién sobre
incompatibilidades se basa en dos
principios: el primero sefiala que en el
sector publico no se podré compatibi-
lizar un segundo puesto de trabajo, ni
tampoco la percepcion de mds de una
retribucién con cargo a los presupues-
tos de las administraciones pablicas,
entes, organismos o empresas depen-
dientes. El segundo principio estipula
que en el supuesto de actividades pri-
vadas, no se podrén ejercer, activida-
des privadas, incluidas las de cardcter
profesional, sean por cuenta propia o
bajo dependencia, o al servicio de
Entidades o particulares que se rela-
cionen directamente con las que des-
arrolla el departamento, organismo o
entidad donde estuviese destinado.

E: Acoso moral en el trabajo

¢Que actividades o conductas pueden
llegar a considerarse dirigidas a producir
acoso moral en ¢l trabajo?

PR.L. Albacete

Se maldice o se calumnia a la vfc-
tima; se hacen correr cotilleos y
rumores orquestados por el acosador
sobre ella; se la ridiculiza; se fabula o

inventa una supuesta enfermedad de

la victima; se anota, registray consig-

na su trabajo en términos malintencio-
nados; se cuestionan o contestan las
decisiones tomadas por ella; se Ia
acosa sexualmente con gestos o pro-
posiciones; se le asignan sin cesar nue-
vas tareas; se instiga a los companeros
en su contra; no se da respuesta a sus
preguntas verbales o escritas; se la
considera responsable de los errores
cometidos por los demés; es controla-
da y vigilada de forma casi militar; se
le dan informaciones erréneas; sus
propuestas son rechazadas por princi-
pio y se le niega la posibilidad de
acceder a cursos de reciclaje y forma-
cién. Las consecuencias del acoso
moral al trabajador son habitualmente
psiquicas. El “mobbing” perjudica de
forma directa su integridad psiquica.

¥ Denegacion de auxilio

¢Puede considerarse un delito la denegacién
de auxilio a un compaiiero o a un alummor

M.S.M. Vigo

La denegacién de auxilio por fun-
cionario putblico ante requerimiento
de particular se ha venido configuran-
do hasta ahora como un delito. Sin
duda la denegacién de auxilio es un
delito eminentemente intencional,

por lo que sélo cabe ¢l delito doloso,

y-ﬂﬂ-ﬂﬂm Esto significa
que si hjfg:g,&wbe_lm

por errar, 1o existe delito.
—Ta pena es distinta segin se trate
de omitir el auxilio requerido para evi-
tar un delito contra vida, que la pena
seria de multa de dieciocho a veinti-
cuatro meses, si ¢s cvitar un delito
contra la integridad o la salud se casti-
ga con multa de doce a dieciocho
meses. La multa varfa de la decisién
del juez sobre la cuantia a pagar. Junto
a esta multa se impondri la pena de
inhabilitacién especial para el empleo
o cargo publico, que tiene una dura-
i6n i roduce la
privacién definitiva del empleo o
cargo sobre el que recayere.

Sélo pueden cometer este delito
quienes tengan la condicién de funcio-
nario piblico, excluyendo a los trabaja-
dores de los centros privados y al perso-
nal laboral. Seria necesario que el requi-
sito de la necesidad de requerimiento
para que un docente esté obligado a
impedir los delitos o faltas contra la vio-
lencia escolar deberfa suprimirse, en la
medida en que la obligacién de inter-
vencién no ha de venir de una norma
penal sino de las normas reguladoras de
la funcién docente.
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29 de enero de 2009

CONSULTAS

Informacion académica a padres separados

Me gustaria conocer, como equipo
directivo, la legislacion que afecte al
derecho de informacion académica
de padres separados. _

Como esquema, por un lado ¢l Codi-
go Civil establece la distincion entre
patria potestad y custodia comparti-
da, que resulta esencial para delimitar
las obligaciones del centro. Serdn las
senlencias judiciales las que ofrez-
can la informacion e imposicion de
obligaciones a estos efectos. P'or otro
lado, 1a legislacién sectorial que han
de manciar no indica expresamente
esta particularidad, salvo una Instruc-
cion del Ministerio de Educacion de
25 de encro de 1997. Por tanto. con
cariacter general, han de ajustarse a:
la LOE; reglamento organico de fun-
cionamicnto de este tipo de centros;
norma reglamentaria sobre derechos
y deberes de los alumnos; ordenes e
instruccion de comienzo de curso de
su autonomia; y normativa autond-
mica paralela a estos aspectos.

Para facilitar la interpretacion
de la normativa, les facilitamos la si-
guiente respuesta aclaratoria:

En primer lugar, las funciones
legales del tutor, profesor o director
no varian respecto de padres-madres
separados (legalmente o de hecho)
en tanto que sus funciones vienen
determinadas por los Reglamentos

orginicos de funcionamicnto del
centro. Con independencia de la ne-
cesidad de sepalarle quien ha de ser el
destinatario de la informacion, bien
scan los progenitores u otros familia-
resalos que seles atribuya la guarda y
custodia e, incluso, fa patria potestad.

Especial es una scparacion de
hecho, al no existir una resolucién
judicial sobre la guarda y custodia,
aunque es frecuente la existencia
de un documento privado sobre la
situacion de los hijos: guarda v cus-
todia, pension, etc. En ambos casos,
al centro se le ha de acreditar docu-
mentalmente esta situacion ante una
suparacion para determinar el inter-
locutor que habra de recibir la infor-
macién del alumno.

Conviene conocer ¢l alcance de
la institucion juridica de la patria
potestad y del derecho a la guarda v
custodia, aspectos (ue se recogen en
la sentencia de separacion o divorcio.

1. Patria potestad: en ¢l divor-
cio o la separacion, es normalmente
compartida, salvo que en circunstan-
clas de privacién para alguno de los
progenitores o ambos. En el primer
caso, se otorga a los dos la capacidad
de decidir en beneficio de los hijos.
Comprende, entre otros deberes y fa-
cultades: velar por los hijos, educarlos
v procurarles una formacion integral

lecisiacion

(art. 154 del CC). También debemos
tener en cuenta que el articulo 92
del Cadigo Civil determina que “lo
separacion, ki nulidad y ¢l divorcio 1o
eximen a los padres de sus obligaciones
paru con los hijos”,a quiences por el ar-
ticulo 39.3 de la Constitucion deben
prestar asistencia de todo orden.

2. Custodia: es la facultad y obli-
gacion de cuidar al hijo en su vida
cotidiana. En caso de separacion,
uno de los padres tendrd la custodia
vy deberd darle de comer, vestirlo, lle-
varlo al colegio, ete. La instruccion
del MEC de 25 de encro de 1997 es-
tablece que:

* El progenitor que no tiene la
guarda vy custodia, debera solicitar
dicha informacion, por escrito, apor-
tando copia de la sentencia judicial
de separacion, divorcio o nulidad.

* Se da traslado de la peticion al
otro progenilor para que en dicz dias
alegue lo que estime oportuno. Se
pretende evitar que exista olra sen-
tencia posterior a la aportada.

Una vez comprobado esto ulti-
mo, se aplicara lo que el jues dicta-
mine. Este puede haber establecido
un derecho amplio de infonmacién.
Las instrucciones contemplan ef su-
puesto de la devolucion, mediante
recibido, de la informacion sobre el
rendimiento escolar. Es dedir, junto
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a la informacién se adjunta nn oficdo
para la constancia de su recepcion.
Si ¢l padre lo devuelve finnado de-
bemos enviar informacion, en csso
contrario, podremos dejar de hacer-
lo. Resumiendo, en los supuestos de
patria potestad compartida (lo mas
frecuente), ambos deben estar infur-
mados. Por ello, tcniendo en cuenta
la distincién entre patria potestad v
custodia, cuando exista separacion
legal mediante sentencia v pronun-
ciamiento sobre la custodia a favor
de uno, sin que exista privacion de la
patria potestad al otro, ambos tien=n
derecho a recibir informacion.

La duplicidad de informacion
debe solicitarla quien no ostente la
custodia, justificando su situacion
legal mediante documentacion. ia
informacién no procede facilitarla a
quien le haya sido retirada la patiia
potestad. En ninguin caso &l abogado
de una de las partes. salvo autorizacion
judicial; ni a la Policia 0 Guardia Civil,
salvo autorizacion judical o investiga-
cion de un delito flagrante. S1 procede
la colaboracién con la autoridad ante
la investigacién de un delito o deter-
minacion de medidas en un proceso
de separacion o divorcio. Los equipos
directivos, profesores, psiclogos v
demas personal del centro deben <er
prudentes, pues no es infrecuente que

los progenitores utilicen a los hijos
como anmas arrojadizas. En ocasio-
nes utilizan al colegio en su favor. Si se
observa manipulacion, debe acudirse
al Tuez de menores para comunicarlo
v que cese la situacion.

El Decreto 2618/1979, de 22 de
agosto, sobre la evaluacién continua
del bachiller, establece la obligatorie-
dad del centro de comunicar a las fa-
milias los resultados de las evaluacio-
nes de sus hijos. Por tanto, el derecho
Jel progenitor que no tiene Ia guarda
v custodia es a la informacion sobre
las evaluaciones. Como particula-
ridades, comentar que, igualmente
ha de facilitarse informacion verbal,
salvo desawtorizacion judicial o ex-
clusion de la patria potestad; idéntico
proceder se seguird si se tratase de ac-
tividades complementarias o extracs-
colares y que, para que un progenitor
no custodio pueda llevarse al menor
tras la jornada ha dc plasmarse en la
sentencia, 0 mediar una autorizacién
expresa de quien tenga la custodia.

En todo caso, es util y eficiente
que, al comenzo de curso se dirigiese
una circular a los padres con el pro-
cedimiento sobre el derecho a la in-
formacion en la separacion, divorcio
o nulidad matrimonial.

ASCENSION MARTINEZ
Abogada

i
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Secretarfa Xeral

Edificio Administrativo San Caetano - SANTIAGO

Achégolle, para o seu cofiecemento e efectos, informe facultativo
da Asesoria Xuridica en relacidn coa asistencia sanitaria a alumnos e

obrigas do profesorado.

Santiago de Compostela, 16 deabril de 2004

DELEGACION PROVINCIAL DA CONSELLERIA DE EDUCACION E
ORDENACION UNIVERSITARIA

Ronda da Muralla, 70

27071 LUGO
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UN'I‘A CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA
' Asesoria Xuridica
- DE GALICIA ¢l .

INFORME FACULTATIVO.-Asistencia sanitaria a alwrmos. ;

Obrigas do profesorado. 4
ORGANO PETICIONANTE.- SECRETARIA XERAL a p
instancia da Delegacién Provincial en Lugo da Conselleria de

Educacioén ¢ Ordenacién Universitaria.

Recibese nesta Asesoria Xu:{dica peticién de informe a
instancia daquela Delegacién c0 seguinte literal:

“De acordo cb artigo 24 do Decreto 343/2003, do 11 de xullo,
polo que s aproba o Regulamento Orgénico da Asesoria Xuridica
da Xunta de Galicia, solicitamos informe relativo as seguintes
cuestions presentadas pola Direccién do CEIP “Infanta Elena” de

Monforte de Lemos:

1- Cando un alumno/a do centro (extemo ou interno)
enferma (ataques epilépticos, crisis...) xeralmente chamamos o 061
ou 6 PAC, acudimos 6 hospital e bai veces que 03 nenos/as quedan
hospitalizados. £ norma do Centro que no momento se avise a
familia para informalos ou no caso de hospitalizacién para que
acudan a facerse cargo do seu fillo/a. O que queremos saber é ;qué
facemos no caso de que algin pai se negue a vir para facerse cargo
do seu fillo/a?, jquén ten que facerse cargo do neno/a no hospital?.

Normalmente esperamos c¢6 alumno/a ata que 0§ familiares se
prescntan, pero a nosa diibida é: se coincide con fin de seman, o
noso traballo remata o venres &s 6 do serdn, se a familia non
aparece {qué facemos?. ;

Se eso se produce pola semén ;€ obriga nosa permanecer co

" neno as 24 horas durante o tempo que dure a hospitalizacion?.

2.- No Regulamento de Réxime mtemo, (0S libros de
incidencias e as chamadas telefonicas tefien validez legal?.

3.- Se nos estamos c6 alumno/a no hospital, non estamos no
centro, ;podese considerar abandono do posto de traballo?. ;qué
responsabilidade se nos pode pedir no caso de que 0 MeSMO tempo
ocurTa no centro calquera cousa € nos non estemos?.”

Visto 6 cal, procedemos a emitir 0 seguinte
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INFORME

PRIMEIRO.- Tédalas interrogantes plantexadas na peticion ’
de informe conducen a unha mesma cuestion, cal € a determinacion
das obrigas do profesorado nos casos de accidentes escolares, con
relacion 6s alumnos.

Desde o punto de vista do Dereito Positivo, tal suposto de
feito xa o establece a Wﬂo@ﬁ}l de Organizacion
e Funcionamento das escolas e colexios de Educacién Infantil e
Primaria dependentes da Conselleria de Educacién e Ordenacién
Universitaria. Concretamente, no capitulo IV regulador do

“alumnado”, punto 12, prevé o seguinte réxime respecto a
asistencia sanitaria:

\_ “ 12.1.- Con el objeto de facilitar la asistencia sanitaria en
urgencias a los escolares de los centros publicos que sufran algun
| tipo de accidente durante la actividad escolar, se le solicitard a
cada uno de los padres titulares de la tarjeta de la Seguridad }
| social en la que estdn inscritos los alumnos fotocopia de ésta. Con
| ellas se elaborardn un fichero actualizado en el que figurard una
fotocepia por cada alumno y que estard a disposicion del
| profesorado en la secretaria del centro.

}2.2.- En caso de accidente de un alumno, se pondra de ]
inmediato_en_conocimiento_de la familia. En el supuesto de que
" un familiar no pudiera hacerse cargo del alumno accidentado o

indispuesto o la urgencia lo requiera, acompafiard al alumno- l
preferentemente_a una institucion sanitaria de la Seguridad
Social- su tutor u otro maestro del centro, provisto, si procede, de
la fotocopia de la tarjeta de beneficiario de la Seguridad Social.

12.3.- Cuando se trate de un alumno que no sea beneficiario
de la Seguridad Social 0 no exista un centro de ella, se acudird a la
institucion sanitaria mds proxima.
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12.4.- El procedimiento de atencion a los alumnos
accidentados deberd constar en el Reglamenio de Régimen
Interior”. T

Visto 6 anterior, as obrigas do Centro primeiro e do
profesorado despois son:

1.- Solicitude de fotocopia da tarxeta sanitaria dos alumnos,
procedéndose a elaboracién dun fichero actualizado, que estara a
disposicion do profesorado.

2.- Obriga, en caso de accidente, de poficlo en cofiecemento
da familia de forma inmediata.

3.- No caso de que o familiar non poidera facerse cargo do
alumno accidentado ou indisposto, ou a urxencia asi o requira,
establécese a obriga do tutor do alummo ou outro maestro do centro,
de acompafia-lo ata a institucion sanitaria, levando a fotocopia da
tarxeta sanitaria, si procede. Esta tltima expresion debémola
entender no senso de cis circunstancias asi o permitan, pois
podense plantexar situacions "de urxencia maxima onde o que
procede primordialmente e acompafia-lo alumnos 4 institucién
sanitaria, sen perda de tempo para o centro e para o profesorado na

busca de dita tarxeta.

SEGUNDO.- A segunda cuestién que suscita a peticion de
informe, é a relativa 4 extensién desa obriga do profesorado.

Efectivamente, vemos c¢O texto normativo fala de *“
acompafiard al alumno..a una institucion sanitaria...”’. Porén,
debemos entender que o mestre ten que estar e ir ¢4 alumno ata o
momento eSO NO que o centro sanitario o admite, non parecendo
legal € razonable, que deba manterse no centro sanitario sine hora,

incluso nos casos de desatencion polos pais, que non acuden ¢
citado centro unha vez avisados. Desde cste punto de vista, a
obriga do profesor de manterse 0 caréon do alumno un tempo
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razonable de acordo cas| circunstancias € unha obriga mais ben de
“boa fe”, sen mais. Son grgumentos para elo, os seguintes:

4 )- O deber de yixianza que recae sobre o mestre, debe
limitarse & actividade es¢olz ar e o seu horario, sempre ¢ cando polas
circunstancjas, dito deber non deba sgr__aggmdo por un terceiro.

Efectivamente, désde o momento que ¢ alumnm é

segu1mcnto do alumno _pasa_ a msntucwn samtarja e 0S Seus
servidores, que 1o seu caso, seran os responsabilizados da atencién
do accidentado, sendo moi discutido que o deber custodio do mestre
exceda do que lle corresponde a institucion sanitaria a través do seu

persoal. ’

f A estancia fisica do mestre por razéns de boa fe no centro
sanitario debe limitarse 4 emisién de informacidn sobre o proceso

mérbido do alumno que deba ou poida cofiecer, e a ser receptor da
mformacmn sanitaria basma que se lle poida ofrecer e que logo

circunstancias, o proplo menor afectado o que dcba prestalo ou os
seus representantes legais, familiares ou achegados por sustitucion
del, término este wltimo, que parece esixir un deber de proteccioén
maior ¢c6 que lle é reclamable 6 mestre. (Véxase artigo 133.1 {
apartado 1) da Lei de Ordenacién Sanitaria de Galicia, 7/2003, de 9
de Decembro; Lei do Estado de autonomia do paciente, 41/2002 de
" 14 de Novembro, no seu artigo 9; ¢ o artigo 6 da Lei Galega de }
consentimento informado, 3/2001, de 28 de maio.).

A nivel doutrinal e xurisprudencial, non se encontran nas }
bases de datos sentencias que aborden a cuestidn directamente, pero 1
si hai algunha resolucién xudicial sobre responsabilidade
patrimonial que con carécter de “obiter dicta” menciona este deber
de acompafiamento, sen mais, do alumno & institucién sanitaria.
Asi, a Sentencia da Audiencia Nacional, sala do contencioso
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administrativo, de 6 de marzo de 2001 (JUR 2001\176896),
menciona no segundo Fundamento de Dereito que “... Una vez
ocurrido el hecho, no recibié atencién médica en el Centro Escolar,
y, ni siquiera fue llevada a algin centro de Urgencias, a pesar de
que la nifia Iloraba y se quejaba del golpe. En ningin momento se
puso en conocimiento de los padres de la menor Jla caida, lo que
motivo que la menor fuera andando a su domicilio y una vez en el
mismo y ante el dolor tan intenso su madre, en un taxi y con
caracter de urgencia, tuvo que llevarla al Hospital “Principe de
Asturias” de Alcald de Henares, donde se le hicieron las pruebas
médicas, quedando ingresada en ese mismo momento...”.

TERCERO.- Unha cousa distinta ¢ que, finalizada a
asistencia sanitaria, e estando o alummo en disposicion de
abandona-lo centro sanitario sen posibilidade de que os seus pais
poidan pasar a recollelo, estando ainda en borario escolar, a
Administracion teiia o deber de vixialo, o que normalmente o fara
manténdoo no Centro Sanitarjo ata que sexa devolto as aulas se a
sua situacién fisica o permite, xa se faga a través dos medios

samtanos ou educahvos '

e -t -y

CUARTO.- Por ultimo, en canto as demais cuestions
plantexadas na peticion de informe, procede afirma-la importancia
que deben ter nestas causas os medios probatorios dos que a
Administracién e os profesionais da educacién poidan dispor para
xustificar o cumprimento dos seus deberes. Neste senso, €
importante a constancia dos feitos € a actuacién do-Centro e dos

_seus mestres no libro de cidencias, que sen Jugar a dibida pode-
mi‘de—mdﬁacﬂﬁn daqueles con efectos
procesais e xudiciais. O mesmo se pode dicir da certificacion que
poida emitir a compafifa telefénica das chamadas feitas desde o

centro a partires da ocurrencia dos feitos. o~

Finalmente, converia advertir, en relacién ca ultima cuestién
que plantexa a peticién de informe, que mentres o mestre estd 0
lado do alumno durante a sfia estancia médica, debe comunica-lo 6
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centro, 6s efectos de que esté dcbldamente atendldo 0 seu servicio
cducatwo. I s .

Por elo, compre CONCLUIR:

\ 1.- Os deberes do Centro e do profesorado en caso de
accidente escolar son os relativos a peticién e arquivo previo da_
fotocopia da tarxeta sanitaria do alumno, a comunicacion inmediata’

st s

do feito 0s seus familiares, o acompaﬁamgmg_ata a _Institucién
sanitaria e o dcber de boa fe de estar 6 carén do alumno durante un
tempo razonable de acordo cés cxrcunstanc:las debendo cmsur un

lﬁ dis _poswlon de volver és aulas, unha” ‘vez rematada a mtervencmn

asistencial.

2.- E conveniente que a actuacion do scrv101o educatlvo
quede reflexada no libro de incidencias do centro.

3.- No caso de que o mestre se mantefia 6 Jado do alumno
durante a sia estancia sanitaria, deberdn estar cubcrtos 05 seus
debercs profesionais. T T

E todo canto se informa.

Santiago d¢e Compostela, a 15 de abril de 2004,

) LETRADO DA XUN TADE GALICIA




