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Director/a

E a cabeza artistica do proxecto.

O seu traba
equipo artis
técnico, face

en escena, asi como supervisar a montaxe.

|0 consiste en escoller ao
[ICO, proponer o equipo

" ensalos Cos actores e posta

Chano Pineiro - Sempre Xonxa



Realizador/a

Pode ser tamén o director o pode tratarse
dun presentador-director.

Realizar € sinonimo de “dar forma’”. Nun
directo, o realizador € o encargado de
binchar as camaras, cambiar planos, ritmo,
etc.

O realizador encargase da técnica,
Unicamente da forma a ese contido e
convirteo en imaxe, dalle ritmo e faino
atractivo para o espectador:




Redactor/a

E a principal persoa responsable do equipo
de redaccion ou guion.

Elabora o texto gque guia o programa, a
escaleta e a estructura do mesmo,
marcando o que acontecera en linas xerals.




Guionista

Pode ser tamén a mesma persoa (redactor

e gulonista)

E a persoa encargada de

elaborar o guion

do programa ou peza audiovisual.

Os guionistas escriben nun formato propio
que permite que o director, produtor e

actores ou calquer outra

persoa que

intervena na realizacion da pelicula poda

HEEREFeidrotexto sen p

roblema.




Axudante de Realizacion

Preve que todos os equipos estéen listos
bara 0 momento da gravacion.

WINENEECICICEUDE tecnico € o elenco
estén no seu posto no momento da
oravacion.




Director/a de Fotografia

E o0 responsable da parte visual, tanto
tecnica como estilistica da pelicula. lraduce
O gulon a Imaxes desenando a Iluminacion
e definindo os encuadres de camara
segundo o criterio do director.

Iraballa moi unido co director dende a
preproducion analizando a estructura de
cada secuencia no que a lluminacion se
Failes




Camaras

E a persoa que maneja a camara.

Iraballa baixo a supervision do director de
fotografia, organizando estéticamente o
encuadre.




Xefe/a de son

Decide o sistema de gravacion. Ocupase da
Hhoa calidade no rexistro sonoro.

Asiste as localizacions para avaliar as
condicions acusticas.

Durante a gravacion marca a posicion dos
microfonos, coldcase na mesa de control
de son escoltando cuna auriculares para Ir
axustando volumes.

0O Luz Sosa/FICMEC 2018




Produtor/a Executivo

/

EHERSSSR@CELPa de como, onde € en que
tempo se consigue o dineiro, Ccomo se
debe gastar e como o val devolver.

Participa no proxecto dende o guion Inicial
ata a sua entrega.

Fal a analise do guion, propon ideas ou
camblos e estima se o produto ¢ factible

ou rentable.

Busca a financiacion.

."‘:x > V
AArHE, gy ¢
RIS WENR
| A
o) e
| campw O
;’u‘u aAo £




Director/a de producion

Responde directamente ao director ou
realizador e € o responsable da

organizacion do recurso humano e técnico
necesario para a rodaxe.

Manexa a parte financiera e a da
coordinacion para a publicidade da

Droducion e os sistemas de distribucion do
broduto xa terminado.




Xefe/a de producion

Iizler

a directamente co director

Soie

bR

INnando a operacion loxistica no set.

reconecemento das localizacion para

Drever necesidades e encargase de
breparar o itinerario € os desplazamientos,

asife®ma Os servizos da rodaxe.

Supervisa medios tecnicos € humanos.




Script

Traballa directamente co axudante de
direccion e entre os dous, na fase de
postproducion, calculan o tempo estimado
en pantalla de cada secuencia.

—sta sempre na gravacion mentres se
breparan e gravan os planos para evitar
broblemas de continuidade (raccord).

Leva o control do tempo real en pantalla
oravado.

Anota no parte de camara as tomas que se
fan de cada plano.



Montador/a

- 0 responsable da montaxe ou edicién do
brograma. O seu traballo consiste en
organizar a estructura interna dos
elementos visuals € sonoros que faran
dunha serie de planos independentes a
unidade e sentido da peza.

Baixo as pautas do director e co guion
como base, selecciona as tomas que se
empalmaran, arrancando ou acurtando a
sua duracion e intercalando planos que lle
daran o ritmo desexado.




Postproducion

‘0das aguelas persoas e equipo que
ntervenen no proceso de postproduccion
malis ala da propia montaxe:

- Encargado de Efectos Especiais
- Grafista
2 e




e FQUIPO PRECISANCESS



REPARTO E ASIGNACION DE ROLES

Canta xente precisamos para facer os nosos programas!
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BUE MAI ERIAL PRECISAMICESS
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ALGUNS CUSTES...

» Aluguer de material

@ Canen EOS 5D Mark || = 40

Kit cdAmara + obxetivos: 285€/dia




ALGUNS CUSTES...

» Aluguer de material

Kit Equipo de Son: | /5€/dia




ALGUNS CUSTES...

» Aluguer de materia

Kit Equipo de lluminacion: 235€/dia




ALGUNS CUSTES...

» Aluguer de materia

Ordenadores e equipos Informaticos:
(a partir de) /5€/dia




ALGUNS CUSTES...

» [ écnicos
Director de Producion 64
Xefe de Producion DI
Axudante de Producion el ts
Director Tanto Alzado
Script i

Custe aproximado por xornada



ALGUNS CUSTES...

» [ écnicos
Axudante de Direccion 405
Realizador DI
Redactor 37
Director de Fotografia 48 €
Camara S6E




ALGUNS CUSTES...

e [écnicos

Sonidista 48
Montador 48
~ditor de Audio 43
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ALGUNS CUSTES...

» (Calcular Tempo de rodaxe

-n funcion do formato que desarrollamos anteriormente, debemos calcular
O total de xornadas que precisariamos para a gravacion do programa.

Isto condicionara o calculo final dos custes



ALGUNS CUSTES...

e Dietas

o idas 2,85 =
Cea: 14,99
Aloxamento e Almorzo: 4/,08€

Custe por xornada



BUE PROXECTO IMOS PRODUGEHSS



