
 Claves para activar a la población desde el ámbito local,  
un trabajo en equipo de alto nivel...  

(estrategia, táctica, ejecución, evaluación, talento y experiencia) 

Prof.  Alfonso Jimenez 
PhD, CSCS, NSCA-CPT, FLF 





 



Algunas experiencias positivas… 

http://www.ukactive.com/  http://researchinstitute.ukactive.com/ 
 

http://europeactive.eu/  
http://www.fitness.org.au/  
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Coventry, England 



University of the Year 2015 
Best Modern University in UK 
2014, 2015, 2016 



La OMS (2009) define una ciudad saludable como  

una ciudad que: 

 

“favorece y facilita la salud, recreacion y bienestar, 
interaccion scial, movilidad y el sentido de orgullo e 

identidad cultural y… se adapta a las necesidades de 
todos sus ciudadanos”  
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Los cuatro pilares fundamentales para el éxito de una Estrategia de Ciudad Activa 
son los siguientes: 
  
 Hacer de la promoción de actividad física una prioridad de Gobierno; 

 

 Utilizar recursos y estructuras existentes; 
 

 Diseñar las acciones y proyectos para los ciudadanos (poner al ciudadano en el 
centro de la estrategia); 
 

 Crear un legado que perdure en el tiempo (que sea sostenible). 
 

(Designed to Move: Active Cities, 2015) 
 



http://e13c7a4144957cea5013-f2f5ab26d5e83af3ea377013dd602911.r77.cf5.rackcdn.com/resources/pdf/en/active-cities-full-report.pdf  

http://es.designedtomove.org/resources 
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“Tormenta Perfecta” para los 
Sistemas de Salud  

Enfermedades 
crónicas asociadas al 

comportamiento 
inactivo 

Envejecimiento 
Obesidad 

Infantil 



 







http://www.ukactive.com/policy-insight/generation-inactive 
 

£520 million to support PE & Sports in School from 2018 
George Osborne, March 2016 

http://www.ukactive.com/policy-insight/generation-inactive
http://www.ukactive.com/policy-insight/generation-inactive
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 40.842 males & 12.943 females, ACLS 



ESTA PUEDE SER LA PRIMERA 
GENERACION EN LA HISTORIA DEL SER 

HUMANO EN LA QUE LA ESPERANZA DE 
VIDA DE LOS NACIDOS AHORA VAYA A 
SER MENOR QUE LA DE SUS PADRES… 

(5 ANOS MENOR) 



  
Moore SC, et al. (2012) Leisure Time Physical Activity of Moderate to 
Vigorous Intensity and Mortality: A Large Pooled Cohort Analysis. 
PLoS Med 9(11): e1001335. 
  
 

N: 650.000 personas!!! 

Evidencia abrumadora!!!! 



Imaginemos que existiera un 
medicamento que pudiera 

prevenir y tratar decenas de 
enfermedades como la diabetes, 
la hipertension y la obesidad?? 

 

Robert E. Sallis, M.D., M.P.H., FACSM,  
Exercise is Medicine™ Task Force Chairman 



Las 3 acciones claves: 
 
#1. Aportar EVIDENCIAS 
 
#2. Crear OPORTUNIDADES 
 
#3. Facilitar EXPERIENCIAS 
POSITIVAS 



www.ehfa-programmes.eu   

¿Cómo conectar de forma eficiente los recursos 
existentes y la capacidad potencial de los sistemas de 
servicios locales (escuelas, centros de salud, servicios 
sociales, transportes, planificacion urbana, parques, 
centros deportivos públicos y privados, asociaciones, 
clubs, empresas, etc.) con la agenda de Salud Pública? 
 
¿Qué debemos hacer para convertir a la 
administración local en un agente activo y efectivo de 
valor en una agenda de Salud Pública Activa respecto a 
cualquier área/grupo de población y en cualquier 
capacidad? 

 
 Facilitar evidencias (en contextos reales/aplicados) 

 
 Promover Buenas Prácticas (y un cambio cultural 

en donde la Administración debe estar implicada) 

http://www.ehfa-programmes.eu/
http://www.ehfa-programmes.eu/
http://www.ehfa-programmes.eu/


http://researchinstitute.ukactive.com 
 

http://researchinstitute.ukactive.com/


Coste anual de la inactividad 
fisica en Reino Unido es de  
20 billones de libras 
 
Designed to Move, (2013), Designed to Move: A 
physical activity agenda, 
http://www.designedtomove.org/    

http://www.designedtomove.org/
http://www.designedtomove.org/


 
Turning the tide of inactivity destaca la escala en la que la epidemia de 
inactividad esta impactando en las comunidades locales en el Reino Unido 
comparando 4 factores: 
 
 Niveles de inactividad fisica por municipio 
 Muertes prematuras por municipio 
 Coste sanitario local 
 Inversion publica por parte de las Administraciones locales 



http://www.ukactive.com/turningthetide  

http://www.ukactive.com/turningthetide


http://ukactive.com/downloads/managed/Turning_the_tide/Turning_the_Tide_of_Inactivity.pdf 
 

Proportion of inactive population, premature deaths and cost of Inactivity 

http://ukactive.com/downloads/managed/Turning_the_tide/Turning_the_Tide_of_Inactivity.pdf
http://ukactive.com/downloads/managed/Turning_the_tide/Turning_the_Tide_of_Inactivity.pdf
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https://www.gov.uk/government/publications/everybody-active-every-day-a-framework-to-embed-physical-activity-into-daily-life 
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1. Active Society: creating a social movement 

 
 Las normas sociales pueden solo cambiar si cambiamos las actitudes 

radicalmente.  

 

 El mensaje es simple, SER ACTIVO no es solo enriquecedor y divertido, debe ser 
tambien una OPCION FACIL.  

 

 Ello implica que es necesario un compromiso de integracion que unifique y 
permita trabajar juntos a las administraciones locales, las organizaciones civiles, los 
residentes y los lideres de la comunidad.  

 

 Este mensaje debe articularse en las politicas locales, en la asignacion de recursos 
y en las decisiones de planificacion de servicios publicos tomadas en el dia a dia. 



2. Moving Professionals: activating networks of expertise 

 

 Disponemos de la RED de INFORMACION ideal!!!  

 Los cientos/miles de profesionales y voluntarios que trabajan directamente con los 
ciudadanos cada dia. 

 .Cada uno de nosotros – de investigadores a recepcionistas, disenadores, tecnicos, 
gestores, adminsitradores, animadores, etc…. PODEMOS comunicar el mensaje…. 

 JUNTOS podemos hacer de la ACTIVIDAD FISICA la norma social. 

 

 Educacion 

 Deporte y tiempo libre  

 Sanidad y Servicios Sociales 

 Planificacion urbanistica, Diseno, Desarrollo, Transporte 

 



3. Active Environments: creating the right spaces 

 

 La forma en la que se utiliza el espacio en las comunidades tiene un impacto 
inmenso en la salud de sus habitantes. 
 

 A pesar de que es la calidad y no solo la cantidad de parques publicos y espacios 
abiertos lo que estimula a la poblacion a ser activa, la evidencia demuestra que tan 
solo facilitando el acceso a espacios abiertos en las ciudades  se obtienen 
resultados positivos extraordinarios. 
 

 El ser fisicamente activo debe construirse a traves de la creacion de espacios y 
oportunidades para moverse facilmente (y con seguridad) a diario. 
 

 Es posible (y muy necesario) reconfigurar los espacios existentes para facilitar ese 
otro uso. 
 

 Las adminsitraciones locales tienen la capacidad de hacerlo (mediante politicas 
innovadoras, implicando al tejido asociativo, solicitando ayuda de expertos, 
regulando en favor de un entorno mas activo, etc.) 



4. Moving at Scale: scaling up interventions that Work!! 
 

 Necesitamos crear un interes real por poner en marcha una verdadera revolucion en favor de 
un estilo de vida fisicamente activo, y estimularlo constantemente.  
 

 Las evidensicas demuestran que el reto es enorme y que el cambio positivo debe ocurrir a 
todos los niveles, en cada serviciso, departamento, unidad, equipo, colectivo, asociacion, 
familias, emptresas, clubs, … 
 

 Este cambio debe ser MEDIBLE!!! (evaluable de forma permanente y consistente), con una 
planificacion a largo plazo. 
 

 Para escalar las intevenciones y facilitar su implementacion efectiva , debemos basarlas en las 
necesidades especificas de colectivos concretos y a continuacion evaluar que es lo que 
realmente funciona. Los equipos locales tienen el conocimiento y la experiencia real sobre 
sus comunidades y debemos capitalizar ese expertise. 
 

 Si los servicios y programas se implementan de forma sistematica y a largo plazo, la 
evaluacion sera lo que les ayude a perdurar y ser sostenibles y relevantes. Construir una base 
solida de evidencias es lo que va a marcar la diferencia….  



https://image-store.slidesharecdn.com/2aa7c456-4e88-4bac-a5d6-2957cb2168d6-medium.jpeg


Muchas gracias... 

 

alfonso.jimenez@coventry.ac.uk 

 

mailto:alfonso.jimenez@coventry.ac.uk

