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TRABAJO POR PROYECTOS VS 

PROYECTO DE TRABAJO
El enfoque por competencias modifica los puntos de vista convencionales sobre la forma de aprender y de enseñar, pués el aspecto central no es la acumulación de conocimientos, sinó el desenvolvimiento de las posibilidades que posee cualquiera individuo mediante fórmulas “de saber” y “de hacer” contextualizadas.

Competencia para 
aprender a aprender
Aprender a aprender supone disponer de habilidades para iniciarse en el aprendizaje y ser capaz de continuar aprendiendo de manera cada vez más eficaz y autónoma de acuerdo a los propios objectivos y necesidades. 

Esta competencia tiene dos dimensiones fundamentales: la adquisición de la conciencia de las propias capacidades -intelectuales, emocionales, físicas-, del proceso y las estrategias necesarias para desenvolverlas; y ser consciente de lo que se puede hacer por uno mismo y de lo que se puede hacer con ayuda de otras personas o recursos.

Significa ser consciente de lo que se sabe y de lo que es necesario aprender, de como se aprende, y de como se gestionan y controlan de forma eficaz  los procesos de aprendizaje, optimizándolos y orientándolos a satisfacer objectivos personales.

La incorporación de las competencias básicas en el currículum, obliga a reformular la práctica educativa. Se necesita un cambio, se deben abandonar los tradicionales modelos de transmisión do conocimiento por modelos que permitan la movilización de diferentes recursos cognitivos. 

El paradigma educacional referente debe ser el de “aprender a aprender” y de “aprender haciendo”, es necesario un aprendizaje significativo que se transfiera a situaciones de la vida real y que implique la resolución de problemas en la práctica.

Una gestión docente basada en la formación de competencias tiene que asumir estrategias didácticas que profundicen en el proceso, y que destaquen la función orientadora de la maestra y maestro

Para desenvolver las competencias es necesario trabajar, sobre todo, por proyectos y resolviendo problemas, se propondrán tareas y retos que inciten a las alumnas y a los alumnos a movilizar sus conocimientos y habilidades.

Fernando Hernández y Montserrat Ventura. “La organización del currículum por proyectos de trabajo”. Graó.1994
“ La función del Proyecto es favorecer la creación de estrategias de organización de los conocimientos escolares en relación con:

1.El tratamiento de la información

2.La relación entre los diferentes contenidos en torno a problemas o hipótesis que faciliten al alumnado la construcción de sus conocimientos, la transformación de la información procedente de los diferentes saberes disciplinares en conocimiento propio”.

Carmen Díez Navarro. “La oreja verde de la escuela”. Edicciones de la Torre.
“El método de proyectos, a pesar de que en su inicio se concibió como una técnica didáctica, podríamos definirlo en la actualidad como un procedimiento de aprendizaje que permite alcanzar unos objetivos a través de la puesta en práctica de una serie de acciones, interacción y recursos con motivo de resolver una situación o problema”.

Papel de la persona docente

· Canalizadora de propuestas

· Organizadora de intereses

· Enriquecedora de puntos de vista, haciendo preguntas inteligentes y oportunas

· Preveniendo recursos

· Evaluando su propia actividad y los nuevos conocimientos

Papel del alumnado

· Agente activo: formula hipótesis sobre el mundo que le rodea, comprueba  su veracidad en contacto con otros individuos, estableciendo conclusiones que se van modificando.

· Protagonista de su aprendizaje.

Fases de un proyecto

· Elección del tema de estudio

· ¿Qué sabemos? y ¿Qué queremos saber?

· Comunicación de las ideas previas y contraste entre ellas

· Búsqueda de fuentes de información

· Organización del trabajo

· Fijar objetivos

· Primera distribución del tiempo

· Organizar el espacio y los recursos

· Organizar las actividades

· Establecer pautas de colaboración con las familias y el entorno

· Realización de las actividades

· Elaboración de un dossier

· Evaluación de lo realizado

Diferencias en el trabajo por proyectos de una programación convencional
· Los temas surgen, no se proponen siempre.

· Se tiene en cuenta lo que ya saben los niños y niñas y lo que quieren saber.

· Es un diseño abierto y varía en su desarrollo.

· Los tiempos son flexibles y aproximados.

· Los errores se valoran positivamente como pasos necesarios en el aprendizaje.

· Priman los procesos sobre los resultados.

· El proyecto es un fin en si mismo y no una excusa para forzar la integración de contenidos.

No existe una preocupación por “cubrir” todos los contenidos en cada proyecto, sinó más por desarrollar las capacidades necesarias para provocar aprendizajes autónomas.

Así, la interrelación entre áreas se da de modo natural y no se busca una conexión forzada entre ellas.

ESTRUCTURA DE LA PLANIFICACIÓN:
(PROPUESTA POR MYRIAM NEMIROVSKY)
Propiedades del tipo de texto:

Función

Autor/autores

Público potencial

Relación con lo “real”

Extensión

Fórmulas fijas

Léxico

Categorías gramaticales

Estructura del texto

Tipografía

Formato

Uso posterior a la lectura

Modo de lectura

Relación título-contenido

Relación imagen-texto

Soporte

Tiempos o modos verbales

Personajes

Temática…

Propiedades del sistema de escritura:

Diferencia dibujo-escritura

Propiedades cualitativas

Propiedades cuantitativas

Direccionalidad del sistema

Tipos de letra

Ortografía

Puntuación

Separación entre palabras…

Propiedades más relevantes del texto expositivo: 
Función: Adquirir conocimientos específicos sobre un ámbito o tema. Transmitir un saber social logrando que la persona destinataria comprenda. Aprender sobre uso, evolución y arte en el calzado.

Léxico: Particular y específico de un tema. Requiere comprensión (hay que ajustar las estrategias lectoras a cada tipo de texto, por ej. búsqueda de palabras desconocidas): horma, artesano, chinelas, cortesanos, pala, caña, et.

Estructura: La determina el autor y es muy útil conocerla antes de leer el texto. El índice da una categorización de las ideas que el autor plantea y es importante conocerlas. Esto es también una estrategia para deducir la importancia que el autor le da a ciertos temas. Puede adoptar formas variadas: descriptiva, comparativa, causa-efecto,…

Tipografía y formato: Sirven para guiar la atención de quien lee (capítulos, índices, títulos,…) Hay que enseñar a emplearlos, ya que remarcan las partes de mayor relevancia. Posibilitan una visión superficial y anticipan información, (estrategias para resaltar información: negrita, cursiva, comillas,…)

Modo de lectura: Leer para aprender. Lectura lenta, repetida para profundizar en determinadas ideas. Requiere del uso de esquemas, consultar índices, resumir, saltar un párrafo a veces, releer,… para mejorar la comprensión y transformar lo aprendido.

Relación con lo real: muy alta, la información 

tiene que estar contrastada y ser cierta.

Uso posterior a la lectura: Guardarlo y volver a consultarlo.

Título: Anticipador, también tiene subtítulos.

Relación imagen-texto: Es alta, fotos, esquemas, tablas de datos,…

Soporte: Enciclopedias, revistas especializadas, libros de textos, monografías,…

Objectivos del proyecto
· Enseñarle al alumnado a buscar, seleccionar y organizar información sobre un tema concreto.

· Motivar al alumnado a plantearse interrogantes acerca del mundo que le rodea.

· Escribir un texto expositivo sobre la evolución del calzado.

· Aprender cuales son los pasos para realizar una búsqueda de información en Internet.

· Diferenciar la función de los textos expositivos de la función de los textos literarios, así como apropiarse de otras propiedades relevantes de los textos expositivos.

· Reflexionar sobre los modelos de calzado femenino frente a los masculinos en la actualidad.

· Reconocer el proceso de observación como paso previo al proceso de creación.

· Reconocer la importancia del arte a lo largo de la historia de la humanidad.

· Aprender la denominación de las partes del zapato.

· Percibir como el calzado es denotativo de la condición social de cada persona.

· Organizar una exposición con el material elaborado para darle uso social.
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