CUADERNO DE TRABAJO
KA120-SCH
Cómo construir un Plan Erasmus para un centro de educación escolar

1. Mi centro dentro de tres años
Imagina que estamos en 2029 y la estrategia Erasmus ha producido cambios reales.
¿Qué estaría haciendo nuestro alumnado que ahora no hace?
¿Qué estaría haciendo nuestro profesorado?
¿Qué habría cambiado en nuestras aulas?
¿Qué habría cambiado en la organización del centro?

Mis ideas:

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
2. Radiografía Erasmus: detectar necesidades
No empieces por el viaje. Empieza por el problema o necesidad que quieres abordar.
	Área
	¿Qué queremos mejorar?
	¿Qué evidencias tenemos?

	Metodologías y evaluación
	
	

	Competencia digital
	
	

	Idiomas
	
	

	Inclusión y diversidad
	
	

	Bienestar/convivencia
	
	

	Internacionalización
	
	

	Participación del alumnado
	
	

	Sostenibilidad
	
	

	Desarrollo profesional docente
	
	

	Otra
	
	


Mi necesidad prioritaria:

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
3. Justificación de la necesidad
Nuestro centro necesita mejorar…
________________________________________________________________________
porque…
________________________________________________________________________
Esto afecta especialmente a…
________________________________________________________________________
Las evidencias que tenemos son…
________________________________________________________________________
Esta necesidad está relacionada con… (documentos/planes/diagnósticos)
________________________________________________________________________
4. Del objetivo genérico al objetivo Erasmus
Transforma objetivos vagos en objetivos concretos.
	Demasiado genérico
	Reformulación concreta

	Mejorar el inglés.
	

	Internacionalizar el centro.
	

	Mejorar la competencia digital.
	

	Hacer movilidades.
	



Mi objetivo Erasmus:
QUÉ mejorar + QUIÉN + CÓMO + PLAZO + RESULTADO esperado + CÓMO lo mediremos
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
5. Cadena de coherencia
	Elemento
	Mi propuesta

	NECESIDAD
	

	OBJETIVO
	

	ACTIVIDAD
	

	PARTICIPANTES
	

	RESULTADO
	

	INDICADOR
	

	IMPACTO
	


Regla: si no puedo explicar la conexión entre dos casillas, tengo que revisar el diseño.
6. Actividades de movilidad
Elige actividades porque ayudan a alcanzar los objetivos, no porque sean atractivas por sí mismas.
	Actividad
	¿Para qué objetivo?
	¿Quién participa?
	¿Qué aprenderá?

	Job shadowing
	
	
	

	Curso/formación
	
	
	

	Movilidad de alumnado
	
	
	

	Otra actividad admisible
	
	
	


7. Inclusión, sostenibilidad, digital y ciudadanía
Inclusión y diversidad
¿Quién podría quedar fuera?
________________________________________________________________________
¿Qué barreras existen?
________________________________________________________________________
¿Qué apoyos necesitamos?
________________________________________________________________________
Sostenibilidad
¿Cómo reduciremos impactos?
________________________________________________________________________
¿Qué aprendizajes ambientales queremos transferir?
________________________________________________________________________
Dimensión digital
¿Qué competencia digital queremos mejorar?
________________________________________________________________________
¿Qué cambio pedagógico esperamos?
________________________________________________________________________
Participación y ciudadanía
¿Cómo trabajaremos valores europeos, diversidad, participación o patrimonio?
________________________________________________________________________
8. Evaluación e indicadores
	Qué quiero comprobar
	Indicador
	Fuente/evidencia

	Participación
	
	

	Aprendizaje
	
	

	Aplicación en el aula
	
	

	Transferencia al centro
	
	

	Impacto
	
	


9. Gestión y continuidad
¿Quién hace qué?
Dirección → _________________________________________________
Coordinación Erasmus → _________________________________________________
Equipo Erasmus → _________________________________________________
Departamentos/tutorías → _________________________________________________
Administración → _________________________________________________
Alumnado/familias → _________________________________________________

¿Cómo garantizamos continuidad si cambia el coordinador o la dirección?
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
10. Mi primer borrador de Plan Erasmus
Necesidad prioritaria: _________________________________________________
Objetivo: _____________________________________________________________
Actividades: __________________________________________________________
Participantes: ________________________________________________________
Resultados esperados: ________________________________________________
Indicadores: __________________________________________________________
Impacto en el centro: _________________________________________________
Próximo paso: _________________________________________________________
11. Checklist antes de escribir la solicitud
□ Las necesidades están justificadas con evidencias.
□ Los objetivos responden directamente a esas necesidades.
□ Los objetivos son claros, concretos y realistas.
□ Las actividades son coherentes con los objetivos.
□ El número/perfil de participantes está justificado.
□ Hay seguimiento y evaluación.
□ Se aborda inclusión y diversidad.
□ Se aborda sostenibilidad ambiental.
□ Se integra la dimensión digital.
□ Se incorpora participación/ciudadanía europea.
□ La dirección está implicada.
□ Las responsabilidades están claras.
□ Existe un plan de transferencia al centro.
□ Se prevé continuidad ante cambios de personal.
□ La propuesta es propia y específica del centro.

Fuentes de referencia: Guía Erasmus+ 2026 y documentación oficial de la Comisión Europea.
