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G.1. Dar espacio al humor y la alegría.  

GR1 Vivir con actitud crítica 

GR2 Servirse del buen humor constructivo 

GR3 Desempeñar la felicidad 

GR4 Inculcar optimismo 

GR5 Liberar la alegría 

 

G.2 Educar habilidades para la vida. 

GR6 Aprender a vivir y erigir escuelas de vida 

GR7 Construir una vida con sentido 

GR8 Ejercitar la libertar de elegir 

GR9 Improvisar y actuar con serendipia 

GR10 Ejecutar la humildad 

 

G.3. Educar en la cultura del "todavía no".  

GR11 Dejar espacio al error y experimentar el ensayo y la mejoría 

GR12 Apasionarse por los retos y las dificultades 

GR13 Actualizar la motivación 3.0 

GR14 Frecuentar el lenguaje de crecimiento y elogiar con sabiduría 

GR15 Perseverar con pasión ante las metas a largo plazo 
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G.4. Experimentar para aprender. 

GR16 Respetar los ritmos madurativos y estar atentos a sus ventanas de 

oportunidad 

GR17 Adecuar el tiempo a cada aprendizaje 

GR18 Armonizar pluralidad de experiencias y profundidad, fomentar la mente 

curiosa 

GR19 Preservar la originalidad y proteger la pluralidad de voces 

GR20 Nutrir y provocar la creatividad 

 

G.5. Aprender a ser y devenir.  

GR21 Insistir en los datos y las evidencias para actualizarlos 

GR22 Favorecer el pensamiento eficaz y estimular el pensamiento crítico 

GR23 Profesar el "agilismo" educativo 

GR24 Ejercer la mirada introspectiva 

GR25 Encauzar la autonomía y experimentar la libertad 

 

G.6. Desempeñar las funciones ejecutivas. 

GR26 Captar y secuestrar la atención de alerta y entrenar la atención ejecutiva 

GR27 Adaptarse a los cambios: la flexibilidad cognitiva 

GR28 Controlar e inhibir los impulsos y aplazar la recompensa 

GR29 Priorizar, organizar, secuenciar, gestionar el tiempo y planificar 

GR30 Tomar buenas decisiones 
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EQUILIBRIO 
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HÁBITOS DE LA MENTE QUE CONTRIBUYEN AL PENSAMIENTO 

EFICAZ: 

Persistir en una tarea que requiere pensar 

Manejar la impulsividad a la hora de pensar y actuar 

Reflexionar de manera flexible 

Buscar la precisión y la exactitud 

Pensar de forma interdependiente 
 

HABITOS DE LA MENTE QUE CONTRIBUYEN AL PENSAMIENTO 

EFICAZ (2): 

Escuchar con comprensión y empatía 

Comunicar con claridad y precisión 

Responder con curiosidad e interés 

Crear, imaginar e innovar 

Correr riesgos responsables a la hora de pensar 
 

HABITOS DE LA MENTE QUE CONTRIBUYEN AL PENSAMIENTO 

EFICAZ (3): 

Encontrar el humor 

Preguntar y plantear problemas 

Aplicar conocimientos adquiridos en el pasado a situaciones 

nuevas 

Recoger datos utilizando todos los sentidos 

Mantener una postura abierta al aprendizaje continuo 
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ANALIZAR 
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