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OBXECTIVOS

Presentar de xeito ameno e exhaustivo 0s
procesos de conflito e resolucion dos mesmos.

Analizar, mediante as diferentes personaxes, 0s
variados modelos de actitudes e habilidades ante
a existencia dun conflito.

Fomentar, a traves do video-forum areflexion e
participacion activa nas discusions sobre conflito
e convivencia.

Reflexionar sobre o valor relativo dos conceptos
de conflito, disciplina ou relacion nas aulas coa
evolucion das epocas e lugares diversos. z




E un proceso en que dias ou mais partes entran en

oposicion ou desacordo

Porque as suas posicions, intereses, desexos,
necesidades ou valores son incompatibles ou son

percibidos como incompatibles

E onde as emocions ou sentimentos xogan un papel

moi importante.
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FASES DO CONFLITO

: O nivel de conciencia é baixo, non se percibe como algo que

sexa urxente solucionar.

: A través dun proceso de “escalada” faise patente e

adquire un cardcter agresivo.

L4

: E o momento no que se busca, propon ou acorda unha

solucion.

: Resolver un conflito consiste en poie-las bases para

asegurar que non se volva a repetir.




CONFLITO EN Rebelion nas aulas

Conflitos sociails.
Conflitos escolares.

Conflitos persoais.




CONFLITOS SOCIAI

Desestruturacion familiar.
Tension racial.

Conflito xeracional.




Violencia fisica e psicoloxica.

Modelo xerarquico vs modelo “igualitario”.

Enfrontamento entre metodoloxia memoristica e

deductiva.

Resistencia ante as propostas de cambio.
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CONFLITOS PERSOAIS

Debate interior ante a inminencia da chegada

dun mundo adulto que non ofrece saidas.

Circulo  frustracion-agresividade que  se

retroalimenta.

Conflito persoal de Thackeray: enxefneria Vs

docencia/ pragmatismo vs vocacion.




= Pasivo:

® Acomodacion as necesidades dos demais, relegando os propios
Intereses.

2 Agresivo:

® Satisfaccion dos propios intereses, ainda que supofia a
anulacion/desprecio das necesidades do outro.

A

" Procura da satisfaccion dos propios intereses e necesidades,
reclamando os propios dereitos sen atacar, violentar ou humillar a
ninguen. Respeta e recofiece os dereitos dos demais sen anular os
propios.

® (Por grupos catalogamos as personaxes principais nas distintas
actitudes)




L
e
-

Como Influe cada personaxe na
evolucion do conflito?




Como valoramos a resolucion do

conflito no filme?

HADO/ABERTO
SFATORIO/INCOMPLETO
ADOR/PERDEDOR




EXEMPLOS DE VALOR PEDAGOXICO:

Rebelion en las aulas (James CLAVELL, 1966)
Mentes peligrosas (John N. SMITH, 1995)

Los chicos del coro, (Cristhophe BARRATIERE, 2004)
Héctor (Gracia QUEREJETA, 2004)

La escurridiza (Abdel KECHICHE, 2003)

Cobardes (Jose CORBACHO, 2008)

El club de los poetas muertos (Peter WEIR, 1989)
Klass (limar RAAG, 2007)

Semilla de maldad (Richard BROOKS, 1955)

jArriba, Hazana! (José Maria GUTIERREZ, 1978)
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Estamos a vosa disposicion:;

Xselvane@edu.xunta.es

carlosfg@edu.xunta.es




