Estratexias e ferramentas para a
avaliacion

Rubricar estandares e competencias



Curriculo Desenvolvemento
e Estandares  Progreso do alumno
e Competencias e Traballo do grupo
e Resolucion de tarefas



* Informais Observacion/Preguntas
 Semiformais Exercicios/Practicas

e Formais
— Probas tipo test
— Probas de execucion

— Observacion sistematica

Como avaliamos?



Meétodo de casos
Proxectos

Diario

Solucion de problemas
Debate

Ensaio

Técnica de pregunta
Portafolios

Exposicion oral

Como avaliamos?



* Observacion sistematica
— Listas de cotexo
— Escalas
— Diario de clase
— Rexistro anecdotico
— Rubricas

Con qué avaliamos?



e Probas escritas

— Probas de desenvolvemento
* Preguntas tematicas
e |Interpretacion

— Probas obxectivas
e Resposta alternativa
e Seleccion multiple
e Emparellamento
e Correspondencia



e Categorica
— Frecuencia sempre/as veces/nunca

— Caracterizacion consolidado/en proceso/Iniciado
e Numeérica

e Descriptiva



* Ferramenta para medir o nivel de
desenvolvemento dun estandar o
competencia

Escala de
cuakflcacson

Criterios

Aspectos o avalior

Puntuacion



Reducen a subxectividade na avaliacion.

Indican ao alumnado os aspectos que se
valoraran e en que grao.

Proporcionan criterios para medir os
progresos.

Son faciles de comprender.
Proporcionan retroalimentacion
Facilitan a aprendizaxe e a autoavaliacion



Tempo e esforzo para o deseno
Deseno inadecuado

Proceso extenuante

Risco de estandarizacion
Exceso de tempo adicado a avaliacion



Elementos da rubrica

Aspectos a avaliar

Criterios de avaliacion

Escala de cualificacion



Estandar/ A+ C
Competencia

Aspecto 1

Aspecto 2
Aspecto 3

Aspecto n

Rubrica: plantilla basica
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