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¿QUIÉNES SOMOS?



UNA ESCUELA DE 
JUSTICIA

 Y CONFIANZA SOCIAL



LA DIFERENCIA LA MARCA TU ACTITUD

Así comienza nuestra historia



La escuela tiene la 
responsabilidad de generar 
ganas de cambiar las 
cosas, de transformar el 
mundo

Competencias:
● Capacidad de aprender
● Gestión del cambio
● Apertura mental
● Autoestima
● Empatía
● Trabajo en equipo



SOÑAR EN GRANDE

SER AMBICIOSOS

ROMPER MOLDES

Cultura de la queja

Vs

Cultura de mentalidad

de crecimiento



Comenzar un proceso de transformación 

requiere mucha energía



Educar un alumnado sano emocionalmente, activo, 
crítico y participativo 



PROYECTO EDUCATIVO INCLUSIVO
SEÑAS DE IDENTIDAD

CONCRECIÓN CURRICULAR
Líneas generales de actuación:

• Organizativas
• Metodológicas
• Curriculares
• Recursos

PLANES Y PROGRAMAS
• Plan Orientación y Acción Tutorial
• Plan de Convivencia. RRI
• Plan de Igualdad
• Plan de Atención a la Diversidad

ORGANIZACIÓN ESPACIOS Y TIEMPOS

PARTICIPACIÓN

EVALUACIÓN

Presencia
Participación

Progreso



OBJETIVOS PROYECTO EDUCATIVO

1.    Aumentar las tasas de éxito educativo

2.    Reducir el absentismo escolar

3. Construir un clima positivo de convivencia a través del 

Plan “NOS-OTR@S” y la mediación escolar.

4.  Fomentar la participación de las familias

5.   Aumentar la participación en el barrio



OBJETIVOS PARA LA PREVENCIÓN DEL ABSENTISMO Y 
FRACASO ESCOLAR

1. Asegurar la asistencia regular del alumnado en la etapa de 
escolarización obligatoria y por su carácter preventivo, en E. Infantil

2. Organizar actividades de acogida y facilitar la inclusión del 
alumnado de incorporación tardía

3. Incrementar el contacto  con las familias y el estudio de las 
situaciones familiares que pueden estar provocando el absentismo

4. Fomentar la participación del alumnado en las actividades de 
centro

5. Establecer cauces de coordinación con todas las entidades 
relacionadas con la atención a la infancia

6.  Adopción de medidas de refuerzo y apoyo educativo



ABSENTISMO
La falta injustificada de asistencia a 
clase de manera reiterada por parte 
del alumnado en edad de 
escolarización

TIPOS ABSENTISMO
- Alumnado que NO ASISTE
- Alumnado que ASISTE IRREGULARMENTE
- Alumnado que ASISTE y NO HACE NADA 

ACADÉMICAMENTE
- Pasando inadvertido
- Causando conflictos



CAUSAS O FACTORES DE ABSENTISMO



OBJETIVOS EUROPEOS 2030

Education and Trainning Monitor 2021. Indicadores INEE

El abandono escolar 
temprano está 
disminuyendo pese a 
las diferencias entre 
comunidades 
autónomas y la 
brecha de género. 

(2º ESO)



Plan estratégico 

a) Adquisición de competencias (procesos, 
acciones metodológicas y prácticas)

b) Gestión y Organización del centro educativo
c) Convivencia y participación de los sectores de 

la comunidad educativa
d) Implicación del centro en el ámbito social

● Prevención
● Detección 
● Intervención

Líneas estratégicas



IDEAS CLAVE PARA LA PREVENCIÓN DEL ABSENTISMO 
Y FRACASO ESCOLAR

•LA PARTICIPACIÓN SE PUEDE Y SE DEBE ENSEÑAR

•MIRADA INCLUSIVA

•EDUCACIÓN SOCIOEMOCIONAL

•ÉTICA DEL CUIDADO

•LENGUAJE POSITIVO

•ELEVAR EXPECTATIVAS (MENTALIDAD DE CRECIMIENTO)

•ESCUCHA ACTIVA

•SENTIDO IDENTITARIO

•ACOGIDA/PRÁCTICAS RESTAURATIVAS

•“ABRIR PUERTAS”  ESTRUCTURAS PARTICIPATIVAS

•INNOVACIÓN



LA ESCUELA COMO 
ESPACIO 
DEMOCRÁTICO QUE 
CRISTALICE LOS 
INTERESES DE TODOS 
LOS AGENTES DE LA 
COMUNIDAD”



Art. 27 Constitución. Principio de participación

Participación efectiva de todos los sectores implicados

“No se puede garantizar el derecho a la educación si no 

hay participación”



No se trata de estar sino 
de

PERTENECER



EN NUESTRO PROYECTO

TODAS Y TODOS PINTAMOS



MIRADA INCLUSIVA



RETO del S. XX: UNIVERSALIZACIÓN DEL APRENDIZAJE 

RETO del S. XXI: PERSONALIZACIÓN DEL APRENDIZAJE (Alfredo Hernando)



LA INCLUSIÓN ES UN DERECHO Y UNA 

OPORTUNIDAD



NECESIDADES EDUCATIVAS PERSONALES
Alba García Barrera

BACKGROUND PERSONAL

INTERESES
FORTALEZAS
DEBILIDADES

PERSONALIDAD
ESTILO DE APRENDIZAJE Y EXPRESIÓN

PERFIL

PUNTO PARTIDA PARA FIJAR LOS OBJETIVOS DE 
APRENDIZAJE PERSONALIZADOS



VIVIR Y SENTIR UNA ESCUELA INCLUSIVA



EMPODERAMIENTO 
DEL

 ALUMNADO

Metodologías activas y 
colaborativas: ABP, 
Aprendizaje servicio, 
gamificación, prácticas 
restaurativas, …

EDUCACIÓN SOCIOEMOCIONAL

Participación en la vida del centro

Alumnado protagonista 
de su aprendizaje





PROGRAMA AULAS FELICES

https://www.authentichappiness.sas.upenn.edu/es/testcenter









Hacer una presentación de la clase de manera individual o grupal, los niños y las niñas nos dicen 
que es lo que más les gusta, sus aficiones, lo que más les gusta del colegio…
Este reto se podrá realizar de manera libre, en el formato que cada docente decida. (vídeo, carta, 
juego…).









ÉTICA DEL CUIDADO

CADA PERSONA SE SIENTE CUIDADA, VALORADA Y 

QUERIDA



LENGUAJE POSITIVO

«Si juzgas a las personas no tienes 

tiempo para amarlas”

Madre Teresa



EJERCICIOS PARA COMPROBAR TU LENGUAJE

El libro “La ciencia del lenguaje positivo” propone un plan para 

aumentar nuestras palabras positivas en tres etapas:

·        Tomar conciencia de nuestro lenguaje actual

·         Regular nuestro lenguaje mediante el entrenamiento

·         Consolidar el hábito de expresarse en positivo





MENTALIDAD DE CRECIMIENTO





APRENDER A ESCUCHAR

ESCUCHA ACTIVA: una manera de provocar cambios en la vida de los 
demás. 

(Rogers y Farson,1979)



El problema de hoy en día es que la gente no escucha para 
comprender, sino para responder
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MEDIDAS PREVENTIVAS DE ABSENTISMO ESCOLAR

● Compromiso y filosofía del centro  
● Ética del cuidado (lenguaje, e. emocional, mentalidad de crecimiento,...)
● Organizar actividades de acogida en el centro cuando se escolarice alumnado en situación de 

riesgo
● Adopción de medidas de refuerzo y apoyo educativo
● Facilitar la integración de alumnado de incorporación tardía
● Previsión de medidas en el marco del Plan de Acción Tutorial. 
● Fomento de la participación de la comunidad educativa
● Coordinación planificada y efectiva entre los centros en las etapas de E. Primaria y ESO, Comisión 

de Absentismo y SS.SS



MEDIDAS PREPARATORIAS DEL PROGRAMA DE ABSENTISMO EN EL CENTRO

● El Equipo Directivo (a través de Jefatura de Estudios, fundamentalmente), los tutores  y tutoras y 
el Departamento de Orientación. A comienzos del curso se desarrollará la fase preparatoria del 
programa de absentismo en el centro. que se desarrollará de la siguiente manera:

● El Equipo Directivo informa al profesorado del contenido y funcionamiento  del Programa de 
absentismo

● Se elaboran actuaciones concretas en el Plan de Acción Tutorial
● El tutor o tutora  explicará a las familias, en la reunión general la importancia de la asistencia a 

clase, las consecuencias del absentismo y las medidas previstas por el centro
● Funciones del tutor o tutora: averiguar motivos/justificar o no los motivos de las faltas y seguimiento

● Funciones de la persona responsable/PTSC/Equipo Directivo:
● Coordinación con profesorado tutor/a y dirección
● Citar familia y/o menor
● Informar/Detectar necesidades/Motivos/Acuerdos
● Seguimiento activo con familia/menor
● Comunicación al Programa PAE
● Seguimiento activo



MEDIDAS DE INTERVENCIÓN DE ABSENTISMO

Información a las familias del control de asistencia
● Permite un conocimiento inmediato de la situación del alumnado.
● La notificación de las mismas se realiza mediante el contacto directo y si no es posible, vía 

telefónica 

Protocolo de control de absentismo
● Comunicación vía ClassDojo o telefónicamente (tutor, tutora o Jefatura de estudios).
● Comunicación por escrito del alumnado que acumule faltas injustificadas por parte de Jefatura de 

Estudios. Envío de carta.
● Entrevista con padres, madres o tutores por parte de Equipo directivo /PTSC 
● Derivación a la Comisión de absentismo y coordinación con Servicios Sociales Municipales
● Comunicación junto con boletín de notas



DOCUMENTACIÓN

https://educa.aragon.es/inclusion

● C11 Carta centro a familia infantil 2

● C12 Carta centro a familia enseñanza obligatoria

● F01 Ficha comunicación absentismo escolar

● F02 Ficha comunicación no matriculado o desescolarizado de hecho e ilocalizado

● F03 Ficha de seguimiento del centro

https://educa.aragon.es/inclusion










¿CÓMO REALIZAMOS LA ACOGIDA?

ACOGIDA DIARIA A LAS FAMILIAS Y ALUMNADO

DEL ALUMNADO NUEVO: 

- ANTES DE LA LLEGADA
- MATRICULACIÓN 
- DESCONOCIMIENTO DEL IDIOMA
- DECISIÓN DE CURSO
- REUNIÓN CON LA FAMILIA
- COMUNICACIÓN CON LAS FAMILIAS
- ACTIVIDADES DE ACOMPAÑAMIENTO

FOMENTO PARTICIPACIÓN ALUMNADO Y FAMILIAS



1. ANTES DE LA LLEGADA
- Revisión en GIR Admisión de los datos
- Cita con las familias para la matriculación

- Recabar información y rellenar documentación
- Presentación equipo directivo
- Normas básicas de funcionamiento

ALUMNADO NUEVO



DESCONOCIMIENTO IDIOMA





2. LLEGADA AL CENTRO DE ALUMNADO NUEVO

- Acogida de la familia y el alumno/a en la entrada por parte de Equipo 
Directivo

- Presentación del tutor/tutora.
- Acompañamiento a la fila.

Con el alumnado
- Presentación y dinámicas de acogida (tutor/a)
- Acogida dentro del aula por parte del Equipo directivo
- Designación de “Alumnado acompañante”.

Con la familia
- Se pone en contacto  a la familia con otras familias de referencia en 

función de su origen
- Invitación a participar en las ofertas formativas del centro (Castellano y 

competencia digital)
- Seguimiento diario con las familia para revisar su proceso de adaptación.



EMULEX

INSTRUMENTOS NIVEL DE COMPETENCIA

http://agrega.juntadeandalucia.es/visualizador-1/es/pode/presentacion/visualizadorSinSecuencia/visualizar-datos.jsp




La prueba de evaluación comienza 
con un cuestionario inicial que 
incluye datos personales y 
académicos del alumno, 
traducido a varios idiomas -los 
más frecuentes de la población 
inmigrante-: inglés, francés, 
rumano, árabe, ruso,... Ya que la 
primera página es la que propicia al 
evaluador el primer contacto con el 
alumno/a, los autores de este 
proyecto consideraron que para los 
alumnos encontrar información en 
su idioma resultaría motivante, una 
forma de “romper el hielo”. 



El nivel de vocabulario básico del 
alumno se evalúa a través de las 
láminas: “¿Qué están haciendo?”, 
“¿Qué es esto?”. Las instrucciones 
escritas también aparecen en 
distintos idiomas.



Para la evaluación del nivel de 
lectoescritura se aplican las 
siguientes pruebas: lectura de 
letras, palabras, un dictado y una 
lectura comprensiva (la lectura 
comprensiva se realiza con textos 
escritos por alumnado extranjero 
en una fase avanzada de 
aprendizaje del español).





Se incluyen una serie de 
operaciones de cálculo que se 
consideran representativas de 
diferentes niveles de dificultad y 
que, a juicio de los profesores del 
área de Matemáticas, dan un índice 
aproximado de los conocimientos 
adquiridos por los alumnos en la 
misma. 



INSTRUMENTOS NIVEL DE COMPETENCIA

https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/inn_doc_esc_inclusiva/es_def/adjuntos/escuela-inclus
iva/Evalucion_Inicial_Alumnado_Recien_llegado_c.pdf

1.Competencia en comunicación lingüística. Evaluar el nivel de 
comprensión -tanto auditiva como lectora-; y, por otro, el nivel de 
expresión -oral y escrita-. 

2. Competencia en matemáticas. Se pueden detectar ciertos 
obstáculos o problemas valorando el cálculo y el razonamiento 
deductivo; minimizando siempre el peso del factor lingüístico. En 
consecuencia, se utilizarán series numéricas, operaciones aritméticas 
básicas, resolución de problemas sencillos, geometría, medidas, 
interpretación de tablas y gráficas…

 3. Socialización y adaptación escolar: hay otros factores con gran 
incidencia en la trayectoria académica del alumnado recién llegado: 
necesidades afectivas y emocionales, proceso de construcción 
identitaria, relaciones con sus pares, expectativas que reciben de sus 
más próximos… 

https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/inn_doc_esc_inclusiva/es_def/adjuntos/escuela-inclusiva/Evalucion_Inicial_Alumnado_Recien_llegado_c.pdf








DECISIÓN DEL CURSO

COMPARTIR INFORMACIÓN CON EL PROFESORADO IMPLICADO

- Valoración por parte del equipo directivo y orientadora 
- Asignación de tutoría en función del curso que le corresponde 

por edad.
- Reunión con el equipo de Atención a la diversidad
- Criterios para organizar horarios de apoyo  y ayuda



SECUENCIA QUE SE SIGUE EN EL APRENDIZAJE DEL 
CASTELLANO







SISTEMAS DE DIÁLOGO

CÍRCULOS RESTAURATIVOS
FORO DE TRANSFORMACIÓN 
ESTRUCTURAS DE PARTICIPACIÓN
MESAS DE FORMACIÓN 
CÍRCULO DE IGUALDAD
CÍRCULO DE MEDIO AMBIENTE
ESPACIO PROPONEMOS/ALUMNADO AYUDANTE 
MEDIADOR
CIBERAYUDANTES





FILOSOFÍA PARA NIÑOS Y NIÑAS



FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN







CÍRCULO IGUALDAD







CÍRCULO SOSTENIBILIDAD/MEDIO AMBIENTE







ALUMNADO AYUDANTE MEDIADOR Y CIBERAYUDANTE







FORO DE TRANSFORMACIÓN



WORLD CAFÉ







DÍA DE LAS FAMILIAS





08/10/19

HILVANA







CURSO DE CASTELLANO 



TALLER DE
ALFABETIZACIÓN/CULTURA 

GENERAL



COMPETENCIA DIGITAL PARA FAMILIAS



ENCUENTRO VOLUNTARIADO



CODOCENCIA

CAMBIOS METODOLÓGICOS INCLUSIVOS



TALLERES INTERNIVELARES

GRUPOS 
INTERACTIVOS







NINGÚN ALUMNO O ALUMNA DEBE MIRAR LO QUE HACEN LOS DEMÁS Y NO 
PARTICIPAR DE LO QUE HACEN LOS DEMÁS

APRENDIZAJE COOPERATIVO









APS OLIVER: UN BARRIO ACCESIBLE Y JUGUETÓN 









RADIO 
COMUNITARIA











@CPRamiroSolans
@Rosamllorente
@MAmparojh

http://ceipramirosolans.catedu.es/


