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1. INTRODUCION

1.1 Vixencia do plan

O plan estard vixente durante o periodo 2024-2026 (Resolucion do 4 de setembro de 2024, da Direccion Xeral de
Ordenacion e Innovacién Educativa, pola que se establecen as bases para a convocatoria do Programa para a
orientacion, avance e enriquecemento educativo en centros de especial complexidade educativa (Programa PROA
+) nos centros docentes publicos de educacion primaria e secundaria dependentes da Conselleria de Educacién,
Ciencia, Universidades e Formacion Profesional nos cursos 2024/25 e 2025/26). Rematado ese periodo, o Equipo
Directivo valorara a posibilidade de propofier ao Claustro e ao Consello Escolar darlle continuidade, segundo os
resultados obtidos e o grao de asimilacion das dindmicas de traballo. Durante o curso 2024-2025 o Equipo
dinamizador levara a cabo unha revisién do PEM co obxectivo de comezar o proceso de actualizacion do mesmo.
O plan de mellora do CEIP Francisco Vales Villamarin iniciouse no curso 2022-2023. Contabamos cunha
actividade panca centrada no reforzo para a mellora e éxito educativo do alumnado con dificultades de aprendizaxe.
Engadimos a deteccion de barreiras para iniciar de maneira tempera (infantil e novas matriculas) as barreiras que
presentaba o alumnado e atendelas de maneira coordinada con organismos eternos ao centro.

Durante o curso 2023-2024 o plan enriqueceuse cunha nova actividade panca, centrandose na prevencion e
tratamento do absentismos escolar.

1.2 Equipo dinamizador e proceso participativo

O Equipo dinamizador estd composto por:

- O director: Miguel Maria Varela Pereira; sera a figura de referencia do equipo e a responsable de
comunicarse coa inspeccién educativa, cos/coas coordinadores/as PROA+ da Conselleria e co conxunto do
claustro nas diferentes fases de elaboracion do PEM.

- A xefa do D.O., Manuela Dominguez Lorenzo e a orientadora Azucena Rodriguez Amoroso, seran as
encargadas de supervisar e coordinar os apartados do PEM mais técnicos, sobre todo o "Perfil da diversidade do
alumnado” e o "Cuestionario de Escola Inclusiva”, ademais de comunicarse coas familias.

- A Xefa de Estudos: Marta Miramontes Penas; sera a figura de referencia para a difusion do PEM
entre o alumnado, colaborara tamén na difusion entre o profesorado, e sera a responsable da redaccion e
edicion do documento.

Tanto a xefa do D.O. como a xefa de estudos tefien destino definitivo no centro e non poslen outras
funcidns no centro que poidan dificultar o seu labor como membros do Equipo dinamizador.

E importante aclarar que as funcions xerais que acabamos de expofier son s6 unha proposta inicial de
traballo, que poderéa sufrir cambios durante o curso. Asi mesmo, a compasicién do propio Equipo
dinamizador é susceptible de sufrir modificacions ao longo do curso escolar, segundo as
circunstancias que se poidan producir; sobre todo, deixaremos a porta aberta a que outras persoas
poidan integrarse nel e colaborar nas diferentes tarefas.
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A proposta inicial é organizar as xuntanzas do Equipo dinamizador e aproveitar as sesions de CCP, na
gue tamén participan representantes e coordinadoras de ciclo, niveis e equipos para intercambiar
informacion relativa & elaboracién e supervisién do PEM.

Con respecto ao proceso de elaboracion, detallamos a temporalizacion ao longo do curso 2025- 2026:

1. Constitucion do equipo dinamizador no 1° trimestre.

2. Formacion especifica para o equipo dinamizador: no primeiro trimestre, xornada de formacion
presencial para a coordinadora; no segundo trimestre, formacién impartida por esta ao resto das persoas
implicadas.

3. Difusién do PEM: O Equipo dinamizador, coa colaboracion dos/das titores/as, informara ao claustro,
as familias e ao alumnado sobre a elaboracion do PEM e o seu previsible impacto no alumnado do centro.

3. Elaboracién do PEM por parte do equipo dinamizador:

- Decembro/xaneiro/febreiro: apartados 1, 2, 3 (incluidos: "Perfil da diversidade do alumnado" e
"Cuestionario de escola inclusiva™).
- Marzo/abril: apartados 4, 5, 6, 7.
- Maio: apartados 8 e 9.
- Xufo: revisidn final.
4. Aprobacion do PEM polo Claustro e Consello Escolar en xufio.

Durante o curso 2023- 2024 realizase a actualizacion do PEM, incluindo unha nova actividade panca, o Plan de
absentismo. esta actuacion avaliase cada trimestre e rexistranse os datos finais ao remate de cada curso.

Durante o presente curso, 2025-2026, completaremos coas actividades panca 501, 550, 555 e
305, das que se rendird conta ao remate do curso.
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2. CONTEXTUALIZACION

2.1 Caracteristicas e singularidades do centro. Formulacion institucional

O CEIP Francisco Vales Villamarin é un centro de titularidade publica situado en Betanzos- A Corufia, cuxa
poboacién é de arredor de 13000 habitantes. O nivel socioeconémico das familias, en xeral, é medio, ainda que se
atopan casos moi diversos de familias cunha moi boa posicion socioeconémica e outras que chegan de diversas
procedencias con necesidade de traballo e sen cofiecemento dunha ou das duas linguas oficiais.

O espazo fisico esta distribuido en tres edificios; un deles, o recinto de educacién infantil, esta situado a uns 500 m
do edificio principal. Os espazos estan ben aproveitados e contase, ademais de coas aulas ordinarias de cada grupo,
con duas salas de biblioteca, aulas de PT, AL e multisensoriais, ddas aulas de informética, unha de musica, varias
salas de usos multiples, aula STEM aulas de inglés, aulas de relixion e espazos destinados & actividade fisica, tanto
interiores como exteriores.

O alumnado ascende a 890 agrupados en 13 unidades de Educacion Infantil e 30 de Educacion primaria, cunha rateo
préxima a 23 alumnos e alumnas por aula. Procede, maioritariamente, do centro urbano de Betanzos e pertence a
todos os ambitos sociais posto que é o Unico centro publico de Educacion Primaria do Concello. O ndmero de altas e
baixas ao longo do curso é alto, polo que se fai preciso estar atentos/as as novas necesidades que se presentan. O
alumnado procedente de Coirds e de Paderne incorpérase ao centro en Educacién Primaria, xa que nos seus
concellos dispofien de escolas de infantil. A lingua materna é o castelan na maioria das familias e o galego sofre
unha situacion de diglosia, polo que o centro debe prestar atencion ao fomento do seu uso para acadar a
competencia linglistica.

O Claustro esta formado por 70 docentes. Tamén traballan no centro diias persoas conserxes, unha administrativa,
tres coidadoras, asi como persoal de limpeza e auxiliares de comedor. O centro dispon dun servizo de transporte
escolar con 11 lifias de autobuses, coas stas respectivas coidadoras/es e condutores/as e cun servizo de
madrugadores e de comedor, atendido por responsables municipais.

A xornada Unica de mafia, de 09:00 a 14:00 horas, esta complementada con actividades extraescolares para o
alumnado, de 16:00 a 18:00 horas, atendido polos monitores responsables das actividades e supervisado polo
profesorado.

Asi mesmo, o centro conta cunha ANPA que colabora activamente coa actividade escolar.

En canto as familias, a maioria participa de xeito habitual nas reuniéns xerais do centro e nas reuniéns co titor ou
titora. Por ultimo, compre sulifiar que case a totalidade do alumnado, familias, profesorado e PAS que participaron
nunha enquisa de convivencia realizada no curso 2024/2025, amosouse satisfeito co funcionamento do centro.

Ademais dos plans e actividades panca que seran incluidos neste PEM, o centro participa nos seguintes proxectos:
Plan Proxecta, PLAMBE, Radio na Escola, Biblioteca creativa, Contratos Programa (PROA+, EDU INCLUE_T,

EDU SAUDE E SOSTIBILIDADE), Proxecta+ (PVAD e Ecohortas escolares), PFPP con 3 itinerarios formativos,
Centro graduado en Educacién Responsable e VVoz Natura.
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MISION

No que respecta a filosofia do centro, buscamos a educacién integral do alumnado, a atencidn a diversidade e o
crecemento persoal, social e académico dos/as futuros/as mozos e mozas da sociedade democrética que
esperamos.

VISION
Como centro publico comarcal, queremos ser un centro referente na contorna que:

a) Garanta o éxito escolar, promovendo metodoloxias innovadoras e creativas.

b) Promova o benestar emocional de todo o alumnado.

¢) Atenda a diversidade do alumnado, potenciando as stas fortalezas, desde unha perspectiva inclusiva.

d) Fomente a colaboracion de todos os sectores da comunidade educativa.

e) Valore e pofia en accion os principios de inclusién e interculturalidade, a través de estratexias de participacion
cidada, que o vinculan ao seu territorio como un axente de cambio social.

f) Lidere pedagoxicamente, potenciando o benestar de todos os profesionais, tanto persoal como profesionalmente.
g) Fomente a xustiza social, facendo especial fincapé nos dereitos da infancia e a igualdade entre homes e
mulleres.

VALORES
Somos responsables de transmitir os seguintes valores ao alumnado para garantir a sia evolucion mais completa:

a) O exercicio dun liderado compartido e cooperativo que asegure a calidade da educacion e o fomento da
innovacion, a creatividade e a constancia como motores da aprendizaxe para todas e todos.

b) O pensamento critico e construtivo tanto nas relacions humanas como no desefio e desenvolvemento de todos os
procesos do centro.

c) Respecto e apoio a todas as actuacions que fomenten a tolerancia, a solidariedade e a equidade, en especial, no
que se refire & igualdade e a identidade de xénero.

d) Conciencia da importancia de traballar por unha contorna equilibrada e sustentable, conforme & proposta dos
Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS).
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2.2 Perfil da diversidade do alumnado
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CONSELLERIA DE EDUCACION,

CONDICIONS DE EDUCABILIDADE

(describir brevemente)

(Numero) e % alumnado con necesidades

significativas en cada etapa

Total El EP ESO BACH FP
Necesidades asistenciais

EEEIeE i I |
A1.Alimentacién ‘ 12 1% ‘ ‘ 7 3% ‘ ‘ 5 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
A2. Vestiario ‘ 21 2% ‘ ‘ 13 5% ‘ ‘ 5 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
oo oo o [ ][ [
A4.ViVendaeSubministracién bésica ‘ 3 0% ‘ ‘ 2 1% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
AS5. Saude ‘243%”104%”142%” H H ‘

Total El EP ESO BACH FP
Necesidades escolares

‘343 36% ‘ 7 3% ‘ ‘336 48% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E1. ESCOlariZaCién ‘ 4 0% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ 3 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E2. Pagos (libros, material, saidas, comedor, ‘ 65 7% ‘ ‘ 7 3% ‘ ‘336 18% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
transporte, ...)
E3. Condicidns de estudo na casa ‘ 13 1% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 13 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E4. Seguimento da escolarizacion pola familia ‘ 22 2% ‘ ‘ 4 2% ‘ ‘ 18 3% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E5. Clima familiar propicio ‘ 17 2% ‘ ‘ 2 1% ‘ ‘ 15 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E6. Fenda dixital (dispositivos e/ou acceso a ‘ 28 3% ‘ ‘ 4 2% ‘ ‘ 24 3% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Internet)
Necesidades socioeducativas Total = = 210 L 7
(dentro ou féra da escola) ‘ 72 8% ‘ ‘ 6 3% ‘ ‘ee 10%‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
S1. Actividades complementarias (reforzo ‘ 72 8% ‘ ‘ 6 3% ‘ ‘66 10%‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
escolar, ...)
S2. Actividades extraescolares (deporte, ‘ 20 2% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ 19 3% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
musica, teatro, ocio educativo, ...)

Observacions:

mercar libros e material.

Detéctanse necesidades asistenciais e educativas, especialmente na educacion primaria, onde as familias solicitan axudas para

L

PREIA:
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NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO
EDUCATIVO (NEAE) LOMLOE

(Namero) e % alumnado con necesidades

significativas en cada etapa

Total El EP ESO BACH FP
NEE - Necesidades educativas especiais ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
22 3% 10 4% 12 2%
NEE1. Discapacidade Intelectual ‘ 5 1% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 5 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE2. Trastorno do espectro autista (TEA) ‘ 2 2% ‘ ‘ 10 4% ‘ ‘ 12 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE3. Trastornos graves de conduta ‘ 25 3% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 2 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE4. Trastornos graves da comunicacion e ‘ 2 0% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
da linguaxe
NEES. Discapacidade motora ‘ 3 0% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ 2 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE. Plurideficiencia Caow ||| 2w || 2o | | | |
NEE7. Discapacidade auditiva ‘ 2 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 2 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEES8. Discapacidade visual ‘ 1 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE9. Outras necesidades (concretar): ‘ 2 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 2 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Total El EP ESO  BACH FP
AC - Altas capacidades intelectuais
‘111%”21%”91%” H H ‘
5 ) . .| Total  EI EP ESO BACH FP
IT - Integracion tardia no sistema educativo
espaiiol ‘40%“00%”41%” H H ‘
IT1. Escolarizado nun ou dous cursos ‘ 4 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 4 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
inferiores
IT2. Atencién educativa transitoria para ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
facilitar inclusion, recuperar desfase curricular
ou dominio da lingua vehicular
Outras necesidades especificas de apoio Total €l il £0 PACH v
educativo (NEAE) ‘ 30 3% ‘ ‘ 6 2% ‘ ‘ 24 3% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAE1. Atraso de maduracion ‘ 7 1% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ 6 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAE2. Trastornos do desenvolvemento da ‘ 10 1% ‘ ‘ 6 2% ‘ ‘ 4 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
linguaxe e da comunicacion
NEAE3. Trastornos de atencion ‘ 17 2% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 17 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
PRGIA+




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Cofinanciado por %, ¥ l— R XUNTA
- la Unién Europea E iR | ks ™ Fondos Europeos ied DE GALICIA

NEAE4. Trastornos de aprendizaxe ‘ 24 3% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 24 3% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAES5. Descofiecemento da lingua de ‘ 1 0% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
aprendizaxe

NEAES. Vulnerabilidade socioeducativa: ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
alumnado en situacién de vulnerabilidade

socioeducativa, dous ou mais cursos de

desfase por pertenza a minorias étnicas e/ou

culturais, factores sociais, econdmicos ou
xeograficos, ou por escolarizacion irregular

NEAE7. Condiciéns persoais ou de historia ‘ 8 1% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 8 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
escolar
e . Total El EP ESO BACH FP

DA - Dificultades para a aprendizaxe por

necesidades non cubertas ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DA1. Risco de pobreza e exclusidn ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAZ2. Baixo nivel educativo da familia/titores ‘ 2 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 2 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
legais, especialmente da nai (<ESO)

DA3. Incumprimento da funcién socializadora- ‘ 2 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 2 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
educativa da familia

DAA4. Vitimas de violencia, maltrato infantil ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAS5. Migrantes, refuxiados/as ‘ 1 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 1 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DA6. Diferenza entre a lingua familiar e a da ‘ 8 1% ‘ ‘ 2 1% ‘ ‘ 6 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
escola

DA7. Colectivos socialmente estigmatizados ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAS8. Entorno familiar segregado ‘ 3 0% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ 3 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAO. Necesidade de refOI’ZO educativo ‘ 188 20% ‘ 28 11% ‘ 160 23% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(alumnado repetidor, absentista, ...)

Observaciéns:

Existe un elevado nimero de alumnado vulnerable, pero queda recollido dentro doutras necesidades especificas de

aprendizaxe.

LENDA: EI (Educacién Infantil), EP (Educacion Primaria), ESO (Educacién Secundaria Obrigatoria), BACH (Bacharelato), FP

(Formacioén Profesional).

L
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, (Numero) e % alumnado con cada tipo de interese e
AMBITOS DE INTERESE E POTENCIALIDADES
potencialidades persoais
Total El EP ESO BACH FP
Al — Ambitos de interese do alumnado
‘ 851 90% ‘ 241 99% ‘ 610 88% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Exito na actividade académica. ‘ ‘ 798 84% ‘ 212 87% ‘ 562 84% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Entorno de convivencia seguro. ‘ ‘ 850 90% ‘ 240 98% ‘ 610 88% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Participacion en actividades alternativas. ‘ ‘ 834 89% ‘ 241 98% ‘ 593 92% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Implicacion en actividades de inclusion ‘ ‘ 816 87% ‘ 241 99% ‘ 575 82% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Total El EP ESO BACH FP
PF - Puntos fortes do alumnado
‘ 888 94% ‘ 237 97% ‘ 651 93% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Actitude positiva ante as propostas do centro. ‘ ‘ 878 93% ‘ 236 97% ‘ 642 92% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Capacidade de adaptacion ao grupo e ao centro. ‘ ‘ 873 93% ‘ 233 95% ‘ 640 92% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Comportamentos facilitadores e integradores. ‘ ‘ 857 81% ‘ 234 96% ‘ 623 90% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Autonomia e espirito emprendedor. ‘ ‘ 745 79% ‘ 230 94% ‘ 515 74% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ Satisfaccion por pertenza ao grupo. ‘ ‘ 888 94% ‘ 237 97% ‘ 651 93% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Observacions:

O noso alumnado destaca pola boa actitude que amosa en xeral cara o centro é &s propostas ofrecidas desde o0 mesmo, o que
poderia converterse nun foco de desenvolvemento persoal e de cohesién, sobre todo, para o alumnado mais vulnerable.

L1
s
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3. IDENTIFICACION DAS AREAS DE MELLORA

3.1 Instrumentos de recollida de informacion previa

Cuestionario de escola inclusiva (ANEXO 1)

Enquisas do equipo de Orientacién as familias.

Fontes internas

Probas estandarizadas, recollida de datos do alumnado.

Programacions, memorias e informes do profesorado titor e da aplicacion de control de

Avaliaciéns do alumnado e do proceso de E/A.

Informe de convivencia do centro elaborado pola Conselleria de Educacion.

Fontes externas Informes do centro elaborados por equipos de investigacion de facultades universitarias.

Redes educativas, bitacoras, paxinas web.

Axenda 2023 para o Desenvolvemento Sostible.

Informes do departamento de Sevizos Sociais de Betanzos e Coirds.

3.2 DAFO
1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO
OPORTUNIDADES AMEAZAS
OPL. Apoio da comunidade local. Al Incremento de alumnado en situacion de vulnerabilidade.
OP2. Posibilidade de participacion no programa PROA+ A2. Consecuencias da situacion de confinamento e restricions.
OP3. Ampla oferta formativa das administraciéns pablicas ou A3. Alumnado absentista.
privadas.

-‘.‘ﬁ' g
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OP4.

Programas de reforzo e atencion & diversidade.

A4.

Alumnado con dificultades de aprendizaxe.

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS DEBILIDADES
Fl1. Un clima de convivencia pacifico. DL Niveis con moito alumnado con necesidades graves en aulas.
F2. Relacions axeitadas entre centro e contorna. D2. Porcentaxe de profesorado reticente a innovacion na aula.
F3. Participacion en programas educativos. D3. Programacions de aula que non dan resposta completa.
F4. Apoio e colaboracion da maioria das familias &s propostas do D4. Baixa implementacion de metodoloxias innovadoras.
centro.

3.2.1 Analise e interpretacion dos datos DAFO e seleccion de obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+
OPI1. Apoio da comunidade local. Non

OP2. Posibilidade de participacion no programa PROA+ Non

OP3. Ampla oferta formativa das administarcions pablicas ou outros colectivos.

OP4. Programas de reforzo e atencion & diversidade. Non

AMEAZAS Traslado a obxectivo PROA+
Al Incorporacion ao longo do curso de alumnado procedente doutros sistemas.

A2. Consecuencias da situacion de confinamento e restriciéns pola COVID-19. Non

A3. Alumnado absentista.
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A4.

Incremento de alumnado en situacién de vulnerabilidade social.

S

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS Traslado a obxectivo PROA+
F1.} Un clima de convivencia pacifico Non
F2. Relaciéns axeitadas entre centro e contorna. Non
F3. Participacioén en programas educativos. Non
F4. Apoio e colaboracion da maioria das familias &s propostas do centro. Non

DEBILIDADES Traslado a obxectivo PROA+
DL Baixa implementacién de metodoloxias inclusivas. Non

D2. Porcentaxe de profesorado reticente & innovacion na aula. Non

D3. Programacions de aula pouco axeitadas. Non

D4.

Alta porcentaxe de alumnado con necesidades de aprendizaxe e grupos numerosos.

S
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Cédigo

Estratexia

Relacion cos obxectivos

o
-

o
N

o
X

04

o
a

06

o
N

o
(<]

Incrementar os

resultados escolares

cognitivos e

socioemocionais

Reducir a repeticion

Reducir o alumnado
con dificultades para

a aprendizaxe

Reducir o absentismo
escolar e mellorar as
fases do proceso de

aprendizaxe
un bo clima no centro

Conseguir e manter
educativo
Conseguir e manter
un bo nivel de

satisfaccion de

aprender e ensinar

Conseguir e manter

expectativas positivas

do profesorado sobre
todo o alumnado

Avanzar cara unha

escola inclusiva e sen
segregacion interna

no centro

E1

Acciéns para seguir
e "asegurar” as
condiciéns de
educabilidade

[

[

[l

X]
[
[

[

[

E2

Acciéns para apoiar
o alumnado con
dificultades para a
aprendizaxe

[
[
[

E3

Accions para
desenvolver
actitudes positivas
no centro
(transversais)

E4

Accions para
mellorar o proceso
E/A das
competencias
esenciais no
alumnado con
dificultades de
aprendizaxe

E5

Accions e
compromisos de
xestion de centro e
para mellorar a
estabilidade e
calidade dos/as
profesionais

E6

Acciéns non PROA+
definidas e
frecuentemente
financiadas polas
administracions
educativas que son
clave e non estan
consolidadas no
funcionamento do
centro, por exemplo:
Programa de
Competencia dixital
educativa,
Ecosistema dixital
educativo, Plan de

16
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convivencia, etc.

(Indicar)
Il Il
] ]
Il Il

[ [ [
[ [ [
[ [ [

5. MARCO DE PLANIFICACION PARA UNHA ESCOLA INCLUSIVA

Marco de planificacion

A — Creando culturas inclusivas

A1. Construindo comunidade

A2. Establecendo valores inclusivos

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

medida do posible)

Que imos facer? (Facer referencia a unha actividade panca (AP) do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na

AP101 Deteccion de barreiras

B - Promovendo politicas inclusivas

todas

B1. Desenvolvendo un centro para todos e para

B2. Organizando o apoio

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

AP230 Actividades de reforzo para a mellora do éxito educativo.

C - Desenvolvendo practicas inclusivas

17
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C1. Construindo un curriculo para todos e para

todas

C2. Orquestando a aprendizaxe

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellora

do item do cuestionario):

r (cédigo

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catdlogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

AP201 Plan de absentismo

6. OBXECTIVOS PROA+

Cadigo Obxectivo PROA+
3 Reducir o alumnado con necesidades de aprendizaxe.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de Crnteno_@e 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
Porcentaxe de alumnado que mellora as técnicas de estudo 30% 75% 50% 60%
e autonomia.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor de Crlterlo.gle 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]
Cadigo Obxectivo PROA+
6 Conseguir e manter un bo nivel de satisfaccion de aprender e ensinar.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de | Criteriode | 53 2054 2025
partida aceptacion 2024 2025 2026
Porcentaxe de alumnado con barreiras de aprendizaxe 60% 100% 90% 95%
detectadas.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor' de Crlterlo.t.:le 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026

18
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ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso Aprazado N
Codigo Obxectivo PROA+
4 Reducir o absentismo escolar e mellorar as fases do proceso de aprendizaxe
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor. de Crlterlo.Qe 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
Porcentaxe de alumnado absentista recuperado. 60% 100% 70% 80%
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor de Crnteno_@e 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso Aprazado N

7. ACTUACIONS

ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome
AP101 ‘ ‘ Avaliacion de barreiras
Obxectivo PROA+ ‘ Consequir e manter un bo nivel de satisfaccion de aprender e ensinar

Indicador do logro da actuacion (AP)

(se procede)

Porcentaxe de alumnado con barreiras de aprendizaxe detectadas por parte ¢

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

‘ Equipo docente

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XUNO 2025 ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo

Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘

4anos | o deexecucion | NIN \ O \ EXE‘ ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O

Observacions

O alumnado que presenta barreiras neste nivel esta sendo atendido polo departamento de orien

Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘

58Nn0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo

Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘

EP 1° -
Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo

Temporizacion Prevista “ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real “ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
z Grao de execuciéon | NIN \ L] \ EXE \ ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]
Observacions
O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
3° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
5° Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘
6% Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
O alumnado que presenta barreiras de aprendizaxe é novo no centro e esta sendo atendido polo
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
ESO 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
(]
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
BACH 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista “ ” Real “ ‘

a s A\ .
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Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR‘ [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

o .
2 Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).

ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

AP230 ‘ ‘ Actividades de reforzo para a mellora e o éxito educativo para alumnado e familias. ‘

Obxectivo PROA+ ‘ Reducir o alumnado con necesidades de aprendizaxe. ‘

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede) Porcentaxe de alumnado que mellora as técnicas de estudo e autonomia per

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘ Equipo docente ‘

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos :
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XUNO 2025 ‘
n -
3an0s - 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O alumnado recibe apoio educativo por parte da profesoras PROA+
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
4 anos .
Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O alumnado recibe apoio educativo por parte da profesoras PROA+
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘
5 anos L.
Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l
Observacions
O alumnado recibe apoio educativo por parte da profesoras PROA+
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
1° .
EP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
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Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
(]
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
6 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
ESO 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FN - [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
3 Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ N - [ ‘CAN‘ ]
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Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observaciéns
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE \ ] ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).

a s A\ .
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ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo

Nome

AP01 |

‘ Plan de absentismo

Obxectivo PROA+

‘ Reducir o absentismo escolar e mellorar as fases do proceso de aprendizaxe.

Indicador do logro da actuacion (AP)

(se procede)

Porcentaxe de alumnado que deixa de ser absentista.

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

‘ Profesorado, Departamento Orientacion e equipo di\‘

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real “ ‘
El 2 anos -
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XUNO 2025 ‘
3 anos .
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Non se aplica protocolo de absentismo, pero sensibilizase &s familias da necesidade de asistenc
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
4 anos L.
Grao de execucion | NIN | [] | EXE | AR O BN O can O
Observaciéns
Non se aplica protocolo de absentismo, pero sensibilizase as familias da necesidade de asistenc
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
5 anos L.
Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l
Observacions
Non se aplica protocolo de absentismo, pero sensibilizase as familias da necesidade de asistenc
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘
1° -
EP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ‘CAN‘ O
Observacions
Aplicase protocolo e faise derivacion e seguimento.
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘
2° -
Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ ‘CAN‘ [l
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Observacions
Aplicase protocolo e faise derivacion e seguimento.
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XUNO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XUNO 2025 ‘
(]
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
Aplicase protocolo e faise derivacion e seguimento.
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XUNO 2025 ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Aplicase protocolo e faise derivacion e seguimento.
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XUNO 2025 ‘
o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
Aplicase protocolo e faise derivacion e seguimento.
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO-XURIO 2025 ‘ Real ‘ OUTUBRO-XURO 2025 ‘
o
6 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE‘ ] ‘APR O] \ FIN \ ‘CAN‘ O]
Observacions
Aplicase protocolo e faise derivacion e seguimento.
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
ESO 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN O e O ar O e O can O
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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8. SEGUIMENTO E AVALIACION

8.1 Seguimento e avaliacion das actuacions (Actividades Panca)

Cédigo ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)

AP101 Deteccion de barreiras.

Seguimento 1% Avaliacion

Levaronse a cabo as medidas de acollida previstas, 0 DO coordinouse co resto do profesorado para realizar a avaliacion inicial.
Parte do alumnado que se matriculou por primeira vez no centro presentaba necesidades importantes.

A finais de outubro, levouse a cabo a coordinacion entre atencién tempera, pediatria e o centro educativo para derivar ao
alumnado susceptible de ser atendido por organismo exterior,

Organizaronse as medidas de reforzo e apoio, distribuindo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre
disposicién para apoio de aula.

Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento s familias, asi como de coordinacion de actuacions para a
efectividade do apoio.

Curso 2023- 2024

De novo, en setembro, levaronse a cabo as medidas de acollida previstas. O equipo directivo e 0 DO coordinaronse co resto do
profesorado para realizar a avaliacion inicial.

A finais de outubro, levouse a cabo a coordinacion entre atencién tempera, pediatria e o centro educativo para derivar ao
alumnado susceptible de ser atendido por organismo exterior,

Organizaronse as medidas de reforzo e apoio, distribuindo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre
disposicién para apoio de aula.

[ WY - JUUR UGy RS- g ST P Y SRS §U G DR | ORI 57U DR IV SR

Seguimento 2? Avaliacion

Curso 2022 -2023

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas no primeiro trimestre. Incorporouse alumnado novo ao centro
con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida.

Curso 2023- 2024

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas o curso anterior. Incorporouse alumnado novo ao centro con
necesidades educativas, que foron atendidos no proceso de acollida.

Curso 2024- 2025

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas o curso anterior. Incorporouse alumnado novo ao centro con
necesidades educativas, que foron atendidos no proceso de acollida.
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Seguimento 3? Avaliacion

Curso 2022 -2023

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas nos anteriores trimestres. Incorporouse alumnado novo ao centro
con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida. Unha porcentaxe minima quedou pendente de
diagnosticar ou tratar por profesionales externos ao centro

Curso 2023- 2024

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas nos anteriores trimestres. Incorporouse alumnado novo ao centro
con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida. Unha porcentaxe esta en tramite de diagndstico e
tratamento polos profesionais externos correspondentes.

Curso 2024- 2025
Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas nos anteriores trimestres. Incorporouse alumnado novo ao centro

con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida. Unha parte do alumnado con barreiras é recente no centro
e esta en tramite de diagnostico e tratamento polos profesionais externos correspondentes.

Revision final

Consideramos que 0 avance na deteccion e tratamento das barreiras que o alumnado matriculado no centro é dptimo. O grao de
coordinacion entre 0 DO o equipo directivo e o profesorado titor é moi bo e permite unha mellor eficacia, de maneira xeral. Ao
mesmo tempo, as familias depositan toda a stia confianza no centro e nos seus profesionais para confiar as stas inquedanzas e
deixarse asesorar.

A relacion cos servizos externos que estan a tratar ao noso alumnado, especialente atencion temperd do SERGAS, permite ter
cofiecemento da evolucién de cada semana de cada caso que compartimos.

E preciso seguir aplicando esta estratexia para continuar sendo eficaces en cursos posteriores na mellora das condicions de
educabilidade do noso alumnado.
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Codigo ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

‘ Actividades de reforzo para a mellora e o éxito educativo para alumnado e familias.

>
T
N
w
S

Seguimento 1% Avaliacion

Curso 2022 -2023

Levaronse a cabo as medidas de reforzo previstas cos grupos de alumnado seleccionados. Equipo directivo e DO coordinaron
co resto do profesorado a avaliacion inicial.

Organizaronse as medidas de reforzo e apoio, distribuindo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre
disposicion para apoio de aula.

Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento s familias, asi como de coordinacion de actuacions para a
efectividade do apoio.

Realizouse a avaliacién ao final do trimestre e posibles modificaciéns.

Curso 2023- 2024

Levaronse a cabo as medidas de reforzo previstas cos grupos de alumnado seleccionados, tratando de continuar co alumnado
reforzado no curso anterior. Equipo directivo e DO coordinaron co resto do profesorado a avaliacion inicial.

Organizaronse as medidas de reforzo e apoio, distribuindo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre
disposicion para apoio de aula.

Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento s familias, asi como de coordinacion de actuacions para a

PP SO N DR DR D

Seguimento 2? Avaliacion

Curso 2022 -2023
Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fixose a avaliacion ao remate de trimestre e posibles modificacions.
Curso 2023- 2024
Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fixose a avaliacion ao remate de trimestre e posibles modificacions.
Curso 2024- 2025

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fixose a avaliacidon ao remate de trimestre e posibles modificacions.

L1
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Seguimento 3? Avaliacion

Curso 2022 -2023
Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fixose a avaliacion ao remate de curso.
Curso 2023- 2024
Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fixose a avaliacion ao remate de curso.
Curso 2024- 2025

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fixose a avaliacion ao remate de trimestre e posibles modificacions.

Revision final

Consideramos que o apoio PROA+ nos ultimos cursos foi moi positivo. Durante este curso 2024- 2025, aplicado ao alumnado
de infantil, ainda que en media xornada, permitiu ver avances na evolucion das carencias que se apreciaban no inicio.

O grao de coordinacion entre o DO o equipo directivo e o profesorado titor ¢ moi bo e permite unha mellor eficacia, de
maneira xeral. As familias estan satisfeitas co apoio prestado aos/as seus/stas fillos/as, detectando unha maior seguridade en si
mesmos, mellor interaccion cos iguais e adultos e execucion das actividades propostas con maior autonomia.

E preciso seguir aplicando esta actividade de reforzo ao grupo de alumnado que presente maiores carencias e presente un perfil
mais vulnerable, previndo o abandono, o absentismo e mellorando as condicidns de educabilidade.
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Codigo ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)

‘ Plan de absentismo

>
T
[N
=
=2

Seguimento 1% Avaliacion

Cursos 2023- 2024/ 2024- 2025

Durante o primeiro trimestre de cada curso informouse &s familias, nas reuniéns conxuntas iniciais da obrigatoriedade de
asistencia ao centro e, nos casos xa cofiecidos de perfil absentista, fixose control en cada titoria e mantivéronse reunions
individuais con cada familia.

Seguimento 2? Avaliacion

Cursos 2023- 2024/ 2024- 2025

Durante o segundo trimestre, realizaronse reuniéns con familias por parte do profesorado titor e de xefatura nalglns casos,
iniciando o protocolo.

L1
s
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Seguimento 3? Avaliacion

Cursos 2023- 2024/ 2024- 2025

Os casos mais dificiles estan en vias de solucion. Precisamos seguir con control para aquelas familias itinerantes que realizan
cambios de centro de forma habitual no transcurso do ano.

Revision final

A figura do UACO permitianos achegarnos mellor as familias naqueles casos en que se agotan todas as vias, pero este curso
non puidemos contar con esa persoa. Algins casos estan en proceso e precisan maior esforzo por parte nosa.

En infantil temos casos de alumnado que presenta un perfil absentista e, ainda que non aplicamos o protocolo, fixose un
esforzo comdn por sensibilizar as familias das melloras de aproveitas 0s recursos e as consecuencias negativas do absentismo
para os/as seus/suas fillos/as, solucionando a maioria dos casos. Derivaronse casos a Servizos Sociais do Concello de Betanzos,
e Paderne e coordindmonos para unha mellor solucién.

O resultado, ainda que non plenamente satisfactorio, evoluciona positivamente e debemos seguir facendo o posible para
traballar na mesma lifia en cursos posteriores.
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8.2 Avaliacion dos obxectivos PROA+

Obxectivo O1 | Reducir o alumnado con dificultades de aprendizaxe

Indicador 1 Indicador 2
Porcentaxe de alumnado con barreiras de aprendiz

Crlterlofe Valorde Valor Crlterlo'd’e |:| Valo.rde |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracién 3 . . Valoracion
do logro Conseguiron detectarse e derivar as barreiras de do logro

aprendizaxe da totalidade do alumando presentadas
polo alumnado do centro e estanse a tratar case

tadan

Valoracion do Os criterios de educabilidade melloraron. Detectaronse case a totalidade de barreiras de aprendizaxe que presentaba o

logro do alumnado.

obxectivo

PrOPOSta de Precisamos continuar na deteccion de barreiras en cursos posteriores.

mellora

Obxectivo 02 Conseguir e manter un bo nivel de satisfaccion de aprender e ensinar

Indicador 1 Indicador 2
Porcentaxe de alumnado que mellora as técnicas d

Crlterno.c!e 1000 | Valor de Valor Crlterlo.c!e |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracién ) . Valoracién
do logro A porcentaxe de alumnado que mellora é dun 10%. do logro

Valoracion do Reduciuse o alunnado que presentaba dificultades de aprendizaxe co reforzo prestado polo docente PROA+.

logro do

obxectivo

PI‘OPOSta de Debemos seguir aplicando esta estratexia de reforzo en cursos posteriores para continuar avanzando na mellora.

mellora

34 P R AT




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Cofinanciado por . ¥ l— R XUNTA
- la Unién Europea E ?g?‘ et | e ™ Fondos Europeos ied DE GALICIA

Obxectivo 03 ‘ Reducir o absentismo escolar e mellorar as fases do proceso de aprendizaxe

Indicador 1 Indicador 2
Porcentaxe de alumnado que deixa de ser absentist

Crlterlofe 100% Valo.rde Valor Crlterlo.t{e |:| Valo.rde |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracién ) . || valoracién
do logro A porcentaxe de alumnado con perfil absentista esta do logro

sendo recuperado na stia meirande parte.

Valoracion do O grupo de alumnado absentista foi tratado aplicando protoclo e derivandoo para a atencién coordinada entre escola e

logro do sevizos sociais ou sesnsibilizando &s familias da necesidade de asitir & clase de maneira continua.

obxectivo

ProPOSta de Precisamos seguir insistindo na prevencion e tratamento do alumnado con perfil absentista e realizar seguimento dos

inici n cur teriores.
mellora casos iniciados en cursos posteriores
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9. PROCEDEMENTO PARA A DIFUSION, REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DO PLAN
ESTRATEXICO DE MELLORA

O centro exhibira fisocamente e virtualmente os logos identificativos das actuaciéns levadas a cabo dentro do Plan
en espazos compartidos (paxina web, recepcion do centro,...) para que sexan cofiecidos poa Comunidade.

Durante os cursos de vixencia do plan, o equipo dinamizador informara ao claustro e este ao resto da comunidade
educativa dos obxectivos e da intencion de mellora que sup6n, asi coma 0 compromiso de colaboracién no seu
desempefio. Tamén avaliard, modificara e, propord a sta continuacion mentres estea en vigor.

Reunidns de avaliacion, de nivel, de ciclo, CCP, Claustro, Consello, reunions coas familias e cos distintos axentes
implicados seran necesarias para darlle difusion e para recoller as achegas necesarias para a sta avaliacion. Seran
revisados e modificados os aspectos que sexan susceptibles.

Ademais destas vias de comunicacioén, o centro incluirdo co resto de Plans nos seus documentos oficiais e sera de
acceso a toda a comunidade a través da paxina web.
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ANEXO 1. Cuestionario de escola inclusiva

Por favor, indique en cada cadro a puntuacién que mellor reflicta a situacién do centro, de acordo co

seguinte: 1 (nunca), 2 (as veces), 3 (maioritariamente), 4 (sempre) e NI (necesitase mais informacion).

Dimension A - Creando culturas inclusivas Total ED Prof | PAS | Fam | Alum Conc
A1 1 | Todas as persoas se senten acollidas
Construindo no centro.
comunidade 2 | O profesorado colabora mutuamente. E E
3 | 0 alumnado axudase entre si.
4 | O profesorado e o0 alumnado
respéctanse mutuamente.
5 | As familias colaboran e séntense
implicadas no centro.
6 | O profesorado e as persoas que
compoiien o Consello escolar do
centro traballan ben en conxunto.
7 | O profesorado non favorece a un
grupo de estudantes fronte a outros.
8 | O centro escolar fomenta a
comprension das interconexions entre
as persoas de todo o mundo.
9 | As persoas adultas e o alumnado son
receptivos a variedade de identidades
de xénero.
10 | O centro escolar e a comunidade local
apoianse entre si.
11 | O equipo educativo vincula o que
acontece no centro escolar coa vida
do alumnado no fogar.
2 outro LU
A2 1 | O centro escolar desenvolve valores E E
inclusivos compartidos.
Establecendo
v alores 2 | O centro escolar fomenta o respecto E E E E E E
. . de todos os dereitos humanos.
inclusivos
3 | O centro escolar fomenta o respecto E E E E E E
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da integridade do planeta Terra.

4 | Ainclusion enténdese como unha
maior participacién de todos e todas.

H

][]
][]
][]
][]
][]
][]
-]

5 | As expectativas son altas para todo o
alumnado.

6 | O profesorado pensa que todo o
alumnado é igual de importante.

-]
-]
-]
-]
-]
-]
-]

7 | O centro escolar rexeita todas as
formas de discriminacién.

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

8 | O centro escolar promove a
convivencia e a resolucion pacifica de
conflitos.

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

9 | O centro escolar anima ao alumnado e
as persoas adultas a sentirse ben
consigo mesmos/as.

H

10 | O centro escolar contrible a saude do
alumnado e das persoas adultas.

N

N

N

N

N

N
-]

1 outro: D
Dimension B - Establecendo politicas inclusivas Total ED | Prof PAS | Fam | Alum Conc
B1 1 | O centro escolar ten un proceso de E E E E E E

desenvolvemento participativo.

Desenvolven
2 | O centro escolar ten un enfoque de
liderado inclusivo.

]
]
]
]
]
]
]

do un centro

escolar para

todos 3 | Os nomeamentos e 0S ascensos son
xustos.

H

4 | A experiencia do equipo educativo é
recofiecida e utilizada.

5 | Axudase a todo o equipo educativo a
integrarse no centro escolar.

][] [
][] [
][] [
][] [
][] [
][] [
][]

6 | O centro escolar trata de admitir a
todo o alumnado da sua localidade.

-]
-]
-]
-]
-]
-]
-]

7 | Axudase a todo o alumnado novo a
integrarse no centro escolar.

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

8 | O profesorado mostra igual interese

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]
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por todos os grupos e estes
configlranse de xeito heteroxéneo.

9 | O alumnado estd ben preparado para
desenvolverse fora do centro escolar.

-]
-]
-]
-]
-]
-]
B

10 | Os edificios do centro escolar son
fisicamente accesibles para todas as
persoas.

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

11 | Os edificios e os patios desefiaronse
pensando en facilitar a participacion
de todos e de todas.

]
]
]
]
]
]
-]

12 | O centro escolar reduce a sua pegada
de carbono e o uso de auga.

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

13 | O centro escolar contrible & reducion

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

de residuos.
14 outro: D
B2 1 | Todas as formas de apoio estan

coordinadas.
Organizando

2 | As actividades de desenvolvemento
profesional axudan ao equipo
educativo a responder mellor &
diversidade.

I
I
I
I
I
I
)] [

0 apoio a

diversidade

3 | O apoio ao alumnado de incorporacién

tardia que non cofiece o galego
coordinase con outros soportes
pedagdxicos.

H

4 | O centro escolar apoia a continuidade E E E E E E

da educacién do alumnado que estd en
Centros de proteccion de menores.

5 O centro escolar asegurase de que as E E E E E E

politicas sobre “necesidades
educativas especiais” sexan
convertidas en politicas de inclusion.

6 | As normas de conduta estan E E E E E E

relacionadas coa aprendizaxe e
desenvolvemento curricular.

7 |Reducironse os problemas de

convivencia e as sancidéns por
problemas de conduta.
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Outro:

8 |Reduciuse o absentismo escolar.
9 | Reduciuse o acoso escolar. D
10 NN N

Dimension C — Desenvolvendo practicas inclusivas

Total

m
O

R
wn

A

.“
)
3

Alum

Conc

Cc1

Construindo
un curriculo

para todos/as

O alumnado explora os ciclos de
producion e consumo de alimentos.

]

-]
-]

)] [

)] [
][]

2 | O alumnado investiga a importancia E E E
da auga.

3 | O alumnado estuda a roupa e a
decoracién do corpo.

4 | O alumnado investiga sobre a vivenda
e 0 medio urbano.

5 0 alumnado aprende como e por que E E E E E E
as persoas se moven arredor da sla
localidade e polo mundo.

6 | O alumnado aprende sobre a salide e
as relaciéns interpersoais.

7 | O alumnado investiga a Terra, o E E E E E E
Sistema solar e o Universo.

8 |0 alumnado estuda a vida na Terra.

9 | O alumnado investiga sobre as fontes
de enerxia.

10 | O alumnado aprende acerca da
comunicacion e as tecnoloxias da
comunicacion.

11 | O alumnado participa e crea arte, E E E E E E
literatura e musica.

12 | O alumnado aprende sobre o traballo
e a vinculalo co desenvolvemento dos
seus intereses.

13 | O alumnado aprende sobre a ética, o
poder e o goberno.

“ LU

Outro:
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Cc2

Orquestando
a aprendizaxe

Todas as actividades do centro se
adaptan a todo o alumnado.

]
]
]
]
]
]
-]

As actividades de aprendizaxe
fomentan a participacién de todo o
alumnado.

H

Promdévese o pensamento critico no
alumnado.

-l [
-l [
-l [
-l [
-l [
-l [

H

O centro implica activamente ao
alumnado na sua propia aprendizaxe.

]
]
]
]
]
]
-]

O alumnado aprende de maneira
colaborativa.

-]
-]
-]
-]
-]
-]
]

Ensinase ao alumnado a valorar a
todas as persoas por igual, sexa cal
sexa a sua orixe, cultura ou
caracteristicas individuais.

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

As avaliaciéns fomentan os logros de
todo o alumnado.

H

A disciplina baséase no respecto
mutuo.

H

O equipo educativo planifica, ensina e
revisa en colaboracion.

H

10

O equipo educativo desenvolve
recursos compartidos para apoiar a
aprendizaxe.

) ) ) [
) ) ) [
) ) ) [
) ) ) [
) ) ) [
) ) ) [

H

"

O profesorado de apoio axuda &
aprendizaxe e & participacion de todo
o alumnado.

+]
+]
+]
+]
+]
+]
-]

12

As tarefas escolares son pensadas
para contribuir 4 aprendizaxe de cada
alumno e de cada alumna.

]
]
]
]
]
]
=]

13

As actividades féra do horario lectivo
estan dispoiiibles para todo o
alumnado.

H

14

Os recursos sociais e culturais da
localidade son coiecidos e utilizados.

I
I
I

H

15

Outro:

]

]

I

I

I
]

FONTE: Adaptacion de Boot, T. y Ainscow, M. (2015: 180-181) Guia para la Educacién inclusiva. OEI-FUHEM
LENDA: ED (Equipo directivo), Prof (Profesorado), PAS (Persoal de administracion e servizos), Fam (Familias), Alum (Alumnado), Conc (Concello).
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1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES AMEAZAS
OP1. Al.
OP2. A2.
OP3. A3.
OP4. Ad.
2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO
FORTALEZAS DEBILIDADES
F1. Dl1.
F2. D2.
F3. D3.
F4. D4.
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ANEXO 3. Taboas extra: Analise e interpretacion DAFO e seleccion dos obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO
OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+
AMEAZAS Traslado a obxectivo PROA+

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS Traslado a obxectivo PROA+

FI1.

wn

F2.

F3.

wn

.,mﬁ
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DEBILIDADES Traslado a obxectivo PROA+
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ANEXO 4. Taboas extra: Obxectivos PROA+
Cadigo Obxectivo PROA+
8 Avanzar cara unha escola inclusiva e sen segregacion interna no centro.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de | Criteriode | j023- | 2024- | 2025-
partida - aceptacion | 504 2025 2026
Porcentaxe de profesorado participante na reflexion 0% 100% 0% 50%
pedagdxica sobre o cambio de centro.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 valor dde Criteriode | 203 | 2024- | 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]
Cadigo Obxectivo PROA+
5 Conseguir e manter un bo clima no centro educativo.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de | Criteriode | j023- | 2024- | 2025-
partida | aceptacio 2024 2025 2026
Porcentaxe de profesorado integrado no centro. 0% 100% 0% 99%
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Va‘°tr, dde C”tet”".‘?e 2023- | 2024- 2025
partida aceptacién 2024 2025 2026
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso ] Aprazado ]
Cadigo Obxectivo PROA+
6 Conseguir e manter un bo nivel de satisfaccion de aprender a ensinar.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valot". dde C”tetr fode | 023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
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Porcentaxe de profesorado implicado no proceso de 0& 100% 0% 70%
formacion.
s Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor' de Cl’ltel’IO.(.:]e 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso N Aprazado N
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ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo

Nome

A501 ‘ ‘ Xestion do cambio

Obxectivo PROA+ ‘ Avanzar cara unha escola inclusiva e sen segregacion interna no centro.

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)

Porcentaxe de profesorado que se implica na reflexién pedagdxica para a tre

Criterio de aceptacion 100%

Responsable(s)

‘ claustro docente

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
n .z
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de 4° de infantil implicouse na xestion do cambio.
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
4 anos L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de 5° de infantil implicouse na xestion do cambio.
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
5 anos -
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de 6° de infantil implicouse na xestién do cambio.
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XURO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURIO ‘
1° L.
EP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na xestion do cambio.
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
2° L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
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Observacions
O alumnado de 6° de primaria titorizou e acompariou nas lecturas ao alumnado de 2° de primar
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
(]
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na xestion do cambio
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na xestion do cambio
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na xestion do cambio
Temporizacic’m Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
o
6 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE‘ ‘APR O] \ FIN \ ‘CAN‘ O]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na xestién do cambio
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
ESO 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ n ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

>

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

20
Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome
AbB50 ‘ ‘ Plan de acollida do profesorado
Obxectivo PROA+ ‘ Conseguir e manter un bo clima no centro educativo.

Indicador do logro da actuacion (AP)

(se procede)

Porcentaxe de profesorado que se integrou no centro

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

‘ Equipo directivo e comunidade escolar.

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos -
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
3 anos .
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da sia dindmica.
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XURIO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURO ‘
4 anos . .
Grao de execucién | NIN | [] | EXE APR [ AN | [ caNn | [
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da stia dindmic
Temporizaci()n Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
5 anos -
Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da stia dindmic
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
1° L.
EP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da stia dindmic
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XURO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURO ‘
2° -
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

L
2
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Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da sdia dindmic
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
3° . .
Grao de execuciéon | NIN \ L] \ EXE‘ ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da stia dindmic
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
4° . g
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da stia dindmic
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
5° L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da stia dindmic
Temporizacic’m Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
6° -
Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE‘ ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]
Observacions
Case a totalidade do profesorado se integrou no centro escolar e participou da stia dindmic
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
1° L.
ESO Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
2° L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3° L
Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° -
Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ n ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

>

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

20
Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 6 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo

Nome

AS5L |

‘ Plan de formacién do centro.

Obxectivo PROA+

‘ Conseguir e manter un bo nivel de satisfaccion de aprender a ensinar

Indicador do logro da actuacion (AP)

(se procede)

Porcentaxe de profesorado implicado en formacion para a mellora das comg

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

‘ claustro

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos -
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
3 anos .
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de infantil implicouse na formacién para a mellora das competencias profesiona
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XURIO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURO ‘
4 anos . .
Grao de execucién | NIN | [] | EXE APR [ AN | [ caNn | [
Observacions
O profesorado de infantil implicouse na formacion para a mellora das competencias profesions
Temporizaci()n Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
5 anos -
Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de infantil implicouse na formacién para a mellora das competencias profesiona
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
1° L.
EP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na formacion para a mellora das competencias profesior
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XURO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURO ‘
2° -
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]

e
-
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Observaciéns

O profesorado de primaria implicouse na formacion para a mellora das competencias profesior

Temporizacion

Prevista ‘ OUTUBRO_XURO

Real ‘ OUTUBRO_XURIO ‘

3° . .
Grao de execuciéon | NIN \ L] \ EXE‘ ‘APR L] \ FIN \ ‘CAN‘ L]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na formacion para a mellora das competencias profesior
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
4° . g
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na formacion para a mellora das competencias profesior
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ‘CAN‘ ]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na formacién para a mellora das competencias profesior
Temporizacic’m Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
6° -
Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE‘ ‘APR L] \ FIN \ ‘CAN‘ L]
Observacions
O profesorado de primaria implicouse na formacion para a mellora das competencias profesior
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
1° L.
ESO Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
2° L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4°

Grao de execucién

NIN‘E]‘EXE‘E]‘APR

E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

>

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

20
Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 7 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

A307 ‘ ‘ Plan de acollida de alumnado e familias

Obxectivo PROA+

‘ Conseguir e manter expectativas positivas do profesorado sobre o alumnado.

Indicador do logro da actuacion (AP)

(se procede)

Porcentaxe de alumnado integrado e de familias que participan na dindmica

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

‘ Equipo directivo, de orientacion e claustro.

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos -
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
3 anos .
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XURIO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURO ‘
4 anos . .
Grao de execucién | NIN | [] | EXE APR [ AN | [ caNn | [
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizaci()n Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
5 anos -
Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esta integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacién Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
1° L.
EP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dindmica di
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XURO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURO ‘
2° -
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

L
2

PR



Dirección
Tachado


Cofinanciado por
la Unién Europea

E %ﬂ HER  EEBbevomsmomon * == Fondos Europeos

B XUNTA
¢l DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Observaciéns

Case a totalidade do alumnado de infantil esta integrado e as familias participan na dinamica di

Temporizacion

Prevista ‘ OUTUBRO_XURO

Real ‘ OUTUBRO_XURIO ‘

3° L.
Grao de execuciéon | NIN \ L] \ EXE‘ ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
4° . g
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacion Prevista ‘ OUTUBRO_XUNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
5° -
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacic’m Prevista ‘ OUTUBRO_XURNO ‘ Real ‘ OUTUBRO_XURNO ‘
6° -
Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE‘ ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esta integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
1° L.
ESO Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
2° L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3° -
Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esté integrado e as familias participan na dinamica di
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4°

Grao de execucién

NIN‘E]‘EXE‘E]‘APR

E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]
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Observacions
Case a totalidade do alumnado de infantil esta integrado e as familias participan na dinamica di

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

BACH L Grao de execucién | NIN ‘E] EXE ‘ ] ‘APR [] ‘ FIN ‘ L ‘CAN‘ O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

FP 1° i
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l
Basica

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

>

20
Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 8 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

Obxectivo PROA+ \

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)

Criterio de aceptacion S Responsable(s)

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
53n0s |- 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
(]
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
6 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
ESO 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FN - [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ n ‘APR ] \ N - [ ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

>

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

20
Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ANEXO 6. Taboa extra: Avaliacion das actuacions (AP)

Codigo ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

A501 ‘ ‘ XESTION DO CAMBIO

Seguimento 1% Avaliacion

Realizouse unha andlise das necesidades educativas e desefiouse un PFPP para a mellora das competencias profesionais
docentes. O equipo responsable implicouse na formacion relacionada coa actualizacion do PEM. O obxectivo a acadar, avanzar
cara unha escola inclusiva e sen segregacion interna no centro.

Seguimento 2? Avaliacion

Durante o segundo trimestre, levaronse a cabo as medidas relacionadas co plan de cambio: asesoramento externo, reunions
periddicas e reflexion pedagoxica para a transformacion do centro e do proceso E-A, de acordo coas necesidades derivadas do
contrato programa e do PEM.
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Seguimento 3? Avaliacion

No remate do curso, presentouse o PEM para a sa aprobacion en claustro.

Revision final

O PEM esta completado e todas as stas actividades panca estan en execucion. As medidas que se tomaron en cada actividade
resultaron positivas e repercutiron na mellora do centro, tanto na convivencia, como na formacién e mellora de resultados.
Debemos continuar actualizando e mellorando en cursos posteriores.
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Codigo ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

AS550 ‘ ‘ PLAN DE ACOLLIDA DO PROFESORADO

Seguimento 1% Avaliacion

O Obxectivo de acadar un bo clima no centro comeza por crear un clima de confianza entre o novo equipo docente, que
permita a implicacion e benestar emocional do profesorado de nova incorporacion. Desefidaronse medidas de acollida previas ao
comezo de curso, coa elaboracion dun cartafol de benvida no que se inclen todos os datos de identificacion de espazos,
recursos, lexislacion, documentos de interese, calendario de traballo dos dias previos ao comezo das clases. Tamén tivo lugar

un acto de presentacion das novas incorporacions, que seran acollidas polos distintos niveis e departamentos para o inicio de
curso.

Seguimento 2? Avaliacion

Durante o segundo trimestre, realizase unha comprobacidn da integracion no centro a través do resultado das dindmicas
pedagodxicas aplicadas nas aulas e no centro, coincidente coa acta de avaliacion realizada ao remate do trimestre. A través dela
e doutras canles, recollense achegas e resolvense dibidas para unha mellor coordinacion.

Como se segue incorporando profesorado ao longo do curso, o equipo directivo e de orientacion, asi coma o resto da
comunidade, deben estar pendentes de facilitar o necesario para unha boa acollida a cada docente que se vaia incorporando.
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Seguimento 3? Avaliacion

No remate do terceiro trimestre, realizarase unha valoracion das medidas que se tomaran para modificar o necesario para o
Ccurso seguinte.

Revision final

Consideramos moi necesaria esta iniciativa. O noso centro, nos Ultimos rexistros de convivencia, proporcionados pola
Conselleria e extraidos das enquisas de convivencia, mostra un moi alto grado de satisfaccién e benestar por parte de todos 0s
sectores. E preciso manter eses resultados continuando na mesma lifia.
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Codigo ACTUACION 6 (ACTIVIDADE PANCA)

‘ PLAN DE FORMACION

Seguimento 1% Avaliacion

Durante o primeiro trimestre farase unha analise das necesidades relacionadas co PEM e coa xestion e funcionamento do
centro. Convidarase ao claustro a implicarse nas distintas actividades formativas do PFPP para mellorar as competencias
profesionais docentes. O Plan de formacién do noso centro conta con cinco actividades relacionadas con catro competencias
profesionais: pedagdxica, dixital, inclusiva e innovadora. Ao mesmo tempo, 0 equipo responsable comprométese a actualizar o
PEM, engadindo as catro actividades panca necesarias para os obxectivos de mellora.

Seguimento 2? Avaliacion

Durante o segundo trimestre levaranse a cabo as medidas relacionadas coas actividades panca incluidas e rexistraranse 0s
resultados. Realizanse reuniéns de grupos de traballo e compartense ideas e achegas para a mellora e a coordinacion entre
ciclos e etapas.
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Seguimento 3? Avaliacion

Ao remate do terceiro trimestre, aprobarase o PEM no claustro, despois de analizar cada unha das pancas e facer balance dos
resultados obtidos e prevision de continuacion. Asi mesmo, faise unha prevision da formacion que se debe desefiar para o
seguinte curso, segundo as necesidades do centro.

Revision final

O compromiso de formacién do noso claustro debe ser un obxectivo sempre. A formacion é a base de toda mellora, tanto na
convivencia como no desenvolvemento de resultados académicos e de xestion do centro. Procurarase continuar insistindo na
necesidade de formarse en cusos posteriores. Tamén nos comprometemos & formacion para a elaboracion e actualizacién de
calquera plan proposto pola Conselleria para a mellora do noso funcionamento.
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Cadigo ACTUACION 7 (ACTIVIDADE PANCA)

‘ PLAN DE ACOLLIDA DE ALUMNADO E FAMILIAS

Seguimento 1% Avaliacion

Durante o primeiro trimestre coordinaranse as accions a levar a cabo con cada caso de nova incorporacion, segundo sexa da
propia Comunidade Auténoma ou do propio sistema educativo. Elaborarase un protocolo entre direccion, orientacion e
administracion para axilizar e garantir que sempre se cumpran as mellores condicions.

Tamén se elaborara un protocolo para o0 comezo de curso de 4° de infantil e de 1° de primaria, incluindo a recepcion das
escolas unitarias. Dase a circunstancia de que no noso centro, o alumnado de infantil aléxase noutro recinto e precisa
familiarizarse co novo espazo.

Seguimento 2? Avaliacion

Ao remate de cada trimestre, revisarase cada caso e analizarase a integracion no grupo implicacion das familias na dindmica
do centro. Darase conta a orientacion e xefatura de estudos de calquera incidencia que precise novas actuacions.
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Seguimento 3? Avaliacion

Ao remate de cada ciclo, realizarase un reagrupamento para facilitar a interaccion. (cada nivel adoita ter tanto alumnado que
seria moi dificil doutra forma facilitar a relacion entre alumnado de distintas aulas). Na revision final de curso, terase en conta
a integracion do novo alumnado para determinar 0 seu novo grupo.

Revision final

Faise moi necesario este protocolo de acollida. A intencion é continuar a mellorar os distintos protocolos de actuacion para dar
mellor acollida.
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ACTUACION 8 (ACTIVIDADE PANCA)

Seguimento 1% Avaliacion

Seguimento 2? Avaliacion
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Seguimento 3? Avaliacion

Revision final
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ANEXO 7. Taboas extra: Avaliacion dos obxectivos PROA+
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CONSELLERIA DE EDUCACION,
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Obxectivo 04

Conseguir e manter bo nivel de satisfaccion por aprender a ensinar.

Indicador 1

Porcentaxe de profesorado implicado no proceso d

Indicador 2

Criterio.c!e 100% Valor de Valor Criterio'd’e |:| Valo.r de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado
Valoracién o Valoracién
do logro Unha g_n:in parte do profesorado |mp||cas.e na do logro

formacion para a mellora das competencias

profesionais docentes.
Valoracion do Un 70% do profesorado implicouse na formacion.
logro do
obxectivo
PrOPOSta de Aumentar a implicacion do profesorado ata a totalidade do claustro.
mellora
Obxectivo O5 || conseguir e manter un bo clima no centro educativo
Indicador 1 Indicador 2

Porcentaxe de profesorado integrado no centro

Criterio.c'le 100% Valor de Valor Criterio'tie |:| Valo.r de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion
do logro

Practicamente a totalidade do profesorado integrouse
no centro

Valoraciéon
do logro

Valoracion do

logro do

A integracién do profesorado aumenta o clima de convivencia e facilita a mellora das dindmicas de traballo.

obxectivo

Proposta de

mellora

Manter e chegar & totalidade do profesorado integrado no centro.
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Obxectivo 06

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:| Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoraciéon Valoracion
do logro do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora
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	9. PROCEDEMENTO PARA A DIFUSIÓN, REVISIÓN, AVALIACIÓN E MODIFICACIÓN DO PLAN ESTRATÉXICO DE MELLORA
	ANEXO 1. Cuestionario de escola inclusiva
	ANEXO 2. Táboa extra: DAFO
	ANEXO 3. Táboas extra: Análise e interpretación DAFO e selección dos obxectivos PROA+
	ANEXO 4. Táboas extra: Obxectivos PROA+
	ANEXO 5. Táboas extra: Actuacións
	ANEXO 6. Táboa extra: Avaliación das actuacións (AP)
	ANEXO 7. Táboas extra: Avaliación dos obxectivos PROA+

	Cuadro de texto 1: CEIP FRANCISCO VALES VILLAMARÍN_BETANZOS_15001124
	Caixa de texto 2: O plan estará vixente durante o período 2024-2026 (Resolución do 4 de setembro de 2024, da Dirección Xeral de Ordenación e Innovación Educativa, pola que se establecen as bases para a convocatoria do Programa para a orientación, avance e enriquecemento educativo en centros de especial complexidade educativa (Programa PROA+) nos centros docentes públicos de educación primaria e secundaria dependentes da Consellería de Educación, Ciencia, Universidades e Formación Profesional nos cursos 2024/25 e 2025/26). Rematado ese período, o Equipo Directivo valorará a posibilidade de propoñer ao Claustro e ao Consello Escolar darlle continuidade, segundo os resultados obtidos e o grao de asimilación das dinámicas de traballo. Durante o curso 2024-2025 o Equipo dinamizador levará a cabo unha revisión do PEM co obxectivo de comezar o proceso de actualización do mesmo.
O plan de mellora do CEIP Francisco Vales Villamarín iniciouse no curso 2022-2023. Contabamos cunha actividade panca centrada no reforzo para a mellora e éxito educativo do alumnado con dificultades de aprendizaxe. Engadimos a detección de barreiras para iniciar de maneira temperá (infantil e novas matrículas) as barreiras que presentaba o alumnado e atendelas de maneira coordinada con organismos eternos ao centro.

Durante o curso 2023-2024 o plan enriqueceuse cunha nova actividade panca, centrándose na prevención e tratamento do absentismos escolar.

Nos cursos 2024- 2025 e 2025-2026, o Plan completarase co resto de actividades panca necesarias para a mellora.

Cada curso farase avaliación de cada actividade panca, establecendo indicadores para determinar o cumprimento dos obxectivos PROA+.
	Caixa de texto 1: 
  O Equipo dinamizador está composto por: 
                           
- O director: Miguel María Varela Pereira; será a figura de referencia do equipo e a responsable de 
   comunicarse coa inspección educativa,  cos/coas coordinadores/as PROA+ da Consellería e co conxunto do 
   claustro nas diferentes fases de elaboración do PEM. 
- A xefa do D.O., Manuela Domínguez Lorenzo e a orientadora Azucena Rodríguez Amoroso, serán as 
  encargadas de supervisar e coordinar os apartados do PEM máis técnicos, sobre todo o "Perfil da diversidade do 
  alumnado" e o "Cuestionario de Escola Inclusiva", ademais de comunicarse coas familias. 
- A Xefa de Estudos:  Marta Miramontes Penas; será a figura de referencia para a difusión do PEM 
  entre o alumnado, colaborará tamén na difusión entre o profesorado, e será a responsable da redacción e 
  edición do documento. 
  Tanto a xefa do D.O. como a xefa de estudos teñen destino definitivo no centro e non posúen outras 
  funcións no centro que poidan dificultar o seu labor como membros do Equipo dinamizador. 

 É importante aclarar que as funcións xerais que acabamos de expoñer son só unha proposta inicial de   
 traballo, que poderá sufrir cambios durante o curso. Así mesmo, a composición do propio Equipo 
 dinamizador é susceptible de sufrir modificacións ao longo do curso escolar, segundo as 
 circunstancias que se poidan producir; sobre todo, deixaremos a porta aberta a que outras persoas 
 poidan integrarse nel e colaborar nas diferentes tarefas. 
	Caixa de texto 1_2:   A proposta inicial é organizar as xuntanzas do Equipo dinamizador e aproveitar as sesións de CCP, na 
  que tamén participan representantes e coordinadoras de ciclo, niveis e equipos para intercambiar 
  información relativa  á elaboración e supervisión do PEM. 

    Con respecto ao proceso de elaboración, detallamos a temporalización ao longo do curso 2025- 2026: 
1. Constitución do equipo dinamizador no 1º trimestre.
2. Formación específica para o equipo dinamizador: no primeiro trimestre, xornada de formación 
    presencial para a coordinadora; no segundo trimestre, formación impartida por esta ao resto das persoas 
    implicadas.
3. Difusión do PEM: O Equipo dinamizador, coa colaboración dos/das titores/as, informará ao claustro, 
    ás familias e ao alumnado sobre a elaboración do PEM e o seu previsible impacto no alumnado do centro. 
3. Elaboración do PEM por parte do equipo dinamizador:
   - Decembro/xaneiro/febreiro: apartados 1, 2, 3 (incluídos: "Perfil da diversidade do alumnado" e   
     "Cuestionario de escola inclusiva").
   - Marzo/abril: apartados 4, 5, 6, 7.
   - Maio: apartados 8 e 9.
   - Xuño: revisión final.
4. Aprobación do PEM polo Claustro e Consello Escolar en xuño.

   Durante o curso 2023- 2024 realízase a actualización do PEM, incluíndo unha nova actividade panca, o Plan de 
   absentismo. esta actuación avalíase cada trimestre e rexístranse os datos finais ao remate de cada curso.

   Durante o presente curso, 2025-2026, completaremos coas actividades panca 501, 550, 555 e
305, das que se rendirá conta ao remate do curso.
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O Claustro está formado por 70 docentes. Tamén traballan no centro dúas persoas conserxes, unha administrativa, tres coidadoras, así como persoal de limpeza e auxiliares de comedor. O centro dispón dun servizo de transporte escolar con 11 liñas de autobuses, coas súas respectivas coidadoras/es e condutores/as e cun servizo de madrugadores e de comedor, atendido por responsables municipais.

A xornada única de mañá, de 09:00 a 14:00 horas, está complementada con actividades extraescolares para o alumnado, de 16:00 a 18:00 horas, atendido polos monitores responsables das actividades e supervisado polo profesorado.

Así mesmo, o centro conta cunha ANPA que colabora activamente coa actividade escolar.

En canto ás familias, a maioría participa de xeito habitual nas reunións xerais do centro e nas reunións co titor ou titora. Por último, cómpre suliñar que case a totalidade do alumnado, familias,  profesorado e PAS que participaron nunha enquisa de convivencia realizada no curso 2024/2025, amosouse satisfeito co funcionamento do centro.

Ademais dos plans e actividades panca que serán incluidos neste PEM, o centro participa nos seguintes proxectos: Plan Proxecta, PLAMBE, Radio na Escola, Biblioteca creativa,  Contratos Programa (PROA+, EDU INCLÚE_T, EDU SAÚDE E SOSTIBILIDADE), Proxecta+ (PVAD e Ecohortas escolares), PFPP con 3 itinerarios formativos, Centro graduado en Educación Responsable e Voz Natura.

	Caixa de texto 1_5: MISIÓN

No que respecta á filosofía do centro, buscamos a educación integral do alumnado, a atención á diversidade e o crecemento persoal, social e académico dos/as futuros/as mozos e mozas da  sociedade democrática que esperamos. 

VISIÓN

Como centro público comarcal, queremos ser un centro referente na contorna que:

a) Garanta o éxito escolar, promovendo metodoloxías innovadoras e creativas.
b) Promova o benestar emocional de todo o alumnado.
c) Atenda a diversidade do alumnado, potenciando as súas fortalezas, desde unha perspectiva inclusiva.
d) Fomente a colaboración de todos os sectores da comunidade educativa.
e) Valore e poña en acción os principios de inclusión e interculturalidade, a través de estratexias de participación cidadá, que o vinculan ao seu territorio como un axente de cambio social.
f) Lidere pedagoxicamente, potenciando o benestar de todos os profesionais, tanto persoal como profesionalmente.
g) Fomente a xustiza social, facendo especial fincapé nos dereitos da infancia e a igualdade entre homes e mulleres.

VALORES

Somos responsables de transmitir os seguintes valores ao alumnado para garantir a súa evolución máis completa:

a) O exercicio dun liderado compartido e cooperativo que asegure a calidade da educación e o fomento da innovación, a creatividade e a constancia como motores da aprendizaxe para todas e todos.
b) O pensamento crítico e construtivo tanto nas relacións humanas como no deseño e desenvolvemento de todos os procesos do centro.
c) Respecto e apoio a todas as actuacións que fomenten a tolerancia, a solidariedade e a equidade, en especial, no que se refire á igualdade e a identidade de xénero.
d) Conciencia da importancia de traballar por unha contorna equilibrada e sustentable, conforme á proposta dos Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS).
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	Caixa de texto 5_150: Detección de barreiras.
	Cuadro de texto 2: 
Leváronse a cabo as medidas de acollida previstas, o DO coordinouse co resto do profesorado para realizar a avaliación inicial. Parte do alumnado que se matriculou por primeira vez no centro presentaba necesidades importantes.
A finais de outubro, levouse a cabo a coordinación entre atención temperá, pediatría e o centro educativo para derivar ao alumnado susceptible de ser atendido por organismo exterior, 
Organizáronse as medidas de reforzo e apoio, distribuíndo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre disposición para apoio de aula.
Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento ás familias, así como de coordinación de actuacións para a efectividade do apoio.

Curso 2023- 2024

De novo, en setembro, leváronse a cabo as medidas de acollida previstas. O equipo directivo e o DO coordináronse co resto do profesorado para realizar a avaliación inicial. 
A finais de outubro, levouse a cabo a coordinación entre atención temperá, pediatría e o centro educativo para derivar ao alumnado susceptible de ser atendido por organismo exterior, 
Organizáronse as medidas de reforzo e apoio, distribuíndo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre disposición para apoio de aula.
Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento ás familias, así como de coordinación de actuacións para a efectividade do apoio.

Curso 2024- 2025
Dende o inicio de curso leváronse a cabo as medidas dos cursos anteriores para acoller ao alumnado. O equipo directivo e o DO coordináronse co resto do profesorado para realizar a avaliación inicial. 
A finais de outubro, levouse a cabo a coordinación entre atención temperá, pediatría e o centro educativo para derivar ao alumnado susceptible de ser atendido por organismo exterior, 
Organizáronse as medidas de reforzo e apoio, distribuíndo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre disposición para apoio de aula.
Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento ás familias, así como de coordinación de actuacións para a efectividade do apoio.












	Cuadro de texto 2_2: 
Curso 2022 -2023

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas no primeiro trimestre. Incorporouse  alumnado novo ao centro con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida.

Curso 2023- 2024

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas o curso anterior. Incorporouse  alumnado novo ao centro con necesidades educativas, que foron atendidos no proceso de acollida.

Curso 2024- 2025

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas o curso anterior. Incorporouse  alumnado novo ao centro con necesidades educativas, que foron atendidos no proceso de acollida.









	Cuadro de texto 2_3: 
Curso 2022 -2023

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas nos anteriores trimestres. Incorporouse  alumnado novo ao centro con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida. Unha porcentaxe mínima quedou pendente de diagnosticar ou tratar por profesionales externos ao centro

Curso 2023- 2024

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas nos anteriores trimestres. Incorporouse  alumnado novo ao centro con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida. Unha porcentaxe está en trámite de diagnóstico e tratamento polos profesionais externos correspondentes.

Curso 2024- 2025

Realizouse seguimento do alumnado con barreiras detectadas nos anteriores trimestres. Incorporouse  alumnado novo ao centro con necesidades educativas, que foi atendido no proceso de acollida. Unha parte do alumnado con barreiras é recente no centro e  está en trámite de diagnóstico e tratamento polos profesionais externos correspondentes.












	Cuadro de texto 2_4: 

Consideramos que o avance na detección e tratamento das barreiras que o alumnado matriculado no centro é óptimo. O grao de coordinación entre o DO o equipo directivo e o profesorado titor é moi bo e permite unha mellor eficacia, de maneira xeral. Ao mesmo tempo, as familias depositan toda a súa confianza no centro e nos seus profesionais para confiar as súas inquedanzas e deixarse asesorar.

A relación cos servizos externos que están a tratar ao noso alumnado, especialente atención temperá do SERGAS, permite ter coñecemento da evolución de cada semana de cada caso que compartimos.

É preciso seguir aplicando esta estratexia para continuar sendo eficaces en cursos posteriores na mellora das condicións de educabilidade do noso alumnado.











	Caixa de texto 5_151: AP230
	Caixa de texto 5_152: Actividades de reforzo para a mellora e o éxito educativo para alumnado e familias.
	Cuadro de texto 2_5: 
Curso 2022 -2023

Leváronse a cabo as medidas de reforzo previstas cos grupos de alumnado seleccionados. Equipo directivo e DO coordinaron co resto do profesorado a avaliación inicial.
Organizáronse as medidas de reforzo e apoio, distribuíndo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre disposición para apoio de aula.
Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento ás familias, así como de coordinación de actuacións para a efectividade do apoio.
Realizouse a avaliación ao final do trimestre e posibles modificacións.

Curso 2023- 2024

Leváronse a cabo as medidas de reforzo previstas cos grupos de alumnado seleccionados, tratando de continuar co alumnado reforzado no curso anterior. Equipo directivo e DO coordinaron co resto do profesorado a avaliación inicial.
Organizáronse as medidas de reforzo e apoio, distribuíndo o profesorado especialista de PT, AL e o profesorado de libre disposición para apoio de aula.
Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento ás familias, así como de coordinación de actuacións para a efectividade do apoio.
Realizouse a avaliación ao final do trimestre.

Curso 2024- 2025

Leváronse a cabo as medidas de reforzo previstas cos grupos de alumnado seleccionados, tratando de atender ao alumnado que presentaba maiores carencias de atención, o alumnado de infantil. O Equipo directivo e DO coordinaron co resto do profesorado a avaliación inicial.
Organizáronse as medidas de reforzo e apoio, distribuíndo o profesorado especialista de PT, AL. Realizouse o intercambio comunicativo e de asesoramento ás familias, así como de coordinación de actuacións para a efectividade do apoio.
Realizouse a avaliación ao final do trimestre.











	Cuadro de texto 2_6: Curso 2022 -2023

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fíxose a avaliación ao remate de trimestre e posibles modificacións.

Curso 2023- 2024

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fíxose a avaliación ao remate de trimestre e posibles modificacións.

Curso 2024- 2025

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fíxose a avaliación ao remate de trimestre e posibles modificacións.

	Cuadro de texto 2_7: Curso 2022 -2023

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fíxose a avaliación ao remate de curso. 

Curso 2023- 2024

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fíxose a avaliación ao remate de curso.

Curso 2024- 2025

Realizouse seguimento do alumnado reforzado e fíxose a avaliación ao remate de trimestre e posibles modificacións.














	Cuadro de texto 2_8: 
Consideramos que o apoio PROA+ nos últimos cursos foi moi positivo. Durante este curso 2024- 2025, aplicado ao alumnado de infantil, aínda que en media xornada, permitiu ver avances na evolución das carencias que se apreciaban no inicio. 

O grao de coordinación entre o DO o equipo directivo e o profesorado titor é moi bo e permite unha mellor eficacia, de maneira xeral. As familias están satisfeitas co apoio prestado aos/ás seus/súas fillos/as, detectando unha maior seguridade en si mesmos, mellor interacción cos iguais e adultos e execución das actividades propostas con maior autonomía.

É preciso seguir aplicando esta actividade de reforzo ao grupo de alumnado que presente maiores carencias e presente un perfil máis vulnerable, previndo o abandono, o absentismo e mellorando as condicións de educabilidade.













	Caixa de texto 5_153: AP201
	Caixa de texto 5_154: Plan de absentismo
	Cuadro de texto 2_9: Cursos 2023- 2024/ 2024- 2025

Durante o primeiro trimestre de cada curso informouse ás familias, nas reunións conxuntas iniciais da obrigatoriedade de asistencia ao centro e, nos casos xa coñecidos de perfil absentista, fíxose control en cada titoría e mantivéronse reunións individuais con cada familia.











	Cuadro de texto 2_10: 
Cursos 2023- 2024/ 2024- 2025

Durante o segundo trimestre, realizáronse reunións con familias por parte do profesorado titor e de xefatura nalgúns casos, iniciando o protocolo.












	Cuadro de texto 2_11: 
Cursos 2023- 2024/ 2024- 2025

Os casos máis difíciles están en vías de solución. Precisamos seguir con control para aquelas familias itinerantes que realizan cambios de centro de forma habitual no transcurso do ano.












	Cuadro de texto 2_12: 
A figura do UACO permitíanos achegarnos mellor ás familias naqueles casos en que se agotan todas as vías, pero este curso non puidemos contar con esa persoa. Algúns casos están en proceso e precisan maior esforzo por parte nosa.

En infantil temos casos de alumnado que presenta un perfil absentista e, aínda que non aplicamos o protocolo, fíxose un esforzo común por sensibilizar ás familias das melloras de aproveitas os recursos e as consecuencias negativas do absentismo para os/as seus/súas fillos/as, solucionando a maioría dos casos. Deriváronse casos a Servizos Sociais do Concello de Betanzos, e Paderne e coordinámonos para unha mellor solución.

O resultado, aínda que non plenamente satisfactorio, evoluciona positivamente e debemos seguir facendo o posible para traballar na mesma liña en cursos posteriores.
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	Caixa de texto 5_191: Precisamos seguir insistindo na prevención e tratamento do alumnado con perfil absentista e realizar seguimento dos casos iniciados en cursos posteriores.
	Caixa de texto 2_2: O centro exhibirá físocamente e virtualmente os logos identificativos das actuacións levadas a cabo dentro do Plan en espazos compartidos (páxina web, recepción do centro,...) para que sexan coñecidos poa Comunidade.

Durante os cursos de vixencia do plan, o equipo dinamizador informará ao claustro e este ao resto da comunidade educativa dos obxectivos e da intención de mellora que supón, así coma o compromiso de colaboración no seu desempeño. Tamén avaliará, modificará e, proporá a súa continuación mentres estea en vigor.

Reunións de avaliación, de nivel, de ciclo, CCP, Claustro, Consello, reunións coas familias e cos distintos axentes implicados serán necesarias para darlle difusión e para recoller as achegas necesarias para a súa avaliación. Serán revisados e modificados os aspectos que sexan susceptibles.

Ademais destas vías de comunicación, o centro incluiráo co resto de Plans nos seus documentos oficiais e será de acceso a toda a comunidade a través da páxina web.
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