1.1.- AVALIACION DE TAREFAS CON RUBRICAS

As Rubricas son métodos avanzados de cualificacidn das Tarefas usados para avaliala en
base a uns criterios..

Como cualificar unha rubrica

Cada docente pode realizar a cualificacion da stda propia rudbrica como estime mais
oportuno. De todas formas, existe un método estandarizado de cualificacion de rubricas.

A cualificacion global normalizada calculase como a suma da nota obtida en cada criterio
menos o valor minimo posible, e todo isto dividido entre a suma do valor maximo posible
menos 0 minimo posible en cada criterio.

Analicemos o seguinte exemplo para tratar de entender mellor este concepto:

Supofiamos que a nosa rubrica ten 4 criterios (Requisitos, Contidos, Organizacion,
Exposicion oral), todos eles con 4 niveis (Exemplar, Conseguido, En proceso, Iniciado)
cuxas puntuacions van do 1 ao 4.

Neste exemplo, as notas que obtivo a persoa cualificada en cada criterioson 3,1,4e 4
puntos respectivamente. Polo tanto, a cualificacidn obtida seria:

Numerador: (3-1)+(1-1)+(4-1)+(4-1)=8
Denominador: (4-1)+(4-1)+(4-1)+(4-1)=12
Total: 8/12=0,6

Neste exemplo, se a nota maxima da tarefa fose de 10 puntos, a persoa do exemplo
obteria unha cualificacion total de 6 puntos.

Exemplo de rubrica



CRITERIOS DE
AVALIACION

Requisitos

Contidos

Organizacion

Exposicion oral

O editor de rubrica

Exemplar

4 puntos

Cumpre tédolos
requisitos e incluso
excede as
expectativas.

4 puntos

Cubre todolos
temas en
profundidade con
detalles e
exemplos. O
cofiecemento do
tema & excelente.

4 puntos

Contido ben
organizado usando
adecuadamente 0s
elementos de
clasificacion.

4 puntos

Descricion moi
clara e acertada
dos conceptos,
explica cada
concepto utilizando
exemplos, amosa
confianza, boa
pronunciacion e ton
de voz .

4 puntos

Conseguido

3 puntos

Cumpre tédolos
requisitos.

3 puntos

Inclie cofiecemento
basico sobre 0
tema. O contido
parece ser bastante
bo.

3 puntos

Usa elementos de
clasificacion e
organizacién pero o
conxunto aparenta
certo desorde.

3 puntos

Descricion clara
dos conceptos.
Amosa
confianza.Utiliza
ben o timbre e a
entoacion.

3 puntos

En proceso

2 puntos

Non cumpre
satisfactoriamente
con algan requisito.

2 puntos

Inclte a informacion
basica sobre o
tema, pero ten
algun erro.

2 puntos

A maior parte do
contido esta
organizado.

2 puntos

Descricién de
conceptos basicos.
Fala con claridade
pero un pouco
dubidoso.

2 puntos

Iniciado

1 puntos

Varios requisitos
non se cumpren
satisfactoriamente.

1 puntos

QO contido € minimo
e presenta varios
eIros.

1 puntos

A organizacion non
€ claraou non €
16xica. Demasiadas
partes sen
organizar.

1 puntos

Conceptos non
expostos
correctamente,
dubidas ao falar,
ton moi baixo. Non
cumpre cos tempos
establecidos.

1 puntos

O editor de rubrica esta dispoiible como método de cualificacidn para as actividades de
tipo Tarefa, aparecendo a posibilidade de escollela no bloque Cualificaciéon da sua
configuracion. Polo tanto, o primeiro paso para utilizar unha rubrica sera seleccionar
Rubrica como método de avaliacién no formulario de creacién da propia tarefa.

+ Cualificacion

Cualificacion (%) Punto |~

Tipo
Escala Actividades voluntarias

Puntuacion méaxima 10

Método de cualificacion (%) Rubrica v

Categoria de cualificacion () Sen categoria | v



Para acceder ao editor da rdbrica, en primeiro
lugar seleccionamos a tarefa que xa esta creada e
a continuacion prememos sobre o menu
Administracion de tarefas -> Cualificacidn
avanzada.

O editor de rabricas permite configurar o nome da
rubrica, a descricidn e a propia rubrica. Este editor
permite engadir novos criterios e niveis, eliminalos
e cambiar a orde dos criterios.

Hai varias opcidns nas rubricas que se poden

Administracion de tarefas

Editar a configuracion

Anulaciéns de grupo

Anulacions de usuarno

Roles asignados localmente

Permisos

Comprobar permisos

Filtros

Rexistros

Copia de seguranza

Restaurar

Cualificacion avanzada
Definir rabrica

Ver o libro de cualificacions

configurar tamén. Para cada criterio, debe

cumprimentarse a descricion do criterio e para VERCEANMSON SRS 5 08 NUBIS
cada nivel, debe especificarse a definicién do i i Y
mesmo e o numero de puntos asociados co nivel. A definicién da rabrica debe gardarse
empregando o botdn de Gardar rubrica e deixala rematada ou o botdn de Gardar como

version preliminar.

Nome*
Descricién Parkgrfo -
Auta: p
Ribrica
Engadir nivel
0 puntos 1 puntos 2 puntos
Engadir criterio

Cando nunha tarefa escollemos a rubrica como método de cualificacién, temos a opcién
de crear unha nova desde cero ou reutilizar unha xa existente. Por defecto, s6 co perfil
administrador da aula virtual (Moodle) se poden converter rubricas en grellas
dispoiiibles en todo o sitio para todo o profesorado. Malia isto, non implica que non
poidamos reutilizar ribricas creadas previamente co noso perfil.



