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1. INTRODUCION

A accion titorial que leva a cabo calquera docente, é inherente ao desempefio da
profesion e engloba tanto unha dimensién de cardcter instrutivo como persoal. Podemos
dicir que a titoria é unha funcién de todo docente que aglutina e atende a todas as areas
de desenvolvemento do alumnado (tanto o ambito académico como o persoal e
emocional) que se ten ao cargo. Isto supon que, na tarefa educativa do docente, destacan
ddas funciéns primordiais: a primeira, e mais arraigada 4 historia educativa, na que prima
o desefio e a posta en marcha de situacions de aprendizaxe que permitan a asimilacion
de cofiecementos por parte do alumnado; e outra que se ocupa do aspecto persoal e

individual do desenvolvemento dos discentes.

Tamén podemos encontrar na normativa vixente a importancia da funcion
titorial, asi como as responsabilidades que os docentes tefien que desenvolver neste
eido.

Por todo isto, vemos que a titoria desempefia un rol fundamental na escola de
hoxe en dia, e de ai a importancia da elaboracién dun documento que recolla todas as

iniciativas que se levan a cabo no colexio.

2. ACCION TITORIAL

21. Funcions dos titores e titoras

O Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das Escolas de Educacién Infantil e dos Colexios de Educacién Primaria no seu
artigo 81 establece que cada mestre titor, ademais das suas tarefas docentes especificas,

realizard, cando menos, as seguintes funcidns:

a. Participar no desenvolvemento do plan de accién titorial e nas actividades de

orientacion, baixo a coordinacion da xefatura de estudos.

b. Proporcionar no principio de curso, ao alumnado e as familias, informacion
documental ou, no seu defecto, indicar onde poden consultar todo o referente a
calendario escolar, horarios, horas de titoria, actividades extraescolares e

complementarias previstas, programas escolares e criterios de avaliacién do

grupo.
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c. Corfiecer as caracteristicas persoais de cada alumno a través da anadlise do seu

expediente persoal e doutros instrumentos validos para conseguir ese

cofecemento.

d. Cofecer os aspectos da situacion familiar e escolar que repercuten no rendemento

académico de cada alumno e alumna.

e. Efectuar un seguimento global dos procesos de ensinanza-aprendizaxe dos

alumnos e alumnas para detectar dificultades e necesidades especiais, co obxecto
de buscar as respostas educativas adecuadas e solicitar os oportunos

asesoramentos e apoios.

f. Coordinar as adaptaciéns curriculares necesarias para alumnos e alumnas do seu

grupo.

g. Facilitar a integracion do alumnado no grupo e fomentar a sua participacién nas

actividades do centro.

h. Orientar o alumnado dunha maneira directa e inmediata no seu proceso formativo.

Informar ao resto do equipo docente das caracteristicas dos alumnos e alumnas,
especialmente naqueles casos que presenten problemas especificos
j. Coordinar o axuste das diferentes metodoloxias e principios de avaliacion

programados para o mesmo grupo de alumnado.

k. De ser o caso, organizar e presidir as sesions de avaliacion.

L. Coordinar o proceso de avaliacién do alumnado do seu grupo e adoptar a decision
que proceda referente a promocién dos alumnos e alumnas dun curso a outro, logo

da audiencia dos seus pais e nais ou titores e titoras legais.

m. Atender, xunto co resto do profesorado, aos alumnos e alumnas mentres estes e

estas permanecen no centro nos periodos de lecer.

n. Colaborar co equipo de orientacion educativa e profesional do sector nos termos

gue estableza o mesmo e a xefatura de estudos.
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o. Colaborar cos demais titores e titoras no marco dos proxectos educativo e

curricular do centro.

p. Orientar as demandas e inquedanzas dos alumnos e alumnas e mediar ante o resto

do profesorado, alumnado e equipo directivo nos problemas que se presenten.
g. Informar aos alumnos e alumnas do grupo, as familias e ao profesorado de todo
aquilo que lles afecte en relacion coas actividades docentes e o rendemento
académico, con especial atencién aos aspectos e medidas tendentes a facilitar a
competencia linglistica dos alumnos e alumnas nas duas linguas oficiais.

r. Facilitar a cooperacidn educativa entre o profesorado e as familias do alumnado.

s. Exercer, de acordo co proxecto curricular, a coordinacién entre os demais

profesores e profesoras do grupo.

t. Cubrir os documentos oficiais relativos ao seu grupo de alumnos e alumnas.

u. Controlar a falta de asistencia ou puntualidade do alumnado, e ter informadas as

familias, ou titores e titoras, e & xefatura de estudos.

v. Fomentar a colaboracién das familias nas actividades de apoio a aprendizaxe e

orientacion dos seus fillos e fillas.

w. Agqueloutras que se lle puidesen encomendar para o mellor desenvolvemento da

accion titorial
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2.2. Marco legal

O presente Plan de Actividades fundaméntase na normativa que regula na
actualidade os Departamentos de Orientacidn e as ensinanzas en centros de Educacién

Infantil e Primaria, destacando a seguinte normativa:

- Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula a orientacidon educativa e

profesional na Comunidade Auténoma de Galicia.

- Orde do 24 de xullo de 1998, pola que se establece a organizacion e
funcionamento da orientacién educativa e profesional na Comunidade

Autonoma de Galicia regulada polo Decreto 120/1998.

- Circular 10/2010 da Direccion Xeral de Educacion, Formacién Profesional e
Innovacion Educativa pola que se ditan instrucidéns para coordinar as actuacions e
establecer as accions prioritarias dos servizos de orientacién educativa e

profesional na Comunidade Auténoma de Galicia.

- Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento organico

das Escolas de Educacién Infantil e dos Colexios de Educacién Primaria.

- Decreto 150/2022, de 8 de setembro, polo que se establece a ordenacién e o

curriculo da educacion infantil na Comunidade autdnoma de Galicia.

- Decreto 155/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacién e o

curriculo da educacion primaria na Comunidade Auténoma de Galicia.

- ORDE do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/201M, do 7
de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado dos

centros docentes da Comunidade Autonoma de Galicia.
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2.3. Contextualizacion

Desde o CEIP José Maria Lage pretendemos que este plan signifique unha
resposta deste centro cara a personalizacion da educacion do noso alumnado. Como é
loxico, este plan debe de ir integrado no contexto do centro, que determinara a realidade

a que nos enfrontamos. En termos Xerais, 0 noso contorno caracterizase por:

- Alumnado de procedencia rural e urbana.

- Pouca presenza de alumnado inmigrante.

- Familias colaboradoras co colexio.

- indice socioecondmico medio-baixo.

- Profesorado implicado na formacion permanente.

- Presenza de alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo e con

Necesidades Educativas Especiais.

3. ACCION TITORIAL
3.1. Obxectivos
Asi, tendo en conta todo o referido anteriormente, con este Plan de Accién Titorial

pretendemos:

1. Coifecer as caracteristicas dos alumnos a nivel persoal, familiar, socioambiental e
escolar (nivel de competencia curricular, estratexias de aprendizaxe, motivacién
e intereses) coa finalidade de programar respostas educativas adecuadas que contribdan

ao seu desenvolvemento integral.

2. Favorecer a integracion do novo alumnado, desenvolvendo accidns que faciliten a

adaptacién e favorezan a sua interaccion co grupo.
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3. Establecer unha lifa de comunicacién-informacién permanente do grupo de

alumnos e o equipo docente.

4. Promover unha exploracion psicopedagoxica individual do alumnado, para

contribuir ao seu cofiecemento e ao axuste da intervencion educativa.

5. Contribuir & formacién integral do alumnado, en sintonia cos principios recollidos no

PE.

6. Favorecer procesos de mellora educativa a través da implementacion de
programas e desenvolvemento de actividades formativas por parte dos equipos docentes,

co asesoramento e apoio do Departamento de Orientacién.

7. Promover a participacion das familias no labor formativo, asesorandoas e
informandoas daquilo que precisen e demanden, en especial da importancia da
estimulacién dos fillos, da promociéon da sua autonomia, da potenciacion dos valores,
da relacién familia-alumnado- profesorado e de todo aquilo relacionado co proceso de

ensino-aprendizaxe.

8. Contribuir @ mellora da coordinacion e asegurar a continuidade educativa entre os

distintos centros, niveis e/ou etapas.

9. Favorecer a convivencia, potenciando a formacion en valores, o desenvolvemento das
habilidades sociais e a autoestima, que facilite a adaptacidn social e persoal e a resolucion

dialogada de conflitos.
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3.2. Desenvolvemento

Na LOMLOE e demais lexislacion actual podemos atopar que a funcion orientadora
e titorial do profesorado debe de ser apoiada polo Departamento de Orientacion e é
responsabilidade de toda a comunidade educativa. Por este motivo, desde o noso centro
pensamos que a accion titorial non é un feito individual ou de pequeno grupo nin responde
sO a decisions do titor, o equipo docente ou o Departamento de Orientacion.

"O centro educativo é unha estrutura na que os seus elementos deben
organizarse dun modo global, reflexivo e coidadosamente planificado para conseguir

cun éptimo aproveitamento dos recursos os mellores resultados”

Cada centro debe de ter un Plan de Accién Titorial que garanta a todo o seu
alumnado unha orientacion educativa continua coordinada e adecuada ao seu nivel de
desenvolvemento, froito dunha decision consensuada e vinculada & accién global do
centro, constituindo, conseguintemente, a sua planificacién unha parte substancial
e consubstancial do Proxecto Educativo.

Asi mesmo, este PAT debe de ser avaliado constantemente para dar resposta
eficiente as necesidades dos seus alumnos/as.

En consecuencia, establécense unha serie de actuacions que cada un dos niveis e/ou
etapas desenvolve xunto co desenvolvemento de programas especificos de intervencién

que complementan e enriquecen estas accidns de caracter xeral.

3.3. Actuacions.

A) Comuns

e Realizacién, nos casos de novas incorporacions, da entrevista persoal a cada
familia, de cara & obtencion da informacion necesaria para a ficha de avaliacién
inicial.

e Reunién inicial grupal coas familias (setembro-outubro) para explicarlles o
funcionamento do centro: entrega de autorizacions, documento de recollida de
datos de inicio de curso, calendario escolar, horarios, horas de titoria, presentacion
do Departamento de Orientacidn, rutas dos buses, actividades extraescolares e
complementarias previstas, programas escolares, criterios de avaliacién do grupo,
normas organizativas do centro, colaboracion da familia, ...

e Coordinacion dos distintos niveis da etapa.
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Elaboracion anual de informes titorias, facendo fincapé nos aspectos mais
significativos do desenvolvemento do neno.

Realizacién, ao remate da etapa, do informe de avaliacion final, tendo en conta non
sO 0 aspecto académico, senon tamén o persoal.

Control e informe das incidencias relacionadas coa puntualidade, absentismo,
conduta...

Realizacion de programas e actividades que contribuan @ mellora do proceso
educativo, ao desenvolvemento persoal e social do alumno e @ promocién da
convivencia.

Establecemento dun horario semanal de atencidn individualizada as familias.
Planificacion e desenvolvemento de medidas de atencién & diversidade
Desenvolvemento das actuacidns previstas no Plan de Acollida, tanto de alumnado
como de novos mestres e alumnado en practicas.

Realizacion da avaliacién inicial, revisando os expedientes do alumnado,
analizando a informacién aportada nos informes do curso e/ou etapa anterior e
considerando todo aquilo que facilite o coflecemento da sua realidade e dos
aspectos que poden incidir no proceso de ensino-aprendizaxe.

Asesoramento as familias sobre todo aquilo que afecte 4 educaciéon dos seus fillos,
orientando a sua implicacién nas tarefas de estudo e na promocién da autonomia,
autoconcepto e autoestima.

Planificacion e desenvolvemento de medidas de atencion & diversidade,
especialmente as contempladas no Plan Xeral de Atencion a Diversidade.
Participacién no desefio e implementacidn de programas e actividades que
contribtan a mellora do proceso educativo, ao desenvolvemento persoal e social do
alumno e a promocidn da convivencia.

Realizacion das sesions de avaliacidon trimestrais, contemplando unha avaliacién
continua e formativa, tanto para o alumnado como para o profesorado e recollendo
nunha acta das sesions de avaliacién cos aspectos recollidos por todo o equipo
docente.

Informacién regular as familias sobre os progresos e dificultades dos alumnos,
prestando especial atencién & informacidn escrita correspondente das distintas

sesions de avaliacion.
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Cumprimentar os informes de avaliacion e, de darse o caso, do informe persoal por
traslado.

Promocion e coordinacion de actividades que fomenten a convivencia, a
integracion e a participacion responsable do alumnado na vida do centro: dar a
cofiecer ao principio de curso cales son os nosos dereitos e deberes, normas de
organizacion e funcionamento do centro e determinar as normas e procedementos
do grupo-clase (normas da aula, xestién de resolucién de conflitos,...).

Incidir na adquisicion e mellora dos habitos de traballo.

Realizacion de técnicas cooperativas e colaborativas de traballo en grupo.
Organizacién dos tempos de traballo e lecer.

Realizacion de actividades que favorezan o desenvolvemento da intelixencia
emocional, respecto as diferenzas e a cohesién do grupo clase.

Desenvolvemento de actividades que potencien o gusto pola lectura e pola
reflexion.

Posta en practica de actividades encamifiadas a consecucién do pensamento
critico e diverxente.

Realizacion de actividades que favorezan o consumo responsable e o coidado do
medio natural.

Realizacion das actividades incluidas dentro do Plan de Benestar Emocional e
convivencia.

Realizacion das actividades do Programa de Habilidades e Competencias Sociais
recollido dentro do Plan Xeral de Atencién a diversidade para o alumnado que

incorra en condutas disruptivas para a mellora da sua integracion no centro.

B) Niveis de Educacion Infantil

Desenvolvemento do Plan de Acollida de alumnado de 3 anos. Xornadas de portas
abertas alumnado e familias de nova incorporacién.

Periodo de adaptacién en 4° de Educacion Infantil.

Coordinacion internivel.

Coordinacion con Educaciéon Primaria.
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C) Niveis de Educacion Primaria.

e Coordinacion entre niveis.
e Coordinacion internivel (no caso de dobre lifa)

e Coordinacién coa Educacion Secundaria Obrigatoria no caso do alumnado de
6° que promociona ao IES adscrito ao centro

3.4. Plans relacionados coa accion titorial.

Plan de Acollida.

e Transicion do alumnado de 6° de Educacién Primaria para a Educaciéon Secundaria

Obrigatoria

e Plan de Benestar Emocional e Convivencia do centro

e Plan Xeral de Atencidén a Diversidade

4. Horarios, accions de coordinacion e titorias

O horario de atencién &s familias serd para todos os docentes, como forma
predeterminada, os luns de 17:30h a 18:30h ainda que poderan facerse os cambios que
se consideren pertinentes en funcidn das necesidades do centro e das familias.

Asi mesmo, as titorias poderanse asignar en calquera hora ou dia que o titor/a e a
familia consideren oportunos, respectando o horario do centro e a lexislacidn vixente.
Excepcionalmente, as familias que tefian dificultades para asistir nese horario, poderan
acordar co profesorado outra hora, dia ou modalidade de atencién que o
titor/especialista e a familia consideren oportunos (previo aviso e acordo coa xefatura de

estudos do centro).
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5. Criterios e indicadores de calidade

ADECUACION AOS DESTINATARIOS E AO CONTEXTO

SI NON

Realizouse un estudo de necesidades do alumnado e familias antes

da sua elaboraciéon?

Recolleuse informacion sobre o alumnado e familias do Centro?

Contase cun sistema de deteccion de necesidades e carencias do

alumnado?

Cofiécense as demandas e expectativas do alumnado e familias?

Deséfase o PAT a partir da priorizacién das necesidades identificadas?

Potenciouse a Educacion Intercultural a través das actividades

propostas?

O equipo educativo cofiece as caracteristicas do grupo clase?

Adecuaronse as programacions, ensino e avaliacion a diversidade

do alumnado?

Coriécese o numero e caracteristicas do alumnado con NEAE, NEE e

outras medidas de reforzo educativo?

Foméntase a integraciéon do alumnado con NEAE e NEE?

Si NON

Baséanse na andlise da realidade e nas preocupaciéns da

comunidade educativa?

Indicanse os documentos que se tiveron en conta na sua realizaciéon?

Indicase a lexislacion pola que se rexe?
Vertébrase segundo 0s principios de prevencion,

desenvolvemento e intervencion social?

Especificanse as lifias de accién titorial?

iEstablécense unhas lifias xerais para a acollida e o transito entre

etapas educativas?
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Recéllense as medidas de acollida e integracion para o alumnado con

NEAE e NEE?

Incliense os obxectivos xerais e especificos do plan?

Os obxectivos son suficientes e adecuados as necesidades e demandas

que o xustifican?

Explicitanse os procedementos de coordinacion interna e externa da

accion titorial?

Indicanse os procedementos e organizacion da comunicacidon coas

familias?

Especificase a organizaciéon e utilizacién de recursos persoais e

materiais da titoria?

Incldese un sistema de avaliacion do Plan?

O PAT inclue un programa de actividades?

As actividades son adecuadas e coherentes aos obxectivos propostos?

O programa de actividades recolle actividades diferenciadas por

etapas e cursos?

O programa de actividades permite a incorporacion de propostas dos

titores?

Reflexionouse sobre os temas que deben incluirse ou eliminarse?

As titorias orientdaronse ao desenvolvemento de estratexias de

aprendizaxe e técnicas de estudo?

Dispén dun programa previsto de intervencidns para desenvolver

coas familias?

Introducironse as novas tecnoloxias nas actividades de titoria?

Os contidos estan actualizados?

Existe coherencia interna entre os elementos do Plan e de todos

eles cos obxectivos?

No PAT concrétanse os responsables de elaborar e levar a cabo o Plan?

14


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=e0d0XY7ZKjg8

PARTICIPACION \

SI NON

Existe un compromiso por parte de todo o persoal nas labores de titoria?

Acordaronse os obxectivos do PAT entre todo o persoal implicado?

Asumiuse como tarefa propia dos docentes a accion titorial do

alumnado?

Elaborouse entre o equipo directivo e o profesorado?

O equipo directivo e profesorado consideran prioritario desenvolver

a labor titorial?

Os alumnos/as participaron activamente nas titorias expostas?

Os pais e nais colaboraron na realizacién do PAT?

As familias colaboran en actividades que se organizan dentro das

titorias?

Credronse novos materiais a través do traballo cooperativo entre

profesorado?

Lograse a cooperacidn de axentes sociais externos cando é necesario?

O Plan é accesible as partes interesadas e implicadas?

APLICACION ‘

S NON

Sensibilizouse ao persoal implicado para que tefian actitudes favorables

cara a titoria?

Foron realistas os obxectivos expostos?

Previronse os espazos, horarios, recursos e persoal necesario para

o seu desenvolvemento?

Os responsables da aplicacion do PAT realizaron as suas funciéns e

tarefas?

Cumprironse os obxectivos programados?

Respéctase a planificacion no referente a espazos, tempos e recursos?

Cumpriuse o programa de actividades desefiado para cada nivel e/ou

grupo de alumnos?

As copias en papel deste documento tefien a condicién
de copia e seran verificables a través deste codigo.
CVE: e0d0XY7ZKjg8 https:/sede.xunta.gal/cve
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de copia e seran verificables a través deste codigo.

E E As copias en papel deste documento tefien a condicion

CVE: e0d0XY7ZKjg8 https:/sede.xunta.gal/cve

Propiciouse o clima de clase adecuado para a convivencia e o traballo

escolar?

Mediouse en situacions de conflito entre o alumnado ou co

profesorado ou a familia?

As titorias favoreceron a integracion dos alumnos/as novos?

As titorias desenvolveron a capacidade de didlogo, reflexion e

autonomia do alumnado?

Conseguiuse un alto grao de motivacion nas actividades de titoria?

Tivéronse suficientes recursos para cubrir as necesidades que xurdian

nas titorias?

O profesorado dispdn de tempo para organizar as titorias?

Dase flexibilidade na aplicacién do Plan?

Apréciase satisfaccion nos responsables do Plan, os seus

destinatarios e demais partes implicadas?
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INFANTIL E PRIMARIA
JOSE MARIA LAGE

AVALIACION

SI NON

E XUNTA
84 DE GALICIA

Avaliase en base a uns criterios de avaliacion previamente establecidos?

A avaliacion realizase mediante reflexion de todo o persoal

implicado na titoria?

Acomodase as necesidades e a dinamica dos propios grupos?

Modificase ao longo do curso?

Realizase un seguimento continuado das actuacions desenvolvidas?

Realizase unha valoracion dos resultados finais de cada un dos

obxectivos expostos?

Disponse de tempo e instrumentos para avaliar a accion titorial e o PAT?

Recéllese informacién sobre o grao de satisfaccion dos alumnos,

profesorado e familias?

Realizanse reuniéns trimestrais por nivel para pofier en comun as

actividades realizadas e avaliar resultados?

Realizase unha reuniédn conxunta ao finalizar o curso para avaliar
aspectos positivos e negativos da realizacién do PAT e acordar posibles

melloras?

Elabdrase un informe que recolle os puntos fortes e débiles do Plan?

Témanse medidas para reforzar os aspectos positivos e eliminar os

negativos?

Dase un seguimento sistemdtico das medidas para a mellora ata

dalas por concluidas?

APROBADO EN CLAUSTRO E CONSELLO ESCOLAR O 26 DE XANEIRO DE 2026
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