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Objetivos ; Criterios de

didacticos Contenidos evaluacion
Formarse un El autoconcepto. Conocer y
juicio critico y ético. El autoconoci- asumir los rasgos
Conocer las propias miento. g:rlaac;erg:ti;:os
cuahdadas.- La autovaloracién. personalidad.
Mostrar actltud_es Los rasgos de Dettalrin
de respeto hacia personalidad. autoconcepto
los demas y hacia :
uno mismo. La autoconciencia propio.
Respetar las emocional. Asumir su
diferencias fisicas La respetabilidad aLlgectcen’o,
de las personas. y dignidad casce o g

personal. de vista social

y desde el punto
de vista familiar.

«La opinién de los demds sobre ti
no tiene que volverse tu realidad»

Andnima
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INFORMACION PARA EL PROFESOR

El autoconcepto es la imagen que una persona tiene de si misma. Esta imagen
se basa en el conocimiento que una persona tiene de lo que ha hecho y ha sido,
y sirve como guia a la hora de decidir qué hacer o ser en el futuro.

El autoconcepto se forma a partir de la experiencia y de la imagen que se ofrece
i a los demas (las valoraciones de las personas préximas son basicas). Por tanto,
va cambiando a lo largo de la vida, aunque el autoconcepto que se construye en
la nifiez suele ser solido y puede perdurar hasta la edad adulta. Si en esta época
un nino se forma una imagen negativa de si mismo, también puede acomparnarle
hasta mucho tiempo después de haber abandonado la nifiez. Por este motivo,
suele resultar Gtil que los educadores y los padres ayuden a los nifios a formarse
una imagen de si mismos ajustada a la realidad: que comprende quién es, que
aprende a quererse y que conoce sus defectos y sus virtudes.
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VALORES SOCIALES Y CIVICOS

Simplificando, podemos decir que el autoconcepto puede ser positivo o nega-
tivo; algo que determina en gran medida la manera de actuar y las relaciones
interpersonales.

Un niflo con un autoconcepto positivo, entre otras cualidades, es mas inde-
pendiente a la hora de tomar decisiones o de asumir responsabilidades, le gusta
adquirir nuevos retos, puede reirse de si mismo ante un fracaso o hablar de
aquello que lo entristece. Sin embargo, un nific con un autoconcepto negativo
es mas inseguro: desmerece su talento, tiene miedo a nuevos retos, se deja in-
fluir facilmente, le cuesta expresar sus sentimientos y suele estar a la defensiva,
rara vez admitira sus errores y suele culpabilizar a los otros; por lo que le sera
mas dificil progresar en ciertos aspectos.
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Trabajar este valor en concordancia con la familia conlleva muy buenos resultados.



EL VALOR EN PERSONA LECTURA CON VALOR

Pep Guardiola La nueva vida
es mundialmente dl: nueva vida del seiior Rutin
e &a50r Rutin
conocido como exentre- Autor: David Nel-lo

nador del Futbol Club
Barcelona (2008-2012) v
exjugador del Barga co-
mo centrocampista, du-
rante la mayor parte de
su carrera deportiva.

Editorial: edebé

El sefior Rutin llevaba una vi-
da tranquila y ordenada en su
ciudad natal de Visby, en la
isla sueca de Gotland. Traba-
jaba de recepcionista en un

El palmarés conseguido hotel, su hermosa mujer lo queria y sus hijos ge-
por este hombre durante toda su carrera depor- melos eran su alegria. Pero, de pronto, un dia se
tiva es impresionante. dio cuenta que algo no funcionaba. «Me aburros,
Desde su infancia ha luchado por se dijo, y a continuacién decidié que necssitaba
sus objetivos «con los pies en el un cambio, un cambio que le proporcionaria una

O suelo» pero sin frenarse ante los nueva vida.
' nuevos retos y asumiendo las res- http://www.planlector.com/ficha_libro.
—— ponsabilidades que se le iban presen- asp?id=3611
Q'.‘ tando.
o
<
O
o ORIENTACIONES DIDACTICAS
et ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A
3 'Cuentito Una vez hayan terminado de leer el «pequefio cuentor, responderan en su cuaderno a las
<
preguntas planteadas.
|¢Integrado Todos tenemos diferencias. Los alumnos elaboraran un pequerio escrito sobre alguna circuns-
|0 excluido? tancia en la que se hayan visto diferentes al resto del grupo. Contaran como se han sentido y
si han sido tratados convenientemente o han sido excluidos.
Diferentes Tomando como referencia alguna de las imagenes propuestas, escribiran en su cuaderno qué
|estilos estilo de persona son. Si no se sienten identificados con ninguno de los tipos, describiran su
' propio estilo.
Lema Reunidos en grupo, debatiran y escribiran un lema sobre el valor del autoconcepto. Cada
grupo lo expondra al resto de laclase, y se sometera a votacion cudl es el mejor para dibujarlo
— . . "en una cartulina y colgarlo en la clase.
o . OTRAS PROPUESTAS
$ 'Mis emociones En un primer momento, explicamos a los nifios y las nifas que hay diferentes emociones:
— La sorpresa, cuando ocurre algo gue no nos esperamos, como recibir un regalo.
o — Latristeza, cuando nos sentimos mal porque algo no nos gusta.
o — La alegria, cuando nos sentimos contentos porque algo nos agrada.
O — El amor, cuando sentimos carifio hacla otras personas.
— — El miedo, cuando nos asustamos de algo.
.2 — El enfado, cuando nos sentimos irritados.
o — Asco, cuando algo nos desagrada.
- A continuacion, se inflan los globos y se dibujaran sobre ellos las expresiones emocionales
. que correspondan a cada una de las emociones comentadas. Es importante que cada alumno
T dibuje la expresidn en un globo del color que quiera.
— Después, diremos en alto un color. Los alumnos que tengan un globo del color seleccionado
<_I pasaran al centro de la clase. De esta forma, los globos tendran el mismo color, pero las ex-
o presiones dibujadas sobre ellos seran diferentes.
(@] Los alumnos que hayan pasado al centro de la clase pondran el globo delante de su cara, a
vy modo de careta y actuaran como si sintiesen esa emocion. Podemos ayudarles a conocer la
Wy expresion que corresponde con cada emocién. Nos sentamos en un circulo, y cada uno con
ﬁ su globo acudira al centro a contarnos por qué se siente asi.
o Continuamos la dinamica nombrando los demas colores para que todos los nifios y nifias
e puedan pasar por todas las emociones.
<
= RECURSOS
Video SusanBoyle:
. ' i https://www.youtube.com/watch?v=RxPZh4 AnWyk
.:}2, :: "Recurso | Recurso interactivo para la reflexion sobre uno mismo:
) \ /interactivo | http:/fwww.educaixa.com/-/cualidades-personales-3
74\ '



1. Lee el cuento y responde a las preguntas:

Habia una vez un cuento cortito, de aspecto chiquito, letras pequefitas y pocas palabritas.
Era tan poca cosa que apenas nadie reparaba en el, por lo que se sentia triste y olvidado.
Lleg6 incluso a envidiar a los cuentos mayores, a esos que siempre que habia una oportuni-
dad eran elegidos primero. Pero un dia, un vigjo y perezoso periodista encontré un huequito
entre sus escritos, y buscando como llenarlo solo encontrd aquel cuentito.
A regainadientes, lo incluyo entre sus palabras, y al dia siguiente el
cuentito se leyd en mil lugares. Era tan cortito, que siempre ha-
bia tiempo para contarlo, y en solo unos pocos dias, el mundo
entero conocia su historia. Una sencilla historia que hablaba
de que da igual ser grande o pequeiio, gordo o flaco, rapi-

do o lento, porgue precisamente de aquello que nos hace
especiales surgira nuestra gran oportunidad.

— ¢De qué trataba el cuentito?

— ¢Queé es mas importante ser grande o pequerio?
— ¢Que es mas importante ser gordo o flaco?

— ¢Queé es mas importante ser rapido o lento?
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— ¢Queé nos quiere transmitir el cuento?

2. Escribe alguna circunstancia en la que te hayas visto diferente a los otros. Explica si
te han tratado igual o de manera distinta, si te has sentido integrade o excluido.

3. Escribe con qué estilo te identificas y escribe el por qué: por su forma de ser, vestir,
pensar, etc.
Si no te identificas con ninguno, define tu propio estilo con tus propias palabras.
* emo ¢ gotico ® rapero ¢ villera ¢
hippie * flogger * glam # rollinga ¢
punk ® guaperas ®* moderno ¢
heavy ® canis ¢
perroflauta
pijo...
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VALORES SOCIALES Y CIVICOS

4. Dividimos la clase en varios grupos. Cada uno de estos inventara un lema sobre el
valor del autoconcepto y lo expondra al resto de la clase. Después consensuaréis y
votaréis cual es el mejor lema, y lo dibujaréis en una cartulina que se expondra en la
clase.
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Objetivos ; Criterios de
didacticos Contenidos evaluacion
Expresar e El autocontrol. Reconocer
intarpretar_de forma La regulacion y recha_zar
oral y escrita el de los sentimientos. el bullying.
autocontrol en ) Trabajar
hébitos diarios. Las estrategias colectivamente
de reestructuracion !
Conq-car el cognitiva, res p_etando las
2 B propio opiniones y
o, n B autocontrol. decisiones de los

«Pues Dios no nos ha dado un
espiritu de timidez, sino de poder,
de amor y de dominio propio»

Plantearse metas
alcanzables a corto,
medio y largo plazo
con respectoa
situaciones en las
que deba adquirir
mayor autocontrol.

Adquirir nuevos
mecanismos de
autocontrol.

demas.

Reconocer y
escribir situaciones
de autocontrol.

Diferenciar
situaciones
controlables e
incontrolables.

2Tim1,7
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INFORMACION PARA EL PROFESOR

El autocontrol consiste en la capacidad consciente de regular los impulsos de
manera voluntaria, con el objetivo de alcanzar un mayor equilibrio personal y re-
lacional. Una persona con autocontrol puede manejar sus emociones y regular su
comportamiento. El autocontrol es, por otra parte, una herramienta que permite,
en momentos de crisis, distinguir entre lo mas importante (aquello que perdurara)
y lo que no es tan relevante (lo pasajero).

J

6EP

Los especialistas en técnicas de autocontrol recomiendan, siempre que sea po-
sible, no forzar el cuerpo ni la mente. Cuando un individuo esta relajado, sereno y
descansado, se encuentra en mejores condiciones para afrontar las dificultades.
Por otra parte, el autocontrol necesita del dialogo sereno, para evitar que la con-
frontacion derive en situaciones de violencia emocional o hasta fisica.

-

VALORES SOCIALES Y CIVICOS

La paciencia resulta una virtud clave a la hora de autocontrolarse. Los psico-
logos ensefian a que una persona sepa perdonarse a si misma por sus fallos y
equivocaciones, lo que contribuye a su equilibrio interior y la prepara para acep-
tar las debilidades y los errores de los demas.

El principal enemigo del autocontrol son las ideas irracionales, que ocasio-
nan una falta de autovaloracion, inseguridad, dependencia psicoldgica y la
necesidad de aprobacion, por ejemplo. Estas ideas incluso pueden ocasionar
depresion.

El autocontrol es una destreza que nos permite suprimir comportamientos
indeseables, inapropiados y actuar de maneras socialmente aceptables. Permite
«decidir» como actuar y escoger un buen curso de accion. Es algo que los nifos
aprenden con el tiempo, y que empieza a establecerse cuando comienzan su
proceso de socializacion y existe mayor interaccion con el entorno.
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la Primera Division de Espafia y de la seleccion
espanola de futbol, con la que se ha procla-
mado campeodn de Europa en 2008y
2012 y campedn del mundo en 2010,
convirtiéndose en el primer jugador

EL VALOR EN PERSONA

LECTURA CON VALOR
Iker = Eugenio: un
Casillas Fuiganio: un ganio genio con
Fernandez e mal genio
es un futbolista Autor: Enric Lluch
espafiol, capi- Editorial: edebé
tan y guarda- Miguel y sus amigos, ten-
meta del Real tados por la curiosidad, han
Madrid C. F. en liberado al genio Eugenio.

Desde ese momento, se
veran envueltos en tantos
lios, que no pararan hasta encerrarlo

de nuevo. ;Qué hace el genio Eugenio

para resultar tan peligroso?

en levantar un triplete de selecciones.

ORIENTACIONES DIDACTICAS

ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A

Bullying

La imagen presenta la realidad del bullying. Después de un momento de reflexion, los alum-
nos contestaran a las preguntas planteadas.

Las palabras

Colocaremos un trozo de papel continuo que cubra la pizarra. Luego pediremos a cada
alumno que vaya hasta la pizarra y escriba una palabra que defina el autocontrol, y debera
explicar por qué escribe esa palabra. Una vez hayan escrito todos los alumnos su palabra,
colocaremos el cartel confeccionado en un rincén de la clase y lo dejaremos expuesto hasta
concluir el trabajo del valor.

Actos
controlados e
incontrolados

En esta actividad, los alumnos clasificaran los actos que aparecen en el listado seglin sean
controlables o incontrolables.

OTRAS PROPUESTAS

iNo te rias!

Los nifios se pondran por parejas y comenzaran el juego a la de tres, se pondran serios e
intentaran no reir los primeros. Quien primero ria pierde el juego.

Actividad
de familia

El manejo del dinero es un aspecto de nuestra vida en el que resulta fundamental el autocon-
trol; en primer lugar, para no ambicionar més de lo necesario; en segundo, para practicar el
habito del ahorro. Este consiste en separar parte del dinero que tenemos ahora para reunir
la cantidad suficiente y adquirir algo que deseamos, o simplemente para estar protegidos
en el tiempo por venir.

Los padres explicaran a los hijos en qué consisten y como funcionan las cuentas de ahorro.
Si les parece conveniente, pueden acompafiarlos al banco para que abran una en la que ges-
tionen sus pequefios ahorros. En caso de que no les parezca conveniente, pueden adquirir
una hucha para aprender a ahorrar y a ejercer el autocontrol.

RECURSOS

Video

Ejercicio

Video sobre como librarse de un mal habito:
https://www.youtube.com/watch?v=0GYwosXrjal

Ejercicio para construir emociones positivas:
https://www.youtube.com/watch?v=WBrMombdu_o




VALORES SOCIALES Y CIVICOS -
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— ¢Que esta ocurriendo con los protagonistas de la imagen?
— ¢Qué hacen los demas?
— ¢Queé deberian hacer?

2. Piensa una palabra que tenga relacion con el autocontrol.
— Después, escribela en el cartel de la clase y explica a tus compafieros por qué la has
elegido.

3. ¢Cuales de estos actos son controlables y cuales son incontrolables?

— El hipo

— Pegar

— Un estornudo
— Comer

— Pestarear

— Un acto reflejo
— Saludar

— Bostezar
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Objetivos ; Criterios de

didacticos Contenidos evaluacion
Utilizar codigos El didlogo. Utilizar
de comunicacion. La busqueda del correctamente
Adoptar decisiones. mejor argumento. Lasiiithr:t:gt?;da
Resolver conflictos. La creacién de ?
Tener en cuenta pensamientos Relacionar
o?;nloneg distintas compartidos a drfar:eir_ltes ideas
&l propla. través del didlogo. ¥ OPiniones para
Dialogar con ; ;
perso%as diferentes | ICHINCHE ¥ ESReC Tl e

lle el sentido de la | for ki
¥ glar 2 expresion de los '“'e"t ok g'cff
il conclusiones en demas. respetuosos entre
! diversos temas. _ personas
Trabajar Lzll escugha activa diferentes.
a ayuda.
O cooperativamente. ylaay
'e! «El didlogo es la mejor forma de ‘\é:lfrahl:s igieas
— comunicacion hacia las personas» 0% Sefas.
:E Anénimo

INFORMACION PARA EL PROFESOR

Segun el Diccionario de la lengua espanola, dialogo es: «platica entre dos o mas
personas, que alternativamente manifiestan sus ideas o afectos».

En una obra de teatro, los actores representan situaciones diversas que viven

las personas, se comunican y usan las palabras de diferentes maneras. En un

dialogo, las palabras y participaciones se alternan y los personajes intercambian

informacién, comparten sus emociones, narran sus experiencias, revelan sus

sentimientos y resuelven sus problemas. En ocasiones un personaje realizan un
= mondélogo: habla durante un largo rato dirigiéndose a otro personaje, al publico
0 a si mismo, como si pensara en voz alta.

6EP

Cuando alguien habla sin escuchar a los demas se aleja de los otros y, en cierta
forma, permanece encerrado en si mismo. Cuando alguien habla y escucha, o
escucha y habla, su paisaje se enriquece gracias a las otras personas, su mundo
se vuelve mas valioso y amplio, y puede construir acuerdos con las otras perso-
nas para resolver conflictos o para actuar en una situaciéon de emergencia.

-

VALORES SOCIALES Y CIVICOS

Una de las mas sorprendentes facultades de los seres humanos es la posibilidad
de comunicarse y darse a entender. Para ello contamos con distintos recursos,
como nuestro idioma (lenguaje verbal), pero también con el lenguaje no ver-
bal (gestos y expresiones corporales). Estos recursos nos permiten manifestar
nuestras ideas, nuestros deseos e intenciones y conocer los de los demas. Sin
embargo, no siempre hacemos el mejor uso de ellos. Las conversaciones pue-
den volverse superficiales y un poco tontas, como si fueran puro ruido, cuando
no escuchamos con atencion a los demas o cuando, en ocasiones, tememos
decir lo que sentimos.

El valor del dialogo consiste en pensar con inteligencia y cuidado lo que vamos
a decir, en abordar temas importantes para nuestra vida, en escuchar atenta-
mente a los otros y en hacernos oir por los demas. Las metas mas importantes
del dialogo son la paz, la concordia, la comprension y la solucion de conflictos.




INFORMACION PARA EL PROFESOR

La actitud contraria al dialogo es la incomunicacion. Esta provoca una sensacion
de aislamiento en las personas, porque no pueden compartir con los demas lo
que sienten 0 necesitan. Por otra parte, impide que la gente se conozca tal y
como es, por lo que se llega a vivir en una permanente soledad. La incomunica-
cion impide realizar proyectos comunes y resolver conflictos.

EL VALOR EN PERSONA

Eduardo Punset Casals (Barcelona, 1936) es un hombre polifacético:
abogado, economista y comunicador cientifico, que ha desarrollado su
carrera de manera multidisciplinar y, al margen de la divulgacion cientifica, tam-
bién ha gjercido diversos campos; entre otros, la politica, el periodismo y la edu-
cacion.

Es autor de varios libros, donde no duda en adentrarse en el analisis del funcio-
namiento de la psique humana.

Dirige y presenta Redes, un programa de divulgacion cientifica en el que ha
entrevistado a grandes investigadores. Gracias a su talento y a su capacidad
comunicativa, este programa ha enganchado a miles de espectadores. Y tanto el programa co-

mo él mismo han recibido infinidad de premios.
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PELICULA CON VALOR

mvictus  [nvictus

En 1990, tras ser puesto en libertad, Nelson Mandela llega a la presidencia

de su pais y decreta la abolicion del apartheid, justo en el momento en que la se-
paracion racial es maxima.

Su objetivo era llevar a cabo una politica de reconciliacién entre la mayoria negra y
la minoria blanca. En 1995, la celebracion en Sudafrica de la Copa Mundial de
Rugby, y en concreto el equipo de la seleccion nacional, los Springboks,

fue el instrumento utilizado por el lider negro para construir la unidad na-

cional.

6EP
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VALORES SOCIALES Y CIVICOS

LECTURA CON VALOR

Sopa de cola de lagartija

Autora: Marta Gené Camps

Editorial: edebé

Candela ha cumplido 12 afios. Ella no sabe por qué de vez en cuando tiene unas pre-
moniciones de cosas que todavia no han ocurrido. Simplemente las ve en su mente,
y con toda su inocencia no puede evitar decirlo. Por desgracia, los vecinos del pue-
blo comienzan a sentir miedo en su presencia y pronto todos la acusan de ser una
bruja.

http://www.planlector.com/ficha_libro.asp?id=2783
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VALORES SOCIALES Y CIVICOS
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ORIENTACIONES DIDACTICAS

ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A
Sacar La actividad plantea diversos temas. Los alumnos se agruparan por pargjas y elegiran uno
conclusiones de los temas propuestos, sobre el que dialogaran durante cinco minutos. Despues escribiran
sobre la conversacion y sobre la conclusién a la gue han llegado.
Ventajas e Los alumnos escribiran las ventajas e inconvenientes de dialogar ante un conflicto, razonan-
inconvenientes do sus argumentos.
Refranes Los alumnos buscaran y anotaran en su cuaderno al menos tres refranes relacionados con
el didlogo.
Media naranja Una vez completada la tabla con los propios datos, los alumnos buscaran a otros alum-

de compaiieros

nos cuyas tablas tengan coincidencias con las propias. Anotardn sus nombres y en qué
coinciden.

Poesia Todos llevamos a un poeta dentro. Los alumnos inventaran una poesia de al menos cuatro
versos en la que se aborde el valor del didlogo. Después, la leeran a los comparieros.
OTRAS PROPUESTAS
Juego del Los alumnos estaran sentados en circulo. Hablando al oido, el profesor transmitira una frase
teléfono o un pequefio relato al alumno que esté junto a él. Este debera decirsela al oido al compa-
fiero y asi sucesivamente hasta llegar al lUltimo compafiero, que dirad en voz alta la frase que
finalmente ha llegado hasta €l. Los alumnos comprobaran si ha habido cambios con respec-
to al mensaje inicial y reflexionaran sobre el por qué.
El naufragio El profesor dice al grupo que estan en una situacion de naufragio y que deben formar botes
salvavidas con algunas de estas caracteristicas comunes. Por gjemplo:
— Que todas las personas que lo formen tengan una letra comiun en sus nombres de pila.
— Que no tengan el pelo del mismo color.
— Numero de integrantes en el bote.
— Mixtos o solo nifios o nifias.
Dentro del bote para sobrevivir deben cumplir algunas tareas, de modo que para resolverlas
tengan que dialogar entre ellos. Por ejemplo:
— Descubrir la comida preferida del resto.
— Saber dénde nacieron.
— Conocer qué actividad realizan en el dia.
— Deben ponerle un nombre a su bote.
Al final, el profesor pide a cada bote que demuestre si cumplio con sus tareas y decide si
sobrevive o naufraga.
RECURSOS
Cuento Cuento sobre didlogo:
http://cuentosparadormir.com/infantiles/cuento/escapando-de-un-secreto
Video Video sobre el valor del dialogo:

https://www.youtube.com/watch?v=Lfafxv_CxcE




NOMBRE:

1. Elige uno de estos temas y dialoga junto a tus companeros durante cinco minutos.
Después, escribe de qué habéis hablado y a qué conclusién habéis llegado.

— Futbol

— Moda

— Programade TV
— Musica

— Animales

— Comidas favoritas

2. Escribe las ventajas y los inconvenientes de dialogar ante un conflicto. Si no eres
capaz de encontrar ventajas o inconvenientes, explica por qué.

3. Buscay escribe tres refranes relacionados con el didlogo.

4. Busca a tres personas que coincidan contigo en algo y anétalo en una tabla.

5. Inventa una poesia de al menos cuatro versos sobre el didlogo. Después la leeras a
tus compairieros.
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VALORES SOCIALES Y CIVICOS

«l a clave de laempatia es tratar a
los demas como les gustaria que

les trataran a ellos, no a ti»
Andnimo

Objetivos
didacticos

Tener en cuenta
opiniones distintas
a la propia.

Ser conscientes
de la existencia de
diferentes
perspectivas para
analizar la realidad.

Ser capaz de
ponerse en el lugar
del otro y
comprender su
punto de vista
aunque sea

diferente del propio.

Valorar la diferencia
y reconocer la
igualdad de
derechos, en
particular entre
hombres y mujeres.

INFORMACION PARA EL PROFESOR

Contenidos

La empatia.

La inteligencia
interpersonal.

El altruismo.

Criterios de
evaluacion

Mostrarse
generoso con su
entorno cercano.

Sensibilizarse sobre
causas altruistas.

Empatizar con
comparieros
y familiares.

Reconocer
situaciones
empaticas.

La empatia es esa cualidad que tenemos los seres humanos de poder estable-
cer buenas relaciones interpersonales con los otros.

Ese valor en nuestro interior nos da la capacidad de entender, comprender, ayudar,
apoyar y motivar a nuestros semejantes... Es intuir lo que el otro siente, recono-
cer que necesita de los demas para el buen desarrollo de todas sus dimensio-
nes, ser consciente de que muchas personas sufren y podemos ayudarles.

Como personas debemos satisfacer nuestras necesidades, y la mayor parte de
ellas requieren la intervencion de otras personas.

La empatia es importante para:

1°. Favorecer un adecuado desarrollo personal. Todos necesitamos de otros
para estar bien, para cumplir nuestros suefos, para desempenarnos en nues-
tras pasiones, para desarrollar el propio potencial... No es que dependamos
de otros, pero si necesitamos a otras personas para vivir como queremos

22

Vivir.

Favorecer el desarrollo personal de los demas. Asi como necesitamos de
los demas, los demas necesitan de nosotros. A nuestra vida llegan muchas
personas buscando consejo, comprension, compaiia, solidaridad, ayuda...
Personas que pueden ser amigos, familiares, companeros... o desconocidos

con los que nos encontramos casualmente.
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EL VALOR EN PERSONA

Isidoro Macias
Martin, conocido
coloquialmente como
«Padre patera» (Minas
de San Telmo provincia
de Huelva, 1945) es un
religioso catdlico fran-
ciscano de la Cruz Blan-
ca, espafol conocido
por su trabajo humani-
tario en Algeciras a favor de los inmigrantes
subsaharianos que cruzan el estrecho de Gi-
braltar. Desde 1982 vive en Algeciras, donde
regenta una casa, llamada Casa Familiar Virgen
de la Palma, en la que se acoge a ancianos sin
hogar, a parados sin recursos, a polizones, a
inmigrantes irregulares y, especialmente, a ma-
dres subsaharianas que han cruzado

el estrecho en busca de trabajo.

LECTURA CON VALOR

Pat Garret y Billy

el Nifio nunca

tuvieron novia

(El mundo segun Claudio)
Autor: Roberto Santiago
Editorial: edebé

Los tiempos han cambiado
para Claudio, igual que para
Pat Garret y Billy el Nifio, se
ha hecho mayor y cualquier
decision le parece compleja y dificil.

Claudio se ha de enfrentar a un terrible examen
de Matematicas (que no son su fuerte) y, cuan-
do unos dias antes consigue las preguntas, se
ve en la disyuntiva de si es mejor decir la verdad
o callar, acusar a un companero o salvar su pe-
llejo. Pero, afortunadamente, Claudio tiene una
forma especial de ver el mundo, y sus
decisiones suelen ser justas y equita-

Empatia con

los companeros

tivas.

ORIENTACIONES DIDACTICAS
ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A

Ante la situacion planteada, los alumnos elegiran qué es lo que ellos harian o plantearan otra
alternativa que les parezca mas adecuada.

Dividiremos la clase en grupos y seran los alumnos quienes construyan sopas de letras con
cinco palabras relacionadas con el valor de la empatia. Posteriormente, los grupos intercam-

Por grupos, los alumnos disefiaran un cartel publicitario que conciencie sobre el valor de la

empatia. Quiza sea una buena idea que realicen el disefio mediante algun programa informa-
tico. Una vez realizados los carteles, los alumnos elegiran el que crean que mejor cumple con
el objetivo propuesto y realizaran las mejoras convenientes. Una vez concluido el trabajo,

La primera tarea de esta actividad consiste en que, durante los dias previos a su desarrollo

en clase, los alumnos rellenaran unas fichas con situaciones que les les vayan sucediendo y
Una vez que se vaya a desarrollar la actividad en clase, las fichas se distribuiran aleatoria-
mente. Cada nifio leera la ficha que le haya tocado en silencio, y posteriormente explicara
su contenido al resto de la clase, poniéndose en lugar del otro y describiendo |a situacion en

La actividad concluye con una puesta en comuin en la que se plantearan las siguientes

Sopa de letras
biaran sus creaciones e intentaran resolverlas.
Empatia Los alumnos elegiran cudl seria su respuesta ante la situacion familiar planteada.
con la familia
Trabajo
en equipo
serfa positivo imprimir los carteles y colocarlos en diferentes lugares del centro.
OTRAS PROPUESTAS
Soy tu
anotaran si les ha hecho sentir bien o mal.
primera persona, como si le hubiese ocurrido a él mismo.
cuestiones:
— ¢ Habéis tenido dificultades para pensar como lo hacen otras personas?
— ¢Qué tipo de dificultades habéis tenido?
— ¢Comao os habéis sentido?
RECURSOS
Cortometraje Cortometraje: El poder de la empalia
http://www.youtube.com/watch?v=AyIngn_Hw_E
Video

Video sobre un padre desempleado y su avergonzado hijo, posteriormente orgulloso:

http://www.youtube.com/watch ?v=dm6ék4EGPyGU
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Esta semana teniamos que llevar a clase una magueta de un edificio
© un monumento historico. Esta mafnana Ricardo ha venido muy con-
tento con su acueducto. jjLe habia quedado casi perfecto!!

Pero ha habido un pequeno problema: desde la otra punta del patio,
un balonazo ha llegado directo a su maqueta. Su acueducto ha que-
dado totalmente desmontado.

a) Si se la han roto, es su problema.
b) Le ayudo a repararla, pero puede que no nos dejen salir al recreo por llegar tarde.
c) Otra opcion. ¢Cual?

. Imagina que te encuentras en la siguiente situacion:

Tu familia siempre ha gozado de una bue-
na situacion econdmica. Estas
- acostumbrado a que, con mayor
o menor tiempo de espera, todos
tus deseos se cumplan. Pero,
de un dia para otro, despiden
a tu padre del trabajo y a tu
madre le reducen la jornada
laboral y adn no se sabe si la
van a despedir también.

— Comenta con tus companeros coOmao reaccionarias.

a) Te sigues comportando igual y queriendo mantener el mismo nivel de vida que tenias
antes; al fin y al cabo, tendréis ahorros y ya se arreglara la situacion.

b) Entiendes la situacion y dejas de pedir caprichos. Sabes que no van a poder com-
prartelos y gue hay gue ajustarse el cinturén.

c) Pides menos, pero sigues pidiendo. Tienes que adaptarte poco a poco a la nueva
situacion.

. En grupos inventad un lema sobre el valor de la empatia, que después expondréis al

resto de la clase.
— Una vez presentados todos los lemas, votaréis cual es el mejor.

— Cada grupo dibujara el lema en una cartulina para colgarlo en la clase y en otras
zonas del centro.

4. Accede al siguiente enlace y construye una sopa de letras con cinco palabras rela-

cionadas con el valor de la empatia:
http://www.educima.com/wordsearch/spa
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Objetivos

: Criterios de
didacticos Contenidos evaluacion
Iniciar, Las habilidades Reconocer

mantener y finalizar
canversaciones con

de comunicacion.

diferentes sistemas
de comunicacion:

una manera de - IP Siepad no verbal, gestual,
hablar adecuada 19 an_'lplec_:l o iconica.
: espacio fisico.
a los interlocutores =
y al contexto. Elementos de glab_ar -::Iag.lflcar
la comunicacion Bt'ntos tipos
Expresar e no verbal que de imagenes
interpretar de forma favorecen ol comunicativas.
oral y escrita, didlogo
pensamientos, :
emociones, La iniciacion,
vivencias, mantenimiento
opiniones, y finalizacion de
1 creaciones. conversaciones.
.3 Comprender
et ' e identificar
N1 preguntas o
e «Antes de hablar, piensa lo que problemas, obtener

conclusiones y
comunicarse en
distintos contextos.

vas a decir; la lengua, en muchos,
precede a la reflexion»

Isberates

INFORMACION PARA EL PROFESOR

Una herramienta muy util para relacionarnos con los demas, que nos permite
compartir experiencias y datos es |la habilidad comunicativa.

La usamos todos los dias en casa, en la escuela, en la calle, con los amigos.
Sirve para dar y recibir informacién, para aprender sobre el mundo y para dar a
conocer nuestros pensamientos, para saber qué planean los héroes de los co-
mics o para revelarle a alguien que lo queremos mucho.

Si el alumnado aprende a usarla bien también servira para generar cooperacion
y para fortalecer la comunidad, para crear un ambiente en el que se escuchen de
unos a otros haciendo uso de la empatia.

Los nifios tendran que valorar este gran recurso que compartimos la especie
humana: las palabras que pronunciamos y escuchamos, que leemos y escribi-
mos. Pues, las palabras borran la distancia entre las personas. Muchos medios
disponibles hoy dia facilitan esa misién: un libro sirve para conocer qué pensaba
la persona que lo escribid hace quinientos anos, el teléfono y las redes sociales
permiten conversar con amigos que se encuentran al otro lado del mundo y el
ordenador hace posible el intercambio instantaneo de mensajes.

Han de ser conscientes de que merece la pena trabajar y cuidar este valor por-
que enriquece nuestro mundo. Entre todos los posibles empleos del lenguaje,
el mejor es cuando lo usamos para vivir los valores. El lenguaje servira para ex-
presar lo que cada uno siente, o que nos gusta, lo que nos da miedo o lo que
nos alegra... Asi, nos conoceremos mejor de unos a otros y el dialogo sera mas
fructifero.
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INFORMACION PARA EL PROFESOR

En clase, se han de investigar y emplear mayor nimero de habilidades comuni-
cativas a la hora de resolver problemas, conflictos y diferencias con los demas,
buscando las palabras y actitudes mas adecuadas a cada situacion.

Esas habilidades se van aprendiendo poco a poco, y el proceso se perfecciona
con el tiempo.

Lo importante es atreverse a iniciarlo. Por eso en el aula se fomentara que se
expresen escribiendo, hablando, dando a conocer quién son y también que dis-
fruten y entiendan qué expresan los otros.

La buena comunicacion es el secreto para construir una humanidad mas feliz y
fuerte.

EL VALOR EN PERSONA

Mamen Mendizébal

Es una periodista y presentadora espanola de television. Su capacidad

para transmitir ideas y sentimientos ha hecho que tenga muchos seguidores
detras de la pantalla.

Ganadora del Premio Ondas Nacional de television como mejor presentadora del
2014, por conseguir estabilizar una oferta diaria de actualidad en la tarde de una
cadena joven, responsabilizandose de la direccion y la presentacion de Mas vale
tarde.

Ha sido vicepresidenta de la Federacion de Asociaciones de Periodistas

de Esparia (FAPE).

LECTURA CON VALOR

T Cuentos para dormir a la abuela

Cugnios parg
dormir a la abusalo

Autor: Antonio Manuel Fabregat

Editorial: edebé

Los hijos y los nietos de la abuela Josefa habian disfrutado con los cuentos que ella
les contaba. Cierto dia, decidieron contarle cada noche un cuento a ella, y asi le ayu-
darian a dormir.
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ORIENTACIONES DIDACTICAS

ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A
Comunicacion Los alumnos clasificaran las imagenes segun se correspondan con la comunicacion verbal
verbal y no o no verbal.
verbal
Comunicacion Después de un momento de reflexién, los alumnos dibujaran algunas imagenes propias de
iconica la comunicacion icénica.
Lengua Los alumnos se informaran sobre el sistema de comunicacion de las personas sordas, decir
de signos cémo se llama y explicar en qué consiste.
Braille Como en la actividad anterior, los alumnos buscaran informacion sobre el sistema de lectura
y escritura de las personas invidentes, decir como se llama y explicar en qué consiste.
OTRAS PROPUESTAS
Falta de Los alumnos realizaran un trabajo de investigacion y concienciacion sobre la falta de comu-
comunicacion nicacién en los nifios con autismo:
en personas — ¢ Coémo nos comunicamos con nifios autistas?
con autismo — (Entienden cuando se les habla?
— ¢ Saben hablar?
— Otros datos de interés.
Aprender Dividimos la clase en parejas. Este juego requiere dos participantes y bloques de construc-
a comunicar cién. Los participantes se sientan dandose la espalda el uno al otro. Al participante 1 se le
con eficiencia da un objeto ya construido con blogues. Se lo describird al participante 2 y procurara dar
y a tener detalles suficientes para que su companero pueda reconstruir el objeto. Los participantes
escucha activa dispondran de tres a siete minutos para completar el juego, segun la complegjidad del objeto.
Al terminar el juego, los dos participantes deben tener objetos idénticos. Si no lo son, sig-
nifica que hubo problemas en su comunicacion. Los dos participantes discutiran sobre el
mensaje recibido y el transmitido. ;Podrian haber utilizado palabras diferentes? ;Cuales
fueron las perspectivas? ;Qué tipo de habilidades de escucha utilizaron?
RECURSOS
Cortometrajes sobre comunicacién, verbal y gestual:
Cortometrajes https://www.youtube.com/watch?v=0_MbzqfAkt4

https://www.youtube.com/watch?v=1mwrR-2-JM4




i
F

VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 6EP J

A

_r_

7

3

3

b

2. Anota el significado de estas sefiales de trafico.
a b c d e
— Dibuja otro ejemplo de comunicacion icénica, que no sea una senal de trafico, y
escribe su significado.

3. ¢Como se llama la lengua de las personas sordas? jEn qué consiste? Describe sus
caracteristicas.

4. (Como se llama el sistema de lectura y escritura de las personas invidentes? (En
qué consiste? Describe sus caracteristicas.



TEMPORALIZACION: 2 sesiones

Objetivos Criterios de
didacticos Contenidos evaluacion
Aplicar los La iniciativa. Proponer
S El emprendimiento. soluciones
conocimientos y - " a problemas.
i automotivacién.
c?apac_ldades A Reconocer
situaciones La autopropuesta las ventajas e
parecidas 5 de desafios. inconvenientes
contextos diversos. S
E § Saber dialogar y situaciones.
«Solo triunfa en el mundo quien negociar.
se levanta y busca a las ;
circunstancias y las crea Ser asertivo y tener
si no las encuentra» empatia.

George Bernard Shaw

2
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INFORMACION PARA EL PROFESOR

La capacidad de iniciativa es la predisposicion a emprender acciones, a crear
oportunidades y a mejorar resultados sin necesidad de un requerimiento externo
gue lo empuje, apoyado en la autorresponsabilidad y la autodireccion.

Tener iniciativa supone adoptar una actitud proactiva, despierta ante la realidad
y con la madurez suficiente para asumir las consecuencias de tal accion. Implica
marcar el rumbo por medio de acciones concretas, no solo de palabras.

No basta con tener voluntad de hacer algo, es necesario dar el paso adelante y
ponerse manos a la obra. Quien plantea ideas con iniciativa asume, también, la
carga de su realizacion.

Tener iniciativa implica una disposicion para aprovechar las oportunidades, para
perseguir los objetivos mas alla de lo que se requiere o se espera, para saltarse
la rutina cuando es necesario a la hora de realizar el trabajo.

Incluye saber identificar un problema, un obstaculo o una oportunidad, y llevar a
cabo acciones que contribuyan a su solucion.

Junto a la competencia de iniciativa se ponen en marcha otras competencias:
creatividad, busqueda de informacion, toma de decisiones, gestion del tiempo,
CoOmMpromiso...

Los grandes genios de la historia, los exploradores y héroes han iniciado cam-
bios muy importantes para miles de personas, y gracias a ellos disponemos de
recursos y beneficios que nos permiten desarrollarnos.

VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 6EP J

Los nifos han de asumir que seria muy comodo dedicarse solo a disfrutar lo que
han hecho los demas, pero ni el mundo ni la vida pueden detenerse a descansar:
: necesitan nuevas ideas, nuevas acciones y estrategias pararesolver sus proble-
,_'\_&i'f} mas. jY es a ellos a quien les toca desarrollarlas!

£y



EL VALOR EN PERSONA LECTURA CON VALOR

La profesora

Don Bosco T
(I Becchi, 16 de La profesora que hacia que hacia faltas

agosto de 1815 - Turin, fottos de orfografio :Zt::;%gl:::;n o
31 de enero de 1888)

Editorial: edebé
fue un sacerdote, edu- .
cador y escritor italiano La profesora Amalia Za-

del siglo xix. Una perso- patero empezd su nueva
na con muchas curlosl: vida en Gastén con mal
4ados ob |6 larerts & pie. Gaston era un recon-
la educacion, se planteé dito pueblo afectado por

mejoras necesarias y no dudd en tomar la ini- ) la_crisis; pero, aun asl,
ciativa. Fundé la Congregacion Salesiana, la Amalia no esperaba encontrarse alli con la peor
Asoclacién de Salesianos Cooperadores, el _clas.e que habia tenido en _su vida. Nada parecia
Boletin Salesiano, el Oratorio Salesiano y el |Iu5|onal.r a aquel!os ast.udlantas.... hasta que.se
Instituto de las Hijas de Maria Auxiliadora. Pro- le ocurrio una brillante idea. jPor fin conseguiria

; " roi ] i ]
g movio la Asociacion de Exalumnos Salesianos, atraer la atencion de sus alumnos!
" - el desarrollo de un moderno sistema pedagdgi-
by co conocido como «sistema preventivo» para la
" - formacion de los nifios y jévenes y promovid la
..}.-! construccion de obras educativas al servicio
: S de la juventud mas necesitada, espe-
cialmente en Europa y América Latina.
ORIENTACIONES DIDACTICAS
ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A
Proponemaos Ante las situaciones planteadas, los alumnos van a proponer situaciones adecuadas.
soluciones
1
o Ventajas e Los alumnos escribiran las ventajas y los inconvenientes de ejercer el liderazgo en un grupo.
e inconvenientes
Trabajo Utilizando cualquiera de las técnicas de trabajo cooperativo, propondremos a los alumnos
v en equipo que realicen un mapa mental sobre la iniciativa. Para ayudarlos a organizar el trabajo, po-
8 demos proporcionarles un organigrama. Posteriormente expondremos los trabajos y los co-
== mentaremos en un didlogo abierto con todos los alumnos de la clase.
=
18 OTRAS PROPUESTAS
o ;
= La pequeia El profesor leera el cuento que se adjunta, Hannah, pequeda heroina (Anexo 1) y propondra
L heroina de una reflexion a sus alumnos con las siguientes preguntas:
:II Haarlem = ;Crees que Hannah era una chica con iniciativa?
s, * ;Te parece que se arriesgé mas de la cuenta?
o * ;Qué otra cosa pudo haber hecho?
(@] * ;Como actuarias td en el caso de un desastre natural?
vy
ﬂ Zapping El profesor divide la clase en grupos en los que designa a un lider que coordinara y hara el
o televisivo papel de director de la representacion teatral. Entre los distintos miembros del grupo reali-
@) zaran su propio programa de televisién de unos cinco minutos, y después lo representaran
—i delante de sus comparfieros.
N
RECURSOS
' . Video de un nifio con iniciativa:
_ Video

S

https://www.youtube.com/watch?v=Hw9LtaihGzg
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1. Propdn soluciones a los siguientes problemas:
— Ves a la salida del colegio a gente vendiendo drogas a alumnos.

— Ves a alguien tirando botellas de plastico en un contenedor de basura organica, y al
lado hay uno de reciclaje de envases de plastico.

: — Ves a una persona maltratando a un perro.
2. Escribe tres ventajas y tres incon- e
venientes de ejercer el liderazgo de &

un grupo.

3. Escribe cinco caracteristicas que describan a una persona con iniciativa.

4. Realizad un mapa mental sobre el valor de la iniciativa. Ayudaos del siguiente orga-
nizador:
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ANEXO |

Hannah, pequena heroina

La pequena Hannah caminaba un dia por la calzada de ladrillo que hay en el canal de la vieja ciudad ho-
landesa de Haarlem. Holanda es un pais especial: se halla por abajo del nivel del mar y le ha ido ganando
terreno a este. Para ello, los ingenieros han disefiado un sistema de diques y compuertas que impiden que
el agua inunde ciudades que, como Haarlem, se encuentran en |la costa.

Hannah iba cargando una cesta con panecillos de centeno que llevaba a regalarle al anciano sefior Harmen,
quien vivia a solo unos kilémetros de alli. En el camino se encontrd a su amigo Hans, que conducia un re-
bario de gansos desobedientes y pelecneros.

—iHola, Hannah! ; Ya viste qué subidas estan las aguas del mar? Esta primavera ha llovido mucho v, si no
fuera por las compuertas, la ciudad ya estaria inundada —dijo Hans.

—iQue horror! —respondio Hannah— imaginate lo que pasaria. El mar barreria nuestra ciudad y ahorita tu,
yo v los traviesos gansos estariamos diciendo «glugli» a los peces.

Los dos nifios siguieron caminando juntos entre los tulipanes y los molinos de viento que llaman tanto la
atencién en el paisaje holandés. Después de cruzar un puente se despidieron, y Hannah avanzo hasta la
casa del sefior Harmen. Compartieron una buena conversacion sobre sus hazafias en la guerra, comieron
pastelillos de centeno y bebieron una jarra de refrescante té negro. El tiempo pas¢ tan rapido que, cuando
Hannah decidio volver a casa, en el cielo ya habia estrellas.

—Me voy corriendo, sefior Harmen, mi madre debe estar preocupada —explico Hannah antes de salir y
tomar un camino que pasaba por la parte superior del dique.

Anduvo y anduvo y, en el silencio de la noche, llegd a un punto donde escuchd un gorgoteo. jEl agua se
estaba filtrando por el digue! Se agacho a ver vy, bajo la luz de |a luna, descubrid una pequefa grietaen la
estructura. Hannah penso en lo que ocurriria: si seguia entrando por la grieta, el agua socavaria la tierra,
empujaria las piedras del muro y el hueco se haria grande. El torrente del mar arrastraria consigo a personas
y animales. El desastre estaba a las puertas de Haarlem... La valiente chica descendio hasta el punto de la
grieta e introdujo en ella su brazo derecho para impedir que el agua siguiera pasando. Grité pidiendo auxilio,
mas nadie la escuchod porque las casas se hallaban lejos v la gente dormia a pierna suelta. Las aguas rugian
como una terrible amenaza. Hannah no soportaba mas la molestia en el brazo, adolorido por mantener la
misma posicion en el agua helada. Sin embargo, sabia que si lo quitaba, el agua se llevaria a su casa, a
sus padres, al querido Hans con sus groseros gansos y al sefior Harmen con todo y recuerdos. Asi paso
la noche. Cuando salio el sol parecia como si hubieran transcurrido siglos y el mar rugia tanto como antes.
De repente, ocurrid lo increible. A paso lento se acercaba un pintoresco carrito lechero tirado por un perro,
conducido por Hans y su padre.

—jAuxilio, auxilio! —gritd Hannah al escucharlo— hay un escape de agua en el dique. Traigan ayuda para
taparlo.

Mientras Hans y el perro corrian a la ciudad en busca de apoyo, el sefior bajé areunirse con Hannah. Le dio
un buen masaje en la espalda, le puso su suéter y, con su propio brazo, tapd el boguete hasta que llegaron
decenas de habitantes de la ciudad. Con sus herramientas, estos lograron cerrar la grista. Un par de horas
mas tarde Haarlem estaba fuera de peligro. Cuando los habitantes supieron que Hannah habia salvado la
ciudad la cargaron en hombros. Entre los aplausos y las felicitaciones de la multitud llegd a casa donde,
llenos de orgullo, sus padres y hermanos esperaban a la pequefia heroina de Haarlem.



N

R

[ ,; ........................... T

r

wid £ Y ~—r
! R jetivos : Criterios de
didacticos Contenidos evaluacion
Ser consciente La Trabajar en
de las propias interdependencia equipo empleando
capacidades y la cooperacion. estrategias de
(intelectuales, La interdependencia
emocionales interdependencia positiva.
y fisicas). positiva. Resolver problemas
Conocer las propias sociales empleando
potencialidades SLgﬁdc;or;iuctas conductas
Trabala d — y carencias. s ’ & solidarias y
«Trabaja duro pero en silencio aceptacion trabajando
y deja que el éxito se encargue Aceptar los errores incondicional coopérativamente.
de hacer todo el ruido» y aprender de del otro.
; los demas.
Andnimo : . La resolucion
Traba;ar en equipo de problemas
] svoracianc I en colaboracion.
- interdependencia
o positiva y La disposicién
S mostrando de apertura hacia
w conductas otro, el compartir
= solidarias. puntos de vista
C'_ y sentimientos.
4
W
m\_ 1
!
S
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INFORMACION PARA EL PROFESOR
Las relaciones humanas se basan en una madura y equilibrada interdependen-
cia. La interdependencia es mutua ayuda, armonia de actitudes y comporta-
mientos, sinceridad y anhelo de compartir. La persona interdependiente se va-
B lora a si misma y valora a los demas en su justo valor. Aprecia a los demas, les
2 comprende profundamente en su alegria y en su dolor y se presta generosamen-
O te a colaborar con ellos, pues cuida de si misma y cuida de los demas.

Nadie puede ser totalmente independiente, pero tampoco uno debe volverse
dependiente y perder la conexién con su propio ser buscando en los demas luz
prestada.
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La cooperacién es la ayuda mutua en pro de conseguir, lograr, concluir o alcan-
zar algo.

Una persona cooperativa es la que une sus fuerzas y capacidades a las de otros
para alcanzar un fin, un propésito, una meta, etc.

En la vida debemos ser cooperativos con los demas, porque simplemente ne-
cesitamos de la cooperacion de otros en nuestra propia vida para lograr lo que
anhelamos.

Cooperar es un valor que nos acerca a los demas, que nos impulsa a tener bue-
nas relaciones interpersonales y que nos ayuda a lograr el exito propio, buscan-
do también un bienestar para el mundo.




EL VALOR EN PERSONA LECTURA CON VALOR

== 3 NF: Miguel de s La cueva del
! Ia Quadra- bandolero
Ny a Wuadra Lo cueva cel bondolero ; .
* Salcedoy Gayarre A RiDel Bhs ;;:Erg]aume Miquel
ha sido un deportista de Ediu::rial' ackebs

élite, especializado en
las pruebas de lanza-
miento, y un periodista
de referencia en Espa-
fa. Es director y funda-
dor del programa de es-
tudios y aventuras Aventura 92, actualmente

Mis mejores amigos son En-
rique, Carlos y Rosa. Con
ellos vivi una aventura de
pelicula; vamos, una historia
de tesoros ocultos, persecu-
ciones y andnimos amenazadores. La verdad

conocido como Ruta Quetzal BBVA. Su vitali- £8qus jasRmas Mlcha miedo,_ REIS St Gt
|| dad y entusiasmo, la curiosidad por aprender y tonces en el pueblo nos consideran unos he-
descubrir han marcado a los méas de 10000 j6- roes. Todo empezo una tarde...
venes que han pasado por un programa cultu- http:/www.planlector.com/ficha_libro.asp?
' E : ral que reivindica el deporte como uno id=1982
'E de sus principales valores.
W
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ORIENTACIONES DIDACTICAS
ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A
Organizar Los alumnos escribiran en su cuaderno qué cinco grupos harian en una clase, con las carac-
grupos teristicas que se dan, para formar equipos de trabajo compensados.
_"";
Proyecto Reunidos en grupos de cinco, los alumnos escribiran en su cuaderno queé iniciativa solidaria
& solidario llevarian a cabo desde el centro para contribuir en la ayuda al banco de alimentos de su
0 ciudad. Tras un debate deberan elegir la idea que mas les guste.
w Puesta Ahora les pediremos que organicen la intervencion de todo el grupo para llevar a la practica
8 en marcha la idea seleccionada en |a actividad anterior.
>
'O OTRAS PROPUESTAS
>
W {El balén Entre todos los alumnos golpearan el baldn de goma-espuma hacia arriba tratando de evitar
(] enel aire! que este togue el suelo.
|
<
'8 En familia Esta actividad familiar esta relacionada con la gestién de |as tareas del hogar. Lo mas normal
@) es que los nifios y nifias, a su edad, realicen algunas de las tareas del hogar, como hacer su
wvI cama o ayudar a poner la mesa. Pero jqué tal si el fin de semana realizan otras tareas del
w hogar que normalmente realizan los padres? Indistintamente, nifios y nifias, deberan barrer,
L fregar o quitar el polvo este fin de semana. De esta manera, cooperaran en casa y se podra
no‘: ver si muestran buena disposicion a la hora de aprender.
—
<
> RECURSOS
kb . Video Video sobre la cooperacién:
C '\"9 https://www.youtube.com/watch?v=zDxeuvFvijc
—23%a,
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VALORES SOCIALES Y CIVICOS
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NOMBRE:

1. Imagina que tienes que organizar cinco grupos de cinco personas para que preparen
los carteles de un concurso de poesia.

— Forma los grupos, lo mas equilibrados posible, con las personas que tienen las si-

guientes caracteristicas.

Se le da bien dibujar, pero no tiene
buena letra.

Se le da bien escribir, pero no dibujar.
Se le da bien colorear.
No le gusta dibujar letras.

Se le da bien colorear, pero mal di-
bujar.

Solo se le da bien escribir.

Tiene muy buena letra.

Se le da bien dibujar mufiecos.
Tiene mala letra, pero redacta bien.

. No le gusta dibujar mufiecos.

. No le gusta dibujar ni escribir.

. No le gusta colorear.

. Se le da bien dibujar, pero mal escribir.

14.
15.
16.

1
18.
19.
20.
214
22
23.
24.
25.

Se le da bien dibujar letras.
No le gusta dibujar.

Se le da bien dibujar, pero mal colo-
rear.

Le da igual qué hacer.

No le gusta colorear.

Le gusta tedo.

Le gusta lo mas facil.

Es muy responsable en todo.
Le encanta leer.

No le gusta escribir.

Le gusta dibujar de todo.
Tiene una letra muy bonita.

2. En grupos de cinco, vais a plantearos
una iniciativa solidaria para recaudar
comida para el banco de alimentos de
la ciudad.

Expondreéis las diferentes propuestas
y, entre todos, elegireis la gue mas os
guste.

3. Programad como organizar la actividad
propuesta en el ejercicio anterior. ;La
vais a llevar a cabo?




Objetivos Criterios de
o Contenidos 2

didacticos evaluacion
Desarrollar Las normas Consensuar
una mejor de convivencia. y crear normas
convivencia entre El concepto de convivencia
todos y cada uno . para el colegio
de los integrantes y s vebEckn la clase
i gla de las normas de y :

| etuliei. convivencia. Identificar imagenes

Aprender a convivir de normas de
con la familia. convivencia.

«Hemos aprendido a volar como
los péjaros, a nadar como
los peces; pero no hemos
aprendido el sencillo arte
de vivir como hermanos»

f

Martin LutherKing

.wen(fiﬁ

INFORMACION PARA EL PROFESOR

Las normas de convivencia son el marco legal que canaliza las iniciativas que
favorezcan la convivencia, el respeto mutuo, la tolerancia y el ejercicio efectivo
de derechos y deberes.

Todos los miembros de una comunidad tienen la obligacion de velar por su cum-
plimiento.

La concrecion de las normas debe basarse en los valores humanos de respeto a
las personas, lugares y cosas, y de responsabilidad entendida como respuesta
personal de la manera de actuar.

El ser humano es un ser social. Ninguna persona vive absolutamente aislada del
resto, ya que la interaccién con otros individuos es imprescindible para el bienes-
tar y la salud. La convivencia es un concepto vinculado a la coexistencia pacifica y
armoniosa de grupos humanos en un mismo espacio. Sin embargo, la convivencia
no siempre resulta facil, dado que pueden interferir negativamente ciertas diferen-
cias sociales, culturales o econémicas, entre otras muchas posibilidades.

En busca de asentar diferentes valores trabajados, durante el curso seguiran
poniéndose en practica dos aspectos:

— Elaborar normas de convivencia para la clase contando con el alumnado. Ello
hace que los nifios se sientan mas concernidos por las mismas y muestren
una mayor implicacién en su cumplimiento y mantenimiento. Las asumen con
mayor facilidad y presentan una actitud mas responsable ante ellas.

— La evaluacién conjunta sobre su cumplimiento, una resolucién consensuada
de conflictos, para que se sientan protagonistas y responsables de la convi-
vencia y de la marcha de la clase en general.

VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 6EP J Noermas de conv
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EL VALOR EN PERSONA

Ingrid

Betancourt

es una politica colom-
biana. Durante la déca-
da de 1990 se desempe-
fio primero en la Camara
de Representantes de
Colombia, donde alcan-
zo un alto reconocimien-
to por su actividad con-
tra la corrupcion politica, abogando por una
salida pacifica del conflicto armado de su pais.
El 23 de febrero de 2002, en momentos que se
dirigia a la zona de distension establecida por
el entonces presidente Andrés Pastrana con el
fin de realizar conversaciones de paz con la
guerrilla de las FARC, fue secuestrada junto a
su acompanante y asesora Clara Ro-

jas. Su secuestro tuvo una duracién de

seis afos, cuatro meses y nueve dias.

LECTURA CON VALOR

Mi abuelo

el presunto

Autora: Paloma Bordons
Editorial: edebé

Lola tiene nueve anos y vive
con su madre. Un dia, de re-
pente, aparece un anciano
que dice ser su abuelo. El
hombre habla raro, grune
bastante y, encima, ronca.
Guarda un maletin cerrado con llave y se pone
hecho una furia cuando Lola lo descubre.
http://www.planlector.com/ficha_libro.asp?
id=1920

| Tres normas

. ..«:,Hahlar

' Solucionar

ORIENTACIONES DIDACTICAS
ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A

sobre respeto
dad educativa.

| Las normas de convivencia ayudan a asumir valores como el respeto. Los alumnos inventa-
ran tres normas de convivencia que inviten al respeto de todos los miembros de la comuni-

La actividad plantea una situacion ante la que los alumnos deberan posicionarse, escribien-
o callar? do cudl seria su respuesta.
Normas para | Divididos en grupos, los alumnos dialogaran con sus compaferos para acordar qué normas
el colegio son imprescindibles en un colegio. Posteriormente, las copiaran en una cartulina.
Escenificacion Mediante esta actividad se pretende que los alumnos tomen conciencia de la necesidad de
espacio normas para organizar la convivencia. Van a efectuar una representacion de lo gque seria una
sin normas clase sin normas de convivencia. Posteriormente realizaremos un didlogo en el que reflexio-

nemos sobre las situaciones representadas y como podriamos evitarlas. También verbali-
| zaran la impresion que les ha producido la visualizacion de las situaciones representadas.

OTRAS PROPUESTAS

el conflicto

| Sacamos una tarjeta que tendra anotado un conflicto como, por ejemplo, el siguiente:
«En clase hay material que pueden usar todos los alumnos. Entre ese material encontramos

un rotulador con una tinta especial. Es el rotulador que prefieren los alumnos para dibujar
la portada del cuaderno. Ana queria usar ese rotulador y lo tenia en su mesa, pero se ha
levantado para coger otro material y, cuando ha vuelto, el rotulador no esta. Carlos ha cogi-
do el rotulador de la mesa de Ana porque esta no lo estaba usando. Ana le pide a Carlos el
rotulador, ya que ella lo tenia primero, pero Carlos se niega a darselo porgue lo esta usando
€l ahora y lo ha cogido cuando ella estaba distraida y sin darle uso».

Despues de leer esta situacion, les pedimos que reflexionen y completen la ficha poniéndose

en el lugar de Ana y de Carlos.

Trabajaremos del mismo modo empleando varios tipos de conflictos. A continuacién les pe-
diremos gue piensen algun conflicto que hayan tenido Ultimamente con su familia, amigos,
etc. y gue completen una ficha como el modelo del Anexo L.

| Finalmente les animaremos a seguir estos pasos cada vez que se enfrenten a un conflicto.

RECURSOS

Video

| Video, claves para mejorar la convivencia:
https://www.youtube.com/watch?v=LAOICItn3MM



SOLUCIONO EL CONFLICTO

¢(Cual es el problema?

¢ Quiénes estan implicados?

,Qué es lo que siento?

{Cémo estoy actuando?

¢Qué es lo que piensa?

¢ Qué es lo que siente?

¢, Coémo esta actuando?




NOMBRE:

1. Inventa tres normas de convivencia que inciten al respeto de todos los miembros de
la comunidad educativa.

2. Escribe qué harias en la siguiente situacion:

A tu amiga Rita no le gusta el tomate.
Siempre te pide que se lo cambies por la lechuga,
aunqgue a ti la lechuga tambien te gusta mucho.

-

a) Se lo cambio: aunque siempre me quede sin mi lechuga, quedo bien con ella.
b) iNi pensario! No hago tal cambio: a mi la ensalada me gusta mucho.

- c) Se puede negociar: segun el dia y el humor que tenga.
'\: d) Otra alternativa. ;Cual?
1
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3. Dialoga con tus compafieros para acordar qué normas de convivencia son impres-
==Y cindibles en el colegio. Después, escribidlas en una cartulina.
o
L
¥ 4. Preparad una representacion teatral en la que escenifiquéis una situacion del grupo
u:_] de clase cuando la mayoria de los alumnos incumplen las normas de convivencia.
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Objetivos Cantanice Criterios de
didacticos evaluacion
Participar El lenguaje Reconocer
activamente en positivo en la distintos tipos
la vida civica de comunicacion de conflicto y
forma pacifica de pensamientos, resolverlos de
y democratica intenciones y modo constructivo.
trlans;cfal[mando posmlonlgmlentos Transformar
Rl Bl RRERE e, conflictos reales
oportu_nldad, Las fases de la en oportunidades
«Dos no se pelean conaciendo y mediacion formal. de mejora.

si uno no quiere»

empleando las

: fases de la La transformacién
Anonimo mediacién y del conflicto en
empleando el oportunidad.

lenguaje positivo
en la comunicacion
de pensamientos,
intenciones y
posicionamientos
personales.

INFORMACION PARA EL PROFESOR

- .

VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 6EP J RGSOIU_(IG!'I d.e (Oﬂ'ﬂi(tﬁ_s

El conflicto es un aspecto que ocupa un considerable lugar en la vida: pensar
que se puede pasar sin ello es utépico. Pero lo que si podemos hacer es apren-
der a resolver los conflictos de forma creativa.

Podemos clasificar la resoluciéon de conflictos en:

1°. Gana - pierde. Ocurre cuando una de las partes evita el enfrentamiento de
forma sistematica por pereza, desidia o0 miedo. Se produce entre personas
que ignoran el conflicto a priori y prefieren perder de entrada en lugar de
enfrentarse al otro, independientemente de que puedan tener sus razones.
El conflicto les genera angustia, y la Unica salida que encuentran es la hui-
da. Negar el conflicto no parece ser una solucién adecuada, a menos que el
tema sea de poca importancia. Lo mejor es encontrar la forma oportuna de
enfrentarse a ello y confrontar. En esta clase de conflictos también estan los
gue quieren y pretenden vencer siempre. Son los que no escuchan razones,
porque su punto de vista es absolutamente correcto. Consiguen imponer su
opinién cuando el otro es débil, fragil o en algun modo dependiente e inferior.

2°. Pierde - pierde. Los conflictos donde ambas partes pierden son los con-
flictos mal manejados y mal resueltos. Son facilmente reconocibles porque
las personas se quedan con una sensacion de insatisfaccion, frustracion,
impotencia y soledad. Son conflictos en los que la falta de escucha, el juzgar
al otro de entrada, las posturas extremas y el lenguaje ofensivo van distan-
ciando a las personas involucradas hasta construir barreras de prejuicios que
pueden minar una relacion.
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INFORMACION PARA EL PROFESOR

3°. Gana - gana. Es el conflicto positivo que nos parece mas relevante. Se gana
a través de la comprension del otro y la negociacion de los valores en juego.
Se gana cuando se aprende y cuando se crece, al menos un poco. Se ne-
gocian las condiciones, los tiempos, las modalidades, etc. para solucionar el
conflicto. Todos ceden algo y todos ganan algo. Este parece el modo mas
eficaz y sano para enfrentarse a situaciones conflictivas. Lo importante no es
como eliminar o prevenir el conflicto, sino cdmo sostener una controversia
animada, en lugar de disputas letales.

]

EL VALOR EN PERSONA

Rocio Ramos-Paul Salto (Super Nanny)

Es licenciada en Psicologia, tiene un master en Psicologia Clinica, y es edu-
cadora de menores.

Es la conductora del programa de television Super Nanny, en el que ayuda a resol-
ver conflictos, generalmente entre padres e hijos, mostrandoles las diferentes he-
rramientas y las normas para que puedan tener una convivencia en armonia.
Sigue una linea de trabajo cognitivo-conductual, con intervenciones protocoliza-
das.

Tiene un centro de psicologia especializado en psicoterapia, y realiza
colaboraciones en varios medios de comunicacion, asi como asesoramientos a campafas
dirigidas a nifios y ponencias.

- .

Resolucién de conflictes

\
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e LECTURA CON VALOR
= =S Los ladrones de colores
— Los odrones Autor: Rafael Estrada
= A ; Editorial: edebé
= Ricardo Manias, el protagonista de esta novela, es como dice su apellido un poco
ﬂ maniatico porque no soporta el desorden, |las tapas abiertas, los bolis sin capuchon
— ni los botones sin abrochar. Esta historia comienza cuando un dia Ricardo, mientras
< pasa la tarde de domingo con su familia, se topa con un hombre muy extrafio que no
O deja de mirarle fijamente...
8 http:/www.planlector.com/ficha_libro.asp?id=2833
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VALORES SOCIALES Y CIVICOS
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ORIENTACIONES DIDACTICAS

ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A

Analizar Los alumnos tendran que pensar en algun conflicto en el que hayan estado inmersos recien-

un conflicto temente. Luego, responderan a las preguntas planteadas en el gjercicio. El objetivo de esta
actividad es concienciarlos de que siempre se pueden encontrar alternativas al conflicto
¥ que, a veces, cuando se miran las cosas con perspectiva, estas no son tan importantes
COMOo Nos parecian en principio.

Oportunidades Los alumnos van a transformar en oportunidades las situaciones conflictivas que se plan-
tean.

Conflictos En la actividad se plantean distintos conflictos. Los alumnos seleccionaran aguellos que se

sexistas y deben a un comportamiento sexista o racista.

racistas

Medio Podemos plantear esta actividad como aprendizaje cooperativo, utilizando cualguiera de
las técnicas que nos parezcan apropiadas en funcidn de las caracteristicas del grupo. Los
alumnos pensaran y anotaran qué medios pondrian en accién para solucionar los conflictos
del ejercicio anterior.

Temas de debate | Se formaran grupos en la clase para organizar un debate sobre temas conflictivos. Los alum-
nos elegiran el tema que les interese entre los que hayan propuesto. Después del debate,
sera interesante que se planteen si en algo les ha cambiado el modo de pensar.

RECURSOS
R Recurso interactivo sobre la resolucion de conflictos:
Iiteracth http://www.educaixa.com/microsites/Resolucio_de_conflictes/resolucion_conflict_caso_

laura_juan/




1. Piensa en algun conflicto en el que te hayas visto implicado uUltimamente y contesta
a las siguientes preguntas:

— ¢Cual fue el problema?

— ¢Por qué existia un problema?

— ¢Cémo lo podriamos haber solucionado?

— ¢Cual habria sido el resultado con cada una de las soluciones propuestas?
— ¢Cual habria sido la mejor solucién y por qué?

2. Escribe como transformarias los siguientes conflictos en oportunidades:
— Suspendes una asignatura en el primer trimestre.
— Esta lloviendo y no podeis salir al patio.
— Te lesionas y no puedes hacer gjercicio fisico en la clase de Educacion Fisica.

3. Clasifica las siguientes situaciones conflictivas seglin se deban a un pensamiento
sexista o racista:

a. Pablo no quiere formar equipo de baloncesto con Luis porque es muy baijito.
b. Antonio no deja jugar a Marta al futbol por ser nina.

-,

c. Joaguin no presta sus colores a Silvia porque dice que ella tiene dinero para com-
prarselos.

d. Cayetana dice que no juega con Alika porgue es negra.

e. Maria no quiere trabajar en grupo con Marco Antonio y le dice que se vaya con los
de su pais.
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f. Marcos no guiere que Alberto sea portero, porgue siempre lo terminan goleando.

g. Samara no presta sus colores a Nanako y le dice que se los compre a su tio, el dela
tienda de chinos.

J

h. Sonia no acepta a Juan en su grupo porgue dice que es exclusivo de chicas.

< BEP

4. Propén una posible solucién a tres de
los conflictos de la actividad anterior.

-

VALORES SOCIALES Y CIVICOS

5. Formad grupos y proponed temas conflictivos
para organizar un debate.

— Elegid el tema que mas os interese
de entre todos los propuestos.

— Llevad a cabo el debate.

— ¢Habéis cambiado en algo vuestro modo
de pensar después de debatir?
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Objetivos : Criterios de
didacticos Yontenkios evaluacion
Desarrollar La Identificar y
la autonomia responsabilidad. definir problemas
3&1& capacig_ad_ Latoma de sqcialles y civicos,
empren II'I'.IIBI'ItO decisiones e |mp_antar
para conseguir personal meditada soluciones
logros personales, ! : potencialmente
empleando El sentido efectivas.
estrategias de del compromiso :
reestructuracion respecto D
i . problemas de
£ SOgiiive pare il convivencia
| superar las ¥ alce demas. claramente
u dificultades que o
: «El responsable es aquel que surgen y Identificar
: responde por sus actos, se hace responsabilizaindose respo!'lsablhdadas
- cargo de sus consecuencias del bien comun. aparejadas a su
S y aprende de ellas» edad.
- Anénimo
LR B
—
" —
: ye INFORMACION PARA EL PROFESOR
o
) ;%'. La responsabilidad es un valor que esta en la conciencia de la persona, que
& le permite reflexionar, administrar, orientar y valorar las consecuencias de sus
. actos.
La persona responsable es aquella que actla conscientemente siendo él la causa
directa o indirecta de un hecho ocurrido. Esta obligado a responder por alguna
cosa o alguna persona. También es el que cumple con sus obligaciones o el que
pone cuidado y atencién en lo que hace o decide.
Nuestros alumnos tienen una edad en la que la influencia de los amigos co-
—— mienza a ser decisiva. Estamos en una etapa en la que la critica suele ser muy
| frecuente, dirigida en muchas ocasiones hacia sus padres y profesores. Quieren
& ser mayores y no admiten que se les trate de modo autoritario, como a un nino,
e y reclaman autonomia en sus decisiones.
i Son mas leales al grupo y su moral es la de sus iguales, a los que imitan en la
o forma de vestir, en los juegos, las aficiones, etc.
= Ya tienen un sentido de la responsabilidad bastante sdélido: tratan de cumplir sus
T obligaciones y se hacen mas flexibles en sus juicios, valoran lo bueno o malo de
- sus acciones, pueden pensar en las consecuencias, conocen sus intenciones y
o desean obrar por propia iniciativa, aunque se equivoquen. Su comportamiento
i suele ser mejor fuera del entorno familiar.
= Con mucho dialogo abierto sobre los limites y las libertades sera necesario se-
8 guir trabajando pautas establecidas anteriormente:
v — Plantear metas asumibles.
" — Llegar hasta el final de lo que se ha iniciado.
g — No desalentarse ante las dificultades.
E' — Tener paciencia y saber esperar.
> — Actuar para lograr lo que se pretende.
— Plantearse objetivos a largo plazo, no solo aquellos que dan resultados inme-
diatos.
A
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EL VALOR EN PERSONA LECTURA CON VALOR

Vicente del Los perfectos

Bosque Autor: Rodrigo

es un entrenador y exfut- Ml—!ﬁof Avia
Editorial: edebé

bolista espariol. Es el se-

leccionador de la selec-

cion de fatbol de Espafia
desde julio de 2008.

! I f Empezo dirigiendo a

' i grupos de categorias

inferiores hasta llegar a los de primera division.

Los mayores éxitos en su carrera deportiva los

ha alcanzado con el Real Madrid y con la selec-
cion espafiola, especialmente como entrena-

Todas las familias del mun-
do tienen sus defectos. Me-
nos la mia. Mis padres no
tienen defectos. Mis herma-
nas tampoco. Son todos
sencillamente perfectos. Yo
no. Me llamo Alex, vivo en la calle Agrimensor
n® 5, y en esta evaluacion me han suspendido
dos: Lengua y Matematicas. Dos cates como

N

dor. Entre otros titulos, cuenta en su haber NeR ey :
— con una Gopa del Mundo, una Euro- I'llttp:/Mwwjv.planlector.com!flcha_
\s_ copa, dos Ligas de Campeones y libro.asp?id=2432
- dos Ligas.
" -—
o
L
<2
N
v
S
L3)
% ORIENTACIONES DIDACTICAS
w
o4 ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A
La mascota Los alumnos imaginaran que tienen una mascota, escribiran un listado de sus responsabi-
lidades y las planificaran. El objetivo de esta actividad es que tomen conciencia de que el
gjercicio de la responsabilidad supone un esfuerzo, dado que, en ocasiones, para cumplir
con nuestras obligaciones hemos de renunciar a algo.
Responsabilida- | En el listado de responsabilidades, los alumnos seleccionaran solo aquellas que correspon-
—_— des adecuadas dan a los nifios de su edad.
o
L Responsabilida- | Los alumnos escribiran en su cuaderno las responsabilidades que tienen las personas que
N des solidarias aparecen en las imagenes. Después, divididos en grupos, investigaran sobre el trabajo de
alguna ONG, redactaran sus responsabilidades y explicaran en clase su funcionamiento.
v
(@]
Q OTRAS PROPUESTAS
I> |
@) Preparacién Los alumnos/as de 6° E.P. son capaces de preparar una pequefia fiesta para los mas pe-
> fiesta para quefios.
los peques Se le asigna al grupo la tarea de confeccionar tarjetas, sombreritos, invitaciones y regalos
ﬂ para la fiesta que se celebrara en el grupo de nifios mas pequefios. Puede ser con motivo del
— cumpleanos colectivo, o simplemente se propicia por ofra razén o motivo.
E A cada alumno/a se le explica muy bien cudl sera su responsabilidad en |a tarea asignada al
(@) grupo. Se distribuyen las tareas de forma que cada nifio tenga una responsabilidad individual
(@] que cumplir como parte importante para el desarrollo de |a fiesta.
v Se realiza |a fiesta en el grupo de los mas pequefios, que debe concluir con un reconoci-
vl miento al grupo de los niflos mayores por la labor realizada.
L Posteriormente, en el grupo se evalla el trabajo de los nifios, el cumplimiento de la respon-
g' sabilidad individual y el de la responsabilidad colectiva como grupo.
—
= RECURSOS
=>
_\ ', y Video :fdeo;obre la resp;-}.;nsabiljdad:h? RS
ttps://www.youtube.com/watch?v=Huz8w
=34 e |



NOMBRE:

1. Imagina que te regalan una nueva
mascota:

— Haz un listado de las responsabi-
lidades que deberas contraer para
mantenerlo debidamente cuidado.

— Posteriormente, en una tabla, con-
fecciona un calendario diario en el
que se reflejen los momentos del
dia en los que has de realizar algu-
na accion relacionada con el cui-
dado de tu mascota.

2. ¢Cuales de estas responsabilidades pertenecen a nifios de tu edad? Escribelas.
— Ir a trabajar todos los dias para mantener a la familia.
— Ir al colegio.
— Cocinar.
— Realizar los deberes y estudiar.
— Cuidar y sacar a pasear a las mascotas.
— Ayudar en el cuidado de los hermanos pequefios.

Responsabilidad ~ =

— Hacer la cama.
— Pagar las facturas.

3. Escribe de qué responsabilidades se encargan
las personas de las siguientes imagenes:

J

I < BEP

VALORES SOCIALES Y CIVICOS

-..’2;(1'5’_% — Investigad en grupo sobre el trabajo de alguna ONG de vuestra localidad.
'— -
W&‘&; — Explicad su funcionamiento a los demas nifios de clase.
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Objetivos

\.. ) TEMPORALIZAGION: 2 sesiones

: Criterios de
. : Contenidos 2
didacticos evaluacion
Establecer El respeto, Detectar y
vinculos y la tolerancia analizar
relaciones y la valoracion criticamente los
constructivas con del otro. prejuicios sociales.
k‘l"s df mas y con Las diferencias Conocer diferentes
gcg?cg:gg’;nuavas culturales. culturas y aprender
culturas, que Las consecuencias a respetarlas.
«Cuando conozco a alguien adquieren de los prejuicios. Conocerlos
no me importa si es blanco, negro, ~ consideracion problemas sociales
judio 0 musulmén. Me basta con y respeto en la como la
saber que es un ser humano» medida en que inmigracion.
: se conocen.
Walt Whitman
Valorar las
diferencias.

INFORMACION PARA EL PROFESOR

Tolerancia es respetar las ideas, creencias o practicas de los demas cuando
son diferentes o contrarias a las propias.

La tolerancia implica aprender a escuchar a los demas, a estar abierto a otras
formas de pensar y a entenderlas, asi como a no rechazar lo desconocido; pero
hay que tener cuidado para no caer en el error de aceptarlo todo, pues lo que
hace dano a la sociedad no puede ser aceptado.

La tolerancia ha de tener unas bases, unos principios que la guien. Tolerancia no
es pasividad; hay que luchar contra aquello que la amenace y quite libertad. Por
ello se ha de insistir en que para ser tolerantes lo primero que hay que buscar es
la verdad; a partir de ella surgen cuestiones opinables y ahi es donde tenemos
que ejercer la tolerancia.

Se ha de buscar la verdad sabiendo que no se posee en su totalidad, por eso,
va unida a la humildad. La tolerancia se manifiesta en una actitud positiva hacia
los demas, exenta de todo aire de superioridad.

La tolerancia se da cuenta de los factores y circunstancias que influyen en las
opiniones, sentimientos o acciones de las personas para entender sus reaccio-
nes. Dentro de la tolerancia esta el deseo de ayudar a los demas, entendiendo
sus razones. Mas que conducir a la aceptacion, conduce a buscar un camino de
mejora. En este sentido, el crecer en el valor de la tolerancia tiene que ver con
crecer en el valor de la sensibilidad.

El 16 de noviembre fue instituido por la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU) como el Dia Internacional de la Tolerancia. Esta es una de las muchas
medidas de la ONU en la lucha contra la intolerancia y la no aceptacion de la
diversidad cultural.



EL VALOR EN PERSONA LECTURA CON VALOR

Alfonso X iNo es tan facil

«a| Sabio» ser nifio!

(Toledo, 23 de noviem- Autora: Pilar Lozano Carbayo
; Editorial: edebé

bre de 1221 - Sevilla, 4
de abril de 1284), fue rey
de Castilla y Ledn entre
1252 y 1284,

Es reconocido por la
4 obra literaria, cientifica,
histérica y juridica realizada por su escritorio
real. Alfonso X patrocind, superviso y, a menu-
do, participé con su propia escritura en la com-
posicion de una ingente obra literaria que inicia
en buena medida la prosa en castellano. Se ro-
ded de un conjunto de intelectuales latinos, he-

Me llamo Fernando Lagos. Y
yo, la verdad, tengo las ore-
jas grandes y asi como un
poco hacia delante. En mi
clase anterior nunca nadie
se habia reido de mi por eso,
porque nos conociamos desde siempre y no
se habrian fijado en mis orejas, o les parece-
rian normales, o por lo menos nadie pensé que
el tamafo de las orejas fuera motivo de risa.
Pero este curso...

'E breos e isldmicos que han sido conocidos co- !1ttp:.«’!www.planlector.com!fic ha_libro.asp?
E mo la Escuela de Traductores de Toledo. id=2543
'G: En 1935, se le reconoce como astrénomo
S cuando nombran en su honor al crater
W lunar «Alphonsus:.
ORIENTACIONES DIDACTICAS
ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A
Prejuicios Los prejuicios dificultan las relaciones entre las personas y los pueblos. Los alumnos expli-
sociales caran en su cuaderno por qué se debe respetar a todos los nifios por igual.

| Diferencias La actividad presenta una situacién ante la que se puede reaccionar de distintas maneras.
a religiosas Los alumnos escribiran cémo reaccionarian ante este caso.
L
O

OTRAS PROPUESTAS

v
8 Conocer El profesor pedira a los alumnos que realicen una investigacion sobre tradiciones y costum-
= diferentes bres tipicas de un pais diferente a cada miembro de la clase.
.2 culturas Se organizara una feria internacional en la que se presentaran de manera original las tradi-
U ciones de los distintos paises.
S
W RECURSOS
L
|
<_I Reflexion Reflexién sobre la tolerancia:
8 https://www.youtube.com/watch?v=k1G8UBSN-Fo
vy
W Cortometraje El cortometraje Mi hermanito de la luna nos acerca al autismo, trastorno que afecta a mu-
L chos nifios, y en este caso, al del hermano del nifio del corto:
g- https://www.youtube.com/watch?v=DhcYsJm-Dic
—
< g ——
> Cortometraje Cortometraje La pobre cigliera:

https://www.youtube.com/watch?v=CXyowpzMom4
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2. Reflexiona y anota cinco causas que puedan llevar a una persona a dejar su hogar e
ir a vivir o trabajar a un pais lejano.

— Anota cinco dificultades que puede encontrarse un emigrante al llegar a un nuevo
pais. ;Como las solucionarias?

3. Escribe la respuesta a este whatsaap:

Hola, queria hablarte de mi amigo Faruk. El es mi vecino musulman.
Lo he invitado a merendar a mi casa, he hecho dos bocadillos de ja-
maén y me ha dicho que no puede comer jamoén, pero no es alérgico y
ni siguiera sabe si le gusta porque nunca lo ha probado. Me ha expli-
cado que su religion no le permite comer carne de cerdo. No sé muy
bien qué hacer, 0 qué harias? ©.-

q - 05:15 p. m. J
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Objetivos Criterios de
didacticos Contenidos evaluacion
ol ® Expresar la Los derechos Valorar y
relevancia de y deberes de respetar la libre
preservar los las personas. expresion de todos
d-arach;s de IiI:_-ri_aé La Declaraclén ::?slmiembro% .
= Ie:aﬁpras n y opinién, Universal de los e la comunida
ibertad Fia Derechos educativa.
o ﬁnsam!entq, Humanos: libertad Relacionar
dcon.lr_:lf_:gma de expresion diferentes culturas
etk ; y opinion. y religiones con
realizando trabajos ; las formas de
de analisis y La libertad de B
sintesis. expresion y e
Aprender la Gallay pgrl':::lﬁ:?rﬁes
(EEE importancia La libertad de a ellas.
B de los Derechos pensamiento,
v «l.a libertad obliga a la prudencia; ~ Humanos. de conciencia
t‘ : los mutos deberes, al respeto» y de religion.
; g = José Marti El anélisis de
i W S hechos
-6 discriminatorios:
e maltrato, exclusiéon
s, 7ot de minorias
£ 29 étnicas...
g j Los derechos
P y deberes
e del alumno.
B m .
e
] ,’Qﬂ.‘
INFORMACION PARA EL PROFESOR

Un derecho es un conjunto de principios, leyes y reglas que regulan la vida en
sociedad y que las personas deben obedecer.

Un deber es |la responsabilidad de un individuo frente a otro. El deber siempre se
establece de manera previa a contraer la responsabilidad, y espera del individuo
una conducta o una accion que favorezca su cumplimiento. En el caso contrario,
existe la sancién o el castigo por haber incumplido dichas responsabilidades.

Deben existir unos derechos, porque somos seres humanos, y unos deberes,
porque hay que respetar los derechos del resto y tener una buena convivencia.

Los profesores pueden plantear al alumnado en qué medida se cumplen sus
derechos y en qué medida cumplen los nifios con sus deberes. A partir de ello,
se puede analizar co6mo sucede en su entorno e ir abriendo la mirada hacia la
sociedad en general y a nivel internacional.

VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 6EP J
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EL VALOR EN PERSONA LECTURA CON VALOR

recupero tras diversas intervenciones.
Por la defensa del derecho a la educacién fe-
menina en su pais, se le otorgd el Premio Nobel

Malala

Yousafzai

es una estudiante, acti-
vista y bloguera pakis-
tani.

En 2012 fue victima de
un atentado mientras
volvia a casa en el auto-
bus escolar, del que se

o jAbracadabra,
Rz R cuidado con

culdado con mi cabral T RETTE: T
Autor: Karlos Santisteban
Editorial: edebé
Francisco Grancisco es un
chico alegre y travieso. De lo
mas travieso, a decir verdad.
Asi que imaginaos la que se
puede armar cuando lleve a
su casa, en la ciudad, el regalo que le ha hecho
su tio Antonio: una cabra. {Si, si, una
cabra como mascotal

de la Paz en 2014. Es la persona mas
joven galardonada con ese premio en
cualquier categoria.

. Derechos de

las personas

Creencias

y religiones

Racismo

Respeto de

los derechos

En equipo

Debate sobre
los derechos
humanos

Juegos

Juegos

ORIENTACIONES DIDACTICAS

ACTIVIDADES DEL ALUMNO/A

Los alumnos escribiran por orden de importancia qué personas, a su juicio, tienen mas de-
rechos. El sentido de la actividad es reflexionar sobre el caracter universal de los derechos
y que estos no dependen del estatus social o profesional. Por eso es importante que, tras el
trabajo individual, se realice una puesta en comun que suscite el debate en el grupo.

Aparte de conocer elementos caracteristicos de diferentes religiones y creencias, los alum-

nos debenreconocer y respetar el ejercicio de estas. En este gjercicio relacionaran diferentes
costumbres con la religidn en la que se practican.

Para tomar conciencia de que es un deber adoptar una actitud activa ante las situaciones de

injusticia y conculcacion de los derechos de los demas, los nifios expondran su actitud ante
la situacion planteada.

Los nifios reflexionaran sobre las injusticias que se desarrollan en su entorno y sobre las

actitudes que debemos adoptar ante ellas. Escribiran cinco situaciones de vulneracion de
los derechos humanos. Después, se realizara una breve puesta en comuin y un debate en el

grupo.

Dicen que «una imagen vale mas que mil palabras». En esta ocasion los nifios realizaran
un mural utilizando la técnica del collage. Dividiremos la clase en grupos, procurando que
sean lo mas homogéneos posible y les proporcionaremos revistas para que compongan sus
creaciones. Posteriormente, los propios alumnos elegiran el que les parezca que representa
mejor el valor estudiado. El mural elegido quedara expuesto en la cartelera de la clase du-
rante el tiempo que estemos trabajando este valor.

OTRAS PROPUESTAS

El profesor reunira a los alumnos en circulo y pasara a leerles algunos articulos de la Decla- |

racion de los Derechos Humanos. Posteriormente se abrira un debate donde se discutira
sobre los mismos.

RECURSOS

Juegos interactivos sobre los derechos de la infancia:

http://www.enredate.org/cas/juegos/mueve_ficha

Juegos interactivos sobre los derechos de la infancia:
http://www.aventurafascinante.org/



NOMBRE:

1. ¢Quién tiene mas derechos en un colegio?, ;y mas deberes?

conserje director jefe de estudios alumno encargado de la limpieza

2. Clasifica segun sean derechos o deberes.
— Pagar los impuestos.
— Recibir atencion sanitaria.
— Ser respetado por su religion.
— Defender pacificamente sus creencias.

3. Escribe qué harias en la siguiente situacion:

Te haces un Facebook y entras en un grupo de debate de nifios de tu edad,
y ves gue se insulta a nifios de otras razas Y religiones diferentes.

a) Te sales del grupo. b) Los defiendes. c) Ignoras lo que les dicen.

4. Buscaen la prensa dos noticias en las que se respeten los derechos de las personas
y dos en el que se vulneren.

— Comenta las noticias con tus comparieros.

5. Confeccionad por grupos un mural empleando la técnica del collage. En él deberéis
transmitir, sin palabras, la igualdad de derechos y deberes de todas las personas.




